16/05/2024, 12:11 SEI/GESP - 0028126841 - Parecer

Governo do Estado de Sao Paulo
Secretaria da Cultura, Economia e Industria Criativas
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CONCLUSAO DA COORDENAGAO

APRESENTAGAO

Em atendimento a legislagdo que disciplina a parceria do Estado com Organizagdes Sociais no ambito da Secretaria da Cultura, Economia e Industria Criativas do Estado de Sao
Paulo, apresentamos as informagdes referentes a execugdo do contrato n° 01/2020, para fins de transparéncia da gestdo, comprovagdo do acompanhamento e avaliagéo dos
resultados alcangados no ano de 2023 no ambito das competéncias da Unidade Gestora.

A estrutura deste Parecer Conclusivo anual atende ao contido no Artigo 200 da Instrugdo Normativa n° 01/2020 do Tribunal de Contas do Estado de SP, atualizada pela resolugdo
n°23/2022 e engloba informagdes referentes ao parecer do 3° quadrimestre e anual, consolidadas para o exercicio 2023.
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No tocante ao custo unitario e ao custo global, requerido na alinea “b”, do inciso IX, artigo 136 das Instrugdes Normativas 01/2020 — TCE-SP, esta Unidade Gestora informa que
durante o exercicio de 2023, foi constituido na Pasta o Grupo de Estudo e Trabalho por meio da Resolugdo SCEIC n°® 51 de 06 de julho de 2023, publicada no Diario Oficial de 06
de julho de 2023, com o objetivo de promover o estudo e o diagndstico das especificidades dos objetos culturais contratualizados com as OSs responsaveis pela gestdo, e o
levantamento de propostas para a demonstragao dos resultados. As atividades do GET, em carater inicial da discusséo sobre o tema, respondem as atuais exigéncias da Instrucdo
Normativa TCE 01/2020, com o objetivo de adequagdo dos Contratos de Gestdo vigentes na Secretaria da Cultura, Economia e Industria Criativas as diretrizes do E. Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo visando a melhor maneira de atendermos as alteracdes solicitadas pela Resolugdo TCE n° 23/2022, de 23/12/2022, que trata especificamente do
Artigo 136, inciso IX, item b.

Esse grupo de estudos se fez necessario, uma vez que a premissa dos contratos de gestao é focada nos resultados, sendo parte essencial da parceria, a demonstragéo periddica
da economicidade e efetividade, ambas avaliadas pari passu pela Pasta. Outra caracteristica dos produtos culturais reside justamente na sua singularidade. Nestas circunstancias,
a adogdo da métrica do custo médio para avaliagdo dos seus produtos, misturando produtos de natureza diversa, de composi¢des qualitativas e quantitativas distintas, podem
induzir a erros na avaliagéo e nas tomadas de decisdes de Planos de Trabalhos e Orgamentarios.

No entanto, a Secretaria da Cultura, Economia e Industria Criativas (SCEIC) tem envidado esforgos para um alinhamento geral de todas as unidades finalisticas da Pasta,
juntamente com as Organizagbes Sociais de Cultura para que o atendimento das diretrizes desse E. Tribunal de Contas, para que todos os contratos utilizem da mesma
metodologia.

Desse grupo de estudos, foi elaborado relatério final, remetido a Secretaria da Cultura, Economia e Industria Criativas. Importante ressaltar que o texto final foi remetido as
diretorias de fiscalizagé@o do e. Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, para ciéncia e manifestagdo das Diretorias de Fiscalizagdo se as propostas de maior transparéncia
entre a demonstracdo da correlagdo entre os Planos de Trabalho e Orgamentarios dos Contratos desta Secretaria de Cultura, Economia e Industria Criativas atendem as
exigéncias estabelecidas pela Resolugdo TCE n° 23/2022, de 23/12/2022, que trata especificamente do Artigo 136, inciso IX, item b.

Em 09 de janeiro de 2024 tivemos retorno e consideragdes das DFs-1 e 10 do TCESP. De maneira geral, o relatério produzido por aquelas diretorias ressalta que:

“... ja existe, no dmbito desta Secretaria, notavel esforgo no sentido de apurar e gerar informagées quanto ao custo das metas de seus ajustes, carecendo apenas de pequenas
melhorias e adaptagbes para a adogdo de um modelo de gerenciamento de custos formalizado, e a instituigao de sistema de apuragdo de custos por meta. Percebe-se que a érea
da Cultura ndo se encontra longe de cumprir as exigéncias deste Tribunal de Contas, trazidas pela Resolugdo n°® 23/2022 e pelo Comunicado SDG n° 25/2023.”

Apos essa resposta, a Pasta, com o intuito de seguir no aperfeicoamento dos instrumentos para o cumprimento da instrugdo normativa, publicou a Resolugdo SCEIC n° 8, de 27
de fevereiro de 2024 que estabelece critérios para todas as etapas do Contrato de Gestdo a fim de demonstrar em todas as fases contratuais a correlagdo entre o Plano de
Trabalho e o Orgamentario.

|- A LOCALIZAGAO E O REGULAR FUNCIONAMENTO DA BENEFICIARIA, DESCREVENDO SUA FINALIDADE ESTATUTARIA E DESCRIGAO DO OBJETO

Localizag&o:
Sede da entidade:
Praca Charles Miller s/n° - Bairro Pacaembu, CEP: 01234-010 - Sao Paulo — SP
Unidade 1: Museu do Futebol — Praga Charles Muller, S/N — Pacaembu — CEP 01234-010 — S&o Paulo — SP.
Unidade 2: Museu da Lingua Portuguesa — Praga da Luz, S/N — Portdo 03 — CEP 01120-010 — Sao Paulo — SP.

A finalidade estatutaria da entidade, de acordo com o artigo 02 de seu Estatuto Social, é:

Criar, apoiar, fomentar, promover e administrar espagos culturais, educacionais e desportivos, com a propagagéo do conhecimento entre membros da sociedade civil;
Propor, executar, divulgar estudos, pesquisas, informagdes, produzidos por si ou por terceiros, nas areas de esportes, educagao e cultura;

Promover, gerir e apoiar a recuperagao, conservagéo e difusdo do patriménio histérico, cultural, ambiental e artistico;

Captar recursos e administrar espagos destinados a custear as atividades e agdes necessarias para o cumprimento de suas finalidades;

Promover exposi¢des tematicas, cursos, eventos e atividades recreativas e técnico-cientificas, ou colaborar para a realizagdo das mesmas, nos assuntos relacionados as areas de
educagao, cultura e desporto em geral;

Manter intercambio com outras instituigdes que atuam no ambito da cultura, da educagao, e do esporte do pais ou de exterior;
Prestar consultorias nas areas fim, bem como realizar pesquisas ou outras atividades de suporte para suas finalidades;
Promover a edicao e difusdo de publicagdes online e off line como livros, revistas, boletins, dudios, videos, CDs, DVDs, folhetos, folders, sites, cartazes e similares;
Produzir e vender, direta ou indiretamente, produtos com marcas e logos de propriedade ou cedidas ao IDBRASIL;
Promover e difundir a Lingua Portuguesa;
k. Promover, preservar a meméria e difundir o Futebol.

O regular funcionamento da entidade foi atestado por meios diversos, tais como comprovagdes de realizagdo da programagéo, contendo fotos e relatorios, prestagées de contas
periddicas, e pelas visitas técnicas realizadas por essa UGE ao longo do exercicio.

Il - RELAGAO DOS REPASSES CONCEDIDOS, IDENTIFICANDO NUMERO, DATA E VALOR DOS RESPECTIVOS DOCUMENTOS DE CREDITO, POR FONTE DE

RECURSOS, BEM COMO, OS RENDIMENTOS FINANCEIROS AUFERIDOS

Repasse Comprovante Datas dos Repasses Valor (R$) Fonte de
(ordem bancaria) Recurso

1 1200010000120230B00234 30/01/2023 1.288.126,00 150010

2 1200010000120230B00351 16/02/2023 1.288.126,00 150010

3 1200010000120230B00556 17/03/2023 1.288.126,00 150010

4 1200010000120230B00725 19/04/2023 1.288.126,00 150010

5 1200010000120230B00903 18/05/2023 1.288.126,00 150010

6 1200010000120230B01057 19/06/2023 1.288.126,00 150010

7 1200010000120230B01251 19/07/2023 1.288.126,00 150010

8 1200010000120230B01497 18/08/2023 1.288.126,00 150010
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9 1200010000120230B01684 19/09/2023 1.288.126,00 150010
10 1200010000120230B01895 19/10/2023 1.288.126,00 150010
1" 1200010000120230B02078 16/11/2023 1.288.126,00 150010
12 1200010000120230B02576 19/12/2023 1.288.126,00 150010

De acordo com as informagdes prestadas pela Organizagéo Social, os rendimentos financeiros vinculados ao repasse no periodo foram: R$ 1.710.260,85 (Hum milhdo, setecentos
e dez mil, duzentos e sessenta reais e oitenta e cinco reais).

Em alguns casos, poderdo ser verificadas divergéncias na comparagao entre o cronograma de desembolso e os repasses efetuados. Isso ocorre em virtude de que a distribuigdo
de recursos para os Contratos de Gestdo deve respeitar uma limitagao de cotas financeiras a serem liberadas mensalmente pela Secretaria da Fazenda e Planejamento, mas que,
influenciada por diversos fatores de arrecadagdo, nem sempre séo disponibilizadas nos montantes totais a que a Secretaria da Cultura, Economia e Industria Criativas teria por
necessidade. Importante mencionar que néo se trata de uma falha no planejamento, mas sim, uma adequagéo necessaria frente a diversos fatores econémicos e financeiros que
somente podem ser observados no decorrer do exercicio e que estéo para além da discricionariedade desta Pasta.

Il - DATAS DAS RESPECTIVAS PRESTAGOES DE CONTAS, BEM COMO A APLICAGAO DE SANGOES POR EVENTUAIS AUSENCIAS DE COMPROVAGAO OU DESVIO

DE FINALIDADE

Prestagoes de Contas Data do Recebimento
1° relatério quadrimestral 22/05/2023
2° relatério quadrimestral 20/09/2023

3° relatério quadrimestral integrado ao relatdrio anual 15/03/2024

Nao foram identificados ao longo do exercicio desvios de finalidade ou motivagdo para aplicagcdo de sangdes.

IV - OS VALORES APLICADOS NO OBJETO DO REPASSE, INFORMANDO INCLUSIVE EVENTUAIS GLOSAS

Objeto Valor repasse (R$) Eventual Glosa (R$)
Museu da Lingua Portuguesa R$ 15.457.512,00 -

V - ADEVOLUGAO DE EVENTUAIS GLOSAS, SALDOS OU AUTORIZAGAO FORMAL PARA SUA UTILIZAGAO EM EXERCICIO SUBSEQUENTE

Conforme informagdes prestadas pela Organizagdo Social IDBRASIL Cultura, Educagédo e Esporte, e extraidas do Demonstrativo Integral das Receitas e Despesas, o valor nao
aplicado em 2023 fica autorizado para aplicagdo no exercicio de 2024. Nao houve glosa de recursos no exercicio de 2023.

VI - SE AS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS COM AS VERBAS PUBLICAS REPASSADAS SE COMPATIBILIZAM COM AS METAS PROPOSTAS, BEM COMO OS
RESULTADOS ALCANGCADOS, INDICANDO O CUMPRIMENTO DO PLANO DE TRABALHO, COM EXPOSIGAO DAS RAZOES DA NAO CONSECUGAO OU

EXTRAPOLAGAO DAS METAS PACTUADAS

QUADRO RESUMO

CONFORMIDADE 2023 FONTE Observagdo OS

Plano
Orgamentario
Repasse do Contrato de Gestéo 15.457.512 | (1.1 - Repasse
do Contrato de
Gestao)

Plano
Orgamentario
(6.1.1 - Recursos
Orgamento previsto para RH (R$) 10.353.645 | Humanos -
Saldarios,
encargos e
beneficios)
Plano
Orgamentario
(6.1.1 - Recursos
Total despendido com RH (R$) 9.244.662 Humanos -
Salarios,
encargos e
beneficios)

Plano
Orgamentario
(6.1.1.1-
Diretoria)
Plano
Orgamentario
(6.1.1.1 -
Diretoria)
Orgamento previsto para os Demais Funcionarios (R$) 9.610.039,00 | Plano
Orgamentario

Orgamento previsto para gasto com diretoria (R$) 581.230,00

Total despendido com diretoria (R$) 550.748,70
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(6.1.1.2 - Demais
Funcionarios)
Plano
Orgamentario
Total despendido com Demais Funcionarios (R$) 8.618.622 sam X
(6.1.1.2 - Demais
Funcionarios)
] Relatério
Numero de empregados CLT (em 31/12/2023) 94 .
Sintético de RH
Relatério
Y issO 2023 2
Numero de demissdes em 6 Sintético de RH
Informado pela
Total despendido com rescisdes em 2023 (R$) 32.735,79 0s P
Percentual limite para gastos de RH (%) 56% CG /ultimo TA
Percentual limite para gastos de Diretoria (%) 7% CG /altimo TA
EFICACIA E EFETIVIDADE 2023 FONTE Observagao
~ . h Plano de
N° de mensuragdes de agdes pactuadas previstas 96
Trabalho
Embora a OS
tenha indicado o
valor de 65, esta
UGE contabilizou
apenas as metas
produto e
N° de mensuragbes de agdes pactuadas integralmente cumpridas (>=100%) 85 Plano de resultado, néo
¢ < P e P ? Trabalho contabilizando
dado extra. Com
isso, entende-se
que houve o
cumprimento
integral de 85
mensuragoes
N° de mensuragdes de agdes condicionadas previstas 20 Plano de
¢ i P Trabalho
~ < . . . Plano de
N° de mensuragdes de agdes condicionadas integralmente cumpridas (>=100%) 7
Trabalho
~ . - Plano de
N° total de mensuragdes de agbes pactuadas e condicionadas 116
Trabalho
N° de mensuragao de agao tipo "dado-extra" realizada 4
Pl d
Indice de satisfagao do publico escolar (%) 99,45% ano e
Trabalho
2022
2021
. o (CG n° 01/2020 2023
PRINCIPAIS RESULTADOS FINALISTICOS (CGn janeiro 2
01/2020 3
) dezembro/2022)
PACTUADAS CONDICIONADAS
Agao/publico/etc REALIZADO REALIZADO* PREVISTO | REALIZADO | PREVISTO | REALIZADO
N° de exposigbes temporarias realizadas 2 1 1 1 1
N° de exposicoes itinerantes realizadas 1 1 1 0 1
N° de exposigdes virtuais realizadas 2 1 1 1
N° de eventos presenciais realizados 37 171 188 15 1
N° de eventuais virtuais realizados 79 5 5
Publico do SISEM (presencial ) 50 4 4
Publico do SISEM (virtual-participagéo) 0 0
Publico educativo (presencial) 19.903 53.323 47.569 67.430
Publico educativo (virtual-participagdo) 0 0
Publico presencial (total) 81.943 344.947 420.000 388.032
Publico virtual (total) 1.179.476 2.430.363 2.247.202

Fonte dos anos anteriores - http://www.transparenciacultura.sp.gov.br/. Nao alterar os dados apresentados relativos aos anos anteriores. Indicar em nota de rodapé, para cada item de 2023, o numero das

agdes/mensuragdes do plano de trabalho que compdem o resultado apresentado.

A OS realizou monitor to e do qualitativa das agdes?

() NAO

A OS realizou parceria com outra Organizagao Social em 20237

(X) NAO

RESERVADO PARA UGE - QUADRO SINTETICO PARA PARECER ANUAL 2023

Com relagéo as informagdes preenchidas pela OS no quadro resumo, a UGE:

( X) VALIDA INTEGRALMENTE

() VALIDA PARCIALMENTE

Nos casos de validagéo parcial e nao validagéo, indicar em nota de rodapé divergéncias e providéncias a respeito.

N° de mensuragdes ndo executadas integralmente com justificativa aceita pela UGE
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A UGE realizou agdes de acompanhamento in loco ou & distancia e avaliagdo dos resultados qualitativos?

Restando ainda pendente a corregao do dado extra, esta UGE procedeu a retificagdo no quadro resumo deste parecer, validando o quadro integralmente.

*A UPPM, no que tange as agdes de acompanhamento, realiza visitas técnicas, participa de agdes promovidas pelos museus e efetua analises quadrimestrais da execucéo das a¢des e metas pactuad

Houve divergéncias em algumas informag6es apresentadas no quadro resumo entregue pela Organizagéo Social, para as quais esta UGE solicitou retificagdo. Com isso, a OS encaminhou esclarecim¢

Os quadros a seguir demonstram a relagdo entre os resultados previstos e os alcangados no ano 2023, evidenciando se as agdes foram desenvolvidas com eficacia, e se
alcangaram os objetivos previstos. Serdo apresentadas justificativas apenas para as metas parcialmente cumpridas, ndo cumpridas e/ou superadas, quando o indice estiver acima
ou abaixo de 20% do previsto.
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2.1 PROGRAMA DE GESTAO MUSEOLOGICA - PGM
MUSEU DA LINGUA PORTUGUESA - AGOES PACTUADAS (2023)
No. Acobes Pactuadas No. Atributo c{a Mensuragao Previsdo Quadrimestral Realizado
Mensuragéo
N° de projetos inscritos 1° Quadrim - -
para captagdo de 2° Quadrim 2 4
1.1 Meta-Produto rgcursqs via leis de 3° Quadrim 2 1
incentivo, fundos
setoriais, editais META ANUAL 4 S
publicos e privados ICM 100% 125%
% do repasse do 10 Quadrim 847.960 785.587
1 Captagao de exercicio do contrato 2° Quadrim 1.058.400 6.246.801
recursos financeiros 1.2 Meta-Resultado de gestao'— rgceltas 3° Quadrim 2.076.640 > 763.656
C‘;Ezzgznfasof " META ANUAL 6.183.000 9.796.044
’ ICM 100% 158%
1° Quadrim - -
Eventos de marketing 2° Quadrim 1 1
1.3 Meta-Produto para impulsionar 3° Quadrim 1 1
receitas realizado META ANUAL 2 2
ICM 100% 100%
Pesqui‘sa de Publico 1° Quadrim >=80% 95%
— Indice de
satisfagéo do 2° Quadrim >=80% 93%
2 publico geral de 21 Meta-Resultado Indice deisatisfa(;éo g 3° Quadrim >=80% 96%
acordo com os ou = 80%
dados obtidos a META ANUAL >=80% 95%
partir do totem
eletronico ICM >=80% 100%
Pesquisa de publico 1° Quadrim >=80% 100%
— Indice de . o 2° Quadrim >=80% 100%
3 satisfagdo do 3.1 Meta-Resultado | "ice de satisfagdo > 3° Quadrim >=80% 100%
publico com ou =80%
palestras, oficinas e META ANUAL >=80% 100%
cursos ICM >=80% 100%
1° Quadrim - -
. 2° Quadrim - -
Pesquisa de indice de satisfagdo > 3° Quadrim >=80% 99,45%
4 Satisfagdo de 4.1 Meta-Resultado oo —
Publico Escolar ou=80% META ANUAL >=80% 99.45%
ICM >=80% 100%
1° Quadrim - -
N 2° Quadrim 1 1
5 Gesta: de Recursos 51 Meta-Produto Encontrc}s dz Escuta 35 Quadrim " .
umanos realizados VIETA ANUAL 7 y
ICM 100% 100%
1° Quadrim 1 1
. 2° Quadrim 1 1
6.1 Meta-Produto N de gncontros 3° Quadrim 1 1
realizados
META ANUAL 3 3
6 Programa Visitando ICM 100% 100%
Museus 1° Quadrim 10 13
2° Quadrim 10 10
6.2 Meta-Resultado N° de participantes 3° Quadrim 10 16
META ANUAL 30 39
ICM 100% 130%
Realizar campanha de 1° Quadrim 1
doacdo por meio de lei 20 Quadrim
Captagéo de de incentivo e/ou
7 doagdes — pessoas 71 Meta-Produto doacéo direta ou 3° Quadrim 1 1
fisicas realizagdo de META ANUAL 1 2
campanha de
crowdfunding ICM 100% 200%
8 Articulagdo Social 1° Quadrim 1 3
N° de palestras/ 2° Quadrim 2 1
8.1 Meta-Produto cursos/ oficinas 3° Quadrim 1 -
realizadas META ANUAL 4 4
ICM 100% 100%
8.2 Meta-Resultado N° minimo de 1° Quadrim 15 63
participantes 2° Quadrim 30 14
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3° Quadrim 15 -
META ANUAL 60 77
ICM 100% 100%
1° Quadrim 3 3
N® de E " 2° Quadrim 3 4
8.3 Meta-Produto Viziihonscf:alrizzgs;n 3° Quadrim 4 3
META ANUAL 10 10
ICM 100% 100%
1° Quadrim 150 130
2° Quadrim 150 272
8.4 Meta-Resultado N° de participantes 3° Quadrim 200 146
META ANUAL 500 548
ICM 100% 110%
1° Quadrim 3 5
2° i 4
N° de visitas realizadas Quadr!m 3
8.5 . 3° Quadrim 3 2
Meta-Produto aos parceiros do
- META ANUAL 10 10
territorio
ICM 100% 100%
R ~ 1° Quadrim -
I'N dde aQoesIt q 2° Quadrim -
8.6 Meta-Produto rea I(Zj: ;:; rz?:a ado 3° Quadrim 1 1
au META ANUAL 1 1
Etnografica
ICM 100% 100%
1° Quadrim 2 1
N° de agdes de 2° Quadrim 2 2
8.7 Meta-Produto incentivo a leitura e 3° Quadrim 2 3
escrita META ANUAL 6 6
ICM 100% 100%
N° d . d 1° Quadrim
" B de conjunttos e 2° Quadrim
9 emoria 9.1 Meta-Produto ocumentos 3° Quadrim 4 4
Institucional organizados e/ou
META ANUAL 4 4
catalogados
ICM 100% 100%
2.1 PROGRAMA DE GESTAO MUSEOLOGICA - PGM
MUSEU DA LINGUA PORTUGUESA - AGOES CONDICIONADAS (2023)
No. A.g?es No. Atributo da Mensuragao Mensuragao Previsdo Quadrimestral Realizado
Condicionadas
1° Quadrim
N ) 2° Quadrim 1 1
10.1 Meta-Produto © eventos 3° Quadrim
realizados
META ANUAL 1 1
10 Encontro Pop Rua ICM 100% 100%
1° Quadrim
N° minimo d 2° Quadrim 5 34
10.2 Meta-Resultado _minmo de 3° Quadrim
parceiros do territdrio
META ANUAL 5 34
ICM 100% 100%
1° Quadrim 1 1
N 3 R N 2° Quadrim 1 1
1" A(;oel;serc:]eessf:rde e 11.1 Meta-Produto Nre:I?zZ(c;izzs 3° Quadrim 1 1
META ANUAL 3 3
ICM 100% 100%

Parecer da UGE sobre o Programa de Gestdo Museolégica
As agdes previstas para o quadrimestre e para o ano foram cumpridas com eficacia, atingindo os objetivos previstos.

A meta n° 1.1, n° de projetos inscritos para captagdo de recursos via leis de incentivo, fundos setoriais, editais publicos e privados, foi realizada abaixo do previsto para o
quadrimestre e superada no ano. A OS justifica que houve antecipagéo do cumprimento da meta anual ja no 2° quadrimestre e, com a oportunidade de inscricdo no edital do
prémio de educagdo museal Darcy Ribeiro 2023, ndo previsto quando da elaboragdo das metas, houve a superagdo da meta anual. A OS informa que a inscri¢do adicional, a qual
resultou em premiagao ao Museu da Lingua Portuguesa, ndo onerou o Contrato de Gestdo. Esta UGE acata a justificativa e parabeniza o Museu pela premiagdo.

A meta n° 1.2, referente as receitas operacionais e captagao, ficou abaixo do previsto para o quadrimestre, tendo sido superada no ano. A Organizagdo Social informa que a
expressiva superagéo de captacdo se deve pela prospecgdo de patrocinios por intermédio da Lei de Incentivo & Cultura, a Lei Rouanet, que totalizou R$ 6.638.800 ao longo do
ano, contando com aporte de 10 empresas. A OS informa que a superagao de captagdo de Lei Rouanet também compensou a quebra de expectativa de receita operacional, que
ficou abaixo do previsto, pela bilheteria e cessdo onerosa de espagos eventuais. A receita de bilheteria, afetada em parte pela visitagdo 8% menor que a esperada, mas
principalmente pelo aumento de participagéo de visitas com gratuidade, que atingiram 65,4% do publico, trazendo o ticket médio de R$ 5,79 estimado para R$ 4,77 efetivado. Esta
UGE acata a justificativa e parabeniza a OS pelos esforgos empreendidos para captagéo.

Quanto as metas n° 3.1 e 4.1, referentes as pesquisas de perfil e satisfagdo do publico com palestras, oficinas e cursos e do publico escolar, verificou-se que aparentemente a OS
ndo apresentou no Relatério de atividades o percentual de satisfagéo real atingido. Como esta UGE solicitou retificagéo para divergéncias de informagdes apresentadas no quadro
resumo e um novo quadro retificado foi enviado por e-mail no dia 09/05/2024 com o valor real de satisfagdo da pesquisa voltada ao publico escolar, esta UGE procedeu a
retificagdo no quadro de metas deste parecer do indice de satisfagdo da Pesquisa de Satisfagdo de Publico Escolar, meta n°4.1. Com vistas a evitar pedidos de retificagdo, solicita-
se que a OS apresente nos proximos relatorios, na coluna “realizado”, o percentual real de satisfagéo atingido nas pesquisas.

A meta 6.2, referente ao nimero de participantes do Programa Visitando Museus, foi superada. A OS justifica que a superagdo da quantidade de participantes foi decorrente da
oportunidade de visitagdo com agendamento ao Museu Paulista, cujas vagas s@o bastante concorridas, somada a proposta da visita com dindmica técnica, enfocada na
observagéo da dindmica de atendimento dos espagos visitados com vistas a gerar sugestbes de boas praticas para o Museu da Lingua Portuguesa. A OS observa que ndo houve
prejuizo na qualidade da agéo e que a visita foi gratuita, sem 6nus para o Contrato de Gestéo. Esta UGE acata as justificativas.
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Sobre a superacéo anual da meta 7.1, a OS justifica que se deu em raz&o da oportunidade detectada de langamento de campanha extra na plataforma Abrace Uma Causa. A OS

informa que as duas campanhas realizadas no ano arrecadaram um total de R$ 5.800,00. Esta UGE acata a justificativa.
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Em relagdo & meta n°® 8.2, que teve seu niumero minimo realizado acima do previsto, esta UGE parabeniza a OS pelos bons resultados e informa que verificara a necessidade e
viabilidade do estabelecimento de novos paradmetros para o préximo Plano de Trabalho.

A meta n° 8.4, referente ao numero de participantes nos encontros com os vizinhos, foi superada no ano dentro do limite de 20% aceito por esta UGE e, portanto, ndo necessita de

justificativa.

As metas anuais n° 1.3, 2.1, 3.1, 4.1, 5.1, 6.1, 8.1, 8.3, 8.5, 8.6, 8.7 € 9.1 foram cumpridas, conforme o pactuado no exercicio.

As agdes condicionadas n° 10, Encontro Pop Rua e n° 11, A¢des de Saude e Bem-estar, foram executadas. Esta UGE parabeniza a Organizagdo Social pelo cumprimento das
acdes, em especial pela superagdo do numero de parcerias realizadas com agentes do territério para a realizagdo do Festival Pop Rua, demonstrando compromisso com a

sociedade, em especial com atores sociais tradicionalmente marginalizados.

https://sei.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=34343074&infra_sist...

2.2 PROGRAMA DE GESTAO DE ACERVOS - PGA
MUSEU DA LINGUA PORTUGUESA - AGOES PACTUADAS (2023)

No. Acodes Pactuadas No. I\‘:::::::g?o Mensuragao Previsdo Quadrimestral Realizado
Estabelecimento de 1° Quadrim - -
pafcerias vis:cmdo a ' 20 Quadrim _ _

12 implantaggo e 12.1 Meta-Produto N* de parcerias 3° Quadrim 2 2

desenvolvimento das estabelecidas 2
linhas de pesquisa e META ANUAL 2
inovagédo ICM 100% 100%
~ 1° Quadrim 1 1
13 - 131 Meta-Produto Comité de Inovagéo e 3° Quadrim 1 2
Programa de Inovagao . ;
X Pesquisa realizadas META ANUAL 3 3
e Pesquisa
ICM 100% 100%
1° Quadrim -
Proiet linh 2° Quadrim 1 1
14 rojeto para a_s inhas 141 Meta-Produto Projeto elaborado 3° Quadrim -
de pesquisa
META ANUAL 1 1
ICM 100% 100%
L 1° Quadrim -
R;esallljzi:gzo :fa N° de novas 2° Quadrim 10 10
15 pesquisas p 15.1 Meta-Produto referéncias 3° Quadrim 10 10
mapeamento/ coleta de
N mapeadas/ coletadas META ANUAL 20 20
novas referéncias
ICM 100% 100%
1° Quadrim - -
Implantagao de 2° Quadrim - -
16 plataforma on-line 16.1 Meta-Produto B"T‘CO de dados 3° Quadrim 1 -
implantado
(banco de dados) META ANUAL 1 -
ICM 100% -
1° Quadrim - -
Elaboracao da Politi Politica de A 2° Quadrim - -
v | St | | ese | SO [ oumsin | 1
94 TMETAANUAL 1 1
ICM 100% 100%
1° Quadrim - -
Revisao do Pl d 2° Quadrim - -
18 G:s\::j?ia (I)nfoerl;(; ;0 18.1 Meta-Produto Plano revisado 3° Quadrim 1 1
v METAANUAL 1 1
ICM 100% 100%
1° Quadrim 1 1
N° de eventos do 25 Quadrim 2 2
19 Prqztg ,tLuaZ—eLS’:g va 19.1 Meta-Produto ;Z%;'ZZ‘S’: 3° Quadrim 1 1
9 ‘9 META ANUAL 4 4
realizados
ICM 100% 100%
20 . 1° Quadrim 1 1
N° de Colegdes 2% Quadrim 1 1
20.1 Meta-Produto ?_;g ItzI:iEiT::L;ZZiaosne 3° Quadrim - -
PO METAANUAL 2 2
ICM 100% 100%
Polo de discussdes e 1° Quadrim 1 1
conhecimentos N° de oficinas/ 20 Quadrim 2 2
20.2 Meta-Produto palestras/ workshops 3° Quadrim 1 1
realizados META ANUAL 4 4
ICM 100% 100%
1° Quadrim 1 1
N X 2° Quadrim 2 2
20.3 Meta-Produto N u‘::i:;'gzs 3° Quadrim 1 1
P METAANUAL 4 4
ICM 100% 100%
1° Quadrim 1 1
N° de materiais 2° Quadrim 2 2
204 Meta-Produto multimidias 3° Quadrim 1 1
publicados META ANUAL 4 4
ICM 100% 100%
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1° Quadrim - -
Il Seminario 2° Quadrim N N
205 Meta-Produto Internacional de 3° Quadrim 1 1
Viagens da Lingua
realizado META ANUAL 1 1
ICM 100% 100%
2.2 PROGRAMA DE GESTAO DE ACERVOS - PGA
MUSEU DA LINGUA PORTUGUESA - AGOES CONDICIONADAS (2023)
No. A:(;.?es No. Atributo d_a Mensuragao Previsdo Quadrimestral Realizado
Condicionadas Mensuragao
1° Quadrim -
N° de contetdos 2° Quadrim 2
2141 Meta-Produto desenvolvidos e 3° Quadrim 2
publicados on-line META ANUAL 4
ICM 100%
1° Quadrim -
) . 2° Quadrim 1
Projeto Lab_Lingua ° icacd
21 ! —-ng 21.2 Meta-Produto N de pL{bIlcagclJes de 3° Quadrim 1
Portuguesa divulgacéo realizadas
META ANUAL 2
ICM 100%
1° Quadrim 1
Edital de formagé&o e 2° Quadrim -
21.3 Meta-Produto transposigéo 3° Quadrim -
realizado META ANUAL 1
ICM 100%

Parecer da UGE sobre o Programa de Gestédo de Acervo

De forma geral, todas as agdes previstas para o quadrimestre e para o ano foram cumpridas com eficécia, atingindo os objetivos previstos.

Em relagdo a meta n°® 13.1, sua realizagédo acima do previsto para o quadrimestre garantiu o cumprimento da meta anual, tendo em vista que no quadrimestre anterior a meta nao
havia atingindo o previsto.

Quanto a meta n°® 16.1, ndo cumprida, esta UGE acata a justificativa apresentada pela OS e a meta ficara pendente para o ano de 2024.

As metas n° 17.1 e 18.1 por se tratar de documentos norteadores e balizadores para a gestdo dos acervos, serdo analisados pelos responsaveis técnicos da area de acervo da

UPPM e exarado parecer especifico.

Em relagdo a meta n°® 20.4, o quadro de metas estava preenchido erroneamente e esta UGE ajustou a quantificagdo do cumprimento da meta anual.

N&ao houve realizacdo de metas condicionadas.

https://sei.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=34343074&infra_sist...

2.3 PROGRAMA DE EXPOSIGOES E PROGRAMAGAO CULTURAL - PEPC
MUSEU DA LINGUA PORTUGUESA - AGOES PACTUADAS (2023)
No. Acoes Pactuadas No. Atributo d_a Mensuracao Previsdo Quadrimestral Realizado
Mensuragao
1° Quadrim 124.000 117.288
Recebimento de 2° Quadrim 160.000 151.293
22 visitantes presenciais 221 Meta-Resultado ) ND de pUth(_) 3° Quadrim 136.000 119451
no Museu visitante atendido
META ANUAL 420.000 388.032
ICM 100% 92,4%
1° Quadrim
N° de exposiges 2° Quadrim 1 1
23 Exposigdo Temporaria 231 Meta-Produto temporarias 3° Quadrim
realizadas META ANUAL 1 1
ICM 100% 100%
1° Quadrim
N° de exposi¢des 2° Quadrim
241 Meta-Produto itinerantes 3° Quadrim 1 -
realizadas META ANUAL 1 -
24 Exposigéo Itinerante ICM 100% -
1° Quadrim
N° de cidades 2° Quadrim
242 Dado extra atendidas 3° Quadrim
ANUAL
1° Quadrim
) ) N° de exposigdes z Quadrﬁm ! .
25 Exposigao Virtual 251 Meta-Produto . 3° Quadrim - 1
publicadas
META ANUAL 1 1
ICM 100% 100%
26 Exposigéo de Longa Intervencgdes para 1° Quadrim
Duragéo novos contetidos/ 2° Quadrim 1 1
26.1 Meta-Produto ativagdes na 3° Quadrim
exposi¢éo de longa META ANUAL 1 1
duragao realizados ICM 100% 100%
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Reviséo/ 1° Quadrim
atualizagéo dos 2° Quadrim
26.2 Meta-Produto recursos do sistema 3° Quadrim 1 1
de acessibilidade
da exposigéo de META ANUAL 1 1
longa duragao ICM 100% 100%
Programa tematico 1° Quadrim
Linhas curatoriais de exposicoes a ser 2° Quadrim 1 1
27 R " 271 Meta-Produto realizado no ano 3° Quadrim
gerais e especificas
subsequente META ANUAL 1 1
elaborado ICM 100% 100%
1° Quadrim -
2° Quadrim 1 -
Edital para 35 Quadrim
28.1 - idéncia Artisti -
Meta-Produto Resujenc!a Artistica META ANUAL y .
publicado
Programa ds ICM 100% .
Residéncia Artistica
visando ao fomento 1° Quadrim
28 3 0 i
da’produgao cultural 28.2 Dado extra N° de inscritos 2 Quadr!m
na area de atuagéo do 3° Quadrim
Museu ANUAL
1° Quadrim
Quantidade de 2° Quadrim
283 Dado exira obras criadas 3° Quadrim
ANUAL
1° Quadrim 1 1
2° Quadrim - -
291 Meta-Produto Edital publicado 3° Quadrim - -
META ANUAL 1 1
29 Edital de ocupagéo — ICM 100% 100%
Plataforma Conexdes 1° Quadrim 2 2
N°d " 2° Quadrim 4 4
29.2 Meta-Produto © even'os 3° Quadrim 4 4
realizados
META ANUAL 10 10
ICM 100% 100%
1° Quadrim
N°d " 2° Quadrim 1 1
30.1 Meta-Produto re;i:;’zgs"s 3° Quadrim
META ANUAL 1 1
30 Dia da Lingua ICM 100% 100%
Portuguesa . . 1° Quadrim
N l,deda""';adef 2° Quadrim 5 10
30.2 Meta-Resultado rea |z.a as 'uran € 3° Quadrim
o Dia da Lingua
META ANUAL 6 10
Portuguesa
ICM 100% 166%
1° Quadrim 2 2
3 -
N° de eventos 2 Quadr!m 4 4
31 Saraus no MLP 31.1 Meta-Produto . 3° Quadrim 4 4
realizados
META ANUAL 10 10
ICM 100% 100%
Agdes para 1° Quadrim
mobilizagéo da cadeia 2° Quadrim 1 1
32 de pl.'odu-ga.o da 321 Meta-Produto N de.eventos 3° Quadrim 1 1
economia criativa e de realizados >
novas tecnologias METAANUAL 2
(inovagéo) ICM 100% 100%
1° Quadrim
R 2° Quadrim 1 1
33 Jomada do 33.1 Meta-Produto N° de eventos 3° Quadrim 1
Patriménio realizados
META ANUAL 1 2
ICM 100% 200%
1° Quadrim
N° de eventos 2 Quadrim
34 Dia das Criangas 34.1 Meta-Produto oV 3° Quadrim 1 1
realizados
META ANUAL 1 1
ICM 100% 100%
1° Quadrim 1 1
N° d " 2° Quadrim 1 1
35 Estagéo Férias 35.1 Meta-Produto e-even 08 3° Quadrim
realizados
META ANUAL 2 2
ICM 100% 100%
2.3 PROGRAMA DE EXPOSIGOES E PROGRAMAGAO CULTURAL - PEPC
MUSEU DA LINGUA PORTUGUESA - AGOES CONDICIONADAS (2023)
Acd Atril
No. Ig?es No. tributo d~a Mensuragao Previsdao Quadrimestral
Condicionadas Mensuragao
1° Quadrim
. N° de exposicdes 2° Quadrim 1 -
Exposicéo . o "
36 - 36.1 Meta-Produto temporarias 3° Quadrim
Temporaria .
realizadas META ANUAL 1
ICM 100%

https://sei.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=34343074&infra_sist...
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1° Quadrim
N° d . 2° Quadrim 1
37.1 Meta-Produto - © SXposicoes 3° Quadrim
itinerantes realizadas
META ANUAL 1
37 Exposigao Itinerante ICM 100%
1° Quadrim
N° de cidades 2° Quadrim
37.2 Dado extra atendidas 3 Quadrim
ANUAL
1° Quadrim
N° de exposics 2° Quadrim
38 Exposico Virtual 38.1 Meta-Produto vi rtuaeise SZE;ZZ 3° Quadrim 1
P METAANUAL 1
ICM 100%
1° Quadrim 1 1
N° d ¢ 2° Quadrim
39 Carnaval no MLP 39.1 Meta-Produto e.even o8 3° Quadrim
realizados
META ANUAL 1 1
ICM 100% 100%
Exposigédo 1° Quadrim 1 -
Temporaria — 2° Quadrim 1
40 Catalogo da 40.1 Meta-Produto Catalogo elaborado 3° Quadrim
Exposicéao Nhe'é META ANUAL 1 1
Pora ICM 100% 100%
P ~ 1° Quadrim 1 1
Cult ro?ragagag " P " 2° Quadrim
41 ultural = EXposicao 411 Meta-Produto rogramacao 3° Quadrim
Temporaria Nhe'é realizada
= META ANUAL 1 1
Pora
ICM 100% 100%
1° Quadrim
Programacgéo Programacio 2° Quadrim 1 1
42 Cultural - “Linguae | 42.1 Meta-Produto gramac 3° Quadrim
- realizada
Cangéo META ANUAL 1 1
ICM 100% 100%

Parecer da UGE sobre o Programa de Exposi¢des e Programagéao Cultural
De modo geral as ag¢des previstas para o quadrimestre e ano foram cumpridas com eficacia, alcangando os objetivos previstos.

A agdo n°22, Recebimento de visitantes presenciais no Museu, foi realizada abaixo do previsto para o ano e quadrimestre, estando, no entanto, dentro do limite de 80% do
pactuado, por essa razdo ndo necessita de justificativa.

A agdo n°24, exposigao itinerante, ndo foi realizada. A OS justifica que havia a previsdo de uma exposigao itinerante da mostra “Nhe’é Pora: Memdria e Transformacgéo”, com
curadoria de Daiara Tukano, para o terceiro quadrimestre de 2023. Entretanto, por uma questao de disponibilidade de agenda do Museu Paraense Emilio Goeldi, a exposi¢do s6
pbde abrir ao publico em 06 de fevereiro de 2024, conforme link da publicagéo oficial da exposigéo itinerante. Considerando-se a indisponibilidade de agenda do Museu Paraense
esta UGE acata parcialmente a justificativa e orienta que para o préximo plano de trabalho a agenda das itinerancias seja planejada e acordada com as instituigdes parceiras com
a devida antecedéncia necessaria, de modo a evitar a ocorréncia de atrasos na execugdo da meta. Em adigdo, pontua-se que as justificativas apresentadas pela OS devem
respeitar a temporalidade documental e se ater ao ano corrente da execugdo da agdo, desse modo, entende-se que a meta estd pendente de realizagdo para o préoximo
exercicio e que sua execugdo deve ser comprovada junto ao relatério de atividades do 1° quadrimestre do plano de trabalho de 2024.

A acdo n°25, exposigao virtual, pendente do 2° quadrimestre, foi realizada no 3° quadrimestre. A OS justifica que conforme mencionado no relatério do 2° quadrimestre, 0 Museu
da Lingua Portuguesa elaborou uma exposigao virtual para a plataforma Google Arts & Culture baseada na linha do tempo construida para a exposigdo temporaria “Essa nossa
cangao”. Entretanto, a fim de potencializar a comunicagéo desta agéo, a publicagédo online foi feita no 3° quadrimestre, no dia 17 de outubro em comemoracgéo ao Dia da Mdusica.
Esta UGE acata a justificativa.

Sobre a meta n°® 28.1, Edital para Residéncia Artistica publicado, ndo realizada, a OS justifica que havia a previsdo da publicagéo de um (01) Edital de Residéncia Artistica no 2°
quadrimestre de 2023, justificando-se a transferéncia para 3° quadrimestre no Ultimo relatdrio. A OS afirma que tratando-se do primeiro projeto de Residéncia Artistica realizado
pelo MLP, o Nucleo de Exposicdes e Programagéo Cultural ainda estuda e avalia o melhor formato para o seu desenvolvimento, levando em consideragdes fatores internos e
externos: a rotina e as particularidades da instituicido e do Nucleo para acompanhamento do processo, preocupacdo de conceber uma experiéncia rica e proveitosa para os
artistas convidados, além de estabelecer valores e condigdes compativeis aquelas praticadas no mercado. A Residéncia Artistica, a ser realizada em 2024 e que dialoga com tema
da préxima exposigao temporaria “Linguas Africanas no Brasil”, terda como objetivo principal incentivar artistas dos paises luséfonos do continente africano a explorar e expressar
artisticamente os aspectos linguisticos e simboélicos da presenga africana no Brasil, promovendo uma reflexdo profunda sobre a cultura brasileira, a reinvengdo constante da lingua
portuguesa e a influéncia das linguas africanas na formagao do portugués do Brasil. Assim, visando a melhor qualificagdo na execugdo desta meta, entendeu-se mais adequada a
postergagdo na sua execugdo para o ano de 2024, com langamento do edital e entrega de resultados dos processos de criagdo, além do acompanhamento do processo de
criagdo. Esta UGE pontua que no relatério de atividades do 2° quadrimestre a OS ja havia justificado o adiamento da publicagéo do Edital do 2° para o 3° quadrimestre, em razéo
do processo de definigdo de curadoria e abordagem curatorial da proxima exposigdo temporaria do museu ter ocorrido no final do 2° quadrimestre e porque segundo a OS seria o
amadurecimento da proposta curatorial em questdo que nortearia os termos do edital de residéncia artistica. Relembra-se ainda que no parecer ao relatério de atividades do 2°
quadrimestre a UGE ja havia acatado parcialmente a proposicdo de adiamento da meta, entendendo que a publicagdo do edital para residéncia artistica ndo deveria ter sido
comprometida em razéo do desenvolvimento de uma agéo a ser realizada apenas em 2024, pois se trata de meta proposta e pactuada na apresentagdo do Plano de Trabalho
Anual de 2023, para a qual poder-se-ia ter elegido o eixo tematico trabalhado no ano corrente, ndo se atrelando a sua realizagdo ao desenvolvimento de outra agao. Isto posto,
considerando-se que essa € a primeira iniciativa do Museu nesse formato e os esforcos que o Nucleo de Exposigdes e Programagdo Cultural estd empregando no estudo e
avaliagdo do melhor formato para o desenvolvimento do processo de residéncia artistica com vistas a melhor qualificagdo na execugé@o da meta, esta UGE acata parcialmente a
justificativa e considera a meta pendente de realizagédo para o préoximo plano de trabalho.

Em relagao a superagéo da agéo n° 33, Jornada do Patrimonio, a OS justifica que conforme e-mail encaminhado pela UPPM em 27 de novembro de 2023, foi solicitado que os
museus inscrevessem atividades dentro da programagédo da Jornada do Patriménio do Estado 2023, que ocorreu nos dias 01, 02 e 03 de dezembro de 2023. Na ocasido foi
inscrita a atividade “Visita ao prédio da Estacdo da Luz em LIBRAS”, oferecida de forma gratuita, no dia 02 de dezembro, das 15h as 16h. Visando trabalhar de maneira
interseccional e inclusiva, foi oferecida esta agédo, visando dar oportunidades para o publico surdo na programagao cultural da cidade. Considerando que o Museu ja havia
realizado uma acéo referente a Jornada do Patriménio, evento realizada pelo municipio de So Paulo no 2° quadrimestre, esta UGE acata a justificativa.

https://sei.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=343430744&infra_sis...  10/27
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2.4 PROGRAMA EDUCATIVO - PE
MUSEU DA LINGUA PORTUGUESA - AGOES PACTUADAS (2023)
No. Acoes Pactuadas No. Atributo d—a Mensuragao Previsao Quadrimestral Realizado
Mensuragao
Visitas educativas 1° Quadrim 5.400 5.644
oferecidas para N°® minimo de 29 Quadrim 10.300 10.534
43 estudantes e 43.1 Meta-Resultado estudantes 3° Quadrim 8.300 8.595
professores de professores
escolas publicas e atendidos METAANUAL 24.000 24.773
privadas ICM 100% 100%
Visitas educativas 1° Quadrim 4.600 1.164
oferecidas para
publico especifico 2° Quadrim 6.400 1.889
(pessoas com N° minimo de
44 deficiéncia, idosos, 441 Meta-Resultado - . 3° Quadrim 5.080 1.331
. = visitantes atendidos
em situagao de
vulnerabilidade META ANUAL 16.080 4.384
social, infanto- ) )
juvenil, etc.) ICM 100% 26%
1° Quadrim 46 54
N° de visit 2° Quadrim 49 54
45.1 Meta-Produto oo 3° Quadrim 49 49
Visitas educativas METAANUAL 144 157
0, 0,
45 ao Prédio da Ic™ - 100% 109%
= 1° Quadrim 460 580
Estagéo da Luz "
N minimo d 2° Quadrim 460 503
452 Meta-Resultado -~ minimo de 3° Quadrim 490 468
visitantes atendidos
META ANUAL 1.440 1.551
ICM 100% 100%
1° Quadrim 46 48
N° de visit 2° Quadrim 49 51
Vi » 46.1 Meta-Produto ofe:zzi'z;zs 3° Quadrim 49 41
Isitas te,";?t'cas METAANUAL 144 140
°SP 1° Quadrim 368 541
finais de semana e > Quad 392 540
: uadrim
feriados N° minimo de -
46.2 Meta-Resultado . . 3° Quadrim 392 364
visitantes atendidos
META ANUAL 1.152 1.445
ICM 100% 100%
1° Quadrim 170 289
N° de atividad 2° Quadrim 170 188
47.1 Meta-Produto © auvidades 3° Quadrim 170 109
oferecidas
META ANUAL 510 586
Jogos para publico ICM 100% 115%
47 espontaneo nos 1° Quadrim 1.000 5.232
varios espagos do o . 1.570
Museu N do vistant 2° Quadrim 4.455
e visitantes
472 Meta-Resultado atendidos 3° Quadrim 1.000 2.223
META ANUAL 3.570 11.910
ICM 100% 334%
1° Quadrim 10 15
N° de atividad 2° Quadrim 10 12
o 48.1 Meta-Produto e 3° Quadrim 8 12
55‘39?9dF:m"'35- META ANUAL 28 39
s | g atividades, IcM 100% 139%
thamicas ?JOQOS 1° Quadrim 70 340
para familias e -
publico espontaneo N° mini d 2 Quadrim 70 246
48.2 Meta-Resultado visitanrt];?::;)ndiedos 3° Quadrim 56 92
META ANUAL 196 678
ICM 100% 100%
1° Quadrim 5 8
N° de acBes 2° Quadrim 9 5
49.1 Meta-Produto K ¢ 3° Quadrim 6 9
realizadas
META ANUAL 20 22
49 Programa Escola, ICM 100% 110%
Museu e Territorio 1° Quadrim 125 292
N° minimo de pdbli 2° Quadrim 225 489
49.2 Meta-Resultado m'";f::] diZ§“ ico 3° Quadrim 150 325
META ANUAL 500 1.106
ICM 100% 100%
50 Agdes no patio/ 1° Quadrim 12 17
saguéo N d . 2° Quadrim 12 15
50.1 Meta-Produto reaﬁzzzzzs 3° Quadrim 10 11
META ANUAL 34 43
ICM 100% 126%
50.2 Meta-Resultado N° minimo de publico 1° Quadrim 120 368
atendido 2° Quadrim 120 600
3° Quadrim 100 283

‘oram previstas ou realizadas metas condicionadas no quadrimestre. Registra-se que no ano foram realizadas as agdes: n° 39 Carnaval no MLP e n° 40 Catalogo da
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META ANUAL 340 1.251
ICM 100% 100%
1° Quadrim 2 2
N° d 2° Quadrim 3 3
51.1 Meta-Produto ofe?e‘(:::i:lrz(s)s 3° Quadrim 2 2
c - META ANUAL 7 7
o | G
parap 1° Quadrim 40 40
educadores -
N° minimo de pabli 2° Quadrim 60 35
51.2 Meta-Resultado m'"'r:’S‘)enZ;“ o 3° Quadrim 40 12
P META ANUAL 140 87
ICM 100% 62%
1° Quadrim 1 1
N° d " 2° Quadrim 1 -
52.1 Meta-Produto sz fe";ggsms 3° Quadrim 1 2
E " META ANUAL 3 3
rioontros com ICM 100% 100%
52 estudantes de -
’ 1° Quadrim 20 22
Letras e Pedagogia "
N minimo de pdbli 2° Quadrim 20 -
52.2 Meta-Resultado T e b1 3" Quadrim 20 54
P METAANUAL 60 76
ICM 100% 100%
1° Quadrim 1 1
N° de cur 2° Quadrim -
53.1 Meta-Produto ofe‘:ez:;zzs 3° Quadrim 1 1
META ANUAL 2 2
53 Curso para Guias ICM 100% 100%
de Turismo 1° Quadrim 30 6
N° minimo de publi 2° Quadrim -
53.2 Meta-Resultado minimo de publico 3° Quadrim 30 6
presencial
META ANUAL 60 12
ICM 100% 20%
1° Quadrim 2 2
N° d ¢ 2° Quadrim 2 3
54.1 Meta-Produto © encontros 3° Quadrim 2 2
realizados
Projeto Conviver METAANUAL 6 !
54 JConsciéncia Ic™ 100% N7%
. 1° Quadrim 10 24
Funcional 2 Quadri 10 yr
- uadrim
N° de participant
54.2 Meta-Resultado pa I pantes 3° Quadrim 10 40
atendidos
META ANUAL 30 112
ICM 100% 373%
1° Quadrim - -
N° d Ses/roteiros/ 2° Quadrim - -
55 Projeto Pertencer 55.1 Meta-Produto ,ef agoes rg elros 3° Quadrim 1 1
atividades criadas
META ANUAL 1 1
ICM 100% 100%
Publicag&o de e- 1° Quadrim _ _
book com coletanea
de propostas 2° Quadrim - -
educativas o
56 elaboradas por 56.1 Meta-Produto N° de .e-books 3° Quadrim 1 -
publicados
estudantes e
professores META ANUAL 1 -
participantes dos )
cursos ICM 100% -
Criagdo de 1° Quadrim - -
cadernos e outros N° de cadernos 2° Quadrim 1 -
57 materiais 57.1 Meta-Produto . 3° Quadrim 1 1
R criados
educativos META ANUAL 2 1
impressos ICM 100% 50%
1° Quadrim 1 1
N° d ~ 2° Quadrim 1 1
58.1 Meta-Produto . ducaﬁj;gs:jine 3° Quadrim 1 1
META ANUAL 3 3
X ICM 100% 100%
58 Educativo Plugado oo — > Quadim p p
y de Vv 'qg’l'h"'s'taf 2° Quadrim 1 1
58.2 Meta-Produto jof::;znvi daa(:s: 3° Quadrim 1 1
. META ANUAL 3 3
publicados
ICM 100% 100%
1° Quadrim - -
Intercambio cultural N° de pessoas 2° Quadrim - -
59 com estudantes de 59.1 Meta-Resultado atendidas no 3° Quadrim 1 1
paises da CPLP intercdmbio META ANUAL 1 1
ICM 100% 100%
N° cursos de 1° Quadrim - -
Cursos para formag&o para 2° Quadrim 1 1
60 P ) 60.1 Meta-Produto professores e 3° Quadrim 1 1
professores on-line
educadores META ANUAL 2 2
oferecidos ICM 100% 100%

https://sei.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=34343074&infra_sis...
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2.4 PROGRAMA EDUCATIVO - PE
MUSEU DA LINGUA PORTUGUESA - AGOES CONDICIONADAS (2023)
No. A.g*,?es No. Atributo d~a Mensuragao Previsdao Quadrimestral Realizado
Condicionadas Mensuragio
1° Quadrim 2 -
2° Quadrim 4 -
61 Projeto DENGO 61.1 Meta-Produto N° de agdes realizadas 3° Quadrim 4 -
META ANUAL 10 -
ICM 100% -
Oferecimento de 1° Quadrim 15 -
6nibus e lanche para N° de Bnibus 2° Quadrim 18 22
62 publico especial 62.1 Meta-Produto oferecidos 3° Quadrim 17 21
agendado para visitas META ANUAL 50 43
educativas ICM 100% 86%

Parecer da UGE sobre o Programa Educativo:

De modo geral, as agdes previstas para o quadrimestre e para o ano foram desenvolvidas com eficacia, alcangando os objetivos previstos, com excegdo das metas n° 44.1, 51.2,
53.2, 56.1 e 57.1 que nao foram cumpridas ou foram parcialmente cumpridas.

Quanto a meta n° 44.1, referente as visitas educativas oferecidas para publico especifico, foi realizada parcialmente no quadrimestre e no ano. A OS justifica que foram
engendrados esforgos para o atendimento deste perfil de publico, utilizando-se estratégias como: visitas educativas em parceria com o Museu da Diversidade Sexual;
agendamento ativo; oferta de 6nibus para garantir o deslocamento de grupos, e parceria com a UNAS - Unido de Nucleos, Associagdes dos Moradores de Heliopolis e Regido,
bem como a busca por novos parceiros. A OS complementa que tem realizado levantamentos histéricos com o intuito de buscar melhor definir uma base factual para garantir o
estabelecimento de metas mais realistas para o préximo exercicio. Esta UGE compreende que a meta foi parcialmente executada e, considerando-se os esforgos realizados para
o alcance da meta e a volatilidade do publico para este tipo de acdo, ndo devera ser considerada pendente para o préximo exercicio.

Em relagdo a superagdo quadrimestral e anual da meta n° 47.2, referente ao numero de visitantes atendidos nos jogos voltados ao publico esponténeo, a OS justifica que o
interesse pelos jogos oferecidos pela equipe educativa tem sido crescente para além do previsto e que mesmo com a reducéo de oferta no nimero de atividades neste Ultimo
quadrimestre, 0 aumento no nimero de visitantes atendidos nos jogos prosseguiu. A OS informa ainda que a oferta de jogos aos visitantes tem melhorado a experiéncia da visita
ao museu, fato identificado nas pesquisas de publico, e que seguird no monitoramento destes indicadores, de maneira a buscar definir tendéncias e posteriormente realizar novos
ajustes. Esta UGE acata a justificativa e verificara a necessidade e viabilidade junto a OS do estabelecimento de novos parametros para o préximo exercicio.

A meta n°® 48.1, referente ao numero de atividades oferecidas na Estagdo Familias, foi superada no quadrimestre e no ano. A OS justifica que tal superagdo se deve ao
desenvolvimento de atividades a mais durante as férias de janeiro e também de espetaculos mensais para a acdo “Estagdo Familias especial”, realizados aos domingos em
convergéncia com o programa “Domingo no Museu”. Segundo a OS, esta estratégia foi bem sucedida no engajamento de publico e sera considerada para os proximos planos de
trabalho. Esta UGE acata a justificativa da OS e verificard a necessidade e viabilidade do estabelecimento de novos parametros para o préximo exercicio.

Quanto a superagdo quadrimestral e anual da meta n°® 50.1, referente ao nimero de ag¢des realizadas no patio/sagudo, a OS justifica que foram testadas estratégias ao longo do
ano no patio/saguéo, buscando adaptar sua frequéncia e forma de abordagem conforme a época do ano. Com isso, durante os meses de janeiro e fevereiro, visto ndo haver o
agendamento de escolas, foram realizadas mais a¢des no Patio A, aproveitando a entrada do publico e de passantes para a interagdo. No segundo quadrimestre as agdes extras
foram decorrentes da programacéo desenvolvida em agosto no Festival Cultura e Pop Rua. Esta UGE acata a justificativa da OS e verificara a necessidade e viabilidade do
estabelecimento de novos parametros para o proximo exercicio, considerando-se os testes realizados no ano de 2023 e os resultados alcangados.

Em relagdo a realizagdo parcial no quadrimestre e no ano da meta n°® 51.2, referente ao nimero minimo de publico nos cursos presenciais para professores e educadores, a OS
justifica que a taxa de evasdo tem sido uma realidade observada em diversos cendrios de educagdo formal e nao-formal e que esta realidade também reverbera nos cursos
presenciais para professores e educadores oferecidos pelo Museu da Lingua Portuguesa, no qual ha uma disparidade grande entre nimero de inscritos e nimero de alunos
participantes, permanecendo o problema de rapido esgotamento das vagas logo apds a divulgagéo do curso, mas o comparecimento no dia do curso ser baixo, mesmo sendo
enviado um lembrete dias antes. Esta UGE acata a justificativa da OS e entende que este é um problema identificado também em outros museus desta Secretaria, para o qual
ainda nao se obteve uma resolugido. Com isso, compreende-se que a meta foi parcialmente executada e que n@o devera ser considerada pendente para o proximo exercicio.

O mesmo ocorre em relagdo a meta n° 53.2, referente ao nimero de publico dos cursos para guias de turismo, que foi realizada parcialmente no quadrimestre e no ano. Segundo
a OS, tem sido observada uma alta taxa de desisténcia entre o nimero de inscritos e o nimero de participantes no curso, mesmo com esforcos engendrados como o envio de
convite para agéncias do mailing do Educativo e a realizagdo de busca ativa. Esta UGE acata a justificativa da OS e entende que este é um problema identificado também em
outros museus desta Secretaria, para o qual ainda ndo se obteve uma resolugdao. Com isso, compreende-se que a meta foi parcialmente executada e que nao devera ser
considerada pendente para o préximo exercicio.

Quanto a superagdo quadrimestral e anual da meta n° 54.2, concernente ao nimero de participantes no Projeto Conviver — Consciéncia Funcional, a OS justifica que tal superacédo
ocorreu em razao de alguns fatores, sendo eles: o planejamento da realizagdo das a¢des de maneira duplicada, com o intuito de acomodar diferentes turnos de trabalho entre
colaboradores do IDBrasil e terceirizados, e a adesdo dos colaboradores as atividades propostas. A OS informa que em razéo desses fatores, fara uma avaliagédo e revisdo da
previsdo das metas para os proximos planos de trabalho. Esta UGE acata a justificativa da OS e acompanhara o estabelecimento de novos parametros para o proximo exercicio.

Em relagdo a meta n° 56.1, referente ao nimero de e-books publicados com a coletdnea de propostas educativas elaboradas por estudantes e professores participantes dos
cursos, ndo foi realizada no ano. A OS justifica que apesar da boa avaliagdo do encontro, ndo houve um retorno dos professores de Letras da Universidade Mackenzie que
participaram de curso, quanto aos resultados obtidos. Sendo assim, ndo foi possivel a produgdo de um e-book conforme o pactuado em razdo da auséncia de propostas
elaboradas pelos participantes dos cursos. Com isso, a OS buscou desenvolver um e-book voltado ao registro do processo de concepgao, estruturagdo do projeto e resultados
obtidos com o Festival Cultura e PopRua, o qual sera disponibilizado ao publico em 2024. Esta UGE acata a mudanca do escopo do e-book, considerando-se o contexto
apresentado pela OS, e compreende que a meta permanece pendente para o préoximo exercicio.

Quanto a meta n°® 57.1, referente a criagdo de cadernos e outros materiais educativos impressos, foi realizada parcialmente no ano. A OS justifica que embora o caderno educativo
da exposi¢cdo “Essa Nossa Cangao” tenha sido finalizado no 3° quadrimestre, o outro caderno projetado para professores, que seria elaborado pela prépria equipe do Educativo,
néo foi finalizado. A OS informa que visando a melhor qualificagdo da entrega, houve um atraso na produgéo do conteudo, e, com isso, o material serd publicado no primeiro
quadrimestre de 2024. Esta UGE acata a justificativa da OS, e em razéo da realizagdo parcial da meta, a considera pendente para o préximo exercicio.

Esta UGE ressalva, diante das metas-produtos superadas presentes no relatério anual, a relevancia de um planejamento das agdes que compreenda a capacidade de
atendimento dos diferentes publicos pela equipe do museu, de modo que as metas sejam planejadas/executadas de acordo com esta capacidade de atendimento. Observa-se,
para além das metas pactuadas, que ha uma série de rotinas atreladas ao Programa Educativo que devem ser relevadas quando da tomada de decis&do de realizar mais a¢bes do
que as previstas no Plano de Trabalho em razdo da capacidade de atendimento da equipe do Programa Educativo. Neste sentido, solicita-se que a OS ateste nos préximos
relatérios quadrimestrais que as superagdes, além de ndo impactarem o orgamento e a execugdo das demais metas e agdes pactuadas, também ndo impactaram a realizacédo das
rotinas técnicas do Programa.

As metas n° 45.1, 47.1, 49.1 e 54.1 foram superadas dentro do limite de 20% aceito por esta UGE e, por esta raz&o, ndo necessitam de justificativas.

https://sei.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=343430744&infra_sis... ~ 13/27
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Em relagdo as metas n°® 46.2, 48.2, 49.2, 50.2 e 52.2 que tiveram seu niumero minimo realizado acima do previsto, esta UGE parabeniza a OS pelos bons resultados e informa que
verificara a necessidade e viabilidade do estabelecimento de novos parametros para o préximo Plano de Trabalho.

As metas n°43.1, 45.2,51.1, 52.1, 53.1, 55.1, 58.1, 58.2, 59.1 e 60.1 foram cumpridas, conforme o pactuado no ano.

Quanto a meta n° 46.1, foi realizada parcialmente dentro do limite de 20% aceito por esta UGE.

A meta condicionada n° 62.1, referente ao fornecimento de énibus e lanche para publico especifico agendado, foi realizada parcialmente, alcangando um percentual de execugéo

de 86%. Esta UGE parabeniza a OS pelos esforgos voltados ao atendimento das necessidades de publicos especificos, a fim de garantir oportunidades de acesso.

2.5 PROGRAMA CONEXOES MUSEUS SP - PCM
MUSEU DA LINGUA PORTUGUESA - AGOES PACTUADAS (2023)
No. Acodes Pactuadas No. Atributo d—a Mensuracao Previsdao Quadrimestral Realizado
Mensuragao
1° Quadrim
N tégios tacni 2° Quadrim 3 4
63.1 Meta-Produto © esiaglos tecnicos 3° Quadrim
ofertados
META ANUAL 3 4
63 Estagios Técnicos ICM 100% 133%
1° Quadrim
N° de polos regionais 2° Quadrim 3
63.2 Dado extra beneficiados 3° Quadrim
ANUAL 3
1° Quadrim 1 -
N° de eventos 2° Quadrim !
64.1 Meta-Produto . 3° Quadrim 1 1
oferecidos
Palestras OU META ANUAL 2 2
64 Cursos OU Oficinas ICM 100% 100%
1° Quadrim 5 -
[Presencial] N° minimo de pibli 2° Quadrim 5
64.2 Meta-Resultado minimo de publica 3° Quadrim 5 34
atendido
META ANUAL 10 39
ICM 100% 100%
1° Quadrim
X 2° Quadrim
65.1 Meta-Produto enﬁ:g‘iﬁ:ei:‘b::‘i‘;fas 3° Quadrim 1 1
Proieto M META ANUAL 1 1
rojeto Museu- IcM 100% 100%
Escola Cidade -
65 ) 1° Quadrim
Educativa -
N° d | L 2° Quadrim
65.2 Meta-Resultado A 3° Quadrim 1 1
particlp META ANUAL 1 1
ICM 100% 100%
3 -
Relatério de ! Quadr!m
Participagdo em articipagdo em Rede 2” Quadrim !
66 Rede F')I'e(}r:né\tica 66.1 Meta-Produto 'IF')emétir():aga oiada pelo 3° Quadrim L
S|spE|v| P META ANUAL 1 1
ICM 100% 100%
2.5 PROGRAMA CONEXOES MUSEUS SP - PCM
MUSEU DA LINGUA PORTUGUESA - AGOES CONDICIONADAS (2023)
No. A.q?es No. Atributo d_a Mensuragao Previsdo Quadrimestral Realizado
Condicionadas Mensuragao
1° Quadrim
N d L 2° Quadrim
Meta-Produto © exposicoes 3° Quadrim 1 -
realizadas
Exposi¢éo com METAANUAL ! -
0 -
67 curadoria 67.1 = ICM - 100%
compartilhada 1° Quadrim
N° de polos 2° Quadrim
Meta-Resultado regionais 3° Quadrim 1 -
beneficiados META ANUAL 1 -
ICM 100% -

Parecer da UGE sobre o Programa Conexées Museus SP

A agado n° 64 foi realizada, atingindo os objetivos previstos. A mensuragéo prevista para o 3° quadrimestre foi realizada de modo virtual, ao invés de presencial conforme a redagdo

da meta. Apesar de a OS ndo ter registrado em relatério, esta UGE registra que a alteragéo foi acordada em reunido entre OS e GTC-SISEM.

A acéo n° 65 foi realizada. A OS registra que o projeto ndo teve o desenvolvimento pretendido por conta do parceiro no municipio de Limeira, mas que a consultoria idealizada foi

executada. Esta UGE acata a justificativa.

A agdo n° 66 foi realizada antecipadamente, conforme registrado no parecer do 2° quadrimestre.

As agbes realizadas foram descritas no documento "Anexo_MLP_relatério_descritivo de metas_2023". Esta UGE reitera o Caderno de Orientagdes do Programa Conexdes
Museus SP, que estabelece o uso do modelo de relatério do programa para registro das agdes. Esta UGE solicita que o modelo seja seguido nos préximos quadrimestres, uma
vez que sua entrega € uma rotina do programa e configura-se como o instrumento de aferigdo da execugéo da agado.

2.6 PROGRAMA DE COMUNICAGAO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - PCDI
MUSEU DA LINGUA PORTUGUESA - AGOES PACTUADAS (2023)

https://sei.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=34343074&infra_sis...
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No. Agoes Pactuadas No. n?:::ﬂ::;: Mensuragao Previsdo Quadrimestral Realizado
1° Quadrim 100.000 151.141
N° minimo de 2° Quadrim 100.000 138.153
68.1 Meta-Resultado visitantes virtuais 3° Quadrim 100.000 103.949
Canais de comunicagéo tnicos META ANUAL 300.000 393.243
68 com os diversos ICM 100% 100%
segmentos de puiblico 1° Quadrim 12.000 25.092
N° minimo de novos 2° Quadrim 14.000 26.455
68.2 Meta-Resultado seguidores nas 3° Quadrim 14.000 10.335
midias sociais META ANUAL 40.000 61.882
ICM 100% 100%
1° Quadrim 620 655
2° Quadrim 630 703
N N° de posts 3° Quadrim 630 617
69 Posts nas redes sociais 69.1 Meta-Produto publicados META ANUAL 1.880 1.975
ICM 100% 105%
1° Quadrim 4 4
N° de parcerias
estabelecidas com 2° Quadrim 4 5
70.1 Meta-Produto org'fzniza'(;ées 3° Quadrim 2 3
_ Desenvolvimento nacionais OU META ANUAL 12 12
70 mstltuz:lonall a partir das renovadas oM 100% 100%
_
parcerias 2° Quadrim 2 2
70.2 Meta-Produto estabelecidas com 3° Quadrim 2 2
organizagdes META ANUAL 4 4
internacionais ICM 100% 100%
1° Quadrim 2 4
~ N N 2° Quadrim 2 2
71 " &9::;:;0”265 71.1 Meta-Produto r\lre::zzz:? 3° Quadrim 2 3
META ANUAL 6 9
ICM 100% 150%

Parecer da UGE sobre o Programa de Comunicagédo e Desenvolvimento Institucional

Todas as agdes previstas para o quadrimestre e ano foram cumpridas com eficacia, alcangando os objetivos previstos.

Em relagdo as metas n°® 68.1 e 68.2, que tiveram seu nimero minimo realizado acima do previsto para o quadrimestre e ano, esta UGE parabeniza a OS pelos bons resultados e
informa que verificara a necessidade e viabilidade do estabelecimento de novos pardmetros para o préximo plano de trabalho.

A meta n°69.1, nimero de posts publicados, foi realizada acima do previsto, estando, no entanto, dentro do limite do pactuado, por essa razéo ndo necessita de justificativa.

Em relagdo a superagdo quadrimestral e anual do nimero de agdes com influenciadores, meta n°71.1, a OS justifica que A visibilizagdo constante do Museu da Lingua
Portuguesa, resultado consistente com a exposi¢do obtida junto as midias, tem atraido influenciadores para a criagdo de conteudos no MLP. Cabe dizer que o préprio site do
Museu da Lingua Portuguesa, na parte de “Perguntas frequentes”, tem uma segdo dedicada a esclarecimentos de ddvidas para imprensa e influenciadores digitais

(https://www.museudalinguaportuguesa.org.br/perguntas-frequentes/). Desta forma, o contato entre o museu e os influenciadores digitais foi facilitado, permitindo assim maior
procura, resultando desta maneira na superagdo da meta inicialmente prevista. Esta UGE acata a justificativa, parabeniza pelos bons resultados da acéo ao longo do ano e, com
base na série histérica da acéo e nas estratégias para 2024, recomenda que a OS reveja os indices previstos para o proximo plano de trabalho.

Nao foram previstas metas condicionadas para o exercicio.

2.7 PROGRAMA DE EDIFICAGOES - PED
MUSEU DA LINGUA PORTUGUESA - AGOES PACTUADAS (2023)

No. Acoes Pactuadas No. Atributo d_a Mensuragao Previsdo Quadrimestral Realizado
Mensuragao
1° Quadrim 1
2° Quadrim
72 AVCB 721 Dado extra AVCB renovado ’ -
3° Quadrim
ANUAL 1
1° Quadrim 1
irri 2° Quadrim
73 Seguro Multirrisco 73.1 Dado extra Seguro Multirrisco -
renovado 3° Quadrim
ANUAL 1
Alvard d 1° Quadrim
vara de -
2° 1
74 Funcionamento de 741 Dado extra Alvara renovado Quadr!m
i 3° Quadrim
Local de Reunido
ANUAL 1
2.7 PROGRAMA DE EDIFICAGOES
MUSEU DA LINGUA PORTUGUESA - AGOES CONDICIONADAS (2023)
No. Agoes Condicionadas No. Atributo da Mensuragao Mensuragao Previsdo Quadrimestral
1° Quadrim
2° Quadrim
75 Estudo P6s Ocupagéo 751 Meta-Produto Relatorio entregue 3° Quadrim 1
META ANUAL 1
ICM 100%
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1° Quadrim
= 2° Quadrim
76 Conservag:/lo da fachada do 761 Meta-Produto Conservagao realizada 3° Quadrim 1
useu META ANUAL 1
ICM 100%

Parecer da UGE sobre o Programa Edificagoes
As acdes previstas para o quadrimestre e para o ano foram desenvolvidas pela OS, alcangando todos os objetivos previstos.

Em relagédo a meta n° 72.1, o museu possui AVCB n° 626514, valido até 06/02/2025.

Quanto a meta n° 73.1, o museu possui a apdlice de seguro multirrisco n° 02852.2023.0021.0196.0003346, e a apdlice de seguro responsabilidade civil n°
02852.2023.0021.0351.0009404, contratadas através da seguradora AXA, vélidas até 10/02/2024.

Sobre a meta n° 74.1, o museu possui o Alvara de Funcionamento Local de Reunido sob n° 2023/05316-00, vigente até 18/08/2024.

As duas metas condicionadas previstas, sob n® 75.1, que trata de Estudo P6s Ocupagao, e sob n° 76.1, que trata da “Conservagéo da Fachada do Museu”, ndo foram realizadas,
mas a OS demonstrou envidar esforgos para realiza-las, com acompanhamento desta SCEIC, e a mesmas terdo continuidade no proximo ano.

QUADRO DE AVALIAGAO DAS ROTINAS TECNICAS E OBRIGAGOES CONTRATUAIS

Rotina / Obrigacao Contratual Comprovacgao Avaliagdo da UGE

Programa de Gestao
Museoldgica

Os anexos foram
entregues
parcialmente.

As rotinas foram parcialmente cumpridas, conforme
especificado abaixo.

Programa de Gestao de Acervo

Todos os anexos
foram entregues.

Todas as rotinas foram cumpridas, atingindo os objetivos
especificos.

Programa de Exposigdes e
Programacéo Cultural

Todos os anexos
foram entregues.

Todas as rotinas foram cumpridas, atingindo os objetivos
previstos.

Programa Educativo

Todos os anexos
foram entregues.

Todas as rotinas foram cumpridas, atingindo os objetivos
previstos.

Programa Conexdes Museus SP

Todos os anexos
foram entregues

As rotinas foram parcialmente cumpridas, conforme
especificado abaixo.

Programa de Comunicagéo e
Desenvolvimento Institucional

Todos os anexos
foram entregues.

Todas as rotinas foram cumpridas, atingindo os objetivos
previstos.

Programa de Edificagdes

Todos os anexos
foram entregues.

Todas as rotinas foram cumpridas, atingindo os objetivos
previstos.

PARECER TECNICO DA UGE SOBRE ROTINAS TECNICAS E OBRIGAGOES CONTRATUAIS

Quanto as rotinas técnicas e obrigagdes contratuais executadas no ambito dos programas de trabalho, registramos (conforme demonstrado no quadro acima) que foram
executadas, cabendo as seguintes consideragdes e complementagées de informagao:

Programa de Gestdao Museoloégica

Conforme ja explicitado no relatério anual de 2022, esta UGE compreende como “Relatério” um documento que tenha em sua estrutura titulo, introducdo, referéncias,
desenvolvimento e conclusdo. Observou-se, no entanto, que grande parte dos relatérios vieram com formato resumido, como uma nota ou informe.

Eixo 3 — Financiamento e Fomento

N&o foram apresentados os anexos técnicos Plano de Mobilizagdo de Recursos e Quadro de projetos submetidos a Leis de Incentivo e Editais, conforme os modelos
apresentados no Caderno de Orientagdes (https:/drive.google.com/drive/folders/1U8yPK8r_zGNTf50f10rjD 1hi4kSs-H_62usp=sharing). No entanto, evidenciou-se que a OS apresentou
lista dos projetos submetidos a Leis de Incentivo e Editais junto ao quadro de metas. Orienta-se que a OS apresente, no préximo relatério anual, a informag&do no formato correto.

Eixo 4 - Mobilizacao e/ou Diversificagao e/ou Fidelizagao do publico

Em relagéo ao Relatério sobre as agdes de mobilizagédo e/ou diversificagao e/ou fidelizagao do publico, a OS informou de modo sucinto

que todas as agbes empreendidas pelas equipes dos nucleos técnicos e equipes de comunicagdo e articulagdo social sdo entendidas como agbes que
visam ampliar e diversificar o publico do museu, com o objetivo de fidelizar e mobilizar novos visitantes.

Falou também sobre a realizagdo do Festival Cultura e PopRua, que aproximou o museu de uma diversidade maior de publico. Compreende-se que o texto apresentado ndo
atende o solicitado por esta UGE, pois ndo possui o formato de relatério e ndo traz de forma clara e objetiva as estratégias institucionais especificas utilizadas no ano
de 2023 pela OS para a mobilizagao e/ou diversificagao e/ou fidelizagao do publico.

Eixo 5 — Monitoramento e avaliagado de resultados
Nao houve a entrega da planilha de tabulacado da pesquisa de perfil e satisfacao do publico escolar com os dados de aplicagdo do més de setembro.
Nao houve a entrega do relatério analitico da pesquisa de satisfacido do publico virtual, pois, segundo a OS, tal pesquisa nao foi desenvolvida no periodo. Esta UGE ressalva que a

pesquisa voltada ao publico virtual € uma rotina e devera ser executada de forma continuada, com periodicidade minima anual.
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Quanto ao relatério analitico da pesquisa de satisfagdo do publico geral, conforme orientagcdo no parecer do relatério anual de 2022, para as pesquisas de publico a OS deve
apresentar a tabulagdo e uma breve analise dos resultados em documento anexo. Com isso, compreende-se que o texto apresentado ndo atende ao solicitado por esta UGE.

Eixo 6 - Acessibilidade

Em relagédo ao Relatério Institucional de Acessibilidade, conforme ja orientado no relatério anual de 2022, deve contemplar as agdes desenvolvidas de forma transversal em
todos os programas técnicos, apresentando links para acesso aos materiais produzidos e imagens das melhorias implementadas. No entanto, a OS informa “que foram realizadas
uma série de agdes [...] conforme pode ser visto no Relatério descritivo de execugdes de metas 2023”. Esta UGE novamente orienta que as realizagdes do Plano de Trabalho
atreladas as metas devem constar nos anexos técnicos previstos no check list. Compreende-se que o texto apresentado nao atende o solicitado por esta UGE, pois ndao
possui o formato de relatério e nédo traz de forma clara e objetiva em um tinico documento as acdes voltadas a acessibilidade desenvolvidas de forma transversal nos
programas.

Quanto ao Diagnoéstico Institucional de Acessibilidade, ha um modelo de documento a ser preenchido pela OS no Caderno de Orientagdes
(https://drive.google.com/drive/folders/1v302ANVSE-nfzzz_q-W6nW1gRs7328Hg?usp=sharing), no caso da OS n&o possuir diagndstico proprio. Considera-se que o texto
apresentado nao atende o solicitado por esta UGE.

Programa Conexdes Museus SP

As ages realizadas foram descritas no documento "Anexo_MLP_relatério_descritivo de metas_2023". Esta UGE reitera o Caderno de Orientagdes do Programa Conexdes
Museus SP, que estabelece o uso do modelo de relatério do programa para registro das agdes. Esta UGE solicita que o modelo seja seguido nos préximos quadrimestres, uma
vez que sua entrega € uma rotina do programa e configura-se como o instrumento de aferi¢do da execugéo da agao pelo GTC-SISEM.

Todas as observagdes e orientagdes supracitadas deverdo ser consideradas para os proximos relatérios quadrimestrais e os anexos nado entregues deverdo ser
apresentados no prazo de 20 dias apos o recebimento deste parecer.

PLANO ORGAMENTARIO

Na demonstragéo de resultados, o Plano Orgamentario Consolidado demonstra a seguinte gestéo dos recursos financeiros, cabendo destacar que o relatério apresenta, no ano de
2023, um total de receitas vinculadas ao Plano de Trabalho na ordem de R$ 22.358.324,00 e um total de despesas na ordem de R$ 22.358.325. O total de repasse no ano foi de R$
15.457.512,00. No acumulado anual, a OS informa, na planilha orgamentaria os valores de rendimentos financeiros, obtidos através da aplicagdo de recursos dos repasses e
recursos de captagdo, na ordem de R$ 1.710.063,00.

Na analise da relagdo da execugéo dos recursos, considerando a relagdo entre previsto e realizado, notamos que a OS executou 78% dos recursos previstos para saldrios,
encargos e beneficios da area meio (RH — demais funcionarios); 94% dos recursos previstos para gastos com prestadores de servigos da area meio e 70% para custos
administrativos e institucionais. J& na area fim, a OS executou 95% dos recursos previstos para salarios, encargos e beneficios da area fim (RH — demais funcionarios); 93% dos
recursos previstos para o Programa de Edificagdes; 42% dos recursos previstos para o Programa de Gestdo de Acervos; 78% dos recursos previstos para o Programa de
Exposigdes e Programagdo Cultural; 168% dos recursos previstos para o Programa Educativo; 56% dos recursos previstos para o Programa Conexdes Museus SP; 188% dos
recursos previstos para o Programa de Gestao Museoldgica e 34% dos recursos previstos para o Programa de Comunicagao e Desenvolvimento Institucional.

Sendo que em relagdo ao Programa de Gestdo de Acervos, notou-se que houve uma execucéo de apenas 42% do recurso do Programa ao longo do ano. Tendo em vista as
notas explicativas apresentadas pela OS, esta UGE acata os esclarecimentos. Contudo, solicita-se que a OS nos proximos quadrimestres atente-se ao seu planejamento para que
os resultados do previsto x realizado estejam o mais proximo possivel do pactuado.

Em relagdo ao Programa de Exposigoes e Programagéo Cultural, a OS explica em nota sobre a execugdo em 25% do previsto para o ano da rubrica Manutengéo da exposicdo
de longa duragdo, que os recursos ndo executados serdo implementados apds diagnésticos e diretrizes do Plano Museolégico, em 2024. Com relagdo a rubrica Exposigcdes
itinerantes, executada em 30%, que as exposigdes itinerantes previstas foram reprogramadas para 2024, conforme disponibilidade da instituigdo que recebera a mesma, e que no
periodo houve alocagéo de recursos na pré-produgdo da itinerancia. Sobre a rubrica Exposigbes virtuais, ndo executada, que houve economia de recursos pois foi a agao foi
realizada com acervos e recursos internos. Sobre a rubrica Dia da Lingua (Evento especifico do museu), a OS explica que houve economicidade nas contratagdes da
programagéao, com atingimento pleno dos objetivos. Em relagéo a realizagdo em 144% da rubrica Assessoria curatorial, a OS justifica que houve repactuagéo de contrato para
equilibrio econdmico-financeiro da prestacgéo do servigo. Diante do exposto, essa UGE entende justificavel a execugéo anual do Programa em 78%.

Quanto ao Programa Educativo, houve a execugdo da rubrica de Programas e projetos educativos em 463%, a qual, segundo a OS, se deve a contratagdo de 6nibus (R$
197.136) prevista nas metas condicionadas e a execugdo de agbes para familia oriundas do Projeto PROMAC (R$ 158.949). Quanto a rubrica de Materiais educativos, nao
executada, a OS informa que as aquisi¢cdes previstas permaneceram dentro do custeio dos projetos incentivados e a economia nesta rubrica foi direcionada para a rubrica
6.1.5.2.10 - Aquisicdo de materiais e equipamentos. Com isso, houve a execugdo de 223% da rubrica voltada a Aquisigdo de equipamentos e materiais. Quanto a rubrica de
Contetdo digital e engajamento virtual, realizada em 13%, a OS informa que ndo houve conclusdo do desenvolvimento de uma agéo de e-book nesse Programa, o que impactou
na execugdo desta rubrica. Esta UGE acata as justificativas da OS.

O Programa de Comunicagdo e Desenvolvimento Institucional foi executado em 34%. A OS explica em nota que a alteragdo das exposigdes itinerantes para 2024 gerou
economia neste exercicio, os quais serdo oferecidos & composi¢do de recursos dos préximos exercicios. Houve também desenvolvimento de folheteria com custo abaixo do
previsto. Diante do exposto, esta UGE compreende como justificada a realizagdo abaixo do inicialmente projetado, mas recomenda a execucdo mais equilibrada dos recursos no
préximo plano de trabalho.

Referente ao Programa de Edificagdes notou-se que, ao longo deste ano, houve execugdo de 93%, do recurso previsto no Programa. Esta UGE compreende como coerente a
execugdo do recurso disposto neste Programa.

Em relagéo ao Programa de Gestdo Museolégica, teve sua realizagcdo em 188%, mas com algumas rubricas nao executadas. Quanto & execucéo da Pesquisa de publico em
11%, a OS informou em nota explicativa que a pesquisa de publico foi aplicada pela equipe do Nucleo Educativo. Tal justificativa também foi utilizada para as rubricas referentes ao
Plano Museolégico, Plano Estratégico e Compliance. Esta UGE pondera que a previsdo de recursos para as rubricas no ato do aditamento ao Contrato de Gesté&o, deve levar em
consideragdo um valor factivel, a partir de um planejamento que ja considere quem ira realizar as agdes ao longo do ano (equipe interna ou contratagéo do servigo). Neste sentido,
solicita-se que para o préximo aditamento, os valores apresentados para esta rubrica estejam mais alinhados ao que sera executado.

Em relagdo a rubrica de Articulacéo territorial, realizada em 510%, a OS destaca que houve no periodo a realizagdo do Festival Cultura Pop Rua, prevista como meta
condicionada. Esta UGE acata a justificativa da OS.

Sobre os limites de gastos com recursos humanos no periodo, o Relatério Sintético de Recursos Humanos demonstra que os indices pactuados no Contrato de Gestdo (56% para
remuneragéo de empregados sobre o total de despesas e 7% para remuneragao de dirigentes sobre o total de despesas) foram respeitados, sendo que:

) realizado no ano com remuneragéo de dirigentes atingiu 2% sobre o total de despesas;
) realizado no ano com remuneragao de empregados atingiu 36% sobre o total de despesas.

No ano de 2023, o ID Brasil apresentou o seguinte desempenho de captagio de recursos, atingindo o valor de R$ 2.158.428 na captagdo operacional, o que corresponde a 76%
do valor anual previsto na planilha orgamentaria. Sobre a captagdo incentivada, atingiu um valor de R$ 7.638.800, o que representa 227% do valor previsto no Plano Orgamentario.
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Esta Unidade Gestora acompanhou, no ano, as informagdes enviadas pela OS de saldos de contas correntes vinculadas ao Contrato de Gestdo. Houve aplicagdo na conta de
recursos de contingéncia nesse periodo, conforme informado pela Organizagéo Social.

QUADRO DE METAS, ROTINAS E OBRIGAGOES CONTRATUAIS PENDENTES DE EXERCICIOS ANTERIORES

MUSEU DA LINGUA PORTUGUESA - EXERCICIO 2021

Programa N° e nome da agdo ou Prazo Novo prazo Posigdo da UGE
rotina técnica pactuado pactuado
Programa Agéo n° 31 - Programa de 3° Quadrimestre 3° Quadrimestre CUMPRIDA
Educativo acdes com o territério de 2021 de 2023

(Meta n° 31.2 - Relatdrio de
pesquisa Etnografica do
Territrio entregue)

Status

A OS apresentou inicialmente a previsao de finalizagado da pesquisa etnografica no 3° quadrimestre de 2022. No entanto, segundo a OS,
diante do contexto de pandemia, a pesquisa foi dividida em 3 etapas, que avangaram conforme foi se tornando possivel realizar agdes
presenciais e em grupo com seguranga. Com isso, em 2023 a pesquisa foi finalizada e as apresentagdes de resultados da pesquisa
comegaram a ser realizadas para a equipe do MLP, para SEC/UPPM e para as instituigdes culturais presentes no territorio.

MUSEU DA LINGUA PORTUGUESA - EXERCICIO 2022

Programa N° e nome da agdo ou Prazo Novo prazo Posigdo da UGE
rotina técnica pactuado pactuado
Programa de | META 5.1 - Plano | 3° quadrimestre [ 2° quadrimestre | PENDENTE
Gestao Museoldgico atualizado de 2022 de 2023
Museolégica
Status

A OS apresentou em anexo no 2° quadrimestre o Plano Museoldgico atualizado, do qual os seguintes pontos foram acrescidos e

atualizados a ferramenta:

1. Premissas institucionais pautadas no Museu-Processo, Museu-Cidadédo e Museu-Hibrido;

2. Atualizagdo do cronograma de agdes a luz das modificagdes realizadas nesse periodo, de modo a atender e qualificar a experiéncia
museoldgica na institui¢do;

3. Criagdo e implantagdo do Programa de Articulagdo Territorial, transversal, dedicado as agdes de aproximagao e criagdo de vinculo
com pessoas e instituicdes do territério em que esta situado do MLP;

4. Atualizagé@o no Programa de Seguranga a luz das modernizagdes realizadas;

5. Identificagdo das metas de curto prazo, visando sua execugéo até a elaboragdo de um novo Plano, previsto para 2024.

Esta UGE compreende que a atualizagéo pontual do Plano Museolégico é processual, faz parte da implantagéo do Plano de acordo com

o contexto institucional. No entanto, esta meta ndo trata de uma atualizagdo pontual, mas sim da revisdo robusta do Plano Museolégico

elaborado antes da reabertura do Museu. Inclusive os pareceres anteriores apontavam para essa questéo.

Houve um equivoco desta UGE ao apresentar a meta como cumprida no 2° quadrimestre, determinagéo que foi de encontro com os

pareceres precedentes e o entendimento de atualizagdo do Plano Museolégico estabelecido pela UGE.

Com isso, esta UGE considera a meta ndo cumprida e pede desculpas pelo ocorrido.

Programa de [ META 6.1 - Planejamento | 3° quadrimestre [ 3° quadrimestre | CUMPRIDA
Gestao Estratégico Desenvolvido de 2022 de 2023
Museologica
Status

A OS justificou inicialmente que tal documento deve estar de acordo com outros documentos reguladores da gestdo — dos quais se
destacam o Plano Museoldgico e, desta forma, propds que a realizagdo do planejamento estratégico seja concluida no terceiro
quadrimestre de 2023.

Neste relatério anual, a OS informou que com a atualizagao do plano museoldgico, entregue no 2° quadrimestre de 2023, procedeu-se
com o desenvolvimento de novo planejamento estratégico, considerando como subsidios o planejamento estratégico elaborado em

periodo anterior, a proposta elaborada para a convocagao publica do contrato de gestao vigente e a atualizagado do plano museolégico.
Observou ainda que a construgéo deste planejamento estratégico se deu com a participagdo das coordenagdes técnicas e com a escuta
de assisténcias técnicas e do Comité interno de Sustentabilidade. Esta UGE aceitard o documento apresentado, no entanto, solicita que
seja revisto apos a atualizagdo do Plano Museoldgico, conforme descrito na meta n° 5.1

Programa de [ACAO 9 - Implementar | 2° e 3°| 3% quadrimestre | CUMPRIDA
Gestéo Memoria Institucional quadrimestres de | de 2023

Museoldgica 2022

Status

Referente a elaboragao de Guia de Consulta voltado @ meméria institucional, a OS comunicou a esta UGE, por meio do Oficio DE-023-
2022_MLP datado de 8 de junho de 2022, a necessidade de ajuste no prazo de entrega da referida meta para o 3° quadrimestre de
2022. Segundo a OS, seria apropriado a soma de esforgos e recursos para o desenvolvimento desta meta em conjunto com a meta n°
9.2, referente ao nimero de conjuntos de documentos organizados e/ou catalogados. Esta UGE, no entanto, observou que mesmo
tendo sido acordada a sua entrega para o Ultimo quadrimestre de 2022, a meta n° 9.1, bem como a n° 9.2, nao foram realizadas. O
relatério apresentado pela OS justificou que a ndo realizagdo se deu em razdo da necessidade de aprofundar discussdes sobre as
linhas diretivas e os conjuntos documentais a serem organizados a curto e médio prazo e, também, da necessidade de contratagdo de
uma consultoria especializada que possa consolidar os principios e especificidades da Arquivologia e Museologia para o
desenvolvimento da Guia de Consulta dos conjuntos documentais a serem organizados. Propds, ainda, que essa entrega seja realizada
até o 3° quadrimestre de 2023.0 manual foi entregue em novembro de 2023.

Programa META 43.3 - numero de |2° quadrimestre | 1° quadrimestre | CUMPRIDA

Educativo cursos de formagdo para | de 2022 de 2023
professores e educadores
oferecidos [virtual]

Status
Foi realizado o curso-atelier online com a poeta e artista Angela Castelo Branco.
Programa AGAO 47 - parcerias de | 3° quadrimestre | 3° quadrimestre | CUMPRIDA
Educativo intercambio  cultural  com | de 2022 de 2023
estudantes de paises da
CPLP
Status

Segundo a OS, apés uma parceria com a Casa de Angola e seu site de oportunidades de trabalho foi possivel selecionar uma estudante
angolana: Flora Jodo Gonga. Flora pdde trabalhar ao lado da intercambista Paula Muecalia, também angolana, durante o ano de 2023.
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METAS DO EXERCICIO DE 2023 QUE PERMANECEM PENDENTES

Programa

N° e nome da agao ou
rotina técnica

Justificativa
acatada pela
UGE

Status

Programa de Gestao
Acervos

de

Agao n° 16 Implantacéo de
plataforma on-line (banco
de dados)

Sim

A OS justifica o seu ndo cumprimento tendo em
vista a necessidade de ajustes no termo de
referéncia para contratagéo da base. A meta

ficara pendente para o préoximo exercicio.

Programacéo Cultural

Programa de Exposicbes e

Agdo n°24 - exposigdo
itinerante

Parcialmente

A OS justifica que havia previsdo de uma
exposicdo itinerante da mostra “Nhe’'é Pora:
Meméria e Transformagao”, para o terceiro
quadrimestre de 2023, entretanto, por uma
questdo de indisponibilidade de agenda do
Museu Paraense Emilio Goeldi, nao foi
possivel realizar a agao. A meta esta pendente

de realizagdo para o proximo exercicio.

Programa de Exposi¢des e
Programagéo Cultural

Meta n°28.1 - Edital para
Residéncia Artistica publicado

Parcialmente

Considerando-se que essa €é a primeira
iniciativa do Museu nesse formato e os
esforcos que o Nucleo de Exposicdes e
Programacgédo Cultural estd empregando no
estudo e avaliagdo do melhor formato para o
desenvolvimento do processo de residéncia
artistica com vistas @ melhor qualificagdo na
execugdo da meta, esta UGE acata
parcialmente a justificativa de ndo execugéo da
meta no exercicio de 2023 e considera a meta
pendente de realizagdo para o préximo
plano de trabalho.

Programa Educativo

Agdo n° 56 — Publicagéo de e-
book com coletanea de
propostas educativas
elaboradas por estudantes e
professores participantes dos
cursos

Sim

A OS justifica que apesar da boa avaliagdo
do encontro, ndo houve um retorno dos
professores de Letras da Universidade
Mackenzie que participaram de curso,
quanto aos resultados obtidos. Sendo
assim, néo foi possivel a produgdo de um
e-book conforme o pactuado em razédo da
auséncia de propostas elaboradas por
participantes dos cursos. Com isso, a OS
buscou desenvolver um e-book voltado ao
registro do processo de concepgéo,
estruturagdo do projeto e resultados
obtidos com o Festival Cultura e PopRua,
o qual sera disponibilizado ao publico em
2024. Esta UGE acata a mudanga do
escopo do e-book, considerando-se o
contexto apresentado pela OS e
considera a meta pendente para o
préximo exercicio.

Programa Educativo

Agdo n° 57 — Criagdo de
cadernos e outros materiais
educativos impressos

Sim

A OS justifica que embora o caderno
educativo da exposigao “Essa Nossa
Cangao” tenha sido finalizado no 3°
quadrimestre, o outro caderno projetado
para professores, que seria elaborado pela
propria equipe do Educativo, nao foi
finalizado. A OS informa que visando a
melhor qualificagdo da entrega, houve um
atraso na produgao do conteudo, e, com
isso, o material sera publicado no primeiro
quadrimestre de 2024. Esta UGE acata a
justificativa da OS, e em razdo da
realizagdo parcial da meta, a considera
pendente para o préximo exercicio.

Quanto as recomendacgoes feitas pela Comissao de Avaliagao, temos a manifestar:

Recomendagéo no Relatério da Comissao de Avaliagéo:

2° trimestre 2023 ()
CG 001/2020

CG 001/2020

3° trimestre 2023 (X)

3° trimestre de 2023

https://sei.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=34343074&infra_sis...

Com relagdo ao Relatério do 3° trimestre de 2023, informamos que houve um erro no processamento, as
deliberagdes serdao encaminhadas no proximo Parecer da CA de 2023.

No entanto, conforme solicitagdo da Comissao de Avaliagao, presente em todos os seus relatérios voltados aos museus da
pasta, segue resposta desta UGE:
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Solicitamos a Unidade Gestora do contrato, considerando ndo haver uniformidade nos critérios de avaliagado realizados na
SCEIC, que a partir dos proximos relatorios, para melhor transparéncia e entendimento dos pareceres, seja anexado
glossario com os possiveis tipos de avaliagdes utilizados pela UGE e seus respectivos significados.

Resposta da UGE:

Atendendo a solicitagdo realizada pela comissdo de avaliagdo, esta UGE apresenta abaixo os critérios estabelecidos para
analise dos relatorios:

GLOSSARIO

indice de satisfagdo

Valor obtido a partir da aplicagéo das pesquisas de satisfagdo do publico. Quando a mensuragéo for "indice de satisfagéo",
a porcentagem minima a ser alcangada serd >0u=80%. O ICM, nesse caso, mantém-se 100% sempre que o valor minimo
for alcangado.

Dado-extra
Informagéo complementar que a OS apresenta sobre uma meta e, portanto, ndo é obrigatéria e no é avaliada. Esta UGE
apenas atesta se o dado-extra foi informado ou nao.

Numero minimo

Esta UGE orienta que a OS podera utilizar na mensuragdo da "meta-resultado" o termo "nimero minimo", principalmente
quando se tratar de metas de publico. Ha diversas agdes em que o nimero de publico pode variar significativamente,
como agdes extramuros, jogos e oficinas voltadas ao publico espontaneo do museu etc., situagbes estas em que a
imprevisibilidade do numero de publico participante impacta a realizagdo das metas. Nestes casos, esta UGE compreende
que a OS, ao alcangar o numero minimo ou ultrapassa-lo, a meta serad considerada cumprida e ndo sera tratada como
superagdo. Esta UGE esta trabalhando para aprimorar esta forma de mensuragéo, de modo a qualificar melhor quais tipos
de agdes poderdo apresentar em sua mensuragdo o himero minimo.

Realizado a menor / parcial
Compreende-se que a meta foi cumprida parcialmente quando houver a realizagdo de parte da meta pactuada,
necessitando, portanto, de justificativa sempre que o cumprimento for menor que 80% do ICM.

Realizado a maior / superado
Compreende-se que a meta foi superada quando houver a realizagdo acima da meta pactuada, necessitando, portanto, de
justificativa sempre que o cumprimento for maior que 120% do ICM.

Nao realizada / ndo cumprida
Compreende-se que a meta néo foi cumprida, quando ndo ocorrer a realizagao integral da meta, ou seja, o ICM for igual a
zero.

Ressalva-se que esta UGE vem engendrando esforgos para um melhor acompanhamento dos planos de trabalho,
refletindo sobre o aprimoramento dos critérios e sobre o estabelecimento de parametros claros de avaliagao.

VIl - O CUMPRIMENTO DAS CLAUSULAS PACTUADAS EM CONFORMIDADE COM A REGULAMENTAGAO QUE REGE A MATERIA

De acordo com o acompanhamento realizado por esta Unidade Gestora, a Organizagdo Social de Cultura cumpriu, de modo geral, as clausulas pactuadas no Contrato de Gestao
n° 01/2020, durante o exercicio de 2023, conforme verificado em visitas in loco, reunides, participagdo em agdes e eventos e analise de relatérios e documentos, ndo tendo
chegado a nosso conhecimento nada que aponte o contrario.

Cabe destacar que é responsabilidade da Organizagéo Social a veracidade de todas as informagdes e documentos por ela fornecidos, estando sujeita as penalidades previstas em
lei.

VIII - A DISPONIBILIZAGAO, PELA ENTIDADE DO TERCEIRO SETOR, DOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DOS GASTOS EFETUADOS COM OS RECURSOS DA

PARCERIA E SUA DEVIDA CONTABILIZAGAO, ATESTADA PELO CONTADOR DA BENEFICIARIA

Todos os documentos necessarios ao acompanhamento da parceria com a Organizagao Social de Cultura em relagcdo aos gastos efetuados com recursos do Contrato de Gestéo
estiveram tempestivamente disponiveis e foram fornecidos quando solicitados, ao longo do exercicio, incluindo a entrega na prestagdo de contas anual das demonstragdes
financeiras assinada pelo contador e diretoria financeira, e auditadas por auditor independente.

Observa-se, ainda, que o relatério da auditoria independente bem como os controles internos da OS que atestam essa comprovagédo foram devidas e expressamente aprovados
pelo Conselho de Administragéo da entidade.
IX - A CONFORMIDADE DOS GASTOS AS NORMAS GERAIS SOBRE LICITA(;OES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS DEFINIDOS NA LEI FEDERAL N° 8.666, DE 21 DE

JUNHO DE 1993 E ALTERAGOES

De acordo com o § 1° do Artigo 200 da Instrugdo Normativa n® 01/2020, atualizada pela resolugéo n° 23/2022, do Tribunal de Contas do Estado de SP, esse atestado n&o se aplica
ao presente Parecer Conclusivo, visto que o mesmo trata de repasses publicos a entidades do Terceiro Setor, enquanto que esse atestado é aplicado somente aos casos de
repasses publicos a entidades do Primeiro Setor.

X - QUE OS ORIGINAIS DOS COMPROVANTES DE GASTOS CONTEM A IDENTIFICAGAO DA ENTIDADE BENEFICIARIA, DO TIPO DE REPASSE E DO NUMERO DO
AJUSTE, BEM COMO DO ORGAO/ENTIDADE REPASSADOR(A) A QUE SE REFEREM

A documentagdo gerada pela Organizagédo Social obedece as orientagdes do Sistema de Arquivos do Estado de S&do Paulo, SAESP, conforme previsto no Contrato de Gestao, em
atendimento ao Decreto n° 48.897/2004.

A Unidade Gestora recomenda as Organizagbes Sociais o atendimento a Resolugdo GP n° 23/2022 do TCE-SP que alterou as Instrugdes Normativas 01/2020, trazendo a seguinte
redacéo para o Inciso VI, Artigo 135 da IN 01/2020:

https://sei.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=343430744&infra_sis... ~ 20/27
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Art. 135 — Compete ao érgao publico contratante:

VI — exigir que as notas fiscais e os demais documentos comprobatérios das despesas sejam emitidos pelos respectivos fornecedores com indicagdo no contetdo original
dos documentos, inclusive nota fiscal eletronica, da identificagdo do érgdo publico contratante, do nimero do contrato de gestéo e os demais elementos identificadores,
nao sendo admitida a insergao dessas informagdes apo6s a emissao do respectivo documento; (...).

Regularmente, mensalmente, quando do envio de notas fiscais de aquisicdo de bens pelas Organizacdes Sociais, esta UGE verifica o atendimento as instrugdes normativas do
Egrégio Tribunal de Contas.

Xl - A DISPONIBILIZAGAO PELA ENTIDADE DO TERCEIRO SETOR DAS RESPECTIVAS CERTIDOES ATUALIZADAS ACERCA DA REGULARIDADE DOS

RECOLHIMENTOS DE ENCARGOS TRABALHISTAS, QUANDO A APLICAGAO DOS RECURSOS ENVOLVER GASTOS COM PESSOAL

A Organizagéo Social de Cultura parceira disponibilizou ao longo do exercicio, quando solicitada, certiddes e declaragdes atualizadas acerca da regularidade dos recolhimentos de
encargos trabalhistas.

XIl - O ATENDIMENTO AOS PRINCIPIOS DA LEGALIDADE, IMPESSOALIDADE, MORALIDADE, PUBLICIDADE, EFICIENCIA, MOTIVAGAO E INTERESSE PUBLICO

Atestamos o atendimento aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, motivagéo e interesse publico na execugédo do contrato n® 01/2020,
durante o exercicio de 2023, com base, entre outras, nas seguintes constatagdes:

O contrato de gestédo pauta-se pela Lei Estadual Complementar n® 846/1998 e seus regulamentos, sendo que tanto a sua celebragédo, quanto todas as alteragdes ocorridas
(relacionadas ao detalhamento do plano de trabalho anual ou a modificagdes nos valores do contrato) foram devidamente analisadas e aprovadas pela douta Consultoria Juridica
da Pasta e ratificadas pelo Gabinete da Pasta.

* A Organizagao Social tem regulamento de compras e contratagdes e é regularmente instada a assegurar que seus processos de sele¢do de pessoal e aquisi¢cdo de obras e
servigos sejam devidamente publicizados e obedegam a critérios objetivos, impessoais e técnicos.

O modelo de gestdo por organizagao social € mais agil e eficiente, os resultados alcangados pela Cultura no Estado de Séo Paulo evidenciam a ampliagdo de ac¢des culturais e de
publico atingido nos Ultimos vinte anos.

A Secretaria da Cultura, Economia e Industria Criativas disponibiliza os contratos de gestdo, termos aditivos, relatérios de prestagao de contas e pareceres técnicos das Unidades
Gestoras e relatério conclusivo anual da Comissdo de Avaliagdo, além dos principais resultados das parcerias com organizagdes sociais, no portal da transparéncia da Cultura
(www.transparenciacultura.sp.gov.br). As OS’s também divulgam seus documentos em seus sites e nos dos objetos culturais geridos por elas.

A celebragdo do contrato de gestdo foi antecedida de convocagéo publica das organizagdes sociais interessadas, publicada no Diario Oficial do Estado e no portal eletrénico da
Secretaria e divulgada as instituigdes qualificadas como OS de Cultura no Estado.

A Secretaria da Cultura, Economia e Industria Criativas tem reforgado sempre o compromisso publico que pauta cada contrato de gestdo. O respeito aos direitos humanos e
constitucionais, as diferencas e a diversidade cultural tem sido enfatizado em varios momentos da parceria e a Organizagdo Social tem participado desse esforgo com agdes no
plano de trabalho. Sdo exemplos as iniciativas relacionadas a ampliagao da acessibilidade e a inclusdo de pessoas em situagéo de vulnerabilidade social.

XIll - A EXISTENCIA E O FUNCIONAMENTO REGULAR DO CONTROLE INTERNO DO ORGAO OU ENTIDADE PUBLICO(A) CONCESSOR(A), COM INDICAGAO DO NOME

COMPLETO E CPF DOS RESPECTIVOS RESPONSAVEIS

Atestamos a existéncia e o funcionamento regular da Unidade de Preservagdo do Patriménio Museoldgico que é a Unidade de Atividade Cultural da Secretaria gestora e
ordenadora de despesas do contrato de gestdo n° 01/2020 sendo, entre outras atribuicdes, responsavel pela “fiscalizagdo das atividades das Organizagdes Sociais e pela coleta
de informagdes para o processo de avaliagdo dos Contratos de Gestdo na sua area de atuagéo”, nos termos do artigo 96 do Decreto Estadual n° 50.941/2006. A coordenagéo da
referida UGE no exercicio de 2023 foi realizada por Paula Paiva Ferreira, CPF n° 409.936.338-46; Maria Beatriz de Souza Henriques, CPF n° 033.622.258-02; Vanessa Costa
Ribeiro, CPF n° 330.152.378-10, e Karina Rosa Santiago CPF n° 893.132.751-04.

Em atuagdo complementar a Unidade Gestora, destacamos a atuagdo da Unidade de Monitoramento dos Contratos de Gestdo, que tem, entre outras atribuicdes, a de “realizar
andlise econdmico-financeira dos contratos de gestdo, com base no exame anual dos resultados” e a de “elaborar pareceres econdmico-financeiros anuais de monitoramento e
avaliagdo da prestacdo de contas dos contratos de gestdo”, bem como “recomendagdes anuais referentes a execugdo orgamentaria”, em ambos os casos “considerando a
documentagéo fornecida pelas organizagdes sociais e os pareceres técnicos e qualitativos das Unidades de Atividades Culturais da Secretaria sobre o cumprimento das metas”,

conforme disposto no inciso VI, alineas ¢ e d, do artigo 68-D do Decreto Estadual n° 59.046/2013.

Ressaltamos ainda que, no ambito do controle interno do Poder Executivo paulista, a Controladoria Geral do Estado, por meio da Coordenadoria de Auditoria, tem, dentre as suas
atribuigGes, a prevista no Artigo 46, Inciso lll, de fiscalizar e avaliar o cumprimento das politicas publicas, dos contratos de gestdo e demais areas de gestéo do Estado.

Vale lembrar que a Organizagdo Social sujeita-se, “no que diz respeito aos recursos e bens publicos recebidos e administrados, ao controle e fiscalizagdo dos 6rgdos de auditoria
do Estado, devendo disponibilizar aos mesmos todos os dados e documentos necessarios para a verificagdo do cumprimento dos requisitos de legalidade e economicidade nas
compras e contratagdes efetuadas com recursos publicos, ndo podendo furtar-se a tais controles sob alegacéo de sigilo fiscal ou bancario”, de acordo com o disposto no artigo 3°
do Decreto Estadual n® 51.346/2006.

XIV - INDICAGAO QUANTO A REALIZAGAO DE VISITA IN LOCO PELO ORGAO OU ENTIDADEPUBLICO(A) CONCESSOR(A), QUANDO HOUVER

No que tange as agdes de acompanhamento, além das visitas técnicas in loco, a Unidade de Preservacédo do Patriménio Museoldgico realiza reunides com as equipes da
Organizagao Social de Cultura e participa de agdes e eventos promovidos no(s) equipamento(s) culturais geridos em parceria.

Com relagdo ao acompanhamento na virtualidade, s&o realizadas:

e Canal no YouTube: https://www.youtube.com/museudalinguaportuguesa
* Redes:

Facebook: www.facebook.com.br/MuseuDalinguaPortuguesa

Instagram: @museudalinguaportuguesa

https://sei.sp.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=343430744&infra_sis...  21/27
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LinkedIn:
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https://www.linkedin.com/company/museu-da-1%C3%ADngua-portuguesa/?originalSubdomain=br

TikTok: https:/www.tiktok.com/@museudalinguaportuguesa

Aspectos observados: divulgagéo de informagdes e programagéo e interagdo com publico.

Planilha de Registro de Visitas Técnicas, Eventos e Reunides de Trabalho -
1° Quadrimestre/2023

Data

Local

Tipo de evento Participantes (Instituicao /Cargo) Pauta/Resumo da Reuniao

17/01/2023

Presencial no
Museu

Visita Técnica

Beatriz Henriques (UPPM-SEC),
Renata Motta (IDBrasil), Vitdria Boldrin,
Marilia Bonas

Visita Técnica

19/01/2023

Presencial na
SEC

Reunigo

Secretaria Marilia Marton ( Gabinete-
SEC), Maria Beatriz Henriques (
UPPM-SEC)

Reunido com as Oss

13/02/2023

Presencial na
Pinacoteca

Reunigo

Tayna Rios (UPPM-SEC), Marcos
Antonio (UPPM-SEC), Douglas
Augusto (UPPPM-SEC), Gabriela
Pessoa (PINA), Rafael Laterca (Pina),
Ligia Kaluif (Pina), Juliana Vale (Pina),
Munik Dantas (PINA), Isabel Maringelli
(Pina),Leandro Antunes (PINA), Diego
Silva (PINA), Otavio Balaguer (M),
Luciane Santesso (M), Eloisa Martins
(M), Mayara Ferreira (Ml), Tiago Haruo
(M), Nascilene Ramos (MC), Marcela
Rezek (MC), Elis Granado (MC), lvanei
Silva (Casas), Ademir Takara (MF),
Camila Alderado (MLP), Leonardo
Arouca (MLP), Agatha Spiegel (MAB),
Camila Aparecida (MAB), Janaina Melo
(MAB), Leonardo Vieira (MDS), Leila
Antero (MDS), Julia Cerqueira (MRSP),
Vanessa Miyashiro (MRSP), Suelen
Menezes (MCAT), Luisa Valentini
(MCI), Renata Furtado (MFAV),
Carolina Rocha (MFAV), Ligia Diniz
(MAS), Luciana Barbosa (MAS),
Matheus Cardozo (MCP), Raquel
Sapag (MIV), Wilton Guerra (MCB) e
Felipe Albert (MIS)

1° Reuniao do Comité de
Politica de Acervos

14/02/2023

Presencial no
Museu da
Lingua
Portuguesa

Visita

Beatriz Henriques (UPPM-SEC), Tayna
Rios (UPPM-SEC), Luiz Mizukami
(UPPM-SEC), Renata Cittadin (UPPM-
SEC), Wilian (UPPM-SEC),
representantes MLP, museus da SEC e
outras autoridades

Langamento redlist

23/02/2023

Ambiente
Virtual —

Microsoft
Teams

Reuniéo

Mirian Yagui (UPPM — SEC), Sidney
Ferrer (AMAB - MAB), Val Chagas
(Odeon-MDS), Naylson Costa (Odeon-
MDS), Bruno Vital (Odeon-MDS), Lilian
Budaibes (ACAM-MIV), Isaltina Costa
(ACAM-MIV), Liana das Neves
(ACCIM-Paco), Yule Liberati (ACCIM-
MIS), Patricia Marchesoni (INCI-MI),
Telma Mésken (APAC — Pina), Marcus
Alves (APAC-MRSP), Denyse Emerich
(SAMAS-MAS), Irlani Carvalho
(Poiesis-CMA), Marcelo Continelli
(IDBrasil-MF), Cecilia Branches
(ACAM-MCI), icaro San Carlo (ACCIM-
MIS), Alexandra Rocha (Poiesis), Caio
Gomes (Poiesis-CGA), Pauliceia
Novaes de Jesus (CCE-MCat), Ana
Rita Carlos Lima (CCE-MCat), Rodrigo
Vieira (Poiesis-CGA), Simeia Araujo
(AMAB-MAB), Jessica Dezuani (CCE-
MCat), Vanessa Marinho (IDG-MFAV),
Debora Paneque (Poiesis-CGA), André
Pereira de Almeida (ACCIM-MISEXP),
Arthur Major (Poiesis-CMA), Nucleo
Educativo do Museu Casa de Portinari
(ACAM-MCP), Nucleo Educativo do
Museu Felicia Leirner (ACAM-MFL),
Alessandra Santiago (FPA-MCB)

12 Reunido do Comité
Educativo. Pauta:
Planejamento do Comité
Educativo para o ano de
2023.
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23/03/2023

Ambiente
Virtual —

Microsoft
Teams

Reuniéo

Mirian Yagui (UPPM — SEC), Telma
Mésken (APAC — Pina), Isaltina Costa
(ACAM-MIV), Patricia Marchesoni
(INCI-MI), Sidney Ferrer (AMAB -
MAB), Denyse Emerich (SAMAS-
MAS), Pauliceia Novaes de Jesus
(CCE-MCat), Val Chagas (Odeon-
MDS), Cecilia Branches (ACAM-MCI),
Daniella de Oliveira (INCI-MC),
Marcelo Continelli (IDBrasil-MF), Diogo
Barros (ACCIM-MIS), Simeia Araujo
(AMAB-MAB), Jessica Baptista (CCE-
MCat), Ana Carolina Estrela (ACAM-
MCI), Marina Toledo (IDBrasil-MLP),
Nucleo Educativo do Museu Casa de
Portinari (ACAM-MCP), Nucleo
Educativo do Museu Felicia Leirner
(ACAM-MFL), Caio Gomes (Poiesis-
CGA), Irlani Carvalho (Poiesis-CMA),
Anderson Shimamoto (SAMAS - MAS),
Marla Rodrigues (FPA - MCB), Carla
Pereira (ACAM), Gabriela Sanches
(ACAM - MIV), Ntcleo Educativo do
MIS (ACCIM-MIS), Emerson Prata
(IDBrasil-MF)

2° Reuniao do Comité
Educativo. Pauta:
Construgédo de diretrizes
para atendimento de
agéncias de turismo

27/03/2023

Presencial no
Museu da
Lingua
Portuguesa

Reunigo

Tayna Rios (UPPM-SEC), Camila
Aderaldo (MLP), Leonardo Arouca
(MLP) e Cecilia Farias (MLP)

Politica de Acervo e Banco
de Dados

03/04/2023

Ambiente
Virtual —

Microsoft
Teams

Reuniéo

Roberta Martins (UPPM-SEC), Renata
Motta (IDBRASIL), Vitéria Boldrin
(IDBRASIL), Luis Marcatto
(IDBRASIL).

Patologias pds obras.

13/04/2023

Ambiente
Virtual —

Microsoft
Teams

Reuniéo

Roberta Martins (UPPM-SEC), Natalia
Araujo (SEC- GPAO), Renata Motta
(IDBRASIL), Vitéria Boldrin
(IDBRASIL), Luis Marcatto
(IDBRASIL), Larissa Graga (FRM).

Patologias pos obras.

19/04/2023

Presencial na
SEC

Reunigo

Roberta Martins (UPPM-SEC), Celso
Nomoto (SEC- GPAO), Renata Motta
(IDBRASIL), Vitéria Boldrin
(IDBRASIL), Luis Marcatto
(IDBRASIL), Cida Soukef (Concrejato).

Patologias pds obras.

27/04/2023

Presencial na
SEC

Reunido

Mirian Yagui (UPPM — SEC), Patricia
Marchesoni (INCI-MI), Telma Mésken
(APAC - Pina), Leandro Silva (IDG-
MFAV), Alexandra Rocha (Poiesis),
Daniella de Oliveira (INCI-MC),
Marcelo Continelli (IDBrasil-MF),
Cecilia Branches (ACAM-MCI), Sidney
Ferrer (AMAB - MAB), Lais Garcia
Rocha (ACCIM-MIS), Yule Liberati
(ACCIM-MIS), Naylson Costa (Odeon-
MDS), Paula Vicente (Odeon-MDS),
Aureli Alcantara (AAC-MRSP), Val
Chagas (Odeon-MDS), Natalia
Nascimento (Odeon-MDS), Bruno Vital
(Odeon-MDS), Irlani Carvalho (Poiesis-
CMA), Caio Gomes (Poiesis-CGA),
Lenadra Lucio (ACAM-MFL), Ana Clara
Cunha (ACAM-MFL), Ronilson Rosa
(ACAM-MCP), Isaltina Costa (ACAM-
MIV), Frederico de Souza (ACAM —
MFL), Amanda Cuesta (IDBrasil-MLP),
Diogo Barros (ACCIM-MIS), Ana Paula
lannone (Poiesis-CGA), Alana Iria
(APAC-Pina), Jessica Baptista (CCE-
MCat), Rodrigo Silva (CCE-MCat),
icaro San Carlo (ACCIM-MIS), Denyse
Emerich (SAMAS-MAS), Ana Carolina
Estrela (ACAM-MCI), Liana das Neves
(ACCIM-Paco)

3? Reunido do Comité
Educativo. Pauta: -
Apresentagdo do formulario
diagnéstico referente ao
atendimento nos museus de
grupos acompanhados por
agéncias ou profissionais de
turismo; alinhamento em
relagéo a pesquisa de perfil
e satisfagao do publico
escolar; roda de conversa
sobre a execugao das agdes
do Programa Educativo dos
museus no primeiro
quadrimestre.

Planilha de Registro de Visitas Técnicas, Eventos e Reunides de Trabalho -

2° Quadrimestre/2023

Data

Local

Tipo de evento

Participantes (Instituicdo /Cargo)

Pauta/Resumo da Reunido

11/05/2023

Presencial na
SCEIC

Reuniao

Renata Cittadin (SISEM-UPPM); Joselaine Tojo

(ACAM)

Orienta¢des Programa
SISEM
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Mirian Yagui (UPPM-SCEIC), Isabelle Silva
MFAV), Alexandra Rocha (Poiesis), Denyse ” .
( ) X . (Poiesis) V 4?2 Reunido do Comité
Emerich (MAS), Liana Das Neves (Paco), .
. . Educativo. Pauta:
Leandro Mendes (MFAV), Jéssica Baptista compartilhamento de
(MCat), Larissa Salles (MFL), Educativo MCP, ,,p )
. . experiéncia do Museu das
Pauliceia Novaes de Jesus (MCat), Frederico ~
f ’ L . Favelas com a agdo:
Ambiente (MFL), Ana Lima (MCat), Simeia Araujo (MAB),
Virtual Diogo Barros (MIS), Telma Mosken (PINA), Lais OUVIR, GANTAR E
irtual - i X , Lai
01/06/2023 Reunia DANCAR - "DE PASSINHO
Microsoft euniao Garcia (MIS), Aureli Alcantara (MRSP), Marcia CEM CASSINHO™
Teams Adami (ACAM), Amanda Cuesta (MLP), Arthur representacao dos nll;cleos
Major (CMA), Alana Iria Augusto (Pina), Gabriela | ' dpucamo: A
Aidar (Pina), Caio Gomes (CR), Alexandra Batista secretaria no | Encontro
(CR), Val Chagas (MDS), Ana Estrela (MCI), i ~
X Nacional de Educagéo
Sidney Ferrer (MAB), Pedro Jackson (MCat),
. ’ . . Museal - Emuse
Isaltina Costa (MIV), Uiara Potira (MIV), Rodrigo
Araujo Lopes (MCat), Gabriele e Andressa.
Ambiente Mirian Yagui (UPPM-SCEIC), Alana Iria Augusto
. I I, ' gui ( o ) I ugu. Reunido GT1 - Subgrupo C:
Virtual - - (Pina), Marcelo Continelli (MF), Denyse Emerich
13/07/2023 X Reunido K . proposta de estrutura para o
Microsoft (MAS), Ana Clara Cunha (MFL), Frederico David
) quadro de metas
Teams de Souza (MFL), Leandra Lucio (MFL)
Mirian Yagui (UPPM-SCEIC), Simeia Araujo
(MAB), Valquiria Martins (MIV), Fabio Oliveira
(MCat), Rodrigo Silva (MCat), Arthur Major 52 Reunido do Comité
(CMA), André Ribeiro (Pago), Liana das Neves Educativo. Pauta:
(Pago), icaro San Carlo (MIS), Mariane Teixeira Compartilhamento de
(MIS), Diogo Barros (MIS), Caué Donato (MCat), | experiéncias da equipe do
Presencial na Nay Costa (MDS), Ronilson Costa (MCP), nucleo educativo do MIS
20/07/2023 SCEIC Reunigo Frederico Santos (MFL), Gabriela Santos (MFL), com a eletiva na EE
Lenadra Lucio (MFL), Ana Carolina Estrela (MCI), | Princesa Isabel - vivéncias
Mila Chiovatto (Pina), Denyse Emerich (MAS), do museu em sala de aula; |
Erika Augusta (MFav), Gabriela dos Santos (MI), Encontro Nacional de
Ragquel Freita (M), Irlani Carvalho (CMA), Caio | Educagédo Museal (Emuse) -
Gomes (CR), Alexandra Batista (CR), Miriam evento e experiéncias.
Kajiki (Pago), Rodrigo Vieira (CGA), Aureli
Alcantara (MRSP)
Ana Pato (APAC — Memorial da Resisténcia),
Anelise Morais (ACCIM), Aureli Alcantara (APAC
— Memorial da Resisténcia), Ayaga de Castro
(ACCIM - Paco das Artes), Carolina Rachid
(ACCIM — MIS), Caué Donato (Catavento),
Edmilson Gomes (ACCIM — MIS), Fernanda
Oliveira (Poiesis), Frederico David de Souza
(ACAM — Museu Felicia Leirner), Gessiara Goes
Presencial no de Lima (ACAM — Museu india Vanuire), Isabela Novo Caderno de
. . Olmos (ACCIM — MIS), lvanei da Silva (Poiesis), X ~
21/07/23 Memorial da Reuniao ) ) ] Orientagdes do Programa
Resistancia Leila Antero (ODEON — Museu da Diversidade Conexdes Museus SP
Sexual), Ligia Diniz (SAMAS — MAS), Luisa
Valentini (ACAM — MCI), Luiz Eduardo Brandao
(ACCIM - Pago das Artes), Mauricio Rafael (ID
Brasil), Otavio Balaguer (INCI — Museu da
Imigragéo), Patricia Lira (ACCIM — MIS), Ramon
Vieira Santos (SAMAS — MAS), Renato de Cara
(ACCIM - Pago das Artes), Reynaldo Damazio
(Poiesis), Renata Cittadin (UPPM — SISEM),
Sofia Gongalez (UPPM — SISEM)
Ambiente Michael Argento (ACAM), Joselaine Tojo (ACAM),
Virtual - . Juliana Vanin (empresa contratada - Noz . .
31/07/2023 R Alinh to do f la
Microsoft eunigo Inteligéncia), Sofia Gongalez (UPPM - SISEM), inhamento do formuiario
Teams Renata Cittadin (UPPM-SISEM)
Ambient Reunigo GT Te ario -
molente Mirian Yagui (UPPM-SCEIC), Marina Toledo | oo o0 27 lemporario
Virtual - - X L diretrizes de atendimento de
01/08/2023 Microsoft Reunigo (MLP), Telma Mosken (Pina), Simeia de Mello aganaias & profissionais de
Araujo (MAB), Pauliceia Jesus (MCat) 9 P
Teams turismo
Michael Argento (ACAM), Joselaine Tojo (ACAM),
Presencial na - Sofia Gongalez (UPPM - SISEM), Renata Cittadin | Caderno de orientagdes do
10/08/2023 Reunido o X
SCEIC (UPPM-SISEM), Luiz Mizukami (UPPM-SISEM), CEM-SP
Willian Pacini (UPPM)
Ambiente Michael Argento (ACAM), Joselaine Tojo (ACAM),
Virtual - . Juliana Vanin (empresa contratada - Noz . )
11/08/2023 R R do f la
Microsoft eunigo Inteligéncia), Sofia Gongalez (UPPM - SISEM), evisao do formuiario
Teams Renata Cittadin (UPPM-SISEM)
Roberta Martins (SCEIC- UPPM), Celso Nomoto
(SCEIC- GPAO), Renata Motta (IDBRASIL),
11/08/2023 Virtual Reunido Vitéria Boldrin (IDBRASIL), Luis Marcatto Patologias pds obras.
(IDBRASIL), Larissa Graga (FRM), Cida Soukef
(Concrejato).
Ambiente Mirian Yagui (UPPM-SCEIC) , Alana Iria Augusto Reunido GT1 - Subarupo C
uni - Subgruyi :
Virtual - » (Pina), Denyse Emerich (MAS), Ana Clara Cunha grup
15/08/2023 X Reunido . . proposta de estrutura para o
Microsoft (MFL), Frederico David de Souza (MFL), Leandra
K quadro de metas
Teams Lucio (MFL)
Mini -
Presencial no Mirian Yagui (UPPM-SCEIC), Vanessa Ribeiro |n’|c%1rso agoes e~
) . estratégias para a agdo
16/08/2023 SESC Bom Curso (UPPM-SCEIC), Angelita Fantagussi (UPPM- cultural com a populacio
Retiro SCEIC), Luana Viera (UPPM-SCEIC), ) . populag
em situagao de rua
24/08/2023 Ambiente Reunigo 62 Reunido do Comité
Virtual - Mirian Yagui (UPPM-SCEIC), Alexandra Rocha Educativo. Pauta:
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(Poiesis), Educativo MFL, Jéssica Baptista
(MCat), Telma Mosken (Pina), Guilherme
Ramalho (MLP), Marcia Adami (ACAM), Liana
Das Neves (Pago), Erika Augusta (MFav), Simeia
Araujo (MAB), Val Chagas (MDS), Yule Liberati
(MIS), Cecilia Brancher (MCI), Alana Iria Augusto
(Pina), Educativo MCP, Ana Paula (CGA), Marina
Toledo (MLP), Marcela Rezek Calixto (MC), Aureli
Alves de Alcantara (MRSP), Lais Garcia Rocha
(MIS), Sidney Ferrer (MAB), Gabriela Aidar
(Pina), Irlani Carvalho (CMA), Diogo Barros da
Silva (MIS), Uilton Garcia Cardoso Junior
(AMAB), Gabriela dos Santos (MI).

Compartilhamento de
experiéncias da equipe do
nucleo educativo do Museu

Afro Brasil, referente ao
Programa MAB OCUPA

24/08/2023

Virtual

Reunigo

Vanessa Ribeiro (UPPM-SCEIC), Roberta Martins
(UPPM-SCEIC), Vitéria Boldrin (IDBRASIL), Luis
Marcatto (IDBRASIL)

Termo aditivo de prazo do
convénio do edificio MLP.
Patologias pds obras.

24/08/2023

Virtual

Reuniao

Roberta Martins (UPPM-SCEIC), Celso Nomoto
(GPAO-SCEIC), Renata Motta (IDBRASIL),
Vitéria Boldrin (IDBRASIL), Luis Marcatto
(IDBRASIL), Cida Soukef (Concrejato).

Patologias pds obras.

25/09/2023

Virtual

Reunido

Roberta Martins (UPPM- SCEIC), Vitéria Boldrin
(IDBrasil), representantes CPTM e
Superintendéncia do Patriménio da Unido de Séo
Paulo.

Convénio Museu da Lingua
Portuguesa

Planilha de Registro de Visitas Técnicas, Eventos e Reunides de Trabalho -

3° Quadrimestre/2023

Data

21/09/2023

Local

Pina
Contemporanea

Tipo de
evento
Reunido de
Trabalho

Reuniao

Participantes (Instituicdo)

Mirian Yagui (UPPM-SCEIC), Mila Chiovatto (APAC-
PINA), Rafael Aratjo (CCE-MCat), Jéssica Batista (CCE-
MCat), Carolina Luvisotto (Poiesis-CMA), Miriam Kajiki
(ACCIM-Pago), Debora Nogueira (Poiesis-CGA), Irlani
Carvalho (Poiesis-CMA), Alexandra Batista (Poiesis-CR),
Karina Motoda (Poiesis-CR), Ronilson Rosa (ACAM-
MCP), Valquiria Martins (ACAM-MIV), Val Chagas
(ODEON-MDS), Amanda Cuesta (IDBRASIL-MLP),
Rémulo Paulino (Poiesis-CR), Alexandra Rocha (Poiesis),
Anderson Shimamoto (SAMAS-MAS), Cecilia Branches
(ACAM-MCI), Liana das Neves (ACCIM-Paco), Yule
Barbosa (ACCIM-MIS), Lais Garcia (ACCIM-MIS),
Guilherme Ramalho (IDBRASIL-MLP), Diogo Barros
(ACCIM-MISExp), Sidney Ferrer (AMAB-MAB), Leandro
da Silva (IDG-MFAV), Julia Paulino (APAC-PINA), Telma
Mosken (APAC-PINA), Aureli Alcantara (APAC-MRSP),
Luisa Barcelli (APAC-PINA), Alexandre Santos (APAC-
PINA), Barbara Tahira (APAC-PINA), Isabella Zappa (APA-{
PINA), Alana Augusto (APAC-PINA), Caio Sousa (Poiesis-|
CR), Gabriela Aidar (APAC-PINA), Ana Carolina Estrela
(ACAM-MCI), Leandra Lucio (ACAM-MFL), Andreza
Damido (ACAM-MFL), Frederico Santos (ACAM-MFL),
Gabriela dos Santos (INCI-MI), Renata Antunes (INCI-MI)

Pauta/Resumo da
Reunido

Reunido Comité Educativo.
Pauta: Resultados do
diagndstico referente ao
atendimento nos museus de
grupos acompanhados por
agéncias ou profissionais de
turismo

02/10/2023

Ambiente Virtual

Reuniao

Sofia Gongalez (UPPM-SCEIC) e Juliana Pons (ID Brasil)

Planejamento Programa
Conexdes Museus SP 2024

14/12/2023

Museu da Lingua
Portuguesa

Reuniao

Mirian Yagui (UPPM-SCEIC), Gabriela dos Santos (INCI-
MI), Julia Haji (INCI-MI), Ricardo Araujo (INCI-MI), Cecilia
Branches (ACAM-MCI), Val Chagas (ODEON-MDS), Caio
Sousa (Poiesis-CR), Valquiria Martins (ACAM-MIV),
Ronilson Rosa (ACAM-MCP), Lenadra Lucio (ACAM-
MFL), Karina Motoda (Poiesis-CR), Rémulo Paulino
(Poiesis-CR), Alexandra Rocha (Poiesis), Liana das Neves|
(ACCIM-Pago), Diogo Barros (ACCIM-MISExp), Yule
Barbosa (ACCIM-MIS), Lais Garcia (ACCIM-MIS), Jéssica
Batista (CCE-MCat), Fernanda Alfeu (CCE-MCat), icaro
San Carlo (ACCIM-MIS), Amanda Cuesta (IDBRASIL-
MLP), Guilherme Ramalho (IDBRASIL-MLP), Marina
Toledo (IDBRASIL-MLP), Luiz Fernando de Souza
(SAMAS-MAS), Anderson Shimamoto (SAMAS-MAS),
Denyse Emerich (SAMAS-MAS), Gabriels Dreux (INCI-
MC), Ana Carolina Faria (INCI-MC), Andressa Barros
(INCI-MC), Ana Carolina Estrela (ACAM-MCI), Carolina
Amorim (Poiesis-CMA), Telma Mosken (APAC-PINA)

Reunido Comité Educativo:
Balanco das agdes no ano
de 2023

15/12/2023

Virtual

Reuniao

Celso Nomoto (GPAO), Roberta Martins (UPPM-SCEIC),
Renata Motta (IDBRASIL), Vitdria Boldrin (IDBRASIL),
Luis Marcatto (IDBRASIL), representantes da Concrejato.

Acdes para correcoes de
patologias, pds obras, na
cobertura. Agdes para
conservagao das fachadas.
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Execucéo dos Planos de
20/112/2023 Presencial na Reunido Ta.yﬁa Rios (.UPPM-SCEIC), Luarl1a V!era (U?PM-SCEIC), Trabalho do Museu’do
SCEIC Mirian Yagui (UPPM-SCEIC), Luiz Mizukami (IDBRASIL) | Futebol e Museu da Lingua

Portuguesa

XV - QUE EVENTUAL RATEIO ADMINISTRATIVO DE CUSTOS INDIRETOS REALIZADO PELA ENTIDADE DO TERCEIRO SETOR FOI VERIFICADO E AVALIADO PELO
PODER PUBLICO, QUANTO A RAZOABILIDADE, PERTINENCIA COM O OBJETO, PROPORCIONALIDADE E ADEQUAGAO DAS DESPESAS (REDAGAO DADA PELA
RESOLUGAO N° 23/2022)

Por meio do artigo primeiro, item f, da Resolugdo SCEIC n°® 8/2024 solicita-se que as Organiza¢des Sociais apresentem informagdes sobre a gestdo de outros equipamentos e
projetos culturais e os critérios de rateio adotados. Esta resolugdo determina ainda que todas as etapas do contrato de gestdo estéo sujeitas a apresentagao deste item.

EQUIPE TECNICA DE ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO DE GESTAO E ELABORAGAO DO PARECER CONCLUSIVO DA UNIDADE:

Karina Rosa Santiago (Coordenadora da UPPM)

Vanessa Costa Ribeiro (Diretora Técnica do GPPM)

Renata Cittadin (Diretora Técnica do GTC SISEM-SP)

Mirian Midori Peres Yagui (Executiva Publica) - responsavel pelo Comité Educativo.

Roberta Martins Silva (Assessora Técnica de Coordenagao) - responsavel pelo Comité de Edificagdes.

Tayna da Silva Rios (Assessora Técnica de Coordenagéo) - responsavel pelo Comité de Politica de Acervo.

Marcos Anténio Nogueira da Silva (Assessor |) - responsavel pelas rotinas técnicas do Comité de Politica de Acervo.
Luana Gongalves Viera da Silva (Assessora Técnica de Coordenagéo) - responsavel pelo Comité de Comunicagao.
Sofia Gongalez (Assessora Técnica lll) - responsavel pelo Programa de Integragédo ao SISEM -SP

Angelita Fantagussi (Assessora Técnica V)

CONCLUSAO DA COORDENAGAO

O IDBRASIL Cultura, Educagéo e Esporte — Organizagdo Social de Cultura apresentou a UPPM e a Comisséo de Avaliagdo o Relatorio de Atividades Anual de 2023, na data de 15
de margo de 2024.

O relatério foi baseado em seu plano de trabalho contido no 4° Termo de Aditamento ao Contrato de Gestdo 01/2020 e analisado pela equipe técnica da UPPM, que confrontou as
informagdes registradas com as observagdes do periodo decorrentes do acompanhamento técnico da Unidade.

As principais acdes e realizagdes da Organizagao Social para o Museu da Lingua Portuguesa foram:

Em relagdo ao Programa de Gestdo de Acervos destacam-se a realizagdo do “Il Seminario Viagens da Lingua: lingua e tecnologias” e o edital de selegdo de pesquisadores para
tratar de linguas indigenas na curadoria do Museu da Lingua Portuguesa.

No ambito do Programa de Exposigdes e Programacdo Cultural, tem destaque a realizagdo da exposigdo temporaria “Essa nossa cangdo”, com curadoria de Carlos Nader e
Hermano Vianna, consultoria de José Miguel Wisnik e curadoria especial de Isa Grinspum Ferraz. Também se destaca em 2023 a programagdo desenvolvida para o Dia
Internacional da Lingua Portuguesa, com uma série de atividades nos dias 5 e 6 de maio em diversos espacos do Museu e curadoria do historiador e musico Caca Machado, o
tema principal do evento foi Lingua e Cangao, eixo curatorial escolhido para o ano. Todas as agdes, assim como a entrada ao Museu, foram gratuitas nesses dois dias.

Destaca-se no ambito do Programa Educativo, o programa de Intercambio cultural com estudantes de paises da CPLP, com a participagdo de duas estudantes angolanas que
atuaram com o grupo de pessoas educadoras durante 4 meses, interagindo com os estudantes nas visitas educativas, conversando sobre o portugués falado em Angola e a
cultura do pais. As estudantes também criaram jogos e visitas tematicas sobre as contribuigdes das linguas bantu para o portugués do Brasil e realizaram uma atividade do
programa Conviver com os colaboradores da OS e terceirizados sobre aspectos da cultura angolana.

No ambito do Programa de Comunicagdo e Desenvolvimento Institucional foram firmadas/renovadas 12 parcerias nacionais e 4 parcerias internacionais, com destaque para as
parcerias firmadas para a realizagdo da primeira edigdo do “Festival Cultura e Pop Rua - Populagéo de Rua e o Direito a Cultura”.

No Programa de Edificagdes destaca-se o bom trabalho para conservagdo e manutengao preventiva da edificagdo, que encontra-se em situagdo de condominio com a Estagéo da
Luz, onde incidem trés tombamentos, com programacéo de atividade periddicas, incluindo a¢des de sustentabilidade ambiental, além de treinamentos para capacitagéo da equipe,
assegurando, além da preservagdo da edificagdo, maior seguranga para funcionarios e visitantes do museu. Ainda, destaca-se o continuo trabalho para aprimoramento do
acolhimento do publico, com tramitagdes e aprovagdes que asseguram a obtengdo de documentos relevantes junto a diversos entes, além de continuo didlogo com os érgéos de
preservagao de patrimonio, sobressaindo-se que o museu possui Alvara de Funcionamento Local de Reuni&o, significante documento.

Parte das a¢Bes pactuadas foram cumpridas, com a ressalva de que restaram algumas metas pendentes para o préximo exercicio, as quais foram citadas no quadro “Metas do
exercicio de 2023 que permanecem pendentes”.

Diante do relatdrio apresentado pela OS, podemos avaliar que os objetivos previstos para os programas de trabalho foram atingidos e que as metas ndo cumpridas, parcialmente
cumpridas ou muito superadas, devidamente justificadas no relatério da OS e avaliadas pela UGE, n&o prejudicaram os objetivos previstos no Plano de Trabalho.

No que diz respeito as metas muito superadas, cabe ressaltar que a OS vem concentrando esfor¢cos na realizagdo das agdes previstas, buscando a otimizagdo e o bom uso dos
recursos publicos, respeitando-se os principios da economicidade. Consideramos que a superagdo das metas gerou impacto positivo para os objetivos gerais previstos, tendo por
base os devidos cuidados em n&o prejudicar as demais agdes pactuadas ou onerar os recursos orgamentarios do Contrato de Gestdo. Entretanto, esta Unidade Gestora
recomenda a avaliagdo do potencial destas metas superadas para que, no préoximo Plano de Trabalho, tais metas possam ser revistas e repactuadas a partir de um cenario mais
factivel da capacidade de atendimento.

Considerando que as metas ndo executadas podem ser realizadas no préximo exercicio sem prejuizo ao contrato de gestdo e que as metas parcialmente atingidas tiveram
justificativas plausiveis e verificaveis, esta UGE ndo recomenda sangdes ou penalidades.

Solicita-se que a OS reveja o formato de apresentagéo dos relatérios quadrimestrais e anual, apresentando de forma objetiva, conforme pactuado no Contrato de Gestéo, as justificativas
para as metas realizadas abaixo de 80% do previsto para o periodo e para as metas realizadas acima de 20% do previsto. Os demais contetidos referentes a realizagdo das agdes devem

constar nos relatérios anexos (check list do Anexo IV - Obrigacdes de Rotina e Compromissos de Informagéo).

De modo geral, as rotinas técnicas e obrigagdes contratuais foram executadas, havendo observagdes e orientagdes apontadas junto ao Quadro de Avaliagdo das Rotinas Técnicas
e Obrigagdes Contratuais, que deverdo ser consideradas nos préximos relatérios quadrimestrais. Ressalta-se que os anexos ndo entregues deverdo ser apresentados no prazo de
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20 dias apo6s o recebimento deste parecer.

Quanto aos recursos financeiros captados via geracdo de receitas de bilheteria e cessdo remunerada de uso de espaco, bem como via leis de incentivo, a OS empreendeu
esforgos para captagéo obtendo excelentes resultados.

Em relagéo as informagdes preenchidas pela OS no quadro resumo, esta UGE encontrou divergéncias e solicitou a validagao pela Organizagao Social das informagdes que foram
reapresentadas em 09/05/2024. Com as retificacdes apresentadas pela OS e as retificagdes realizadas por esta UGE, considera-se que os dados presentes no quadro resumo
foram validados integralmente.

No que tange ao Plano Orgamentario, a Organizagdo Social demonstrou uma gestéo equilibrada dos recursos financeiros no que diz respeito as receitas e despesas. Observou-se
ainda que houve a entrega das notas explicativas sobre a execugéo 25% acima ou abaixo dos valores pactuados nas rubricas do Plano Orgamentario.

Diante dos resultados demonstrados pela Organizagéo Social, é possivel afirmar que o Plano de Trabalho para o Museu da Lingua Portuguesa obteve resultado SATISFATORIO
atingindo os objetivos previstos desta Unidade Gestora.

Dessa maneira, propomos o encaminhamento deste parecer a Comissdo de Avaliagdo das Organizagdes Sociais para o cumprimento das providéncias previstas no Decreto n®
43.493/98 e 50.941/2006 artigos 38-1ll e 153.

Karina Santiago
Coordenadora
Unidade de Preservagéo do Patriménio Museoldgico

sen ﬁ\ Documento assinado eletronicamente por Karina Rosa Santiago, Coordenadora, em 16/05/2024, as 12:10, conforme horério oficial de Brasilia, com
Ssinptura an fundamento no Decreto Estadual n? 67.641, de 10 de abril de 2023.
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