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APRESENTAGAO

Em atendimento a legislacdo que disciplina a parceria do Estado com Organizagdes Sociais no ambito
da Secretaria de Cultura e Economia Criativa do Estado de Sao Paulo, apresentamos as informacgoes
referentes a execugdo do contrato n° 07/2022, para fins de transparéncia da gestéo, comprovagdo do
acompanhamento e avaliagdo dos resultados alcangados no ano de 2022, no ambito das competéncias
da Unidade Gestora.

A estrutura deste Parecer Conclusivo anual atende ao contido no Artigo 200 da Instrugdo Normativa n°
01/2020 do Tribunal de Contas do Estado de SP e engloba informagbes referentes ao parecer do 3°
quadrimestre e anual, consolidadas para o exercicio 2022.

O Contrato de Gestdo em tela apresentou o Relatério em conformidade com o CG/TA assinado em
2022, em que nao havia a previsdo contratual do custo unitario de realizacdo de cada meta e a IN
01/2020 vigeu grande parte do exercicio sem essa alteragdo proposta pela Resolugdo TCE n° 23 de
16/12/2022.

Importa informar que a Secretaria da Cultura e Economia Criativa (SEC) desenvolveu dois
instrumentais que compdem o contrato de gestdo (CG) e que definem o conjunto de metas a serem
desenvolvidas anualmente com os respectivos recursos orgamentario-financeiros para a consecugao
das diretrizes da politica publica cultural do(s) objeto(s) cultural(is). Trata-se do Plano de Trabalho
(Quadro de metas) e o Plano Orgamentario, ambos anexos aos ajustes contratuais. A partir dessas
ferramentas, a SEC monitora e avalia o previsto e o realizado das metas desenvolvidas com os
repasses de recursos e as demais receitas, a fim de verificar se os objetivos foram realmente atingidos
ou quais medidas devem ser adotadas no sentido de tornar mais qualificadas as politicas publicas.

Os ajustes contratuais pactuados preveem os Planos de Trabalho e Orgamentario alinhados com os
recursos alocados em macro rubricas, divididas entre despesas fixas do contrato de gestdo (RH,
Prestadores de Servigo, Custos administrativos) e os Programas Técnicos (Programa de Edificagdes,
Programas de Trabalho da Area Fim e Programa de Comunicag&o). Essa desagregacdo permite a area
técnica elaborar novos planos de trabalho (orientando, se necessario, a alocagdo de maior recurso em
uma area em detrimento a outra) e fiscalizar a execugédo dos recursos e, quando da prestagao de
contas, junto com a Unidade de Monitoramento, avaliar a execugdo orgamentario-financeira frente ao
previsto.

Como € possivel notar, a SEC tem imprimido uma série de medidas com vistas a assegurar maior
transparéncia, economicidade e seguranca juridica, aliada a necessidade de funcionamento dos objetos
culturais contratualizados. O monitoramento e a avaliagdo do alcance das metas estabelecidas no CG,
com um atendimento eficiente e digno ao publico da cultura, é analisado de forma periédica pelas
Unidades Gestoras, Unidade de Monitoramento e Comissao de Avaliagdo, bem como a sua respectiva
execucao financeira.

I - ALOCALIZAGAO E O REGULAR FUNCIONAMENTO DA BENEFICIARIA, DESCREVENDO SUA
FINALIDADE ESTATUTARIA E DESCRIGAO DO OBJETO

O Catavento Cultural e Educacional se localiza no seguinte enderego:

Avenida Mercurio, s/n — Bairro Parque D. Pedro Il / Palacio das Industrias, Sdo Paulo/SP.
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SECRETARIA DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA
Unidade de Preservagdo do Patrimonio Museoldgico

A finalidade estatutaria da entidade, de acordo com a ultima versao de seu Estatuto Social registrado
em cartorio, é:

Artigo 2° - O Catavento atuara para estimular o desenvolvimento sociocultural da populagdo do Estado
de Sao Paulo e tem por finalidade:

. Criar e gerir espagos culturais e educacionais que promovam o conhecimento geral, a ciéncia, o
espirito criativo, a saude, e boas atitudes sociais entre as criangas e os jovens, através de
instalagdes interativas e diversificadas segundo as suas finalidades;

1. Desenvolver estudos e pesquisas sobre criangas e jovens;

1I. Promover atividades educacionais na comunidade, em conjunto com entidades publicas e
privadas;

IV.  Manter intercambio com outras instituicdes que atuam no ambito da educacgao, cultura e arte;

V. Realizar, incentivar, patrocinar e promover eventos, congressos, simposios, treinamentos,
cursos e exposigoes.

Descrigao do objeto:

Fomento e operacionalizagéo da gestéo e a execucgéo das atividades na area de cultura referentes ao
Museu Catavento.

O regular funcionamento da entidade foi atestado por meios diversos, tais como comprovagdes de
realizagdo da programagao, contendo fotos e relatérios, prestagdes de contas periddicas, e pelas visitas
técnicas realizadas por essa UGE ao longo do exercicio.

Il - RELAGAO DOS REPASSES CONCEDIDOS, IDENTIFICANDO NUMERO, DATA E VALOR DOS
RESPECTIVOS DOCUMENTOS DE CREDITO, POR FONTE DE RECURSOS, BEM COMO, OS
RENDIMENTOS FINANCEIROS AUFERIDOS

Repasse Comprovante Datas dos Valor (R$) Fonte de

- Repasses Recurso
(ordem bancaria) P

12 parcela 200010000120220B02923 19/12/2022 752.301,00 001

De acordo com as informagdes prestadas pela Organizagdo Social no DIRD, os rendimentos
financeiros vinculados ao repasse no periodo foram: R$ 38.742,54 (Trinta e oito mil setecentos e
quarenta e dois reais e cinqlienta e quatro centavos).

Il - DATAS DAS RESPECTIVAS‘PRESTAQGES DE CONTAS, BEM COMO A APLICAGAO DE
SANCOES POR EVENTUAIS AUSENCIAS DE COMPROVAGAO OU DESVIO DE FINALIDADE

Prestag6es de Contas Data do
Recebimento
3° relatério quadrimestre integrado ao relatorio anual 15/03/2023
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Nao foram identificados ao longo do exercicio desvios de finalidade ou motivagdo para aplicagédo de
sangdes.

IV - OS VALORES APLICADOS NO OBJETO DO REPASSE, INFORMANDO INCLUSIVE

EVENTUAIS GLOSAS
Objeto Valor repasse (R$) Eventual Glosa (R$)
Museu Catavento 752.301,00 -

V - A DEVOLUGAO DE EVENTUAIS GLOSAS, SALDOS OU AUTORIZAGAO FORMAL PARA SUA
UTILIZAGAO EM EXERCICIO SUBSEQUENTE

Conforme informagdes prestadas pela Organizagdo Social Catavento Cultural e Educacional e
extraidas do Demonstrativo Integral das Receitas e Despesas, o valor ndo aplicado em 2022 fica
autorizado para aplicagéo no exercicio de 2023. Nao houve glosa de recursos no exercicio de 2022.

VI - SE AS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS COM AS VERBAS PUBLICAS REPASSADAS SE
COMPATIBILIZAM COM AS METAS PROPOSTAS, BEM COMO OS RESULTADOS ALCANGCADOS,
INDICANDO O CUMPRIMENTO DO PLANO DE TRABALHO, COM EXPOSIGAO DAS RAZOES DA
NAO CONSECUGAO OU EXTRAPOLAGAO DAS METAS PACTUADAS

Quadro Resumo

CONFORMIDADE 2022 FONTE Observagédo OS

Plano Orgamentario
(6.1.1- Recursos

Orgamento previsto para RH

(RS) R$ 815.718,72 Humanos - Salarios,
encargos e
beneficios)

Plano Orgamentario
(6.1.1- Recursos

Total despendido com RH (R$) R$ 581.798,96 Humanos - Salarios,
encargos e
beneficios)

Orgamento previsto para gasto Plano Orgamentario

com diretoria (RS) R$24.620,36 (6.1.1.1 - Diretoria)

Total despendido com diretoria R$ 18.990,75 Plano Orgamentario

(R$) (6.1.1.1 - Diretoria)

Plano Orgamentario
R$ 791.089,36 (6.1.1.2 - Demais
Funcionarios)

Orgamento previsto para os
Demais Funcionarios (R$)

Plano Orgamentario
R$ 562.808,21 (6.1.1.2 - Demais
Funcionarios)

Total despendido com Demais
Funcionarios (R$)

Numero de empregados CLT Relatério Sintético de

(em 31/12/2022) 123

Numero de demissées em 2 Relatério Sintético de

12/2022

Total despendido com rescisdes

em 12/2022 (R$) 6.981,07 Informado pela OS
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GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA

Unidade de Preservagdo do Patrimonio Museoldgico

Percentual limite para gastos de o
RH (%) 60% CG 07/2022
Pgrcen_tuaol limite para gastos de 7% CG 07/2022
Diretoria (%)
EFICACIA E EFETIVIDADE 2022 FONTE Observagao OS
" - ~
N° de mensuragdes de agdes 50 Plano de Trabalho

pactuadas previstas

Metas: 1.1,3.1,4.1,4.2,5.1,5.2,6.1, 7.1,
8.1,9.1,10.1,11.1,12.1, 12.2,12.3, 13.1,
14.1,15.1,16.1,17.1,17.2,18.1, 18.2, 19.1,
20.1,21.1,22.1,22.2,23.1,23.2,24.1, 251,
25.2,26.1,26.2,27.1,28.1,28.2,29.1, 30.1,
30.2, 31.1, 31.3, 31.4, 32.1, 33.1

N° de mensuragdes de agdes
pactuadas integralmente 46 Plano de Trabalho
cumpridas (>=100%)

N° de mensuragdes de acdes

- . 1 Plano de Trabalho
condicionadas previstas

N° de mensuragdes de acoes
condicionadas integralmente 0 Plano de Trabalho
cumpridas (>=100%)

indice de satisfagao do

publico/aluno (%) 96% Plano de Trabalho Média das metas 3.1,4.2e 5.2
PRI e \DOS 2022 (CG n° 07/2022 com dados de dezembro/2022)
PACTUADAS CONDICIONADAS
Agao/publico/etc. PREVISTO REALIZADO PREVISTO REALIZADO
N° de exposigdes realizadas _ _ R R
(temporarias e itinerantes)
N° de exposicdes virtuais realizadas - - - -
N° de eventos realizados - - - -
Publico do SISEM (presencial + virtual R R ; )
participagéo)
E:rl:ilcl:(i:;ai%lg;?tlvo (presencial + virtual _ 55.193 R R
Publico visitante? 36.309 - -
Publico total (presencial)® - 38.309 - -
\I:’ILSJEI;(':I; ;g:}l)&virtual - participagdo + _ 20.183 R R
Publico total (presencial + virtual)** - 58.492 - -
N° TOTAL DE AGOES*** 12 12 1 0

Fonte dos anos anteriores - http://www.transparenciacultura.sp.gov.br/. Nao alterar os dados apresentados relativos aos anos
anteriores.

"Total da Planilha de Publico (Item 5.2 - presencial) e meta 25.2 virtual

2Meta 19.1
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SECRETARIA DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA
Unidade de Preservagdo do Patrimonio Museoldgico

*Planilha de Publico (Item 4)

*Metas 12.2, 12.3, 25.2

** Planilha de Publico (Item 4) + Metas 12.2, 12.3, 25.2

***Metas 6.1, 9.1, 12.1, 13.1, 14.1, 15.1, 16,1, 21.1, 23.1, 23.2, 25.1, 26.1.

A OS realizou monitoramento e avaliagao qualitativa das agées? | ( ) NAO | (x)SIM

Em caso positivo, exemplifique: Pesquisa de Satisfagdo com publico presencial e virtual. (Anexo — Eixo 5)

A OS realizou parceria com outra Organizagao Social em 12/2022? | (X )NAO | ()Sim

Em caso positivo, especifique: com qual(is) OS(s) foi realizada parceria em 12/2022, com qual(is) objeto(s) cultural(is) e com
qual(is) contrato(s) de gestéo:

RESERVADO PARA UGE - QUADRO SINTETICO PARA PARECER ANUAL 2022

Com relagéo as informagdes preenchidas pela OS no quadro resumo, a UGE:

(X) VALIDA ( YNAO
() VALIDA INTEGRALMENTE PARCIALMEN VALIDA
TE

Houve divergéncia em algumas informagées apresentadas no Quadro | - CONFORMIDADE:

Os valores de Total despendido com RH (R$), Total despendido com diretoria (R$), Orgamento previsto para os
Demais Funcionarios (R$), Total despendido com Demais Funcionarios (R$), difere do apresentado na Planilha
Orgamentaria. Na verificagdo deste UGE os valores corretos séo:

Total despendido com RH (R$) 763.200,52
Total despendido com diretoria (R$) 20.796,62
Orgamento previsto para os Demais Funcionarios (R$) 576.469,36

Total despendido com Demais Funcionarios (R$) 586.602,59

Houve divergéncia em algumas informagdes apresentadas no Quadro Il — EFICACIA E EFETIVIDADE:

Quanto ao N° de mensuragbes de agdes pactuadas integralmente cumpridas (>=100%) esta UGE
apurou o n° de 47 agdes pactuadas integralmente cumpridas.

Houve divergéncia em algumas informagdes apresentadas no Quadro Ill - PRINCIPAIS RESULTADOS
FINALISTICOS:

Quanto ao publico educativo, ndo houve o preenchimento no Quadro Resumo do valor previsto pactuado.
Ademais, o numero de publico educativo ndo converge com o valor apresentado na Planilha de Publico UPPM e
com a soma do publico educativo atendido no Quadro de Metas.

A meta n® 37.1

SCECDCI202311356A

(PED) néo

N° de mensuragdes nao executadas integralmente com justificativa aceita pela UGE executada teve sua

justificativa acatada

por esta UGE.

A UlGElreallzou acdes de acompanhamento in loco ou a distancia e avaliagdo dos resultados ( YNAO | (X) SIM* =
qualitativos? —_—
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GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA
Unidade de Preservagdo do Patrimonio Museoldgico

*A UPPM, no que tange as agdes de acompanhamento, realiza visitas técnicas, participa de agdes promovidas
pelos museus e efetua analises quadrimestrais da execucéo das agdes e metas pactuadas em Plano de Trabalho
assinado por meio do Contrato de Gestdo e Aditamentos com a OS parceira.

O quadro abaixo demonstra a relagdo entre os resultados previstos e os alcangados no ano 2021,
evidenciando se as agdes foram desenvolvidas com eficacia, e se alcangaram os objetivos previstos.
Serao apresentadas justificativas apenas para as metas parcialmente cumpridas, ndo cumpridas e/ou
superadas, quando o indice estiver acima ou abaixo de 20% do previsto.

QUADRO DE METAS

2.1 PROGRAMA DE GESTAO MUSEOLOGICA - PGM - MUSEU CATAVENTO - AGOES PACTUADAS (2022)

N° Acobes Pactuadas N° Iag:ts)ﬂ::;;) Mensuragao Previsdo Quadrimestral | Realizado ICM
10
Quadrimestre i ) 3
- 20
Plano Museoldgico - : - - -
1 Apresentacéo conceitual para 1.1 Meta Produto N° de apresentagdes Quadr:;r:westre
equipe interna do museu
uip Quadrimestre 0 i 00
META ANUAL 1 1 100%
10
Quadrimestre 3 ) 3
Recursos financeiros captados Porcentagem sobre 2° ~ R ~
2 via geracéo de receita de 2.1 | Meta Resultado o repasse do Quadrimestre
bilheteria, cessdo remunerada de : exercicio no contrato 30 o o N
uso de espagos de gestéo (27%) Quadrimestre 27% 24% 89%
META ANUAL 27% 24% 89%
10
Quadrimestre 3 ) 3
. . = 2°
Pesquisa de satisfagédo de - . ~ N - - -
3 publico virtual - Ficha de 3.1 | Meta Resultado '”d'fjgfj%%i;afa" Quadrimestre
avaliagéo Virtual - Modelo proprio ? Quadr?mestre (= ou > 80%) 100% 100%
META ANUAL | (= ou > 80%) 100% 100%
10
Quadrimestre 3 ) 3
20
41 Meta Produto N° de pesquisas Quadrimestre ) 3 3
. aplicadas 30 .
Quadrimestre i t flew
indices dg satisfagéo do publico META ANUAL 1 1 100%
4 geral monitorados de acordo com
os dados obtidos a partir do 10
totem eletronico Quadrimestre - - - =
20 —
indice de satisfagdo | Quadrimestre B ) B —
4.2 | Meta Resultado (= ou > 80%) > - - - —
Quadrimestre | (= 0U > 80%) 96% 100% —
META ANUAL | (= ou > 80%) 96% 100%
7 —
Quadr;r:estre — g
Pesquisa de satisfagédo dos o . N - - - —_— L0
5 publicos agendados - Modelo 5.1 Meta Produto N i?)l?czsz?auslsas Quadrér:estre =_ 2
réprio ¥ P
prep Quadrimestre i t s ™
N
META ANUAL 1 1 100% 8
@)
®
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10
Quadrimestre
20
indice de satisfagéo Quadrimestre

(=ou>80%) 30
Quadrimestre
META ANUAL | (= ou > 80%) 92% 100%

10
Quadrimestre
20
N° de agbes de Quadrimestre
capacitagéo 30
Quadrimestre
META ANUAL 1 1 100%
10
Quadrimestre
Planej t 2
anejamento e ° - - -
71| Meta Produto cronograma Q“adr:';?es"e
entregues
9 Quadrimestre 0 i s
META ANUAL 1 1 100%
10
Quadrimestre
Elaboragéo de projeto executivo 2°
para renovag&o da Infraestrutura . Quadrimestre
de Audio e Video da Sala 8.1 Meta Produto Projeto elaborado =
Multiuso Quadrimestre

META ANUAL 1 1 100%

5.2 | Meta Resultado
(= ou > 80%) 92% 100%

Capacitagéo sobre acessibilidade

atitudinal 6.1 Meta Produto

1 1 100%

Reestruturagdo do Comité de
Sustentabilidade

1 1 100%

Parecer Técnico da UGE sobre o Programa de Gestdao Museolégica:

Todas as agbes previstas para o quadrimestre e para o ano foram desenvolvidas com eficacia,
alcangando os objetivos previstos.

Referente a agao n° 08, ndo foi encontrado o documento de comprovagédo de execugdo da mesma.
Solicita-se envio do documento no prazo de até 20 dias apds recebimento deste parecer.

Observou-se que houve um erro formal no percentual apresentado na agao n° 2, o qual foi corrigido no
quadro de metas deste parecer.

Nao foram pactuadas agdes condicionadas.

2.2 PROGRAMA DE GESTAO DE ACERVOS - PA - MUSEU CATAVENTO - AGOES PACTUADAS (2022)

N° Acdes Pactuadas N° Atributo d_a Mensuragao Previsdo Quadrimestral Rea!lzado
Mensuragao Quadrimestral
1° Quadrimestre - - - ——
Acervo - Projeto de readequagéo ° ~ 2° Quadrimestre - - - ———
9 com ampliagdo do espago 9.1 Meta Produto r\:'e:ﬁzzgc;is —
mobiliario da reserva técnica 3° Quadrimestre 1 1 100% =
META ANUAL 1 1 100% —
1° Quadrimestre - - - —
<
2° Quadrimestre - - - — g
Programa de Documentag&o - N° de dossiés ———F
10 Elaboragdo de Dossiés 101 Meta Produto elaborados —
3° Quadrimestre 2 2 100% —
M
META ANUAL 2 2 100% 8
N
]
[a]
. @]
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1° Quadrimestre - - -

° i - - -
Formagéo e Pesquisa - Produgédo 2° Quadrimestre

11 y 11.1 Meta Produto Artigos produzidos
de Artigo 3° Quadrimestre 1 1 100%
META ANUAL 1 1 100%
1° Quadrimestre - - -
~ 2° Quadrimestre - - -
o
121 Meta Produto Nreglfzzzzis
3° Quadrimestre 1 1 100%
META ANUAL 1 1 100%
1° Quadrimestre - - -
Centro de Referéncia - Lives do 2° Quadrimestre - - -
12 CR-MC: Dia do Museologo 12.2 | Meta Resultado N° de participantes
[virtual] 3° Quadrimestre 50 363 726%

META ANUAL 50 363 726%

1° Quadrimestre - - -

2° Quadrimestre - - -

12.3 | Meta Resultado N° de visualizagbes
3° Quadrimestre 100 936 936%

META ANUAL 100 936 936%

Parecer Técnico da UGE sobre o Programa de Gestao de Acervos:

Apesar das agdes previstas para o quadrimestre teriam sido informadas pela OS como realizadas,
nao foram encontrados os anexos de comprovagao efetiva sobre a realizagdo das agdes. Solicita-
se envio dos anexos de comprovagao em até 20 dias apos o recebimento deste parecer.

Nao foram pactuadas agdes condicionadas.

2.3 PROGRAMA DE EXPOSIGOES E PROGRAMAGAO CULTURAL - PEPC - MUSEU CATAVENTO - AGOES PACTUADAS (2022)

N° Acdes Pactuadas N° Atributo c!a Mensuragao Previsdao Quadrimestral Real_lzado
Mensuragao Quadrimestral
1° Quadrimestre - - -
Requalificagdo da exposigédo de 2° Quadrimestre - - -
13 longa duragéo - troca do painel 13.1 Meta Produto N° de agbes
central daseg¢do "ASTRONOMIA" 3° Quadrimestre 1 1 100%
META ANUAL 1 1 100%
1° Quadrimestre - - - J—
Elaboragéo de pré-projeto para 2° Quadrimestre - - - —
14 | exposigao tempordria - a partir de | 14.1 Meta Produto N° de agoes ——
tematica anual 3° Quadrimestre 1 1 100% —
META ANUAL 1 1 100% —_—
1° Quadrimestre - - - —
Diagnéstico de recursos de 2° Quadrimestre - - - —_— é
15 videodescrigao para o médulo 15.1 Meta Produto N° de agdes — L0
"Terra" - Segéo "Universo" 3° Quadrimestre 1 1 100% —— 2
——f=
META ANUAL 1 1 100% — m
o
N
]
[a]
. @]
Rua Maud, 51 - 20 andar 10 ]
01028-900 - Luz - S&o Paulo - SP - Brasil www.cultura.sp.gov.br ((7))

Assinado com senha por MARIA BEATRIZ DE SOUZA HENRIQUES - Coordenador / UPPM - 11/05/2023 as 20:50:44.
Documento N°: 73014071-5006 - consulta a autenticidade em
https://lwww.documentos.spsempapel.sp.gov.br/sigaex/public/app/autenticar?n=73014071-5006




GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA
Unidade de Preservagdo do Patrimonio Museoldgico

1° Quadrimestre - - -

Programagéo tematica: SONHAR 2° Quadrimestre - - -
16 O MUNDO - Dia do Museologo 16.1 Meta Produto N° de agbes
[Virtual] 3° Quadrimestre 2 2 100%
META ANUAL 2 2 100%

1° Quadrimestre - - -

2° Quadrimestre - - -

171 Meta Produto N° minimo de oficinas

3° Quadrimestre 6 6 100%
Programagé&o Cultural - Oficinas META ANUAL 6 6 100%
17 ligadas a exposi¢édo temporaria
[Presencial] 1° Quadrimestre - - -
2° Quadrimestre - - -
o
17.2 | Meta Resultado zlrtit(?itaalnc::s
partclp 3° Quadrimestre 60 90 150%
META ANUAL 60 90 150%
1° Quadrimestre - - -
2° Quadrimestre - - -
18.1 Meta Produto N° minimo de a¢des
3° Quadrimestre 2 2 100%
Programagéo Cultural - META ANUAL 2 2 100%
18 | Seminarios formativos, palestras,
cursos ou workshops [Presencial] 1° Quadrimestre - - -

o i R - -
N° total de 2° Quadrimestre

18.2 | Meta Resultado participantes

3° Quadrimestre 60 88 147%

META ANUAL 60 88 147%

1° Quadrimestre - - -

° i - - -
Recebimento de visitantes no 2° Quadrimestre

19 museu [presencial] 19.1 | Meta Resultado Ne° de publico total
P 3° Quadrimestre 22.000 36.309 165%
META ANUAL 22.000 36.309 165%
1° Quadrimestre - - -
3 i - - -
20 Definigdo da Programagéo 20.1 Meta Produto N° de apresentagédo 2° Quadrimestre
Cultural Anual [Préximo ano] da programacéo 3° Quadrimestre 1 1 100%
META ANUAL 1 1 100%
N° de Agéo - 1° Quadrimestre - - -
Elaboragéo de Projeto 12 Fase do 2° Quadrimestre - - -
21 | Expogréfico - novo médulo: Sala | 21.1 Meta Produto
Maker Projeto 3° Quadrimestre 1 1 100%
META ANUAL 1 1 100%

Parecer Técnico da UGE sobre o Programa de Exposi¢gdes e Programagao Cultural:

De maneira geral, as a¢des foram desenvolvidas com eficacia, alcangando os objetivos previstos.

Sobre a superagédo da meta n°17.2, referente ao numero total de participantes na Programagéo Cultural
- Oficinas ligadas a exposigéo temporaria, a OS justifica que superou a meta prevista, pois houve uma
boa adeséo do publico. A OS informa que recebeu em média 15 participantes por oficina educativa
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apresentada e que havia previsto um ndmero menor, acreditando que devido as festividades de final de
ano nao haveria publico para a agdo. A OS informa ainda que a meta foi superada sem onerar o
orgamento previsto e ressalta que as salas onde ocorrem as oficinas comportam um nimero maior de
visitantes. Esta UGE acata a justificativa.

Em relagdo a superagédo da meta n°18.2, total de participantes na Programagao Cultural - Seminarios
formativos, palestras, cursos ou workshops, a OS justifica que uma das palestras ofertadas ao publico
"O Palacio das Industrias - arquitetura e urbanismo", recebeu publico bem acima do esperado com o
grupo de desenhistas UrbanSketchers. Esta UGE acata a justificativa.

Sobre a superagdo do numero de publico total em visitas presenciais, meta n°19.1, a OS justifica que a
superagdo ocorreu em razdo da divulgagéo da inauguracdo em 16 de dezembro das exposicbes de
longa duragdo do piso superior. Segundo a OS a abertura para visitagdo dos espacos atraiu alta
demanda de publico no final do més de dezembro. Esta UGE acata a justificativa.

Nao foram pactuadas agdes condicionadas.

2.4 PROGRAMA EDUCATIVO - PE - MUSEU CATAVENTO - AGOES PACTUADAS (2022)

Realizado
Quadrimestral

atributo da

N° Acdes Pactuadas N° P
mensuragao

mensuragao Previsdo Quadrimestral

1° Quadrimestre - - -

N° de visitas/rotei 2° Quadrimestre - - -
221 Meta Produto ¢ visitasroleiros

Programa Catavento Acessivel realizados 3° Quadrimestre 1 14 140%
(acdes desenvolvidas para
publicos especificos: META ANUAL 10 14 140%
22 idosos/pessoas com
deficiéncia/refugiados/em situagdo 1° Quadrimestre - - -

de vulnerabilidade social)

) o i R - -
[Presencial] N° de pablicos 2° Quadrimestre

atendidos

22.2 | Meta Resultado

3° Quadrimestre 200 502 251%
META ANUAL 200 502 251%
N° de Agdes - 1° Quadrimestre - - -

Integrag@o com novos
educadores sobre os
recursos de

2° Quadrimestre - - -
23.1 Meta Produto

o ; o
Programa Catavento Acessivel acessibilidade do | 5 Quadrimestre 1 1 100%
(agogs _desenvolwgias p'ara Museu Catavento META ANUAL 1 1 100%
23 P(;JblICO/S especificos:
Idosos/pessoas com o = _ o : - - _
deficiéncia/refugiados/em situagéo Tre’\i‘n:riep:ﬁgessc)bre 1° Quadrimestre
de vulnerabilidade social) acessibilidade | 2° Quadrimestre - - -
23.2 Meta Produto atitudinal e
atendimento ao 3° Quadrimestre 1 1 100%
publico com
deficiéncia. META ANUAL 1 1 100%

1° Quadrimestre - - -

Diagnéstico dos
recursos de
acessibilidade

Programa Catavento Acessivel — 2° Quadrimestre - - -

24 Diagnéstico dos recursos de 241 Meta Produto

acessibilidade realizado 3° Quadrimestre 1 1 100%
META ANUAL 1 1 100%
N° de agoes 1° Quadrimestre - - -
25 Acgdes Educativas Virtuais 251 Meta Produto educativas virtuais
publicadas 2° Quadrimestre - - -
Rua Maug, 51 - 2° andar 12
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3° Quadrimestre 1 1 100%

META ANUAL 1 1 100%

1° Quadrimestre - - -

N° de péblico virtual- | 2 Quadrimestre

25.2 | Meta Resultado visualizagdo

3° Quadrimestre 1.500 18.884 1259%
META ANUAL 1.500 18.884 1259%

1° Quadrimestre - - -

~ 2° Quadrimestre - - -

26.1 Meta Produto ’\‘rzgl?z:\z(;zs
3° Quadrimestre 1 1 100%
Capacitagdes Internas para a META ANUAL 1 1 100%
26 equipe do Educativo do Museu
[Presencial] 1° Quadrimestre - - -

o i N - -
N° de profissionais 2° Quadrimestre

capacitados

26.2 | Meta Resultado

3° Quadrimestre 10 12 120%
META ANUAL 10 12 120%
1° Quadrimestre - - -
Visitas educativas oferecidas para
estudantes de escolas publicas e N° de estudantes 2° Quadrimestre - - -
27 privadas (ensino infantil, 27.1 | Meta Resultado | atendidos em visitas
fundamental, médio, técnico e educativas 3° Quadrimestre 6.050 8.639 143%

Universitario) [Presencial] WETA ANUAL 5050 2699 0
. g o

1° Quadrimestre - - -

o ; - - -
N° de oficinas 2° Quadrimestre

oferecidas

28.1 Meta Produto
3° Quadrimestre 1 1 100%

9
Oficinas educativas para ptblico META ANUAL 1 1 100%

de educagao infantil[Presencial]

28
1° Quadrimestre - - -

o ; _ - -
N° de atendidos em 2° Quadrimesire

28.2 | Meta Resultado oficinas educativas

3° Quadrimestre 15 20 133%

META ANUAL 15 20 133%

Parecer Técnico da UGE sobre o Programa Educativo:

Todas as agbes previstas para o quadrimestre e para o ano foram desenvolvidas com eficacia,
alcangando os objetivos previstos.

Em relagdo a agéo n° 22, referente ao Programa Catavento Acessivel, superada no quadrimestre e no
ano, a OS justificou que através das visitas educativas, houve a prospeccdo de parcerias com
instituicdes que atuam diretamente com pessoas em situagao de rua e com deficiéncias. Tais agdes em
parceria excederam o que foi inicialmente pactuado, de 10 para 14 roteiros realizados. Com isso, houve
também um nimero maior de publico atendido.

Em relagéo a meta n° 25.2, referente ao numero de publico virtual-visualizacdo em agdes educativas
virtuais, foi superada no quadrimestre e no ano. A OS justificou que as a¢des educativas virtuais sdo
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realizadas pelo Nucleo Educativo do Museu, em parceria com o setor de comunicagdo, e que para
estimar os numeros de visualizagbes de maneira mais precisa, o setor tem acompanhado um histérico
de postagens para poder futuramente estabelecer uma média mais coerente com os numeros
alcangados pelos videos publicados nas redes sociais.

Quanto a agdo n° 27, concernente as visitas educativas oferecidas para estudantes de escolas publicas
e privadas, foi superada no quadrimestre e no ano. A OS justificou que por meio da Resolugdo SEDUC,
de 14 de outubro de 2022, que institui o0 Subprograma Educacdo & Atividades Pedagdgicas Externas,
no ambito do Programa Dinheiro Direto na Escola Paulista - PDDE Paulista, objetivando a contratagao
de servigo eventual de transporte para visitas a museus, teatros, exposigdes culturais e artisticas, casas
de cultura e atividades afins, pelas Associagdes de Pais e Mestres (APM), foi possivel a visitagdo de
muitas escolas publicas, visto que o programa disponibilizou verba para locagéo de transportes.

No que tange a meta n° 28.2, referente ao nimero de pessoas atendidas em oficinas educativas para
publico de educagéo infantil, foi superada no quadrimestre e no ano. Segundo a OS, o Nucleo
Catavento Acessivel colocou em pratica uma atividade educativa especialmente para o publico infantil.
A tematica da oficina despertou o interesse de varias criangas, acarretando o atendimento de um
numero maior de pessoas do que o planejado.

Esta UGE acata as justificativas da OS para a superagao das metas supracitadas e a parabeniza pelos
bons resultados.

Nao foram pactuadas agdes condicionadas.

2.5 PROGRAMA CONEXOES MUSEUS SP - PCM - MUSEU CATAVENTO - AGOES PACTUADAS (2022)

Realizado
Quadrimestral

atributo da

N° Acdes Pactuadas N° =
mensuragao

mensuragao Previsdo Quadrimestral

1° Quadrimestre - - -

Polos SISEM - Escrita do Projeto
29 Curso de longa duragéo - 29.1 Meta Produto
Museologia e seus Processos

o ; R R _
N° de Entrega de 2° Quadrimestre

projeto

3° Quadrimestre 1 1 100%

META ANUAL 1 1 100%

1° Quadrimestre - - -

N° de Balango das | 2° Quadrimestre - - -
30.1 Meta Produto agoes de 2022 e
projegéo para 2023 | 3° Quadrimestre 1 1 100%

o
Rede Tematica de Museus de META ANUAL 1 1 100%

30 Ciéncias e Tecnologia

1° Quadrimestre - - -

o ; R R _
N° de Reunides do 2° Quadrimestre

30.2 Meta Produto Comité Gestor

3° Quadrimestre 1 1 100%
META ANUAL 1 1 100%
Parecer Técnico da UGE sobre o Programa de Integragao ao SISEM-SP:
As agbes previstas para o quadrimestre foram cumpridas parcialmente. —
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Referente as metas 30.1 e 30.2, esta UGE localizou relatério conciso da atividade e entende que a
meta 30.1 foi realizada no encontro descrito na meta 30.2. Ainda assim, solicita-se que as metas sejam
documentadas em relatérios diferentes e mais detalhados nos préximos quadrimestres.

Sobre a agdo n° 29, nao foi localizado o documento descrito como mensuragéo, de modo que esta UGE
ndo tem como aferir a realizagdo da acdo. Solicita-se a entrega do Projeto em até 20 dias apoés o
recebimento deste Parecer.

Nao foram pactuadas agdes condicionadas.

2.6 PROGRAMA DE COMUNICAGAO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - PCDI - MUSEU CATAVENTO - AGOES PACTUADAS (2022)

N° Acdes Pactuadas N° Atributo d~a Mensuragao Previsdo Quadrimestral Real_lzado
Mensuragao Quadrimestral
1° Quadrimestre - -
N° minimo de 2° Quadrimestre - - -
31.1 | Meta Resultado visitantes virtuais
unicos - Site 3° Quadrimestre 15.000 41.074 274%
Resultados dos principais canais META ANUAL 15.000 41.074 274%
31| de comunicagdo com os diversos
segmentos de publico 1° Quadrimestre - - -

N° minimo de novos
seguidores nas
midias sociais -

Facebook

2° Quadrimestre - - -

31.2 | Meta Resultado
3° Quadrimestre 200 150 75%

META ANUAL 200 150 75%

1° Quadrimestre - - -

N° minimo de novos
seguidores nas
midias sociais -

Instagram

2° Quadrimestre - - -
31.3 | Meta Resultado

3° Quadrimestre 250 1.771 708%

META ANUAL 250 1771 708%

1° Quadrimestre - - -

N° minimo de novos
seguidores nas
midias sociais -

2° Quadrimestre - - -
31.4 | Meta Resultado

o 5 o
TikTok 3° Quadrimestre 20 29 145%
META ANUAL 20 29 145%
1° Quadrimestre - - -
N° minimo de 2° Quadrimestre - - -
32 | Insercdes espontaneas na midia | 32.1 | Meta Resultado inserces na midia
¢ 3° Quadrimestre 50 135 270%
META ANUAL 50 135 270%
1° Quadrimestre - - -
= = N° de produgédo de
;%?;?/?;?ﬁ?agzvzréi?giz agdes audiovisuais | 2° Quadrimestre - - -
33 a 331 Meta Produto transversais (total de

atenda as diversas areas do videos produzidos | 3° Quadrimestre 4 5 125%

museu .
para todas as dreas)
META ANUAL 4 5 125%
1° Quadrimestre - - -

e =<
Alcance global das agbes Peb alcanc? e 2° Quadrimestre - - - — L0
. todas as agdes ]
34 audiovisuais nas plataformas 341 Dado Extra el e
digitais o 3° Quadrimestre - 322.564 = — g
META ANUAL 5 322.564 . S
N
]
[a]
. @]
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2.6 PROGRAMA DE COMUNICAGAO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL - PCDI - MUSEU CATAVENTO - AGOES CONDICIONADAS

(2023)
N° Acdes Condicionadas N° Atributo d_a Mensuragao Previsdao Quadrimestral Real_lzado
Mensuragao Quadrimestral
Condicionado a Captagio Recursos
1° Quadrimestre - - -
inve;\t?rl:\r:r:toosse ara | 2 Quadrimestre B ) -
35 Marketing digital 35.1 Meta Produto campanhas eschiais
o i o
de divulgagao 3° Quadrimestre 1 0 0%
META ANUAL 1 0 0%

Parecer Técnico da UGE sobre o Programa de Comunicacao e Desenvolvimento Institucional:

De maneira geral, as a¢des previstas para o quadrimestre e para o ano foram desenvolvidas com
eficacia, alcangando os objetivos previstos.

Em relagéo as metas pactuadas n° 31.1, n® 31.3, n° 31.4 e n° 32.1, que tiveram seu niumero minimo
realizado acima do previsto, esta UGE informa que avaliara a necessidade e viabilidade de sua
adequagao para o proximo Plano de Trabalho, e parabeniza a OS pelos bons resultados.

Nao ha justificativa sobre a meta n°31.2, nimero minimo de novos seguidores nas midias sociais —
Facebook, ter sido realizada abaixo do indice previsto. Solicitamos que a justificativa seja
encaminhada no prazo de 20 dias uUteis apoés o recebimento deste parecer.

Em relacédo a superagdo da meta n° 32.1, numero minimo de insergdes na midia, a OS justifica que as
insergdes na midia em dezembro foram maiores que o esperado devido a entrega das instalagdes do
piso superior, além da campanha "Sonhar o Mundo". Esta UGE acata a justificativa.

Nao ha justificativa sobre a meta n° 33.1, superada em 25%, referente ao nimero de produgdo de
agOes audiovisuais transversais (total de videos produzidos para todas as areas). Solicitamos que a
justificativa seja encaminhada no prazo de 20 dias uUteis apds o recebimento deste parecer.

Nao foi realizada a agao condicionada n° 35.1.

2.7 PROGRAMA DE EDIFICAGOES - PED - MUSEU CATAVENTO - AGOES PACTUADAS (2022)

N° Acgdes Pactuadas N° Atributo d_a Mensuragao Previsdao Quadrimestral Rea!lzado
Mensuragao Quadrimestral
1° Quadrimestre - - -
2° Quadrimestre - - -
36 Renovagéo do Seguro 36.1 Meta Produto Seguro Renovado
3° Quadrimestre 1 1 100%
META ANUAL 1 1 100%

1° Quadrimestre - - -

° i - - -
Instalagéo e configuragéo de 2° Quadrimestre

37 cameras de seguranca 37.1 | Meta Resultado | Execugéo do projeto
9 G 3° Quadrimestre 1 0 0% <
META ANUAL 1 0 0% S
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GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA

Unidade de Preservagdo do Patrimonio Museoldgico

Parecer Técnico da UGE sobre o Programa de Edificagoes:

As acdes previstas para o quadrimestre e para o ano foram desenvolvidas pela OS parcialmente, ndo
alcancando todos os objetivos previstos.

Em relagdo a meta n° 36.1, referente a Renovagdo de Seguros, 0 museu possui a apolice de seguro
multirrisco, n® 51181001442, contratada através da seguradora SWISS RE, e de responsabilidade civil,
n® 1005100007013, contratada através seguradora FAIRFAX, ambas validas até 31/12/2022.

Quanto a meta n° 37.1, que trata da Instalagdo e configuragdo de cameras de seguranga, prevista para
0 3° quadrimestre, nao foi cumprida.

Em relagéo a rotina que trata da renovagéo do AVCB, a mesma n&o consta neste Plano de Trabalho,
pois 0 Museu possui 0 AVCB n° 506312, valido até 18/03/2024.

Esta UGE parabeniza o trabalho desenvolvido na execugao de agdes de seguranga neste quadrimestre
pela OS, como a obtencgéo do Alvara de Funcionamento Local de Reunido, o desenvolvimento do Plano
Geral de Abandono, o treinamento da Brigada de Incéndios e o exercicio de simulado de abandono de
area, assegurando maior seguranga aos funcionarios, visitantes e patriménio arquiteténico preservado

em duas instancias.

QUADRO DE AVALIAGAO DAS ROTINAS TECNICAS E OBRIGAGOES CONTRATUAIS

Rotina / Obrigagao Comprovagao Avaliagao da UGE
Contratual
Programa de Gestdo | Os anexos foram As rotinas foram entregues e cumpridas parcialmente.
Museoldgica entregues
parcialmente
Programa de Gestdo | Todos os anexos | Todas as rotinas foram cumpridas, atingindo os
de Acervos foram entregues objetivos previstos.
Programa de Todos os anexos | Todas as rotinas foram cumpridas, atingindo os
Exposigdes e foram entregues objetivos previstos.
Programagao Cultural
Programa Educativo | Todos os anexos | Todas as rotinas foram cumpridas, atingindo os
foram entregues objetivos previstos.
Programa de Os anexos foram As rotinas foram entregues e cumpridas parcialmente,
|ntegragéo ao Sisem- entregues conforme detalhado abaixo.
SP parcialmente
Programa de Todos o0s anexos | Todas as rotinas foram cumpridas, atingindo os
Comunicagéo e foram entregues objetivos previstos.
Desenvolvimento
Institucional
Programa de Todos os anexos | Todas as rotinas foram cumpridas, atingindo os
Edificactes foram entregues objetivos previstos.
Programa de Gestao Museolégica
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Unidade de Preservagdo do Patrimonio Museoldgico

Eixo 6 — Acessibilidade - Ressalva-se em relagdo ao Relatdrio Institucional de Acessibilidade que o
documento deve abordar as agdes realizadas no ano, apresentando as agdes que envolvem as
dimensbes da acessibilidade, sendo elas: arquitetdnica, comunicacional, atitudinal, metodolégica,
instrumental e programatica, e contemplando as a¢des desenvolvidas de forma transversal em todos os
programas técnicos, apresentando os materiais produzidos e imagens das melhorias implementadas.
Nesse sentido, solicita-se o envio do Relatério dentro do prazo de 20 dias apés o recebimento do
presente Parecer Técnico.

Programa de Gestao de Acervos

Quanto ao informado no relatério de acdes de Centro de Pesquisa e Referéncia, a OS colocou que “Em
dezembro ja ndo mensuramos os atendimentos, visto que isso ndo é mais estabelecido como meta.
Mas, acreditamos que a manutengdo dos atendimentos e a ocupagdo do espago — uma rotina, na
perspectiva inclusive a UGE — s6 foi possivel pelo movimento que esse setor desenvolveu através de
estratégias de atendimento. O CR-MC segue ocupado, recebendo demandas de pesquisa e articulando
novos olhares sob o Museu Catavento.”, esta UGE orienta que ainda que ndo seja mais pactuado como
meta a mensuragao de publicos atendidos pelo CR-MC, que ainda sim sejam informados no relatério de
rotina das agdes do Centro de Pesquisa e Referéncia, pois essa informagéo pode independer de uma
pactuagao.

Programa de Integragédo ao SISEM

Nao foi localizado o relatério conciso que documente a agdo n° 29, de modo que ela passa a ser
considerada pendente.

VIl - O CUMPRIMENTO DAS CLAU§ULAS PACTUADAS EM CONFORMIDADE COM A
REGULAMENTACAO QUE REGE A MATERIA

De acordo com o acompanhamento realizado por esta Unidade Gestora, a Organizagao Social
de Cultura cumpriu, de modo geral, as clausulas pactuadas no Contrato de Gestao n° 02/2017, durante
o exercicio de 2022, conforme verificado nas visitas in loco, reunides, participagdo em agdes e eventos,
e andlise de relatérios e documentos, ndo tendo chegado a nosso conhecimento nada que aponte o
contrario.

Cabe destacar que é responsabilidade da Organizagdo Social a veracidade de todas as
informagdes e documentos por ela fornecidos, estando sujeita as penalidades previstas em lei.

Vil - A DISPQNIBILIZA(}AO, PELA ENTIDADE DO TERCEIRO SETOR, DOS DOCUMENTOS
COMPROBATORIOS DOS GASTOS EFETUADOS COM OS RECURSOS DA PARCERIA E SUA
DEVIDA CONTABILIZAGCAO, ATESTADA PELO CONTADOR DA BENEFICIARIA

Todos os documentos necessarios ao acompanhamento da parceria com a Organizagdo Social
de Cultura em relacdo aos gastos efetuados com recursos do Contrato de Gestdo estiveram
tempestivamente disponiveis e foram fornecidos quando solicitados, ao longo do exercicio, incluindo a

entrega na prestagdo de contas anual das demonstragbes financeiras assinada pelo contador e
diretoria financeira, e auditadas por auditor independente.
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Observa-se, ainda, que o relatério da auditoria independente bem como os controles internos da
OS que atestam essa comprovagdo foram devida e expressamente aprovados pelo Conselho de
Administragao da entidade.

IX - A CONFORMIDADE DOS GASTOS AS NORMAS GERAIS SOBRE LICITAGOES E
CONTRATOS ADMINISTRATIVOS DEFINIDOS NA LEI FEDERAL N° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE
1993 E ALTERACOES

De acordo com o § 1° do Artigo 200 da Instrugdo Normativa n° 01/2020 do Tribunal de Contas do
Estado de SP, esse atestado ndo se aplica ao presente Parecer Conclusivo, visto que o mesmo trata de
repasses publicos a entidades do Terceiro Setor, enquanto que esse atestado é aplicado somente aos
casos de repasses publicos a entidades do Primeiro Setor.

X - QUE OS ORIGINAIS DOS COMPROVANTES DE GASTOS CONTEM A IDENTIFICAGAO DA
ENTIDADE BENEFICIARIA, DO TIPO DE REPASSE E DO NUMERO DO AJUSTE, BEM COMO DO
ORGAO/ENTIDADE REPASSADOR(A) A QUE SE REFEREM

A documentacdo gerada pela Organizagdo Social obedece as orientagdes do Sistema de
Arquivos do Estado de Sao Paulo, SAESP, conforme previsto no Contrato de Gestdo, em atendimento
ao Decreto n°® 48.897/2004.

Além disso, em verificagdo realizada por amostragem, no decorrer do exercicio, pudemos
constatar que a Entidade beneficiada estampa em seus comprovantes de gastos, carimbo contendo a
identificagdo do tipo de repasse que o custeia, niumero do Contrato de Gestdo e o nome do 6rgdo
repassador, no caso, Secretaria de Cultura e Economia Criativa.

Xl - A~DISPONIBILIZAC.AO PELA ENTIDADE DO TERCEIRO SETOR DAS RESPECTIVAS
CERTIDOES ATUALIZADAS ACERCA DA REGULARIDADE DOS RECOLHIMENTOS DE
ENCARGOS TRABALHISTAS, QUANDO A APLICACAO DOS RECURSOS ENVOLVER GASTOS
COM PESSOAL

A Organizagao Social de Cultura parceira disponibilizou, ao longo do exercicio, quando solicitada,
certiddes e declaragbes atualizadas acerca da regularidade dos recolhimentos de encargos
trabalhistas.

Xll - O ATENDIMENTO AOS PRINCiPI_OS DA LEGALIDADE, IMPESSOALIDADE, MORALIDADE,
PUBLICIDADE, EFICIENCIA, MOTIVACAO E INTERESSE PUBLICO

Atestamos o atendimento aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade
e eficiéncia, motivagéo e interesse publico na execugéo do contrato n°® 007/2022, durante o exercicio de
2022, com base, entre outras, nas seguintes constatagdes:

e O contrato de gestdo pauta-se pela Lei Estadual Complementar n° 846/1998 e seus
regulamentos, sendo que tanto a sua celebragdo, quanto todas as alteragdes ocorridas
(relacionadas ao detalhamento do plano de trabalho anual ou a modificagbes nos valores do
contrato) foram devidamente analisadas e aprovadas pela douta Consultoria Juridica da Pasta e

ratificadas pelo Gabinete da Pasta.

e A Organizagéo Social tem regulamento de compras e contratagdes e é regularmente instada a
assegurar que seus processos de selegdo de pessoal e aquisicdo de obras e servigos sejam
devidamente publicizados e obedegam a critérios objetivos, impessoais e técnicos.
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e O modelo de gestao por organizacao social € mais agil e eficiente, os resultados alcangados pela
Cultura no Estado de Sao Paulo evidenciam a ampliagéo de agdes culturais e de publico atingido
nos ultimos dez anos.

e A Secretaria de Cultura e Economia Criativa disponibiliza os contratos de gestéo, termos aditivos,
relatérios de prestagdo de contas e pareceres técnicos das Unidades Gestoras e relatério
conclusivo anual da Comissao de Avaliagdo, além dos principais resultados das parcerias com
organizagdes sociais, no portal da transparéncia da Cultura
(www.transparenciacultura.sp.gov.br). As OSs também divulgam seus documentos em seus sites
e nos dos objetos culturais geridos por elas.

e A celebragdo do contrato de gestdo foi antecedida de convocagdo publica das organizacdes
sociais interessadas, publicada no Diario Oficial do Estado e no portal eletronico da Secretaria e
divulgada as instituigdes qualificadas como OS de Cultura no Estado.

e A Secretaria de Cultura e Economia Criativa tem reforgado sempre o compromisso publico que
pauta cada contrato de gestdo. O respeito aos direitos humanos e constitucionais, as diferengas
e a diversidade cultural tem sido enfatizado em varios momentos da parceria e a Organizacdo
Social tem participado desse esforgo com agdes no plano de trabalho. Sdo exemplos as
iniciativas relacionadas a ampliagédo da acessibilidade e a inclusdo de pessoas em situagao de
vulnerabilidade social.

X - A EXIST’ENCIA E O FUNCIONAMENTO REGULAR DO CONTROLE INTERNO DO ORGAO OU
ENTIDADE PUBLICO(A) CONCESSOR(A), COM INDICACAO DO NOME COMPLETO E CPF DOS
RESPECTIVOS RESPONSAVEIS

Atestamos a existéncia e o funcionamento regular da Unidade de Preservagdo do Patrimonio
Museoldgico que é a Unidade de Atividade Cultural da Secretaria gestora e ordenadora de despesas do
contrato de gestdo n° 002/2017 sendo, entre outras atribuicdes, responsavel pela “fiscalizagdo das
atividades das Organizagdes Sociais e pela coleta de informagdes para o processo de avaliagdo dos
Contratos de Gestdo na sua area de atuagdo”, nos termos do artigo 96 do Decreto Estadual n°
50.941/2006. A coordenagdo da referida UGE no exercicio de 2022 foi realizada por Paula Paiva
Ferreira, CPF n°® 409.936.338-46.

Em atuagdo complementar a Unidade Gestora, destacamos a atuagdo da Unidade de
Monitoramento dos Contratos de Gestdo, que tem, entre outras atribuigdes, a de “realizar analise
econdmico-financeira dos contratos de gestdo, com base no exame anual dos resultados” e a de
“elaborar pareceres econdmico-financeiros anuais de monitoramento e avaliagdo da prestagdo de
contas dos contratos de gestdo”, bem como ‘“‘recomendagdes anuais referentes a execugéo
orgamentaria”, em ambos os casos “considerando a documentagdo fornecida pelas organizagbes
sociais e os pareceres técnicos e qualitativos das Unidades de Atividades Culturais da Secretaria sobre
o cumprimento das metas”, conforme disposto no inciso VII, alineas c e d, do artigo 68-D do Decreto
Estadual n°® 59.046/2013.

Ressaltamos ainda que, no ambito do controle interno Poder Executivo paulista, os Centros de
Controle e Avaliagédo da Secretaria da Fazenda do Estado de Sdo Paulo tém, entre outras atribui¢des, a
de “examinar e analisar a legalidade e a legitimidade dos contratos de gestdo, bem como o resultado
atingido na sua execugao, quanto a eficiéncia e a eficacia” e “acompanhar e analisar o cumprimento
das metas previstas na contratualizagdo por resultados com as entidades parceiras do Estado,
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integrantes do Terceiro Setor”, conforme disposto nos incisos Xlll e XIV do artigo 27 do Decreto
Estadual n® 60.812/2014.

Vale lembrar que a Organizagdo Social sujeita-se, “no que diz respeito aos recursos e bens
publicos recebidos e administrados, ao controle e fiscalizagdo dos érgdos de auditoria do Estado,
devendo disponibilizar aos mesmos todos os dados e documentos necessarios para a verificagdo do
cumprimento dos requisitos de legalidade e economicidade nas compras e contratagdes efetuadas com
recursos publicos, ndo podendo furtar-se a tais controles sob alegagao de sigilo fiscal ou bancario”, de
acordo com o disposto no artigo 3° do Decreto Estadual n° 51.346/2006.

XIV - INDICACAO QUANTO A REALIZAGAO DE VISITA IN LOCO PELO ORGAO OU ENTIDADE
PUBLICO(A) CONCESSOR(A), QUANDO HOUVER

No que tangem as agdes de acompanhamento, além das visitas técnicas in loco, a Unidade de
Preservagao do Patriménio Museoldgico realiza reunides com as equipes da Organizagdo Social de
Cultura e participa de agbes e eventos promovidos no(s) equipamento(s) culturais geridos em parceria.

e Visitas Virtuais a pagina:

www.museucatavento.org.br

e Canal no Youtube:
/CataventoCultural
e Redes:

Facebook:

https://pt-br.facebook.com/cataventocultural/

Instagram:
@museucatavento
Twitter:
@MuseuCatavento
Spotify:

Museu Catavento
LinkedIn:

https://www.linkedin.com/company/museu-catavento/

Aspectos observados: divulgagao de informagdes e programagao e interagdo com publico.

Planilha de Registro de Visitas Técnicas, Eventos e Reunides de Trabalho - 3°

Quadrimestre/2022

Data Local Tipo de evento Participantes (Instituigao) Pauta/Resumo da Reuniao
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01/12/2022

Presencial
no Museu

Visita Técnica

Mirian Yagui (SEC-UPPM), Luiz
Fernando Comninos (MAS-SP),
Caio Gomes (CR), Erica Felix
(MCat), Mayara Santana
(MCat), Rodrigo Silva (MCat),
Marina Herling (MIS Exp),
André Almeida (MIS Exp)

Visita técnica Comité Educativo.
Objeto: operacionalizagdo dos
Nucleos educativos

15/12/2022

Virtual -
Microsoft
Teams

Reuniao

Mirian Yagui (UPPM — SEC),
Jessica Baptista (CCE-MCat),
Telma Mésken (APAC — Pina),

Alana Iria (APAC-Pina),

Alexandra Rocha (Poiesis),

Nucleo educativo (ACAM-
MCP), Anderson Shimamoto
(SAMAS - MAS), Val Chagas
(ODEON-MDS), Debora
Nogueira (Poiesis-CGA),
Denyse Emerich (SAMAS-
MAS), Ana Paula lannone
(Poiesis-CGA), Patricia

Marchesoni (INCI-MI), Flavia

Mielnik (FPA-MCB), Tina Costa
(ACAM-MIV), Caio Gomes
(Poiesis-CR), Aureli Alves de
Alcantara (APAC-MRSP),
Amanda Cuesta (IDBrasil-
MLP), Lais Garcia Rocha
(ACCIM-MIS), Liana Das Neves
Teixeira (ACCIM-MIS), Marina
Herling (ACCIM), Irlani

Carvalho (Poiesis-CMA), Yule
Liberati Barbosa (ACCIM - M),

Ana Rita Carlos Lima (CCE-

MCat), Vanessa Adriano
Marinho (IDG - MFAV),
Fernando Marques (ACAM-
MIV), André Pereira de Aimeida

(ACCIM-MISEXP), Daniella

Oliveira (INCI-MC), Pauliceia
Novaes de Jesus (CCE-MCat),

lalé Cardoso (IDBrasil-MF),

Sidney Ferrer (AMAB-MAB),
Mariana Tezoto (ACAM-MCI),

Erica Simonetti Felix (CCE-
MCat)

10? Reunido do Comité
Educativo. Pauta:

Balango das agbes 2022

15/12/2022

Presencial
no Museu

Evento

Paula Paiva (UPPM-SEC),
Roberta Martins (UPPM-SEC),
Carolina Rocha (UPPM-SEC),

Tayna Rios (UPPM-SEC),
Marcos Antonio (UPPM-SEC),

Luana Viera (UPPM-SEC),

Edna Cruz (UPPM-SEC),

Regiane Lima (UPPM-SEC),
Fabiana Araujo (UPPM-SEC),
Equipe Museu Catavento

Entrega das obras de
requalificacdo e modernizacédo
do Museu Catavento e Projeto

Luminotécnico

Rua Maua, 51 - 29 andar

01028-900 - Luz - S&o Paulo - SP - Brasil

Assinado com senha por MARIA BEATRIZ DE SOUZA HENRIQUES - Coordenador / UPPM - 11/05/2023 as 20:50:44.

Documento N°: 73014071-5006 - consulta a autenticidade em
https://lwww.documentos.spsempapel.sp.gov.br/sigaex/public/app/autenticar?n=73014071-5006

22
www.cultura.sp.gov.br

SCECDCI202311356A



GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA
Unidade de Preservagdo do Patrimonio Museoldgico

EQUIPE TECNICA DE ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO DE GESTAO E ELABORAGAO DO
PARECER CONCLUSIVO DA UNIDADE:

Beatriz Henriques (Coordenadora da UPPM)

Vanessa Costa Ribeiro (Diretora Técnica do GPPM)

Renata Cittadin (Diretora Técnica do GTC SISEM-SP)

Mirian Midori Peres Yagui (Executiva Publica) - responsavel pelo Comité Educativo.

Roberta Martins Silva (Assessora Técnica de Coordenagao) - responsavel pelo Comité de Edificagdes.

Tayna da Silva Rios (Assessora Técnica de Coordenagdo) - responsavel pelo Comité de Politica de
Acervo.

Marcos Antonio Nogueira da Silva (Assessor 1) - responsavel pelas rotinas técnicas do Comité de
Politica de Acervo.

Luana Gongalves Viera da Silva (Assessora Técnica de Coordenagao) - responsavel pelo Comité de
Comunicagéo.

Sofia Goncgalez (Assessora Técnica lll) - responsavel pelo Programa de Integracéo ao SISEM -SP

Marcia Pisaneschi Sorrentino (Executiva Publica) - Assessoria Administrativo-Processual

CONCLUSAO DA COORDENAGAO

O Catavento Cultural e Educacional — Organizagdo Social de Cultura apresentou a UPPM e a
Comisséo de Avaliagéo o Relatério de Atividades anual de 2022, na data de 15 de margo de 2023.

O relatério foi baseado em seu plano de trabalho contido no Contrato de Gestdo 07/2022 e
analisado pela equipe técnica da UPPM, que confrontou as informagbes registradas com as
observagdes do periodo decorrentes do acompanhamento técnico da Unidade.

As principais agdes e realizagées da Organizacéo Social para o Museu Catavento foram:

No Programa de Exposi¢cdes e Programacgdo Cultural se destaca a execugdo do projeto de
requalificacdo do Painel Central da secdo Astronomia, contemplando a atualizagdo do conteddo e
estética do espago "Observagdes Astrondmicas". A elaboracdo do pré-projeto para exposigéo
temporaria a partir da tematica ENGENHO e a realizagéo de diagndstico de recursos de videodescri¢cao
para o médulo TERRA - Secao Universo.

Quanto ao Programa Educativo, destaca-se a premiagéo na categoria Pessoas em Situagéo de
Rua no Selo Municipal de Direitos Humanos e Diversidade, pelas parcerias, atuagbes externas em
centros de convivéncia e acolhimento e visitas educativas com o publico do entorno do Museu,
realizadas pelo Nucleo Catavento Acessivel.

Ressalva-se, ainda, em relagdo ao Programa Educativo, que conforme dialogo realizado durante
as tratativas para pactuagdo do Contrato de Gestdo em vigor (e-mail com o assunto: Oficio UPPM
495/2022 - Plano Trabalho, de 30 de novembro de 2022), a OS devera apresentar nos primeiros meses
do Contrato de Gestao diagnostico dos Recursos Humanos vinculados ao Programa Educativo para
que seja realizada a reestruturagdo dos cargos de forma dialégica com esta UGE. Ressalta-se, ainda, o
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comprometimento desta OS de que a ampliagao das equipes das areas de Exposi¢des e Programacgéo
Cultural, Conexdes Museus-SP e Gestao de Acervos, sera realizada apds verificagdo do impacto
orgamentario da reestruturagao do RH do Nucleo Educativo.

Para além da realizagdo das metas pactuadas e das agbes de rotina, ndo houve destaques no
Programa de Comunicag&o e Desenvolvimento Institucional.

No ambito do Programa de Edificagbes destaca-se a obtengdo do Alvara de Funcionamento
Local de Reunido, importante documento que assegura maior seguranga aos funcionarios, visitantes e
patrimdnio arquiteténico preservado em duas instancias. Também merece destaque a conclusdo da
acao que previa a iluminagao das fachadas, com recursos orgamentarios repassados por meio de
aditamento contratual pactuado em 2020, oportunizando significante valorizagdo do bem arquiteténico e
contribuindo para a revitalizagao da regido na qual o museu esta inserido.

De modo geral, as agdes pactuadas foram cumpridas, com ressalva de que restou a meta 37.1
(PED) como pendente para o ano de 2023, cuja justificativa apresentada pela OS foi aceita por esta
UGE. Ja que a OS argumentou que as 120 cameras das areas administrativas e no subsolo ja foram
instaladas e as 87 cameras da area expositiva serdo integralmente instaladas em janeiro de 2023, ja
que esse servico so pode ser realizado as segundas-feiras, quando nado ha visitacdo. Sendo assim,
devera ser executada no proximo exercicio do contrato de gestao.

Quanto a meta parcialmente executada, n° 31.2, realizada em 75%, do Programa de
Comunicagéo e Desenvolvimento Institucional, necessita de apresentagdo de justificativas no prazo de
20 dias apos o recebimento deste parecer.

De modo geral, as rotinas técnicas e obriga¢des contratuais foram executadas, havendo
apenas as pendéncias apontadas junto ao Quadro de Avaliacdo das Rotinas Técnicas e Obrigagdes
Contratuais, que deverdo ser entregue no prazo de 20 dias apds o recebimento deste Parecer.

Diante deste quadro, podemos avaliar que os objetivos previstos para os programas de trabalho
foram atingidos e que a meta ndo cumprida, as metas cumpridas parcialmente ou muito superadas,
avaliadas pela UGE, nédo prejudicaram os objetivos previstos no Plano de Trabalho.

No que diz respeito as metas muito superadas, cabe ressaltar que a OS vem concentrando
esforgos na realizagdo das agdes previstas, buscando a otimizagao e o bom uso dos recursos publicos,
respeitando-se os principios da economicidade. Consideramos que a superagdo das metas gerou
impacto positivo para os objetivos gerais previstos, tendo por base os devidos cuidados em nao
prejudicar as demais agdes pactuadas ou onerar os recursos orgamentarios do Contrato de Gestéo.
Entretanto, esta Unidade Gestora recomenda a avaliagdo do potencial destas metas superadas para
que, no préximo Plano de Trabalho, possam ser revistas e repactuadas a partir de um cenario mais
factivel da capacidade de atendimento.

Considerando que as metas ndo executadas podem ser realizadas no proximo exercicio sem
prejuizo ao contrato de gestdo e que as metas parcialmente atingidas tiveram justificativas plausiveis e
verificaveis, esta UGE n&do recomenda san¢des ou penalidades.

No que tange ao Plano Orgamentario, a Organizacdo Social demonstrou uma gestéo equilibrada dos
recursos financeiros no que diz respeito as receitas e despesas. No entanto, observou-se que ndo houve a
entrega das notas explicativas sobre a execugdo 25% acima ou abaixo dos valores pactuados nas rubricas
do Plano Orgamentario, principalmente a ndo utilizagdo dos valores pactuados para o Programa de Gestado
de Acervos ou o Eixo de Gestdo Tecnoldgica. Com isso, solicitamos o envio das notas explicativas no
prazo de 20 dias apds o recebimento deste parecer.
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Quanto aos recursos financeiros captados via leis de incentivo, fundos setoriais, editais publicos
e privados, bem como por meio de receitas operacionais, a OS empreendeu esforgos para captagéo
obtendo bons resultados.

Em relagdo as informagbes preenchidas pela OS no quadro resumo, esta UGE valida
parcialmente, pois verificou que ha divergéncias entre os dados apresentados e as informagdes no
quadro de metas e relatério. Solicitamos que a OS envie no prazo de 20 dias apés o recebimento do
presente Parecer, esclarecimentos e complementagées referentes aos questionamentos
presentes na nota de rodapé do quadro de validagao.

Diante dos resultados demonstrados pela Organizagdo Social, € possivel afirmar que o Plano de
Trabalho para o Museu Catavento obteve resultado SATISFATORIO, alcangando os objetivos previstos
desta Unidade Gestora.

Dessa maneira, propomos o encaminhamento deste parecer a Comissdo de Avaliagdo das
Organizacdes Sociais para o cumprimento das providéncias previstas no Decreto n® 43.493/98 e
50.941/2006 artigos 38-11l e 153.

Sao Paulo, 11 de maio de 2023.

Maria Beatriz de Souza Henriques
Coordenadora

Unidade de Preservacgéo do Patriménio Museoldgico
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