Exercicio: 2022
Organizagdo Social: SP Leituras - Associagio Paulista de Bibliotecas e Leitura
Contrato de Gestdo: 01/2021

1 - REPASSES E OUTROS RECURSOS VINCULADOS AO CONTRATO DE GESTAO

sl Leituras (L

UGE: Unidade de Difusdo Cultural, Bibliotecas e Leitura

Objeto contratual: Fomento, a operacionalizagdo da gestdo e a execugdo, pela SP Leituras, das atividades e servigos na area

cultural, referentes a BIBLIOTECA DE SAO PAULO, BIBLIOTECA PARQUE VILLA-LOBOS, SISEB - SISTEMA ESTADUAL DE
BIBLIOTECAS PUBLICAS DE SAO PAULO, CENTRO CULTURAL DE ESTUDOS SUPERIORES AUTHOS PAGANO E A BIBLION.

o o o
Orgamento 2022 ,,Rea"fa“ : ,.Rea"fado 2 ,.Rea"fa“ * Total Real x Orgado
1|Recursos Liquidos para o Contrato de Gestdo 27.655.582,85 12.694.338,08 11.959.186,00 5.298.351,25 29.951.875,33 108%
Repasse Contrato de Gestéo 22.712.500,00 5.150.000,00 12.237.500,00 5.325.000,00 22.712.500,00 100%
. i de Recursos Reservados - 696.573,15 |- 391.634,93 |- 278.314,00 |- 26.648,75 |- 696.597,68 100%
2.1 Ce ituicdo Recursos de Reserva - 583.010,65 |- 365.884,93 |- 217.126,00 - 583.010,93 100%
2.2 Reversdo de Recursos de Reserva -
2.3 ituicdo Recursos de Contingéncia - 113.562,50 |- 25.750,00 |- 61.188,00 |- 26.648,75 |- 113.586,75 100%
.4 Reversdo de Recursos de C: é -
125 Constituicio de outras reservas (transferéncia do recurso de contingéncia CG 03.2016) -
126 Reversao de outras reservas ificar) -
13 Outras Receitas 5.639.656,00 7.935.973,01 7.935.973,01 141%
131 Saldo anterior da conta do fundo de reserva para a utilizacdo no exercicio de 2021 1.385.410,35 1.385.410,35
132 Saldo anterior da conta de captacdo propria para a utilizacio no exercicio de 2021 21.064,90 21.064,90
133 Saldo anterior da conta de repasse para a utilizagio no proximo exercicio 5.639.656,00 6.052.774,22 6.052.774,22 107%
134 Saldo anterior da conta de contingéncia para compor contingéncia CG 476.723,54 476.723,54
2|Recursos de Investimento do Contrato de Gestdo - -
2.1 i do CG -
3|Recursos de Captagdo 794.937,50 126.914,13 166.965,09 760.772,94 1.054.652,16 133%
3.1 Recurso de Captacdo Voltado a Custeio 794.937,50 126.914,13 166.965,09 760.772,94 1.054.652,16 133%
311 Captacdo de Recursos O ionais (bilheteria, cessdo onerosa de espaco, loja, café, doacdes, 130.000,00 95.560,31 166.965,09 105.192,63 367.718,03 283%
3.1.2 Captacio de Recursos Incentivados | Emenda Parlamentar 437.437,50 - 582.640,31 582.640,31 133%
313 Trabalho Voluntério 40.000,00 - 43.000,00 43.000,00 108%
314 Parcerias 187.500,00 31.353,82 29.940,00 61.293,82 33%
32 [Recursos de Captacéo voltados a -
1l - DEMONSTRACAO DE RESULTADO
Receitas Apropriadas Vinculadas ao Contrato de Gestdo Orgamento 2022 P““"’f'“ 1e P““"’f“ 2 P““"’f“ 32 Total Real x Orgado
4[Total de Receitas Vinculadas ao Plano de Trabalho 27.038.261,70 6.408.018,06 9.571.693,45 10.110.661,72 26.090.373,23 96%
4.1 Receita de Repasse Apropriada 26.208.871,20 6.067.490,26 9.022.467,85 9.541.598,53 24.631.556,64 94%
42 Receita de Captacdo Apropriada 794.937,50 117.109,99 151.945,23 172.672,18 441.727,40 56%
421 Captacdo de Recursos O ionais (bilheteria, cessdo onerosa de espaco, loia, café, doacdes, 130.000,00 95.560,31 166.965,09 105.192,63 367.718,03 283%
4.2.2 Captacio de Recursos Incentivados (Lei de Incentivo - LIC | Emenda Parlamentar) 437.437,50 | - 9.804,14 |- 15.019,86 | - 5.460,45 |- 30.284,45 7%
423 Trabalho Voluntério 40.000,00 - - 43.000,00 43.000,00 108%
424 Parcerias 187.500,00 31.353,82 - 29.940,00 61.293,82 33%
43 Total das Receitas Financeiras 34.453,00 223.417,81 397.280,37 396.391,01 1.017.089,19 2952%
5|Total de Receitas para realizacdo de metas condicionadas 2.601.343,62 - - - - 0%
5.1 Receitas para realizacdo de metas icit 2.601.343,62 - 0%
Despesas do Contrato de Gestdo Orgamento20zz |  Redlizadol® | Realizado2® | Realizado 3¢ Total Real x Orgado
SITDkal de Despesas - 27.038.261,70] - 6.408.018,06| - 9.571.693,45| - 10.110.661,72) - 26.090.373,23 96%
1 |Subtotal Despesas - 27.038.261,70| - 6.271.851,55| - 9.431.897,97| - 9.876.848,16/| - 25.580.597,68 95%
1 Recursos Humanos - Saldrios, encargos e ben - 11.906.983,70] - 2.866.774,57| - 3.562.842,92| - 3.780.836,37| - 10.210.453,86 86%
6.1.1.1 Diretoria - 1.143.248,90| - 319.271,00 - 408.773,73] - 1.096.144,82, 96%
61111 Area Meio - 526.716,80 |- 134.664,58 175.526,34 |- 193.465,75 |- 503.656,67 96%
6.1112 Area Fim - 616.532,10 |, 184.606,42 |- 192.573,75 I, 215.307,98 |- 592.488,15 96%
6.1.1.2 Demais Funcionarios - 10.692.496,65| - 2.547.503,57| - 3.194.742,83| - 3.372.062,64| - 9.114.309,04 85%
6.112.1 Area Meio - 2.894.766,50 |- 594.625,35 |- 685.573,69 |- 705.631,85 |- 1.985.830,89 69%
6.1122 Area Fim - 7.797.730,15 |- 1.952.878,22 |- 2.509.169,14 |- 2.666.430,79 |- 7.128.478,15 91%
6.113 Estagiarios
6.113.1 Area Meio
6.1.13.2 Area Fim
6.1.1.4 i - 71.238,15| -
6.114.1 Area Meio
6.1.14.2 Area Fim - 71.238,15 0%
6.1.2 Prestadores de servicos (Consultorias/Assessorias/Pessoas Juridicas) - 2.572.52. 0| - 873.974,32| - 1.137.907,80| - 2.877.492,22 112%
6.12.1 Limpeza - 955.335,00 301.107,92]| - 301.609,64| - 310.276,72 |- 912.994,28 96%
6.1.2.2 Vigilancia | Portaria - 990.490.00] - 399.747,46]| - 399.747,40| - 399.747,44 |- 1.199.242,30 121%
6.12.3 Juridica - 132.910,00] - 85.662,72| - 91.283,93| - 75.351,25 |- 252.297,90 190%
6.1.2.4 Informatica -
6.1.2.5 inis iva | rh - 22.713,00{ - 736,00] - 4.980,30] - 12.836,00 |- 18.552,30 82%
6.1.2.6 Contabil - 176.705.00] - 63.972,00] - 63.972,00] - 82.705,00 |- 210.649,00 119%
6.1.2.7 Auditoria - 0.091,00 - 34.782,04 | - 34.782,04 69%
6.1.2.8 Consultoria - Monitoramento e avaliacio de resultados - 121.125,00 - 121.440,00 |- 121.440,00 100%
6.1.2.9 Consultoria - doe BIBLION - 0.000,00 - 2.617.94] - 85.500,35] - 110%
6.1.2.10 Licenca de uso sistema - 43.152,00] - 14.384,00] - 9.763,11 |- 15.269,00 |- 39.416,11 91%
6.1.3 Custos Administrativos e Institucionais g 1.443.835,00 |- 442.854,45 |- 512.811,09 |- 656.142,99 |- 1.611.808,53 112%
6.13.1 Locacdo de iméveis - 199.573,00 |- 73.823,20 |- 79.322,94 |- 79.728,96 |- 232.875,10 117%
6.13.2 Utilidades publicas - 352.188,00 |- 103.776,34 |- 94.614,53 |- 89.251,02 |- 287.641,89 82%
6.13.2.1 Agua - 4.591,00 |- 143933 |- 1.542,67 |- 1.620,63 |- 4.602,63 100%
6.13.2.2 Energia elétrica - 147.545,00 |- 27.652,75 |- 12.878,34 |- 10.324,71 |- 50.855,80 34%
6.13.2.3 Gas
6.13.2.4 Internet - 148.562,00 |- 65.632,00 |- 7111463 |- 68.587,37 |- 205.334,00 138%
6.13.2.5 Telefonia - 51.490,00 | - 9.052,26 |- 9.078,89 |- 8.718,31 |- 26.849,46 52%
6.13.2.6 Outros icar)
6.13.3 Uniformes e EPIs - 30.000,00 |- 3.555,68 |- 3.103,88 |- 23.617,68 |- 30.277,24 101%
6.13.4 Viagens e Estadias - 20.000,00 |- 429,20 | - 5.365,72 - 5.794,92 29%
6.1.3.5 Material de consumo, escritério e limpeza - 199.774,00 |- 25.632,44 | - 72.302,59 |- 98.864,99 |- 196.800,02 99%
6.1.3.6 Despesas tributérias e - 92.635,00 |- 110.618,62 |- 133.308,92 |- 193.688,17 |- 437.615,71 472%
6.1.3.7 Despesas diversas - 79.793,00 |- 108.746,60 |- 88.673,16 |- 103.930,13 |- 301.349,89 378%
6.13.8 T de Funcionarios - 27.600,00 - 27.000,00 |- 27.000,00 98%
6.1.3.9 Gastos com - 58.547,00 | - 1.791,00 |- 2321248 |- 24.528,71 | - 49.532,19 85%
6.1.3.10 Publicacdo relatério anual Diario Oficial - 11.400,00 |- 3.600,00 - 3.600,00 32%
6.1.3.11 Material e servicos de Informatica - 323.010,00 - 702,65 - 702,65 0%
6.1.3.12 Locacdo de equipamentos - 49.315,00 |- 10.178,72 |- 12.906,87 |- 15.533,33 |- 38.618,92 78%
6.1.4 Programa de Edificaces: Conservacdo, Manutencdo e Seguranca = 611.600,00 |- 169.377,95 |- 215.601,16 |- 304.354,23 |- 689.333,34 113%
6141 Eonsel:‘vagﬁn: e)manulencéo de edificacdes (reparos, pinturas, limpeza de caixa de dgua, limpeza 51693200 |- 14377674 |- 17175045 |- 17124131 |- 586.772,50 110%
e calhas, etc.
6.1.4.2 Sistema de de Seguranca e AVCB - 5.638,00 |- 1.879,33 |- 1.359,34 |- 1.572,46 |- 4.811,13 85%
6.14.3 /
6.1.4.4 Seguros (predial, incéndio, etc.) - 79.356,00 | - 23.721,88 |- 31.868,42 |- 31.540,46 |- 87.130,76 110%
6.1.4.5 Outras Despesas (bens de pequeno valor) - 9.674,00 - 10.618,95 - 10.618,95 110%
6.1.5 2l de Trabalho da Area Fim g 8.674.579,00 |- 1.810.616,94 |- 3.395.663,34 |- 3.520.869,88 |- 8.727.150,16 101%
6.1.5.1 og! /Eixo 1: Gestdo da Biblioteca de So Paulo - 381.697,00 |- 100.765,71 |- 124.902,89 |- 156.517,36 |- 382.185,96 100%
6.15.1.1 Acdo: Realizar cursos, oficinas e eventos abertos ao publico. - 73.607,00 |- 28.744,78 |- 33.882,59 |- 41.369,75 |- 103.997,12 141%
6.15.1.2 Acdo: Oferecer Programas Per (crianca, jovem, adulto, todos os publicos, pessoas com - 187.467,00 |- 38.635,51 |- 49.833/48 |- 71.77231 |- 160.241,30 85%
6.15.1.3 Acdo: Adquirir itens de acervo geral em a com a politica de de colecdes. |- 120.623,00 |- 33.385/42 |- 41.186,82 |- 43.375,30 |- 117.947,54 98%
6.15.1.4 g! \/Eixo 2: Gestdo da Biblioteca Parque Villa-Lobos - 355.821,00 |- 86.310,36 |- 117.352,47 |- 153.948,96 |- 357.611,79 101%
6.15.1.5 Acdo: Realizar cursos, oficinas e eventos abertos ao publico. - 60.751,00 |- 20.586,18 |- 27.596,31 |- 48.866,23 | - 97.048,72 160%
6.15.16 Acéo: Oferecer Programas Per (crianca, jovem, adulto, todos os publicos, pessoas com - 174.447,00 |- 35.993,79 |- 48.283,99 |- 56.044,98 |- 140.322,76 80%
6.1.5.1.7 Acdo: Adauirir itens de acervo geral em ¢ ancia com a politica de i de colecdes. |- 120.623,00 |- 29.730,39 |- 41.472,17 |- 49.037,75 |- 120.240,31 100%
6.1.5.1.8 og! /Eixo 3: da Governanga e Gestédo das Agdes do SisEB - 1.194.809,00 |- 57.304,95 |- 551.445,67 |- 500.246,93 |- 1.108.997,55 93%
6.15.1.9 Realizar reunides de governanca do SisEB com repr regionais. - 13.490,00 - - 6.123,40 - 6.123,40 45%
615110 |ASA0:Realizar a distribuicdo de materiais arrecadados para os acervos das bibliotecas e salas de 1021600 |- 13.681,37 . R 1368137 130%
leitura de acesso piblico.
Acdo: Promover i - palestras, cursos, oficinas e eventos. (Presencial) - 48.754,00 |- 4.921,78 |- 20.605,47 |- 23.98564 |- 49.512,89 102%
Acdo: Promover - palestras, cursos, oficinas e eventos. (Virtual) - 43.392,00 -1 15.577,00 |- 1.860,00 |- 17.437,00 40%
Acéo: Realizar o programa Viagem Literaria. - 242.116,00 |- 11.742,37 |- 181.499,81 |- 21.817,18 |- 215.059,36 89%
Acéo: Realizar acSes de difusdo de conteddo (ad pr 30 e outros assuntos de interesse). | - 3.000,00 - - - 0%
615115 A;évu; Realizar programa de mediagdo de leitura para o publico em situacdo de vulnerabiblidade 21.341,00 | 1007507 |- 1009519 |- 8017026 376%
social.
6.1.5.1.16 |Acdo: Seminario Internacional Biblioteca Viva - 262.500,00 |- 26.959,43 |- 317.564,92 | - 6.802,00 |- 351.326,35 134%
6.15.1.17 |Acdo: Adquirir itens de acervo para as bil do SisEB - 550.000,00 - 375.686,92 |- 375.686,92 68%




6.1.5.1.17 8! /Eixo 4: Gestdo do Centro Cultural de Estudos Superiores Authos Pagano - 8.890,00 B B 2.600,00 |- 4.922,38 |- 7.522,38 85%
6.1.5.1.18 |Aco: Planejar e realizar as ativil culturais (formacdo, difusdo ou incentivo 4 leitura e a economia| - 8.890,00 - 2.600,00 | - 4.922,38 |- 7.522,38 85%
6.1.5.1.19 g! /Eixo 5: Gestdo BIBLION - 6.974.608,00 |- 1.566.235,92 |- 2.599.362,31 |- 2.705.234,25 |- 6.870.832,48 99%
6.1.5.1.20 |Aco: Licenca de uso da plataforma / licenca de uso de acervo - 4.424.608,00 |- 1.482.194,95 |- 1.020.447,32 |- 2.346.000,00 |- 4.848.642,27 110%
6.15.1.21 |Acdo: Realizar Cursos, Oficinas e Eventos para o publico. - 1.100.000,00 |- 84.040,97 |- 124.054,99 |- 359.234,25 |- 567.330,21 52%
6.1.5.1.22 |Acdo: Projeto, execucdo e oper: 30 do stand da Bienal do Livro - 1.450.000,00 - 1.454.860,00 - 1.454.860,00 100%
6.1.6 Comunicagdo e Imprensa = 1.828.743,00 |- 116.617,54 |- 871.005,14 |- 476.736,89 |- 1.464.359,57 80%
6.1.6.1 Plano de C icacdo e Site - 291.344,00 | - 3.453,06 |- 22.992,07 |- 24.999,74 | - 51.444,87 18%
6.1.6.2 Proietos graficos e materiais de icacd - 200.000,00 |- 3.000,00 |- 78.800,00 |- 79.686,00 |- 161.486,00 81%
6.1.6.3 Publicacd: - - 45.483,60 - 45.483,60
6.1.6.4 Assessoria de imprensa, ici e midias digitais - 304.000,00 - 119.977,19 - 119.977,19 39%
.1.6.5 Outros (Design, impressdo de materiais de di do, registro e materiais iovisuais de acdes) - 1.033.399,00 |- 64.680,88 |- 649.235,88 |- 372.051,15 |- 1.085.967,91 105%
.. Depreciacdo/Amortizacio/Exaustéo/Baixa de Imobilizado -136.166,51 -139.795,48 -233.813,56 -509.775,55
.1 Depreciacéo -132.627,91 -136.256,88 -157.334,96 -426.219,75
.2 Amortizacéo -3.538,60 -3.538,60 -3.538,60 -10.615,80
6.2.3 Baixa de ativo il 0,00
6.2.4 Outros (Trabalho Voluntario) -72.940,00 -72.940,00
7|Superavit/Deficit do exercicio 0,00 0,00 0,00 0,00/
Il - INVESTIMENTOS/IMOBILIZADO
Orgamento 2022 r‘Reallladﬂ 12 rReaIlladD 22 rReaIlladD 32 Total Real x Or¢ado
8|Investimentos com recursos vinculados ao Contrato de Gestdo = 622.600,00 | - 2.517,99 |- 414.135,78 |- 526.454,43 |- 943.108,20 15!
.1 i de informatica - 162.400,00 - 210.514,01 |- 351.939,08 |- 562.453,09 344
.2 Moveis e utensilios - 60.000,00 - 71.360,97 |- 3.990,90 |- 75.351,87 12¢
.3 Magquinas e i - 215.200,00 |- 2.517,99 |- 88.347,42 |- 39.644,67 |- 130.510,08 6.
.4 Software - 25.000,00
.5 Benfeitorias - 160.000,00 - 43.913,38 |- 130.879,78 |- 174.793,16 10
.6 Aquisicdo de acervo
.7 Outros i i il ificar)
9|[Recursos publicos especificos para investimentos no Contrato de Gestéo
.1 Equipamentos de informética
.2 Moveis e utensilios
.3 Méquinas e equipamentos
.4 Software
.5 Benfeitorias
.6 Aguisicéo de acervo
.7 Outros investimentos/imobilizado (especificar)
10/Investimentos com recursos incentivados
10.1 Equipamentos de informética
10.2 Moveis e utensilios
10.3 Méquinas e equipamentos
104 Software
10.5 Benfeitorias
10.6 Aguisicéo de acervo
10.7 Outros investimentos/imobilizado (especificar)
IV - PROJETOS A EXECUTAR E SALDOS DE RECURSOS VINCULADOS AO CONTRATO DE GESTAO
o 5 o 5 o 5
PROJETOS A EXECUTAR Orcamento 2022 (_R“"’f'“ 1 (_Rea'”f“ 2 (_Rea'”f“ 32 Total Real x Orgado
11|Saldo Projetos a Executar (contabil) 5.597.441,44 8.686.390,03 4.077.057,20 18.360.888,67
111 Repasse 5.150.000,00 12.237.500,00 5.325.000,00] 22.712.500,00
112 Reserva
113 Contingéncia
114 Outros (Consumo, Outras receitas e outras movimentacées| 447.441,44 -9.148.551,41 -9.934.332,83| -18.635.442,80
12|Recursos incentivados - saldo a ser executado
121 Recursos captados
122 Receita apropriada do recurso captado
123 Despesa realizada do recurso captado
13| Outras informagdes (saldos bancarios) 7.789.720,52 11.082.130,42 7.761.420,90 26.633.271,84)
131 Conta de Repasse do Contrato de Gestdo 4.959.965,64 7.828.410,12 3.528.500,16 16.316.875,92
13.2 Conta de Captacéo O i 41.135,26 95.922,95 108.542,34 245.600,55
133 Conta de Projetos Incentivados PRONAC 204209 (captac&o] 389.497,14 400.598,04 0,00 790.095,18
Conta de Projetos Incentivados PRONAC 204209 (movimentacao; 0,00 0,00 992.617,76 992.617,76
134 Conta de Recurso de Reserva 1.796.888,90 2.075.412,54 2.133.781,87 6.006.083,31
135 Conta de Recurso de Contingéncia 516.191,24 593.897,19 937.089,70 2.047.178,13
Conta ref. Emenda Parlamentar 25.153,27 27.000,51 0,00 52.153,78
13.6 Porto Seguro Capitalizacio 60.889,07 60.889,07 60.889,07 182.667,21

NOTAS DE ESCLARECIMENTO REFERENTE A EXECUCAO ORCAMENTARIA DE 2022.

3.1.1- Captagdo de Recursos Operacionais: (Biblheteria, cessao onerosa, loja, café e doagdes): A captagao de recursos através de locagao de espago, superou as expectativas no segundo e terceiro quadrimestres com a locagao da BVL para
dois grandes eventos que ocorreram no Parque Villa-Lobos.

3.1.2 - Captagdo de Recursos Incentivados: Avancamos na prospecgdo e foi realizada a captagdo além do previsto em orgamento.

3.1.4 - Parceria: Foram realizadas diversas parcerias em 2022, porém apenas em dois contratos conseguimos registrar o valor de fato da parceria o que inviabilizou na contabilizagéo o que resultou na falta de cumprimento total da meta.

4.3 - Total de Receitas Financeiras: Diante das metas de 2021 - Eixo 5 - BIBLION, pactuadas com a UGE para execugao em 2022, a receita financeira ficou acima do previsto pelo maior tempo de aplicagdo do recurso.

5.1 -Receitas para realizagdo de metas condicionadas: Embora a SP Leituras tenha superado o valor previsto para captagdo em 2022, nio foi suficiente para atender o previsto no orgamento para execugio de metas condicionadas.

6.1.1.2.1 | 6.1.1.4.2 - Depesas com RH: A area meio ficou abaixo do previsto diante da transferéncia de uma funcionaria da drea meio (comunicagdo) para area fim. A vaga ndo foi reposta até o encerramento do exercicio. Também nao foi
preenchida a vaga de Jovem Aprendiz. As duas questdes impactaram a execugio orgamentaria ficando abaixo do previsto.

6.1.2.3 - Juridica: Acima do previsto devido a agdo movida pela SP Leituras, referente a cobranca indevida do 1SS e também acdo movida pela SP Leituras, referente a continuidade na seguradora de satide Allianz.

6.1.2.7 - Auditoria: A contratag3o realizada no 32 quadrimestre ficou abaixo do previsto devido a negociagio com a empresa.

6.1.3.2.2 - Energia Elétrica: O consumo de energia elétrica na BSP, ficou abaixo do previsto, apés troca de titularidade da SECEC para SP Leituras, com isso foi possivel contratar a demanda de energia adequada ao consumo do prédio,
reduzindo a fatura da energia elétrica drasticamente.

6.1.3.2.4 - Internet - Além do reajuste acima do INPC, foram contratados servicos de internet nio previstos no orcamento.

6.1.3.2.5 - Telefdnia - O trabalho foi realizado no exercicio de forma hibrida, além de um aumento significativo do uso de whatsapp o que contribuiu para a redugao do servico de telefonia.

6.1.3.4 - Viagens e Estadias: A organizagdo optou por n3o participar do encontro da IFLA em 2022, ndo havendo prejuizo para a SP Leituras na participagdo em 2023.

6.1.3.6 - Despesas Tributarias e Financeiras: Valor acima do previsto referente aos impostos aplicados nas receitas financeiras, diante dos recursos da BIBLION que ficaram aplicados no periodo.

6.1.3.7 - Despesas Diversas: Doag3o de livros para o SisEB, no 32 quadrimestre representa R$ 237.073,47, e R$ 790,00 doago de livros para BSP, valor total R$ 237.863,47 de doagGes no exercicio de 2022, as despesas diversas com a
exclusio das doagBes representam R$ 63.486,00, abaixo do previsto no orgamento.

6.1.3.10 - Publicagao Diario Oficial: C 30 do servigo foi para marco de 2023, diante da prorrogagao na entrega do relatorio anual 2022. No encerramento do exercicio de 2022, nao tinhamos previsao do nimero de paginas
que seriam necessarias para publicagio do relatério anual.

6.1.3.11 - Material e Servigos de Informitica: S3o despesas que acompanham um cronograma de execugdo de servico admini pela drea de i as periodici Em 2022, méquinas que foram encaminhadas para
manutengio, foram devolvidas por falta de pegas no mercado. Diante dessa informagéo a drea de T.I, reverteu o recurso de servigos de informética para em 30 aos parados na 5

A meta foi executada em 100%, porém o orgamento ficou acima do previsto diante dos custos de cursos e oficinas, no
6.1.5.1.1 | 6.1.5.1.5 - Agdo: Realizar cursos, oficinas e eventos abertos ao publico. entanto a linha programa permante ficou abaixo no previsto com 100% da execugao das metas. Analisando o rubrica
programago o real ficou bem proximo do previsto.

6.1.5.1.9 - Realizar reunides de governanca do SIsEB com regionais. "As reunides ocorreram no formato virtual o que gerou economi na rubrica.

6.1.5.1.10 - Agao: Realizar a distribuigao de materiais arrecadados para os acervos das bibliotecas e salas de Houve um aumento nas embalagens utilizadas para envio dos kit de livros para as bibliotecas do SISEB, 0 que acarretod no
leitura de acesso publico aumento do custo da SP Leituras.

O valor real para o periodo ficou abaixo do previsto, diante das negociagdes feitas na contratacao dos profissionais para
execugdo do trabalho.

6.1.5.1.12 - Agiio: Promover capacitagdes - palestras, cursos, oficinas e eventos. (Virtual)

6.1.5.1.14 - Agio: Realizar agdes de difusio de contetdo A meta foi executada pela drea interna da Comunicagio n3o onerando o orgamento e no gerando custa nessa rubrica.

6.1.5.1.15 - Acdo: Realizar programa de mediagdo de leitura para o publico em situagéo de vulnerabilidade social |0 reajuste previsto na construgio do orgamento para 2022, foi abaixo do real do exercicio o que resultou o aumento nos

6.1.5.1.16 - Agdo: Seminario Internacional Biblioteca Viva: custos da realizagdo do Semindrio e nas mediacdes de leitura.
Muitos livros foram entre novembro e de 2022, parte desses livros foi entregue em 2023, 0 que
6.1.5.1.17 - Agdo: Adquirir itens de acervo para bibliotecas do SisEB: os nac il pois as notas fiscais sdo emitidas no momento que os livros sdo entregues

pelas editoras nas distribuidoras e entregues na Central de distribuigdo do SisEB.

Em funcéo do adiamento do langamento do edital para o segundo quadrimestre parte da programagao sofreu com

6.5.1.21 - Agdo: Realiazar cursos, oficinas e eventos abertos ao publico. mudancas nas datas. Por conta disso metas previstas foram repactuadas para 2023 no Direx 105.2022 de 20 de novembro
de 2022, respondido pelo Oficio UDBL 74/2022 de 12 de dezembro de 2022.
Foi gerado um saldo na execugao orcamentaria de 2022, na rubrica de icagdo, rh e custos

6.1.6.1 - Plano de Comunicag3o e Site para a UDBL no DIREX n2 110/2022, e ainda solicitamos na época a execugdo de novas agdes para 2023, com o saldo

excedente. O pedido foi aprovado pela UDBL no Oficio 01.2023, datado de 3 de janeiro de 2023.




6.1.6.3 - Publicagdes

Agdes previstas em 2022, foram transferidas para o 12 quadrimestre de 2023, acompanhando as metas que foram
pactuadas com a SECEC no Direx 105.2022 de 20 de novembro de 2022.

6.1.6.4 - Assessoria de imprensa, publicidade e midias digitais

Acdes previstas em 2022, foram transferidas para o 12 quadrimestre de 2023, acompanhando as metas que foram
pactuadas com a SECEC no Direx 105.2022 de 20 de novembro de 2022.

8.1- Equipamento de Informatica: Com a alta do dolar em 2022, os equipamentos adquiridos para a equipe da Biblion, ficaram acima do previsto inicialmente no orgamento, construido em 2021.

8.2 - Méveis e Utensilios: Foram adquiridos méveis ndo previstos no projeto original para o estudio de podcast o que fez ficar acima do previsto no orgamento.

8.3 - Maquinas e Equij i previstos para o estidio de podcast previsto para 2022 foram cancelados e serdo revistos para o exercicio de 2023.

8.4 - Software: Necessidades planejadas pela area técnica como software foram contratos em 2022 como licenga de uso de sistema, langados na rubrica despesas portanto ndo havendo a necessidade de compra de software no periodo.

Séo Paulo, 14 de marco de 2023.

Y s
Pierre André Ruprecht
Diretor Executivo

Mgt
M e
Miguel Martin Gutiefrez Filho
Diretor Administrativo-Financeiro



















