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PLANO DE TRABALHO 2021- CONSERVATORIO DE TATU!

Oferecer o curso de formagdo de
musicos na cidade de Tatuf

Oferecer o curso de formacdo de

Mensuragéo Periodo Prey|sao Realizado FM Justificativa
Quadrimestral Quadrimestral
12 Quadri 52 52 100%
3 . 22 Quadri 52 52 100%
1 Nimero de h.abllltagoes 32 Quadni 3 3 100%
Um dos motivos das dificuldades de adesao aos programas de formagao cultural que a grande
maioria dos equipamentos esta enfrentando se deve em muito pela dificuldade de acesso digital
encontrada por boa parte dos(as) alunos(as) atendidos(as). Cientes dessas dificuldades, temos
envidado diversos esforgos e adaptagdes para buscarmos dar continuidade de forma satisfatéria
ao ensino remoto. Apesar desses esforgos, temos ciéncia de que a transmissdo dos contetidos
das disciplinas tedricas e praticas, as vezes ocorre de forma limitada. Sabemos também que
12 Quadri 1900 1759 93% problemas de ordem pessoal e de satde enfrentados pelos(as) alunos(as) afetam a possibilidade
de dar continuidade aos estudos, ocasionando um grande nimero de desisténcias e
trancamentos. Tendo em vista esta situagdo, em meados de margo abrimos inscri¢cdes para
preenchimento de vagas disponiveis em diversos cursos, tanto na sede, quanto no Polo de Sdo
José do Rio Pardo. Neste processo, conseguimos preencher muitas vagas, mas ainda nao foi
suficiente para alcangarmos 100% de preenchimento em todos os cursos, por isso decidimos
abrir novamente um processo seletivo com inicio das aulas previsto para o més de agosto.
22 Quadri 1790 1847 103%
Ndmero minimo de alunos 32 Quadri 1750 1701 5% - -
Iniciamos o primeiro semestre com 93% de preenchimento e em meados de margo abrimos
matriculados inscrigBes para preenchimento de vagas disponiveis em diversos cursos, tanto na sede, quanto
no Polo de S3o José do Rio Pardo. Neste processo, conseguimos preencher muitas vagas, mas
precisamos abrir um segundo processo seletivo, para alcangarmos o preenchimento em todos os
cursos, com inicio das aulas do segundo semestre, e chegando a 103%. Sabemos das muitas
dificuldades encontradas por boa parte dos alunos, como dificuldade de acesso digital e
recebimento dos contetdos tanto das disciplinas tedricas quanto das praticas, as vezes de forma
93% limitada. Cientes dessas dificuldades, temos envidado diversos esforgos e adaptagdes para
buscarmos dar continuidade de forma satisfatdria ao ensino remoto. Apesar desses esforgos,
temos ciéncia também que problemas de ordem pessoal e de salide enfrentados pelos(as)
alunos(as) afetam a possibilidade de dar continuidade aos estudos, ocasionando desisténcias e
trancamentos ao longo do 32 quadrimestre, abaixando a média para 95% e fazendo com que a
média total ficasse em 93%. Esperamos que com mais pessoas vacinadas no inicio do ano letivo
de 2022 e com a abertura do novo processo seletivo tenhamos a possibilidade de atingir a meta
desejada.
12 Quadri 100%
. o 22 Quadri 3 3 100%
1 Ndmero de h.abllltacoes 30 Quadri 100%
oferecidas
100%
Como citado anteriormente, tivemos muitas desisténcias e trancamentos também nestes cursos.
Abrimos processo seletivo para alunos dos primeiros anos dos cursos de Teatro juvenil e adulto e
para o curso de cenografia, a fim de alcangarmos o preenchimento total das vagas. No entanto,
12 Quadri 190 105 8% apenas as vagas de cgnografia foram 10(?% preen(?hidas, Mesmo ndo sendo re(}omende’l‘vel que
entrem alunos no meio do ano, pelo carater coletivo e anual dos cursos, decidimos abrir uma
excegdo e estamos com processo seletivo aberto para preenchimento de vagas remanescentes
do curso de Teatro. Esperamos que com essas medidas, até o fim do préximo quadrimestre essa
situagdo esteja normalizada.
22 Quadri 120 111 93%




atores na cidade de Tatuf

2.2

Meta-resultado

Ndmero mfnimo de alunos
matriculados

32 Quadri

Oferecer o curso de formagdo de
luthiers na cidade de Tatui

3.

[N

Meta-produto

Numero de habilitagdes
oferecidas

12 Quadri

120

72%

Apesar de termos aberto um novo processo seletivo no segundo quadrimestre como reagdo a
uma pequena evasdo no final do primeiro (12%) e termos conseguido preencher as vagas
remanecenstes diminuindo a evasdo para apenas 7% no final do segundo quadrimestre, ndo foi
possivel conter forgas maiores que elevaram a evasdo para 28% no final de terceiro
quadrimentre. Essas forcas sdo as mesmas ja notificadas anteriormente: 1) com a situagdo
pandémica muitos(as) alunos(as) mudaram de cidade e ndo conseguiram retornar quando da
retomada, ainda que parcial, da atividades presenciais; 2) muitos(as) jovens precisaram desistir
de cursos de formagdo para assumirem atividades remuneradas, visto que a situagdo econdmida
das familias se agravaram na pandemia; 3) outros(as) educandos(as) ndo conseguiram se adaptar
as aulas virtuais e desistiram dos cursos; 4) existe uma evasdo natural nos finais dos ciclos dos
cursos. A soma desses fatores elevou o nimero de evasdo do curso. Acreditamos que no proximo
ano, com a retomada completa da atividades presencias a realidade seja outra.

84%

100%

22 Quadri

100%

32 Quadri

32

Meta-resultado

Ndmero minimo de alunos
matriculados

12 Quadri

100%

100%

79%

Assim como outras habilitagdes, esta também oferece aulas coletivas e foi muito impactada pela
pandemia, uma vez que os alunos dependem de grande nimero de materiais especificos para
realizagdo de suas tarefas, como acesso as bancadas, serras, lixadeiras, goivas e matéria prima
para seu desenvolvimento e praticas em classe. O curso passou por algumas adaptagdes,
buscando transmitir o contetdo por meio de aulas tedricas. A fim de minimizar esse impacto,
também abrimos inscrigdes para preenchimento das vagas disponiveis e estamos tendo uma boa
procura. Esperamos que até o fim do préximo quadrimestre essa situagdo ja esteja normalizada.

22 Quadri

108%

32 Quadri

75%

Assim como outras habilitagdes, esta também oferece aulas coletivas tanto tedricas quanto
praticas, e estas Ultimas principalmente, foram muito impactadas pela pandemia. No caso das
aulas praticas de luteria, os alunos dependem exclusivamente dos materiais fisicos na sala.
Dificilmente os alunos podem contar, nesse momento com a possibilidade de adquirir um
magquinario e um ferramental necessario para receber os contetdos préticos virtualmente. Eles
dependem de maquinario e ferramental disponibilizado pela instituigdo e seu uso, com a
orientagdo direta dos professores. Seu aprendizado depende de acesso as bancadas, serras,
lixadeiras, goivas e matéria prima para seu desenvolvimento e praticas em classe e de sua
experimentagdo com todo esse material. Mesmo com as adaptagdes realizadas no curso
buscando transmitir o contetdo por meio de aulas tedricas, mas isso fez com que muito alunos
perdessem o interesse e se planejassem um retorno quando voltarmos ao modelo presencial.

12 Quadri

24

16

21

17

88%

Com os processos seletivos realizados em meados de mar¢o conseguimos saltar de 79% para
108% de preenchimento do primeiro para o segundo quadrimestre. Como dito anteriormente,
apesar de todos os esforgos realizados na adaptagdo do curso para o modelo virtual, as aulas
coletivas, principalmente as praticas, foram muito impactadas. Pensando na motivagdo dos
alunos, promovemos o | Encontro Internacional de Luteria, e realizamos varias adaptagdes, para
que a transmissdo do contetido ndo fosse prejudicada, ainda que por meio de aulas tedricas,
expositivas. Apesar de todos esses esforgos, ndo conseguimos evitar que alguns alunos
perdessem o interesse e se planejassem um retorno quando voltarmos ao modelo presencial,
fazendo com que o preenchimento do 32 Quadrimestre caisse para 75% , afetando a média
anual.

106%

Apresentamos aqui o nimero retificado de habilitagdes oferecidas no Curso regular de formagdo
de musicos na cidade de Sdo José do Rio Pardo, pois no relatério do 12 quadrimestre deixamos

de informar duas habilitagdes que forram oferecidas.
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6.

[N

Meta-produto

Namero de habilitagdes
oferecidas- Cursos semestrais

12 Quadri

4.1 | Meta-produto ) 292 Quadri 16 17 106%
oferecidas
32 Quadri 16 17 106%
12 Quadri 150 149 99%
29 Quadri 150 144 96%
Oferecer o curso de formagio de Da mesma forma como ocorre na sede, também no Polo de S&o José do Rio Pardo percebemos
4 | musicos na cidade de S3o José que um dos motivos das dificuldades de atingirmos a meta se deve a dificuldade de acesso digital
do Rio Pardo encontrada por boa parte dos(as) alunos(as) atendidos(as). Como foi explicado no item 1.2,
esforgos e adaptagdes foram realizados para buscarmos dar continuidade de forma satisfatoria
ao ensino remoto. Mesmo com todos esses esforgos, sabemos que a transmissdo dos contetidos
4.2 | Meta-resultado Namero minimo de alunos 32 Quadri 150 140 93% tanto das disciplinas tedricas quanto das praticas, as vezes ocorre de forma limitada e, por vezes,
matriculados desanimadora para os(as) alunos(as). Devemos levar em conta, também, que problemas de
ordem pessoal, financeiro e de satde enfrentados pelos(as) alunos(as) afetam a possibilidade de
dar continuidade aos estudos, ocasionando muitas desisténcias e trancamentos. Assim como na
sede, no Polo fizemos as mesmas agGes de abertura de vagas para novos alunos nos mesmos
periodos e tivemos um percentual muito parecido no Polo. Esperamos que com mais pessoas
vacinadas e inicio do ano letivo de 2022 tenhamos a possibilidade de atingir a meta desejada.
96%
12 Quadri
Foram abertas, no més de agosto, inscrigdes para seis cursos de aperfeicoamento, ministrados
por professores da instituicdo e artistas convidados, com temas que englobam choro, violdo
3 L 29 Quadri 6 0 0% flamenco, audiovisdo, vozes negras e a arte cénica nas tradi¢des afroindigenas, os cursos sdo
5.1 | Meta-produto Nimero de h.ablllta(;oes totalmente gratuitos e com aulas online.Estes cursos tem a carga hordria estipulada em 48 horas
oferecidas por curso e se iniciardo em setembro e seguirdo até dezembro.
32 Quadri 100%
100%
Oferecer o curso de 1° Quadri
5 especializagdo na cidade de Tatui 2° Quadri 18 0 0% Justificativa informada no item 5.1
A superagdo em muito o nimero minimo de alunos(as) estipulado, se deu ao grande interesse
despertado pela qualidade e novidade trazida pelos cursos oferecido pelo Conservatério. Soma-
32 Quadri 18 118 656% se a isso a grande capacidade de alcance que os cursos online tém. Agregamos estudantes de
quase todos os estados da federagdo superando nossa expectativa inicial, o que nos motiva a
Numero minimo de alunos continuarmos oferecendo algumas modalidades de cursos online.
5.2  Meta-resultado matriculados A desejada superagdo da meta, com um ndmero muito acima do minimo de alunos(as)
estipulado, deveu-se ao grande interesse despertado pela qualidade dos professores e interesse
328% e novidade trazida pelos cursos oferecidos pelo Conservatdrio. Soma-se a isso a grande

capacidade de alcance que os cursos online tém. Agregamos estudantes de quase todos os
estados da federagdo superando nossa expectativa inicial, o que nos motiva a continuarmos
oferecendo algumas modalidades de cursos online.

22 Quadri

0%

Foram abertas inscrigdes para quatro cursos semestrais ministrados por professores da
instituicdo e artistas convidados, com temas variados. Os cursos sdo totalmente gratuitos e com
aulas on-line. Os cursos iniciardo em setembro e serdo somados as metas do 32 quadrimestre,
ressaltando que ndo haverd prejuizo ao que se refere a carga horaria, neste caso estipulada em
24 horas por curso, bem como ao quantitativo previsto na meta anual.

32 Quadri
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Oferecer cursos livres na cidade
de Tatui

N2 AgBes Pactuadas

Concluir a revisdo do projeto
politico pedagdgico do

12 Quadri
Numero minimo de alunos(as) 29 Quadri 24 0 0% Justificativa informada no item 6.1
6.2 | Meta-resultado | matriculados(as) nos cursos 32 Quadri 575% Idem a Justificativa do item 5.2.
semestrais 288%
12 Quadri
] Dos quatro cursos livres previstos foram realizados trés neste quadrimestre, para o proximo
22 Quadri 4 3 75% . . k
quadrimestre temos programados cinco cursos atendendo assim a meta anual.
Namero de habilitagdes
6.3 | Meta-produto oferecidas- Cursos de curta No terceiro quadrimestre oferecemos os outros 5 cursos prometidos, mais 1 em parceiria com o
duragiio 32 Quadri 4 6 150% Nuclo Pavanelli - grupo de circo local, curso integrande de um projeto de Proac Lab do grupo.
Assim, passamos de 6 para sete no terceiro quadrimestre, totalizando 9 cursos no ano.
113%
Os cursos foram previstos para oferta presencial, porém como ndo foi retomado totalmente o
. modo presencial, estes foram ofertados de forma online, possibilitando um maior nimero de
Ndmero minimo de alunos(as) | 2° Quadri 24 52 217% alunos em cada curso.
6.4 | Meta-resultado | matriculados(as) nos cursos de
curta duragdo 3¢ Quadri 525% Idem a Justificativa do item 5.2.

Atributo da
Mensuragédo

Mensuragdo

Novo projeto politico

Periodo

12 Quadri

Previsdo
Quadrimestral

371%

Realizado

ICM
Quadrimestral

Justificativa

22 Quadri

32 Quadri

nova proposta pedagégica do
Conservatorio de Tatuf

7 | Conservatorio de Tatuia luzdas | 7.1 | Meta-produto pedagégico concluido e
novas diretrizes pedagdgicas e submetido a SCEC
artisticas
Concluir o plano diretor da
3 transigdo para implementagdo da 8.1 | Meta-produto Plano concluido e submetido a

SCEC

12 Quadri

22 Quadri

32 Quadri

Concluir o manual do aluno 2022

Ac0es Pactuadas

Meta-produto

Atributo da
Mensuragdo

Manual concluido e submetido
aSCEC

Mensuragédo

12 Quadri

22 Quadri

32 Quadri

Periodo

Previsdo
Quadrimestral

Realizado

ICM
Quadrimestral

Justificativa

22 Quadri

Na elaboragdo do plano de trabalho acreditadvamos que seria possivel a retomada das atividades
presenciais em meados do primeiro semestre, e que portanto, ndo conseguiriamos realizar essa
mostra. Entretanto, as aulas de musica de camara foram se adaptando ao modelo virtual, e tanto
professores como alunos realizaram trabalho audiovisuais. Como tinhamos um grande nimero
de grupos participantes resolvemos antecipar um evento como trabalho final do semestre, sendo
desenvolvido no cardter de incentivo artistico pedagdgico.
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10

Realizar Semanas de Musica de
Camara e Mostras Internas

10.1

Meta-produto

Numero de eventos

10.2

Meta-resultado

Ndmero minimo de alunos
participantes

32 Quadri

12 Quadri

200%

Como ja explicado anteriormente, na elaboragdo do plano de trabalho acreditavamos que seria
possivel a retomada das atividades presenciais em meados do primeiro semestre, e que portanto,
ndo conseguiriamos realizar essa mostra em tdo pouco tempo de aulas/ensaios. Com a
manutengdo do modelo virtual, nos deparamos com uma grande resposta de alunos e
professores de Musica de Cadmara e dos responsaveis pelas Mostras Internas. Dessa forma, foi
possivel antecipar um evento ao quadrimestre anterior e neste pudemos realizar o dobro de
eventos previstos. Pudemos, inclusive, experimentar um modelo hibrido, parte presencial ao vivo
e parte pré-gravada com transmissdo simultanea.

233%

22 Quadri

Justificativa informada no item 10.1

11

Realizar Recitais e apresentagdes
teatrais de Alunos(as)

111

Meta-produto

NUmero de eventos

32 Quadri

12 Quadri

2250

14%

Quando realizamos o Plano de Trabalho ndo tinhamos precisdo do nimero de alunos
participantes na Disciplina de MUsica de Cadmara e, consequentemente, das Mostras especificas
desta agdo. Somando-se a este fato, vivenciamos novamente um ano atipico, com muitos
trancamentos e desisténcias em todos os niveis e cursos do Conservatorio. Apesar dos muitos
esforgos, os resultados alcangados nesta disciplina especifica, que dependem da pratica de tocar
junto e que ainda ndo é possivel pelas plataformas existentes no momento, foram
surpreendentes. Muitos professores e alunos realizaram mosaicos e registros audiovisuais;
Outros grupos puderam retomar presencialmente no final de ano, como pequenos grupos de
cordas, entre outros, e se apresentaram ao vivo e foram transmitidos na ultima Mostra. Apesar
de ndo termos alcangado a meta de alunos participantes, consideramos que os resultados
artisticos, de envolvimento dos alunos e alcance de publico, superaram nossas expectativas.
Estas Mostras podem ser visualizadas no Canal do YouTube do CT. Acreditamos que no préximo
ano, com a retomada completa das atividades presencias a realidade seja outra e este nimero
venha a subir. Além disso, cientes de que somente os alunos do nivel intermediario e avangado é
que tém esta disciplina em seu percurso escolar, pretendemos rever esta Meta no Plano de
Trabalho de 2022 para que seja mais proxima da realidade.

22 Quadri

131

873%

Estes recitais aconteceram em sua maioria, na ultima semana de junho, e de fato, foram
momentos de confraternizagdo, para que os/as alunos/as pudessem se encontrar, ver e ouvir
seus colegas, como apresentar os resultados obtidos para os familiares, responsdveis e colegas
convidados. Tivemos 131 recitais e apresentagdes, em diversos formatos, sempre mediados pelo
professor responsavel pela disciplina ou curso. E importante ressaltar que mesmo com a
extrapolagdo do previsto para o quadrimestre ndo houve impacto financeiro.

11.2

Meta-resultado

Ndmero minimo de alunos
participantes

32 Quadri

12 Quadri

160%

Relizamos uma Mostra de Artes Cénicas no terceiro quadrimentre em um formato novo. Todos os
trabalhos se apresentaram duas vezes no intervalo de um més para que pudéssemos ressaltar o
carater processual dos exercicios cénicos criados. Isso fez com que aumentassemos o numero de
apresentagdes pactuadas.

22 Quadri

5197%

Justificativa informada no item 11.1

32 Quadri

12 Quadri

126%

Apresentar os trabalhos em formato de Mostra faz com que as turmas se engajem na criagdo de
trabalhos coletivos onde a adesdo dos(as) alunos(as) é maior, consequentemente gera um
nUmero maor de participantes.

22 Quadri
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12

13

14

Realizar Concursos Internos

Ac0es Pactuadas

Realizar os Concertos dos Grupos
Artisticos de Alunos dos cursos
do Conservatério de Tatui

Contabilizar o publico das
atividades de vivéncia artistica e
dos grupos artisticos de
alunos(as)

12.1

Meta-produto

NUmero de eventos

32 Quadri

13.1

Meta-resultado

Atributo da
Mensuragdo

Meta-produto

Nimero mfnimo de alunos
participantes

Mensuragédo

NUmero de concertos dos
grupos artisticos de alunos(as)

12 Quadri

100%

100%

22 Quadri

32 Quadri

Periodo

Previsdo

: Realizado
Quadrimestral

ICM
Quadrimestral

Justificativa

Na elaboragdo do plano de trabalho, pensamos que estariamos retomando o ensino presencial
em meados do primeiro semestre, e portanto previmos que talvez ndo teriamos muitos grupos
com condigdes de se apresentarem ao final do semestre. Todavia, mantivemos as aulas de
pratica de conjunto no formato online com os grupos pedagdgicos, e tivemos a realizagdo de

132

Meta-resultado

Meta-resultado

Ndmero mfnimo de alunos
participantes nos grupos
artisticos de alunos(as)

Numero minimo de publico

29 Quadri 5 10 200% alguns trabalhos audiovisuais, os quais foram coordenados e editados pelos professores. Desta
feita, apresentamos estes resultados no formato Live como mostra ao publico, valorizando o
trabalho realizado.

32 Quadri 45 41 91%

12 Quadri - -

22 Quadri 100 116 116% Justificativa informada no item 13.1
Assim como a disciplina de Musica de Camara, a pratica de Conjunto, que desenvolve um
trabalho de tocar e cantar junto, foi bastante prejudicada. Mesmo assim, os professores destes
grupos, por meio de diferentes estratégias mantiveram seus grupos ativos e apresentaram
resultados. Realizaram por meios préprios, apresentagdes por meio de registros audiovisuais, os
quais foram brilhantemente transmitidos nas Mostras de Pratica de Conjunto. Como até 2021
esta disciplina ndo era uma disciplina obrigatdria, apesar de sempre muito incentivada, muitos
alunos deixaram de participar no modelo virtual, e consequentemente o nimero previsto

32 Quadri 900 395 44%

anteriormente ndo foi alcangado.

Apesar de ndo termos alcangado a meta de alunos participantes, consideramos que os resultados
artisticos, de envolvimento dos alunos e alcance de publico, superaram nossas expectativas.
Estas Mostras podem ser visualizadas no Canal do YouTube do CT. Acreditamos que no préximo
ano, com a retomada completa das atividades presencias, a obrigatoriedade desta disciplina, a
realidade seja outra e este niumero venha a subir.

No més de agosto, coincidindo com as comemoragdes da Semana Paulo Setubal e Comemoragdo
do aniversario da cidade de Tatui e do Conservatdrio, foram realizadas apresentages

29 Quadri 250 20825 8330% audiovisuais dos 9 grupos artisticos musicais, por meio de mosaicos que foram veiculados nas
midias digitais do Conservatério, Sustenidos e da Prefeitura de Tatui.
A partir de 3 de novembro tivemos um nimero grande de eventos virtuais, o que possibilitou
32 Quadri 2250 75467 3354% uma maior abrangéncia e publico. Esse nimero record de 3354% ¢é em razdo de ser virtual e de

termos conseguido atingir tantas visualizagdes.
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15

AgBes Pactuadas

Promover master classes

15.1

Atributo da
Mensuragédo

Meta-produto

Mensuragdo

Numero de eventos

Periodo

Previsdo

Realizado
Quadrimestral

ICM
Quadrimestral

Justificativa

15.2

Meta-resultado

Nimero mfnimo de alunos
participantes

15.3

Meta-resultado

Numero minimo de publico

No primeiro quadrimestre ndo estava prevista a realizagdo de nenhuma master class, no entanto
o artista Rubinho Antunes, ofereceu a master class como contrapartida do Proac gratuitamente
ao Conservatorio, ndo incorrendo assim em nenhum custo adicional nessa rubrica. Realizamos

10 Quadr i 5 éinda uAma.AuIa Inaugural com o convidado.F.él?io Presgraf/eaulai Esta aula, foi de extrema N
importancia para acolhermos os alunos no inicio do ano, incentivando-os aos estudos musicais e
artisticos. A Aula Inaugural do Fabio Presgravre foi tranmistida no canal do YT do CT e teve grande
repercussdo de publico.
Informacdo retificada: Erroneamente informamos a realizagdo da master class com o Rubinho

22 Quadri 4 4 100%
Realizamos algumas Master ClLass por meio de Parcerias como ProAc, e Ibermusicas, portanto

32 Quadri 4 7 175% superamos a Meta, com grande beneficio aos nosso alunos, grande alcance de publico, sem
superagdo da verba prevista anteriormente.
A superagdo da meta anual, foi uma somatdria das justificativas apresentadasno primeiro e
terceiro quadrimestres. Realizamos mais master classes, por meio de parcerias, e oferecemos
com isso aulas de grande desenvolvimento artistico e pedagdgico aos nossos alunos e publico em
geral

12 Quadri - 14 idem justificativa da linha 146
Tivemos 4 masterclasses, sendo uma delas de teatro, a qual muitos alunos participaram.

22 Quadri 16 57 356% Destacamos também a master class oferecida por Rubinho Antunes que também contou com um
numero elevado de alunos interessados.

32 Quadri 16 26 163% Com a possibilidade de vérios eventos on line e participagdo de muitos artistas e profissionais das
artes, pudemos ter um nimero significativo de alunos o que gerou um aumento de 163%.

19 Quadri - 630 Justificativa apresentada na linha 146
Todas as masterclass foram transmitidas pelo YouTube, permitindo o alcance a um grande

22 Quadri 80 1515 1894% numero de publico, tanto interno quanto externo.
Todas as masterclass foram transmitidas pelo YouTube, permitindo o alcance a um grande

32 Quadri 80 2889 3611% numero de publico, tanto interno quanto externo. Exatamente por essa razdo atingimos esse
numero de publico.

12 Quadri - -

[ 2¢quadri | 2 2 100%
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16

Promover encontros

Ac0es Pactuadas

16.1

Meta-produto

NUmero de eventos

32 Quadri

16.2

Meta-resultado

Ndmero mfnimo de alunos
participantes

12 Quadri

200%

Com a possibilidade de vérios eventos on line e participagdo de muitos artistas e profissionais das
artes, pudemos ter um numero significativo de alunos o que gerou um aumento de 200%, isto é
realizamos 4 encontros. Ainda como dentro da 72 Semana de Performance Histérica no dia 12 de
novembro tivemos o master class de Violoncelo Barroco e Viola da Gamba com Diego Schuck
Biasibetti (Brasil). Em seguida, a partir de 16 de novembro, houve a 32 Semana do Violdo do
Conservatério de Tatuf onde tivemos Recital de Diego Salvetti (Polo Sdo José do Rio Pardo),
Concerto Camerata de Violdes do Conservatério de Tatui, Palestra “Producdo de videos para
musicos” Flavio Rodrigues (Movimento Violdo), Master Class com Gustavo Costa (USP), Master
Class com Paulo Bellinati, Recital com Maria Haro (UniRio), Mesa-redonda:“Crowdfunding para
Mdsicos” Juliana Oliveira (Conservatério de Tatui) Duo Maia (RJ), Carlos Chaves (Quarteto
Maogani), Ravi Sawaya (Academia Livre de Violdo), Octavio Deluchi (Stony Brook University) e
Recital com Paulo Martelli (Unesp/UFRN), Master Class de Guitarra Brasileira com Paulo Belinatti,
Apresentagdo do “Processo de Criagdo em Pratica de Conjunto” Grupo de Referéncia de Sdo
Carlos — Big Band (Projeto Guri). A partir de 12 de dezembro aconteceu, também, 12 Encontro
Internacional Online de Luteria do Conservatério de Tatui- Abertura e apresentacdo dos
convidados Prof. Vinicius Fachinetti, Palestra “Como elaborar um diagndstico de um instrumento
antes do restauro” - Tulio Lima Palestra “A Luteria Brasileira” - Rudson di Cavalcanti Palestra “A
Archetaria como propulsora da Luteria”Renato Casara.

22 Quadri

100

109

109%

32 Quadri

16.3

17.1

Meta-resultado

Atributo da
Mensuragdo

Meta-produto

Numero minimo de publico

Mensuragédo

Numero de Rodas de Choro

12 Quadri

100

84%

Os Encontros de Performance Historica e Luteria atendem a um publico bastante restrito e
especializado de alunos. O atendimento aos alunos, principalmente no Encontro de Performance
Historica, aconteceu de forma quase individual.Todavia, tivemos uma grande presenca de
publico, o que mostra que a transmissdo virtual teve uma grande alcance atingindo um publico
maior do que o esperado para um evento presencial.

22 Quadri

100

2674

2674%

O grande publico virtual se deu pela parceria com a Prefeitura de Tatui, devido as festividades do
aniversario da cidade. Os Encontros foram transmitidas pelo YouTube, permitindo o alcance a um
grande nimero de publico. Além da parceria com a Prefeitura.

32 Quadri

100

Previsdo

8139

8139%

O grande publico virtual se deu pois os Encontros foram transmitidas pelo YouTube, permitindo o
alcance a um grande nimero de publico.

ICM

Periodo Quadrimestral Realizado Quadrimestral Justificativa

12 Quadri - -

22 Quadri - -
Dado o sucesso das trés primeiras Rodas de Choro, e apoio importante da Prefeitura na

32 Quadri 3 6 200% realizagdo dos eventos, decidimos estender as rodas no més de novembro, realizando mais trés
encontros.

12 Quadri
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Implantar o Clube de Choro

17.2

Meta-produto

Numero de apresentagdes
artisticas

22 Quadri

Realizamos de forma virtual a apresentagdo: O abismo da Prata - Gian Correa e os Chordes
Alterados, no dia 21/05/2021, e contamos com um publico de 224 pessoas. Informamos que esta
foi uma agdo sem custos financeiros, uma vez que o grupo se apresentou como contrapartida
para Edital do ProAc.

32 Quadri

Apesar de termos superado a meta em 50% ,como descrito no segundo quadrimestre, o primeiro
concerto foi uma contrapartida do ProAc, ndo tendo gerado nenhum custo para a instituicdo e
ainda pudemos oferecer um trabalho de altissima qualidade para nossos alunos e publico em

17 geral, com um grande alcance de publico.
12 Quadri
22 Quadri - -
O Objetivo de incentivarmos a participagdo de alunos do Conservatorio e chordes da cidade nas
Rodas de Choro foi amplamente alcangado, tendo superado nossas expectativas. Parte deste
Nidmero minimo de alunos . resultado, também foi por conta do apoio da prefeitura ao oferecer espago coberto, cadeiras e
17.3| Meta-resultado participantes 32 Quadri 20 41 205% ampla divulgagdo. A cada Roda mais alunos, professores e chor@es, se juntavam ao grupo base
formado por trés professores do Conservatorio. Em 2022 pretendemos disponibilizar bolsas-
oficio a alunos do curso de Choro para que cumpram essa fungdo de grupo base, o qual garante
que a roda de choro tenha uma formagdo minima para a realizagdo de cada encontro.
12 Quadri - -
22 Quadri - 224 Justificativa informada no item 17.2
17.4 | Meta-resultado| Numero minimo de ptblico 32 Quadri 250 1010 404% Justificativa informada no item 17.3
12 Quadri - -
22 Quadri - -
A semana de musica coincidiu com um momento em que tivemos um maior nimero de aulas,
ensaios e retomada de apresentagdes presenciais. Aproveitamos entdo, esta oportunidade, e por
18.1| Meta-produto NUmero de dias do evento 32 Quadri 5 9 180% meio das parcerias da prefeitura e de algumas igrejas, pudemos realizar alguns eventos de forma
presencial no Coreto, na igreja Matriz e Santa Cruz. Justamente por causa das parcerias ndo
conseguimos concentrar todos os eventos em 5 dias, e tivemos que expandir a data prevista
inicialmente de 5 para 9 dias, de acordo com a disponibilidade dessas parcerias.
18| Realizar Semana da Mdsica 1° Quadri - -
i d N 22 Quadri - -
18.2| Meta-produto umero de apresentagoes ™30 0 adri 10 10 100%
- _
12 Quadri - -
22 Quadri - -
i L " O grande publico virtual se deu pois alguns concertos foram transmitidas pelo YouTube,
18.3 | Meta-resultado Numero minimo de piblico 32 Quadri 2500 3390 136% permitindo o alcance a um grande numero de publico.
presente
" Atributo da o . Previsdo . ICM e .
Ne AgBes Pactuadas Ne " Mensuragdo Periodo | Realizado | Justificativa
Mensuracdo Quadrimestral Quadrimestral
12 Quadri - -
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No més de agosto, coincidindo com as comemoragdes da cidade de Tatui e do Conservatorio, foi
realizada uma apresentagdo audiovisual, por meio de mosaicos que foi veiculada nas midias

22 Quadri 1 2 200% digitais do Conservatdrio, e nas agdes de Comemoracdo da Prefeitura de Tatui em diferentes
horérios
19.1| Meta-produto Ndmero de concertos A Orquestra realizou, além dos 3 concertos previstos, gravacdes de videos com formagdes
menores, para que todos os integrantes do Grupo Artistico pudessem participar. Além disso,
3¢ Quadri 3 7 233% programamos um concerto presencial na Igreja da Matriz, propiciando a volta do Grupo a uma
apresentacdo presencial de grande sucesso.
19 Realizar os concertos da 12 Quadri - -
Orguestra Sinfénica
No més de agosto, coincidindo com as comemoragdes da cidade de Tatui e do Conservatorio, foi
realizada uma apresentagdo audiovisual, por meio de mosaicos que foi veiculada nas midias
digitais do Conservatdrio, e nas agbes de Comemoracdo da Prefeitura de Tatui em diferentes
22 Quadri 150 9755 6503% horarios. Em decorréncia da publicagdo dos concertos dos Grupos Artisticos nas comemoragdes
da Cidade e nos canais do Conservatorio, obtivemos um grande alcance de publico.
19.2 | Meta-resultado| NUmero minimo de publico
O grande publico virtual se deu pois alguns concertos foram transmitidas pelo YouTube,
32 Quadri 450 11031 2451% permitindo o alcance a um grande numero de publico.
12 Quadri
22 Quadri 1 2 200% Justificativa informada no item 19.1
Concertos do Grupo Artistico foram transmitidos em eventos online de Institutos Federais no
20.1| Meta-produto Nimero de concertos 3¢ Quadri 3 4 133% Estadao de Sdo Paulo, fazendo que a meta fosse maior que a prevista.
2 Realizar os c.onfertos da Banda 19Quadri_
Sinfénica 22 Quadri 150 9895 6597% Justificativa informada no item 19.2
O grande publico virtual se deu pois alguns concertos foram transmitidas pelo YouTube,
20.2 | Meta-resultado |  Nimero minimo de pblico 32 Quadri 350 10723 3064% permitindo o alcance a um grande nimero de publico.
12 Quadri - -
22 Quadri 1 2 200% Justificativa informada no item 19.1
Concertos do Grupo Artistico foram transmitidos em eventos online de Institutos Federais no
21.1| Meta-produto Nimero de concertos 3¢ Quadri 3 4 133% Estadao de Sdo Paulo, fazendo que a meta fosse maior que a prevista.
21| Realizar os concertos do Coro 12 Quadri - -
22 Quadri 100 6779 6779% Justificativa informada no item 19.2
O grande publico virtual se deu pois alguns concertos foram transmitidas pelo YouTube,
21.2| Meta-resultado |  Nimero minimo de publico 32 Quadri 300 6435 2145% permitindo o alcance a um grande nimero de publico.
12 Quadri - -
22 Quadri 1 2 200% Justificativa informada no item 19.1
Concertos do Grupo Artistico foram transmitidos em eventos online de Institutos Federais no
22.1| Meta-produto Numero de concertos 32 Quadri 3 4 133%

Estadao de Sdo Paulo, fazendo que a meta fosse maior que a prevista.

-
o
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Realizar os concertos do grupo

2 de Percussdo L* Quadri - v
29 Quadri 100 5055 5055% Justificativa informada no item 19.2
O grande publico virtual se deu pois alguns concertos foram transmitidas pelo YouTube,
22.2| Meta-resultado |  NGmero minimo de publico 3¢ Quadri 300 5637 1879% permitindo o alcance a um grande numero de publico.
12 Quadri - -
29 Quadri 1 2 200% Justificativa informada no item 19.1
: Concertos do Grupo Artistico foram transmitidos em eventos online de Institutos Federais e
23.1( Meta-praduto Niimero de concertos 32 Quadri 3 7 233% Fatec, no Estadao de Sdo Paulo, fazendo que a meta fosse maior que a prevista.
n| e e e e
29 Quadri 100 6820 6820% Justificativa informada no item 19.2
O grande publico virtual se deu pois alguns concertos foram transmitidas pelo YouTube,
23.2| Meta-resultado |  NGmero minimo de publico 3¢ Quadri 300 3822 1274% permitindo o alcance a um grande numero de publico.
12 Quadri
29 Quadri 1 1 100%
. Concertos do Grupo Artistico foram transmitidos em eventos online de Institutos Federais no
24.1( Meta-praduto Niimero de concertos 32 Quadri 3 5 167% Estadao de Sdo Paulo, fazendo que a meta fosse maior que a prevista.
24 Realizar os concertos do grupo 1°Quadri_
de Musica de Raiz Em decorréncia da possibilidade de tornar a apresentagdo virtual contamos com um publico
22 Quadri 100 2727 2727% . .
maior do que o previsto.
O grande publico virtual se deu pois alguns concertos foram transmitidas pelo YouTube,
24.2| Meta-resultado | Ndmero minimo de publico 3¢ Quadri 300 6580 2193% permitindo o alcance a um grande niimero de publico.
12 Quadri
22 Quadri 1 1 100%
Concertos do Grupo Artistico foram transmitidos em eventos online de Institutos Federais no
25.1| Meta-produto Namero de concertos 32 Quadri 3 4 133% Estadao de Sdo Paulo, fazendo que a meta fosse maior que a prevista. Além disso, o grupo
realizou um concerto presencial na Praga da Matriz.
o i B -
25 |Realizar os concertos da Big Band B Em decorréncia da publicagdo dos concertos dos Grupos Artisticos nas comemoragdes da Cidade
29 Quadri 100 9981 9981% obtivemos um grande alcance de publico.
25.2 | Meta-resultado |  Ntimero minimo de publico O grande publico virtual se deu pois alguns concertos foram transmitidas pelo YouTube,
32 Quadri 300 5196 1732% permitindo o alcance a um grande numero de publico.
12 Quadri - -
[ 20 quadri | 1 2 200% Justificativa informada no item 19.1
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26

Realizar os concertos do Jazz
Combo

26.1

Meta-produto

Numero de concertos

26.2

Meta-resultado

Numero minimo de publico

Concertos do Grupo Artistico foram transmitidos em eventos online de Institutos Federais no

27

Realizar os concertos do Grupo
de Choro

27.1

Meta-produto

Numero de concertos

27.2

Meta-resultado

Numero minimo de publico

28

Realizar apresentagGes do Grupo
de Teatro

28.1

Meta-produto

NUmero de apresentagdes

28.2

Meta-resultado

Numero minimo de publico

32 Quadri 3 6 200% Estadao de Sdo Paulo, fazendo que a meta fosse maior que a prevista. Além disso, o grupo
realizou um concerto presencial na Praga da Matriz.

12 Quadri - -

22 Quadri 100 7522 7522% Justificativa informada no item 19.2
O grande publico virtual se deu pois alguns concertos foram transmitidas pelo YouTube,

32 Quadri 300 7221 2407% permitindo o alcance a um grande numero de publico.

12 Quadri - -

22 Quadri 1 2 200% Justificativa informada no item 19.1

] Concertos do Grupo Artistico foram transmitidos em eventos online de Institutos Federais no

3¢ Quadri 3 7 233% Estadao de Sdo Paulo, fazendo que a meta fosse maior que a prevista.

12 Quadri - -

22 Quadri 100 6936 6936% Justificativa informada no item 19.2
O grande publico virtual se deu pois alguns concertos foram transmitidas pelo YouTube,

32 Quadri 300 7064 2355% permitindo o alcance a um grande numero de publico.

12 Quadri - -
A CUTTP T U Tea U eSTa UeSeNVOTVETTUU U PTOjeTo UeTToTM a0 AL UeS Para SUSPeuer
tempo. As atividades seguem online e as apresentagdes desses experimentos cénicos buscam
investigar procedimentos relacionais com espectadores/as, bem como desenvolver praticas de
mediagdo entre publico e criagdo artistica, levando em consideragdo questdes de acessibilidade e
diversidade.
Foram realizadas 5 apresentages em junho, 4 para as escolas participantes do projeto e 1 para o

20 Quadri B 6 setor de artes cénicas. Em agosto foi realizada mais uma apresentagdo, com a artista convidada,
Andreza Noébrega, na semana de abertura do segundo semestre. Estavam previstas apenas 4
apresentagdes para todo 0 ano e que aconteceriam apenas no 3° quadrimestre. A mudanga no
tema de pesquisa do projeto artistico, agora focado no espectador, nos fez multiplicar o nimero
de apresentagdes previstas e distribui-las durante todo o projeto de pesquisa, ultrapassando
consideravelmente a meta prevista.
Como ja vinha ocorrendo no segundo quadrimentre, a Cia. de Teatro realizou um maior nimero
de apresentagdes do que o previsto pois, a sua criagdo em processo "A¢des para suspender o
tempo", exigiu que o trabalho fosse apresentado concomitantemente era construido, em

32 Quadri 4 8 200% diferentes etapas. Os expectadores foram tema e elemento fundante do trabalho, ndo fazendo
sentido inclui-los somente ao final. 2 apresentag®es ocorreram na Mostra de Artes Cénicas 2021,
nos dias 27 e 28 de novembro e as outras 6 apresentagdes, distribuidas entre setembro e
novembro para para as escolas participantes do projeto e para a APODETE - Associa¢do das
Pessoas Portadoras de Deficiéncia de Tatui. Estavam previstas apenas.

292 Quadri - 322 Justificativa informada no item 28.1

32 Quadri 600 603 101%

-
N
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29

30

AgBes Pactuadas

Realizar o encontro de
orientagdo de carreiras

AgBes Pactuadas

Oferecer a modalidade de Bolsa
Auxilio, no valor de R$ 350,00

29.1

Atributo da
Mensuragédo

Meta-produto

Mensuragdo

Numero de atividades

29.2

30.1

Meta-resultado

Atributo da
Mensuragédo

Meta-produto

Nimero mfnimo de alunos
participantes

Mensuragdo

Numero de meses

. Previsdo . ICM -
Periodo N Realizado ) Justificativa
Quadrimestral Quadrimestral

12 Quadri - -

29 Quadri 1 1 100%
Realizamos dois Encontros de Orientagdo de Carreira no ano. Dividimos em duas atividades

30 Quadri i J pensando em ampliar o nimeros de artistas convidados(as) para que pudéssemos contemplar
uma diversidades de olhares sobre o assunto. Apesar disso e por realizarmos de forma virtual,
ndo foi necessario um investimento financeiro além do programado.

12 Quadri

22 Quadri 50 40 80%
Diz respeito a quantidade de alunos(as) presentes na segunda edi¢do do encontro descrito no

32 Quadri - 24

item 29.1.

30.2

Meta-resultado

Numero de bolsistas

31

Oferecer a modalidade de bolsas
de estudo Bolsa Performance, no
valor de RS 480,00

311

Meta-produto

Numero de meses

31.2

Meta-resultado

Numero de bolsistas

32.1

Meta-produto

Numero de meses

. Previsdo . ICM -
Periodo N Realizado ) Justificativa
Quadrimestral Quadrimestral
12 Quadri - -
29 Quadri 1 1 100%
32 Quadri 100%
100%
No primeiro edital de concessdo de bolsas auxilio, ndo foi completo o nimero de bolsistas. Em
julho foi publicado um segundo edital, este atingindo assim a previsdo do nimero de bolsiatas
22 Quadri 25 13 52% para o periodo, porém o pagamento das bolsas oferecidas neste segundo edital sera realizado a
partir do 32 quadrimestre.
32 Quadri 96%
12 Quadri
29 Quadri 2 2 100%
32 Quadri 100%
12 Quadri
. Apesar de termos aberto 3 processos seletivos, ndo foi possivel completar todas as vagas de
22 Quadri 36 24 67% . . . A . . -
alunos bolsistas. Fatores como pandemia, crise econdmica e baixo valor da bolsa, impossibilidade
para que bolsistas retornassem ao modo presencial, podem ter causado desinteresse.
. Apesar de termos aberto 3 processos seletivos, ndo foi possivel completar todas as vagas de
32 Quadri 36 31 86% . . . A . . -
alunos bolsistas. Fatores como pandemia, crise econdmica e baixo valor da bolsa, impossibilidade
para que bolsistas retornassem ao modo presencial, podem ter causado desinteresse.
12 Quadri - -
29 Quadri 2 2 100%
32 Quadri 2 2 100%

1

w
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32

Oferecer a modalidade de bolsas
de estudo Bolsa Performance, no
valor de RS 640,00

31.2

Meta-resultado

Numero de bolsistas

12 Quadri

Apesar de termos aberto 3 processos seletivos, ndo foi possivel completar todas as vagas de

33

34

Oferecer Bolsas Oficio, no valor
de RS 350,00

AgBes Pactuadas

Mensurar as atividades do Teatro
Procépio Ferreira para além do
CG{eventos em cessdes de uso,

aluguel do teatro,
contrapartidas, eventos
corporativos, etc.)

33.1

Meta-produto

Numero de meses

Meta-resultado

Atributo da
Mensuragédo

Meta-produto

Namero de bolsistas

Mensuragdo

Numero de apresentagdes

Q i Y - . . -
22 Quadri 170 72 42% alunos bolsistas. Fatores como pandemia, crise econdmica e baixo valor da bolsa, impossibilidade
para que bolsistas retornassem ao modo presencial, podem ter causado desinteresse.
. Apesar de termos aberto 3 processos seletivos, ndo foi possivel completar todas as vagas de
32 Quadri 170 91 54% . . . A . . -
alunos bolsistas. Fatores como pandemia, crise econdmica e baixo valor da bolsa, impossibilidade
para que bolsistas retornassem ao modo presencial, podem ter causado desinteresse.
12 Quadri - -
Foi aberto um edital para concessao de bolsa oficio no més de agosto, porém o primeiro
22 Quadri 1 0 0% pagamento serd realizado no 32 quadrimestre.
32 Quadri 100%
12 Quadri
22 Quadri 8 0 0% Justificativa informada no item 33.1

32 Quadri

35

Mensurar as atividades do Saldo
Villa Lobos

35.1

Meta-produto

Numero de apresentagdes

. Previsdo . ICM -
Periodo N Realizado ) Justificativa
Quadrimestral Quadrimestral

12 Quadri - -

29 Quadri 5 0 0%
O teatro Procopio Ferreira permaneceu fechado até o dia 30/11 para reforma do sistema de

32 Quadri 15 5 33% climatizagdo o que impossibilitou as atividades nos meses de setembro, outubro e novembro. A
reabertura do teatro ocorreu em 11/12

12 Quadri

22 Quadri 1 0 0% Justificativa informada no item 34

] Devido a extensdo do periodo de pandemia e as necessidades para atendimento dos protocolos
32 Quadri 2 1 50%

12 Quadri

de saude, houve poucas atividades no Saldo Villa Lobos

| 22 Quadri |
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Esta agdo pedagodgica presencial do Conservatorio, antes chamada “Concertos didaticos”, como
tantas outras, foi substituida por produgdes virtuais e passou a ser nomeada “A musica e a cena
didética”. Foram produzidos videos em que alunos(as) foram incentivados(as) a realizar, ao modo
das videoaulas, com tutoria dos(as) professores(as), uma espécie de demonstracdo das praticas
artisticas que estudam. Com esta agdo, promovemos o protagonismo dos(as) alunos(as), em

36.1| Meta-produto Namero de concertos 3¢ Quadri 6 10 167% consondncia com nossa abordagem pedagdgica e outras agdes. Ao divulgarmos entre nossos
alunos esta agdo, vérios alunos se engajaram e recebemos vdrios videos. Mesmo tendo com meta
6 Concertos, acabamos escolhendo 10 videos, para abrangermos as diversas dreas e cursos da
sede e do polo. Estes videos tiveram um alcance surpreendente, divulgando o conservatério
36| Realizar concertos didaticos pelas escolas de diversos municipios.
22 Quadri -
Realizamos uma parceria com as Secretarias de Educacdo de Tatui e Sdo José do Rio Pardo, as
. quais divulgaram estes videos para os alunos da rede publica. Com esta estratégia, nosso alcance
36.2| Meta-resultado | Ndmero minimo de piblico 3¢ Quadri 1200 4224 352% foi escepcionalmente superado, com contetdo didético e artistico, que falava diretamente de
alunos para alunos.
O projeto “Conservatdrio na Rede” teve seu langamento realizado em agosto e continuard ao
2¢ Quadri 30 2 7% longo de todo o 32 quadrimestre, com a publicagdo de 60 videoaulas, até o final deste ano letivo.
37.1| Meta-produto Numero de v.'ldeoaulas Como dito na justificativa anterior, as videoaulas do 12 quadrimestre foram quase em sua
produzidas . maioria, publicadas duratne o 32quadrimestre, somando-se com as que estavam previstas para
Realizar Videoaulas produzidas 3¢ Quadri 30 58 193% este mesmo quadrimestre, fazendo com que a meta quadriestral fosse superada, mas a meta
pelos(as) educadores(as) do anual fosse atingida em sua plenitude
37| Conservatdrio, para veiculagdo
nas redes sociais do
Conservatdrio. 12 Quadri N N
22 Quadri 1500 289 19% Justificativa informada no item 37.1
Tivemos um excelente alcance nas visualizagdes, somandos-e as contabilizagdes do alcance até o
37.2| Meta-resultado |  NGmero minimo de publico 32 Quadri 1500 10897 726% final de dezembro. O que mostra a eficdcia de alcance desta agdo, trazendo importantes
virtual conteudos culturais para diversos publicos.
12 Quadri
2° Quadri 4 1 25% O projeto “Conservatorio na Rede” teve seu lancamento realizado em agosto e continuara ao
longo de todo o 32 quadrimestre, com a publicagdo de 8 videoaulas, até o final deste ano letivo.
Ndmero de videoaulas Como dito na justificativa anterior, as videoaulas do 12 quadrimestre foram quase em sua
38.1| Meta-produto produzidas . maioria, publicadas duratne o 32quadrimestre, somando-se com as que estavam previstas para
32 Quadri 4 7 175% . .
este mesmo quadrimestre, fazendo com que a meta quadriestral fosse superada, mas a meta
anual fosse atingida em sua plenitude
18 Realizar Videoaulas produzidas
por artistas convidados(as)
12 Quadri
3 L " 22 Quadri 400 408 102%
Ndmero m"_“mo de publico Tivemos um excelente alcance nas visualizagdes, somandos-e as contabilizagdes do alcance até o
38.2 | Meta-resultado virtual 32 Quadri 400 1397 349% final de dezembro. O que mostra a eficécia de alcance desta agdo, trazendo importantes

conteldos culturais para diversos publicos.
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©

[N

Realizar Mosaicos ou concertos
gravados com artista
convidado(a) de cada um dos
Grupos Artisticos

AgBes Pactuadas

Promover master classes

39.1

Meta-produto

Nudmero de videos realizados

12 Quadri

Meta-resultado

Nimero minimo de alunos(as)
participantes

393

11

Meta-resultado

Atributo da
Mensuragédo

Meta-produto

Numero minimo de publico
virtual

Mensuragdo

Numero de eventos

Periodo

12 Quadri

22 Quadri - -
32 Quadri 100%
12 Quadri
22 Quadri - -
. Apesar de termos aberto 3 processos seletivos, ndo foi possivel completar todas as vagas de
32 Quadri 190 113 59% . . . A . . -
alunos bolsistas. Fatores como pandemia, crise econdmica e baixo valor da bolsa, impossibilidade
para que bolsistas retornassem ao modo presencial, podem ter causado desinteresse.
12 Quadri - -
22 Quadri - -
. O grande publico virtual se deu pois os concertos foram transmitidas pelo YouTube, permitindo o
32 Quadri 4500 14672 326%

alcance a um grande nimero de publico.

Previsdo

Realizado
Quadrimestral

ICM
Quadrimestral

Justificativa

22 Quadri

EN
o

32 Quadri

1.2

Meta-resultado

Nimero minimo de alunos(as)
participantes

12 Quadri

22 Quadri

16

32 Quadri

13

Meta-resultado

Numero minimo de publico

12 Quadri

22 Quadri

80

32 Quadri

Promover encontros

2.1

Meta-produto

Nimero de eventos

12 Quadri

22 Quadri

32 Quadri

2.2

Meta-resultado

Namero minimo de alunos(as)
participantes

12 Quadri

INN

22 Quadri

100

32 Quadri

12 Quadri

100

| 22 Quadri |

100
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AgBes Pactuadas

Realizar Festival de Regéncia

Meta-resultado

Atributo da
Mensuragédo

Numero minimo de publico

Mensuragdo

32 Quadri

Previsdo ICM
Period Realizad Justificativi
eriodo Quadrimestral ealizado Quadrimestral ustiticativa
12 Quadri -
22 Quadri -

32 Quadri

12 Quadri

22 Quadri

32 Quadri

12 Quadri

22 Quadri

32 Quadri

3.1 | Meta-produto Numero de atividades
Numero de apresentagde
3.2 | Meta-produto , p s coes
artisticas
Ndmero mfnimo de alunos(as;
3.3 | Meta-resultado - (as)
participantes
Nimero minimo de publico
3.4 | Meta-resultado P

presente

12 Quadri

22 Quadri

32 Quadri

300
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PLANO ORCAMENTARIO

SUSTENIDOS ORGANIZAGAO SOCIAL DE CULTURA - CONSERVATORIO DRAMATICO E MUSICAL “DR. CARLOS DE CAMPOS” DE TATUI.

| - REPASSES E OUTROS RECURSOS VINCULADOS AO CONTRATO DE GESTAQ

Orcamento Anual Outubro Novembro Dezembro 32 Quadr. Realizado Real x Or¢ado

1 Recursos Liquidos para o Contato de Gestdo 26.563.424,00 2.473.826,55 2.478.824,50 7.278.197,12 14.703.307,48 27.082.902,27 102%
1.1 Repasse Contrato de Gestdo 26.600.000,00 2.461.864,00 2.461.864,00 7.261.866,00 14.647.458,00 31.400.000,00 118%
1.2 Movimentacdo de Recursos Reservados 4.637.187,00 - - - 0,00 4.400.611,00 95%
1.2.1 Constituigdo Recursos de Reserva 236.576,00 0,00 - 0%
1.2.2 Reversdo de Recursos de Reserva - - - - 0,00 - 0%
1.23 Constituicdo Recursos de Contingéncia 4.400.611,00 - - - 0,00 4.400.611,00 100%
1.2.4 Revers3o de Recursos de Contingéncia - 0,00 - 0%
1.2.5 Constituicdo de outras reservas (especificar) - 0,00 - 0%
1.2.6 Revers3o de outras reservas (especificar) - 0,00 - 0%
13 Qutras Receitas 4.600.611,00 11.962,55 16.960,50 16.331,12 55.849,48 83.513,27 2%
131 Saldos anteriores para a utilizagdo no exercicio 4.600.611,00 0,00 - 0%
1.3.2 Receitas Financeiras - 11.962,55 16.960,50 16.331,12 55.849,48 83.513,27 0%
2 Recursos de Investimento do Contrato de Gestdao - - - - 0,00 - 0%
2.1 Investimento do CG 0,00 - 0%
3 Recursos de Captacio 520.468,00 - 200.000,00 412.951,21 612.951,21 952.951,21 183%
3.1 Recurso de Captacdo Voltado a Custeio 520.468,00 - 200.000,00 412.951,21 612.951,21 952.951,21 183%
311 Captafgéo de Recursos Operacionais (bilheteria, cessdo onerosa de espago, loja, café, doagdes, 85.000,00 0,00 0%

estacionamento, etc) -
3.1.2 Captagdo de Recursos Incentivados 435.468,00 - 200.000,00 412.951,21 612.951,21 952.951,21 219%
3.1.2.01 Saldo Captagdo Recursos p/utilizagdo em 2020 - 0,00 - 0%
3.1.3 Trabalho Voluntario - 0,00 - 0%
3.14 Parcerias - 0,00 - 0%
3.2 Qutros Recursos - 0,00 - 0%
1l - DEMONSTRACAOQ DE RESULTADO
Receitas Apropriadas Vinculadas ao Contrato de Gestdo Orgamento Anual Outubro Novembro Dezembro 32 Quadr. Realizado Real x Orgado
4 Total de Receitas Vinculadas ao Plano de Trabalho 27.031.298,72 2.700.464,71 2.200.294,95 2.108.112,69 9.853.628,40 28.692.902,22 106%
4.1 Receita de Repasse Apropriada 26.470.830,72 2.666.966,69 2.157.044,22 2.056.519,99 9.696.507,12 28.404.975,42 107%
4.2 Receita de Captacdo Apropriada 520.468,00 - 0,00 40.000,00 8%
421 Capta.géo de Recursos Operacionais (bilheteria, cessdo onerosa de espago, loja, café, doagdes, 0,00 0%

estacionamento, etc) -
4.2.2 Captagdo de Recursos Incentivados 520.468,00 0,00 40.000,00 8%
4.2.3 Trabalho Voluntario 0,00 - 0%
424 Parcerias 0,00 - 0%
4.3 Total das Receitas Financeiras 40.000,00 33.498,02 43.250,73 51.592,70 157.121,28 247.926,80 620%
5 Total de Receitas para realizad¢do de metas condicionadas - - - - 0,00 - 0%
5.1 Receitas para realizacdo de metas condicionadas 0,00 - 0%




Despesas do Contrato De Gestdo Orgamento Anual Outubro Novembro bro 32 Quadr. Realizado Real x Orgado
6 Total de Despesas -27.031.298,72 2.700.464,71 2.200.294,95 2.108.112,69 9.853.628,40 28.692.902,22 -106%
6.1 Subtotal Despesas -27.031.298,72 2.694.300,34 2.193.822,04 2.101.442,05 9.828.156,11 28.662.312,28 -106%
6.1.1 Recursos Humanos - Salarios, encargos e beneficios -23.362.976,65| 2.360.180,28 1.586.264,28 1.449.503,36 7.850.352,02 25.786.484,90 -110%
6.1.1.1 Diretoria -235.582,39 10.374,36 15.108,67 11.410,00 47.267,39 155.140,82 -66%
6.1.1.1.1 Area Meio -235.582,39 10.374,36 15.108,67 11.410,00 47.267,39 155.140,82 -66%
6.1.1.1.2 Area Fim 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
6.1.1.2 Demais Funciondrios -22.921.244,26 2.341.338,60 1.562.873,15 1.430.221,54 7.769.709,57 25.550.805,99 -111%
6.1.1.2.1 Area Meio -3.359.567,22 423.169,00 303.853,84 238.507,95 1.678.718,66 4.369.413,97 -130%
6.1.1.2.2 Area Fim -19.561.677,04 1.918.169,60 1.259.019,31 1.191.713,59 6.090.990,91 21.181.392,02 -108%
6.1.1.3 Estagiarios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
6.1.1.3.1 Area Meio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
6.1.1.3.2 Area Fim 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
6.1.1.4 Aprendi -206.150,00 8.467,32 8.282,46 7.871,82 33.375,06 80.538,09 -39%
6.1.1.4.1 Area Meio -82.460,00 8.467,32 8.282,46 7.871,82 33.375,06 80.538,09 -98%
6.1.1.4.2 Area Fim -123.690,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
6.1.2 Prestadores de servigos (Consultorias/Assessorias/Pessoas Juridicas) -791.448,57 24.312,86 64.672,43 74.750,79 234.737,11 535.436,31 -68%
6.1.2.1 Limpeza -32.564,00 570,50 570,50 570,50 2.282,00 6.004,50 -18%
6.1.2.2 Vigilancia / portaria / seguranga -16.699,97 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
6.1.2.3 Juridica -57.000,00 2.640,00 0,00 6.350,80 8.990,80 44.965,84 -79%
6.1.2.4 Informdtica -225.276,60 11.037,25 44.523,62 5.204,38 128.904,16 207.325,24 -92%
6.1.2.5 Administrativa / RH -40.000,00 0,00 70,00 100,00 170,00 485,00 -1%
6.1.2.6 Contabil 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
6.1.2.7 Auditoria -33.000,00 0,00 0,00 12.540,05 12.540,05 12.540,05 -38%
6.1.2.8 QOutras Despesas - Didrio Oficial -4.750,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
6.1.2.9 Outras Despesas - Servigos de Apoio Terceirizados (SEDE) -17.000,00 1.287,94 0,00 1.452,45 3.888,68 8.721,94 -51%
6.1.2.10 QOutras Despesas - Servicos de Transportes -43.000,00 5.843,84 10.364,98 2.035,28 18.244,10 23.008,93 -54%
6.1.2.11 QOutras Despesas - Servicos de Manutengdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
6.1.2.12 QOutras Despesas - Outros Servigos Prestados - PJ -312.158,00 2.933,33 9.143,33 46.497,33 59.717,32 230.384,81 -74%
6.1.2.13 QOutras Despesas - Outros Servigos Prestados - PF -10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00 -20%
6.1.3 Custos Administrativos e Institucionais -1.266.208,50 65.485,44 161.988,80 100.776,53 449.509,05 804.232,70 -64%
6.1.3.1 Locagdo de imoveis/IPTU -211.650,50 19.138,21 17.921,05 17.965,78 82.670,00 203.345,33 -96%
6.1.3.2 Utilidades publicas 0,00 0,00
6.1.3.2.1 Agua -178.200,00 4.714,81 4.891,48 4.602,87 19.207,45 50.429,80 -28%
6.1.3.2.2 Energia elétrica -388.548,00 17.354,24 20.841,63 17.784,68 143.148,60 157.505,03 -41%
6.1.3.2.3 Gés -8.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
6.1.3.2.4 Internet -88.000,00 1.973,73 59.688,38 10.782,98 72.445,09 87.147,58 -99%
6.1.3.2.5 Telefonia -32.750,00 2.675,31 28.805,82 7.747,51 22.265,52 44.297,11 -135%
6.1.3.3 Uniformes e EPIs -6.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
6.1.3.4 Viagens e Estadias -38.000,00 2.648,96 2.283,68 6.452,64 13.736,53 29.367,61 -77%
6.1.3.5 Material de consumo, escritério e limpeza -117.000,00 101,00 6.372,63 18.430,03 31.529,48 71.012,37 -61%
6.1.3.6 Despesas tributarias e financeiras -35.000,00 1.906,11 11.260,64 1.341,56 15.189,00 22.705,58 -65%
6.1.3.7 COFINS s/Receitas Financeiras 0,00 1.339,92 1.730,03 2.063,71 6.284,85 9.709,18 0%
6.1.3.8 Despesas diversas (correio, xerox, motoboy, etc.) -152.560,00 7.423,15 8.193,46 12.255,77 35.473,53 120.354,11 -79%
6.1.3.9 QOutras Despesas - A¢des de Capacitagdo Interna -10.000,00 6.210,00 0,00 1.349,00 7.559,00 8.359,00 -84%
6.1.4 Programa de Edificagdes: Conservagdo, Manutengdo e Seguranga -469.988,00 119.630,50 296.356,77 175.131,77 733.640,31 800.040,99 -170%
6.1.4.1 (llonservagéo e manutengdo de edificagBes (reparos, pinturas, limpeza de caixa de agua, -178.400,00 1.250,00 69.493,04 174.046,77 266.286,08 -165%
limpeza de calhas, etc.) 294.713,83
6.1.4.2 Sistema de Monitoramento de Seguranga e AVCB -43.150,00 485,00 385,00 1.085,00 2.240,00 5.376,70 -12%
6.1.4.3 Equipamentos / Implementos -200.000,00 117.895,50 226.434,00 0,00 465.069,50 465.069,50 -233%
6.1.4.4 Seguros (predial, incéndio, etc.) -48.438,00 0,00 44,73 0,00 44,73 34.880,96 -72%
6.1.4.5 Outras Despesas (especificar) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
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6.1.5 Programas de Trabalho da Area Fim -974.800,00 118.396,26 66.142,34 277.679,60 493.192,20 638.579,91 -66%
6.1.5.1 1- Programa dos Conservatorios -272.200,00 26.114,83 51.744,76 117.595,46 197.655,05 203.938,86 -75%
6.1.5.1.1 Eixo 1: Formagao Cultural/Cursos livres e aperfeicoamento -62.200,00 5.833,33 21.346,64 14.100,03 41.280,00 42.063,81 -68%
6.1.5.1.2 Eixo 2: Atividades de Vivéncia Artistica -25.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
6.1.5.1.3 Eixo 3: Atividades Extra Classe -25.000,00 1.081,50 9.880,00 8.050,00 19.011,50 19.011,50 -76%
6.1.5.1.4 Eixo 4: Agbes formativas abertas a comunidade -40.000,00 0,00 13.000,00 34.312,00 47.312,00 47.312,00 -118%
6.1.5.1.5 Eixo 5: Difus@o de grupos Artisticos de bolsistas -120.000,00 19.200,00 7.518,12 61.133,43 90.051,55 95.551,55 -80%
6.15.2 2 - Programa de Bolsas de Estudo -532.600,00 87.032,00 10.850,00 75.788,00 189.070,00 309.972,00 -58%
6.1.5.3 3 - Concertos Didaticos -6.000,00 0,00 2.427,58 0,00 2.427,58 2.427,58 -40%
6.1.5.4 4 - Programa de Contetidos Digitais -16.000,00 3.900,00 0,00 4.080,00 8.180,00 16.180,00 -101%
6.1.5.6 Arranjos -5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
6.15.7 Materiais Didaticos -3.000,00 0,00 0,00 996,28 996,28 996,28 -33%
6.1.5.8 Afinagdo de piano -15.000,00 0,00 0,00 9.500,00 9.500,00 9.500,00 -63%
6.15.9 Acessorios -25.000,00 0,00 0,00 1.091,51 3.154,46 11.056,36 -44%
6.1.5.10 Material de consumo para luteria, oficina de cenografia e figurino. -50.000,00 1.349,43 1.120,00 24.937,07 38.517,55 38.517,55 -77%
6.1.5.11 Manutengao de Instrumentos Musicais -40.000,00 0,00 0,00 43.691,28 43.691,28 45.991,28 -115%
6.1.5.12 Manutengao de Equipamentos -10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
6.1.6 Comunicagdo e Imprensa -165.877,00 6.295,00 18.397,42 23.600,00 66.725,42 97.537,47 -59%
6.1.6.1 Comunicagdo e Imprensa -165.877,00 6.295,00 18.397,42 23.600,00 66.725,42 97.537,47 -59%
6.2 Depreciacio/Amortizacio/Exaustdo/Baixa de Imobilizado 0,00 6.164,37 6.472,91 6.670,64 25.472,29 30.589,94 0%
6.2.1 Depreciagdo 6.164,37 6.472,91 6.670,64 25.472,29 30.589,94 0%
6.2.2 Amortizagdo 0,00 0,00 0%
6.2.3 Baixa de ativo imobilizado 0,00 0,00 0%
6.2.4 Outros (especificar) 0,00 0,00 0%
7 Superavit/Deficit do exercicio - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
1l - INVESTIMENTOS/IMOBILIZADO
Orgcamento Anual Outubro Novembro bro 32 Quadr. Realizado Real x Orgado

8 Investimentos com recursos vinculados ao Contrato de Gestao 52.593,28 0,00 22.840,56 0,00 279.649,48 400.981,12 762%
8.1 Equipamentos de informdtica 0,00 0,00 5.090,56 0,00 5.090,56 72.756,58 0%
8.2 Moveis e utensilios 21.922,90 0,00 0,00 0,00 0,00 11.267,92 51%
8.3 Maquinas e equipamentos 30.670,38 0,00 17.750,00 0,00 274.558,92 316.956,62 1033%
8.4 Software 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
8.5 Benfeitorias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
8.6 Aquisicdo de acervo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
8.7 Instrumentos Musicais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
9 Recursos publicos especificos para investimentos no Contrato de Gestdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
9.1 Equipamentos de informatica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
9.2 Moveis e utensilios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
9.3 Méquinas e equipamentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
9.4 Software 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
9.5 Benfeitorias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
9.6 Aquisicdo de acervo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
9.7 Outros investimentos/imobilizado (especificar] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
10 Investimentos com recursos incentivados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
10.1 Equipamentos de informatica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
10.2 Moveis e utensilios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
10.3 Méquinas e equipamentos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
10.4 Software 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
10.5 Benfeitorias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
10.6 Aquisicdo de acervo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
10.7 Outros investimentos/imobilizado (especificar] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
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IV - PROJETOS A EXECUTAR E SALDOS DE RECURSOS VINCULADOS AO CONTRATO DE GESTAO

PROJETOS A EXECUTAR Orgamento Anual Outubro Novembro Dezembro 32 Quadr. Realizado Real x Or¢ado
11 Saldo Projetos a Executar (contabil) 0,00 -79.659,70 -1.753.798,78 3.206.529,37 3.206.529,37 5.751.050,44 0%
11.1 Repasse -79.659,70 -1.753.798,78 3.206.529,37 3.206.529,37 5.751.050,44 0%
11.2 Reserva #N/D #N/D 0%
11.3 Contingéncia #N/D #N/D 0%
114 Outros (especificar #N/D #N/D 0%
12 Recursos incentivados - saldo a ser executado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
12.1 Recursos captados #N/D #N/D 0%
12.2 Receita apropriada do recurso captado #N/D #N/D 0%
12.3 Despesa realizada do recurso captado #N/D #N/D 0%
13 Outras informacoes (saldos bancarios) 0,00 7.763.583,41 7.595.474,87 11.958.968,28 11.958.968,28 25.308.760,03 0%
13.1 Conta de Repasse do Contrato de Gestdo 2.751.903,23 2.358.521,08 6.295.893,18 6.295.893,18 10.203.878,55 0%
13.2 Conta de Captacdo Operacional 43.619,05 43.787,53 450.432,82 450.432,82 #N/D 0%
13.3 Conta de Projetos Incentivados 303.020,88 505.167,88 508.128,85 508.128,85 1.108.128,85 0%
13.4 Conta de Recurso de Reserva 238.037,30 239.202,77 240.759,75 240.759,75 240.759,75 0%
13.5 Conta de Recurso de Contingéncia 4.427.002,95 4.448.795,61 4.463.753,68 4.463.753,68 13.261.881,46 0%
13.6 Demais Saldos (especificar #N/D #N/D 0%
JUSTIFICATIVAS
6.1.1 |Recursos Humanos - Salarios, encargos e beneficios

Gasto a maior em fungdo de ajuste de calculo de provisdo de férias.

6.1.3.2 | Utilidades publicas - Telefonia/Internet

Gasto a maior devido a ampliagdo da internet no alojamento. Para cobrir esse valor foi contingénciado
as demais rubricas desse grupo

24 | Uniformes e EPIs

Gasto a maior devido a reposigdo dos uniformes dos funcionario, valor coberto com a contingéncia
da rubrica Material de consumo, escritério e limpeza.

8 Investi

Conservagdo e manutencdo de edificagdes (reparos, pinturas, limpeza de caixa de dgua,

6.1.4.1
i de calhas, etc.)

6.1.4.3 i / Impl

Gasto a maior em fungdo da troca de sistema de ar condicionado do Teatro Procdpio Ferreira. O valor
previsto em orgamento foi menor do que poderia ser realizado, com isso contingénciamos algumas
rubricas para que fosse possivel concluir a obra.

4.1.4 Eixo 4: Acdes formativas abertas a

Gasto a maior em fungdo da mudanga do formato da Semana de Musica que seria on line e foi presencial.
Valor pago com economicidade da rubrica 6.1.5.1.1 - Eixo 1: Formag&o Cultural/Cursos livres e aperfeicoamento

4.1.14 do de Instr

Gasto a maior devido a inclusdo da manutengdo dos pianos de cauda que n3o estava previsto no
orgamento. Valor pago com a economicidade da rubrica - 6.1.5.10 - Material de consumo para luteria,
oficina de cenografia e figurino.
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Av Brigadeiro Faria Lima, 2092 — Conj 182 / JD Paulistano / CEP: 01452-900 / S&o Paulo / SP / Telefone: 3874-3355

RELATORIO SINTETICO DE RECURSOS HUMANOS (3° Quadrimestre)

DATA-BA! 31/12/2021  CG N°  04/2020 OBJETO: Fomento, a operacionalizagdo da gestdo e a execugéo das atividades na area cultural referentes ao
CONSERVATORIO DRAMATICO E MUSICAL “DR. CARLOS DE CAMPOS” DE TATUI

INDICES DE DESPESAS COM PESSOAL DE ACORDO COM O CONTRATO DE GESTAO - CLT %

indice pactuado sobre repasse para remuneracdo de Empregados 88,00%
Realizado até o 3° trimestre para remuneracéo de Empregados 34,30%
indice pactuado sobre o repasse para remuneragéo de Dirigentes 5,00%
Realizado até o 3° trimestre para remuneracéo de Dirigentes 0,20%
Remuneracdes de Empregados 6.442.478,86
Encargos Sociais de Empregados 2.296.735,35
Beneficios de Empregados 289.211,41
Remuneracaos de Dirigentes -
Encargos Sociais de Dirigentes -
Beneficios de Dirigentes -
SUBTOTAL 1 - DESPESAS COM PESSOAL CLT 9.028.425,62

OUTRAS DESPESAS COM PESSOAL ANUAL (EM R$)

Estagiarios e Aprendizes

Remuneracdes de Aprendizes -
Encargos Sociais de Aprendizes -
Beneficios de Aprendizes -
Remuneracdes de Estagiarios -
Encargos Sociais de Estagiarios -
Beneficios de Estagiarios -

Outros - Diretores Prolabore remuneracgdes de pessoal 39.856,56
Outros - Diretores Prolabore encargos de pessoal 13.093,29
Outros - Diretores Prolabore Beneficios de pessoal 528,83
Auténomos contratados por até 3 meses 15.900,00
SUBTOTAL 2 - OUTRAS DESPESAS COM PESSOAL 69.378,69
[TOTAL GERAL (SUBTOTAL 1 + SUBTOTAL 2) | 9.097.804,30
QUADRO FORCA DE TRABALHO ANUAL - Data base 31.12.2021

ONTRATADO AREA AREA O QAL QAL D

ONTRATACO D AO

Funcionarios CLT 274 59 333 8
Estagiarios 0 0 0 0
Aprendizes 0 0 0 0
Auténomos /RPA 8 0 8 0
Outros / Diretores Prolabore 0 2 2 0
TOTAL GERAL DA FORCA DE TRABALHO 282 61 343 8

Obs 1: Total de empregados no 2° quadrimestre de 2021 igual a 311 empregados lotados no contrato de Gestéo do Consevatorio de Tatui. Foram admitidos e/ou
tranferidos (+) 8 empregados, e desligados (-) 9 empregados, totalizando 310 empregados no 3° quadrimestre de 2021.

Obs 2 - Comp&em o quadro for¢a tarefa 25 empregados lotados no Contrato de Gestéo do Projeto Guri que séo rateados com o contrato de Gestédo do Conservatério de
Tatui, com isso o total do empregados no quadro forga tarefa no 3° quadrimestre de 2021 é igual a 335 empregados.

Séo Paulo, 31 de dezembro de 2021.
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RELATORIO SINTETICO DE RECURSOS HUMANOS (ANUAL)

DATA-BASE: 31/12/2021 31/12/2021  CG N°:  04/2( OBJETO: Fomento, a operacionalizagéo da gesto e a execugéo
das atividades na 4rea cultural referentes a0 CONSERVATORIO
DRAMATICO E MUSICAL “DR. CARLOS DE CAMPOS” DE

INDICES DE DESPESAS COM PESSOAL DE ACORDO COM O CONTRATO DE GESTAO - CLT %

indice pactuado sobre repasse para remuneracéo de Empregados 88,00%
Realizado até o 3° trimestre para remuneracédo de Empregados 90,20%
indice pactuado sobre o repasse para remuneracio de Dirigentes 5,00%
Realizado até o 3° trimestre para remuneracgéo de Dirigentes 0,70%
Remuneracdes de Empregados 17.365.669,84
Encargos Sociais de Empregados 5.635.519,89
Beneficios de Empregados 729.737,19

Remuneracgdos de Dirigentes -
Encargos Sociais de Dirigentes -
Beneficios de Dirigentes -
SUBTOTAL 1 - DESPESAS COM PESSOAL CLT 23.730.926,92

OUTRAS DESPESAS COM PESSOAL ANUAL (EM R$)

Estagidrios e Aprendizes
Remuneracdes de Aprendizes -
Encargos Sociais de Aprendizes -
Beneficios de Aprendizes -
Remuneracdes de Estagiarios -
Encargos Sociais de Estagiarios -
Beneficios de Estagiarios -
Outros - Diretores Prolabore remuneracgdes de pessoal 138.074,65

Outros - Diretores Prolabore encargos de pessoal 43.481,44
Outros - Diretores Prolabore Beneficios de pessoal 2.173,48
Autdnomos contratados por até 3 meses 15.900,00
SUBTOTAL 2 - OUTRAS DESPESAS COM PESSOAL 199.629,57
|TOTAL GERAL (SUBTOTAL 1 + SUBTOTAL 2) | 23.930.556,49 |

QUADRO FORCA DE TRABALHO ANUAL - Data base 31/12/2021*

N° DE COLABORADORES EM 31/12/2021 * Area Fim Area Meio Total (em 31/12/2021)
Funcionarios CLT (ndo somar aprendizes) 284 74 358
Estagiarios 0 0 0
Aprendizes 0 0 0
Auténomos /RPA 8 0 8

Outros / Diretores Prolabore 0 3 3

TOTAL GERAL DA FORCA DE TRABALHO 292 77 369

*Dados consolidados anuais referentes ao 1°, 2° e 3° quadrimestres de 2021 (considerando o periodo de vigéncia do contrato de gest&o).

N° DE ADMISSOES E DEMISSOES * AreaFim | AreaMeio | Total (em 31/12/2021)
Total de admissdes/contratacdes CLT no ano (até 31/12/2021) 14 7 21
| Total de demissdes CLT no ano (até 31/12/2021) [ 12 | 8 | 20 |

*Dados consolidados anuais referentes ao 1°, 2° e 3° quadrimestres de 2021 (considerando o periodo de vigéncia do contrato de gestao).

Obs 1: Em 01/2021 foram transferiados 306 empregados da Organizacdo Abacai Cultura e Arte para a Sustenidos Organizacdo Social de Cultura. Foram
admitidos (+) 21 empregados, transferidos (+) 3 empregados, e desligados (-) 20 empregados. Total de empregados no 4° quadrimestre de 2021 igual a 310
empregados lotados no contrato de Gestao do Consevatorio de Tatui

Obs 2 - Comp8em o quadro forca tarefa 31 empregados lotados no Contrato de Gestéo do Projeto Guri que sdo rateados com o contrato de Gestéo do
Conservatério de Tatui . Desse, foram desligados (-) 5 empregados , transferidos para outros projetos (-) 1 empregados, totalizando 335 empregados ativo ao
final de 2021.

Sé&o Paulo, 31 de dezembro de 2021.
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3. RELATORIO ANALITICO DE RECURSOS HUMANOS (Anual)
DATA-BASE: 31/12/2021 CG N 04/2020 OBJETO: OBJETO: Fomento, a operacionalizacéo da gestdo e a execucéo das atividades na area cultural referentes a0 CONSERVATORIO DRAMATICO E MUSICAL “DR. CARLOS DE CAMPOS” DE TATUI

DIRIGENTES - CLT

Area Fim
a Horista, Valor salario/t6
[ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ J
DEMAIS EMPREGADOS - C
Tipo Cargo Local Tipo Contratagdo | Car ata de Admisso Data miss&o rio Bruto eja Horista, Valor

Educativo SEDE cLT Monitor(a) Pratica Conjunto 01/04/2009 RS 2.806,21 - 100% 1
ADEMIR COELHO MENDES Operacional SEDE oLt Porteiro (12x36) 16/08/2017 RS 201244 - 100% 1
ADRIANA AFONSO OLIVEIRA Educativo ANEXO 9 oLt Professor(a) de Artes Cénicas 02/0212009 RS - 41,15 100% Empregado com duplo vinculo no mesmo contrato de Gestéo 1
ADRIANA AFONSO OLIVEIRA Educativo ANEXO 9 cLT Monitor(a) Pratica Conjunto 01/04/2009 RS 1.870,12 - 100% com duplo vinculo no mesmo contrato de Gestao 1
ADRIANA SCAGLIONI LIMA Educativo SEDE oLt Monitor(a) Pratica Conjunto 01/0412009 RS 2.806,21 - 100% 1
ADRIANO FELICIO DA COSTA Educativo ANEXO 7 oLt Professor(a) de Musica 15/03/2011 RS - 41,15 100% 1
ADRIANO PAES DE CAMARGO Educativo UNIDADE 2 oLt Professor(a) de Musica 02/02/2009 R$ - 41,15 100% com duplo vinculo no mesmo contrato de Gestao 1
ADRIANO PAES DE CAMARGO Educativo UNIDADE 2 oLt Monitor(a) Pratica Conjunto 01/0412009 RS 1.870,12 - 100% Empregado com duplo vinculo no mesmo contrato de Gestao 1
AGNALDO FRANCISCO DA SILVA Educativo SEDE cLT Professor(a) de Musica 02/0212009 RS - 41,15 100% Empregado com duplo vinculo no mesmo contrato de Gestao 1
AGNALDO FRANCISCO DA SILVA Educativo SEDE oLt Monitor(a) Pratica Conjunto 01/04/2009 RS 4.676,28 - 100% com duplo vinculo no mesmo contrato de Gestao 1
ALBERTO DE ALMEIDA BENTO DIAS Educativo SEDE oLt Professor(a) de Musica 02/02/2009 RS - 41,15 100% 1
ALBERTO EDUARDO HONORIO CORREA| Educativo SEDE cLT Professor(a) de Musica 02/0212009 RS - 41,15 100% 1
ALBERTO MENON SODRE Educativo SEDE oLt Professor(a) de Musica 02/02/2009 R$ - 41,15 100% 1
ALESSANDRO NOEL GALVAO Operacional SEDE oLt Ajudante em Servigos Gerais 19/09/2013 RS 1.455,00 - 100% 1
ALEXANDRE BAUAB JUNIOR Educativo UNIDADE 2 oLt Professor(a) de Musica 02/0212009 RS - 41,15 100% Empregado com duplo vinculo no mesmo contrato de Gestéo 1
ALEXANDRE BAUAB JUNIOR Educativo UNIDADE 2 oLT Monitor(a) Pratica Conjunto 01/04/2009 RS 2.806,21 - 100% Empregado com duplo vinculo no mesmo contrato de Gestao 1
ALICE DE FATIMA MARTINS i SEDE oLt Bilheteira 01/03/2006 RS 2.371,96 - 100% 1
ALTAMIRO DORTA BERNARDES JUNIOR Educativo UNIDADE 2 CLT Professor(a) de Musica 18/03/2019 R$ - 41,15 100% 1
ALTINO CORREA DE TOLEDO NETO Educativo UNIDADE 2 oLT Professor(a) de Musica 09/02/2009 R$ - 41,15 100% Empregado com duplo vinculo no mesmo contrato de Gestao 1
ALTINO CORREA DE TOLEDO NETO Educativo UNIDADE 2 oLt Monitor(a) Pratica Conjunto 01/0412009 RS 2.806,21 - 100% Empregado com duplo vinculo no mesmo contrato de Gestao 1
ANA CAROLINA MALTA AVILLA| Educativo SEDE CLT Professor(a) de Masica 18/03/2009 R$ - 41,15 100% 1
ANA CLAUDIA GAZOLLA GUIDO ini POLO cLT C de Polo - 40h 01/08/2011 RS 2.796,61 - 100% 1
ANAINGRID LISBOA DE ALMEIDA Educativo SEDE cLT Professor(a) de Musica 02/02/2009 RS - 41,15 100% 1
ANA LUCIA DE JESUS VIEIRA DE CAMARGO Operacional ANEXO 7 CLT Ajudante em Servigos Gerais 04/03/2013 R$ 1.455,00 - 100% 1
ANALUCIA LEITE Educativo UNIDADE 2 oLT Professor(a) de Musica 02/02/2009 R$ - 41,15 100% 1
ANAMARIA DE SOUZA Educativo UNIDADE 2 cLT Professor(a) de Musica 02/0212009 RS - 41,15 100% 1
ANA MARIA TEIXEIRA DE ALMEIDA Educativo SEDE CLT Professor(a) de Musica 02/02/2009 RS - 41,15 100% 1
ANA PAULA ZAMBON GAMBINI Educativo ANEXO 7 oLt Professor(a) de Musica 10/09/2012 01/10/2021 R$ - 39,38 100% 1
ANDERSON BRUNO PEREIRA| Educativo SEDE oLt Professor(a) de Musica 18/03/2019 RS - 41,15 100% 1
ANDRE AUGUSTO CARNEIRO BARBOSA SEDE cLT Assist. Produgdo de Eventos Il 01/09/2015 02/08/2021 RS 3.404,73 - 100% 1
ANDRE LUIS CAMARGO Educativo ANEXO 9 oLT Professor(a) de Artes Cénicas 02/02/2009 R$ - 41,15 100% 1
ANGELA TEREZA MUNER Educativo UNIDADE 2 oLt Professor(a) de Musica 02/02/2009 RS - 41,15 100% 1
ANSELMO PEREIRA DA SILVA Educativo SEDE cLT Professor(a) de Musica 02/02/2009 R$ - 41,15 100% 1
ANSELMO VANDERLEI MELOSI Educativo UNIDADE 2 oLt Professor(a) de Musica 02/02/2009 R$ - 41,15 100% 1
ANTONIO CARLOS MOTA Operacional SEDE oLt Porteiro (12x36) 04/03/2013 21/08/2021 RS 1.925,78 - 100% 1
ANTONIO JOSE GRISOLIA BORTOLOTO Educativo POLO cLT Professor(a) de Musica 02/02/2009 R$ - 41,15 100% 1
APARECIDO SERGIO BURGO FRIGERIO Educativo SEDE oLT Professor(a) de Musica 02/02/2009 R$ - 41,15 100% Empregado com duplo vinculo no mesmo contrato de Gestao 1
APARECIDO SERGIO BURGO FRIGERIO Educativo SEDE oLt Monitor(a) Pratica Conjunto 01/04/2009 RS 2.806,21 - 100% Empregado com duplo vinculo no mesmo contrato de Gestao 1
ARIANE ROSEIRO SILVESTRE Educativo SEDE cLT Monitor(a) Pratica Conjunto 14/09/2015 RS 2.806,21 - 100% 1
BEATRIZ GOES DO ESPIRITO SANTO Educativo ANEXO 9 oLT Professor(a) de Musica 13/08/2018 R$ - 41,15 100% 1
BENEDICTO BUENO GURGEL JUNIOR Educativo POLO cLT Professor(a) de Musica 02/0212009 RS - 41,15 100% 1
BENEDITO ALBERTO DE PAULA Educativo UNIDADE 2 oLt Professor(a) de Musica 02/02/2009 R$ - 41,15 100% 1
BRAULIO MARTINS DE ANDRADE CUNHA VIDILE Educativo SEDE oLt Professor(a) de Musica 09/0412018 RS - 41,15 100% 1
BRENDA GABRIELE DOS SANTOS OLIVIERI Educativo SEDE oLt Professor(a) de Musica 19/0412021 20/12/2021 RS - 39,38 100% 1
BRUNO RODRIGO BRIZOTI MENDONGA i POLO oLt Auxiliar de Polo 08/09/2021 RS 2.034,57 - 100% 1
CARLA ANDREA OLIVEIRA LEME Operacional SEDE oLt Ajudante em Servigos Gerais 04/03/2013 RS 1.455,00 - 100% 1
CARLOS ALBERTO AGOSTINHO Técnico ANEXO 9 oLt Figurinista 05/08/2009 RS 5.929,92 - 100% 1
CARLOS CASSIUS DE BIASI Educativo SEDE cLT Monitor(a) Pratica Conjunto 01/04/2009 RS 2.806,21 - 100% 1
CARLOS HENRIQUE BLASSIOLI Educativo UNIDADE 2 oLt Professor(a) de Musica 02/02/2009 R$ - 41,15 100% 1
CARLOS ROBERTO MORAES Educativo SEDE CLT Professor(a) de Musica 02/02/2009 RS - 41,15 100% 1
CELSO VEAGNOLI Educativo SEDE oLt Professor(a) de Musica 02/02/2009 R$ - 41,15 100% com duplo vinculo no mesmo contrato de Gestao 1
CELSO VEAGNOLI Educativo SEDE oLt Monitor(a) Pratica Conjunto 01/0412009 RS 2.806,21 - 100% Empregado com duplo vinculo no mesmo contrato de Gestao 1
CLAUDIO MANOEL DE OLIVEIRA Educativo UNIDADE 2 CLT Monitor(a) Pratica Conjunto 01/04/2009 RS 2.806,21 - 100% 1 DS
CLAUDIO SAMPAIO Educativo SEDE oLT Professor(a) de Musica 02/02/2009 R$ - 41,15 100% Empregado com duplo vinculo no mesmo contrato de Gestao 1
CLAUDIO SAMPAIO Educativo SEDE oLt Monitor(a) Pratica Conjunto 01/0412009 RS 2.806,21 - 100% Empregado com duplo vinculo no mesmo contrato de Gestao 1 ﬁ f ﬁ
CRISTIAN BRISOLA DOS SANTOS i SEDE CLT Designer Grafico JR 10/11/2021 R$ 4.402,99 - 100% 1 6
CRISTIANE CIBELI DE ALMEIDA BLOES SILVA Educativo SEDE oLT Professor(a) de Musica 02/02/2009 R$ - 41,15 100% Empregado com duplo vinculo no mesmo contrato de Gestao 1
CRISTIANE CIBELI DE ALMEIDA BLOES SILVA Educativo SEDE oLt Monitor(a) Pratica Conjunto 01/0412009 RS 2.806,21 - 100% Empregado com duplo vinculo no mesmo contrato de Gestao 1
DAGMA CIBELE EID Educativo UNIDADE 2 CLT Professor(a) de Masica 02/02/2009 R$ - 41,15 100% 1
DALILA RIBEIRO SANTOS GUIMARAES Educativo ANEXO 9 cLT Professor(a) de Artes Cénicas 02/02/2009 R$ - 41,15 100% Empregado com duplo vinculo no mesmo contrato de Gestao 1
DALILA RIBEIRO SANTOS GUIMARAES Educativo ANEXO 9 oLt Monitor(a) Pratica Conjunto 01/0412009 RS 1.870,12 - 100% Empregado com duplo vinculo no mesmo contrato de Gestao 1
DAMARES SILVA MATHEUS Educativo UNIDADE 2 CLT Professor(a) de Masica 02/02/2009 RS - 41,15 100% 1
DARLI MARGARETE VENTURA PAULILLO Educativo UNIDADE 2 cLT Professor(a) de Musica 02/02/2009 R$ - 41,15 100% 1
DAURI DA SILVA Educativo SEDE cLT Professor(a) de Musica 02/0212009 RS - 41,15 100% 1 DS
DAVID MUNERATTO Educativo SEDE CLT Monitor(a) Pratica Conjunto 01/04/2009 R$ 2.806,21 - 100% com duplo vinculo no mesmo contrato de Gestao 1
DAVID MUNERATTO Educativo SEDE oLT Professor(a) de Musica 0210312012 R$ - 41,15 100% Empregado com duplo vinculo no mesmo contrato de Gestao 1
DAYANE CRISTYNE VILLENA RODRIGUES Educativo SEDE oLt Monitor(a) Pratica Conjunto 01/04/2009 RS 2.806,21 - 100% 1 K
DEBORA DONIZETI CHAVES Operacional ANEXO 9 cLT Ajudante em Servigos Gerais 04/03/2013 RS 1.455,00 - 100% 1
DEBORARIBEIRO Educativo UNIDADE 2 oLT Professor(a) de Musica 02/02/2009 R$ - 41,15 100% 1 N4
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3. RELATORIO ANALITICO DE RECURSOS HUMANOS (Anual)

DATA-BASE: 31/12/2021 CG N 04/2020 OBJETO: OBJETO: Fomento, a operacionalizacéo da gestéo e a execugéo das atividades na area cultural referentes ao CONSERVATORIO DRAMATICO E MUSICAL “DR. CARLOS DE CAMPOS” DE TATUI
DEBORAH DE ALMEIDA PROENCA Educativo SEDE cLT Monitor(a) Pratica Conjunto 01/04/2009 RS 2.806,21 - 100% 1
DEBORAH MELISSA DOS SANTOS KERBER Educativo SEDE cLT Professor(a) de Musica 02/02/2009 RS - 41,15 100% com duplo vinculo no mesmo contrato de Gestao 1
DEBORAH MELISSA DOS SANTOS KERBER Educativo SEDE CLT Monitor(a) Pratica Conjunto 01/04/2009 R$ 2.806,21 - 100% Empregado com duplo vinculo no mesmo contrato de Gestao 1
DEMERVAL AIRES KELLER JUNIOR Educativo POLO cLT Professor(a) de Musica 25/08/2009 02/06/2021 R$ - 39,38 100% 1
DIEGO BARBOSA GARBIN Educativo SEDE cLT Monitor(a) Pratica Conjunto 01/04/2009 RS 2.806,21 - 100% com duplo vinculo no mesmo contrato de Gestao 1
DIEGO BARBOSA GARBIN Educativo SEDE cLT Professor(a) de Musica 18/03/2019 RS - 41,15 100% com duplo vineulo no mesmo contrato de Gestéo 1
DIEGO SALVETTI Educativo POLO cLT Professor(a) de Musica 150412021 R$ - 41,15 100% 1
DIVA SARUBO BUENO DE PAULA Operacional ALOJAMENTO CLT Ajudante em Servios Gerais 04/03/2013 RS 1.455,00 - 100% 1
DONIZETE FACONI Educativo UNIDADE 2 cLT Professor(a) de Musica 02/02/2009 RS - 41,15 100% 1
EDEVANDRO BERNABE Educativo SEDE cLT Monitor(a) Pratica Conjunto 01/04/2009 RS 2.806,21 - 100% 1
EDMILSON BAIA DE OLIVEIRA Educativo SEDE CLT Professor(a) de Musica 02/02/2009 R$ - 41,15 100% 1
EDMO PERANDIN GUIMARAES Educativo UNIDADE 2 cLT Professor(a) de Musica 02/02/2009 RS - 41,15 100% 1
EDSON BELTRAMI Educativo SEDE cLT Regente de Orquestra 04/04/2018 01/12/2021 RS 11.574,21 - 100% 1
EDSON LOPES Educativo UNIDADE 2 CLT Professor(a) de Musica 02/02/2009 R$ - 41,15 100% com duplo vinculo no mesmo contrato de Gestao 1
EDSON LOPES Educativo UNIDADE 2 CLT Monitor(a) Pratica Conjunto 01/04/2009 RS 1.870,12 - 100% com duplo vineulo no mesmo contrato de Gestéo 1
EDUARDO CRUZ LEAL ini SEDE cLT Produtor de Eventos PL 19/07/2021 RS 4.254,09 - 100% 1
EDUARDO MAURICIO GOBI Educativo SEDE CLT Professor(a) de Musica 02/02/2009 R$ - 41,15 100% 1
ELAINE GRAZIELA PAGOTTO OLIVEIRA Educativo UNIDADE 2 cLT Professor(a) de Musica 13/04/2009 RS - 41,15 100% 1
ELEN RAMOS PIRES Educativo UNIDADE 2 cLT Professor(a) de Musica 02/02/2009 RS - 41,15 100% 1
ELIANA CRISTINA DE CASTRO MATTOS WAGNER Educativo SEDE CLT Professor(a) de Musica 02/02/2009 R$ - 41,15 100% 1
ELIDAMARIS CORTEZ Educativo UNIDADE 2 cLT Monitor(a) Pratica Conjunto 15/04/2009 RS 2.806,21 - 100% 1
ELISEU SILVA NASCIMENTO Educativo SEDE cLT Monitor(a) Pratica Conjunto 01/04/2009 RS 2.806,21 - 100% 1
EMERSON SOARES OLIVEIRA Operacional SEDE CLT Porteiro (12x36) 12/04/2021 R$ 201244 - 100% 1
ERICA MASSON Educativo SEDE cLT Professor(a) de Musica 02/02/2009 RS - 41,15 100% 1
ERICA PEDRO CORREA ANDRADE Educativo ANEXO 9 cLT Professor(a) de Artes Cénicas 02/02/2009 RS - 41,15 100% 1
ERNANDES ROGERIO DOS SANTOS Operacional ALOJAMENTO CLT Porteiro (12x36) 06/03/2018 RS 201244 - 100% 1
ESDRAS DA SILVA TELLES Operacional SEDE cLT Auwliar de Geral 03/03/2021 RS 2.371,96 - 100% 1
ESTER FREIRE Educativo UNIDADE 2 cLT Professor(a) de Musica 0210212009 RS - 41,15 100% 1
EVELIN GISELDA VIEIRA VAZ Operacional SEDE CLT Ajudante em Servigos Gerais 04/03/2013 RS 1.455,00 - 100% 1
EVERTON RODRIGUES DA SILVA| Educativo SEDE cLT Monitor(a) Pratica Conjunto 01/04/2009 RS 2.806,21 - 100% 1
FABIO ANTONIO XAVIER DA SILVA Educativo SEDE cLT Professor(a) de Musica 02/02/2009 RS - 41,15 100% com duplo vinculo no mesmo contrato de Gestao 1
FABIO ANTONIO XAVIER DA SILVA Educativo SEDE CLT Monitor(a) Pratica Conjunto 01/04/2009 R$ 2.806,21 - 100% Empregado com duplo vinculo no mesmo contrato de Gestao 1
FABIO GOUVEA Educativo SEDE cLT Professor(a) de Musica 02/02/2009 R$ - 41,15 100% 1
FANNY DE SOUZA LIMA Educativo SEDE cLT Professor(a) de Musica 02/02/2009 RS - 41,15 100% com duplo vinculo no mesmo contrato de Gestao 1
FANNY DE SOUZA LIMA Educativo SEDE CLT Monitor(a) Pratica Conjunto 01/04/2009 R$ 2.806,21 - 100% Empregado com duplo vinculo no mesmo contrato de Gestao 1
FELIPE DE CAMPOS BRISOLA Educativo SEDE cLT Professor(a) de Musica 18/02/2009 R$ - 41,15 100% com duplo vinculo no mesmo contrato de Gestéo 1
FELIPE DE CAMPOS BRISOLA Educativo SEDE cLT Monitor(a) Pratica Conjunto 01/04/2009 RS 2.806,21 - 100% com duplo vinculo no mesmo contrato de Gestao 1
FERNANDA MENDES VIEIRA FERNANDES Educativo ANEXO 9 CLT Professor(a) de Artes Cénicas 02/02/2009 RS - 41,15 100% Empregado com duplo vinculo no mesmo contrato de Gestao 1
FERNANDA MENDES VIEIRA FERNANDES Educativo ANEXO 9 cLT Monitor(a) Pratica Conjunto 01/04/2009 RS 1.870,12 - 100% com duplo vinculo no mesmo contrato de Gestéo 1
FERNANDO HENRIQUE DE ALMEIDA ANDRADE Educativo UNIDADE 2 cLT Professor(a) de Musica 10/03/2020 RS - 41,15 100% 1
FLAVIO VIEIRA DE MELO Educativo ANEXO 9 CLT Professor(a) de Artes Cénicas 09/04/2018 02/06/2021 RS - 39,38 100% 1
FULVIO FERRARI Educativo UNIDADE 2 cLT Professor(a) de Musica 02/02/2009 R$ - 41,15 100% 1
GENESES DA SILVA OLIVEIRA| Educativo POLO cLT Professor(a) de Musica 01/02/2011 R$ - 41,15 100% 1
GERSON BRANDINO Educativo SEDE cLT Professor(a) de Musica 02/02/2009 RS - 41,15 100% com duplo vineulo no mesmo contrato de Gestéo 1
GERSON BRANDINO Educativo SEDE cLT Monitor(a) Pratica Conjunto 01/04/2009 RS 2.806,21 - 100% com duplo vinculo no mesmo contrato de Gestéo 1
GIANCARLO SANTOS DE MEDEIROS Educativo SEDE cLT Professor(a) de Musica 02/02/2009 R$ - 41,15 100% com duplo vinculo no mesmo contrato de Gestao 1
GIANCARLO SANTOS DE MEDEIROS Educativo SEDE cLT Monitor(a) Pratica Conjunto 01/04/2009 RS 2.806,21 - 100% com duplo vineulo no mesmo contrato de Gestéo 1
GISELE DE FATIMA CAMARGO Educativo SEDE cLT Inspetor(a) Grupos artisticos 08/11/2021 RS 2.371,97 - 100% 1
GUILHERME DE MIRANDA RIBEIRO inistrati SEDE cLT Montador 04/06/2014 RS 2.846,37 - 100%
HEVERTON LUIZ CORREA DA SILVEIRA Educativo SEDE cLT Professor(a) de Musica 02/02/2009 RS - 41,15 100%
HICLEI BOLINA GOBATTI Educativo UNIDADE 2 cLT Professor(a) de Musica 02/02/2009 R$ - 41,15 100% 1
HIGINO CALASANS DANTAS Operacional SEDE cLT Porteiro (12x36) 04/03/2013 15/09/2021 RS 1.925,78 - 100% 1
HUDSON NOGUEIRA DA SILVA| Educativo SEDE cLT Professor(a) de Musica 02/02/2009 RS - 41,15 100% 1
IGOR SILVA PERRI ini POLO cLT Ausiliar de Polo 20/09/2021 RS 2.034,57 - 100% 1
IRIS DE CASTRO GOULART Educativo POLO CLT Professor(a) de Musica 08/10/2012 R$ - 41,15 100% 1
ISABEL CRISTINA DE CAMPOS Educativo ANEXO 7 cLT Professor(a) de Musica 02/02/2009 RS - 41,15 100% 1
IZAIAS BATISTA DE OLIVEIRA Educativo UNIDADE 2 cLT Professor(a) de Luteria 0210212009 RS - 41,15 100% 1
JAILTON PEREIRA DA CRUZ Operacional SEDE CLT Superv. de Geral 13/11/2009 RS 5.929,92 - 100% 1
JAIME PINHEIRO Técnico SEDE cLT Cendgrafo 04/08/2009 RS 5.929,92 - 100% com duplo vineulo no mesmo contrato de Gestéo 1
JAIME PINHEIRO Educativo SEDE cLT Professor(a) de Cenografia 09/04/2018 RS - 41,15 100% com duplo vinculo no mesmo contrato de Gestao 1
JAIRO LADEIA DA SILVA Educativo SEDE CLT Professor(a) de Musica 19/02/2009 RS - 41,15 100% 1
JANAINA VALERIA DE ALMEIDA| Educativo SEDE cLT Monitor(a) Pratica Conjunto 01/04/2009 RS 2.806,21 - 100% 1
JAQUELINE VOLPI CELANI Educativo POLO cLT Professor(a) de Musica 19/08/2014 RS - 41,15 100% 1
JAVIER CALVINO CESARES Educativo SEDE CLT Professor(a) de Musica 02/02/2009 RS - 41,15 100% 1
JEFERSON HENRIQUE DE OLIVEIRA Educativo SEDE cLT Monitor(a) Pratica Conjunto 01/04/2009 RS 2.806,21 - 100% 1
JEFFERSON DA SILVA PEREZ Educativo UNIDADE 2 cLT Professor(a) de Musica 0210212009 RS - 41,15 100% 1
JEREMIAS ALVES DE OLIVEIRA Operacional ALOJAMENTO CLT Porteiro (12x36) 04/03/2013 RS 201244 - 100% 1 ' Ds
JOAO ARMANDO FABBRO Educativo ANEXO 9 cLT Professor(a) de Artes Cénicas 21/03/2014 R$ - 41,15 100% 1
JOAO DOMINGOS PEREIRA RODRIGUES Operacional SEDE cLT Auxiliar de 40 Geral 01/09/2010 RS 2.371,96 - 100% 1 ﬁf ﬂé
JOAO GUILHERME FIGUEIREDO DE MIRANDA Educativo UNIDADE 2 CLT Professor(a) de Masica 07/04/2011 RS - 41,15 100% 1
JOAO JOSE XAVIER DA SILVA Educativo SEDE cLT Professor(a) de Musica 02/02/2009 R$ - 41,15 100% com duplo vinculo no mesmo contrato de Gestéo 1
JOAO JOSE XAVIER DA SILVA Educativo SEDE cLT Monitor(a) Pratica Conjunto 01/04/2009 RS 2.806,21 - 100% com duplo vinculo no mesmo contrato de Gestéo 1
JOAQUIM ANTONIO DAS DORES Educativo SEDE CLT Professor(a) de Masica 02/02/2009 R$ - 41,15 100% Empregado com duplo vinculo no mesmo contrato de Gestao 1
JOAQUIM ANTONIO DAS DORES Educativo SEDE cLT Monitor(a) Pratica Conjunto 01/04/2009 RS 2.806,21 - 100% com duplo vinculo no mesmo contrato de Gestéo 1
JOEL BERNARDES PEREIRA Educativo SEDE cLT Professor(a) de Musica 02/02/2009 RS - 41,15 100% 1
JOSE ANTONIO PEREIRA| Educativo SEDE CLT Professor(a) de Masica 02/02/2009 R$ - 41,15 100% 1 (— DS
JOSE AUGUSTO DUCATTI Educativo SEDE cLT Monitor(a) Pratica Conjunto 01/04/2009 RS 2.806,21 - 100% 1
JOSE CARLOS RODRIGUES NETTO Educativo SEDE cLT Monitor(a) Pratica Conjunto 04/05/2009 RS 2.806,21 - 100% 1
JOSE DANIEL LAZALASILVA VARGAS Educativo UNIDADE 2 CLT Professor(a) de Masica 01/04/2009 R$ - 41,15 100% 1 K
JOSE DOS SANTOS COLARES DA SILVA Educativo SEDE cLT Professor(a) de Musica 09/04/2018 R$ - 41,15 100% com duplo vinculo no mesmo contrato de Gestéo 1
JOSE DOS SANTOS COLARES DA SILVA Educativo SEDE cLT Monitor(a) Pratica Conjunto 06/08/2018 RS 1.870,12 - 100% com duplo vinculo no mesmo contrato de Gestao 1 ——
JOSE GERALDO FINATT| PARDUCI Educativo SEDE cLT Professor(a) de Musica 02/02/2009 RS - 41,15 100% 1
JOSE ROQUE CORTESE Educativo SEDE cLT Monitor(a) Pratica Conjunto 01/04/2009 RS 2.806,21 - 100% 1
JOSE VICTOR RODRIGUES Operacional UNIDADE 2 CLT Porteiro 19/03/2018 RS 1.455,00 - 100% 1050
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DATA-BASE: 31/12/2021 04/2020 OBJETO: OBJETO: Fomento, a operacionalizacdo da gestéo e a execucéo das atividades na area cultural referentes ao CONSERVATORIO DRAMATICO E MUSICAL “DR. CARLOS DE CAMPOS” DE TATU[
JOSIANE DIOGO GONCALVES Educativo UNIDADE 2 cLT Professor(a) de Musica 02/02/2009 RS - 41,15 100% 1
JOSIVAL APARECIDO PAES Educativo SEDE CLT Professor(a) de Musica 02/02/2009 RS - 41,15 100% Empregado com duplo vinculo no mesmo contrato de Gestao 1
JOSIVAL APARECIDO PAES Educativo SEDE cLT Monitor(a) Pratica Conjunto 01/04/2009 RS 2.806,21 - 100% com duplo vinculo no mesmo contrato de Gestéo 1
JUAN MARINO CARNERO ALVES ELIAS Educativo UNIDADE 2 CLT Professor(a) de Musica 02/02/2009 R$ - 41,15 100% com duplo vinculo no mesmo contrato de Gestao 1
JUAN MARINO CARNERO ALVES ELIAS Educativo UNIDADE 2 cLT Monitor(a) Pratica Conjunto 01/04/2009 RS 2.806,21 - 100% com duplo vineulo no mesmo contrato de Gestéo 1
JUCILENE BUOSI FECHUS BORGES Educativo POLO cLT Professor(a) de Musica 17/08/2021 R$ - 41,15 100% 1
JULIANA DOS SANTOS OLIVEIRA Educativo UNIDADE 2 CLT Professor(a) de Musica 02/02/2009 R$ - 41,15 100% 1
JULIANO BRITO KERBER Educativo SEDE cLT Professor(a) de Musica 02/02/2009 RS - 41,15 100% 1
JULIANO DE BARROS CORREA Operacional SEDE cLT Porteiro (12x36) 04/03/2013 RS 2.012,44 - 100% 1
JULIANO MARQUES BARRETO Educativo POLO CLT Professor(a) de Musica 02/02/2009 R$ - 41,15 100% 1
KARIN SCHINCARIOL VERCELLINO Educativo UNIDADE 2 cLT Professor(a) de Musica 02/02/2009 RS - 41,15 100% 1
KARLA CREMONEZ GAMBAROTTO VIEIRA Educativo ANEXO 7 cLT Professor(a) de Musica 02/02/2009 R$ - 41,15 100% 1
LEANDRO BORGES VIGINOTTI Educativo SEDE CLT Monitor(a) Pratica Conjunto 18/06/2014 RS 2.806,21 - 100% 1
LENICE LOPES DA SILVA SOUZA Operacional SEDE cLT Ajudante em Servigos Gerais 04/03/2013 RS 1.455,00 - 100% 1
LEONARDO FERRARINI Educativo SEDE cLT Monitor(a) Pratica Conjunto 01/04/2009 RS 2.806,21 - 100% 1
LEONARDO GOMES DE FARIA Educativo POLO CLT Professor(a) de Musica 02/02/2009 RS - 41,15 100% 1
LIGIA NASSIF CONTI Educativo POLO cLT Professor(a) de Musica 22/02/2010 RS - 41,15 100% 1
LINDEMBERG CAVALCANTE DA SILVA Educativo SEDE cLT Monitor(a) Pratica Conjunto 01/04/2009 RS 2.806,21 - 100% 1
LUCIA ELISABETH PAVANELLI GALVAO Educativo SEDE CLT Professor(a) de Musica 01/03/2010 R$ - 41,15 100% 1
LUCIANA DE OLIVEIRA inistrati SEDE cLT Analista Captador Recursos SR 06/03/2017 RS 5.178,94 - 100% 1
LUCIANE MOURA DE BARROS Educativo UNIDADE 2 cLT Monitor(a) Pratica Conjunto 01/04/2009 RS 2.806,21 - 100% 1
LUCIANO CESAR CARESIA Operacional ALOJAMENTO CLT Auxiliar de Geral 04/03/2013 RS 2.371,96 - 100% 1
LUCIANO SILVEIRA PEREIRA| Educativo UNIDADE 2 cLT Professor(a) de Musica 14/03/2012 RS - 41,15 100% 1
LUCIANO VAZ VIEIRA Educativo SEDE cLT Professor(a) de Musica 02/02/2009 RS - 41,15 100% 1
LUIS MARCOS CALDANA Educativo SEDE CLT Professor(a) de Masica 02/02/2009 RS - 41,15 100% Empregado com duplo vinculo no mesmo contrato de Gestao 1
LUIS MARCOS CALDANA Educativo SEDE cLT Monitor(a) Pratica Conjunto 01/04/2009 RS 4.676,28 - 100% com duplo vineulo no mesmo contrato de Gestéo 1
LUIZ AKIRA MIYASHIRO Educativo POLO cLT Professor(a) de Musica 14/02/2012 RS - 41,15 100% 1
LUIZ GUSTAVO BIMBATTI ASSUMPCAO Educativo UNIDADE 2 CLT Professor(a) de Musica 06/08/2018 RS - 41,15 100% 1
LUIZ RAFAEL MORETTO GIORGETTI Educativo UNIDADE 2 cLT Professor(a) de Musica 19/03/2013 R$ - 41,15 100% 1
MADALENA PASQUAL ROMAGNOLO COSTA Educativo UNIDADE 2 cLT Professor(a) de Musica 02/02/2009 RS - 41,15 100% 1
MAIKEL ANTONIO MORELLI Educativo SEDE CLT Monitor(a) Pratica Conjunto 01/04/2009 R$ 2.806,21 - 100% Empregado com duplo vinculo no mesmo contrato de Gestao 1
MAIKEL ANTONIO MORELLI Educativo SEDE cLT Professor(a) de Musica 09/04/2018 R$ - 41,15 100% com duplo vinculo no mesmo contrato de Gestéo 1
MARCELO APARECIDO AFONSO Educativo SEDE cLT Monitor(a) Pratica Conjunto 01/04/2009 RS 2.806,21 - 100% 1
MARCELO BENEDITO COSTA FRANCO DA SILVA Educativo SEDE CLT Professor(a) de Musica 02/02/2009 R$ - 41,15 100% 1
MARCELO CANDIDO GONCALVES Educativo UNIDADE 2 cLT Professor(a) de Musica 02/02/2009 R$ - 41,15 100% com duplo vinculo no mesmo contrato de Gestéo 1
MARCELO CANDIDO GONCALVES Educativo UNIDADE 2 cLT Monitor(a) Pratica Conjunto 01/04/2009 RS 2.806,21 - 100% com duplo vinculo no mesmo contrato de Gestao 1
MARCELO DE JESUS DA SILVA Educativo SEDE CLT Professor(a) de Musica 02/02/2009 R$ - 41,15 100% Empregado com duplo vinculo no mesmo contrato de Gestao 1
MARCELO DE JESUS DA SILVA Educativo SEDE cLT Monitor(a) Pratica Conjunto 01/04/2009 RS 2.806,21 - 100% com duplo vinculo no mesmo contrato de Gestéo 1
MARCELO SILVA Educativo SEDE cLT Professor(a) de Musica 28/07/2009 RS - 41,15 100% 1
MARCELO VIEIRA DE SOUZA Técnico SEDE CLT Tecnico de Audiovisual 20/08/2009 RS 5.929,92 - 100% 1
MARCIA PATRICIA DA SILVA BOROTO Educativo UNIDADE 2 cLT Professor(a) de Musica 02/02/2009 R$ - 41,15 100% 1
MARCIA REGINA LICATTI Educativo SEDE cLT Professor(a) de Musica 02/02/2009 R$ - 41,15 100% 1
MARCO ANTONIO DE ALMEIDA JUNIOR Educativo SEDE cLT Professor(a) de Musica 01/11/2017 RS - 41,15 100% 1
MARCOS JUVENAL FERREIRA Educativo SEDE cLT Monitor(a) Pratica Conjunto 01/04/2009 RS 2.806,21 - 100% 1
MARCOS LEANDRO DO NASCIMENTO Educativo UNIDADE 2 cLT Professor(a) de Musica 02/02/2009 R$ - 41,15 100% 1
MARCOS ROBERTO BALDINI Educativo UNIDADE 2 cLT Professor(a) de Musica 18/03/2019 RS - 41,15 100% 1
MARCOS ROBERTO PEDROSO Educativo SEDE cLT Professor(a) de Musica 02/02/2009 R$ - 41,15 100% 1
MARCOS VINICIUS MIRANDA DOS SANTOS Educativo UNIDADE 2 cLT Professor(a) de Musica 06/08/2018 R$ - 41,15 100% 1
MARCUS VINICIUS FACHINETTI NASCIMENTO Educativo UNIDADE 2 cLT Professor(a) de Luteria 15/04/2013 RS - 41,15 100% 1
MARCUS VINICIUS SANT ANNA HELD NEVES Educativo UNIDADE 2 cLT Professor(a) de Musica 06/08/2018 R$ - 41,15 100% 1
MARIA CRISTINA ZANETTA Operacional UNIDADE 2 cLT Porteiro 04/03/2013 RS 1.455,00 - 100% 1
MARIA DA CONCEICAO LOPES DA SILVA Operacional UNIDADE 2 cLT Ajudante em Servigos Gerais 04/03/2013 RS 1.455,00 - 100% 1
MARIA DA GLORIA BERTRAMI Educativo UNIDADE 2 cLT Professor(a) de Musica 0210212009 RS - 41,15 100% 1
MARIA EUGENIA SACCO Educativo UNIDADE 2 CLT Professor(a) de Musica 02/02/2009 RS - 41,15 100% 1
MARIA LUCIA DE MOURA OLIVEIRA| Operacional SEDE cLT Ajudante em Servigos Gerais 24/08/2015 RS 1.455,00 - 100% 1
MARILANE BOUSQUET BARBOSA Educativo UNIDADE 2 cLT Professor(a) de Musica 02/02/2009 RS - 41,15 100% 1
MARINA APARECIDA DE CAMARGO CAMPOS Educativo SEDE CLT Professor(a) de Musica 02/02/2009 R$ - 41,15 100% 1
MARLISE DA SILVA TELLES Operacional SEDE cLT Ajudante em Servigos Gerais 04/03/2013 RS 1.455,00 - 100% 1
MATEUS WILIAN BORGES VIEIRA ini SEDE cLT Auxiliar 1210412021 RS 2.219,55 - 100% 1
MAX EDUARDO FERREIRA Educativo SEDE CLT Professor(a) de Musica 02/02/2009 R$ - 41,15 100% Empregado com duplo vinculo no mesmo contrato de Gestao 1
MAX EDUARDO FERREIRA Educativo SEDE cLT Monitor(a) Pratica Conjunto 01/04/2009 RS 2.806,21 - 100% com duplo vineulo no mesmo contrato de Gestéo 1
MILENA LEME LOPES SPARRAPAN Educativo SEDE cLT Monitor(a) Pratica Conjunto 01/04/2009 RS 2.806,21 - 100% 1
MIRIAM BRAGA GUIMARAES HEIMANN PAIS Educativo SEDE CLT Professor(a) de Musica 02/02/2009 R$ - 41,15 100% 1
MIRIAM GONCALVES DINIZ FERREIRA Educativo ANEXO 7 cLT Professor(a) de Musica 02/02/2009 RS - 41,15 100% 1
MIRTES EMILIA LOMBA PAES Educativo UNIDADE 2 cLT Monitor(a) Pratica Conjunto 01/04/2009 RS 2.806,21 - 100% 1
MOACIR JOSE DONDELLI PAULILLO Educativo UNIDADE 2 CLT Professor(a) de Masica 02/02/2009 RS - 41,15 100% 1
MOISES LAUTON DE AZEVEDO Educativo SEDE cLT Monitor(a) Pratica Conjunto 12/05/2009 RS 2.806,21 - 100% 1
OTAVIO AFONSO QUARTIER COSTA Educativo POLO cLT Professor(a) de Musica 11/03/2011 RS - 41,15 100% 1
OTAVIO FERNANDO DE ALMEIDA BLOES Educativo SEDE CLT Professor(a) de Masica 02/02/2009 RS - 41,15 100% Empregado com duplo vinculo no mesmo contrato de Gestao 1
OTAVIO FERNANDO DE ALMEIDA BLOES Educativo SEDE cLT Monitor(a) Pratica Conjunto 03/09/2018 RS 2.806,21 - 100% com duplo vinculo no mesmo contrato de Gestéo 1
PATRICIA ALVES DE CASTRO MARTINS ini SEDE cLT Auxiliar Compras 24/08/2015 RS 2.219,54 - 100% 1
PATRICIA NOGUEIRA BATISTA Educativo UNIDADE 2 CLT Professor(a) de Masica 02/02/2009 R$ - 41,15 100% 1
PATRICIA VIEIRA DE MORAES Educativo ANEXO 7 cLT Professor(a) de Musica 01/04/2009 R$ - 41,15 100% 1
PAULO AFONSO ESTANISLAU Educativo SEDE cLT Professor(a) de Musica 02/02/2009 RS - 41,15 100% 1
PAULO CESAR SIGNORI Educativo SEDE CLT Professor(a) de Masica 02/02/2009 R$ - 41,15 100% 1
PAULO ROGERIO RIBEIRO inistrati SEDE cLT Superv. de &0 Visual 01/03/2006 15/09/2021 RS 5.674,56 - 100% 1
PEDRO AURELIO PERSONE SEDE cLT Assessor(a) Executi 01/03/2018 RS 14.985,02 - 100% 1
PEDRO PAULO PHILIPPI DO NASCIMENTO Educativo UNIDADE 2 cLT Professor(a) de Musica 02/02/2009 RS - 41,15 100% 1
RAFAEL DA SILVA PELAES Educativo SEDE cLT Professor(a) de Musica 02/02/2009 R$ - 41,15 100% com duplo vinculo no mesmo contrato de Gestéo 1
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DATA-BASE: 31/12/2021 CG N 04/2020 OBJETO: OBJETO: Fomento, a operacionalizacéo da gest&o e a execucéo das atividades na area cultural referentes a0 CONSERVATORIO DRAMATICO E MUSICAL “DR. CARLOS DE CAMPOS” DE TATUI
RAFAEL DA SILVA PELAES Educativo SEDE CLT Monitor(a) Pratica Conjunto 01/04/2009 R$ 2.806,21 - 100% com duplo vinculo no mesmo contrato de Gestao 1
RAFAEL DE ALMEIDA PROENCA Educativo SEDE cLT Professor(a) de Musica 02/02/2009 08/04/2021 RS - 39,38 100% com duplo vineulo no mesmo contrato de Gestéo 1
RAFAEL DE ALMEIDA PROENCA Educativo SEDE cLT Monitor(a) Pratica Conjunto 01/04/2009 08/04/2021 RS 2.685,37 - 100% Empregado com duplo vinculo no mesmo contrato de Gestéo 1
RAFAEL FELIX MIGLIANI Educativo SEDE CLT Professor(a) de Musica 02/02/2009 R$ - 41,15 100% com duplo vinculo no mesmo contrato de Gestao 1
RAFAEL FELIX MIGLIANI Educativo SEDE cLT Monitor(a) Pratica Conjunto 01/04/2009 RS 2.806,21 - 100% com duplo vinculo no mesmo contrato de Gestéo 1
RAFAEL MASCARENHAS DE MORAES ini SEDE cLT Montador 01/03/2017 RS 2.219,55 - 100% 1
RAFAEL PIRES DA SILVA Educativo UNIDADE 2 CLT Professor(a) de Masica 02/02/2009 R$ - 41,15 100% Empregado com duplo vinculo no mesmo contrato de Gestao 1
RAFAEL PIRES DA SILVA Educativo UNIDADE 2 cLT Monitor(a) Pratica Conjunto 01/04/2009 RS 2.806,21 - 100% com duplo vinculo no mesmo contrato de Gestéo 1
RAPHAEL BUENO MARQUES Operacional POLO cLT Porteiro 08/11/2021 RS 1.455,00 - 100% 1
RAYMUNDO FRANCANI JUNIOR Educativo UNIDADE 2 CLT Professor(a) de Masica 02/02/2009 R$ - 41,15 100% 1
REGINALDO PRESTES inistrati SEDE cLT Montador 01/03/2006 RS 2.846,37 - 100% 1
RENATA BRUGNEROTTO ini SEDE cLT Produtor de Eventos JR 08/11/2021 RS 3.329,31 - 100% 1
RENATO FRANCA BANDEL Educativo SEDE CLT Gerente Artistico | 01/03/2019 RS 11.007,55 - 100% 1
RICARDO ADRIANO GARCIA| Operacional ALOJAMENTO cLT Porteiro (12x36) 04/03/2013 RS 2.012,44 - 100% 1
RICARDO AURELIO DE OLIVEIRA Educativo SEDE cLT Professor(a) de Musica 01/11/2017 RS - 41,15 100% 1
RICARDO DE SOUZA FRANCISCO Educativo SEDE CLT Monitor(a) Pratica Conjunto 09/09/2013 RS 2.806,21 - 100% 1
RICARDO DONIZETI GRION Educativo UNIDADE 2 cLT Professor(a) de Musica 02/02/2009 R$ - 41,15 100% com duplo vinculo no mesmo contrato de Gestéo 1
RICARDO DONIZETI GRION Educativo UNIDADE 2 cLT Monitor(a) Pratica Conjunto 01/04/2009 RS 1.870,12 - 100% com duplo vinculo no mesmo contrato de Gestao 1
ROBSON ROGERIO DE MORAES Educativo SEDE cLT Monitor(a) Pratica Conjunto 01/04/2009 RS 2.806,21 - 100% 1
RODRIGO BRAZ DOS SANTOS Educativo SEDE cLT Professor(a) de Musica 02/02/2009 R$ - 41,15 100% 1
RODRIGO CAMPOS MOURA Educativo UNIDADE 2 cLT Professor(a) de Musica 02/02/2009 RS - 41,15 100% 1
RODRIGO DE ARAGAO GIANESS! Educativo POLO cLT Professor(a) de Musica 02/02/2009 RS - 41,15 100% 1
RODRIGO MARINONIO Educativo SEDE cLT Professor(a) de Musica 02/02/2009 R$ - 41,15 100% com duplo vinculo no mesmo contrato de Gestéo 1
RODRIGO MARINONIO Educativo SEDE cLT Monitor(a) Pratica Conjunto 01/04/2009 RS 2.806,21 - 100% com duplo vinculo no mesmo contrato de Gestao 1
ROGERIO CORREA RIBEIRO Operacional SEDE cLT Assist. de Geral Il 02/07/2012 RS 3.557,94 - 100% 1
SAMUEL BRUNO DE MORAIS inistrati SEDE cLT Assistente Produgéo Eventos 05/03/2013 RS 2.977,87 - 100% 1
SANDRO PIRES DA SILVA Educativo UNIDADE 2 cLT Monitor(a) Pratica Conjunto 01/04/2009 RS 2.806,21 - 100% 1
SELMA CRISTINA MARTINES MARINO Educativo UNIDADE 2 cLT Professor(a) de Musica 02/02/2009 RS - 41,15 100% 1
SILVIA SALLES LEITE LOMBARDI Educativo ANEXO 7 cLT Professor(a) de Musica 2010212014 RS - 41,15 100% 1
SIRLEI APARECIDA DE JESUS Operacional SEDE CLT Ajudante em Servigos Gerais 04/03/2013 RS 1.455,00 - 100% 1
SOLANGE APARECIDA COELHO Educativo SEDE cLT Professor(a) de Musica 02/02/2009 RS - 41,15 100% 1
SUELI POPPI Educativo UNIDADE 2 cLT Professor(a) de Musica 02/02/2009 RS - 41,15 100% 1
TALITA FELICIANO DE DEUS MARTINS Educativo SEDE CLT Professor(a) de Musica 01/03/2010 R$ - 41,15 100% 1
TANIA REGINA TONUS Educativo UNIDADE 2 cLT Professor(a) de Musica 20/08/2009 RS - 41,15 100% 1
THIAGO DE CASTRO LEITE Educativo ANEXO 9 cLT Professor(a) de Artes Cénicas 12/04/2018 RS - 41,15 100% 1
THIAGO MARTINS LOPES Operacional SEDE CLT Produtor(a) Cultural 01/03/2006 01/09/2021 RS 4.539,66 - 100% 1
TIAGO JOSE MACHADO DE ALMEIDA Educativo UNIDADE 2 cLT Professor(a) de Musica 02/02/2009 RS - 41,15 100% com duplo vineulo no mesmo contrato de Gestéo 1
TIAGO JOSE MACHADO DE ALMEIDA Educativo UNIDADE 2 cLT Monitor(a) Pratica Conjunto 01/04/2009 RS 2.806,21 - 100% Empregado com duplo vinculo no mesmo contrato de Gestéo 1
TULIO PADILHA PIRES Educativo UNIDADE 2 CLT Professor(a) de Musica 02/02/2009 R$ - 41,15 100% com duplo vinculo no mesmo contrato de Gestao 1
TULIO PADILHA PIRES Educativo UNIDADE 2 cLT Monitor(a) Pratica Conjunto 01/04/2009 RS 2.806,21 - 100% com duplo vineulo no mesmo contrato de Gestéo 1
VALDEVINO VITOR DE OLIVEIRA| Operacional ALOJAMENTO cLT Auxiliar de 40 Geral 09/08/2021 RS 2.371,96 - 100% 1
VALQUIRIA DE CAMPOS DA PORCIUNCULA Educativo SEDE CLT Professor(a) de Masica 02/02/2009 RS - 41,15 100% Empregado com duplo vinculo no mesmo contrato de Gestao 1
VALQUIRIA DE CAMPOS DA PORCIUNCULA Educativo SEDE cLT Monitor(a) Pratica Conjunto 09/09/2013 RS 2.806,21 - 100% com duplo vineulo no mesmo contrato de Gestéo 1
VILMA PAMPLONA Operacional SEDE cLT Porteiro (12x36) 04/03/2013 RS 201244 - 100% 1
VILMAR PEREIRA RIBAS Administrativo SEDE CLT Montador 04/03/2013 RS 2.846,37 - 100% 1
VLAMIR DEVANEI RAMOS Educativo UNIDADE 2 cLT Professor(a) de Luteria 02/02/2009 R$ - 41,15 100% 1
WAGNER BRACCI Educativo POLO cLT Professor(a) de Musica 04/04/2013 RS - 41,15 100% 1
WAGNER ROBERTO FERREIRA Operacional ALOJAMENTO CLT Porteiro (12x36) 04/03/2013 RS 201244 - 100% 1
WESLEI SALOMAO SOARES inistrati SEDE cLT Produtor de Eventos JR 06/08/2018 RS 3.329,31 - 100% 1
WILLIAN CUNHA DA SILVA Educativo SEDE cLT Monitor(a) Pratica Conjunto 01/04/2009 RS 2.806,21 - 100% 1
ZENAIDE ALVES CARRIEL MIRANDA Operacional SEDE CLT Ajudante em Servios Gerais 24/08/2015 RS 1.455,00 - 100% 1
ZORAIDE MAZZULLI NUNES Educativo SEDE cLT Professor(a) de Musica 02/02/2009 R$ - 41,15 100% 1
Area Meio
ADLINE DEBUS POZZEBON ini Sede cLT Gerente Juridico Il 01/09/2021 RS 11.097,65 15% O restante da remu custeado pelo CG n® 06/2016 e CG n° 02/FTMSP/2021 1
ADRIANA DE JESUS TAVARES FRANCISCO Educativo UNIDADE 2 CLT Inspetor(a) Escolar 02/06/2014 RS 1.455,00 100% 1
ALEXANDRA APARECIDA CARESIA DE SOUSA Educativo UNIDADE 2 cLT Inspetor(a) Escolar 01/02/2011 RS 1.455,00 100% 1
ALINE MORENO GALVAO ini Sede cLT Analista de PL 201052010 RS 4.070,90 25% O restante da &0 é custeado pelo CG n° 06/2016 1
ANA CARLA MARTINS Técnico UNIDADE 2 CLT Assistente Social 10/09/2012 RS 3.995,16 100% 1
ANA CRISTINA MEIRA COELHO MASCARENHAS inistrati Sede cLT Gerente Financeiro | 04/10/2010 RS 8.760,77 15% O restante da remuneragéo é custeado pelo CG n° 06/2016 e CG n° 02/FTMSP/2021 1
ANA JUNIA SANTANA DE SOUZA Educativo ANEXO 9 cLT Inspetor(a) Escolar 01/02/2011 RS 1.455,00 100% 1
ANA PAULA PACHECO GODOY inistrati Sede CLT Gerente de ji ! 01/07/2016 01/08/2021 RS 8.760,77 15% O restante da remuneragéo é custeado pelo CG n° 06/2016 e CG ° 02/FTMSP/2021 1 DS
ANDERSON DA SILVEIRA RIBEIRO inistrati SEDE cLT Assistente Recursos Humanos 10/09/2012 RS 2.589,46 100% 1
ANTONIO SALVADOR BEATRIZ ANTUNES Educativo SEDE cLT Gerente Artistico Pedagégico | 11/05/2021 RS 11.007,55 100% 1 % f ﬂ é
ARIANE CAZZOLATO DOTTA Administrativo SEDE CLT Assistente Recursos Humanos 11/06/2021 RS 2.589,46 100% 1
CAMILA DE OLIVEIRA SILVA inistrati Sede cLT Gerente Producao Eventos Il 18/02/2019 RS 11.681,74 25% O restante da ¢ custeado pelo CG n° 06/2016 1
CAMILA RODRIGUES HARADA Sede cLT Gerente de Desenv de Pessoas | 16/07/2007 RS 8.760,77 15% O restante da remu custeado pelo CG n® 06/2016 e CG n° 02/FTMSP/2021 1
CARLOS ALBERTO FRANCO DE OLIVEIRA Administrativo SEDE CLT Arquivista Musical 01/03/2006 15/09/2021 RS 2.723,80 100% 1
CLARA DE LIMA PATRIZI JORGE Tecnico UNIDADE 2 cLT Psicologo 05/05/2021 RS 4.743,92 100% 1
CLAUDIA DOS ANJOS SILVA| ini SEDE cLT Supervisor Contabil 01/09/2009 RS 5.929,92 100% 1
CLAUDIA MARADEI FREIXEDAS Educativo Sede CLT Superintendente Educacional 09/02/2015 R$ 21.027,13 25% O restante da remuneragao é custeado pelo CG n° 06/2016 1
CLOTILDE ELIZABETH DOS SANTOS Educativo SEDE cLT Inspetor(a) Escolar 25/08/2014 RS 1.455,00 100% 1
CRISTIANE GOULART AQUINO ini SEDE cLT Gerente de C i 08/04/2013 10/05/2021 RS 8.194,11 100% 1
CRISTIANO GUIMARAES DE CAMARGO Administrativo UNIDADE 2 CLT Gerente de Secretaria 01/03/2006 R$ 8.562,84 100% 1 DS
CRISTINE RODRIGUES DA COSTA inistrati UNIDADE 2 cLT Assistente de Secretaria 08/11/2021 RS 2.589,46 100% 1
DAFENE MARTINS PEREIRA ini SEDE cLT Analista de Patrimonio JR 02/06/2014 RS 3.828,70 100% 1
DAISY ROSA DE OLIVEIRA RIBEIRO Educativo SEDE CLT Inspetor(a) Escolar 01/03/2006 RS 1.455,00 100% 1 K
DANIELE JACO GONCALVES CANDIDO ini SEDE cLT Comprador JR 01/03/2018 RS 3.964,84 100% 1
DANIELLE DE FREITAS AFONSO inistrati Sede cLT Analista i Pessoal SR 12/09/2016 RS 4.955,92 25% O restante da & custeado pelo CG n° 06/2016 1
DEIVIS WESLEY FURTADO SEDE cLT Assistente TI 08/09/2021 RS 2.589,46 100% 1
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3. RELATORIO ANALITICO DE RECURSOS HUMANOS (Anual)

DATA-BASE: 31/12/2021 04/2020 OBJETO: OBJETO: Fomento, a operacionalizacio da gestéo e a execucéo das atividades na area cultural referentes ao CONSERVATORIO DRAMATICO E MUSICAL “DR. CARLOS DE CAMPOS” DE TATU[

DURVALINO LONGANEZZI Operacional SEDE cLT Motorista | 03/11/2008 RS 2.568,88 100% 1
EDUARDO MACEDO PEREIRA JUNIOR i SEDE CLT Assistente de Diretoria Il 01/03/2018 02/06/2021 RS 3.404,73 100% 1
ELINE RAMOS Educativo UNIDADE 2 cLT Inspetor(a) Escolar 01/03/2016 RS 1.455,00 100% 1

ENI LEMOS DA CONCEICAO ini UNIDADE 2 cLT Assistente de Secretaria Il 01/03/2006 RS 3.557,94 100% 1

ESIO SERAFIM SOUZA SEDE CLT Supervisor de Recursos Humanos 28/05/2014 03/05/2021 RS 5.674,56 100% 1
FERNANDA DA COSTA SILVEIRA UNIDADE 2 cLT Assistente de Secretaria Il 01/02/2011 15/09/2021 RS 3.404,73 100% 1

FERNANDA SOLON BARBOSA Sede CLT Analista de SR 03/08/2021 RS 6.849,10 25% O restante da & custeado pelo CG n° 06/2016 1

FLAVIA APARECIDA SILVA Educativo SEDE cLT Inspetor(a) Escolar 24/08/2015 RS 1.455,00 100% 1

FRANCISCO CESAR RODRIGUES Técnico Sede cLT Desenv. Social 22/07/2008 RS 22.078,47 25% O restante da ¢ custeado pelo CG n° 06/2016 1
GILDEMAR DE JESUS OLIVEIRA i SEDE cLT Gerente Geral 11/06/2008 RS 11.495,00 100% 1
GIOVANNA GIULLIA LOPES SILVA SEDE cLT Auxiliar 09/08/2021 RS 2.219,55 100% 1

GISLAINE CRISTINA DE BARROS ROSA ANTUNES Educativo UNIDADE 2 cLT Inspetor(a) Escolar 01/02/2011 RS 1.455,00 100% 1

GLAUCO PEREIRA DOS SANTOS i Sede cLT Advogado SR 09/12/2019 12/03/2021 RS 6.722,97 25% O restante da & custeado pelo CG n° 06/2016 1
HELOISA GARCIA DA MOTA Sede cLT Dl e Marketing 15/03/2021 RS 15.000,00 15% O restante da remu é custeado pelo CG n° 06/2016 e CG n° 02/FTMSP/2021 1

ISABEL CRISTINA MEDEIROS AVILA SEDE cLT Superv. Produgdo de Eventos 05/12/2008 RS 5.929,92 100% 1

JANAINA LOPES BARBOSA Sede cLT Gerente de Com e Marketing Il 20/01/2020 01/09/2021 RS 12.972,71 25% O restante da & custeado pelo CG n° 06/2016 1

JAQUELINE DE SOUZA RODRIGUES Educativo ANEXO 7 cLT Inspetor(a) Escolar 20/06/2012 RS 1.455,00 100% 1

JAQUELINE LOURDES BUENO PORCEL Educativo SEDE cLT Inspetor(a) Escolar 22/08/2013 RS 1.455,00 100% 1

JOAO PAULO DOMINGOS DA SILVA SOARES i SEDE CLT Supervisor de Recursos Humanos 02/06/2014 RS 5.548,83 100% 1
LAURA RIBEIRO BRAGA Sede cLT Gerente de Com e Marketing Il 08/11/2021 RS 12.762,29 25% O restante da ¢ custeado pelo CG n° 06/2016 1

LEANDRO MARIANO BARRETO Sede cLT Controller 02/05/2011 RS 13.628,67 15% O restante da custeado pelo CG n° 06/2016 e CG n° 02/FTMSP/2021 1
LUCILENE PEDRINA PEREIRA Técnico UNIDADE 2 CLT Assistente Social 01/04/2013 15/09/2021 RS 3.404,73 100% 1

LUIS CARLOS TRENTO i Sede cLT Contador 06/10/2008 RS 10.804,75 15% O restante da remuneragéo é custeado pelo CG n° 06/2016 e CG ° 02/FTMSP/2021 1
MARCELA CRISTINA BEZERRA Sede cLT Assistente de Compras 02/12/2019 RS 2.477,95 50% O restante da &0 é custeado pelo CG n° 06/2016 1

MARCO AUGUSTO CARVALHAES PERES Sede CLT Gerente de Tec e Operagdes | 16/06/2016 15/09/2021 RS 10.804,93 25% O restante da & custeado pelo CG n° 06/2016 1
MARINA SOLEO FUNARI Sede cLT Gerente de Cap de Recursos Il 1211112014 RS 12.972,71 25% O restante da ¢ custeado pelo CG n° 06/2016 1

MIUCA MIRANDA VIEIRA SEDE cLT Atendente 01/03/2006 RS 1.455,00 100% 1

MONICA ARANHA Técnico UNIDADE 2 CLT 01/02/2012 RS 5.351,78 100% 1

NATALIA LORENZETTI SOARES i SEDE cLT C 05/04/2010 RS 6.270,00 100% 1

RAFAEL MASARO ANTUNES Sede cLT Supervisor de Logistica 03/11/2009 RS 6.955,83 25% O restante da ¢ custeado pelo CG n° 06/2016 1
RENATA FREIRE DA SILVA Sede CLT Analista de Contratos JR 15/05/2014 R$ 3.185,94 25% O restante da & custeado pelo CG n° 06/2016 1

RODRIGO SILVA DOS SANTOS SEDE cLT Analista Financeiro PL 01/06/2015 RS 4.254,09 100% 1
SABRINA LOPES DE MAGALHAES SEDE cLT Gerente de C a 01/08/2017 RS 8.562,84 100% 1

SARAH LIDIA PRADO DE AGUIAR PONTES SEDE CLT Ausxiliar Compras 01/09/2015 02/07/2021 RS 2.269,82 100% 1

SERGIO AGENOR PEDROZO SEDE cLT Assistente de T1 I 01/03/2018 RS 3.557,94 100% 1
SILVIA APARECIDA GONGORRA CASTILHO Sede cLT Assessor Diretoria 01/07/2005 RS 6.637,34 25% O restante da & custeado pelo CG n° 06/2016 1

SUSANA CORDEIRO EMIDIO PEREIRA Sede CLT Gerente i I 06/11/2007 RS 8.760,77 15% O restante da remur 0 é custeado pelo CG n° 06/2016 e CG n° 02/FTMSP/2021 1

TAIS DA SILVA COSTA Sede cLT Analista Captador Recursos SR 01/07/2005 RS 6.269,22 25% O restante da ¢ custeado pelo CG n° 06/2016 1

THAIS NESPOLI DA SILVA| Educativo SEDE cLT Inspetor(a) Escolar 1410812017 RS 1.455,00 100% 1

THIAGO LOPEZ FERRAZ DONNINI i Sede CLT Gerente Juridico Il 15/03/2021 03/08/2021 RS 8.000,00 15% O restante da remur é custeado pelo CG n° 06/2016 e CG n° 02/FTMSP/2021 1
THIAGO TEMOTEO BRAGA SEDE cLT Analista de Midia JR 05/07/2021 RS 4.402,99 100% 1
TONY SHIGUEKI NAKATANI Sede cLT Assessor Gestao da Informagzo 03/05/2018 RS 5.840,88 25% O restante da & custeado pelo CG n° 06/2016 1
VALTER MIRANDA DOS SANTOS Sede CLT Gerente de Adm Pessoal | 07/01/2013 RS 8.760,77 15% O restante da remur 0 é custeado pelo CG n° 06/2016 e CG n° 02/FTMSP/2021 1
VANESSA DE SOUZA PENATTE UNIDADE 2 cLT Assistente de Secretaria Il 01/03/2006 RS 3.557,94 100% 1

VANESSA SANTOS SOUZA CORREA Técnico Sede cLT Espec. em Tec da Informagao 01/07/2005 RS 5.309,89 25% O restante da & custeado pelo CG n° 06/2016 1

VITORIA CAROLINA PEREIRA DA SILVA SEDE cLT Atendente 26/03/2019 RS 1.455,00 100% 1

WALMIR SANTOS DIAS LOPES SEDE cLT Arquivista Musical 01/03/2006 RS 2.846,37 100% 1
WILSON ROBERTO GRAMUGLIA SEDE CLT Gerente de Recursos Humanos 07/08/2017 03/05/2021 RS 8.194,11 100% 1
TOTAL CELETISTAS: 358

Qutros - Diretores Prolabore
Area Fim

Tipo Cargo

Tipo Contratagao | Cargo

Data de Admis:

> de Remuneragao neste C(

Tipo Cargo

Tipo Contratagdo | Cargo

Data de Admis

Data de Demissao

lario Bruto Mensal

50 seja Horista, Valor salario/t/e de Remuner.

MULHER

HOMEM

ALESSANDRA FERNANDEZ ALVES DA COSTA Diregéo Sede Prolabore Diretor Executivo 03/09/2018 RS 25.741,06 15% O restante da remuneragéo é custeado pelo CG n® 06/2016 e CG n° 02/FTMSP/2021
ARTUR EDUARDO PEREIRA MIRANDA Diregéo ‘ Sede Prolabore | Diretor i tivo Financeiro | 03/09/2018 | 02/03/2021 [ RS 23.400,96 | 15% [ O restante da &0 ¢ custeado pelo CG n° 06/2016 e CG n° 02/FTMSP/2021 [ |
RENATO MUSA DOS SANTOS Diregéo Sede Prolabore [ Diretor istrativo Financeiro | 08/03/2021 | [Rrs 25.741,06 | 15% [0 restante da &0 é custeado pelo CG i 06/2016 e CG n° 02/FTMSP/2021 | |

TOTAL Outros - Diretores Prolabore
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3. RELATORIO ANALITICO DE RECURSOS HUMANOS (Anual)
DATA-BASE: 31/12/2021 CG N°: 04/2020 OBJETO: OBJETO: Fomento, a operacionalizacdo da gestéo e a execucéo das atividades na drea cultural referentes a0 CONSERVATORIO DRAMATICO E MUSICAL “DR. CARLOS DE CAMPOS” DE TATUI

OUTROS REGIMES DE CONTRATACAO (para contrataces por até trés meses)

Y I e e —

Nome Tipo Cargo [ po Contra de Ad 0 Data de Demisso 1 C HER | HOMEM
CORENTIN MARIE LOUIS ANNE CHARLOT Técnico ANEXO 2 RPA LUTHIER RS A RS 7.000 1
ESTIF CHUMPITAZ QUIROZ Educativo SEDI PA MUSICO RS RS 800 PA 1
HENRIQUE DE CAMPOS MACHADO Educativo SED PA MUSICO RS RS 800 PA 1
JOEL LUIS DA SILVA BARBOSA Educativo SED PA INSTRUTOR RS E RS 500 PA 1
LAURALONGO Técnico SED PA PALESTRANTE RS . RS 000, PA 1

PARCIVAL MODOLO Técnico SED PA PALESTRANTE RS . RS 000, PA 1
REGINA MARIA LINTZ ALBANEZ Técnico ANEXO 2 PA PALESTRANTE RS [ RS 000, PA 1

WALENSON CLAYDMAN DA SILVA Educativo SEDE PA USICO RS RS 800 PA 1
Area Meio

Tipo Cc Cargo Data de Admi < /alor g dispendido no an| _Regi

[ |
| TOTAL DE CONTRATADOS EM OUTROS REGIMES DE CONTRATACAO POR MENOS DE 3 MESES:

NOTAS EXPLICATIVAS

Dirigentes/ Responséveis Legais da OS

0 campo "LOCAL" devera indicar o local em que o dirigente ou empregado trabalha na maior parte do tempo, caso o CG inclua mais de um espago fisico. Ex: Sede; Teatro A; Museu B; Fabrica C; Oficina D; etc.

No campo *TIPO DE CONTRATAGAO" informar se & CLT ou outro tipo de contratagéo de pessoal (RPA, por exemplo).

No campo * Observagdes" devem ser citados os funcionarios que trabalham em 2 equipamentos da mesma OS. Informar o contrato que paga o restante dos saldrios do funcionario. Caso seja de outro ente federativo, informar também.

Nos campos "MULHER", "HOMEM" e “NAO BINARIO” preencher com o niimero 1 no campo correspondente & identidade de género do(a) diretor(a), empregado(a), aprendizes e estagiarios. Sugere-se considerar a autodeclaragao da pessoa.
No campg "Salio Bruto Mensal nformar o Gtimo salério mensal do(e)colaborador(a. Caso ee(a) tenha sido demitido(a). iformar a dta de demiss#o e o dHimo saléio pago.
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Relatdrio de atividades culturais realizadas- Il quadrimestre 2021

Programa dos Conservatorios — Eixo 2 - Vivéncia Artistica - Atividades

Neste eixo estdo previstas as seguintes acdes para o 32 Quadrimestre: realizar 3 Semanas de
Musica de Camara e Mostras Internas; realizar 30 Recitais e apresentacdes teatrais de
Alunos(as); realizar 2 Concursos Internos

1- Semanas de Musica de Camara e Mostras Internas:

Para as Semanas de Musica de Camara e Mostras Internas foram apresentadas, no
terceiro quadrimestre, 2 Mostras musicais e 1 Mostra de artes cénicas, com a participacdo de
317 alunos e publico de 6415. Estes eventos foram todos adaptadas para o formato virtual.

No dia 25 de novembro, dentro da 602 Semana da Musica as 19h realizou-se uma Mostra
de Musica de Camara, primeiro evento hibrido do Conservatério. Destaque ao ineditismo do
formato para esta Mostra. Tivemos apresentacdao de 6 grupos de musica de camara que
realizaram sua performance de forma presencial no Saldo Villa Lobos e transmitidos em tempo
real e 24 grupos de diversas formacdes que apresentaram gravacao dos trabalhos num total de
85 alunos e contaram com 979 visualizacGes. Este evento contou também com a participagdo
de alunos como apresentadores e mediadores das lives, o que deu um dinamismo a Mostra,
além de promovermos o protagonismo dos alunos. Foi ainda realizada no dia 08 de dezembro,
uma live em comemorag¢do aos 15 anos do polo de Sdo José do Rio Pardo, com mostra de
diversos grupos musicais do Polo. Foram também realizadas 25 apresentacdes dentro da
Mostra de Artes Cénicas 2021.

Mostra de Artes Cénicas

Para concluir uma etapa densa de formagdao dos alunos e alunas de Artes Cénicas do
Conservatério de Tatui, foi realizada a ‘Mostra de Artes Cénicas 2021’ com 25 apresentagdes
concentradas em dois momentos, na primeira semana de novembro (3 a 5/11) e na primeira
de dezembro (1 a 3/12); entre essas duas semanas, apresentaram-se ainda a Cia. de Teatro do
Conservatério de Tatui (27 e 28/11) com o projeto A¢ées para suspender o tempo e cinco
apresentacdes da temporada do trabalho de conclusao do curso de formacgao de Teatro Adulto
A dona da casa (10, 17, 22, 24, 29/11), apresentado cada dia em um formato diferente, dois
deles realizados presencialmente nas instalagcdes do Alojamento do Conservatdrio - agao que
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integrou estudantes de diversos cursos de Musica com formandos(as) do curso de Artes
Cénicas.

A mostra teve como objetivo tornar publico percursos de pesquisa e criacdo realizados
por cada turma dos cursos de formacao, livres e de aperfeicoamento. Apresentamos um
panorama dos trabalhos artisticos pedagdgicos realizados. Assim, o publico péde perceber o
processo de transformacdo dos(as) alunos(as) e o desenvolvimento dos exercicios cénicos
criados. O objetivo ndo foi mostrar produtos e sim experimentacdes artisticas e seus modos de
construcao.

Foram 23 apresentacGes de forma virtual e gratuita, todas transmitidas ao vivo pelo
Youtube do Conservatdrio. A mostra envolveu cerca de 90 alunos(as), sob a coordenacdo de
mais de 10 professores, alcangcando um publico de 5.607 pessoas.
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2- Recitais e apresentagdes teatrais de Alunos(as) - (Recitais de Formatura e Recitais de classe)

Com a retomada presencial, foi retomada a realizag¢ao de recitais de formatura presenciais, mas
também foi mantida a possibilidade de os alunos prepararem um recital virtual. Tivemos entao,
neste final de ano 15 recitais de forma presencial os quais aconteceram no Saldo Villa-Lobos e
Auditério do Anexo Il e no Centro Cultural italo brasileiro (Polo). E no modo virtual foram
realizados 15 recitais, dos quais 14 foram publicados e divulgados nas midias digitais no
més de dezembro. Foi criada uma playlist no Youtube com todos os recitais virtuais, os
quais podem ser acessados pelo seguinte link:
https://www.youtube.com/playlist?list=PLHLmAeHiJh4oNxHEqxV1iJ60qJFT gmnt
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Foram ainda realizados 16 recitais diversos tanto no formato virtual como presencial, sendo
alguns deles recitais de classe como: de saxofone, violoncelo, Pratica de Conjunto,
musicalizacdo, entre outros.

3- Concursos

Foram realizados em novembro dois Concursos Internos: o 162 Concurso Interno de Piano do
Conservatério de Tatui e 0 92 Concurso Interno de Violdo do Conservatdrio de Tatui.

O 162 Concurso Interno de Piano do Conservatdrio de Tatui, evento tradicional da
instituicdo, alcancou sua 162 edicdo vinculando-se as tradi¢des pds-1922. Objetivando
fomentar o estudo musical dos discentes da instituicdo, o certame incentivou a descoberta
de novos repertdrios e promoveu, sobretudo, o desenvolvimento pedagdgico. Na 162 edicao
do Concurso Interno de Piano do Conservatério de Tatui, todo o repertdrio de confronto foi
planejado para homenagear compositoras brasileiras — em sua maioria, contemporaneas:
Maria de Lourdes Junqueira, Carla Reis, Laura Longo, Moema Craveiros de Campos, Lina Pires
de Campos, Dinord de Carvalho, Marisa Resende, Esther Scliar e Catarina Domenici. Vale
ressaltar que a pegca composta por Domenici foi estreada na ocasido do Concurso.

Nesta edicao, o certame: 92 Concurso Interno de Violao do Conservatorio de Tatui, também
buscou trazer um didlogo com as tradi¢des musicais pds-1922 — fomentou a descoberta de
novos repertérios, e buscou incentivar o desenvolvimento e os estudos musicais do corpo
discente da instituicdo. A 92 edi¢ao do Concurso Interno de Violdo do Conservatdrio de Tatui
foi inserida no Encontro de Violdes, evento de grande magnitude realizado, no corrente ano,
em parceria com o Projeto Guri. Ademais, o repertério de confronto constituiu-se, em sua
totalidade, de obras de compositores brasileiros: Nicanor Vespar e Geraldo Ribeiro. Vale
ressaltar, outrossim, que a banca examinadora contou com a participacao do renomado
violonista Paulo Bellinati, icone do violdo brasileiro e responsavel pela formac¢ao de geragdes
de grandes instrumentistas.

O concurso de violdo teve a participacao de 14 alunos e o de piano 50, totalizando 64
alunos participantes.

axacugdo: realizagdo:

SAO %ULO
GOVERNO DO ESTADO 067

| Sacrararia de Cultira = Economia Coarisa

£ SUSTENIDOS



CONSER
\FSnel:8lel Conservatorio de Tatui / Sustenidos

DE TATUI Rua S#o Bento, 415 - Centro - Tatui SP 18270-820
) 55 15 3205-8444 % www.conservatoriodetatui.org.br

Eixo 2 — A¢oes complementares a Formagao Cultural — Vivéncia Artistica —

Grupos Artisticos de Alunos(as) - Pratica de Conjunto

Neste eixo estdo previstas as seguintes a¢des para o 32 Quadrimestre: Realizar 45 Concertos

dos Grupos Artisticos de Alunos dos cursos do Conservatério de Tatui.

Neste terceiro quadrimestre de 2021, os resultados do trabalho dos diversos Grupos

Pedagdgicos foram apresentados em trés Mostras de Pratica de Conjunto e somaram um

total de 41 videos, 395 alunos participantes com um publico virtual de 2269 views.

A 22 Mostra de Pratica de Conjunto ocorreu no dia 23/09 as 18h ao
vivo pelo Youtube (https://www.youtube.com/watch?v=GiKCUtvd-

Zw) na qual foram transmitidas as gravacoes e edicGes de 14 grupos
pedagogicos, sendo 4 do polo SIRP e 10 de Tatui e 133 alunos
executantes. Esses 14 grupos produziram um total de 14 videos.
Destaque ao grupo Conjunto de Metais. Foram registradas 658
visualizacOes.

A 32 Mostra de Pratica de Conjunto ocorreu no dia 28/10 as 18h ao
vivo pelo Youtube
(https://www.youtube.com/watch?v=X65pt8H5caE) onde foram

transmitidas s gravacoes e edi¢cdes de 14 grupos pedagdgicos, sendo 5
do polo SIRP e 9 de Tatui com um total de 130 alunos executantes.
Esses 14 grupos produziram um total de 14 videos. Destaque nesta
mostra para a estreia do Grupo de Musica Raiz Jovem. Foram
registradas 763 visualizagdes.

A 42 Mostra de Pratica de Conjunto ocorreu no dia 06/12 as 18h ao
vivo pelo Youtube
(https://www.youtube.com/watch?v=hxozkn6Bs00&t=321s) onde
transmitimos as gravacoes e edi¢Oes de 14 grupos pedagdgicos, sendo

2 do polo SIRP e 12 de Tatui com um total de 132 alunos executantes.
Esses 14 grupos produziram um total de 13 videos. Destaque nesta
mostra para a retomada presencial de Grupos como Orquestra
Infantojuvenil, Camerata de Violdes do Polo SIRP e de Tatui e o grupo
de Musica Raiz Jovem. Foram registradas 848 visualizacdes.

ouve

Prética de
23/09 s 18h

oL

28/10 as 18h

B LIVE
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Programa dos Conservatodrios — Eixo 3 - Atividades Extraclasse

Neste eixo estdo previstas as seguintes acoes para o 32 Quadrimestre: Promover 4 Master
classes; Promover 2 Encontros

1- Master Classes

Segundo a MAPA, neste 32 Quadrimestre foram realizadas 7 Master Classes voltados aos alunos
da drea de musica. A maioria destes eventos foi transmitido no Canal do YouTube do
Conservatério, e tivemos também alguns eventos presenciais. Uma destas acdes se deu no
formato de Concerto e Palestra, e foi ministrada pela professora Ana Paula Segurola, como
parte de uma parceria com o Seminario Pulsare, que compds a 72 Semana de performance
Histérica, descrita a seguir. Algumas master classes foram voltadas para alunos bolsistas do
Grupos Artisticos, como a Master Class do violinista Emmanuele Baldini e da Prof2 Yuka de
Almeida Prado. Outras foram para alunos de violino do polo e de Tatui, como a Master Class
ministrada pelo violinista Carmelo de los Santos. Estes eventos tiveram 26 alunos participantes
e um total de 1561 views. Além destas Master Classes, realizamos ainda 5 master classes, que
fizeram parte da 72 Semana de Performance Histdrica e 4 na Semana do Violdo. Pudemos
realizar este grande niumero de Master Classes, pois parte destas acdes foram oferecidas pelos
professores, outras foram realizadas por meio de parcerias, e outras ainda foram acordadas
como parte das a¢gdes complementares a serem desenvolvidas por alguns artistas convidados

dos Grupos Artisticos.

SHOW DE LAN ENTO DO CD
“TODAS AS MODAS DA TURMA
CAIPIRA DE CORNELIO PIRES"

MASTER CLASS 2021
| nnu! SEXTAO/DEZ $éHrs

R
Totui
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2- Encontros
Trés grandes encontros foram realizados neste quadrimestre: a 72 Semana de Performance

Histérica do Conservatorio de Tatui, a 32 Semana do Violdo do Conservatério de Tatui e o |
Encontro Internacional de Luteria Online do Conservatdrio de Tatui. Estes trés eventos
envolveram 84 alunos participantes e tiveram 8074 views.

De 27 de setembro a 1 de outubro foi
promovida a 72 Semana de Musica Antiga,
realizada em parceria com Encontro de
Musica Antiga USP-SP e Festival de Musica
Antiga de Juiz de Fora e contou com 5
master classes, com renomados
professores, além de palestras e
concertos. Logo em seguida tivemos, entre
os dias 7 e 8 de outubro o Seminario
Pulsare que envolveu as cordas dedilhadas
antigas e o cravo que foi um evento
realizado em parceria com a série
Ibermusica.

9 Pertormance Yistorica

Em novembro tivemos a 32 Semana do Violdo do Conservatoério de
Tatui. Este é um dos eventos mais tradicionais na histéria da
instituicdo, tendo contado com a colaboracdo de diversas
personalidades da area com reconhecimento ndao apenas no Brasil,
mas também no exterior. Nesta edi¢ao, o Encontro teve como parceria
o Projeto Guri. Por isso, neste ano, realizado de forma totalmente
online, foram oferecidas diversas atividades (recitais, palestras,
masterclass e mesas-redondas), procurando expandir o alcance da
escuta, do ensino e da colaboragao, objetivando expandir os limites da
fronteira entre o erudito e o popular.

Além disso, abrigou a divulgacdo dos vencedores do 92 Concurso
Interno de Violdo, certame voltado a rememorac¢do e aproximacgao
para com as vertentes musicais consolidadas apds a Semana de Arte
Moderna, de 1922.
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Nos primeiros dias de dezembro, o Conservatdrio de Tatui promoveu o |
Encontro Internacional de Luteria Online do Conservatdrio de Tatui.
Pioneiro no pais, o evento teve como objetivo principal divulgar o ensino
e a pratica da luteria em niveis nacional e internacional. Além disso, por
meio de aulas e palestras, procurou instigar reflexdo de estudantes,
diletantes e profissionais da drea a respeito da pratica da Luteria na
contemporaneidade, uma vez que a ampliacdo do oficio do atelié as telas
foi imposta pelo advento da pandemia de Covid-19. O Encontro foi aberto
para inscrices de pessoas matriculadas ou ndo no Conservatdrio de
Tatui, e contou com colaboradores voluntarios para a organizacdo e
aulas. Os eventos foram gravados e estdo disponibilizados no canal do
YouTube do Conservatorio de Tatui.

Eixo 4 —A¢oes formativas abertas a comunidade - Implantar o Clube de Choro e
realizar a Semana da Musica

1- Implantar o Clube de Choro

Neste ano foi implantado o Clube do Choro. As a¢Ges
incluiram Rodas de Choro, que aconteceram durante
seis tercas-feiras de novembro e dezembro, sempre as
17h na Praca da Matriz. Participaram professores do
curso de Choro do Conservatorio, assim como alunos e

professores de diversos cursos, e também “chordes” éIﬁL%RO
de Tatui, que se juntaram ao grupo, promovendo assim B

ONSEILVA

uma integracdo com os apreciadores do Choro na

cidade e regiao.

Foram realizados também dois
v, (H@R() 5 concertos com grupos de Choro
convidados, o Trio Ternario e o
grupo Choro das Trés, na Praca da
Santa, em duas sextas-feiras de

S Choro das 3 = novembro, com forte presenga de
12vovizee. publico.
::uum Il e s siofuo
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2- Semana da Musica

Na programacdo da 602 Semana da Musica do Conservatdrio de Tatui de 2021 participaram
Grupos Artisticos do Conservatério, assim como convidados, entre eles Toninho Ferragutti e
Quinteto de Cordas e do grupo carioca PianOrquestra.

Evento mais longevo da instituicdo, criado em 1961, a Semana da Musica ocorre sempre
proximo ao dia 22 de novembro, quando é celebrado o Dia do Musico e Dia de Santa Cecilia,
padroeira dos musicos. Cancelada no ano passado em razdo da pandemia, a programacao deste
ano foi estendida de 7 de novembro a 4 de dezembro, e marcou a ampliacdo da retomada
gradual de atracdes culturais presenciais da instituicdo.

CONSTRVATORIO DF TaTu!

7

CONSERVATORIO DE TATUI

2

a0 vivo NEFFAGAN

Anuncio dos vencedores
16° Concurso Interno de Piano
do Conservatonio de Tatui

24NO\/ | s i

GO Misica

X 2 g 3 = ] * fouTudz |
AOVIVO ' T ‘U8 ’ b e |
PianOrquestra J 7N q

Semarns

Musica

Perdeu alguma apresertagao da
60° Semana da Misica do
Conservatorio de Tatui?
Assista a todas elas em nossa
playlist no YouTuba!

Toninho '
Ferragutti -

& Quinteto de Cordas ™

07 NOV | :.Sﬂn.t.m.m.'mp

Semana

GO Magica

u) CONSFRVATORIO DF TATUI

pr—

gsustonnys  PEH g e [ e shobuo

Eixo 5 - Difusao - Grupos Artisticos de bolsistas

Em 12 de margo de 2021 foi aberto um processo seletivo para preenchimento de vagas para
Bolsa Performance dos 10 grupos artisticos do Conservatério de Tatui. A meta de nimero de
bolsistas dos Grupos Artisticos é de 206 bolsistas. Foram aprovados 98 candidatos.

Foi aberto um Segundo Processo Seletivo em 05 de maio, aberto até o dia 27 de maio. Tivemos
84 inscri¢des, foram concedidas mais 40 bolsas e restaram 70 nao preenchidas. O total de
bolsistas contemplados passou a ser de 136. Em 09 de julho, foi aberto um terceiro processo
seletivo, com 25 candidatos e 6 aprovados.
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A quantidade de bolsistas em setembro/outubro foi de 133 (31 bolsas de RS 480,00 e 102 bolsas
de RS 640,00), e em novembro/dezembro foi de 117 (31 bolsistas recebendo RS 480,00 e 86
bolsistas recebendo RS 640,00).

Muitas desisténcias ocorreram em fungdo da volta presencial de alguns grupos. Alguns bolsistas
ndo tiveram condic¢des financeiras para retornar a Tatui, por terem que arcar com gastos com
transporte, moradia, alimentacao.

De setembro a dezembro os Grupos Artisticos realizaram ensaios, reunides, gravacoes, edices
de audio e video. Além de ac¢Ges na internet, foram realizados também ensaios e concertos
presenciais. O Conservatério montou uma tenda no estacionamento para que 0s ensaios
pudessem acontecer em um ambiente seguro, ao ar livre. Foram compradas também 100 placas
protetoras de acrilicos, para separar os musicos uns dos outros, criando assim uma protecdo
adicional aos musicos. Todos os musicos foram testados negativo para COVID-19 antes de
ensaios e concertos.

Contamos com uma parceria com a Fatec de Tatui para captacdo e edicdo de dudios de alguns
grupos artisticos, como por exemplo a Orquestra e o Coro do Conservatorio. Essa parceria
viabilizou uma grande qualidade de som nos videos produzidos pelos grupos.

Os Grupos Artisticos do Conservatorio
ST Ry realizaram mais de 40 videos e concertos
presenciais. Estes concertos foram
exibidos na internet, e também
aconteceram em espagos publicos na

atorio de Tatui

cidade de Tatui, Sdo Paulo e Sorocaba. Os

Participacdo especial

Zé Mulato e Cassiano

L , ‘ grupos contaram com a presen¢a de
el 26N0v | B e convidados  especiais como Joana

(O Matica Queiroz, Wanessa Dourado, lzaias
Bueno, Prof2 Yuka de Almeida Prado,

Nailor Proveta, Felipe Coelho Noneto,
Gustavo Costa, Zé Mulato e Cassiano.

Neste ano a parceria com a USP Ribeirdo Preto foi
renovada e como decorréncia desta parceria,
tivemos a participacdo de alguns docentes da
Universidade, como solistas nos concertos dos
Grupos Artisticos. E o caso do Coro do
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Conservatério de Tatui, que realizou em 19/11 um
concerto na Igreja da Matriz com a cantora Yuka de
Almeida Prado. Em 09/12 foi a vez da Orquestra se
apresentar com a mesma cantora. Tivemos ainda a | | ‘
a participagdo de Gustavo Costa, como convidado [l ¢ 21 [
especial da camerata de violdes, por meio desta

() Musica

mesma parceria.

A decisdo de realizar concertos presenciais com
convidados deu-se em funcdo da melhora nas
condigdes sanitdrias e flexibilizacao de medidas de
controle da pandemia. Algumas ac¢des, que deveriam
acontecer na plataforma virtual (“Realizar Mosaicos
ou concertos gravados com artista convidado(a) de
cada um dos Grupos Artisticos”), aconteceram ao
vivo, em locais publicos da cidade de Tatui. E o caso
do Grupo de percussdo, que recebeu o eximio

percussionista Eduardo Gianesella no dia 02 de

dezembro, realizado no Saldo Villa-Lobos, artista este

gue foi aluno e professor do Conservatodrio, e hoje

A Big Band realizou um concerto em
13 de novembro no Coreto da Praca
da Matriz com a participacdo especial
de Nailor Proveta.

atua como percussionista na OSESP.

O grupo Jazz Combo realizou um concerto em
04/12 no Coreto da Praga da Matriz com
a violinista Wanessa Dourado.

201V TR

Big Band

do Conservatdrio de Tatul

y, £ a

53V IS

Jazz Combo
€0 Consorvatsnio de Tatul

(«0) Matica

suen O] & v sofiye
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Grupos do Conservatdrio foram convidados para se i bEEARmLI
05/10 757 AP A

NERASAEE
~—— 19H- "0S MOVIMENTOS SOCIAIS EA
EDUCACAD POPULAR"

apresentar em eventos diversos e virtuais de

Institutos Federais no Estado de S3o Paulo, em ISHBELA AL

Boituva e Cubatdo.

Para uma visualizacdo completa das atividades dos
Grupos Artisticos do Conservatodrio, foi criada uma
playlist na pdagina do YouTube da Instituicao:
https://www.youtube.com/playlist?list=PLHLmAeHi)
h4pzJNxEzLg-OiqFOwKp6z6q

Cia. de Teatro

A Cia. de Teatro apresentou-se nos dias 27 e 28/11 na “Mostra de Artes Cénicas 2021” com o
projeto A¢bes para suspender o tempo. As duas apresentagGes foram virtuais e gratuitas,
transmitidas ao vivo pelo Youtube do Conservatdrio.

Mostra de

Artes

Cénicas
P

Acdes para suspender o tempo
17h 27011 -28i11 EXPERIMENTO N°5

TR

Programa Dos Equipamentos Culturais-

3.1 Programa dos Equipamentos Culturais -

Mensurar as atividades do Teatro Procopio Ferreira para além do CG (eventos em cessGes
de uso, aluguel do teatro, contrapartidas, eventos corporativos, etc.)

Ressaltamos que o Teatro Procdpio Ferreira esteve fechado para reforma do sistema de
climatizagdo até 30/11/2021, mesmo assim realizamos no més dezembro 02 locagGes e 03
cessOes de espaco, a saber:

e 02 locagdes de formatura para os Colégios Xl e Colégio Génesis
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e 03 cessdes de espaco, sendo 1 concerto do Quarteto de Cordas da Cidade de Sao
Paulo, 1 espetaculo de danca do projeto “A Deriva” (PROAC) e 1 recital do violonista
Igor Klokov (Cultura Artistica).

Mensurar as atividades do Saldo Villa Lobos
Neste quadrimestre foi realizada 1 atividade no Saldo Villa-Lobos, sendo 1 cessdo de espaco
para o Recital do Pianista Caio Pagano.

3.2 — Concertos Didaticos - “A musica e a cena didatica”

Esta acdo pedagodgica presencial do Conservatdrio, antes chamada “Concertos didaticos”, como
tantas outras, foi substituida por produgdes virtuais e passou a ser nomeada “A musica e a cena
didatica”. Foram produzidos videos em que alunos(as) foram incentivados(as) a realizar, ao
modo das videoaulas, com tutoria dos(as) professores(as), uma espécie de demonstracdo das
praticas artisticas que estudam.

Com esta ag¢do, promovemos o protagonismo dos(as) alunos(as), em consonancia com nossa
abordagem pedagdgica e outras acdes, tendo os(as) estudantes desenvolvidos desde o tema, a
estrutura e o textos abordado. O fato deles(as) experimentarem a posicdo de prepararem todo
o trabalho de forma didatica, além de compartilharem seus estudos com outras pessoas de fora
do Conservatério, faz com que eles se conscientizem de maneira mais plena dos percursos de
ensino e aprendizagem que estdo vivenciando, além de instigarem outras pessoas a procurarem
o Conservatorio para estudar.

Foram criados 10 videos intitulados: 1- Conhe¢a o clarinete, 2- Familia das flautas, 3-
Experimento cénico: A¢des para suspender o tempo, 4- O violino barroco e o moderno, 5-
Conhega a flauta transversal e o piccolo, 6- Conhecga o saxofone, 7- Conhega a viola, 8- Orquestra
de violdes, 9- Conhega o trombone e 10- Camerata jovem de violdes, totalizando 5311
visualizagbes. Esses videos estdo disponiveis em uma playlist no canal do Conservatério de
Tatui, no Youtube, chamada A musica e a cena diddatica 2021.

Link da playlist:
https://www.youtube.com/playlist?list=PLHLmAeHiJh4p4 DCNPjdF4hasaQkiSH40

4 - Programa dos Conteudos Digitais

Videoaulas

axacugdo: realizagdo:

-~ H
SAO PAULO
GOVERNO DO ESTADO 076

| Sacrarana de Cultira & kconomia Coatia

gasmos 2



https://www.youtube.com/playlist?list=PLHLmAeHiJh4p4_DCNPjdF4hasaQkiSH4o

CONSER
\FSnel:8lel Conservatorio de Tatui / Sustenidos

DIUWNUUIN  Rua Sto Bento, 415 - Centro - Tatui SP 18270-820
) 55 15 3205-8444 % www.conservatoriodetatui.org.br

No 32 quadrimestre o Conservatério de Tatui concluiu a producdo e a publicacdo das 68
videoaulas, com professores(as) da escola e convidados(as), conforme previsto no Plano de
Trabalho. Ao longo deste periodo, foram produzidas 38 videoaulas que se somaram a outras 30
j& produzidas no quadrimestre anterior, com séries e temas variados.

Para garantir maior visibilidade da acdo nas redes sociais, o projeto foi intitulado
“Conservatdrio na Rede”. O projeto foi anunciado e lancado no final do 22 quadrimestre, como
programado, com o objetivo de levar cultura e conhecimento para mais pessoas, permitindo
gue, mesmo de casa, todos(as) possam aprender e se sentir mais proximos(as) de docentes e
alunos(as) da instituicao.

“Conservatodrio na Rede” teve seu lancamento realizado em agosto e seguiu até o fim
do ano de 2021. Todas as videoaulas seguem disponiveis no canal do Youtube do Conservatorio
com acessos e compartilhamentos continuos, o que demostra o sucesso desta acdo

(Conservatorio na Rede: Videoaulas sobre Musica e Artes Cénicas).

Aulas

Com o avanco do plano de retomada, aulas individuais de instrumento, cursos como
musicalizacdo infantil (6 e 7 anos), curso de teatro adolescente, adulto, cenografia e alguns
grupos de musica de camara e pratica de conjunto, voltaram no modo presencial ou hibrido.

As aulas remotas continuam acontecendo por meio da plataforma Teams. As presengas e
conteudos vém sendo registados em Planilhas de Excell, as quais sdo consolidados e arquivados
pela Secretaria.

O ano letivo terminou com as expectativas e objetivos alcangados com sucesso e exceléncia,
com a realizagdo de mostras, recitais e provas, dentro do previsto.

Tivemos o registro os primeiros ensaios presenciais de grupos de musica de camera e pratica
de conjunto e que podem ser visualizados em nossas midias digitais como o caso da Camerata
Jovem de Violdes do Conservatdrio de Tatui, realizado ontem, sob orientacao da professora
Dagma Eid. https://www.facebook.com/conservatoriodetatui/videos/230147635895072
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Relatério de atividades de formagao e educativas; do atendimento aos ptiblicos-alvo e das acdes de formagdo de
publico realizadas (incluindo informacgdes referentes a parcerias formalizadas, materiais pedagdgicos e de apoio

desenvolvidos e a¢oes de capacitacdo da equipe) - lll quadrimestre 2021.

Estrutura dos cursos de formacgao regulares e de especializagao

Cursos de formacgao regulares

Os cursos regulares de formacdo seguem no formato presencial e on-line, e as aulas se intensificaram em modo
presencial desde setembro. Em meados de novembro, alguns grupos pedagdgicos voltaram a ter ensaios

presenciais.

A Unica modificagdo estrutural que se mantém nos nossos relatérios é a do curso de colaboragdo pianistica, pois
trata-se de uma habilitacdo oferecida no Polo de S3do José do Rio Pardo, implantada no ano de 2009. Assim,
incluimos a meta a 172 habilitagcdo oferecida no Polo de Sao José do Rio Pardo, Pianista Correpetidor e passamos a

aponta-la a partir deste ano.
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Os cursos de especializacdo foram mantidos somente para alunos que ja estavam cursando em 2020, ndo tendo
sido abertos para novos alunos, pois segundo nosso Plano de Trabalho, serdo ofertados cursos de aperfeicoamento,

de curta duracdo, e que atenderdo um maior nimero de alunos por turma e curso. Este formato passou a acontecer

Conservatorio de Tatui / Sustenidos

Rua S#o Bento, 415 - Centro - Tatui SP 18270-820
J 55 15 3205-8444 % www.conservatoriodetatui.org.br

neste segundo semestre de 2021, quando abrimos seis cursos de aperfeicoamento.

Tipo de curso Nome do curso Nome do professor Tempo total de
duracao
Curso de Introducdo a audiovisdo: imagem, | Sérgio Basbaum (convidado) 48h
Aperfeicoamento som, narrativa e sentido
Curso de Vozes Negras do Jazz — Cynthia Borgani (convidada) 48h
Aperfeicoamento Interpretacao e Improviso vocal
Curso de O Universo do Choro Mauricio Carrilho (convidado) 48h
Aperfeicoamento
Curso de Violdao Flamenco Diego Salvetti 48h
Aperfeicoamento
Curso de Tablaturas instrumentais (Nota¢do | Dagma Eid 48h
Aperfeicoamento musical para instrumentos
antigos)
Curso de Que brincadeira que da? Teatro, Cibele Mateus (convidada) 48h

Aperfeicoamento

Celebragdes e pelejas
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Estes cursos foram ministrados — de agosto/setembro a dezembro — por professores da instituicdo e artistas
convidados. Com temas que englobam choro, violdo flamenco, audiovisao, tablatura, vozes negras e a arte cénica
nas tradi¢cdes afroindigenas, os cursos foram totalmente gratuitos e com aulas on-line. Sdo cursos com 48 horas de
duracdo com variados hordrios e datas para cada modalidade. Alguns temas eram abertos a qualquer pessoa
interessada. Outros, porém, apresentavam pré-requisitos e um processo de selecdo para alunos(as) participantes ou

ouvintes. As vagas foram limitadas e distribuidas por ordem de inscricdo.

Vale notar que todos os cursos tiveram grande procura e frequéncia de alunos tanto da instituicdo quanto de fora

dela.
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CURSOS
» ONLINE

\ VOZES NEGRAS DO JAZZ
INTERPRETACAD £ MPRC

P Cyrithis Borgar
08 SET 2 18 DEZ

CURSOS : CURSOS

g:IENCADEIRA s J VIOLAO
e FLAMENCO
TEATRC
CELEBF
EPELEJAS

i<z
Clbbie Mateus (convidads)
14 SET a 11 NOV

CURKSOS

FEIGOAME

INTRODUGAO

A AUDIOVISAO
IMAGEM, SOM
NARRATIVA
ESENTIDO

0 0 DIA
ogmu IGAO*

PRyfessor
Sefgio Basbaum (convicado)

02'SET a 18 NOV

+ e conservatoriodetatul.o/uh

Divulgagdo

CURSOS :
\PERFEICOAM

VOZES
NEGRAS

03

i A

O UNIVERSO
DO CHORO

Lo

Pfessc

Maiiricio Carriihio (convidadc)

31AGO a 28 DEZ

s ses conserveteriedetatulorg.b

5= Cymihia Borgand (comvicdadal

SET a 18 DEZ
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Cursos de Livres

Foram abertos também trés Cursos Livres na drea de Musica Erudita, com os temas Apreciacdo musical, Iniciacdo ao violdo
brasileiro e Um panorama da Histéria da Musica; e um quarto curso, na Area de Artes Cénicas, O ator multimeios.

J 55 15 3205-8444 % www.conservatoriodetatui.org.br

Curso Livre O ator multimeios Jonnatha Horta Fortes 24h
(convidado)
Curso Livre Apreciacdo Musical Akira Miyashiro 24h
Curso Livre Iniciacdo ao violdo brasileiro Alberto de Almeida Bento Dias 24h
Curso Livre Um Panorama da Histdria da Marcus Held e Ligia Nassif Conti | 24h
Mdsica

» ONLINE

~

",

CURSOSLIV

CURSOS

INICIAGAO AO VIOLAO BRASILEIRO
W1 A Bemie O

L4590 Ac0 a2

APRECIACAD MUSICAL ‘a)
» A e
03 8% v

J
=7
UM PANORAMA DA
» HISTORIA DA MUSICA
[reheais
etz

S ———
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CURSOS| IVRES CURSOS| |V&E! CURSOS! IV&ES

UM
PANORAMA
DA HISTORIA
DA MUSICA

umﬂg"‘ ‘.’

APRECIACAO INICIAQAO AO T
MUSICAL VIOLAO
BRASILEIRO

Protesser
.wnm,,mxm Alporto de Aimeida Bento Dias
03SET 2 17DEZ 30 AGO a 22 DEZ

24 e ComseevatenzdotoyLag >

uw Nassif Cortt o Marcus Heid
08 SET 2 22 DEZ

1ils e Comservatarizdetetvian >

Divulgagdo

Estes cursos foram ministrados por professores da instituicdo e artista convidado. Com temas que englobam
apreciacdo musical, iniciacdo ao violdo, histéria da musica e acdes de um ator dialogando com multimeios. Os
cursos foram totalmente gratuitos e com aulas on-line. S3o cursos com 24 horas de duragao com variados horarios
e datas para cada modalidade. Alguns temas eram abertos a qualquer pessoa interessada. Outros, porém,
apresentavam pré-requisitos e um processo de sele¢do para alunos(as) participantes ou ouvintes. As vagas foram

limitadas e distribuidas por ordem de inscrigao.

Além desses, tivemos cursos de curta duragdo:
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Curso Livre de Curta Duragao | Confecgao de Instrumentos Musicais Fernando Sardo (Convidado) 12h

Curso Livre de Curta Duracao Iniciacdo ao Piano - da audicdo a criacao Laura Longo (Convidada) 12h

Curso Livre de Curta Duracao Curso de Improvisacdo e Musica Popular Luis Mascaro (Convidado) 12h
para Cordas

Curso Livre de Curta Duracdo | Valores Civilizatorios Africanos e suas Paulo Dias (Convidado) 12h
Ressonancias no Campo da Musica

Curso Livre de Curta Duracao Curso Online de Danca Barroca para Raquel Aranha (Convidada) 12h
Musicos

Curso Livre de Curta Duragao Programas performativos ou outras Jodo Fabbro 12h
formas de existir

Curso Livre de Curta Duracao E o conto quem conta? Adriana Afonso 12h

Curso Livre de Curta Duragao O som encena Betinho Sodré 12h

Curso Livre de Curta Duragao Curso de circo - aspectos histéricos e Marcos Pavanelli e Simone 9h

(parceria com artistas locais
contemplados pela Lei Aldir
Blanc)

praticos

Brites Pavanelli
(convidados)
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CONSERVATORIO - DEENRU |
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Aberta inscrigoes para >
CURSOS LIVRES p] MG ; W o1 merovisacio
AO PIANO y . e
P DA AUDIGAO o EMUSICA
AO IMPROVISO POPULAR
PARA CORDAS

. DIA
nlél\."'m‘c‘m » - \ TIL m

L I';go(wmnvmn.‘i%) Con
11 SETa23 0UT > Luis Masgaro
Inscrigbes até 05/11

CONSERVATORIO ' DE TATUI CONSERVATORIO - DE TATUI CONSERVATORIO *DE-TATV!

9 CURSO! \VRE 9 CURSO! VAT 9 CURSO. |VRE

VALORES el DANCA O SOM
CIVILIZATORIOS 3 | BARROCA | ENCENA
AFRICANOS . PARA troduca
ESUAS » 1 - MUSICOS i
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NO CAMPO

DA MUSICA

Com Com

cor g Co
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Os cursos das Areas de Musica foram ministrados por artistas convidados com temas que englobam danca
barroca, improvisacdo na musica popular para cordas, confeccdo de instrumentos musicais, iniciacdo ao piano e
valores civilizatdrios africanos. J& os cursos da area de Artes Cénicas foram programados com professores(as) da
escola. Sdo eles: Programas performativos ou outras formas de existir, E o conto quem conta? e O som encena. Um
dltimo curso, ainda na Area de Artes Cénica, foi ministrado por artistas locais contemplados pela Lei Aldir Blanc, que
procuraram o Conservatdrio, oferecendo a parceria: Curso de circo - aspectos histéricos e praticos. Todo os cursos
foram totalmente gratuitos e com aulas on-line. S3o cursos com 12 horas de dura¢do com variados horarios e datas
para cada modalidade. Alguns temas eram abertos a qualquer pessoa interessada. Outros, porém, apresentavam
pré-requisitos e um processo de selecdao para alunos(as) participantes ou ouvintes. As vagas foram limitadas e

distribuidas por ordem de inscri¢do.
Tivemos uma grande procura pelos cursos, como por exemplo:

O Violdo Flamenco — 27 inscri¢des; O Universo Do Choro — 83 inscri¢des; Introdu¢do a Audiovisdo: imagem, som,
narrativa e sentido — 54 inscrigdes; Iniciacdo Ao Violdo Brasileiro - 74 inscri¢des; Apreciagao Musical — 58 inscri¢des;
Um Panorama Da Histéria Da Musica - 56 inscricdes; Iniciagdo Ao Piano - Da Audi¢do A Criacdo — 101 inscricSes;
Tablaturas Instrumentais (Notagcdo musical para instrumentos antigos) — 34 inscri¢des; Que brincadeira que da?

Teatro, Celebragdes e Pelejas- 50 inscrigdes.
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Estratégias e ferramentas utilizadas para continuidade do trabalho com os(as) alunos(as) durante a pandemia
As aulas do terceiro quadrimestre seguiram de forma presencial e remota com a ampliacdo de cursos presenciais,
seguindo nosso plano de retomada.

As aulas remotas estdo acontecendo por meio da plataforma Teams, e as Presencas e Conteudos registrados em
Planilhas de Excel, consolidados, posteriormente, pela Secretaria Escolar.

No modo presencial, tivemos uma timida adesdo na sede e quase nenhuma no Polo. Mesmo com a proposta de
retorno presencial, continuamos com o uso da plataforma Teams, com todas as turmas e alunos cadastrados. Os
professores tém realizado aulas sincronas, em todos os cursos. Foram realizadas Mostras de Musica de Camara,
Recitais de Formatura, Recitais de Classe, Mostra de Pratica de Conjunto, Mostra de Artes Cénicas etc. Todas estas
acoes motivaram muito nossos discentes, envolvendo-os no fazer pedagdgico e artistico num resultado que se
iniciou com a pandemia, mas mostrou-se uma nova ferramenta que permanecera mesmo com o procedimento
presencial pleno.

Informacgoes sobre os processos seletivos realizados
Nao houve processo seletivo no 32 quadrimestre.

Resumo da situacao da apresentagdo e implantagdo da nova proposta pedagogica para alunos(as) e

professores(as)

Apds a série de reunides com equipes de professores, coordenacdo e geréncias junto com consultores(as)
contratados(as) das areas de Artes Cénicas e Musica, Diretora Executiva e Superintendente Educacional e analise de
guestionario aplicados aos professores, foi entregue uma avaliagdo diagndstica do Conservatério e, também,
relatérios com propostas apontando para algumas mudancas, adequagdes e reformulagdes para 2022 nas duas

areas.
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Em outubro houve uma formacdo junto aos professores de todas as areas para a implantacdo do novo Plano
Pedagdgico da drea de Musica, com uma palestra de abertura para todos os docentes, e oficinas especificas para
cada naipe ou darea a fim de minuciosa discussado, andlise de modelos e exemplos, e embasamento da nova proposta

pedagdgica, levando em consideracdo as especificidades de cada naipe.

Em novembro, houve a apresentacdo do novo Projeto Pedagdgico da area de Artes Cénicas com todos os(as)
professores(as) do Setor e geréncia, onde foram analisadas, discutidas e quando necessario, readequadas todas as

propostas.
Informagoes sobre capacita¢oes de equipes (caso tenham sido realizadas agdes neste sentido no quadrimestre)

N3o estavam previstas capacitacdes de equipes, todavia, os professores e equipes do Conservatério puderam
assistir, por meio do YouTube, as Master classes realizadas para alunos/as que também foram abertas aos

professores/as das areas especificas.
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Relatdrio 32 Quadrimestre de 2021

Conservatorio Dramatico e Musical Dr. Carlos de Campos de Tatui — CG 04/2020

Item “Descritivo qualitativo das acbes de itinerdncia e de circulagdo realizadas pelo Estado de SP,
outros Estados e outros paises”

Declaramos, para os devidos fins, que neste 39 quadrimestre de 2021 foi realizada uma apresentacéo
da Camerata de ViolGes na cidade de Sorocaba-SP, na Usina Cultural Facens, realizada em duas sessdes,
as 19h e as 20h30, no dia 11 de dezembro de 2021. O publico contabilizado na primeira sessao foi de 47
pessoas e o plblico da segunda sessdo foi de 43 pessoas.

O evento ganhou uma nota no site do Jornal Cruzeiro do Sul, de Sorocaba (Jardim Botanico e Usina
Cultural apresentam Cantatas de Natal (jornalcruzeiro.com.br)) conforme demonstrado no print abaixo:
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Grupo da Camerata de Violges e
Produgdo do Conservatdrio de Tatul
na Usina Cultural Facens

Apresentagdo da Camerata de
Violées na Usina Cultural
Facens em Serocaba-SP
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Relatdrio 32 Quadrimestre de 2021

Conservatorio Dramético e Musical Dr. Carlos de Campos de Tatui — CG 04/2020

Item “Relacdo de Convénios e Parcerias firmadas e vigentes no periodo”

Declaramos, para os devidos fins, que neste 32 quadrimestre de 2021 firmamos um convénio com a
Escola de Musica da Universidade de S3o Paulo — USP, de Ribeirdo Preto, em 31 de dezembro de 2021,
conforme consta anexado a este. Esse convénio tem por objeto a cooperacio académica na drea de
musica com metas de Intercdmbio artistico, Intercdmbio de estudantes, Intercdmbio de professores,
Atividades conjuntas de ensino e extensdo e Desenvolvimento de atividades de intercdmbio cultural.

Atenciosamente,
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CONVENIO ACADEMICO DE CULTURA E EXTENSAQ

Convénio que celebram a Sustenidos Organizaciio Social
de Cultura e a Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras de
Ribeirido Preto visando a cooperacio académica na drea
de musica.

Pelo presente convénio, de um lado a SUSTENIDOS ORGANIZACAO SOCIAL DE
CULTURA, organizagdo privada sem fins lucrativos, com sede na Av. Brigadeiro Faria
Lima 2092, conjunto 182, Sdo Paulo — SP, CEP:01451-905, CNPJ 01.891.025/0001-95,
adiante denominada Sustenidos, neste ato representada por sua Diretora Executiva, Sra.
Alessandra Fernandez Alves da Costa, por intermédio do Conservatorio Dramatico e
Musical “Dr. Carlos de Campos” de Tatui com sede na Rua Sao Bento, 415, Centro, na
cidade de Tatui, estado de Sdo Paulo, CEP 18270-820, neste ato representada pelo Gerente
Geral, Sr. Gildemar de Jesus Oliveira, e de outro lado a FACULDADE DE FILOSOFIA,
CIENCIAS E LETRAS DE RIBEIRAO PRETO, vinculada 8 UNIVERSIDADE DE SAO
PAULO, autarquia estadual de regime especial, com sede na Avenida dos Bandeirantes, n°
3900, Bairro Monte Alegre, Ribeirdo Preto — SP, adiante denominada FFCLRP/USP, neste
ato representada por seu Diretor, Prof. Dr. Marcelo Mulato, tém entre si justo e acertado o
que se segue, de acordo com as clausulas e condigdes abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

O presente convénio tem por objeto a cooperagdo académica na area de musica, conforme
plano de trabalho em anexo, que passa a ser parte integrante deste instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - METAS E FORMA DA COOPERACAO

As metas estabelecidas abaixo e a forma de cooperagdo serdo desenvolvidas conforme
descritas no plano de trabalho.

2.1 - IntercAmbio artistico;

2.2- Intercambio de estudantes;

2.3 — Intercambio de professores;

2.4 - Atividades conjuntas de ensino e extensdo;

2.5 - Desenvolvimento de atividades de intercambio cultural;

CLAUSULA TERCEIRA - SUPORTE FINANCEIRO

Nio havera suporte financeiro neste convénio, na medida em que as atividades a serem
desenvolvidas ndo onerardo as convenentes ou ocorrerdo com financiamento de 6rgdos de
fomento e/ou patrocinio de pessoas fisicas ou juridicas.
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CLAUSULA QUARTA - OBRIGACOES DA USP

4.1 - Participagdo dos alunos, funcionarios ¢ professores da USP em atividades de extensao
do CONSERVATORIO DE TATUIl, na condigio de monitores ou em concertos
compartilhados.

4.2 - Compartilhar master classes, recitais didaticos, entre outras possibilidades, como o
descrito no plano de trabalho em anexo.

CLAUSULA QUINTA - OBRIGACOES DA SUSTENIDOS

5.1 —Participacio dos alunos, funcionarios e professores do CONSERVATORIO DE TATUI
em atividades de extensdo da USP, especificamente em concertos e eventos compartilhados.

5.2 - Compartilhar master classes, recitais didaticos, semindrios e workshops, entre outras
possibilidades, como o descrito no plano de trabalho em anexo.

CLAUSULA SEXTA - COORDENACAO DO CONVENIO

6.1 - Para constituir a Coordenag@o do presente convénio sdo indicados pela USP, o Sr.
Rubens Russomanno Ricciardi e pela Sustenidos, o Sr. Gildemar de J. Oliveira.

6.2 - Cabera a Coordenagdo Técnica e Administrativa a solugdo e encaminhamento de
questdes académicas e administrativas que surgirem durante a vigéncia do presente
Convénio, bem como a supervisdo das atividades.

CLAUSULA SETIMA - VIGENCIA

O presente convénio vigorara pelo prazo de 5 (cinco) anos, a partir da data da assinatura.

CLAUSULA OITAVA - DENUNCIA

8.1 - O presente convénio poderd ser denunciado a qualquer momento, por qualquer das
partes, mediante comunicagdo expressa, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

8.2 - Havendo pendéncias, as partes definirdo, mediante Termo de Encerramento do
Convénio as responsabilidades pela conclusdo ou encerramento de cada um dos trabalhos e
todas as demais pendéncias, respeitadas as atividades em curso.

CLAUSULA NONA - FORO

Para dirimir dividas que possam ser suscitadas na execugdo e interpretagcdo do presente
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Convénio, fica eleito o foro da Capital do Estado de Sdo Paulo, em uma das Varas da
Fazenda Publica, com exclusdo de qualquer outro, mesmo privilegiado.

E por estarem assim justas e convencionadas, as partes assinam o presente termo em .... vias
de igual teor e para um so efeito.

Ribeirdo Preto, de de 2021.

’
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PLANO DE TRABALHO
Entre o Conservatdrio de Tatui e o0 Departamento de Musica da USP em Ribeirdo Preto

1 - Intercimbio artistico

Os concertos e récitas de dperas conjuntas visam a colaboragio dos grupos mantidos pelas
duas institui¢des, que poderdo ocorrer em beneficio dos alunos de ambas as partes, e receber
suporte de ambas as instituigdes.

O Conservatoério de Tatui possui 10 grupos artisticos e 20 grupos pedagdgicos em Tatui,
além de 4 grupos pedagdgicos no polo de Sdo José do Rio Pardo. J4 o DM-FFCLRP-USP
possui 7 grupos artisticos e 1 artistico-pedagogico.

Para a montagem de Operas e a realizagdo conjunta de concertos sinfénicos e coral-
sinfonicos, o Conservatdrio de Tatui conta com a Orquestra Sinfénica do Conservatorio de
Tatui e Orquestra Sinfénica Jovem do Conservatério de Tatui, além do Coro do
Conservatorio de Tatui. Ja o DM-FFCLRP-USP conta com a USP-Filarmdnica, orquestra de
alunos.

O Conservatorio de Tatui mantém o Teatro Procopio Ferreira, com 429 lugares na plateia
(mais quatro espagos para portadores de necessidades especiais), palco com 18,77m de
largura e 13,54m de profundidade, fosso para orquestra com piso elevavel e moderno sistema
de som e iluminagdo. O DM-FFCLRP-USP possui a Sala de Concertos da Tulha, com palco
pequeno e 200 lugares na plateia. Na USP de Ribeirdo Preto ha também atuagdes conjuntas
da FFCLRP-USP com a PUSP, utilizando-se frequentemente o Teatro do Campus, com
palco grande ¢ fosso de orquestra, para 380 lugares; agdes conjuntas com a FDRP-USP,
utilizando o Auditério da FDRP-USP, sem fosso de orquestra, mas com palco sinfénico
grande, para 400 lugares; destacamos ainda a parceria ininterrupta com a Fundagéo D. Pedro
II, que administra o Theatro Pedro II, com palco grande, fosso de orquestra, para 1.300
lugares, onde realizamos concertos mensais desde 2004. Todos estes espagos fisicos tém
potencial para que sejam utilizados no convénio.

O Conservatorio de Tatui conta com os seguintes grupos artisticos, todos aptos a integrar o
convénio proposto:

1. Banda Sinfonica do Conservatério de Tatui;

2. Big Band do Conservatorio de Tatui;

3. Cia. de Teatro do Conservatério de Tatui.

4, Camerata de Violoes do Conservatorio de Tatui;
5. Coro do Conservatdrio de Tatui;

6. Grupo de Choro do Conservatorio de Tatui;

7. Grupo de Musica Raiz do Conservatorio de Tatui;
8. Grupo de Percussdo do Conservatério de Tatui;

9. Jazz Combo do Conservatdrio de Tatui;

10. Orquestra Sinfénica do Conservatério de Tatui.

Sio os grupos pedagogicos do Conservatorio de Tatui:
1. Banda Sinfonica Infantil do Conservatério de Tatui
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2.Banda Sinfénica Infanto-Juvenil do Conservatério de Tatui
3.Banda Sinfénica Jovem do Conservatdrio de Tatui

4.Big Band Jovem do Conservatério de Tatui

5.Camerata Jovem de Violdes do Conservatorio de Tatui
6.Conjunto de Metais do Conservatério de Tatui

7.Coro Infantil do Conservatério de Tatui

8.Coro Jovem do Conservatorio de Tatui

9.Consort de Flautas

10.Ensemble de Performance Histérica Jovem do Conservatério de Tatui
11.Grupo de Choro Jovem do Conservatorio de Tatui

12.Grupo de Percussdo Jovem do Conservatorio de Tatui
13.Grupo de Teatro Jovem do Conservatorio de Tatui

14 Jazz Combo Jovem do Conservatério de Tatui

15.Grupo de Saxofones Jovem do Conservatorio de Tatui
16.0rquestra de Cordas Infantil do Conservatério de Tatui
17.0rquestra de Cordas Infanto-Juvenil do Conservatério de Tatui
18.0Orquestra de Cordas Juvenil do Conservatorio de Tatui
19.0rquestra Sinfénica Jovem do Conservatério de Tatui
20.0rquestra de Violoncelos do Conservatério de Tatui

1.Banda Sinfoénica Jovem do Polo do Conservatério de Tatui - STRP

2.Madrigal Jovem do Polo do Conservatorio de Tatui- STRP

3.0rquestra de Cordas Infanto-Juvenil do Polo do Conservatorio de Tatui- STRP
4.0rquestra de Cordas Jovem do Polo do Conservatério de Tatui- SJRP

O Departamento de Musica da FFCLRP-USP conta com os seguintes ensembles artisticos,
todos possiveis de interagdo no convénio proposto:

1. USP-Filarménica;

2. Banda Mogiana,

3. Frates Cello Ensemble;

4. Grupuri — Grupo de Percussio;

5. Oficina Experimental;

6. Coral da Filo;

7. Ensemble Mentemanuque.

O grupo artistico-pedagégico do DM-FFCLRP-USP é:
1. Grupo de Piano em Grupo.

2 - Intercimbio de estudantes

O intercambio de estudantes visa o movimento e a circulagdo dos alunos nas atividades
promovidas por ambas as institui¢gdes. Os alunos do Conservatério de Tatui poderdo ser
convidados para aulas especiais do programa de extensdo da Universidade, bem como os
alunos da USP poderdo desfrutar de aulas e eventos especiais dentro do quadro do
Conservatério de Tatui, por exemplo. Esse tipo de ag@o facilita o acesso dos alunos aos
professores e eventos de ambos os quadros. A Musica da USP-RP oferecerd provas
especificas para o vestibular no Conservatorio de Tatui para facilitar a participagdo no
processo seletivo de alunos oriundos de Tatui e regido.
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3 — Intercimbio de professores

- Realizagdo conjunta de master classes e workshops, em Tatui, no polo de Sdo José do Rio
Pardo e/ou Ribeirdo Preto, aproveitando-se a vinda de professores visitantes, do Brasil ou
do exterior, ou mesmo dos professores de ambas as instituigdes.

- Possibilidade de realizagdo conjunta do Festival Fiato al Brasile in Faenza em parceria
com a Escola Municpal G. Sarti de Faenza (Itlia) e com a ALMA (Academia Livre de
Musica e Artes), projeto também conveniado com a FFCLRP-USP.

- Realizagdo conjunta do Festival Musica Nova “Gilberto Mendes”.

- Possibilidade de agdo conjunta da Semana da Musica do Conservatério de Tatui, que em
2021 tera sua 607 edigdo.

- Atuacdo conjunta na pesquisa e apresentagdo artistica de obras em fontes primarias,
oriundas de acervos histdricos ou inéditos.

- Possibilidade de atuagdo conjunta na realizagdo dos Concursos de Piano e Violdo que sdo
realizados no Conservatorio anualmente;

- Musicalizagdo Infantil — USP-Musica-Crianga e as agoes do Conservatorio de Tatui em
projetos desta natureza.

4 - Atividades conjuntas de ensino e extensio

- Encontros de Musicologia da FFCLRP-USP.
- Semindrio de Regéncia de Bandas do Conservatorio de Tatui.

5 - Participacio em semindrios e extensio

Atividades de extensdo estdo entre os principais focos do convénio. Nomes internacionais
que visitem qualquer uma das institui¢des para palestras, master classes, recitais, concertos
¢ semindrios poderdo ser compartilhados entre ambas as instituigdes. A extensdo ¢, sem
davida, o campo onde podem frutificar melhor e mais facilmente os contatos entre alunos e
grandes artistas, além de garantir o melhor aproveitamento da vinda de grandes nomes, que
uma ou outra instituigdo trazem as cidades de Tatui, S3o José do Rio Pardo e/ou Ribeirdo
Preto.

6 - Participacidio em programas especiais de curta duragio

Poderdo ser realizados programas de ensino ou extensdo de curta duragdo entre as
institui¢cdes. Festivais, Semindrios ou Encontros, Ciclos de debate, Congressos, Mesa-
Redonda, Palestras, programas de aperfeicoamento de alunos, entre outros, poderdo ser
instrumentos de cooperagio.

7 - Desenvolvimento de atividades de intercimbio cultural
Colaboragdes que transcendam a realizag@o no campo das artes - como viagens para assistir
a concertos em outras cidades, participagdo em eventos artisticos e culturais em grandes
polos nacionais e internacionais - poderao ser organizados com a colaboragdo de ambas as
instituigoes.
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Relatério 32 Quadrimestre de 2021

Conservatdrio Dramatico e Musical Dr. Carlos de Campos de Tatui — CG 04/2020

Justificativa ao item “Informar as atividades de intercdmbios nacionais e internacionais previstas e
realizadas”

Declaramos, para os devidos fins, que neste 32 quadrimestre de 2021 n3o foram previstos nem
realizados atividades de intercdmbio nacional e internacional em virtude do atual cendrio de pandemia
causada pela doenga COVID-19.

Atenciosamente,

execucio: realizagio:
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Conservatorio de Tatui / Sustenidos

Rua S&o Bento, 415 - Centro - Tatui SP 18270-820
J 55 15 3205-8444 % www.conservatoriodetatui.org.br

Apresentar, as taxas de frequéncia dos alunos matriculados considerando trés faixas:
FAIXA 01 (alunos que ndo compareceram a nenhuma aula); FAIXA 02 (Alunos que
frequentaram entre 1% e 50% das aulas) e FAIXA 03 (alunos que frequentaram entre

51% e 100% das aulas).

Faixa % de Erequéncia Total de alunos 1° Total de alunos 2°
0 q semestre semestre
1 0% 35 03
2 1% a 50% 16 126
3 51% a 100% 2089 1773
Total 2140 1992
Informar o indice de evaséo de alunos
. N° de cancelamentos % de evasao
Descricdo do Curso
1° Sem 2° Sem 1° Sem 2° Sem
Curso de Formagéo de Masicos o o
na cidade de Tatui 144 169 7.78% 10.07%
Curso de formacéao de atores na 8 5
cidade de Tatui 13 20 S i
Curso de formacéo de luthiers na 0 0
cidade de Tatui 3 3 11.54% 16.67%
Curso de formagéo de musicos
na cidade de Sao José do Rio 2.03% 16.67%
Pardo 3 25
Curso de especializacdo na 0
cidade de Tatui 0 20 23.81%
Cursos livres na cidade de Tatui 0 17 13.28%
Total 163 254 32.74 106.46

axacugdo:

£ SUSTENIDOS

9:

realizagdo:

| Sacrarana 4e Culrirs = keon
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GOVERNO DO ESTADO
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Clipping

De janeiro a abril: 12 noticias e mengoes
Janeiro: 2

Fevereiro: 0

Margo: 7

Abril: 3

Jornal O Progresso de Tatui — Secretaria de Cultura reafirma que ndo havera cortes no Conservatorio
(05/01/2021)

}Secretaria de Cultura reafirma que n&o havera cortes
no Conservatorio

Orgao diz ter publicado 19 versio do plano de gestao e garante atualizacao

For O Progresso  D5/07/2021

https://oprogressodetatui.com.br/n
/secretaria-de-cultura-reafirma-que-
nao-havera-cortes-no-conservatorio/

Contrato comn 3 nova gestio do COMCC vai até 2023 (foto: Arquive/O Progrusso)

Jornal O Progresso de Tatui - Irmaos violinistas sdao selecionados para atuar em orquestra de Lisboa
(16/01/2021)

Irmaos violinistas sdo selecionados para atuar em
orquestra de Lishoa

Alunos do COMCC também ganharam bolsa para a "Escola Profissional”

Por Redagdo 160172021

https://oprogressodetatui.com.br/n
/irmaos-violinistas-sao-

selecionados-para-atuar-em-

orquestra-de-lisboa/

0z irmios Pedro Marcondes Passan ¢ Samuel Marcondes Peccan (Fotot Divuigacio)
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Clipping

Jornal Digital Didrio de Tatui — Conservatodrio de Tatui abre inscricdes para novos alunos na sexta-
feira, dia 12 (09/03/2021)

Conservatério de Tatui abre inscrigdes para novos alunos
na sexta-feira, dia 12

O processo seletivo deste ano sera totalmente remoto, realizado por meio de
videos e entrevistas virtuais

http://www.diariodetatui.com/202
1/03/conservatorio-de-tatui-abre-
inscricoes.html

G1 - Itapetininga e Regiao — Conservatdrio de Tatui abre inscricdes para novos alunos

Conservatorio de Tatui abre inscri¢oes para novos alunos

N0, 0 processo seletivo sers totalmente remote, realizado por

Em decomréncia da pandem:a de Covid-19, nes!

Teio de videos e entrevistas virtuais. Saiba cor

se inscrever

Por G1ltapetininga e Regido

alliadd 1 2 e

https://gl.globo.com/sp/itapetininga-
regiao/noticia/2021/03/10/conservat
orio-de-tatui-abre-inscricoes-para-

novos-alunos.ghtml
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Clipping

De maio a agosto: 309 noticias e mengoes
Maio: 32

Junho: 82

Julho: 82

Agosto: 113

Jornal O Progresso de Tatui — Conservatério abre vagas para bolsistas em musica e teatro
(07/05/2021)

20 PI‘I]!II'ESSII te Tatui

'Edm:agao retoma aulas presenciais na 22

AL e T Ao RN e ce e sacolas e creches

Muses da Imagem e
do Som de Tatai tem

https://oprogressodetatui.com.br/n/c
onservatorio-abre-vagas-para-

bolsistas-em-musica-e-teatro/

ELPOSICAD TERSA DI
FAULO SETUBAL PODE
SEK VISTA ERf MUSEU

https://www.youtube.com/watch
?v=1835KdkG43w

Conservatério de Tatui inicia a retomada gradual das aulas presenciais | TV
Sorocaba SBT
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Jornal Digital O Diario de Tatui — Conservatdrio de Tatui inicia a retomada gradual das aulas
presenciais (20/05/2021)

Conservatério de Tatui inicia a retomada gradual das aulas
presenciais

O retormo esta organizado por fases e comegou nesta semana, somente para aulas
individuais e alunos das séries avangadas

https://www.diariodetatui.com
/2021/05/conservatorio-de-
tatui-inicia-retomada.html

Globo - TV Tem Itapetininga — Conservatério de Tatui retoma aulas presenciais (29/05/2021)

globoplay

https://globoplay.globo.com/v/9558
508/?s=0s

Conservatorio de Tatui retoma aulas presenciais

4min Exibighe 3 man 2021
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Record Paulista — Conservatério de Tatui retoma aulas presenciais (15/07/2021)

https://www.youtube.com/w

atch?v=ezynp5wxSWU

Conservatorio de Tatui retoma aulas presenciais

Globo — TV Tem Itapetininga — Mais de um ano depois, Conservatério de Tatui retoma aulas
presenciais (28/05/2021)

globoplay

https://globoplay.globo.com/
v/9553518/?s=0s

Mais de um ano depois, Conservatorio de Tatuf
retoma aulas presenciais
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De setembro a dezembro: 382
Setembro: 86

Outubro: 98

Novembro: 112

Dezembro: 86

Jornal O Progresso de Tatui — Conservatdrio de Tatui promove Mostra de Artes Cénicas 2021
(07/11/2021)

& 0 PI'D!II‘BSS“ de ._l-a “i Conservatorio de Tatui promove

> cagad tevisa dados e 0 1" e Mostra dc NIBS Cenmls 2021
i vagas ha cidade recua 15% =

https://oprogressodetatui.co

m.br/conservatorio-de-tatui-

promove-mostra-de-artes-

cenicas-2021/

= iR 01

it - nsulnou ;!!“‘PJ,_

Rede Globo — TV Tem Itapetininga/Sorocaba/Jundiai — Concerto no sibado marca a volta de publico
nas apresentac¢des do Conservatorio de Tatui (09/12/2021)

globoplay

https://globoplay.globo.com/v/10
115065/

Concerto no sabado marca a volta de publico nas
apregenragoec do Conservatério de Tatui

3min Exibig
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Jornal Digital O Diario de Tatui — Conservatdrio de Tatui reabre Teatro Procépio Ferreira
(07/12/2021)

ozes

Conservatério de Tatui reabre Teatro
Procopio Ferreira

O espago passou por uma grande reforma e sera b ymanad
reaberto ao publico no préximo sabado, dia 11, com
concerto gratuito do Quarteto de Cordas da Cidade de EDITORIAS

Sao Paulo, corpo artistico do Theatro Municipal

https://www.diariodetatui.co
m/2021/12/conservatorio-de-
tatui-reabre-teatro.html

SBT Sorocaba — Celebrag¢des da Semana da Musica seguem até dezembro em Tatui (19/11/2021)

https://tvsorocaba.com.br/cele

bracoes-da-semana-da-musica-

seguem-ate-dezembro-em-

tatui/

MAIS VIDEOS

EVENTO DE MUSICA SEGUE ATEZDE DEZEMBRO
> 1:59/ 34 B & YouTube [2
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Material
Eletrdnico

12 Quadrimestre

Processo seletivo para concessdo de Bolsas Performance — Inscrigées abertas (12 a 21 de margo)

3
.fy 5 \: b
el
o "é
Confira a lista de
3 ) £~ L 2 alunos(as) aprovados(as)
.|Atencao, alunos(as)! \ = B 7 . para os Grupos Artisticos
Proce Jftivo de . de Bolsistas na
BOLSA-PERFORMANCE : A & o o % Temporada 2021

para Grupos Artisticos de Bolsistas

Inscreva-sel _ Até 21 de marco « o8 = e - atonodetatuior.br/espaca-co-aking

Processo seletivo para Novos(as) Alunos(as) — Inscricoes abertas (12 a 21 de margo)

wwiviconservatoriodetatui.org.br/processo-seletivo

y -

Aula Inaugural do Ano Letivo 2021, com Fabio Presgrave (12 de abril)

LIVE 12|ABR.19h

Aula inaugural
Ano Letivo 2021

Convidado

Fabio Presgrave

10
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22 Quadrimestre

. bl COoNSER
Material 9. =
103

Eletronico B

Processo seletivo para
novos alunos —
InscricGes abertas (7 a
27 de maio de 2021)

MASTER CLASS DE
PERFORMANCE

HISTORICA

ALEXANCER WEINANN

— .

Musie

Seallle
e X 10| JUN. 14K

Acesse: @ VidecsConservatorio
=

Master Class de
Performance Historica
com o Prof. Alexander
Weimann (EUA).
(10/06/2021)

Mostra Virtual de
MUSICA DE CAMARA

QI 30| J0N. 174

Mostra Virtual de Musica
de Camara, com recitais
de grupos formados por

alunos e alunas (
30/06/2021)

Conteldo sobre o
Fortepiano (10/07/2021)

11
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Material 9: :
Eletronico

VAGAS PARA BOLSIST

GRUPOS ARTISTICOS

Processo Seletivo
Bolsistas, Vagas
Remanescentes para
Grupos Artisticos

— Inscricoes abertas (12
de julho a 11 de agosto

de 2021)
Aberta inscri¢coes para ‘
CURSOS LIVRES A B ) )
100% Online [\ — Cursos Livres Online —
ol ’ , g Abertos ao publico -
K
, InscricOes de (30 de

Julho a 12 de agosto de
2021)

Apresentag0Oes Virtuais

dos grupos Artisticos

do Conservatoério no
BIG BAND decorrer do més de

do Conservatério de Tatui Agosto_

Amanha as 19h © @

CURSOS
e . O Conservatoério de Tatui
acaba de abrir inscricdes
Pyl oxhomiond .
shen i o Ry para seis novos Cursos
VIOLAO‘Q;A.::E:CD .
; de Aperfeicoamento,
oS . md 4 ministrados por
S OAME?R

APERFEIC

professores da
instituicao e artistas
convidados.

12
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» ONLINE

~

CURSOS

g INICIAGAO AO VIOLAO BRASILEIRO
et

d6 Abrsica Bonto hss

APRECIAGAO MUSICAL
) Abira Miyashies
03SET a7 DEZ

UM PANORAMA DA
s _HISTORIA DA MUSICA
- w114, Liga Naaaif Conti o
08 SET 3 22 DEZ

Material
Eletronico

O Conservatorio de Tatui
estd com inscricoes
abertas para quatro
Cursos Livres na area de
Musica Erudita, com os
temas Apreciacao
musical, Iniciacao ao
violdo brasileiro, Um
panorama da Histéria da
Musica e Iniciagdo ao
piano.

VIDEOAULAS
MUSICAE
ARTES CENICAS

RSN, Pr———

O Conservatorio
Dramatico e Musical de
Tatui langa série de
videoaulas &

Sob gestado da
Sustenidos , instituicdo
lanca mais de 60 videos
que serdo apresentados
ao longo do segundo
semestre de 2021.

13
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https://www.facebook.com/Sustenidoscultura/?__cft__%5b0%5d=AZV7BZvnSGuANxZv_Lt3gdlEOcD84clqbcIBA2K_97jSh0pCbiSdBtS6axWw2Q0DbQnD7-QPt0_PdMFKnD6WPgCQGFdWBl8Ul9a1DsVKtTKLM73lPTapXeIfagIYuhQ-XMqZ9dvouClt_Jy4UowdZGnIUI1hkK_LjrqTO1vmy3hgqzf7Xg8DwZMUX0O8_LFPo8M&__tn__=kK-R

. Al CONSER
Material 9. st
VATOQRILY

Eletronico DE TATUT

32 Quadrimestre

Conservatorio de Rede
— Série de videoaulas
(agosto a dezembro)

Instrumentas na musica de concerto

O ACORDEAO: UMA
HISTORIA RESUMIDA

CONSERVATORIO DE TATUI

2

7* Semana de
erformance
Historica

27SET a 01 OUT

72 Semana de
Performance Histdrica
(27/09 a 01/10)

O s s |

Apresentag¢des virtuais
dos Grupos Artisticos
(setembro a dezembro)

GRUPO DE MUSICA P4N12

do Conservatoric

14
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Material
Eletronico

TG DE Taud

Implantagao do Clube
do Choro — Rodas de
Choro na Praca da
Matriz (outubro e

chcdro | criosno [

DO CONSERVATORIO 2D & » TATUI DO CONSERVATORIO *DE Tul

1o l)l%ﬁ'll,l
CURSOLIVRE

IMPROVISACAO

Ex;ﬁ'ﬁa 3 Inscricdes para Cursos

PARA CORDAS - Livres e de

Aperfeicoamento
(setembro a novembro)

Com
Luis Masgaro
Inscrigbes até 05/11

Semindrio Pulsare —
Parceria com lber

Palestra: "A arte da entabulagéo Musicas (outubro)

para tecla na Renascenca"

Concerto: o
"A inspiracao feminina”

com Ana Paula Segurola

@ #70UT @16h

15
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. Bl CoNsER
Material 9. =
103

Eletronico B

Semana

Musica

CONSERVATORIO DE TATUT

602 Semana da Musica
do Conservatdrio de
Tatui — programacao
(novembro)

Mostra de
Artes A
Programacgao
da semana

Mostra de Artes
Cénicas 2021 —
Programacao
(novembro e
dezembro)

Caio
Pagano
Piano | pens tos

Entrada Gratuita

1 O NOV

conservatoriodetatui.org.br

Convite para Concerto
— Recital de Piano com
Caio Pagano
(novembro)

16
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Material 9
Eletrénico

PLAYSLIT p

A musicaea
cena didatica

Série “A musica e a
cena didatica”, com
videos didaticos
produzidos por
alunos(as) (novembro)

:ﬂ
SEMANA ¢):
s VIOLAO

DO CONSERVATORIO DE TATUI

£ON 4

Do,

9 GONSTRVATORIO DF TATUT

32 Semana do Violdao
do Conservatorio de
Tatui (novembro)

Master Class
) Jalinak

Emmanuele
Baldini

AOVIVO

no YouTube

Master Class de Violino
com Emmanuele
Baldini (novembro)

17
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Eletronico

Material

% P8
oENCONTRO

INTERNACIONAL

Confiraa
programagao

>>>

12 Encontro
Internacional Online de
Luteria (dezembro)

Reabertura do Teatro
Procopio Ferreira
(dezembro)

CONSEHVATORIO DE T/

Evento online
Recital de Formatura em

Violoncelo

Recitais Presenciais e
Virtuais de Formatura
(novembro e
dezembro)

18
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Material
Griéfico

OrientagGes de Retomada — Abril 2021

PROTOCOLOS DE
RETOMADA E SEGURANCA
EM RELACAO A COVID-19

PARA ALUNOS(AS)
E FAMILIARES

Fiquem ligados e ligadas
nestas dicas e orientagdes
sobre como serdo as
aulas presenciais neste
momento de pandemia

gsustenoos 2R

19
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SITE INSTITUCIONAL

Ll CONSER
@
VATORIO

DE TATUI

20
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Site 9: Cons
institucional #£2

Resultados Google Analytics —Jan-Abr2021

hitp://www congervatoriodetatul.org, br

. A =
.l Google Analytics \yww.conservatoriodetat... ol bl

Visao geral do pablico-alvo jan-abr 2021

Todos o8 usudrios 1 de jan. de 2021 - 30 de abr. de 2021
100,00% Usudrios

Visao geral

® Usudrios

3000

2.000

1.000

feversiro de 2021 margo de 2021 abrit de 2021
W New Visitor M Returning Visitor

Usudnios Novos usudrnos Seasdes

35.314 32.793 83.429

SRRNEI— OO Strreey (IS WSRST "1 [

Numero de sessoes por
usudrio Visualizagoes de pagina Paginas / sessao
2,36 213.831 2,56

- | i P e
Duragfio média da sessfio Taxa de rejeigio
00:02:52 50,31%

FERIENISD— Sy Te

Resultados Google Analytics — Mai-Ago2021

hitp.//ww w conservatoriodetatul org br

Al Google Analytics \ww, conservatoriodetatu... Irparsiraiatiso, =

Visao geral do ptiblico-alvo

1 -
Yodas csusubiive de mai. de 2021 - 31 de ago. de 2021
100.00% Usudrios
Visiio geral
® Usuarios
1500
1000
50"
4
junho de 2021 wito de 2021 agosto de 2021
W New Visitor W Returning Visitor
Usudrios Novos usuanos Sessdes Numero de sessdes por usuano
33.832 30.838 68.834 2,03
YR VNI I WerRveN PN USRS S PO | Dl YRR SO RO
Visualizagbes de pagina Paginas / sessao Duragéio média da sesséo Taxa de rejeighio
175.779 2,55 00:02:32 54,38%

sovdorhnocdoncsrsoil | Tttt | el | PR .
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Site
institucional

Resultados Google Analytics — Set-Dez 2021

http /fvevw conservatoriadetatul.org br

' .
Al Google Analytics www.conservatoriodetatu...

Visao geral do puiblico-alvo

Ir para relatério ©

1 de set. de 2021 -31 de dez. de 2021

Todos os usudrios

T00,00% Ueusrioe
Visdo geral
® Usuarios
1.500
1,000
o,

autubra de 2021 navemire de 2021 dezembro de 2021
W New Visitor B Returning Visitor

Usuarios Naovos usuanos Sessdes Némeso de sessdes por usughia
28.731 25.615 59.358 2,07
vt AN, s MEARA | s AL, T T
Visualizagdes de pagina Paginas / sessao Duragao media da sessao Taxa de rejeigao
149.254 2,51 00:02:21 54,76%

Resultados Google Analytics — Total do ano 2021

2 hitep:/fwwvi conseruatoriodetatui.org.br

: )
oAl Google Analytics i conservatoriodetatu...

Visao geral do publico-alvo

Todos 0s usuérios
10000% Usuarios

Ir para relatorio @

1 de jan. de 2021 - 31 de dez. de 2021

Visao geral
® Usudrios
3.000
2,000
1.000
marga de 2021 male da 2021 julha de 2021 antermbro de 2021 novmmbrs de 2021
M New Visitor M Retuming Visitor
Usuarios Novos usuénos Sesstes Nomero de sessdes por usudrio
91.747 89.246 211.621 2,31
Visualizagdes de pagina Paglnes / sessdo Duragdo média da sessdo Taxa de rajeicdo
538.864 2,55 00:02:37 52,88%
PG I |\ oo ciocsum o [POFOPURY (NOR) OV IOMRSRIWORI e 2 . e it it ioad
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REDES SOCIAIS

Ll CONSER
@
VATORIO

DE TATUI

23

123



Redes

Sociais

Acompanhamento quadrimestral de seguidores — Jan-Abr 2021

Canal Janeiro Fevereiro Margo Abril

Facebook 84.917 84874 84828 84771
Instagram 14974 15000 15358 15481
Youtube 5943 6003 6154 6366
Twitter 3246 3252 3269 3272

Acompanhamento quadrimestral de seguidores — Mai a Ago 2021

Canal Maio Junho Julho Agosto

Facebook 84.721 84.624 84.652 84.565
Instagram 15.627 15.864 16.031 16.485
Youtube 6.569 6.740 6.901 7.099
Twitter 3.224 3.217 3.215 3.239

Acompanhamento quadrimestral de seguidores — Set a Dez 2021

Canal Setembro Outubro Novembro Dezembro

Facebook 84.491 84.382 84.376 84.310
Instagram 16.672 16.930 17.358 17.745
Youtube 7.336 7.576 7.971 8.453
Twitter 3.245 3.254 3.267 3.282

Acompanhamento de seguidores — TOTAL ANUAL

Periodo Facebook Instagram Youtube

TOTAL ANUAL 1015511 193525 38982 83111 ‘
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Redes Sociais
Facebook

12 Quadrimestre — Jan-Abr 2021

Facebook
Fas: 84.771

O nuimero de curtidas de pagina apresentou redug¢do de 0,17% no periodo, que pode ter ocorrido
em razao de uma redugao na frequéncia de postagens no periodo de transicao entre as OSs. O perfil
de seguidores mostra ligeira prevaléncia de homens (51,56%), porém o engajamento feminino
mostra-se proporcionalmente superior (51,8%). A faixa etaria predominante é de adultos jovens,
com idades entre 25-44 anos (56%).

Métricas — Facebook Insights

Diario

PERFIL
00 DOS FAS

I Total de fas Masculino - 43.573 (51,54%) M Total de fas Feminine - 40 967 (48,46%)

Pessoas Engajadas Masculino - 99 (46,26% Pessoas Engajadas Feminino - 115 (53,74%)

B N ﬂ al

TOTAL DE FAS QUE NAO INFORMARAM GENERO TOTAL DE PESSOAS ENGAJADAS OQUE NAD
22@ INFORMARAM GENERO

240
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Redes Sociais
Facebook

T EFETIVIDADE
DA PAGINA

Diario

JEngajamento da Pagmina 3,15%

Efetividade da Pagina 0,54%

B Likes dn Fagine: 64,780

Alcance 2ago. O

s, INTERAGOES

B Curtir 37,12% (1003)
B Amei: 4,59% (129)

Uau: 0,11%(3)
Curtir - 37,12% (1003
i Comentano: 2,52% (68)
- 2 % =)
Kol R 1A B Compartithamentos: 12,55% (339)

Uau - 0.1 B Click: 43,12% (1165)

ipartithamentos Comentario

Diario

DfH FAS POR CIDADE

Total de fis ~ 27678 Pessoas Engaadas - 111

26
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Redes Sociais

Facebook
Melh por Engaj t
B Alcance Orgénico W Alcance Toral Bl Curtie B0 Amet Haha Usu B Trisre W Cor Comentano Compartilhamertos
Click
S0 15me
00 10
i 2
¥ H
£ .0 son
0 L
= ® - - =
108 18h 09h 19h 136 22n 23 180
™ L} [ e ] o [ ue ) [ u ] L )
04 0s 06 07 08 10 "
Melhor post por engajamento
Estlio abertas as Postado em 11/05/2021 as 18:41hrs
inscrigées para Novos(as)
:’::::&T&n de Tatul. O Este post alcangou 3.642 pessoas e teve um total de
curso de (] Teatro Juvenil 424 interagses, tendo uma taxa de engajamento
£ € uma das opgoes, o
confira neste video! de 11 164 %o
Inscreva-se
httos://www.conservatoriod:
Total de Posts: Total de Interagdes: Média de Interagdes por Post:
37.12% Cuer‘tir
4,59% Am
8 2.702 iy 338
2,52% Comentanio
12,66% Compartilhamentos
43,12% Click
Data Publicagédo Curtir  Amei Haha Usu Teste Grr Coment... Compar... Click Alcance
Estac abertas as
11/05/2021 g
' inscrides para 43 42 0o 1 0 0 18 47 175 3.842
18:41 == Novosi{as) Alunos(as)
04/05/2021 http:/Avww.conservate
i rlodetatul.org.bri? 1o 10 0 0 o 0 1 8 123 2908
10:55 p=14370
As inscricdes para
08/05/2021 g
; Novos{as) Alunos(as) 43 4 0 0 0 0 5 it 69  1.650
13:00 no Conservatorio de
Que tal aprender um
08/05/2021
. E pouco mais sobre o 123 17 0 0 Q 0 2 27 37 3.764
09:52 Vielencelo? O
05/05/2021 O Conservatério de
¥ Tatui esta com 185 18 0 (4] 4} a 12 73 247 10.390
18:39 Inscrigbes abertas
07/05/2021 O Canservitiria de
3 Tatui acaba de abrir 238 21 0 2 0 0 12 93 201 12.238
19:20 inscrigbes para o
10/05/2021 ngy Estdo abertas as
< = inscricbes para cursos 109 10 0 0 a 0 18 84 248 11.793
22:25 de musica e teatro do
10/05/2021 B Se vo_ce € estudante
% N de musica e teatro, 52 1 0 0 0 1} 4 16 67 5.188
23:15 X que tal ser bolsista de

Interaghes

424

252

132

206

567

445

140

27
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Redes Sociais
Facebook

22 Quadrimestre - Mai a Ago 2021

FACEBOOK
Fas: 84.565

O numero de curtidas de pdgina apresentou reducao de 0,18% no periodo. Temos observado
este indice para identificar possiveis causas para a reducdo, que pode estar relacionada a
menor variagao de conteudo no periodo de pandemia. O perfil de seguidores mostra ligeira
prevaléncia de homens (51,51%), e um engajamento de (54,7%). A faixa etaria predominante
é de adultos jovens, com idades entre 25-44 anos.

Métricas — Facebook Insights

X n

E CRESCIMENTO NO PERIODO

Comparativo Absoluto

B4 750

54725

54.700

834 675

84 650

84625

54600

84.575

84550 - . .
Mail 2021 Jun; 2021 Ag0/ 202

28
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Redes Sociais

Facebook
X
D bos FAS
B Total de fis Masculino - 43.443 (51,51%) BB Total de fas Feminino - 40.903 (48,49%)
Pessoas Engajadas Masculino - 1.992 (54,07%) Pessoas Engajadas Feminino - 1.692 (45,93%)
25
20
15
10
o —— i—[_‘ jﬂ j—‘_‘
13-17 18-24 25-34 35-44 45-54 55-64
TOTAL DE FAS QUE NAD INFORMARAM GENERD

GENERO
X

2.682

TOTAL DE PESSDAS ENGAJADAS OUE NAD INFORMARAM

7Y FAS POR CIDADE

Mensal v
Toral de fds - 27.745 Pessoas Engajadas — 1.619
25%
20% —
15%
10%
5%
- - = N
A g I ® Q z 2 O <@
% 5 2 (1 P % 3 3 %
< % A 2 i) ”c e Z %
o % o % Z % (& Ex 3 B
“a ~ (=] % 2 2 2, ) D o
g . % @ 2 v 2 2 h
£ = = L s % ’-7‘;_
z Zz
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X

I;g MELHORES CONTEUDOS

Redes Sociais
Facebook

Melhores por Engajamento
@ Alcance Orgénico [ Alcance Total Curtir Amei Haha Uau Triste @ Grr Comentario Compartilhamentos
Click
2.000 10 mil
1.500 7,5 mil
9
-]
& 1.000 5 mil
z
£
500 2,5 mil
0 ; i 0 mil
12h 09h  15h  15h | 15h | 15h | 15h | 15h  16h  22h | 22h  12h 17h  0%h | 22h | 19h | 22h | 12h | 10h | 19h
15 17 15 19 21 22 23 26 01 04 06 07 10 11 13 17 19 24 26 27
Melhor post por engajamento (2)
O Consenvalanode Tatlif cewhi Postado em L] 1110812021 as ) 0s:a5nrs
hoje 67 anos de sua fundacgao,
da_ta que _coincide com o )
aniversario de 195 anos da cidade Este post alcancou 1.718 pessoas € teve um total de
de Tatui. Porém, o municipio esta 4 : 0
% em luto pelo falecimento da 799 interacdes, tendo uma taxa de engajamento de 45,51 Y.
prefeita Maria José Gonzaga e, em
respeito ao momento, todas as
actes virtuais previstas para esta
Total de Posts: Total de Interagoes: Média de Interagdes por Post:
42,54% (O Curiir
156 36.688 0. oo 235
= 0,02% & Haha
0,23% & Uau
0.12% #2 Triste
0,01% & G
4,15% Comentario
6,83%
Compartilhamentos
37,35%  Click

v

=
g
)
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Redes Sociais

Facebook
Data Publicagao Curtir Amei Haha Uau Triste Grr Comentano Compariilham... Click Alcance Interaces
081202 0
R - Consevatorio @526 @72 W0 &0 @3 @0 21 a7 130 1718 799
i de Tatui celebra
Volta as aulas!
/08/20;
10/08/2021 @a 0 ) o 107 025 &0 &0 i 0 @0 2 14 112 807 261
Conservatério
24/08/20 O
24/08(202 Conservatorio Q185 Q27 S0 HF1 230 &0 10 54 179 1593 456
de Tatui acaba
— - Confira agora a
BER AR M apiesentacio @467 (9235 0 P17 ©0 @1 64 54 259 5186 1097
virtual da

Confira o recital
de formatura D1 Q85
virtual do aluno

S Para
2610812021 comemorar o 04 O6 0 W0 =0 &0 7 11 6 70
més do foiclorel

26/07/2021

-
LK
o

=
[}
=
=
[=:]
n
s
o
%]
pry
=
4]
s
(=]
=]
{ep]
o
&

()
()
[45)
2]

A Omquestra
Sinfonica do Q46 Q191 &1 K6 =20 &0 71 65 353 6.350 1.173
Conservatorio

19/08/2021

A Big Band do
Conservatorio @501 (214 &0 3 20 @0 70 75 438 7310 1304
de Tatui

17/08/2021

Confira o recital

2201202 m deformatura @161 (66 @O0 &2 @0 @O0 80 6 243 3360 558
'u'ithUE| da aluna

01/08/2021 A Jazz Combo
Rl = do ) Q26 Q87T w0 2 20 &1 45 41 192 3.770 604
Conservatorio

Confira o recital

2y - de formatura ©327 Q101 ©0 §3 &0 @0 70 21 285 5185 807
virtual do aluno

Cofiram agora

04/08/2021 m aapresentacdo (@219 B85 W0 0 =0 @0 4 31 182 3636 558
virtual do Coro
T Estude no
1710572021 - Conservatorio @274 Q76 &0 &1 30 @0 47 33 233 4460 664
de Tatuil As
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Redes Sociais
Facebook

X
CONTEUDO POR DIA E HORA
Posts -@ Média de Interagoes
35 7oo
30 500
25 500
=
@
]
20 400 B
B g
“ _—
g z
15 300 3
gt . S— ﬁl
/ & £ a
10 ~mh_.F_,. H‘\\\ _ -‘*#’—__m.—— 200
5 ‘—‘ 100
Lt} o
Dom Seg Ter Cua Qui Sex Sah
Posts @ Média de Interacdes
7 7
& — B
5 — — 5
=
o
=
= v =
.2 4 :
; AT d
= =
3 3

.
>
saoieia

|
0 g

Oh Th Zh 3h  4h 5h 6h Yh 8h Sh 10h 11h T2h 13h T4h 15h 16k 17h 18h 18h 20h 21h 22h

[
w
o

Melhor periodo para postagem @

Segunda @ 17:00 - 18:00

15,59% da média de interacfes no periodo selecionado. 10,75% da media de interacGes no periodo selecionado.
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Redes Sociais
Facebook

32 Quadrimestre - Set a Dez 2021

FACEBOOK
Fas: 84.310

Seguindo a tendéncia dos quadrimestres anteriores, o nimero de curtidas na pagina obteve uma
leve queda (0,2%). Isso é devido a migra¢do de usudrios para outras plataformas sociais. O alcance
total de publico no periodo foi de 277.438. Sendo o perfil predominante de homens (51,4%).

Meétricas — Facebook Insights

7 PERFIL

DOS FAS R
B Total de fis Masculino - 43.262 (51,45%) @ Total de fas Feminino - 40.822 (48,55%)
Pessoas Engajadas Masculino - 1.842 (47,06%) Pessoas Engajadas Feminino - 2.072 (52,94%)
25
20
15
13-17 15-24 25-34 35-44 45-54 55-64 65+
TOTAL DE FAS OUE NAD INFORMARAM GENERO TOTAL DE PESSOAS ENGAJADAS QUE NAD INFORMARAM
23 9 GENERD
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FAS PDR EIDADE 'hsisuaovic:eo

Redes Sociais
Facebook
Mensal W
Total de fas - 27.383 Pessocas Engajadas - 1.601
25%
20% [l
15%
10%
5%
e 2 o s 2 Q % 2 o 2 2
= 2 7 = 3 3 = % :
] % % 2 s s -
2
EFETIVIDADE
[ﬁ . _ Mensal
DA PAGINA () ssssiasovise
2711112021 28/11/2021 29/11/2021 30/11/2021 01/12/2021 0211212021
25/12/2021 26/12/2021 2711212021 28/12/2021 29/12/2021 30/12/2021

031212021

311212021
_Engajamento da Pagina 7,17%

__FEfetividade da Pagina 10,23%
Alcance Total: 120.401

Alcance Orgdnico: 120.223
B Likes da Pagina: §4.323

Usuarios Envolvidos: 8.627
Alcance Pago: 0
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Eg MELHORES CONTEUDOS ®+

Redes Sociais
Facebook

Melhores por Interagoes  w

M 2lcance Orginico [l Alcance Tot:l Curtir Amei Haha Uzu Triste [l Grr Comentério Compartilhamantos
Click
3 mil 30 mil
@ 2 mil 20 mil =
& g
g 2
= i mil 10 mil

15h | 10h | 10k | 12h | 16h | 18h | 18h | Z1h

15h | 17h | 0%h 17h | 17h 18h 19h 20h | 18h 19h | 14h

16 || 20 |} 22| ‘D4 || DS 10 |22 |} 23

Melhor post por interacies c'g';

O Conssrvatdrio de Tatui anuncia
a chegada do Maestro
Emmanuele Baldini como novo
regente titular da Orquestra
Sinfonica para a temporada 2022,
O renomado violinista e spalla da
OSESP (Orquestra Sinfonica do
Estado de 530 Paulo) & muito

e it rde. e i e eeiael e

26 || 30 o1 06 10 27 28 29

Postado em ﬂ1r-l2.-'2[121 as o 17:04hrs

Esle post alcancou 20.870 peszoas e teve um tolal de
2.479 inferaghes. sendo responsavel por 7.,56% do nimero de

interagbes recebidas no periodo e 3,36‘% do alcance toial do
periodo
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Redes Sociais
Instagram

12 Quadrimestre - Jan a Abr 2021

Instagram
Seguidores: 15.481

O nuimero de seguidores aumentou 3,39% no periodo. O perfil dos fds mostra maior prevaléncia de
homens (57,4%). A faixa etaria predominante também é de adultos jovens, com idades entre 25-44

anos (62,3%).

l@l
D/j MELHORES STORIES

Mais Visualizadas

B Impresstes Il Alcance Click Avangar Chick Voltar Ciick Link Click trens [l Respostas Saidas Voros

auepy

Esta story teve um total de 2.1 85 interagdes, sendo

responsével por 1 6,780/0 das interagdes no periodo
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Redes Sociais
Instagram

Total de stories: Total de Interagdes: Média de Interagdes por story:

12.;2%RSaidas

0,17% Respostas

14 13.024 0,41% Click Link 930
5,09% Click Voltar
81,80% Click Avancar

Data Public... saidas Respostas  Click ltens Click Link  Click Voltar Click Av... Volos Inleragdes Impress.. Alcance

10/05/2021

2097 299 9 0 0 38 1.839 0 2.185 2.408 2395
10/05/2021

23:15 279 4 0 0 17 1.618 0 2072 1.064 1.938
08/05/2021

19.56 200 0 0 54 25 1.156 0 1.435 1478 1.458

/0572021

19-57 160 1 0 0 153 1.047 0 1.361 1.254 1247
11/08/2021 G

21:06 &3 88 0 0 0 24 667 0 779 801 807
11/05/2021

21-08 30 0 0 0 52 637 0 719 716 720
09/05/2021

1429 129 0 0 0 5 522 0 656 718 716
11/05/2021

21:08 32 0 0 0 36 620 0 688 885 690
11/05/2021

2109 84 0 0 0 24 541 0 859 673 878
07/05/2021

13:03 43 2 0 0 18 485 0 548 576 568
07/05/2021

13:03 34 4 0 0 85 507 0 610 535 526
07/05/2021

13-05 104 1 0 0 38 410 0 553 504 494
12/05/2021

20-50 79 0 0 0 S 304 0 388 400 393
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Redes Sociais
Instagram

Diario

[rf'J‘ SEGUIDORES

13,520
15510
15 500
15490
15400
15470

kL 4605 Mai

- .
o MELHORES POSTS

Melhores por Interagdes

M imoressdes W Alcance B Visuahzegdes Video M Saved  Comentarios  Likes
500 & mil

& mi

amil

ntoragbes
&
8
oy

2 mi

0 mii

» » = » » L L

18h 09 19h 138 220 238 180 128

L L] L L} L] L ] m
05 06 07 08 10 " 12

Melhor post por interacdes
Postado em 05/05/2021 as 18:41hrs

Este post recebeu 502 interagdes, o que

representa 29,1 9°/o do seu total de interagdes do
perioda

O Conservatorio
de Tatui esta com
inscrigdes abertas
para estudantes
de musica e

teatro que
queiram atuar
como
BOLSISTAS nos
Grupos Artisticos
da instituigdo. As
vagas sao
oferecidas para
alunos(as) do
Conservatdrio e,
também, para
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Redes Sociais
Instagram

Total de posts: Total de Interagdes: Média de Interagdes por post:

94,30% Likes

1,92% Comentarios
8 1.720 3,78% Saved 215

Dala Publicacéo Likes Comentd... Saved Visualiza... Interages Alcance Impressdes
05/05/2021 O Conservatério de
i w Tatul esta com 458 10 34 0 502 5.623 5701
18:41 Inscricbes abertas
071052021 - O Conservatério de
= - Tatui acaba de abrir 259 6 5 0 270 3.702 4081
19:15 g inscrigdes para o
10/05/2021 o Estao abertas as
P, inscrigbes para cursos 236 1 10 0 247 3.225 3481
22:25 e cle musica e teatro do
06/0512021 Que tal aprender um
95 E pouco mais sobre o 190 6 6 0 202 2871 2985
09:54 Violoncelo? O
10/05/2021 Se vocé é estudante
A E de musica e teatro, 182 1 8 0 189 2.719 2937
9.19 que tal ser bolsista de
11/05/2021 Estdo abertas as
36 = inscricbes para 132 5 0 0 137 0 0
18:36 - Novos(as) Aluncs(as)
Quer astudar musica
12/05/2021
: Rl fouteato? 23 3 3 448 89 1.086 1139
12:03 Venha para o
InEr As inscri¢des para
08/05/2021
13:00 E Novosias) Alunos(as) 82 1 1 563 84 1,400 1.515

no Consarvatério de

22 Quadrimestre - Mai a Ago 2021
INSTAGRAM
Seguidores: 16.485

O numero de seguidores aumentou 5,20% no periodo. O perfil dos fas mostra maior
prevaléncia de homens (57,4%). A faixa etaria predominante também é de adultos jovens,
com idades entre 25-44 anos (62,3%).

Absoluto
500
200
300
200
100
.
2 3 L 7 8 =] 0 1 iz 13 14 3 & 17 s 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31
|.Au; 2021 W jul/2021 BB jun/2021 @ May 2027
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Redes Sociais
Instagram

§ DE MELHORES STORIES

Mais Visualizadas w

B Impiessoes @ Alcence B0 Click Avangar Click Volier [l Respostas Saidas

2.000

1.500

MmNy

o 0
I 1 1
LR R R N R R N R NN NN N RN

1Ch 11h ‘ 13h 16h ‘ th‘ 12h D9h‘llh
| ui | L "\7 | Az0 ) Ao |
28 L3 12| |6 24 27 30
Melhor story por visuallzago ()
’ Postada em 28/07/2021 65 10:29hrs
o,
1.699 4,13%
Interogies Total de interagées
do periodo

S

Vocé conhece o Conservatdrio de Tatui?
Vamos testar seus Conhecimentos?
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Redes Sociais
Instagram

Total de stories: Total de Interagdes: Media de Interagées por story:

7,78% Saidas

65 41.100 ;.. o0 632

83,28% Click Avancar

Data Publicacdo Saidas Respostas Click Voitar Click Avancar Interacdes Impressoes Alcance ~

160 o] 1.699 1 1.707

107/2021 132 1 194 1.632 1.859 1613 1.582
28/07/2021 66 0 319 1.210 1.595 1.465 1.450
i 58 0 220 1.409 1687 1.376 1372
2021 45 0 237 1.142 1.424 1.301 S

57 1 143 1.263 1.484 1.243 1.243

26/07/2021 55 0 190 1173 1418 1188 1188
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Redes Sociais

Instagram
o —
o STORIES POR DIA E HORA
Mais Wisualizadas
Starics 8 Madia da Visusfizagdas
aQ 1.200
T 030
=] Boa
i . .
j - ]
Ta 400
200
" Dom Sag Tar e (a1 Sax : 53n ' @
Stories -4 Madia da '-'i:ua}iu-;ﬁ::
LE 1.500
12,5 250
1a N‘ 000
; 7.5 - ! TEG
= \
SO

Melhor perfodo para postagem (2)

Quarta

Em média 997 Visualizagbes por stories.

12h 1Zh T£h 15h 18k 7h UBh 15h Z0h 21h .Z3m 2dm

@ 10:00 - 11:00

30,23% das média de visualizagdes no periodo selecionado.

Lo

5
i
H
E|

YR | 3
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Redes Sociais
Instagram

EE MELHORES POSTS

Melhores por Alcance

I impressdes [l Alcance Visualizagdes Vidao B saved Comentarios Likes
2.500 12,5 mit

2.000 10 mil
31.5-:-0 7.5 mil E
1

.E 1.000 Sl @

SO0

[ lm

‘ WE o mil

11th | toh | 0sh 1sh | 10k | 12h | 12h | 76h | 15k | 16h | 22h | 17h | 0%h | 17h | 19h | 11h | 22h | 12h | 0%h | OSh

03 10 12 23 25 29 20 21 01 04 W 11 16|17 18 19 24 25 27

Melhor post por alcance @

postado em 11/08/2021 as 09:45hrs

7.607 4,64%

Alcance Total de alcance do
periodo

O Conservatério de Tatui celebra hoje 67 anos
de sua fundacao, data que coincide com o
aniversdrio de 195 anos da cidade de Tatui.
Porém, o municipio esta em luto pelo
falecimento da prefeita Maria José Gonzaga ...
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Total de posts:

112

11/087/2021

300772021

10/07/2021

2410872021

8

01/08/2021
2310712021

2510712021

25(08/2021

Total de Interacdes:

21.144

Publicagdo

(8]
Conservatorio
de Tatui celebra

Participe dos
NOSSOS CUrsos
fivres gratuites

O foriepiano €
instrumento
histérico, de

(0]
Conservatorio
de Tatui acaba

A Jazz Combo
do
Conservatorio

Estamos com
vagas abertas
para os Grupos

Ei vocé
estudante de
musical

Q
Conservaiorio
de Tatui esta

Likes

1.190

503

609

487

318

508

352

297

96,22%  Likes
2,45%
1,32%

Saved  \VisuslizagSes Video

Comentarios
Saved
Comentanos
25 8
12 42
8 12
18 35
21 9
2 22
8 4
10 24

Média de Interacbes por post:

1759

189

b3

1.223

557

629

540

348

532

364

331

7.607

6.963

6.401

6.280

5.003

4935

4645

4487

7.864

7.492

6.647

8.209

5.412

6.568

5.080

5.925
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Redes Sociais
Instagram

32 Quadrimestre - Set a Dez 2021

INSTAGRAM
Seguidores: 17.745

O perfil teve um crescimento no niimero de seguidores de 6,4% no periodo. O perfil dos fas mostra
maior prevaléncia de homens (55,8%). A faixa etaria predominante também é de adultos jovens,
com idades entre 25-44 anos (59,31%).

nﬁ_ SEGUIDORES @

Mensal W

S0
400
200

e

2z 2 4 £ 8 T & 8 1071 32 12 14 M A5 17 TR IS 20 2V 22 28 24 RS X X7 22 2% A0 I

M Cac 2027 I Now/zoz1 B Ocezoz1 W SeprZozl
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Redes Sociais
Instagram

T

Y PERFIL

EE; MELHORES STORIES @

Interaghes

DOS SEGUIDORES @

Mo Informada - 633 {4,64% I Mulhsrss - 5464 (40.07% I Homens - 7.538 {55,285

Mais htemgiﬁaﬁ L 3

B impressias B Alcance B Click Ssangar Click Voltar Il Raspostas Saidas
T.2E0 — T.25@

FauENyY

- 50

=2 1]

ededldb L L BB B BN ML R BN BB N N
1¢hi 11h o%h . 10k

16h | 12h | 1Th |

13| 16 || o3 | 13 18 29
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Melnor story por interacbes @)

© tancar |

Vocé conhece o

choro

9 CONABIATONID e |

Total de stories: Total de Interacdes:

7.71%

218 96.285 i
85.83%

Redes Sociais
Instagram

Postade em 18/10/2021 as 11:40hrs

917 0,95%

Interogées Total de interagoes
do pericdo
Média de Interacdes por story:
Saldas
Respostas 4 4 2
Click Voltar
Ciick Avangar
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Redes Sociais
Instagram

STORIES POR TIPO @

Mzdia de Interagbes

a

50 500 150 200 250 200 250 400 430 300 330

@ _242

Video &

magem
com GIF 127
animado

Imagerm
4351

250 200 330 400 230 500 550

=)
wn
=
a
a
"
=)
[
=1
=1

Alcance médio

B Alcance Madic Il Midiz de Interagbes

STORIES POR DIA E HORA @

Mais Visualizadas

Stories <@k Madia da Wisualizagias

50 500

] san
=
5
=
&
&0 a0n o
i =
& E
] | 1 | | =0 =
B
&
E
=
£

20 | | } 200

] 100

- a
Dom Sag Tar qua qu Zax 2in
Stories @ Média da Visusiizagies

70 700

H =00

50 oo
Sl
S
="
E
_ 40 a0 B
g =
E :
0 s E
B
a
]
2

29 200

- 190

2 a

Melhor periodo para postagem _

Domingo @ 11:00 - 12:00

Em mediz 627 Visualizagfes por stories 13,54“.‘"» das média da visi aghas no perad

sualizaghes no pe
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E‘;_; MELHORES POSTS @

Ifigeragies

E-mll

& mill

2 mil

il

Redes Sociais
Instagram

Melhores por Alcance

B rmprazzia: BB Acance | VisualizasSas Video B saved Comantarios Likas

20 mdl

15 mil

0=l

B

= mil

NN NN NN NENNENNNENNNENRENNN
8k [ 120 | T1h § 'Iﬂ"h 20k DEIh O8h | 18h | 21k | 15k | T1h | 17h | 18h | 17h | T2k | 18k  20h | 18k 20k | 11h

mmEEEMWMfmmmmmm m | Coz B Tz
o0z | 1619 f23 [27 (30 Jos (22 |23 || 28 |30 o1 | 10 | 16 23 | I8 2

o mil

Mehor post por alcance (7)

Fostodo =m 26/11/2021 &5 15:21hrs

11.122 2,7%

slcance Total de gicance
do pariodo
i Gas tirodas do
odo moticins fo
Conssnveiornc de Ts
D= que
Total de posts; Total de Interacdes: Meédia de Inferacbes por post:

96.05%  Likec

185 25389 .5 137
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Redes Sociais

Instagram

POSTS POR TIPQ ® o v vee

Midia de Interached

Carrossed 2 24K

] 250 20 750 1.000 1.250 .50 1750 pan L3250 250 2750 2.000

Alcance médio

W Alcancs Madic Wl Média ds IntaragZas
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Redes Sociais
Youtube

12 Quadrimestre — Jan a Abr 2021

Youtube
Inscritos: 6.366

O nimero de inscritos no canal cresceu 7,12% no periodo, totalizando 22,5 mil visualizagdes. O perfil
de publico é predominantemente masculino (73,2%). Novamente, a faixa etaria predominante é de
adultos jovens, com idades entre 25-44 anos (72,8%). Chamou nossa atengdo o fato de termos 77,7%
de visualiza¢Oes de pessoas nao inscritas no canal, o que rendera a¢oes especificas para estimular a

inscrigao.

Estatisticas
Estatisticas do canal MODO AVANGADO
Visao geral Alcance Envolvimento Pablico v

No periodo selecionado, seu canal recebeu
22.498 visualizagdes

Visualizagoes Tempo de exibsgdo (horas) Inscritos
22,5 mil 1,6 mil +575
500
1.000
\ S00
e J“\\J‘_m-_— e e S
0
[>] am )
1def 21de jan. ¢ 10 de fev. de 2demar. de.. 21 demar d 10 de abr d. 30 de.
VER MAIS

Seus principais videos neste periodo

Duragao media
Video da visualizagio Visualizagdes

4 m.. Dicas de auuac:menlo @ estudo pa 418 (45.8%) 1538
> 25 de ago. de 2020
{
o = - i to

Aula inaugural do Ano Letive 2021,

2 20:55 (18.1%) 1331
13 de abr. de 2021
b Salba como funcionam ss aulas no..
3 > . 3:26 (30.9%) 928
’ f‘t 18 de jul. de 2014 ¢
) op O Pequenino Grao de Areia SBE s
4 £ 4 122 (3% 793
# Ly 'D‘/,’\ 30 de set. de 2013 - ?

Prof, Faria g i
5 rof. Leonardo Faria apresenta a f. 334 (39.8%) 593
22 ds jul. de 2020
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Redes Sociais
Youtube

Aluno do Conservatério de Tatui ve...

3:112 (12,6%) a@r
15 de mai. de 2013
Espetaculo Antigona - Parte 1 619 (7.0%) 08
20 de set. de 2013
Big Band & Vittor Santos 7:31 (6.2%) 208
4 de ago. de 2015
Prof. Altino Toledo da dicas de afin. 247 (47.2%) 206
10 de jun. de 2020
Terror e Miséria no 11l Reich 201 (2.7%) 284

28 de jul. de 2015

Taxa de
Impressoes A cliques de A Visualizagoes Espectadores A

279,5 mll impressoes 4'6% 22,5 mll unicos .

80n
Dom., 14 de fev. de 2021 8w
1 30n
9
o (=
1dejan. d. 21 de jan. de 2021 10 de fev. de 2021 2 de mar, de 2021 21 de mar, de 2021 10 de abr. de 2021 30 de abr.
Tempo de exibigao (horas) Duragac média da visualizagao
1,6 mil 4:11
500
333
166
0.0
o -] ¢ ] )

1 dejan d 21 de jan. de 2021 10 de fev. de 2021 2 de mar de 2021 21 de mar, de 2021 10 de abe. de 2021 30 de abr

VER MAIS

Momentos importantes da retengdo de publico o8 Picos riedan

Videos mais recentes (nos Gitimes 385 dias)

Video Amda assistindo em 0:30

1 _ Aula inaugural do Ane Letive 2021, com Fabio P 23%

2 m Big Band do Conservstdrio de Tatul interpreta “S.. 86%

.

3 m Banda Sinfénica do Conservatério de Tatul: “Mar 75%

4 ‘ Jazz Combe do Conservatdrio de Tatul: "Deus br. 74%

5 m “The pink panther”, de Henry Mancini 72%

9_00 00/ 1:85:39

s m Grupo de Choro Jovem do Consarvatsrio do Tat 69% 2 1o0%

7 Grupo de Choro & Convidados: ‘Os Bodmios® 5% BE%

8 sﬁ Grups do Choro Jovem do Consarvatorio do Tat.. 5% poie

R T
a 0%
9 “ o] do Cor de Tatul 62% 0:00 1:55-39

Gule do grafico
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Videos mais acessados
Tempo do exibi¢ao (horas) - 1 de jan. — 30 de abr. de 2021

E Aula inaugural. ..

Dicas de aque...

Prof. Leonard...

VER MAIS

Playlists mais acessadas
Tempo de exibi¢do - 1 de jan. — 30 de abr. de 2021

Sinfonia de Amor - Miniss...
Série Musica Sacra - Coro...

Grupos do Conservatorio ...

Eventos

O que falam do Conservat...

Saiba como fu...

Big Band & Vit...

464 15

110,69

53,18

38,35

35,29

45.2%

25,5%

13.8%

7.1%

4,6%

Redes Sociais 9
Youtube

Videos mais acessados por tela final
Cliques no elemaento da tela final - 1 de jan. — 30 de abr. de 2021

“Sinfonia de A. 0
4 Alunodo Con... 0
Espataculo An... 0
IV Encontro In... 0
Desvendando ... 0

VER MAIS

Principais tipos de elementos da tela final
Cligues por elemento da tela final mostrade - 1 de jan. — 30 de abr.
de 2021

Nenhuma informacdo para essas datas

VER MAIS
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,‘ Inscritos que marcaram a opgéc 18.0% (1.2 mil)
- "Todas as notificagdes” para seu
canal

Média no YouTube: 10% — 30%

Inscritos que marcaram 2 opgao 9,3% (593)
"Todas as notificagdes" para seu canal

e ativaram as notificagdes do YouTube

Média ne YouTube: 5% - 20%

As notfficagdes ndo chegam aos usuarios que desativaram
esse recurso ou nao fizeram login. Saiba mais

Tempo de exibi¢cdo dos inscritos
Tempo de exibi¢do - 1 de Jan. - 30 de abr. de 2021

Nao inscrito 77.3%
Inscrito 22,7%
VER MAIS

Idade e género
Visualizagdes - 1 de jan. — 30 de abr. de 2021

Feminino 26.8%
Masculino 73.2%
13a 17 anos

18 a 24 anos 14.8%
25 a 34 anos 39,8%
35a44 anocs 32,9%
45 a 54 anos 7.6%
55 a 64 anos 3.6%
A partir de 65 anos 1,3%

Redes Sociais
Youtube

Principais idiomas de legendas/CC
Visualizages * 1 de jan. = 30 de abr. de 2021

Sem legendas/CC
portugués

inglés

VER MAIS

99,6%

0.4%

0,0%
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Redes Sociais
Youtube

22 Quadrimestre - Mai a Ago 2021

YOUTUBE

Inscritos: 7099

O numero de inscritos no canal cresceu 7,47% no periodo, totalizando 40,9 mil visualizacGes.

O perfil de publico é predominantemente feminino (65,5%). Novamente, a faixa etdria

predominante é de adultos jovens, com idades entre 25-44 anos (72,8%).

73,7% das visualizagGes sao de pessoas ndo inscritas no canal. Isso mostra a efetividade do
tagueamento dos conteudos, que estdo sendo ofertados para novos publicos. Isso abre

oportunidade de a¢bes para a captacao de novos inscritos.
Estatisticas

No periodo selecionado, seu canal recebeu
40.905 visualizagoes

ViguslizagBes Tempo de exibigio (horas) Inscritos A

40,9 mil 2.4 mil +723

1.500

/\/\ 1.000
IPL/\V-/\/ \J\ f / 500

A \ =

WA—"J \\-’j a‘x./“‘*-«-——\Jr‘\—/—-: ‘—""‘"‘--./’\NMV/J \'vv—"““" \./‘“A"“J

i 0
) B () ) ) o 8« 88 a

1 de mai. 21 de mai. de 2021 17 de jun. de 2021 1 de jul, de 2021 21 de jul. de 2021 11 de ago. de 2021 371 deag
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Seus principais videos neste periodo

Video

“Sinfania de Amor” - Capitulo 11

1
4 de dez. de 2020

2 “Sinfonia de Amor® — Capitulo 15-Fim!
1 de jan. de 2021

3 Dicas de aguecimento e estudo para Clarinete
25 de ago. de 2020

4 “Sinfonia de Amor” — Capitulo 14
28 de dez. de 2020

5 “Sinfonia de Amor™ — Capitulo 10

27 de nov. de 2020

Redes Sociais
Youtube

Duragdo média da
visualizacdo

0:52 (5.7%)

410 (44.4%)

0:52 (5,6%)

0:52 (4.7%)

Visuglizagoes

4677

3.689

2.367

1733

CONSER

VATQRIO

OF TATUIT

Imprassdes Taxe de cliques de impresefes Visuslizagies Espectadores (nicos gy
474,71 mil 57% 40,9 mil =
5ab., 21 de age. de 2021
/v_/ 2.666 f
ey n e~
) B &) ) w) B w38 a8
1 de mai. de 2. 21 de mai. de 20271 17 dejun. de 2021 1 dejul. de 2027 11 de ago: de 2021 31 de ago. de

Total de 474,1 mil impressdes no periodo.
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Redes Sociais

Youtube
Tipos de origem de trafego
VisualizagGes - 1 de mai. — 31 de ago. de 2021
Origens de
‘ trafego
Pesquisa do YouTube e 52.8%
Externa [ ] 12,7%
Recursos de navegacao = 12,5%
Videos sugeridos 9.9%
Paginas do canal 51%
Outros 71%
Tempe de exibicho (hors) Duragho média do visualizagio
2.4 mil 3:28
) B ) ) ) o - B @B a "
1 de-mal de 2 21 de mai_de 2021 11 da jun. de 201 1 de jul de 2021 21 gequl de 2027 11 de age. de 2021 31 de aga. de
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Momentos importantes da retengéo de piiblico

Videos mais recentes (nos ditimos flas

Viden Alnda assistinde em 0:30

1 E Encontio com Dorberto Carvalho: "0 SATED e o registro profissional nas artes

2 - 1* Encontro de Orlentaco Profissional do Conservatonio de Tatul

9
3 ﬁg Conservatornio na Rede - Videoaula D1 - Masica de Camara Brasileira
-+ 3

1® Mostra de Grupos Pedageqicas 2021 do Conservatario de Tatui

[
6 1% Mostra de Grupos Pedagégicos 2021 do Conservatdrlo de Tatui

Videos mais acessados

Tempo de exibiclo (horas)

1 de mal. —31 de ago. de 2021

E Master Class de Violoncelo com Fablo Pre.. S
' Fg Dicas de aguecimento e esiudo para Clari... [ —
3 Espetdculo de Teatro "Mistéric Na Sala de L]

! Pré-Encentro Internacional de Luteria com.. O
E Mastra Virtual de Misica de Camarado C —

Conservatorio na Reds - Videoaula 03 — Voz Instrumental com Enfase nos Ritm,

185,55

164,54

10492

103,41

98,23

Redes Sociais
Youtube

Introdugaa

104%
B4%

. Encontro
A porberto (
47% 05
43%

1%

Playlists mais acessadas

[empo de exibigdo - 1 de mai. — 31 de ago. de 2027

Sinfonla de Amor - Minissérie radiofonica de Julio Car..

Grupos do Conservatorio de Tatui

Conservatorio na Rede: Videoaulas sobre Misica e A

Série Misica Sacra - Coro Sinfonico do Conservatério ..

Eventos

CONSER

YATORIO

OF TATUIT

Picos Quedas

32 Quadrimestre - Set a Dez 2021
YOUTUBE

Inscritos: 8.453

O numero de inscritos no canal cresceu 15,23% no periodo, totalizando 55,2 mil visualizagGes.

O perfil de publico é predominantemente masculino (66,9%). Novamente, a faixa etaria

predominante é de adultos jovens, com idades entre 25-34 anos (35,4%).
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Redes Sociais
Youtube

Estatisticas:

No periodo selecionado, seu canal recebeu
55.230 visualizagoes

Yisualizagles Tempo de exiblgao (horas) Inseritos

55,2 mil 5,0 mil +1,3 mil

a
a

/
N A .
M e A N M o =

co@oa@

1 ge set 21 de set. de 2021 11 de out. de 2021 1 de nov. de 2021 21 de nov. de 2021 11 de dez_ de 2021 3dede.

VER MAIS

Seus principais videos neste periodo

Duragdo média da

Video visuslizagdo Vizsualizagbes

on

Dicas de aquecimeanio e estudo para Clannete

471 [46,4% 956
95 de agn de 2020 2 nam 1:350
Prof. Leonardo Faria apresenta s familiz das flautas 350 [42.8%) 1.608
22 de jul. de 2020
de Musi drr iservatorio de Tatui - 60° S ia Misic
Mastra de Misica de Cémara do Conservatdrio de Tatui - 60° Semana da Misica 1141 {BE%) 967
26 de riov. de 2021
Sai nio funcion = “rio de Tatui
Saiba como funcionam as aulas no Conservatdrio de Tatul 304 (27,6%) 862
18 de jul de 2014
42 Mostra de Prética de Conjunte do Conservatdrio de Tatul S ey ==
= 657 (9.5%) 760
/ de dez. de 2021
e -15 » Polo S3 = i F -4p 2¢3 i £l 2 .
Live .‘I_ Anosf}c Polo 830 Jesa do Rio Pardo - Apresentagdo musical dos Grupo 1348 [10,6%) 626
£ de dez de 2021
VE — 32 Mos ti junto 2 Consarvatari i i
LIVE Mostra de Pratica de Conjunte 2027 do Conservatdrio de Tatui 7.00 (9,5%) 662

29 de out. de 2021

CONSER

YATOQRIO

OF TATUIT
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Redes Sociais

Youtube

Tipos de origem de trafego A

VisualizagBes - 1 de set. — 31 de dez. de 2021

Origens de
trafego

Pesquisa do YouTube = 247%
Externa L 21,8%
Recursos de navegacdo [— 17,8%
Paginas do canal 12,0%
Videos sugeridos 88%
Qutros 14,9%

VER MAIS

Impressdes e como elas influenciaram o tempo de exibicao
Dados disponiveis 1 de set. — 31 de dez. de 2027 (122 dias)

Impressoes

749,0 mil

31,0% do seu contetdo recomendado pelo YouTube  (3)

3,8% taxa de cliques

Visualizages de impressdes

28,2 mil

Duragio média da visualizagdo: 5:16

Tempo de exibigdo de impressoes (horas)

2,5 mil
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Redes Sociais

Youtube
Temps de exlbiglo (horas) Duragdo média da visualizagEo
5,0 mil 5:28

2333

coEoE@Oo

1 ge 381 08 20 Z1.0e aet ge 2021 T1 oeput de 2021 1 oe now e 2021 21 e nov. Ge 2021 11 de dez da 2021 avoe ez de

Videos mais acessados
Tempo de exibigda (horas) + 1 de set. — 31 de dez. de 2021

1% Encontro Internacional Online de Luteria ... ————— ) 27441
Mostra de Misica de Camara do Conservat... —————~3 168,85
Live- 15 Anos do Polo S3o José do Rio Par.. =——— 157,87
Dicas de aguecimento e estudo para Clarin.. T 14225
1° Encontro Internacional Online de Luteria .. I 109,85
VER MAIS
Playlists mais acessadas
Tempo de exibigdo - 1 de set. — 37 de dez. de 2021
Canservatario na Rede: Videoaulas sobre Misica e Arie . f—— 52.6%
Grupos Artisticos de Bolsistas do Conservatario de Tatui = 20,4%
A Musica e a Cena Didatica 2021 &= 6,0%
Recitais Virtuais de Formatura 2021 = 5.5%
Grupos do Conservatdrio de Tatui ® 3.3%

VER MAIS
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Tempo de exibi¢do dos inscritos
Tempo de exibigdo - 1 de set — 31 de dez. de 2021

Mio inscrito

Inscrito

VER MAIS

Idade e género
Visualizagtes - 1 de set. — 31 de dez. de 2021

Feminino

Masculino

13a17 anos
18 a 24 anos
253 34 anos
35a 44 anos
45 a 54 anos
55 a 64 anos

& partir de 65 anos

VER MAIS

Redes Sociais
Youtube

e 58,8%

O 41,2%

253%

T47%

17,6%

35, 7%

28.6%

13,7%

4.4%

0,6%
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Redes Sociais
Twitter

12 Quadrimestre — Jan a Abr 2021

Twitter

Seguidores: 3.272

O numero de seguidores apresentou um ligeiro aumento de 0,8% no periodo.

Destaques

A

Tweet

9: Conservatério Tatui &

¢ atatu
Ainda ndo fez a sua inscrigao?
Aproveite que sextou para ler os
editais e fazer a sua escolha!
conservatoriodetatul,org.brf

Inscricdes abertas

18:20 - 19/03/2021 - Twitter Web Apg
P adicionar outro Twees
. -
o Q (A (]

< Tweet

9: Conservatério Tatul &
statt

DML

Processo Seletivo de Bolsa
Performance:

I Ver atividade do Tweet

? Adicionar outro Tweet

Tweets erespostas  Midia  Curtidas

4 Conservatério Tatui @ 0 021

9’ A Sustenidos e o Conservatério de Tatul
convidam vocé para a Aula Inaugural
2021. As Diretorias e a Superintendéncia
Educacional dar8o as boas-vindas
aos(as) alunos{as), com a participagéo
do Prof. Dr. Fabio Presgrave. A aula serd
transmita 30 vivo: youtu. be

mFsziiswM(

LIVE 12A8R, 19
Al irauoun
Aol

[r——

Fabio Presgrave

t3 Vocd retweetou
Secretaria de Cultu... & 08/04/2021
A Culura perdeu nesta quinta-feira
e seus protagonistas: Ismael lvo,

Cendgrafo, figurinista, ator, bailari
autor, Ivo foi um dos principais nos

nusicatatul

9: Conservatério Tatui ©

Ultimo dia para fazer a sua inscrigao.
Ja escolheu seu curso? Musica
Erudita, Musica Popular, Educagéo
Musical ou Artes Cénicas? Venha
para esta escola que é referéncia por
seu ensino de exceléncia. Cursos
gratuitos, confira!

1servatoric
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CONSER

Redes Sociais
Twitter

YATORIO

OF TATUIT

22 Quadrimestre - Mai a Ago 2021

TWITTER

Seguidores: 3.239

O numero de seguidores apresentou um ligeiro aumento de 0,47% no periodo.

Tempo de exibigao dos inscritos

Tempo de exibigao 1 de mai. — 31 deago, de 2021

N Inscrito
Inscrita
Lo
Visuallzagies - 1 de mal. — 31 de ago. de 202
Brasll
México
Peru
Bolivia

Equador

Maio 2021

6,0%

—
-
— 54,5%
=
-
° 3.3%
[]

Idade e género

Visualizacoes - 1 de mal. — 31 de ago. de 2021

Femining

Masculino

13217 anos
18a 24 anos
252 34 anos
35244 anos
452 54 anos

55264 Redes Sociais
VATORIC

A partic Twitter or Tatui B
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Atividade de tweet

E Maio de 2021 v | | &, Exportar dados v

Seus tweets ganharam 10,7 mil impressdes ao longo deste periodo de 31 dias

Nay 2 May § May 18

Twests  Top Tweets

I‘@“
(= A

Twsets o respostas.  Promovido

Conservatorio Tatui @musicstatu 31 de maio

O Ceonszervatdrio de Tatui anuncia absriura d= vaga para
Professor (a} de Musica - Canto Lirico para stuar no Polo
de Sio José do Rio Pardo. Saiba Mais:
conservatoriodatatul org bricomunicadosfva ..

Conservatorio Tatui @muosicatsius 28 de man

O Conszervatdrio de Tatui, em parceria com a Early Music
Seatile, realiza, dia 10 de jurho, uma Master Class de
Performance Histérica com o Prof. Alexander Weimann
(EUA). Veja ao vivo: youtu. be/gN3i_b8_90g

# ConservatorioDeTatui # SustenidosCultura #
CulturaSP # EarlyMusicSeattle
pic.twitter.com/TGcG7QALGIX

Conservatorio Tatui @musicatatur 27 de mais

' Estudante de misica e teatro, hoje é o ditimo dia de

inscriches pera a selecio de BOLSISTAS dos Grupos
Artisticos do Conservatdrio de Tatui. Venha mostrar seu
talento e aperfeicoar sua arte. Acesse: §
conservatoriodatatui org.brlespaco-do-alun ..

# ColnservatorioDeTatui # SustenidosCultura #
CulturaSP pic twitter com/DwCj4f7R2n

Muivados
47 12
383 8
379 7

2,1%

1.8%

SEUS TWEETS
Durante esse periodo de 31 dias, vocé
ganhou 345 impressoes por dia.

Moivados

Mostrando 31 diss com frequéncia didria

ndice de comprometimentn

2,7%

31 de maio
3,3% de taxa de engajamento
v

J/\*A\/\*Amﬁ« o

Chgques de fink

58 31 ¢ maio
1 cligue no fink

Em média vocé ganhou 2 cligues em
links por dia

Rahweats zem pomentirios

35 31 e maio
1 refuite sem comentarios

-

Em média vocé ganhou 1 Retweets
sem comentarios por dia
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Redes Sociais

Twitter
Junho 2021
AtiVidade de tweet ElJunho de 2021 v . & Exportar dados v |
Seus tweets ganharam 4,9 mil impressdées ao longo deste periodo de 30 dias
SEUS TWEETS

Durante esse periodo de 30 dias, vocd
; ganhou 162 impressoes por dia.

Jdun & un 13

MNoivades

Mostrando 30 diss com frequéncia didnz

Tweets  Top Tweets  Tweets e respostas  Promovido

Conservatorio Tatui @musicstaii 20 de junha 445 15 3.4%
? Aos poucos e com tode cuidado necessério, o

Conservatdrio de Tatui retoma suas aulas presenciais,

como mostra a reporlagem da TV S0ROCABA/ S3BT

voutu. bel835KdkG4 3w
# ConservatorioDeTatui # SustenidosCultura #

CulturaSP # tvsorocaba # tvsorocabasbt # not

ey« Conservatorio Tatui @ ahi <25 de junha 613 8 1,3%
9: VIVER! @80 Conservetério de Tatuirealiza, na proxima
quarta, dia 30, a Mastra Virtual de Misica de Camara, com
recitais de grupes formados por alunos & alunas da Em média, vocé ganhou 1 cliqgue em
disciplina de Musica de Camera. Acesse: link por dia
youtu be/KMCAy5a4KU4

# ConservatorioDeTatui # SustenidosCultura # °'=;_‘"E;-’—= e entaris i
CulturaSP pic twitter. com/LgdMvS2Z<Ui 15 : 30 de junho
B 0 retuites sem comentarios
G ks o Fuweist e

i Conservatorio Tatui @nusicatawi 23 de junha 273 8 29%

9-: VIVER! O Conservatdrio de Tatui realiza amanha, as 13h,
0 Pré-Encontro Internacional de Luteria, com o luthier Em média, vocé ganhou 1 Retweets
Christian Pabst [Alemanha). Acompanhs: ¢ sem comentdrios por dia

voutu be/TuB0-FeDBWY - Acomnoanhel
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Julho 2021

Atividade de tweet

Seus tweets ganharam 2,8 mil impressées ao longo deste periodo de 31 dias

Tweels

Top Tweets  Tweets e respostas  Promovido

323 13

apresentacdo virtual do Jazz Combo do Conservatdric de

Tatui! @™ D"

# JazzCombo # Musica # ConservatarioDeTatui #
SustenidosCultura # Tatui # Apresentagdo
pic.twitter com/mf2LPTA908

Conservatorio Tatui @mus
Faga parte do Grupo de Choro do Conservatario de Tatuil
Vagas para bolsistas! Acesse o link e paricipe do processo
seletivol

ui 31 de julho

conservatoriodetatui.org. briespaco-do-alun ..

#conservatoriodetatui # sustenidoscultura # Tatui #
milsica # cultura # GruposArtisticos #
ProcessoSeletivo # Edital

pic.twitter comXAOEcOU3Mm

Conservatorio Tatui = tiii 31 de julho 174 1
Nao percam amanha as 10h! A abertura da “79° Semana

Paulo Setibal”, com a exposico “Retrato Musicais™, ce

Laio Almeida. A "Jazz Combo”. do Conservatdrio de Tatui.

Redes Sociais
Twitter

1,1%

0.6%

ElJulho de 2021 v &, Exportar dados v

SEUS TWEETS
Durante esse perodo de 31 dias, vocé
garhou 90 impressdes por dia.

Noivados

Maostrando 31 dias com fr

Tara de engajiamento de 47%
. - .
IM =
\/\,IAJ.-_/( \-.“.‘_._..,A . 3
18 31 de o
4 cligues no Snk |

Em média, vocé ganhou 1 cligue em
link por dia

31 de filha
2retuites sem comentirios

=

s

Em média, vocg ganhou 0 Retweets
sem comentarios por da
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Agosto 2021

Alividade de tweet

Seus Tweets ganharam 6,9 mil impressoes ao longo deste periodo de 31 dias

Tweets

Aug 15

Top Tweets  Tweets e respostas  Promovido

Conservatdrio Tatui @n

tatui 22 da agosto-

Vem ai o 1° Encontro de Crientacgo Profissional do

Consarvatério de Tatui! Voltado a estudantes e
profissionais de musics e artes cénicas. Acompanhe ao

viva no Youtube.

# ConservatorioDetatui # SustenidosCultura #
CulturaSP # TatuiSP pic twitter com/0N42bmlUGI

Conservatdrio Tatui @musicatatui 27 de sgosto:

ULTIMO DIA PARA SE INSCREVERI
conservatoriodetatui.org bri?p=15286

VAGAS LIMITADAS! Curso Livre 'Iniciacio ao Piano’

Ministrado pela professora Laura Longo!

# Cursos # Gratuitos # ConservatoricDeTatui #

TatwiSP # SustenidosCulwra # CulraSP # Masica #

Violdo pictwitter comXz456KoFwN

Conservatdrio Tatui @mus
ULTIMO DI& PARA SE INSCREVER!
conservatoriodetatui.org br/?p=15286

tetui -27 de sgosto:

VAGAS LIMITADAS! Curso Livre 'Um Panorama da
Histéria da Musica' Professores Ligia Nassif Conti e

Marcus Held!

# Curene £ Cratinitne # CanearvatAriaDoTatoi #

Bag 22

355

256

59

12

Redes Sociais
Twitter

ElAgostode 2021 v | |

3.1%

1.7%

& Exportar dados v |

SELIS TWEETS
Duranie esse periodo de 31 dias, voce
ganhou 224 impressoes por dia.

Noivados

Mostrando 31 dias com frequencia diaria
ndice de comprometimento

1,5%

0,0% de taxs de engajamentn
y v
: A, q
N\'\»\/ A

Em media, vocé ganhou 1 cligue em
link por dia

£m média, vocé ganhou 1 Retweets
sem comentdrios por dia
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Redes Sociais

Twitter

32 Quadrimestre - Set a Dez 2021

TWITTER

Seguidores: 3.272

O nimero de seguidores apresentou um ligeiro aumento de 1,83% no periodo.

Destaques

Setembro de 2021 - 50 dias

DESTAQUES DO TWEET

O Tweet principal gannhou 358 Impressoes

Nao perca! Na proxima segunda-feira dia
20, as 14h, Master Class de Violino com o
convidado Carmelo de los Santos (EUA).
Transmissdo ao vivo no Youlube:
@ConservatorioDeTatuiVideo

# SustenidosCultura # CulturaSp #
TatuiSP # ConservatoérioDeTatui #
masterclass # violino

pic twitter.com/4hKgIWdGfS

Outubro de 2021 - 31 dias

A mengao principal renceu 11 engzjamentos

H Vasco Rodrigues

Conservatorio de Tatui promove semana de
aulas virtuais com musicos de varios paises
incluindo no dia 28/09, das 14h as 16h
Master Class de Cordas Dedilhadas
Historicas Regina Albanez (Brasil/Holanda)
@ reginaalbanez @ musicatatui

g1.globo. com/splitapetining

02 L

Ver Tweeet

O principal Tweet de midia gannou 209
impressdes
Assista a quarta videoaula do Conservatorio

na Rede! A Musica Antiga e seus Prof®
Marcus Realizado

O Tweet principal gznnou 407 impressies

ULTIMOS DIAS PARA INSCRICAO!
forms_office.com/r/APWBG6GwL0O

O Conservatorio de Tatui e o Nucleo
Pavanelli de Teatro de Rua e Circo
realizagao do “CURSO DE CIRCO:
Aspectos histéricos e préticos”,

# Conservatoriode Tatui #
SustenidosCultura # CulturaSP TatuiSP #
online # teatro # circo
pic.twitter.com/HzUtIB4AC4

ASPECTOS
HISTORICOS
E PRATICOS

Marcos Pavanelli ¢
Simone Brites Pavanelli

INSCRIGOES ATE 14/10

A principal mengao edeu 15 engaamenios

M Secretaria de Cultura e Economia
S¢8 Criativa

2CUl P25

Sabia que amanha (26) tem Roda de Choro
no Conservatoério de Tatui ( @ musicatatui
)2 % % o Como apresentactes
acontecem na Pracga da Matriz de Tatul, as
18h! 4& E vocé pode participar, segue o fio
pic.twitter.com/AoqtgVRdDI

Ver Tweet

RESUMO DE SETEMERO DE 2021

Twaate

7

Vistas ao perfi

684

NovDs seguidores

RESUMO DE DUTUBRO DE 2021

Tweels

30

Visitas ao perfl

1.320

0s seguidorss

13

mprassdes de twaets

2.656

Mencdes

Impressoes de twests

5.713

Menghas

8
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Novembro de 2021 - 20 dias

DESTAL

O Tweet principal ganhou 524 imprezstes

Conservatario de Tatui recebe o pianista
Caio Pagano e sedia recital 'Ultimos
pensamentos musicals’. A apresentagao
musical sera realizada presencialmente na
proxima quarta-feira, dia 10, as 18h, no
Saldo Villa-Lobos, com entrada gratuita.
pic.twitter.com/9P1QioHO5g

Ver tocas as atividades do Tweet

Ver atividade do Tweet

Dezembro de 2021 - 31 dias

O principal Tweet de midia canhcu 223
Impressdes

O Clube do Choro do Conservatorio de Tatui
convida: CHORO DAS 3. 4« & AO VIVD,

nesta sexta-feira, as 17h, na Praca da Santa
de Tatui/SP. Junte-se a nos!

# ConservatorioDe Tatui #
SustenidosCultura # CulturaSP # TatuiSP
# Choro # ChoroNaPraca #
ClubeDoChoro # Musica
pic.twitter.com/YdI3ybpimX

DESTAQUES DO TWEET

O Tweet principal cannou 1.423 impres

O Conservatorio de Tatui apresenta: Recital
Virtual de Formatura em Trombone com
ALBERTO LABAKI SILVA Estreia! Terca-
feira, 28 de dezembro, 17h em nosso canal
do Youtube!

youtu.be/QD3Aj4xi1Wo

# Recital # Formatura # Trombone #
ConservatérioDeTatui #
SustenidosCultura # CulturaSP
pic.twitter.com/Fr4R1Ico2x

A mencao principal rendeu 7 engajamentos
n Theatro Municipal de $4o Paulo

Seguindo a proposta de levar nossa musica
a outros espacos, amanha nosso Quarteto
da Cidade viajara para Tatuil As 19h, eles
propdem obras de Debussy € Ives no @
musicatatui , pic.iwitter.com/hsqQk8WQUo

Redes Sociais
Twitter

REJUMC DE NOVEMBRO DE 2021

33 6.657
7‘543-5160 perfil ;’{r coes

Novos seguidores

10

RESUMO DE DEZEMBRO DE 2021

34 7.
\1:.%:5\35:'7» ?v3crc:c:

Novos seguidores

14
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Redes Sociais
Anual

Redes Sociais — Resumo 2021

CRESCIMENTO ANUAL DAS REDES SOCIAIS

Total de seguidores: Total de agOes:

113.790 1.958
Publico virtual total: 2.63 1. 39 1

CURVA DE CRESCIMENTO - SEGUIDORES

115000
114000
113000
112000
111000
110000
100000 — m—
108000

107000

106000

*Valor total de publico virtual da soma de todas as redes sociais.

SEGUIDORES POR REDE SOCIAL

1200000

1000000
800000
600000
400000
200000
0 Y e
1

M Facebook M Instagram M Twitter M Youtube
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ol g bl CONSER
Acessibilidade 9- EONS
comunicacional B

Acessibilidade Comunicacional

O site do Conservatdrio de Tatui esta acessivel em 90% do seu conteldo. Possui HTML compativel com
softwares de acessibilidade. Também segue as configuracdes padrées do Governo do Estado de Sao
Paulo, que incluem op¢dao de aumento da fonte e alteracdo de contraste do site. Estuda-se a
reestruturagao do site para 2022, o que deve aumentar a acessibilidade e a responsividade.

Destacamos, ainda, que o Conservatério de Tatui foi um dos pioneiros na implantagdo do Curso de
Musicografia Braille, que garante aos(as) alunos(as) com deficiéncia visual a possibilidade de
desenvolver plenamente suas atividades de escrita e leitura musical no Sistema Braille, dando-lhe o
suporte necessario dentro de suas especificidades na execu¢do instrumental. A Musicografia Braille
permite a inclusdo do(a) aluno(a) em todas as disciplinas, com acesso integral a leitura, escrita e teoria
musical, o que torna o(a) estudante apto(a) a integrar os grupos artistico-pedagdgicos da instituicdo.
O curso foi implantado em 2007, em cumprimento as Politicas Publicas de Inclusdo ao Aluno com
Deficiéncia Visual e apés a tradu¢dao do Manual Internacional de Musicografia Braille a Lingua
Portuguesa.

72

172



CONSER
\WFSael: 8ol Conservatorio de Tatui / Sustenidos

DE TATUI Rua S#o Bento, 415 - Centro - Tatui SP 18270-820
) 55 15 3205-8444 % www.conservatoriodetatui.org.br

REGULAMENTO PARA CESSAO DE USO DOS ESPACOS DO CONSERVATORIO DE TATUI

1. Este regulamento tem por objetivo estabelecer a politica de gestdo, pela
Sustenidos Organizacdo Social de Cultura (“SUSTENIDOS”), da CESSAO DE USO
dos ESPACOS DE EVENTOS DO CONSERVATORIO DE TATUI, observados os
limites estabelecidos na lei e as obrigagdes estabelecidas no Contrato de Gestao
n° 004/2020 celebrado entre a SUSTENIDOS e o ESTADO DE SAO PAULO por
intermédio da SECRETARIA DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA.

2. Para fins deste regulamento, OS ESPACOS DE EVENTOS DO CONSERVATORIO
DE TATUI disponiveis s3o o Teatro Procépio Ferreira e o Sal3o Villa-Lobos.

3.  Toda CESSAO DE USO DE ESPACOS DE EVENTOS DO CONSERVATORIO DE TATUI
serd obrigatoriamente regida por contrato firmado entre a SUSTENIDOS e a
cessionaria interessada.

4. A CESSAO DE USO DOS ESPACOS DE EVENTOS DO CONSERVATORIO DE TATUI
serd prioritariamente destinada a realizacdo de eventos de natureza artistica e
cultural compativeis com a natureza do espacgo.

4.1.  Acritério da SUSTENIDOS podera haver CESSAO DE USO DOS ESPACOS
para eventos corporativos, eventos privados de natureza ndo-artistica,
ou solenidades relevantes de carater histérico ou civico, de acordo com
disponibilidade de datas.

4.2. E vedada a CESSAO DE USO DOS ESPACOS para eventos de carater
religioso ou politico partidario.

5. A CESSAO DE USO DO ESPACO serd ONEROSA e os valores a serem praticados
pela SUSTENIDOS constam na tabela de valores do ANEXO | deste regulamento,
e poderdo ser pagos através de depdsito em conta vinculada ao contrato de
Gest3o n2. 004/2020.

5.1.  Os valores referentes a CESSAO DE USO DO ESPACO dizem respeito a
um periodo de 5 horas consecutivas no espaco solicitado mediante
reserva de data;
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5.2. Podera haver cobranca em separado de custos como: locacdo de
instrumentos, lindleo (aplicacdo, pintura, fita), camarins adicionais,
estacionamento, banner e narrador;

5.3. Em caso de evento artistico de valor estratégico para o
CONSERVATORIO DE TATUI os valores estabelecidos no ANEXO | deste
regulamento poderdo ser substituidos por percentual de bilheteria do
evento, a critério da SUSTENIDOS.

A SUSTENIDOS cedera o uso de até 12 (doze) eventos por ano (uma por més,
totalizando até 12 por ano) e 2 (dois) eventos extras (locacdo/cessdo) em
qualquer dos espacos listados no ANEXO | para eventos solicitados pelo
Governo do Estado de S30 Paulo e/ou Secretaria de Cultura e Economia Criativa
sem a cobranga de CESSAO DE USO DO ESPACO ou de CUSTOS OPERACIONAIS.

As duas cotas extras incluem o Poder Legislativo e o Poder Judicidrio. Nestes casos a
solicitacdo deve ser feita diretamente a SECEC. Todas as solicitacGes indicadas neste
item devem ser feitas com 30 (trinta) dias corridos de antecedéncia a da data
requisitada, e em datas a serem definidas de comum acordo.

O solicitante interessado em qualquer dos espacos listados no ANEXO | devera
preencher o formulério de SOLICITACAO online até 30 DIAS CORRIDOS antes da
realizacdo do evento, apresentando a seguinte relacdo de documentos:

7.1.  Proposta detalhada do uso pretendido, assinada pelo interessado ou por seus
representantes legais, contendo, em especial, as seguintes informacgdes:

7.1.1. Qualificagdo completa do interessado, data(s) e horario(s) do uso ou
cessdo, mobilidrios e objetos do espacgo que serdo utilizados na
realizacdo do(s) evento(s);

7.1.2.  Solicitacdo oficial do Governo do Estado de S3o Paulo e/ou Secretaria de
Cultura e Economia Criativa, quando for o caso;

7.1.3. Item deste regulamento que justifique a dispensa de cobranca dos
valores de CESSAO DE USO DE ESPACO ou a cobranga do VALOR
MINIMO
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7.2.  Para pessoas juridicas serdo necessarios: estatuto ou contrato social
consolidado, inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica -
CNPJ/MF, RG e CPF/MF dos representantes legais e procuragdo, caso
necessario;

7.3. Para pessoas fisicas serdo necessarios: RG, CPF/MF e comprovante de
endereco;

7.4. Instituicdes estrangeiras deverdo constituir procurador ou escritério
estabelecido em territdrio brasileiro, com poderes para receber citacao;

A SOLICITACAO e a disponibilidade da data no espaco solicitado serdo
analisadas pela Administracdo do CONSERVATORIO DE TATUI.

Havendo aprovacdo da Administragdo do CONSERVATORIO DE TATUI, o (a)
solicitante deverd apresentar, em até 15 DIAS CORRIDOS, os seguintes
documentos para confecgao do contrato:

9.1. Comprovante de pagamento de valores referentes a direitos autorais e
conexos, ou autorizacao escrita do detentor dos direitos autorais e
conexos envolvidos na cessdao para a utilizagdo ou reproducao de
espetdculo ou apresentacdo, quando for o caso.

9.2. Apdlice de Seguro do evento

9.3. Anotagdo de Responsabilidade Técnica do Evento (ART), emitida pela
prépria organizacdo do evento

O pagamento dos valores definidos para a CESSAO DE USO DO ESPACO sera
pago em duas vezes: 50% no momento da assinatura do contrato e os outros
50% até 5 dias ANTES do evento, salvo nos casos em que o CONTRATO assinado
defina condicdes diferentes.

O valor base para célculo de eventuais descontos serd o VALOR DE REFERENCIA
do espaco solicitado constante no ANEXO | deste regulamento.

axacugdo: realizagdo:

SAO %ULO
GOVERNO DO ESTADO 175

| Sacrararia de Culira & bepnomia Casri

£ SUSTENIDOS



CONSER
\WFSael: 8ol Conservatorio de Tatui / Sustenidos

DE TATUI Rua S#o Bento, 415 - Centro - Tatui SP 18270-820
) 55 15 3205-8444 % www.conservatoriodetatui.org.br

12. O pagamento do valor de CESSAO DE USO DO ESPACO poderé ser dispensado,
a critério da SUSTENIDOS:

12.1.  Para filmagens e registros fotograficos com fins de pesquisa de carater
académico e/ou educacional, desde que a utilizacdo das imagens
captadas se limite a incorporagdo ao acervo do interessado.

12.2.  Para captacdo de imagens fotograficas e material audiovisual para fins
jornalisticos ou reportagem, desde que de interesse da SUSTENIDOS ou
da gestdo do CONSERVATORIO DE TATUI;

12.3. Para interessados que sejam participes em parceria ou patrocinio com
a SUSTENIDOS;

13. A SUSTENIDOS poderd aplicar a cobranca do VALOR MINIMO, indicado no
ANEXO | deste regulamento, correspondente aos custos operacionais, que
podem incluir, conforme o caso, os servicos de operac¢do técnica, seguranca,
bombeiro, limpeza, manutencdo e material para abastecimento dos sanitérios,
nos seguintes casos:

13.1.  Para instituicdes sociais, sem fins lucrativos, na realizacdao de eventos
gratuitos ou com cobranca de ingressos a precos populares, mediante
analise de mérito cultural e interesse estratégico da SUSTENIDOS ou da
gestdo do CONSERVATORIO DE TATUI;

13.2.  Para artistas locais cadastrados como membros do Conselho Municipal
de Cultura na realizacdo de eventos gratuitos ou com cobranca de
ingressos a precos populares, mediante andlise de mérito cultural e
interesse estratégico da SUSTENIDOS ou da gestdo do CONSERVATORIO
DE TATUI,

14.  Assolicitagdes de utilizacdo dos espacos deverdao observar as condi¢des estabelecidas
nos Protocolos Sanitdrios e de Seguranca do Conservatoério de Tatui, assim como
decretos estaduais relacionados aos mesmos protocolos.

15.  Os casos omissos neste Regulamento serdo resolvidos pela Diretoria Executiva da

SUSTENIDOS.
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Sao Paulo, 25 de janeiro de 2022

SUSTENIDOS ORGANIZAGAO SOCIAL DE CULTURA
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ANEXO |

CESSAO DE USO DE ESPACOS - CONSERVATORIO DE TATUI

Todos os valores nesta tabela sdo referentes a um periodo (5 horas)

LOCACOES
ESPACO
Terca a sexta Sdbado, domingo, feriado e véspera de feriado
1.1 —Teatro
=, . . RS 3.190,00* RS 3.850,00*
Procdpio Ferreira
1.2 — Saldo Vila-
Salao Vila 800,00 1000,00
Lobos
VALOR MINIMO:
Teatro Procépio Ferreira........... RS 1.686,72 e

Saldo Villa-Lobos ......... RS 500,00

*VALOR REFERENTES AO ANO DE 2021
** CONSIDERADA SOMA DE CUSTO FIXO + SALARIO

CUSTOS ADICIONAIS

Lindleo Valores
Utilizagdo do Lindleo do TPF + Aplicagao Técnica feita pelos funciondarios do TPF + Fita
i |z. c i plicag i itap unci i i RS 2.000,00
Adesiva do TPF.
Utilizacdo do Lindleo do(a) Locatario(a) + Aplicacdo Técnica feita pelos funcionarios do
] . . . RS 1.000,00
[TPF, com fita adesiva fornecida pelo Locatario(a).
Utilizacdo do Lindleo do(a) Locatario(a), aplicagdo feita pelo(a) Locatdrio(a), com fita RS 400,00
adesiva fornecida pelo Locatario(a). ’
Outros Itens Valores
Piano de Cauda RS 800,00
Afinacdo Piano RS 700,00
Bateria Completa RS 300,00
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Relatdrio 32 Quadrimestre - Sobre o Alojamento “Prof. Jodo Eurico de Melo Toledo”

Setembro a Dezembro de 2021

Tendo em vista as condi¢Bes estruturais, bem como o cenario pandémico, oferecemos hoje um
total de 30 (trinta) vagas a serem ocupadas no Alojamento para residentes regulares. As vagas

para residentes diaristas sdo avaliadas conforme a disponibilidade de quartos.

As ocupacodes do espaco mencionado, durante o periodo de Setembro a Dezembro, se dividiram

da maneira descrita abaixo.
Das 30 (trinta) vagas para residentes regulares:
- 12 (doze) vagas ocupadas por residentes regulares presentes:

Caio César Nascimento Ferreira

Claudia Del Rosario Lizarraga Mendonza

Daniel dos Santos Galdino (desligou-se do Alojamento em 27/12/2021)
Daniel Rodrigues Nascimento

Isabella Pontes

Jesiel da Rocha Cardoso

Jodo Vitor Pereira Ferrari

Leonardo Barbosa

W ©® N o un W N oE

Lorena Arraes Gomes
10. Lucas Santana Bezerra
11. Pedro Valadares Junior

12. Vinicius de Souza Nogueira

- 09 (nove) vagas ocupadas por residentes regulares ausentes (devido ao formato remoto das

aulas, derivados do cendrio pandémico):
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13. Adriano Goncalves Bom

14. Ana Julia Santos Araujo

15. Andresa Ramos de Assis

16. Everson Souza da Silva Paulo
17. José Irailson Barros Filho

18. Matheus da Costa Nunes

19. Matheus José Roque

20. Rodolfo Luiz Roque

21. Uziel Silva Ramos

Observacdo:
O ex residente Paulo Renato Marques de Lima tem o prazo até 15/01/2022 para retirar seus
pertences (prazo de 5 meses, a contar a partir de 15 de agosto de 2021) do quarto que ocupou

durante sua permanéncia no Alojamento.

Ocorréncias:

07/11 — Residente regular Daniel Rodrigues entrou no Alojamento acompanhado de aluna ndo
autorizada. Foi alertado e orientado pelos funcionarios do local. Mediante contato da Equipe
Técnica Social, o morador solicitou a visitante que se retirasse do espaco. A Equipe retomou o
contato com o aluno apds o ocorrido, para esclarecer e dialogar sobre eventuais questdes

pendentes sobre a situagao.

11/11 - Diarista da Big Band Gustavo Kraemer foi desrespeitoso com funcionarios e alunas
residentes regulares do Alojamento, que relataram falas inapropriadas e ofensivas, e situagao
em que o estudante entrou no espac¢o do Alojamento com duas pessoas nao autorizadas, e se
recusou a acatar as orientacdes do funciondrio de plantdo (o ocorrido se passou durante o
periodo da noite). A Equipe Técnica Social ouviu funcionarios e estudantes, e, posteriormente,
junto com o Gerente de Grupos Artisticos Renato Bandel, fez reuniao online com o diarista em

guestdo, abordando os acordos e regras do Alojamento, e sinalizando o desconforto coletivo
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suscitado a partir das situacdes narradas. A medida foi tomada virtualmente devido a sucessivas
tentativas frustradas de encontro presencial com o aluno.

Tendo em vista a gravidade do ocorrido, e as sucessivas violagdes dos cddigos compartilhados
no espaco durante o periodo em que o aluno esteve alojado, o COGEAL (Conselho de Gestao
do Alojamento) deliberou que futuras estadias do aluno em questdo deverdo ser

reconsideradas, e potencialmente indeferidas.

Atividades e visitas ao Alojamento:

Setembro:

01/09 - Recebimento de cestas de verduras, frutas e legumes (doagdes);
13/09 - Conversa individual com aluna Claudia para acompanhamento e suporte;
14/09 - 12 Reunido online do COGEAL (Conselho de Gestdo do Alojamento);

17/09 - Chegada da nova moradora Isabella Pontes, recep¢do, acompanhamento ao

laboratdrio (teste COVID-19) e encaminhamento ao Alojamento;
17/09 - Conversa individual com Daniel sobre conclusdo do curso;

17/09 - Conversa presencial com Andresa, saide mental e questdes sobre o percurso no

Conservatorio;

16/09 - Conversa individual com Jesiel sobre conclusdo do curso;

27/09 — Conversa com CSA sobre parcerias, aumento da doagdo ao Alojamento;
28/09 — 22 Reunido online do COGEAL;

Outubro:

05/10 - Chegada do novo morador Vinicius de Souza Nogueira

EXLCUCAT reaizagav:
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06/10 - Visita Superintendéncia e Geréncia de Parcerias e Alianga da SUDS
18/10 — Inicio reforma da cozinha
19/10 — Acordos com moradores sobre divisdo e usos da cozinha com diaristas

21/10 — 32 Reunido COGEAL — Presencial e visita de membros do conselho para conhecer o

espaco do Alojamento.

22/10 - Elaboracdo e entrega a Geréncia Geral, de lista de eletrodomésticos para uso comum

do Alojamento
29/10 — Entrega de cestas e kits de limpeza ao Alojamento
30/10 - Dedetizacdo

Novembro:
07/11 — Conversa (por telefone) com aluno Daniel Rodrigues Nascimento sobre conflito

ocorrido

08/11 — Conversa (presencial) com aluno Daniel Rodrigues Nascimento para orientagdo verbal

sobre o fato ocorrido no final de semana.
09/11 — 42 Reunido online do COGEAL
10/11 - Reunido equipe social para altera¢cdo do Regulamento do Alojamento.

10/11 — Conversa com aluna Isabella Pontes para saber de sua adapta¢do no alojamento. /

Compra de cobertor para aluna residente regular.

11/11 - Aula do Grupo de Artes Cénicas no espaco do alojamento, com coordenadora Fernanda

Fernandes e professor Jodao Fabbro

11/11 - Ocorréncia com diarista bolsista Gustavo Kraemer
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18/11 — Conversa online com Gustavo Kraemer, em presenga do gerente Renato Bandel

18/11 - Aula do Grupo de Artes Cénicas no espaco do alojamento.

22/11 - Conversa/acolhimento aluno Daniel Rodrigues Nascimento presencial.

22/11 - Apresentacdo da peca A Dona da Casa, no espaco do Alojamento

23/11 - 52 Reunido do COGEAL, com nova integrante, Sabrina Magalhdes (comunicac¢do).

23/11 - Acordo de data para retirada dos pertences do aluno Paulo

24/11 — Acompanhamento do aluno Daniel dos S. Galdino, conversa sobre seu encerramento

de atividades no Conservatério e saida do alojamento.

24/11 - Visita do Gerente Artistico Pedagdgico Antbnio Salvador e professor Thiago Leite para

filmagem com drone do espaco do alojamento.

24/11 — Conversa com aluno Everson sobre seu possivel retorno ao alojamento.

26/11- Acompanhamento do aluno Jesiel da Rocha Cardoso, conversa sobre seu encerramento

de atividades no Conservatorio e saida do alojamento.

26/11 — Contato com alunos ausentes solicitando a carteirinha de vacinagdo e o planejamento

para o retorno

29/11- Conversa com aluno Lucas S. Bezerra sobre seu encerramento de atividades no

Conservatoério e saida do alojamento.

30/11- Acompanhamento da aluna Andresa, conversa sobre percurso no Conservatorio.

Dezembro:

03/12 — Apresentacdo de encerramento da turma de Artes Cénicas no espaco do alojamento.
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03/12 — Levantamento de cestas-basicas e kit de higiene para uso dos (as) alunos(as) residentes

regulares.

10/12 - Apresentacdo do espago para Gisele, nova Inspetora dos Grupos Artisticos.

14/12 — 62 Reunido online do COGEAL (ultima do ano de 2021)

20/12 — Cestas Basicas e apresentac¢do do espaco ao Coordenador do Curso de Eng Agrondmica

FAESB Gustavo, para parcerias e atividades.

22/12 - Levantamento de alunos(as) que irdo para suas residéncias no periodo de férias.

23/12 — Recebimento de doagdes de alimentos secos realizadas pelo COOP, para a ceia de Natal

dos (as) moradores(as), por duas semanas

24/12 - Solicitacdo de autorizacdo de aluno externo para passar o Natal do Alojamento.

Deferida

27/12 — Desligamento do aluno Daniel Galdino do Alojamento

Atividades continuas:

e Didlogos de orientagdo com aluna Isabella Pontes;

e Devolutivas sobre procuras por vagas no alojamento;

e Contatos, por e-mail ou telefone, com os estudantes José Irailson e Matheus da Costa
Nunes sobre a vinda para o alojamento;

e Revisdes e atualizagbes para novo edital para processo seletivo de 2022;

e Apoio na chegada de diaristas.

Ao longo dos meses de agosto e setembro, também foram reforgados os contatos com o Banco
de Alimentos para continuidade das doa¢des de alimentos recebidas para o Alojamento; e com
o CSA Coracdo (Comunidade que Sustenta a Agricultura) de Iperd, para a coleta de doacdes de

alimentos organicos para repasse aos residentes do Alojamento (em vigéncia atualmente).
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A configuracdo das representacdes (Social, Pedagdgica e Residentes Regulares) do Conselho de

Gestdo do Alojamento (COGEAL) foi deliberada no dia 26/08.

Finalizamos o quadrimestre com 21 (vinte e uma) vagas preenchidas, das 30 (trinta) oferecidas
para residentes regulares. Durante o quadrimestre referéncia para o presente relatério, o
Alojamento contou com um total de 21 (vinte e um) diaristas bolsistas, integrantes de grupos
artisticos, sendo eles: 10 (dez) da Big Band, 05 (cinco) da Banda Sinfénica, e 06 (seis) do Jazz

Combo). Foram também hospedados 05 (cinco) diaristas ndo bolsistas, no mesmo periodo.

O numero de vagas para residentes diaristas é organizado e disponibilizado conforme demanda
e disponibilidade de quartos, o que, até o momento, tem atendido de forma suficiente as

necessidades do publico a que se refere.
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SITUACAO DAS EDIFICACOES JUNTO AO CORPO DE BOMBEIROS | AVCB | CLCB | 3° QUADRIMESTRE 2021

9.2.2.4 AVCB (Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros). Descritivo com imagens e registros das acdes realizadas, declarando se houve laudo técnico emitidos por empresa prestadoras dos servigo ou "comunique-se"

= LOCAL ENDERECO STATUS AVCB VALIDADE PENDENCIAS ACOES DO PROCESSO
1 Unidade | Rua Sao Bento, 415 AVCB N° 500556 23/12/2023 Regularizado XX
adaptacdes das medidas de
2 Unidade Il Rua Sao Bento, 808 PT n° 044977/3554003/2013 XX Projeto técnico aprovado em 29.04.2019 seguranga e combate a incéndio em
andamento
3 Iniciagdo musical Rua Rotary Club, 403 CLCB N° 680843 05/02/2024 Regularizado XX
4 Artes cénicas Rua Quinze de Novembro, 63 - 67 CLCB N° 680845 05/02/2024 Regularizado XX
- — - S
5 Alojamento Rod. Antonio R. Schincariol (SP 127), KM 116,5 |Projeto de incéndio em estudo XX Elaboragao do projeto técnico ;g;’;to técnico previsto 2° semestre
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POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SAO PAULO

CORPO DE BOMBEIROS
AUTO DE VISTORIA DO CORPO DE BOMBEIROS

AVCB N° 500556

O CORPO DE BOMBEIROS EXPEDE O PRESENTE AUTO DE VISTORIA, POR MEIO DO SISTEMA ELETRONICO VIA FACIL BOMBEIROS,

PARA A EDIFICAGAO OU AREA DE RISCO ABAIXO, NOS TERMOS DO REGULAMENTO DE SEGURANGA CONTRA INCENDIO DO ESTADO
DE SAO PAULO.

Projeto N2 178977/3554003/2014

Enderego: RUA SAO BENTO N2: 415

Complemento: Bairro:CENTRO

Municipio: TATUI

Ocupagio: SERVICO PROFISSIONAL (ESCRITORIOS) D-1, EDUCACIONAL E CULTURA FISICA - E-2, LOCAL DE REUNIAO DE PUBLICO F-5
Proprietario: SUSTENIDOS ORGANIZACAO SOCIAL DE CULTURA

Responsavel pelo Uso: SUSTENIDOS ORGANIZACAO SOCIAL DE CULTURA

Responsavel Técnico: JAILTON PEREIRA DA CRUZ

CREA/CAU: 5061798311 ART/RRT: 28027230210051134

Area Total (m?): 4188,35 Area Aprovada (m?):4188,35

Validade: 23/12/2023

Vistoriador: SUBTEN PM LUIS HENRIQUE DE MENDONCA

Homologagao: MAJ PM IVAM LUIZ GODINHO

OBSER)IACGES: 1) ESTE DOCUMENTO E VALIDO PARA NOBTEII\ICAO DE AL\[AR/-'\ E/OU HABITE-SE; 2) POPULACAO MAXIMA
AUDITORIO PAVIMENTO TERREO = 454 PESSOAS; POPULACAO MAXIMA AUDITORIO VILA LOBOS = 172 PESSOAS; 3) VEDADO SHOW
PIROTECNICO; 4) VEDADO QUALQUER TIPO DE ADORNO OU ENFEITE; 5) VEDADO USO DE GLP - P13; 6) AS SAIDAS DE
EMERGENCIAS DEVERAO ESTAR DESOBSTRUIDAS, ILUMINADAS E SINALIZADAS; 7) CONFORME PREVISTO NO ARTIGO 80 E

PARAGRAFO UNICO DA PORTARIA N2 CCB-003/800/19, O INTERESSADO DEVERA SUBSTITUIR O PROJETO TECNICO FiSICO POR

PROCESSO EM FORMATO ELETRONICO, ATE O FINAL DA VALIDADE DESTA LICENGA, DE FORMA A NAO COMPROMETER A SUA
RENOVACAO SUBSEQUENTE.

NOTAS: 1) O AVCB deve ser afixado na entrada principal da edificagdo, em local visivel ao publico. 2) Compete ao proprietario ou responsavel pelo
uso da edificagdo a responsabilidade de renovar o AVCB e de manter as medidas de seguranga contra incéndio em condi¢Ges de utilizagdo,
providenciando a sua adequada manutencgdo, sob pena de cassagdo do AVCB, independente das responsabilidades civis e criminais.

Tatui, 10 de Fevereiro de 2021

Documento emitido eletronicamente pelo Sistema Via Facil Bombeiros. Para verificar sua
autenticidade acesse a pagina do Corpo de Bombeiros www.corpodebombeiros.sp.gov.br , ou
utilize o aplicativo para dispositivos moéveis "Bombeiros SP".
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CORBOIDE

VIA FACIL BOMBEIROS

SR ISP

RELATORIO DE PARECER DE ANALISE

Protocolo Andlise N°.: 098019-1/2019
Projeto Técnico N°.: 044977/3554003/2013 - Aprovada
Enderego: RUA SAO BENTO, 808 -

Bairro: CENTRO
Municipio: TATUI

Ocupagoes: Arte cénica e auditério

— Consideracoes:

Decreto Estadual 56.819/2011 - Consideragdes de Analise
Considerado na analise do projeto técnico que a edificagdo possui como ocupagao principal "Local de reunido de Publico F-5 e
Escola E-1", com carga-incéndio de 600 MJ/m?, conforme a Instrugcdo Técnica n® 14/2018, risco médio, conforme a tabela 3 do
Decreto Estadual n® 56.819/2011.
Considerado que a area do projeto técnico analisada é de 1806,60 m2.
Considerado que a altura da edificagdo é de 2,85 metros, conforme medigdo, adotando os parametros do artigo 21, do Decreto
Estadual n® 56.819/2011.
Edificagao considerada existente conforme item n? XV do artigo 32, do Decreto Estadual n 56.819/2011, documentada em 1974
conforme documentagao anexada ao processo.
1 - Edificagé@o analisada conforme tabela 4 do Decreto Estadual n 56.819/2011 (edificagdo anterior a 20 de margo de 1983) e
Instrugéo Técnica n® 43/2018. (edificagao existente)

2 - Considerado que o sistema de iluminacdo de emergéncia da edificagao sera atendida por blocos autonomos.

3 - Considerado que nao havera uso de GLP na edificagao.

4 - Considerado que a edificagdo € em concreto armado conforme as caracteristicas da Tabela A da IT n® 08/2011, do Decreto
Estadual n® 56.819/2011.

5 - Considerada a Edificagdo como sendo de USO MISTO e sera analisada pelo conjunto das exigéncias de maior rigor para o
edificio como um todo, conforme §2° do artigo 5° do DE 56.819/11.
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ART/RRT - instalagdo/manutengao - CMAR, conf. IT-10, exceto Classe |
ART/RRT - instalagdo/manutengéo - medida de seguranga contra incéndio
ART/RRT - instalagbes elétricas

Atestado de brigada contra incéndio

Atestado de conformidade da instalagao elétrica, conf. IT 41

Relat. de Comis. e Rel. de Insp. Per. do Sist. de Det. e Alar. de Inc.
Relatério de Comissionamento do Sistema de Hidrantes/Mangotinhos

_()Fientan:nn Taenicae:s
LUTS TOULITIVAaS.

Instrucédo Técnica n2 20/2018
1 - Prever sinalizagdo de emergéncia conforme a IT 20/2018. Atender na integra.

Instrucédo Técnica n2 19/2018
1 - A central de detecgao e alarme de incéndio deve ser posicionada em local onde haja constante vigilancia humana e de facil
visualizacédo, devendo possuir autonomia minima de 24 horas em regime de supervisdo e 15 minutos em regime de alarme (itens
5.4 e 5.5 da Instrugao Técnica N° 19/2011).

Instrucé@o Técnica n2 43/2018
Para as escadas que nao atendem a largura minima da IT11/2019 devera prever piso ou fita antiderrapante e faixas de sinalizagcao
refletivas no rodapédas paredes do hall e junto as laterais dos degraus.

Instrucao Técnica n2 22/2018
1 - Prever protecao da bomba de incéndio contra danos mecanicos, intempéries, agentes quimicos, fogo ou umidade (item C.1.4 do
Anexo "C" da Instrugéo Técnica N° 22/2018).

Instrucao Técnica n2 18/2018
1 - Sera conferido em vistoria a distribuigdo dos pontos de iluminagdo de emergéncia, a distancia maxima entre os pontos de
iluminagdo de emergéncia nao deve ultrapassar 15 metros, e entre o ponto de iluminacéo e a parede 7,5 metros, outro
distanciamento entre pontos pode ser adotado, desde que atenda aos parametros da NBR 10898/2013 (item 5.4.1.1 da Instrugao
Técnica N° 18/2018).

Instrucao Técnica n221/2018
1 - Todos os pavimentos devem ser protegidos por, no minimo, dois extintores, na propor¢do de uma unidade para classe A e outra
para classe B e C, E permitido a instalagdo de duas unidades extintoras iguais de pé ABC. (itens 5.2.1.5 da Instrugdo Técnica N2
21/2018).
2 - Em locais de riscos especificos devem ser instalados extintores de incéndio adequados ao risco, independente da protegao
geral da edificagdo (item 5.2.1.12 da Instrugdo Técnica N° 21/2018).

— Complemento das Orientagdes Técnicas:

OBS: Sujeito a novas exigéncias técnicas; caso as anteriormente emitidas ndo sejam corrigidas, ou se surgirem ou persistirem
descumprimentos da legislacdo e normas técnicas vigentes. No caso de projeto técnico impresso, 0 mesmo devera ser retirado no local
de protocolo para que o processo de analise seja concluido.
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ATENCAO nio retirar esta folha do projeto.

TATUI, 29 de abril de 2019

00 - 1. TEN PM AARAN ESTEVAO LIMA BARBOSA CAP PM ANDREZA FACCHINI DI GIULIO
Analista Oficial Homologador

Imprimir

"Nés, Policiais Militares, sob a protecao de Deus, estamos compromissados com a Defesa da Vida, da Integridade Fisica e da Dignidade
da Pessoa Humana".
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RELATORIO DE VISTORIA DE PROJETO TECNICO - PT

Protocolo Vistoria N°.: 295756-2/2019
Projeto Técnico N°.:  044977/3554003/2013

Enderego: RUA SAO BENTO, 808
Bairro: CENTRO Municipio: TATUI
Ocupagdes: Arte cénica e auditério

24. Guarda-corpos:
1 - A altura da guarda da escada externa é inferior a 1,30 m.
2 - Ha aberturas superiores a 15 cm de didmetro nas guardas vazadas.
3 - A altura da guarda da escada interna é inferior a 1,10 m.

25. Corrimédos:
1 - Os corrimaos ndo estao instalados entre 80 e 92 cm de altura.
2 - Ha solugao de continuidade nos corrimaos.
3 - A escada tem largura superior a 2,20 m sem corrimao intermedidrio ou ndo atendem aos distanciamentos.
41. Deteccédo e alarme de incéndio:
1 - O alarme geral ndo esta audivel em toda a edificagdo.
2 - O sistema n&o funcionou em teste por detector de incéndio.
3 - Os detectores ndo foram instalados conforme o projeto.
4 - Prever identificagdo para central de alarme.

42. Sinalizagao de emergéncia:

| 1 - A sinalizagdo estd incompleta.

44. Hidrantes e mangotinhos:
1 - O dispositivo de recalque esta sem junta de uni&o do tipo engate répido.
2 - Ha abrigo de hidrante sem chave de mangueira.
3 - A bomba n&o esta protegida contra danos mecanicos, intempéries, agentes quimicos, fogo ou umidade.
4 - A alimentagéo elétrica da bomba nao é independente do consumo geral.
5 - A capacidade da bomba n&o corresponde ao previsto em projeto.

— Observacgoes Orientacoes
1. Prever corrimdo em todas as escadas existentes na edificagéo, inclusive intermediarios conforme 1T-11/2019; 2. Prever guarda corpo para
todas as escadas e desniveis maiores que 19 centimetros conforme 1T-11/2019; Prever protegdo por extintores para toda edificagéo conforme
1T-21/2019, inclusive atentando ao item 2, IT-21/2018 constante no parecer de analise; 12. 3. Prever portas com barra anti-panico conforme
projeto aprovado; 4. Prever iluminagéo de emergéncia para edificagdo conforme I1T-18/2019, atentando a seus distanciamentos; 5. Prever
sinalizagao de emergéncia, inclusive do tipo balizamento para edificagéo conforme IT-20/2019; 6. Prever detectores de fumaga conforme
projeto aprovado; 7. Prever placas M-1 e M-2; 8. Identificar a B.1; 9. Identificar na cor vermelha a tubulagao do sistema de emergéncia; 10.
Identificar o R.R; 11. Edificacdo nao possui brigadistas; 12. Devera atentar ao item 1, 1T-43/2018, constante no parecer de analise; Obs:
Deverd atender na integra a aprovagéo do projeto.

¥ Vistoria COMUNICADA, o interessado pode solicitar nova vistoria junto ao Servigo de Seguranga contra Incéndio, assim que as pendéncias
forem sanadas.

I Vistoria APROVADA.
[ VISTORIADA. Aguardando documentagéo. O interessado devera entregar a documentagdo pendente para liberagao do AVCB.

segunda-feira, 11 de novembro de 2019

Acompanhante: Jailton Pereira RG: 34.593.341-2 Fone: (15) 98125-3827
Vistoriante: 1. SGT PM LUIS HENRIQUE DE MENDONCA

Nota: Este relatorio ndo contempla toda a legislagéo pertinente. Na auséncia de campo especifico, anotar as irregularidades no campo
"OBSERVAGOES".

Imprimir \

"Nés, Policiais Militares, sob a protegéo de Deus, estamos compromissados com a Defesa da Vida, da Integridade Fisica e da Dignidade da Pessoa
Humana".
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POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SAO PAULO

CORPO DE BOMBEIROS
CERTIFICADO DE LICENGA DO CORPO DE BOMBEIROS

CLCB N° 680843

O CORPO DE BOMBEIROS EXPEDE O PRESENTE CERTIFICADO DE LICENGA, POR MEIO DO SISTEMA ELETRONICO VIA FACIL

BOMBEIROS, PARA A EDIFICACAO OU AREA DE RISCO ABAIXO, NOS TERMOS DO REGULAMENTO DE SEGURANGA CONTRA
INCENDIO DO ESTADO DE SAO PAULO.

Projeto N2 014801/3554003/2021

Enderego: RUA ROTARY CLUBE N2: 403
Complemento: Bairro:VILA DR LAURINDO
Municipio: TATUI

Ocupagao: EDUCACIONAL E CULTURA FISICA - ESCOLA ESPECIAL
Proprietario: SUSTENIDOS ORGANIZACAO SOCIAL DE CULTURA
Responsavel pelo Uso: SUSTENIDOS ORGANIZACAO SOCIAL DE CULTURA
Responsavel Técnico: JAILTON PEREIRA DA CRUZ

CREA/CAU: 5061798311 ART/RRT: 28027230210104071
Area Total (m?): 380,00 Area Aprovada (m?):380,00

N2 de Pavimentos: 1

Validade: 05/02/2024

OBSERVAGCOES:

1.Para as edificagdes de baixo potencial de risco, nos termos da IT n2 42, expede-se o presente Certificado de Licenga, que substitui
o Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros (AVCB) para todos os fins.

2.0s dados do presente Certificado de Licenga foram fornecidos pelos responsdveis acima, que apresentaram ao Corpo de
Bombeiros a documentacgdo obrigatdria nos termos da IT n2 42.

3.A alteracdo de qualquer dado, tais como endereco, area e ocupacgao, implica na perda da validade do presente Certificado de
Licenca e obriga o proprietario ou responsavel pelo uso a renovar a solicitagao.

4.Aos responsdveis compete, antes da ocupacgdo da edificagdo, dimensionar e instalar as medidas de Seguranga contra Incéndio
nos termos do Regulamento de Seguranca contra Incéndio do Estado de Sao Paulo.

5.0 Corpo de Bombeiros pode, a qualquer tempo, proceder a verificagdo das informagdes e das declara¢Ges prestadas pelos
responsaveis, inclusive por meio de vistorias a edificacdo e de solicitacdo de documentos adicionais.

6.0 Corpo de Bombeiros pode cassar o presente Certificado de Licenga, sem prejuizo das responsabilidades civis e criminais,
sempre que constatar situacdo de risco iminente a vida, ao meio ambiente ou ao patrimdnio, ou ainda, no caso de reincidéncia
infracional, de fraude, de resisténcia ou de embarago a fiscalizagao.

7.Proibida a utilizagdo de botijdo de GLP de 13kg no interior da edificacdo.

NOTAS: 1) O CLCB deve ser afixado na entrada principal da edificagdo, em local visivel ao publico. 2) Compete ao proprietario ou responsavel pelo
uso da edificagdo a responsabilidade de renovar o CLCB e de manter as medidas de segurancga contra incéndio em condigGes de utilizagdo,
providenciando a sua adequada manutencgdo, sob pena de cassagdo do CLCB, independente das responsabilidades civis e criminais.

Tatui, 5 de Fevereiro de 2021

Documento emitido eletronicamente pelo Sistema Via Facil Bombeiros. Para verificar sua
autenticidade acesse a pagina do Corpo de Bombeiros www.corpodebombeiros.sp.gov.br , ou
utilize o aplicativo para dispositivos moéveis "Bombeiros SP".
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POLICIA MILITAR DO ESTADO DE SAO PAULO

CORPO DE BOMBEIROS
CERTIFICADO DE LICENGA DO CORPO DE BOMBEIROS

CLCB N° 680845

O CORPO DE BOMBEIROS EXPEDE O PRESENTE CERTIFICADO DE LICENGA, POR MEIO DO SISTEMA ELETRONICO VIA FACIL

BOMBEIROS, PARA A EDIFICACAO OU AREA DE RISCO ABAIXO, NOS TERMOS DO REGULAMENTO DE SEGURANGA CONTRA
INCENDIO DO ESTADO DE SAO PAULO.

Projeto N2 014811/3554003/2021

Enderego: RUA QUINZE DE NOVEMBRO N2: 63
Complemento: N2 63 E N2 67 Bairro:CENTRO

Municipio: TATUI

Ocupagao: EDUCACIONAL E CULTURA FISICA - ESCOLA ESPECIAL
Proprietario: SUSTENIDOS ORGANIZACAO SOCIAL DE CULTURA
Responsavel pelo Uso: SUSTENIDOS ORGANIZACAO SOCIAL DE CULTURA
Responsavel Técnico: JAILTON PEREIRA DA CRUZ

CREA/CAU: 5061798311 ART/RRT: 28027230210103753
Area Total (m?): 505,00 Area Aprovada (m?):505,00

N2 de Pavimentos: 2

Validade: 05/02/2024

OBSERVAGCOES:

1.Para as edificagdes de baixo potencial de risco, nos termos da IT n2 42, expede-se o presente Certificado de Licenga, que substitui
o Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros (AVCB) para todos os fins.

2.0s dados do presente Certificado de Licenga foram fornecidos pelos responsdveis acima, que apresentaram ao Corpo de
Bombeiros a documentacgdo obrigatdria nos termos da IT n2 42.

3.A alteracdo de qualquer dado, tais como endereco, area e ocupacgao, implica na perda da validade do presente Certificado de
Licenca e obriga o proprietario ou responsavel pelo uso a renovar a solicitagao.

4.Aos responsdveis compete, antes da ocupacgdo da edificagdo, dimensionar e instalar as medidas de Seguranga contra Incéndio
nos termos do Regulamento de Seguranca contra Incéndio do Estado de Sao Paulo.

5.0 Corpo de Bombeiros pode, a qualquer tempo, proceder a verificagdo das informagdes e das declara¢Ges prestadas pelos
responsaveis, inclusive por meio de vistorias a edificacdo e de solicitacdo de documentos adicionais.

6.0 Corpo de Bombeiros pode cassar o presente Certificado de Licenga, sem prejuizo das responsabilidades civis e criminais,
sempre que constatar situacdo de risco iminente a vida, ao meio ambiente ou ao patrimdnio, ou ainda, no caso de reincidéncia
infracional, de fraude, de resisténcia ou de embarago a fiscalizagao.

7.Proibida a utilizagdo de botijdo de GLP de 13kg no interior da edificacdo.

NOTAS: 1) O CLCB deve ser afixado na entrada principal da edificagdo, em local visivel ao publico. 2) Compete ao proprietario ou responsavel pelo
uso da edificagdo a responsabilidade de renovar o CLCB e de manter as medidas de segurancga contra incéndio em condigGes de utilizagdo,
providenciando a sua adequada manutencgdo, sob pena de cassagdo do CLCB, independente das responsabilidades civis e criminais.

Tatui, 5 de Fevereiro de 2021

Documento emitido eletronicamente pelo Sistema Via Facil Bombeiros. Para verificar sua
autenticidade acesse a pagina do Corpo de Bombeiros www.corpodebombeiros.sp.gov.br , ou
utilize o aplicativo para dispositivos moéveis "Bombeiros SP".
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TECDE DEDETIZADORA

TECNOLOGIA EM DEDETIZACAO

Cliente: “Sustenidos — Organizagao Social da Cultura”
End: Rua Sao Bento, 415 (Centro) Tatui SP.

Fone: (15) 3205-8444

Data da Aplicacio: 18/10/2021

TERMO DE GARANTIA

Os servicos de LIMPEZA DE 01 CATXA D’AGUA de 8.000 litros + 01
CAIXAS 2.000 litros + 02 CAIXAS de 1.500 litros ¢ 04 CAIXAS DE 1.000
LITROS sao garantidos por 06 meses.

PRODUTO:

Nome Comercial: VANTOCIL IB
Nome Comum: BIOCIDES.
Formulagdo: Desinfetante bactericida de uso geral

Composi¢ao: Solugao Aquosa de Cloridrato de Polihexametileno Biguanida a
20%.

Modo de A¢ao: Estavel em ampla faixa de Ph.- Desinfetante Bactericida.
Etapas:

1) Esgotamento do reservatorio; 2) lavagem e Escovagem para desprender
todo residuo e matéria organica acumulada na superficie; 3) O enxague
deve ser feito com agua limpa; 4) 500 ppm de cloro ativo, 5 comprimidos
de Aquatabs Industrial de 2,5 g, em cada 15 1 de 4gua; 5) passados 15
minutos, a caixa deve voltar a ser enxaguada com 4agua limpa.

APLICADOR: Leandro Silva — Orlando Stocco
Supervisdao: Eng. Marcio Medeiros

Rua Santo Bertin, 426 — Pq. Sta. Maria - Tatui — SP

Tel: (15) 3251-2122 ou (15) 3251.6916 @ (15) 99605-1734 — CEP: 18.271-680
Marcio Medeiros Tatui-ME CNPJ: 04.825.453/0001-08 — MASA 355400301-812-00006-1-2
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TECDE DEDETIZADORA

TECNOLOGIA EM DEDETIZACAO

Cliente: “Sustenidos — Organizagao Social da Cultura”
End: Rua Sao Bento, 415 (Centro) Tatui SP.

Fone: (15) 3205-8444

Data da Aplicacio: 18/10/2021

TERMO DE GARANTIA

Os servicos de DESINSETIZACAO executados nas dreas internas e externas
sdo garantidos por 06 meses contra insetos rasteiros.

PRODUTO:

Nome Comercial: DEMAND 2,5 CS.

Nome Comum: Lambdacialotrina.

Formulagdo: suspensao aquosa contendo o ingrediente ativo dentro de
microcapsulas de lenta liberagao.

Classe: Inseticida Piretréide.

Modo de Agdo: Por contato e ingestao

PRIMEIROS SOCORROS:

Informagdes para uso médico:

¢ Categoria Toxicoldgica: III

¢ Acdo toxica: hipersensibilizante, irritante das mucosas;
¢ Tratamento: sintomatico;

¢ Grupo quimico: Ester do 4cido crisantémico.

APLICADOR(ES): Orlando Stocco / Renato Alves
Supervisdao: Eng. Marcio Medeiros

Rua Santo Bertin, 426 — Pq. Sta. Maria - Tatui — SP

Tel: (15) 3251-2122 ou (15) 3251.6916 @ (15) 99605-1734 — CEP: 18.271-680
‘Marcio Medeiros Tatui-ME CNPJ: 04.825.453/0001-08 — VASA 355400301-812-00006-1-2
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TECDE DEDETIZADORA

TECNOLOGIA EM DEDETIZACAO

Cliente: “Sustenidos — Organizagao Social da Cultura”
End: Rua Sao Bento, 415 (Centro) Tatui SP.

Fone: (15) 3205-8444

Data da Aplicacio: 18/10/2021

TERMO DE GARANTIA

Os servigos de DESRATIZACAOQ executados no prédio referente a UNIDADE
I sdo garantidos por 06 meses contra Roedores.

PRODUTO:

Nome Comercial: KLERAT.

Nome Comum: Brodifacoum ( derivado de hidroxicumarina )

Formulacao: Raticida anticoagulante de dose Unica, de Segunda geracao, a base
de Brodifacoum

Classe:

Modo de Agdo: Anticoagulante, interrompe o ciclo de formagado da Vitamina K1,
necessaria para produgdo de varios fatores de coagulagao do sangue causando
hemorragias. A morte somente ocorrerd 5 a 7 dias apos ingestao suficiente do
produto.

PRIMEIROS SOCORROS:
Informacdes para uso médico:
¢ Categoria Toxicologica: 111
¢ Acdo toxica: anticoagulante

¢ Antidoto : Vitamina k1 injetavel ( Fitomenadiona e Kanakion).

APLICADOR(ES): Orlando Stocco — Leandro Silva
Supervisao: Eng. Marcio Medeiros

Rua Santo Bertin, 426 — Pq. Sta. Maria - Tatui — SP

Tel: (15) 3251-2122 ou (15) 3251.6916 @ (15) 99605-1734 — CEP: 18.271-680
‘Marcio Medeiros Tatui-ME CNPJ: 04.825.453/0001-08 — VASA 355400301-812-00006-1-2
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TECDE DEDETIZADORA

TECNOLOGIA EM DEDETIZACAO

Cliente: “Sustenidos — Organizagao Social da Cultura”
End: Rua Sao Bento, 415 (Centro) Tatui SP.

Fone: (15) 3205-8444

Data da Aplicacao: 18/01/2021

TERMO DE GARANTIA

Os servicos de DESCUPINIZACAO executados no palco e parede de madeira
do teatro sdo garantidos por 06 meses contra cupins e brocas.

PRODUTO:

Nome Comercial: TERMIDOR 25 CE.
Nome Comum: Fipronil.

PRECAUCOES DE USO:

¢ Naio aplicar sobre alimentos e utensilios de cozinha, plantas e aquério.
¢ Nio fumar durante a aplicacao

INDICACOES PARA USO MEDICO:

¢ Grupo Quimico : Fenil Pirazol
¢ Acdo toxica: Inseticida de contato e ingestdo usado no controle de cupins.
¢ Antidoto/ Tratamento - Nao ha antidoto especifico. Tratamento sintomatico.

Aplicadores: Leandro Silva — Orlando Stocco
Supervisao: Eng. Marcio Medeiros

Rua Santo Bertin, 426 — Pq. Sta. Maria - Tatui — SP

Tel: (15) 3251-2122 ou (15) 3251.6916 @ (15) 99605-1734 — CEP: 18.271-680
‘Marcio Medeiros Tatui-ME CNPJ: 04.825.453/0001-08 — VASA 355400301-812-00006-1-2
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TECDE DEDETIZADORA

TECNOLOGIA EM DEDETIZACAO

Cliente: “Sustenidos — Organizagao Social da Cultura”
End: Rua Sao Bento, 808 (Centro) Tatui SP.

Fone: (15) 3205-8444

Data da Aplicacio: 16/10/2021

TERMO DE GARANTIA

Os servicos de LIMPEZA DE 02 RESERVATORIOS D’AGUA de
8.000 litros cada sdo garantidos por 06 meses.

PRODUTO:

Nome Comercial: VANTOCIL IB

Nome Comum: BIOCIDES.

Formulagao: Desinfetante bactericida de uso geral

Composicao: Solucao Aquosa de Cloridrato de Polihexametileno Biguanida a
20%.

Modo de A¢ao: Estavel em ampla faixa de Ph.- Desinfetante Bactericida.

Etapas:

1) Esgotamento do reservatorio; 2) lavagem e Escovagem para desprender
todo residuo e matéria organica acumulada na superficie; 3) O enxague
deve ser feito com agua limpa; 4) 500 ppm de cloro ativo, 5 comprimidos
de Aquatabs Industrial de 2,5 g, em cada 15 1 de 4gua; 5) passados 15
minutos, a caixa deve voltar a ser enxaguada com agua limpa.

APLICADOR: Leandro Silva — Orlando Stocco
Supervisdao: Eng. Marcio Medeiros

Rua Santo Bertin, 426 — Pq. Sta. Maria - Tatui — SP

Tel: (15) 3251-2122 ou (15) 3251.6916 @ (15) 99605-1734 — CEP: 18.271-680
Marcio Medeiros Tatui-ME CNPJ: 04.825.453/0001-08 — MASA 355400301-812-00006-1-2
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TECDE DEDETIZADORA

TECNOLOGIA EM DEDETIZACAO

Cliente: “Sustenidos — Organizagao Social da Cultura”
End: Rua Sao Bento, 808 (Centro) Tatui SP.

Fone: (15) 3205-8444

Data da Aplicacio: 16/10/2021

TERMO DE GARANTIA

Os servicos de DESINSETIZACAO executados nas dreas internas e externas
da UNIDADE II sdo garantidos por 06 meses contra insetos rasteiros.

PRODUTO:

Nome Comercial: DEMAND 2,5 CS.

Nome Comum: Lambdacialotrina.

Formulacao: suspensdo aquosa contendo o ingrediente ativo dentro de
microcapsulas de lenta liberagao.

Classe: Inseticida Piretréide.

Modo de Agdo: Por contato e ingestao

PRIMEIROS SOCORROS:

Informacgdes para uso médico:

¢ Categoria Toxicoldgica: III

¢ Acao toxica: hipersensibilizante, irritante das mucosas;
¢ Tratamento: sintomatico;

¢ Grupo quimico: Ester do 4cido crisantémico.

APLICADOR(ES): Orlando Stocco — Renato Alves
Supervisao: Eng. Marcio Medeiros

Rua Santo Bertin, 426 — Pq. Sta. Maria - Tatui — SP

Tel: (15) 3251-2122 ou (15) 3251.6916 @ (15) 99605-1734 — CEP: 18.271-680
‘Marcio Medeiros Tatui-ME CNPJ: 04.825.453/0001-08 — VASA 355400301-812-00006-1-2
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TECDE DEDETIZADORA

TECNOLOGIA EM DEDETIZACAO

Cliente: “Sustenidos — Organizagao Social da Cultura”
End: Rua Sao Bento, 808 (Centro) Tatui SP.

Fone: (15) 3205-8444

Data da Aplicacio: 16/10/2021

TERMO DE GARANTIA

Os servicos de DESRATIZACAO executados na UNIDADE 11 sio garantidos
por 06 meses contra Roedores.

PRODUTO:

Nome Comercial: KLERAT.

Nome Comum: Brodifacoum ( derivado de hidroxicumarina )

Formulacao: Raticida anticoagulante de dose Uinica, de Segunda geracado, a base
de Brodifacoum

Classe:

Modo de Ag¢do: Anticoagulante, interrompe o ciclo de formagado da Vitamina K1,
necessaria para producao de varios fatores de coagulagdo do sangue causando
hemorragias. A morte somente ocorrerd 5 a 7 dias apos ingestao suficiente do
produto.

PRIMEIROS SOCORROS:
Informacdes para uso médico:
¢ Categoria Toxicologica: 111
¢ Acdo toxica: anticoagulante

¢ Antidoto : Vitamina k1 injetavel ( Fitomenadiona e Kanakion).

APLICADOR(ES): Orlando Stocco — Leandro Silva
Supervisao: Eng. Marcio Medeiros

Rua Santo Bertin, 426 — Pq. Sta. Maria - Tatui — SP

Tel: (15) 3251-2122 ou (15) 3251.6916 @ (15) 99605-1734 — CEP: 18.271-680
‘Marcio Medeiros Tatui-ME CNPJ: 04.825.453/0001-08 — VASA 355400301-812-00006-1-2
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TECDE DEDETIZADORA

TECNOLOGIA EM DEDETIZACAO

Cliente: “Sustenidos — Organizagao Social da Cultura”
End: Rua Rotary Clube, 403 (Dr. Laurindo) Tatui SP.
Fone: (15) 3205-8444

Data da Aplicacio: 16/10/2021

TERMO DE GARANTIA

Os servicos de LIMPEZA DE 04 CAIXAS D’AGUA de 1.000 litros
cada sdo garantidos por 06 meses.

PRODUTO:

Nome Comercial: VANTOCIL IB

Nome Comum: BIOCIDES.

Formulacao: Desinfetante bactericida de uso geral

Composicao: Solucdo Aquosa de Cloridrato de Polihexametileno Biguanida a

20%.
Modo de A¢ao: Estavel em ampla faixa de Ph.- Desinfetante Bactericida.

Etapas:

1) Esgotamento do reservatorio; 2) lavagem e Escovagem para desprender
todo residuo e matéria organica acumulada na superficie; 3) O enxdgue
deve ser feito com agua limpa; 4) 500 ppm de cloro ativo, 5 comprimidos
de Aquatabs Industrial de 2,5 g, em cada 15 1 de 4gua; 5) passados 15
minutos, a caixa deve voltar a ser enxaguada com agua limpa.

APLICADOR: Leandro Silva — Orlando Stocco
Supervisdao: Eng. Marcio Medeiros

Rua Santo Bertin, 426 — Pq. Sta. Maria - Tatui — SP

Tel: (15) 3251-2122 ou (15) 3251.6916 @ (15) 99605-1734 — CEP: 18.271-680
Marcio Medeiros Tatui-ME CNPJ: 04.825.453/0001-08 — MASA 355400301-812-00006-1-2
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TECDE DEDETIZADORA

TECNOLOGIA EM DEDETIZACAO

Cliente: “Sustenidos — Organizagao Social da Cultura”
End: Rua Rotary Clube, 403 (Dr. Laurindo) Tatui SP.
Fone: (15) 3205-8444

Data da Aplicacio: 16/10/2021

TERMO DE GARANTIA

Os servicos de DESINSETIZACAO executados nas areas internas e externo do
prédio referente a INICIACAO MUSICAL sao garantidos por 06 meses contra
insetos rasteiros.

PRODUTO:

Nome Comercial: DEMAND 2,5 CS.

Nome Comum: Lambdacialotrina.

Formulagdo: suspensao aquosa contendo o ingrediente ativo dentro de
microcapsulas de lenta liberagao.

Classe: Inseticida Piretroide.

Modo de Agdo: Por contato e ingestao

PRIMEIROS SOCORROS:

Informacdes para uso médico:

¢ Categoria Toxicologica: 111

¢ Acdo toxica: hipersensibilizante, irritante das mucosas;
¢ Tratamento: sintomatico;

¢ Grupo quimico: Ester do acido crisantémico.

APLICADOR(ES): Orlando Stocco — Renato Alves
Supervisdao: Eng. Marcio Medeiros

Rua Santo Bertin, 426 — Pq. Sta. Maria - Tatui — SP

Tel: (15) 3251-2122 ou (15) 3251.6916 @ (15) 99605-1734 — CEP: 18.271-680
Marcio Medeiros Tatui-ME CNPJ: 04.825.453/0001-08 — VASA 355400301-812-00006-1-2
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TECDE DEDETIZADORA

TECNOLOGIA EM DEDETIZACAO

Cliente: “Sustenidos — Organizagao Social da Cultura”
End: Rua Rotary Clube, 403 (Dr. Laurindo) Tatui SP.
Fone: (15) 3205-8444

Data da Aplicacio: 16/10/2021

TERMO DE GARANTIA

Os servicos de DESRATIZACAOQ executados no prédio referente a iniciacio
musical sdo garantidos por 06 meses contra Roedores.

PRODUTO:

Nome Comercial: KLERAT.

Nome Comum: Brodifacoum ( derivado de hidroxicumarina )

Formulagao: Raticida anticoagulante de dose unica, de Segunda geracao, a base
de Brodifacoum

Classe:

Modo de Agdo: Anticoagulante, interrompe o ciclo de formagao da Vitamina K1,
necessaria para produgdo de varios fatores de coagulagdo do sangue causando
hemorragias. A morte somente ocorrerd 5 a 7 dias apds ingestdo suficiente do
produto.

PRIMEIROS SOCORROS:
Informacgdes para uso médico:
¢ Categoria Toxicoldgica: 11
¢ Acdo toxica: anticoagulante

¢ Antidoto : Vitamina k1 injetdvel ( Fitomenadiona e Kanakion).

APLICADOR(ES): Orlando Stocco — Leandro Silva
Supervisao: Eng. Marcio Medeiros

Rua Santo Bertin, 426 — Pq. Sta. Maria - Tatui — SP

Tel: (15) 3251-2122 ou (15) 3251.6916 @ (15) 99605-1734 — CEP: 18.271-680
‘Marcio Medeiros Tatui-ME CNPJ: 04.825.453/0001-08 — VASA 355400301-812-00006-1-2

P N S N A S N

s —



TECDE DEDETIZADORA

TECNOLOGIA EM DEDETIZACAO

Cliente: “Sustenidos — Organizagao Social da Cultura”
End: Rua 15 de Novembro, 65/ 67 (Centro) Tatui SP.
Fone: (15) 3205-8444

Data da Aplicacio: 16/10/2021

TERMO DE GARANTIA

Os servicos de LIMPEZA DE 04 CAIXAS D’AGUA de 1.000 litros
cada sdo garantidos por 06 meses.

PRODUTO:

Nome Comercial: VANTOCIL IB

Nome Comum: BIOCIDES.

Formulacao: Desinfetante bactericida de uso geral

Composicao: Solucdo Aquosa de Cloridrato de Polihexametileno Biguanida a

20%.
Modo de A¢ao: Estavel em ampla faixa de Ph.- Desinfetante Bactericida.

Etapas:

1) Esgotamento do reservatorio; 2) lavagem e Escovagem para desprender
todo residuo e matéria organica acumulada na superficie; 3) O enxdgue
deve ser feito com agua limpa; 4) 500 ppm de cloro ativo, 5 comprimidos
de Aquatabs Industrial de 2,5 g, em cada 15 1 de 4gua; 5) passados 15
minutos, a caixa deve voltar a ser enxaguada com agua limpa.

APLICADOR: Leandro Silva — Orlando Stocco
Supervisdao: Eng. Marcio Medeiros

Rua Santo Bertin, 426 — Pq. Sta. Maria - Tatui — SP

Tel: (15) 3251-2122 ou (15) 3251.6916 @ (15) 99605-1734 — CEP: 18.271-680
Marcio Medeiros Tatui-ME CNPJ: 04.825.453/0001-08 — MASA 355400301-812-00006-1-2
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TECDE DEDETIZADORA

TECNOLOGIA EM DEDETIZACAO

Cliente: “Sustenidos — Organizagao Social da Cultura”
End: Rua 15 de Novembro, 65/ 67 (Centro) Tatui SP.
Fone: (15) 3205-8444

Data da Aplicacio: 16/10/2021

TERMO DE GARANTIA

Os servicos de DESINSETIZACAO executados nas areas internas e externo do
prédio referente a ARTES CENICAS sdo garantidos por 06 meses contra
insetos rasteiros.

PRODUTO:

Nome Comercial: DEMAND 2,5 CS.

Nome Comum: Lambdacialotrina.

Formulagdo: suspensao aquosa contendo o ingrediente ativo dentro de
microcapsulas de lenta liberagao.

Classe: Inseticida Piretroide.

Modo de Agdo: Por contato e ingestao

PRIMEIROS SOCORROS:

Informacdes para uso médico:

¢ Categoria Toxicologica: 111

¢ Acdo toxica: hipersensibilizante, irritante das mucosas;
¢ Tratamento: sintomatico;

¢ Grupo quimico: Ester do acido crisantémico.

APLICADOR(ES): Orlando Stocco — Renato Alves
Supervisdao: Eng. Marcio Medeiros

Rua Santo Bertin, 426 — Pq. Sta. Maria - Tatui — SP

Tel: (15) 3251-2122 ou (15) 3251.6916 @ (15) 99605-1734 — CEP: 18.271-680
Marcio Medeiros Tatui-ME CNPJ: 04.825.453/0001-08 — VASA 355400301-812-00006-1-2
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TECDE DEDETIZADORA

TECNOLOGIA EM DEDETIZACAO

Cliente: “Sustenidos — Organizagao Social da Cultura”
End: Rua 15 de Novembro, 65/ 67 (Centro) Tatui SP.
Fone: (15) 3205-8444

Data da Aplicacio: 16/10/2021

TERMO DE GARANTIA

Os servigos de DESRATIZACAOQ executados no prédio referente a ARTES
CENICAS sao garantidos por 06 meses contra Roedores.

PRODUTO:

Nome Comercial: KLERAT.

Nome Comum: Brodifacoum ( derivado de hidroxicumarina )

Formulacao: Raticida anticoagulante de dose Unica, de Segunda geracao, a base
de Brodifacoum

Classe:

Modo de Agdo: Anticoagulante, interrompe o ciclo de formagdo da Vitamina K1,
necessaria para producao de varios fatores de coagulagdo do sangue causando
hemorragias. A morte somente ocorrerd 5 a 7 dias apos ingestao suficiente do
produto.

PRIMEIROS SOCORROS:
Informacdes para uso médico:
¢ Categoria Toxicologica: 111
¢ Acdo toxica: anticoagulante

¢ Antidoto : Vitamina k1 injetavel ( Fitomenadiona e Kanakion).

APLICADOR(ES): Orlando Stocco — Leandro Silva
Supervisao: Eng. Marcio Medeiros

Rua Santo Bertin, 426 — Pq. Sta. Maria - Tatui — SP

Tel: (15) 3251-2122 ou (15) 3251.6916 @ (15) 99605-1734 — CEP: 18.271-680
‘Marcio Medeiros Tatui-ME CNPJ: 04.825.453/0001-08 — VASA 355400301-812-00006-1-2
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TECDE DEDETIZADORA

TECNOLOGIA EM DEDETIZACAO

Cliente: “Sustenidos — Organizagao Social da Cultura”
End: Rua Farhan Salum, 896 (Jd. Wanderley) Tatui SP.
Fone: (15) 3205-8444

Data da Aplicacao: 15/11/2021

TERMO DE GARANTIA

Os servicos de LIMPEZA DOS RESERVATORIOS DE AGUA sio
garantidos por 06 meses.

PRODUTO:

Nome Comercial: VANTOCIL IB

Nome Comum: BIOCIDES.

Formulacao: Desinfetante bactericida de uso geral

Composicao: Solucao Aquosa de Cloridrato de Polihexametileno Biguanida a
20%.

Modo de A¢ao: Estavel em ampla faixa de Ph.- Desinfetante Bactericida.

Etapas:

1) Esgotamento do reservatorio; 2) lavagem e Escovagem para desprender
todo residuo e matéria organica acumulada na superficie; 3) O enxague
deve ser feito com agua limpa; 4) 500 ppm de cloro ativo, 5 comprimidos
de Aquatabs Industrial de 2,5 g, em cada 15 1 de 4gua; 5) passados 15
minutos, a caixa deve voltar a ser enxaguada com agua limpa.

APLICADOR: Leandro Silva — Orlando Stocco
Supervisdao: Eng. Marcio Medeiros

Rua Santo Bertin, 426 — Pq. Sta. Maria - Tatui — SP

Tel: (15) 3251-2122 ou (15) 3251.6916 @ (15) 99605-1734 — CEP: 18.271-680
Marcio Medeiros Tatui-ME CNPJ: 04.825.453/0001-08 — MASA 355400301-812-00006-1-2
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TECDE DEDETIZADORA

TECNOLOGIA EM DEDETIZACAO

Cliente: “Sustenidos — Organizagao Social da Cultura”
End: Rua Farhan Salum, 896 (Jd. Wanderley) Tatui SP.
Fone: (15) 3205-8444

Data da Aplicacao: 15/11/2021

TERMO DE GARANTIA

Os servicos de DESINSETIZACAO executados nas areas internas e externo do
ALOJAMENTO sdo garantidos por 06 meses contra insetos rasteiros.

PRODUTO:

Nome Comercial: DEMAND 2,5 CS.

Nome Comum: Lambdacialotrina.

Formulagao: suspensdo aquosa contendo o ingrediente ativo dentro de
microcapsulas de lenta liberagao.

Classe: Inseticida Piretréide.

Modo de Agdo: Por contato e ingestao

PRIMEIROS SOCORROS:

Informacgdes para uso médico:

¢ Categoria Toxicoldgica: III

¢ Acao toxica: hipersensibilizante, irritante das mucosas;
¢ Tratamento: sintomatico;

¢ Grupo quimico: Ester do 4cido crisantémico.

APLICADOR(ES): Orlando Stocco / Leandro Silva
Supervisao: Eng. Marcio Medeiros

Rua Santo Bertin, 426 — Pq. Sta. Maria - Tatui — SP

Tel: (15) 3251-2122 ou (15) 3251.6916 @ (15) 99605-1734 — CEP: 18.271-680
Marcio Medeiros Tatui-ME CNPJ: 04.825.453/0001-08 — MASA 355400301-812-00006-1-2
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TECDE DEDETIZADORA

TECNOLOGIA EM DEDETIZACAO

Cliente: “Sustenidos — Organizagao Social da Cultura”
End: Rua Farhan Salum, 896 (Jd. Wanderley) Tatui SP.
Fone: (15) 3205-8444

Data da Aplicacao: 15/11/2021

TERMO DE GARANTIA

Os servicos de DESRATIZACAO executados no ALOJAMENTO sio
garantidos por 06 meses contra Roedores.

PRODUTO:

Nome Comercial: KLERAT.

Nome Comum: Brodifacoum ( derivado de hidroxicumarina )

Formulagao: Raticida anticoagulante de dose Unica, de Segunda geracao, a base
de Brodifacoum

Classe:

Modo de Agdo: Anticoagulante, interrompe o ciclo de formagado da Vitamina K1,
necessaria para producao de varios fatores de coagulagdo do sangue causando
hemorragias. A morte somente ocorrerda 5 a 7 dias apds ingestao suficiente do
produto.

PRIMEIROS SOCORROS:
Informacdes para uso médico:
¢ Categoria Toxicologica: 111
¢ Acdo toxica: anticoagulante

¢ Antidoto : Vitamina k1 injetavel ( Fitomenadiona e Kanakion).

APLICADOR(ES): Orlando Stocco — Leandro Silva
Supervisao: Eng. Marcio Medeiros

Rua Santo Bertin, 426 — Pq. Sta. Maria - Tatui — SP

Tel: (15) 3251-2122 ou (15) 3251.6916 X (15) 99605-1734 — CEP: 18.271-680
Marcio Medeiros Tatui-MFE CND_I- 04 9K AR2/0NN1.NR — \USA 2RRANNN1-212-00006-1-2
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: CONSER
\WWSel:dfell Conservatorio de Tatui / Sustenidos

ISV NNUIN  Rua Sio Bento, 415 - Centro - Tatui SP 18270-820
Y 55 15 3205-8444 % www.conservatoriodetatui.org.br

CONTROLE DE PRAGAS | 2 SEMENTRE 2021

NECESSIDADE ESPECIFICA PLANO
LOCAL ENDERECO =
e ¢ PARA CADA SETOR oATA | VALIDADE | Status | PREVISAOT
EXECUCAO
Unidade | Rua Sao Bento, 415 Reservatério de agua 18/10/21 18/04/22 concluido concluido
Unidade | Rua Sao Bento, 415 Desinsetizagéo e Desratizagéo 18/10/21 18/04/22 concluido concluido
Unidade Il Rua Sao Bento, 808 Reservatério de agua 18/10/21 18/04/22 concluido concluido
Unidade Il Rua Sao Bento, 808 Desinsetizagao e Desratizagéo 18/10/21 18/04/22 concluido concluido
Anexo 7 Rua Rotary Club, 403 Reservatorio de agua 18/10/21 18/04/22 concluido concluido
Anexo 7 Rua Rotary Club, 403 Desinsetizagao e Desratizagéo 18/10/21 18/04/22 concluido concluido
Anexo 9 Rua 15 de Novembro, 67 Reservatorio de agua 18/10/21 18/04/22 concluido concluido
Anexo 9 Rua 15 de Novembro, 67 Desinsetizagao e Desratizagéo 18/10/21 18/04/22 concluido concluido
Alojamento Rod. Antonio Romano Schincariol (SP 127), KM 116,5 Reservatorio de agua 18/10/21 18/04/22 concluido concluido
Alojamento Rod. Antonio Romano Schincariol (SP 127), KM 116,5 Desinsetizacao e Desratizagcéo 18/10/21 18/04/22 concluido concluido

EXecucao realizagdo:

=
SAO PAULO

# $U§TEN|DU~S GOVERNO DO ESTADO
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CONSER

\WWSel:dfell Conservatorio de Tatui / Sustenidos

IRJIUWNNVIN  Rua S50 Bento, 415 - Centro - Tatui SP 18270-820

Y 55 15 3205-8444 % www.conservatoriodetatui.org.br

EQUIPE INTERNA DE MANUTENGAO PREDIAL | 2021

ITEM NOME FUNCAO FORMACAO TECNICA
o Ensino Médio completo
1 Esdras Telles Auxiliar de Manutengao
Curso de elétrica basica
Engenheiro Civil
Administragao de empresas
2 Jailton Pereira da Cruz Supervisor de Manutengao Técnologo em manutengao industrial
Técnico seguranga do trabalho
Técnico em edificacdes
. . ) - ~ Ensino Médio completo
3 Jodo Domingos Pereira Rodrigues Auxiliar de Manutencgao
Curso nivel 1 ar condicionado
4 Luciano Cesar Caresia Auxiliar de Manutengao Ensino Médio completo
) o ) _ Engenheiro Eletricista
5 Rogerio Correia Ribeiro Assistente de Manutencgéo
Técnico em eletrotecnica
6 Valdevino Vitor de Oliveira Auxiliar de Manutencéo Ensino médio em andamento

EXecucao

£ SUSTENIDOS

realizacdo:

L

Sl

SAO PAULO

GOVERNO DO ESTADO
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Ml CONSER
\"WSel:dfell Conservatorio de Tatui / Sustenidos

DE TATUI Rua S#o Bento, 415 - Centro - Tatui SP 18270-820
Y 55 15 3205-8444 % www.conservatoriodetatui.org.br

PLANO DE MANUTENGAO | 2021

9.2.2.1 Plano de Manuteng&o e Conservagdo Preventiva das Edificagdes, Instalagdes, Infraestrutura Predial (incluindo ar condicionado e elevadores) e Areas Externas.
LOCAL SITUAGAO PENDENCIAS SITUAGAO ROTINA DE MANUTENGAO OCORRENCIA

Manutengdo bombas do pogo de drenagem (2bombas) concluido Mdéveis e cadeiras 5%
Instalagdo de antenas wifi diversos setores concluido Pintura geral 5%
Substituicdo sistema de exaustdo teatro concluido Hidrdaulica 10%
Substituicdo isolamento externo dutos ar condicionado concluido Limpeza aparelhos ar condicionado 10%
Substituicdo do sistema de ar condicionado central concluido Telhado 5%
AlteracOes de layout de salas administrativas concluido Corte de grama 20%
Substituicdo piso paviflex sala 11, percussao previsto Sistema de protec¢do contra incéndio 25%
Substituicdo de lampadas queimadas concluido Elétrica 10%
Pintura interna salas camarins previsto Pintura palco teatro 5%
Pintura externa previsto Manutengdo portas e fechaduras 5%
Manutengdo telhado camarins previsto Total 100%

Unidade | Sustenidos  |Manutencgdo quadro de distribuicdo (sistema de drenagem) concluido
Manutencgdo aparelhos de ar condicionado split previsto

SAO %ULO

ﬁ SU§TEN‘IDU-S GOVERNO DOESTADO

rea Caativa
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Ml CONSER

(" Sel:dfell Conservatorio de Tatui / Sustenidos

RISMPNNOIN  Rua Sio Bento, 415 - Centro - Talui SP 18270-820
Y 55 15 3205-8444 % www.conservatoriodetatui.org.br

Manutencgdo aparelhos de ar condicionado de janela previsto
Limpeza carpete do teatro concluido
Laudo transformadores de energia previsto
Laudo SPDA previsto
Laudo e projeto quadro de distribuicdo geral e pontuais previsto
Impermeabilizagdo escadas da quadra previsto
Impermeabilizagao da laje teatro previsto

Reforma e adaptacéao sala cenografia

em andamento

Conforto acustico sala 10 percussao previsto
Adequacao acessibilidade, projeto técnico previsto
Reforma telhado e condutores concluido Pintura 40%
Instalagdo de antenas wifi diversos setores concluido Corte de grama 10%
Adequagdo de salas administrativas concluido Elétrica 10%
Adaptacdo sistema de protecdo incéndio AVCB em andamento |Hidrdulica 15%
Brigada de incéndio previsto Sistema de prote¢do contra incéndio 15%
Pintura em geral previsto Moveis e cadeiras 5%
Reforma banheiros deficiente concluido Revisdo aparelhos ar condicionado 5%
Reforma banheiros pav. Inferior previsto Total 100%
Revisdo instalagdo elétrica previsto
Abrigo para hidrometro entrada principal previsto

Unidade Il Sustenidos |Manutengdo bomba de recalque previsto
Manutencdo caixas de esgoto previsto
Laudo transformador de energia previsto
Laudo abrigo de energia previsto

£ SUSTENIDOS SAO PAULO

GOVERNO DOESTADO
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Identificagdo (diagrama quadros elétricos) previsto
Laudo sistema SPDA previsto
Manutencgdo aparelhos de ar condicionado split previsto
Adequacao acessibilidade, projeto técnico previsto
Conforto acustico sala pav superior concluido
Substituicdo de portas de madeira previsto
Substituicdo de lampadas queimadas concluido
Instalagdo de antenas wifi diversos setores concluido Corte de grama 40%
Instalagdo de alarme de monitoramento concluido Manutencao piscina 40%
L Substituicdo de lampadas queimadas concluido Elétrica 5%
l:/II(L:JI:iiaa(I) Alugado Pintura salas de aula interna previsto Hidraulica 5%
Pintura 5%
Extintores de Incéndio 5%
Total 100%
Recuperagéo forro do saldo ( apresentagdo ) concluido Elétrica 40%
Instalagdo de alarme de monitoramento concluido Hidraulica 30%
Artes cénicas Alugado Instalagdo de antenas wifi diversos setores concluido Moveis e cadeiras 20%
Manutencdo aparelhos ar condicionado split previsto Extintores de Incéndio 10%
Total 100%
Podas de arvores concluido Corte de grama 60%
Pintura portaria principal concluido Elétrica 10%
Instalagdo de cameras de monitoramento concluido Hidraulica 10%
Instalagdo do sistema de liberagdao automatico portarias 1 e 2 concluido Pintura 10%
Instalagdo de lixeiras especificas concluido Telhado 5%
=
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Recuperagdo rede esgoto concluido Extintores de Incéndio 5%
Instalagdo de computadores (alunos e portarias) concluido Total 100%
Instalagdo antenas wifi concluido

Projeto hidraulico sistema de abastecimento

em andamento

Instalagdo de iluminagdo ruas internas

em andamento

Alojamento Sustenidos
Manutencgdo geral cozinha concluido
Projeto técnico de protecao e combate a incéndio previsto
Laudo transformador de energia previsto
Identificagdo (diagrama quadros elétricos) previsto
Projeto SPDA previsto
Substituicdo abrigo GLP previsto
Recuperacgdo telhado (telhas quebradas) previsto
Projeto layout dormitdrios previsto
Adequacao acessibilidade, projeto técnico previsto
Pintura geral previsto
£ SUSTENIDOS SAO ﬁULO
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ACESSIBILIDADE PNE | 2021

EM RELAGAO A NBR 9050
LOCAL ENDERECO TIPO DE OBRA STATUS

WC DEF ACESSO
Unidade | Rua Sdo Bento, 415 Atende Atende XX Regular
Unidade Il Rua S3do Bento, 808 N3do Atende N3o Atende reforma e adaptacdo previsto projeto executivo
Anexo 7 Rua Rotary Club, 403 Atende Atende XX Regular
Anexo 9 Rua 15 de Novembro 67 N3o Atende Ndo Atende reforma e adaptacdo Em Estudo
Alojamento Rod. Antonio Romano Schincariol (SP 127), KM 116,5 |Ndo Atende Ndo Atende reforma e adaptacdo previsto projeto executivo

execugio:

% SUSTENIDGS

2

realizagio:
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PROJETO AMBIENTAL | 2021

LOCAL ENDERECO PROJETO OBJETIVO STATUS

Unidade | Rua Séo Bento, 415 Redugéo do Consumo de agua Reduzir consumo e contas de agua deste concluido
enderego
Unidade I Rua S&o Bento, 808 Re’dljugao do Consumo de Energia Substltu.lr lluminagao existente por sistema LED, em andamento
Elétrica economia de recursos a longo prazo

Iniciagao ~ ‘ ~ . L .
musical Rua Rotary Club, 403 Redugéo do Consumo de Agua reduc&o de consumo em locais como piscina concluido
Artes cénicas |Rua 15 de Novembro, 63 - 67 Nao se aplica nao se aplica nao se aplica
Alojamento  |Rod. Antonio Romano Schincariol (SP 127), KM 116,5 [Redug&o do consumo de agua Reduzir consumo e conta de agua deste endereco concluido

execugio: realizagio:

£% SUSTENIDOS 7 u SAO %ULO
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GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
Corzervaitro de Totu
SECRETARIA DA CULTURA AR SECRETARIA DA CULTURA
UNIDADE DE MONITORAMENTO S BN ol . UNIDADE DE MONITORAMENTO
Se Imovel ‘GPO tem
Nome do bad Haregistro | algum
) fetari AT:4rea ; } ” . ™ e €
Proprie- srea | Projetodo Apdlice de | Apslice de de esforgo | processo
subpre- | UMidade | en-ciado por Ne do Contratode |dade: Imovel| _SEC°Y Ne |total(m2)e | o cria | corpode seguro: | seguro: | 259 | 4 ygesos|  em
Item Denominago do Imével Enderego (Rua / Av., n?, complemento) CEP Muni-cipio e 4 P Nome da OS gestora g . y Cedido por | Contribuint| AC: drea P PO ¢ AVCB (S/N)  |Alvara (S/N)) Buro: U0 | Sim (indicar|
feitura 05 (S/N) Gestdo SECou indicar | Bombeiros predial | resp. civil para | andamento
1 (sigla) [nome] ou e construida ° data) ou X
Locado (P/L) érgaode | (s/N) (s/N) (s/N) ? regulari- | p/ regu-
Locado por: (m2) Nao > s
tombamen-| zagio (S/N) | larizagdo
[nome]
to (S/N)
1 Unidade | Rua S3o Bento, 415 18270-820 Tatui UFC S Sustenidos org soc cultura SEC Sustenidos - 4.188,35 - Sim Sim Sim Sim
2 |Unidadell Rua Sao Bento, 808 18270-820 Tatui UFC s Sustenidos org soc cultura SEC Sustenidos - 1.806,60 - sim Néo Sim Sim
3 Setor de Educagio Musical e Infantil Rua Rotary Club, 403 18271-440 Tatui UFC s org soc cultura Locado :a“"’f‘l - 380,00 - Sim Sim Sim Sim
imentel
. . . Wanderley
4 [setor de Artes Cénicas Rua Quinze de Novembro, 63 - 67 18270310 Tatui UFC s Sustenidos org soc cultura Locado o 496,00 - sim sim Sim Sim
ochi
5 Alojamento Abacai Rod. Antonio Romano Schincariol (SP 127), KM 116,5 18277-670 Tatui UFC S Sustenidos org soc cultura SEC Sustenidos - 2.985,07 - Nao Néo Sim Sim
6
7
8
9
10
1
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
2
23
24
25
26
=i
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1. INTRODUGAO

O Conservatério Dramatico e Musical “Dr. Carlos de Campos” de Tatui € uma instituicao
da Secretaria de Cultura e Economia Criativa do Governo do Estado de Sao Paulo.
Atualmente é gerida pela Sustenidos Organizagao Social de Cultura.

Fundado em 1954, o Conservatério de Tatui € uma importantissima referéncia entre as
escolas de musica da América Latina. Oferece mais de 50 cursos regulares, com duragao
meédia de sete anos. Trata-se de uma agao muito séria e de enorme sucesso do setor
cultural no Estado de Sao Paulo. Entre os instrumentistas, cantores, atores e luthiers, que
veem formando, muitos se destacam em concursos nacionais e internacionais. Alguns
deles estao entre os principais musicos da atualidade.

O Conservatorio recebe estudantes de todo o Brasil e também de varios outros paises.
Oferece um programa de ensino de exceléncia e mantém um programa de bolsas de
estudo. Dentro do programa de ensino também estdo grupos pedagogicos (formados
exclusivamente por alunos) e pedagdgico-artisticos (formados por alunos e professores),
que constituem 30 conjuntos, com as mais variadas formagdes — orquestras, bandas, big
bands, cameratas e outros — nas quais os alunos tém contato com uma ampla vivéncia
musical, incluindo experiéncia de palco e aprendizado com instrumentistas profissionais.

Além dos ambientes de ensino, o Conservatoério de Tatui possui um Teatro e outros
espagos de apresentagao, que possibilita uma agenda artistica diversificada, incluindo
encontros, festivais, master classes, workshops, concertos, espetaculos de teatro, cursos
intensivos, palestras e recitais.

1.1 Objetivo

Considerando a misséo do Conservatorio de Tatui em oferecer um programa de ensino de
exceléncia, entende-se que é fundamental garantir que os professores, alunos e
funcionarios possam contar com espacos e infraestrutura adequados as diversas
atividades realizadas. Em vista disso, este manual tem por objetivo descrever as medidas
necessarias para o gerenciamento de riscos, visando garantir a seguranga, conforto e
bem-estar de todos os usuarios, a preservagao e o uso sustentavel do patriménio do
Complexo do Conservatério Musical de Tatui, abrangendo as Unidade 1 — Teatro,
Unidade 2 — Aulas e Alojamento.

A definicao de prioridades para as agbes e alocagao de recursos, que orientarao as
tomadas de decisao, poderao se basear em uma avaliagdo abrangente e sistematica dos
riscos e medidas de contingéncia necessarias.

Para o sucesso da implementagédo das medidas explicadas nesse manual, seréo
necessarios:

e Comprometimento institucional em todos os niveis, em particular da Diretoria e dos
responsaveis pelos diferentes setores do conservatorio;

e Definicdo da equipe multidisciplinar responsavel pela implementacado das medidas
do Manual de Gestao de Risco e Contingéncia;

e Alocacgao dos recursos financeiros, para a implementagdo das medidas
necessarias, conforme os graus de urgéncia e prioridade identificados;

e Monitoramento, documentacéao e revisao continuos da aplicacdo do Manual,
atualizando-o periodicamente e sempre que necessario.
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1.2 Destinatarios

Este manual é destinado a equipe multidisciplinar que devera ser responsavel pela
implementagao das medidas do Manual de Gestao de Risco e Contingéncia, bem como a
todos os gestores prediais, supervisores de manuteng¢do, encarregados e toda a equipe
técnica responsavel pelo Conservatério de Tatui.

1.3 Metodologia

A elaboragao deste documento, bem como dos Planos de Manutengéo Predial das, foi
baseada nos dados levantados a partir de analise de documentagao existente, como
desenhos técnicos, alvaras de licenga e lista de equipamentos instalados (ar condicionado
e elétrica) e a partir de vistorias técnicas de Arquitetura, Elétrica e Hidraulica, nas Unidade
1, Unidade 2 e Alojamento do Conservatdrio de Tatui. A documentacéo foi utilizada como
base para as vistorias e também indicou que o registro documental dos edificios é
precario e se encontra desatualizado.

As vistorias e relatérios especificos de Instalagdes Elétricas e Instalagdes Hidrossanitarias
foram realizadas por engenheiros especialistas, com calculos de demandas e uma analise
pormenorizada do estado atual das instalacdes.

Também foi fundamental para a coleta de dados a realizagdo de entrevistas e reunides
com o chefe da equipe de manutengao da Sustenidos, Jailton Cruz, que possibilitou
identificar as principais atividades da equipe residente, as fung¢des e responsabilidades
dos colaboradores, bem como quantificar materiais disponiveis e equipamentos com
criticidade de uso.

Nos Planos de Manutencao Predial foram registrados os dados levantados, que
evidenciam o estado atual dos componentes e sistemas das edificacOes e areas externas
das unidades. Nos documentos de Check List de Manutencgao Predial, anexados aos
Planos, foram estabelecidos os critérios de periodicidade, criticidade e regularidade,
visando orientar as rotinas de operacdo e manutencéo.

Ja este documento, o Manual de Gestao de Risco e Contingéncia, estabelece critérios e
procedimentos para facilitar a identificagédo, avaliagao e planejamento das medidas de
controle de riscos, que possam ameagar o alcance dos objetivos do Conservatério de
Tatui relacionados aos seus espacos e infraestrutura.

Para tanto, as inconformidades de componentes e sistemas das edificacdes identificadas
nas vistorias e registrados nos Planos de Manutengéo Predial, foram avaliadas em
Matrizes de Risco, que identificando niveis de Risco, para cada item. A finalidade desta
analise é facilitar a visualizagao dos riscos e o entendimento do grau de urgéncia, para as
acdes corretivas necessarias.

Em seguida, indicou-se diretrizes, visando orientar a definigdo dos controles necessarios
para a gestéo de riscos, durante uso e operagio das unidades.

Como resultado, o Plano de Manutencgao foi formatado para apresentar as condi¢des
atuais dos edificios, identificando necessidades para agées de melhoria e investimentos,
bem como definir as rotinas de manutengdes preventivas.
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1.3 Referéncias Técnicas e Normativas

A norma técnica ISO 31000:2009 é uma importante referéncia, por estabelecer principios
e diretrizes, para a gestao de qualquer tipo de risco em instituicbes e empresas.

Como este manual se refere as edificagcoes e areas externas do Complexo do
Conservatorio Musical de Tatui, também foi fundamental a consulta as normas: ABNT
NBR 5674(2012) — Manutengéao de Edificagdes; ABNT NBR 14037(2011) Diretrizes para
Elaboracido de Manuais de Uso, Operagao e Manutencao das Edificacées; ABNT NBR
15.575 (2013); NBR 16.280 (2020) Reforma em Edificagdes; e NBR 9050 (2020) —
Acessibilidade a edificagdes, mobiliario, espacgos e equipamentos urbanos.

2. IDENTIFICAGAO, AVALIAGAO E CONTROLE DE RISCOS

Risco pode ser definido como a possibilidade de que um evento afete negativamente o
alcance de um ou mais objetivos. Em contraposi¢cao, uma oportunidade é a possibilidade
de que um evento afete positivamente o alcance dos mesmos objetivos.

Considerando que o objetivo principal do Conservatério de Tatui € garantir, ou mesmo
aumentar, o nivel de exceléncia de seu programa de ensino, entendemos que &
fundamental garantir a seguranca, conforto e bem-estar de todos os usuarios, mas
sobretudo dos alunos, professores e funcionarios, durante as atividades realizadas.
Portanto, os espacos, instalagdes e sistemas do Complexo devem garantir as condigdes
para que isso ocorra.

Nesse sentido, indicamos a seguir os tipos de riscos com potencial de afetar
negativamente a seguranga dos usuarios, a preservagao e o uso sustentavel do
patrimdnio da Instituicao.

Riscos Fisicos

Riscos fisicos podem incluir desde falhas estruturais, desastres naturais ou ndo, como
terremotos, explosdes e colisdes de veiculos, como a incapacidade dos sistemas do
edificio em garantir o conforto térmico, luminoso e acustico de todos os usuarios.

Dada a natureza das atividades realizadas no Conservatoério de Tatui, devera ser dada
uma atencédo redobrada para o conforto acustico no Teatro, outros espagos de
apresentagao e ambientes didaticos.

Riscos de Fogo

Muitas instituicbes no pais correm riscos elevados de incéndio. Fatores como a falta de
manutengao preventiva em edificagdes e equipamentos, a natureza dos edificios, muitos
com pouca compartimentagao e contendo componentes construtivos de madeira
(estruturais ou n&o), a falta ou deficiéncias em seus sistemas de prevencgao, detecgao e
combate a incéndios e a falta de capacitagcdo de funcionarios para responder em caso de
principio de incéndio contribuem para esse risco.

Os incéndios podem ser de pequenas proporcdes até a queima total do edificio e dos
bens materiais existentes em seu interior. Suas causas podem ser naturais ou
antropogénicas. As consequéncias da acao do fogo sobre o edificio e outros elementos
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patrimoniais incluem a queima total ou parcial, deposi¢ao de fuligem, deformacgao, bem
como danos por forgas fisicas, devido a explosdes e ao colapso de estruturas afetadas
pelo fogo e por agua utilizada no combate ao fogo. Possiveis causas podem incluir:

e Usos e praticas de risco - atividades com chama aberta e fontes de calor,
armazenamento e atividades com solventes e outros liquidos inflamaveis, fumar e
cozinhar em ambientes do edificio;

e Falha nos sistemas elétricos do edificio (instalagdes elétricas obsoletas e fora de
norma ou sobrecarregadas), defeitos em equipamentos, vazamentos ou defeitos
nas instalagdes de gas;

e Raios, incéndios em edificagdes vizinhas, em veiculos estacionados proximos ao
edificio ou queda de baldo junino, etc.;

e incéndio criminoso.

Riscos de Agua

Os riscos relacionados a agua podem ser pontuais ou em grande escala. Podem ocorrer
infiltragbes de agua pluvial (via telhado defeituoso, janelas defeituosas ou esquecidas
abertas, etc.); enchentes; vazamentos ou rupturas em tubulagdes; transbordamentos de
pias, vasos sanitarios e drenos (por entupimento ou uso inadequado); e descuido durante
procedimentos de limpeza do edificio e instalagbes. Instalagdes e reservatérios fora de
norma ou danificados, também podem acarretar a contaminagao da agua potavel
consumida, do solo e ambientes do edificio.

Riscos de Poluentes

Substancias como gases, aerossais, liquidos ou sélidos, de origem natural ou
antropogénica, que podem comprometer a qualidade do ar e colocar em risco a saude dos
usuarios sao considerados poluentes. As fontes podem ser multiplas, internas e externas:
emissodes de veiculos, domésticas e industriais; materiais de constru¢ao com conteudo
téxico; queimadas; produtos de limpeza e manutengao utilizados no edificio.

Riscos Biologicos

Riscos biologicos estdo relacionados a seguranga humana. Exemplos sdo doengas
infecciosas (por virus, bactérias, fungos, parasitas, protozoarios, bacilos etc.), muitas
delas mortais, alimento ndo seguro, desnutrigéo, falta de acesso a cuidados basicos de
saude.

Nao podemos deixar de ressaltar que desde os primeiros meses de 2020 estamos
enfrentando uma gravissima pandemia do COVID-19, que levou a morte de centenas de
milhares pessoas no pais.

Riscos de Pragas

Organismos vivos, como insetos, roedores, aves e morcegos, capazes de desfigurar,
danificar e destruir componentes do edificio e ameacar a salde dos usuarios estao
relacionados ao risco de pragas. Os danos podem variar de isolados a infestagbes em
larga escala.
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Riscos a Acessibilidade

O Decreto n° 5.296/04 regulamenta as Leis Federais n° 10.048/00 e 10.098/00, que
estabelecem as normas gerais e os critérios basicos para a promogao da acessibilidade
das pessoas com deficiéncia e das com mobilidade reduzida. Estas leis definem que a
concepgao e implantagao dos projetos arquitetdnicos e urbanisticos devem atender aos
principios do desenho universal, tendo como referéncia basica as normas técnicas de
acessibilidade da ABNT (Art. 10, Decreto Federal n°® 5.296/04).

O prazo para que as edificagdes publicas fossem adequadas de forma a garantir a
acessibilidade de todos ja venceu ha muitos anos.

Riscos Criminosos

Os atos criminosos de furto, roubo ou vandalismo, perpetrados por individuos externos ou
internos a instituicdo, acarretam a perda total, destruigdo ou desfiguragao de itens e
elementos patrimoniais.

2.1 Identificacao de Riscos

A identificagdo dos riscos sera realizada no nivel dos processos de trabalho e de suporte
realizado nas unidades do Conservatorio Musical de Tatui. Trata-se dos trabalhos que
contribuem para o sucesso da implementacao dos projetos pedagdgicos e,
consequentemente, para o alcance dos objetivos neles propostos pela Organizagéao Social
mantenedora do contrato de gestao.

Para tanto, a equipe responsavel pela identificagdo e documentacao dos riscos deve
garantir a participagao de funcionarios e colaboradores de diversos setores que, além da
condicéo de aplicar a metodologia de gerenciamento de riscos e controles internos, atuem
diretamente na prevengéao e controle dos riscos identificados, associados aos processos
de trabalho

Recomendamos aqui que os registros dos riscos sejam documentados em formularios
especificos (ver Quadro 1 e Anexo |), que apresentem:

e Causas - aquilo que faz com que o evento seja, exista ou aconteca;

e Evento de Risco - descrigao do risco observado;

e Impacto - efeito direto no objetivo caso seja concretizado o evento de risco;

e Tipo de Risco - conforme descrito anteriormente (Riscos Fisicos, Riscos de Fogo,
Riscos de Agua, Riscos de Poluentes, Riscos Biologicos, Riscos de Pragas,
Riscos a Acessibilidade, Riscos Criminosos)

e Controles existentes: Conjunto de regras, procedimentos, diretrizes, protocolos,
rotinas por meio dos quais o risco € atualmente gerido
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Quadro 1 — Formulario padrao de Identificagcao de Risco

A fim de identificar o maior numero possivel de riscos, seguem algumas perguntas que
poderéo ser realizadas ao analisar o processo de trabalho:
Qual é a fonte de cada risco?
2. O que poderia acontecer que pudesse:
(a) aumentar ou diminuir a consecucgao eficaz dos objetivos das Unidades?

(b) tornar a consecucgao dos objetivos mais ou menos eficientes?

Qual seria o efeito nos objetivos da instituigao?

Quando, onde, por qué, qual a probabilidade de eles ocorrerem?
Quem poderia estar envolvido ou sofrer o impacto?

Que controles existem atualmente para tratar esse risco?

N oo AW

O que poderia fazer com que o controle existente nao surtisse o efeito desejado
sobre o risco?

Apos o levantamento dos eventos de risco, deve-se identificar as causas (aquilo que faz
com que o evento seja, exista ou acontecga) e as consequéncias (efeito direto sobre o
objetivo, quando ocorre o evento de risco).

Para a eficacia da gestao de riscos € necessario estabelecer a periodicidade de
verificagao dos riscos e atualizar os formularios regularmente. A verificagdo continua
podera reduzir a probabilidade de ocorréncias e garantir que as medidas de controle
sejam aplicadas corretamente.

2.2 Avaliagcao de Riscos

Apos identificar os riscos, deve-se importante compreender os efeitos combinados de
suas causas e consequéncias sobre os objetivos da instituicdo. Nesse sentido, os riscos
sao avaliados com base em dois aspectos:

e A probabilidade de o risco ocorrer; e
e O seu impacto sobre um ou mais objetivos.

A avaliagao de risco deve considerar as perspectivas das partes interessadas impactadas
pelo risco e, sempre que possivel, ser suportada por evidéncias objetivas, fundamentadas
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em uma identificagao feita cuidadosamente. Recomenda-se vistorias supervisionadas e
periodicas, com o preenchimento dos Formularios.

Nesse contexto, esta etapa, valendo-se das informacgdes coletadas na etapa anterior, tem
como objetivo mensurar a probabilidade de os riscos identificados ocorrerem e os seus
impactos sobre os objetivos. A partir da combinacgao dos valores obtidos sera possivel
determinar o nivel de cada um desses riscos (probabilidade x impacto).

Mensuragao de impacto e probabilidade

Impacto & o efeito da ocorréncia de um risco. E medido analisando-se o efeito do evento
de risco, que tera um nivel de impacto sobre o objetivo que deseja ser alcangado. Assim,
deverao ser considerados critérios para a analise, como por exemplo: custo, prazo,
qualidade, desempenho, durabilidade, manutenabilidade.

Probabilidade é a chance de o risco ocorrer. E medida analisando-se as causas ou o
evento de risco considerando aspectos, como, por exemplo, frequéncia observada e
esperada.

A avaliagao dos riscos deve ser feita utilizando-se métodos de analise quantitativo,
qualitativo ou a combinacao de ambos (semiquantitativo), para definir o nivel de risco, e
escalas, que auxiliam na medi¢cao da probabilidade e do impacto (muito baixo, baixo,
provavel, quase certo, raro, quase impossivel etc.). Neste manual, serdo utilizadas as
escalas de classificagdes de probabilidade e impacto, conforme os quadros 2 e 3.

Quadro 2 — Escala de probabilidade

Muito Alta Evento esperado,repetitivo e constante >90% 5

Alta Evento usual, provavelmente ocorra >50%<=90% 4

Média Evento esperado, deve ocorrer em algum >30% <=50% 3
momento

Baixa Evento inesperado, pode ocorrer em algum >10%<=30% 2
momento

Muito Baixa Evento extraordinario <=10% 1
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Quadro 3 — Escala de impacto

Catastrofico Impacto nos objetivos de forma irreversivel 5
Forte Impacto nos objetivos de dificil reversao 4
Moderado Impacto nos objetivos, porém recuperavel 3
Fraca Pequeno impacto nos objetivos 2
Insignificante Minimo impacto nos objetivos 1

Tendo como referéncia as informagdes coletadas sobre os eventos de risco (suas causas
e impactos nos processos priorizados e os controles existentes), cada risco identificado
devera ser avaliado em relagdo aos aspectos de probabilidade do risco ocorrer e o seu
impacto sobre um ou mais objetivos do processo.

Cada um dos riscos levantados na etapa de identificagdo devera ser avaliado de acordo
com as escalas de probabilidade e impacto, conforme Quadro 2 e Quadro 3,
respectivamente. Portanto, para se avaliar o risco em termos de probabilidade e impacto
devem-se considerar:

e As causas que sao fatos geradores que motivam a possibilidade da ocorréncia do
risco;

e As consequéncias, que refletem o ‘tamanho’ do impacto no obijetivo;

e Os controles existentes e sua avaliacdo em termos de desenho e operagao, que
de uma certa forma ja sdo ag¢des mitigadoras do risco.

Matriz de Riscos

As informacgodes coletadas na etapa de Identificacdo e os resultados obtidas na etapa de
Avaliacao poderao entao ser registrados em uma Matriz de Risco (Anexo Il). Trata-se de
uma ferramenta que facilitara aos gestores visualizar os riscos da sua unidade em termos
de probabilidade e impacto, e organiza-los em uma ordem de criticidade. Desta forma,
ficara mais claro quais os riscos que merecem mais a atengéo da gestao e quais as
medidas de controle foram efetivas ou ndo, a depender da implementagao delas.

Para que o processo de avaliagao de riscos seja continuo e revisado, dentro de um
processo de melhoria continua, recomenda-se o uso do formulario Matriz de Risco Padrao
(Anexo Il), com escalas numéricas definidas previamente para facilitar a identificagdo do
risco e a avaliagcao, segundo os critérios numéricos indicados nos quadros 2 e 3.

2.4 Controle de Riscos

Depois de avaliado o nivel de risco, € necessario estabelecer a estratégia que sera
adotada para controlar ou tratar o evento de risco. O tratamento de riscos envolve a
identificacdo das opgdes e a selecdo das alternativas mais adequadas para modificar o
nivel de risco (Resposta ao Risco).
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As respostas incluem evitar, reduzir, compartilhar ou aceitar os riscos:

e Evitar - sugere que nenhuma opcéao de resposta tenha sido identificada para
reduzir o impacto e a probabilidade a um nivel aceitavel. Significa descontinuagao
das atividades que geram o risco, ou seja, ndo executar, interromper ou substituir a
atividade que gera o risco.

e Reduazir - reduz o risco residual a um nivel compativel com as tolerancias
desejadas ao risco. Serdo adotadas medidas para reduzir a probabilidade ou o
impacto dos riscos, ou, até mesmo, ambos.

e Transferir ou Compartilhar - reduz o risco residual a um nivel compativel com as
tolerancias desejadas ao risco. Sugere-se a redugao da probabilidade ou do
impacto dos riscos pela transferéncia ou pelo compartilhamento de uma porc¢ao do
risco com as partes interessadas ou envolvidas.

e Aceitar - indica que o risco inerente ja esteja dentro das tolerancias ao risco.
Nenhuma medida é adotada para afetar a probabilidade ou o grau de impacto dos
riscos.

Desta forma a resposta ao Risco podera ser mensurada de acordo com o Nivel de Risco,
conforme indicado no Quadro 4.

Quadro 4 - Nivel do Risco

riscos.

Opcoes de respostas dificiimente
irdo reduzir a probabilidade e o
impacto a niveis aceitaveis.

RISCO Indica que o nivel de risco esta Aceitar Conviver com o evento de risco
BAIXO dentro da tolerancia a risco mantendo praticas e
procedimentos existentes
RISCO Indica que o nivel de risco esta Reduzir Adotar medidas para reduzir a
MEDIO préximo, mas nao dentro da probabilidade ou impacto dos
tolerancia a risco riscos, ou ambos.
RISCO Indica que o nivel de risco esta Transferir ou | Reduzir a probabilidade ou
ALTO fora da tolerancia a riscos e sera | Compartilhar | impacto pela transferéncia ou
reduzido a um nivel compativel compartilhamento de uma parte
do risco (seguro, ou
terceirizacdo da atividade etc.)
Indica que o nivel de risco esta Evitar/ Promover acgdes de eliminagao
muito acima da tolerancia a Eliminar de riscos ou interromper as

atividades

Para a implementacgao, avaliagao e revisao continua do tratamento de riscos, recomenda-
se 0 uso do formulario padrao de Plano de Implementagédo de Controles (Anexo lll), para

registro do conjunto de medidas a serem implementadas.
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2.4 Matrizes de Riscos de Sistemas Prediais das Unidade 1, Unidade 2 e Alojamento

A partir dos dados registrados e conclusdes dos Planos de Manutencao Predial,
elaboramos Matrizes de Risco dos sistemas, instalagbes e componentes das edificagdes
e areas externas das Unidade 1, Unidade 2 e Alojamento (Quadros 5, 6 e 7). Considera-
se de grande importancia os resultados obtidos nesses quadros, por evidenciar os niveis
de risco, ou seja, a gravidade de muitas inconformidades dos sistemas prediais
identificadas nas vistorias. Esta avaliagdo indica o grau de urgéncia das adequacgdes
necessarias nos edificios e seus sistemas, para que atendam as normas técnicas e
legislagao vigente e possam garantir a seguranga, conforto e bem-estar de todos os
usuarios do complexo.

10
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Quadro 5 — Matriz de Risco de Sistemas Prediais Unidade 1 - Teatro

01 Falha no sistema Sistema defasado e Impossibilidade de Fisico Controle ndo Muito Alta Forte
de ar condicionado | inoperante realizagdo de Poluentes executado
central do Teatro atividades Bioldgico

02 Falha em sistemas | Equipamentos sem Impossibilidade de Fisico Controle Muito Alta Forte
de ar condicionado | manutengéo realizacéo de Poluentes parcialmente
- Splits das areas preventiva atividades Bioldgico executado e
internas recorrente com

deficiéncia

03 Falha em sistemas | Equipamentos fora Impossibilidade de Fisico Controle ndo Muito Alta Forte
de ar condicionado | de Norma e sem realizagdo de Poluentes executado
- ACJ das areas condigdes de atividades Bioldégico
internas manutencgéo

04 Falha nos Equipamentos Infiltracdo decorrente Fisico N&o se aplica Média Fraco
Exaustores defasados e das Lajes
Centrifugos inoperante

05 Inadequagéo de Painel rudimentar Interrupgéo no Fogo Controle nao Alto Forte
Painel Elétrico instalado fora das abastecimento elétrico executado
QGBT 01 e 02 Normas geral do Edificio

06 Inadequagéo dos Transformadores Sobrecarga levando a | Fogo Controle ndo Muito Alto Forte

Transformadores
Existentes

subdimensionados
para a carga elétrica
do Edificio

sobreaquecimento

executado

Risco
Médio

Critico

Substitui¢cdo do
Sistema e Retrofit
das Instalagoes,
dentro das Normas
Vigentes

Critico

Manutengao dos
Equipamentos
dentro das Normas
Vigentes

Critico

Substituigéo por
sistema novo mais
adequado

Baixo

Retirada e Eliminar
os Exaustores

Critico

Substituicdo dos
painéis conforme
indicado no Laudo
de Vistoria Elétrico

Critico

Substituicdo dos
Transformadores
conforme indicado
no Laudo de Vistoria
Elétrico

11
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Quadro 5 — Matriz de Risco de Sistemas Prediais Unidade 1 — Teatro (continuagao)

07 Inadequagéo dos Quadros de Interrupgéo no Fogo Controle Muito Alto Forte Critico Substituigéo,
Painéis Existentes | distribuicdo fora de abastecimento elétrico parcialmente adequacao e
Normas executado e adaptagao dos
com Quadros conforme
deficiéncia Laudo de Vistoria
Elétrica
08 Inadequagéo do Falta de Queima de Fogo Controle ndo Muito Alto Forte Critico Adequacéo do
SPDA manutencéo componentes devido a executado Sistema conforme
descargas Normas Atuais,
atmosféricas novo aterramento
dos quadros
09 Falha de Falta de Inundagao da Area Agua Controle Muito Alto Forte Critico Reviséo e
Drenagem do Manutengao nas sob o Palco parcialmente Manutengéo das
Poco embaixo do Bombas de executado e Bombas com
Palco Drenagem do Pogo com periodicidade
deficiéncia
10 Impermeabilizagdo | Falta de Infiltracdo decorrente Agua Controle ndo Alto Moderado | Risco Médio Revisdo das mantas
da Laje do Bloco manutencao e das Lajes executado Médio de
01 comprometida revisdo recorrente impermeabilizagdo
do Bloco 01 e
substituicdo da
camada de protegéo
mecanica da laje
11 Coberturas dos Falta de Infiltragdo decorrente a | Agua Controle Alto Moderado | Risco Médio Reviséo e
Camarins Bloco manutengao nas chuvas parcialmente Médio Manutencao
01,02 e 03 telhas e limpeza de executado e periddica das areas
calhas com de telhado
deficiéncia
12
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Quadro 5 — Matriz de Risco de Sistemas Prediais Unidade 1 — Teatro (continuagao)

12 Inadequagéao das Inexisténcia de Impossibilidade de Acessibilidade | Controle Muito Alto Forte Critico Contratagéo de
Normas Vigentes Rampas, acesso a cadeirantes parcialmente Projetos para
de Acessibilidade elevadores, € pessoas com executado e implantagao das
no Edificio plataformas mobilidade reduzida; com adequacgdes de

elevatorias ou Fiscalizagdo com deficiéncia acessibilidade
sanitarios acessiveis | consequéncias legais;

13 Inadequagéo da Falta de tratamento Impossibilidade de Fisico Controle Alto Moderado | Risco Alto | Médio Contratagéo de
Salas de Aula para | acustico realizagdo de parcialmente Projetos e Execugéo
conforto acustico atividades executado e das adequacgbes de

com acustica
deficiéncia

14 Limpeza dos Revestimento sem Contaminagao por Bioldgico Controle Muito Alta Moderado | Risco Alto | Critico Substituicdo dos
Carpetes do manutencgéo fungos e bactérias parcialmente revestimentos e
Teatro preventiva executado implementagéo de

limpeza recorrente

15 Pintura das areas Falta de Infiltragdo de Aguana | Agua Controle ndo Alto Baixo Risco Baixo Reviséo e
externas e manutencao Alvenaria executado Baixo Manutencao
internas perioddica

13
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Quadro 6 — Matriz de Risco de Sistemas Prediais Unidade 2 - Aulas

01 Inadequagéo do Falta de execugéo Impossibilidade de Fogo Controle nao Muito Alto Forte Critico Execugéo de
Sistema de de projeto AVCB realizagdo de executado medidas de
Protecéo a aprovado atividades protecéo a incéndio
Incéndio conforme Projeto
aprovado
02 Inadequacgéo dos Inexisténcia de Vandalismo e falhano | Agua Controle nao Alto Moderado | Risco Médio Adequagéo dos
hidrémetros abrigo para abastecimento de executado Médio abrigos conforme
Hidrémetro agua Laudo de vistoria
hidraulico
03 Inadequagéo do Vazamento nas Interrupgéo no Agua Controle nao Alto Moderado | Risco Médio Adequagéo dos
Reservatorio de Bombas de abastecimento de executado Médio reservatorios
Consumo Recalque agua conforme Laudo de
vistoria hidraulico
04 Inadequacgédo das Falta de Falha na estabilidade Agua Controle ndo Média Moderado | Risco Médio Limpeza e
caixas de manutencao dos reservatérios executado Médio adequacéao das
Inspegao de caixas conforme
Esgoto Laudo de vistoria
hidraulico
05 Inadequagéo do Dimensionamento Inundagao e Infiltragdo | Agua Controle nao Muito Alto Forte Critico Revisdo do Sistema
Sistema de dos condutores nas Salas de Aula executado de captacao de
Captacao de errbneo Aguas Pluviais
Aguas Pluviais
06 Inadequagéo do Falta de Sobrecarga levando a | Fogo Controle nao Muito Alto Forte Critico Substituicdo dos
Transformador manutencéo sobreaquecimento executado Transformadores
Existente conforme indicado

no Laudo de Vistoria
Elétrico
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Quadro 6 — Matriz de Risco de Sistemas Prediais Unidade 2 - Aulas (continuagao)

Salas de Aula para
conforto acustico

acustico

realizagdo de
atividades

parcialmente
executado e
com
deficiéncia

07 Inadequagéo da Dispositivos sem Descargas Elétricas e Fogo Controle nao Muito Alto Forte
Caixa de Protegdo | manutengéo e fora interrupcao do executado
Geral Elétrica de Norma fornecimento de
energia
08 Manutengéo e Quadros de Interrupgéo no Fogo Controle Médio Moderado
Identificagdo de distribuicao fora de abastecimento elétrico parcialmente
Diagramas dos Normas executado e
Painéis Existentes com
deficiéncia
09 Falha no Sistema Inexisténcia de Queima de Fogo Controle ndo Muito Alto Forte
SPDA Sistema SPDA equipamentos devido executado
a descargas
atmosféricas
10 Falha nos Splits Equipamentos sem Impossibilidade de Bioldgico Controle Muito Alta Forte
das areas internas | manutengao realizagdo de parcialmente
preventiva atividades executado e
recorrente com
deficiéncia
11 Inadequacgéao das Inexisténcia de Impossibilidade de Acessibilidade | Controle Muito Alto Forte
Normas Vigentes Rampas, acesso a cadeirantes parcialmente
de Acessibilidade elevadores, € pessoas com executado e
no Edificio plataformas mobilidade reduzida; com
elevatorias ou deficiéncia
sanitarios acessiveis
12 Inadequagéo da Falta de tratamento Impossibilidade de Fisico Controle Alto Moderado

Risco
Médio

Risco Alto

Critico

Substituicdo da
Caixa conforme
indicado em Laudo
de Vistoria Elétrico

Médio

Adequagéo e
manutengéo dos
Quadros conforme
Laudo de Vistoria
Elétrica

Critico

Instalagéo de
Sistema de SPDA
conforme Laudo de
Vistoria Elétrico

Critico

Manutengao dos
Equipamentos
dentro das Normas
Vigentes

Critico

Contratagéo de
Projetos e Execugao
das adequacgbes de
acessibilidade

Médio

Contratagao de
Projetos e execugéo
das adequacgbes de
acustica
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Quadro 7 — Matriz de Risco de Sistemas Prediais Alojamento

contra contaminagao

01 Inadequagéo do Falta de execugéo Impossibilidade de Fogo Controle nao Muito Alto Forte Critico Execugéo de
Sistema de de projeto AVCB realizagdo de executado medidas de
Protecéo a atividades protecéo a incéndio
Incéndio
02 Inadequagéo do Falta de Sobrecarga levando a | Fogo Controle ndo Muito Alto Forte Risco Critico Substituigéo dos
Transformador manutengao sobreaquecimento executado Extremo Transformadores
Existente conforme indicado
no Laudo de Vistoria
Elétrico
03 Manutengéo e Quadros de Interrupgéo no Fogo Controle Médio Moderado | Risco Médio Adequagéo e
Identificagdo de distribuicéo fora de abastecimento parcialmente Médio manuteng¢ao dos
Diagramas dos Normas elétrico, risco de executado e Quadros conforme
Painéis Existentes choques elétricos em com Laudo de Vistoria
chuveiros deficiéncia Elétrica
04 Falha no Sistema Inexisténcia de Queima de Fogo Controle ndo Muito Alto Forte Risco Critico Instalagéo de
SPDA Sistema SPDA equipamentos devido executado Extremo Sistema de SPDA
a descargas conforme Laudo de
atmosféricas Vistoria Elétrico
05 Inadequagéo do Reservatorio Contaminagéo da Agua/ Controle nao Muito Alto Forte Critico Substituicdo dos
Reservatorio de enterrado ndo Agua e falha no Bioldgico/ executado Reservatorios
Agua possui protecéo abastecimento Poluentes conforme indicado

no Laudo de Vistoria
Hidraulico
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Quadro 7 — Matriz de Risco de Sistemas Prediais Alojamento (continuagao)

Normas Vigentes
de Acessibilidade
no Edificio

Rampas,
elevadores,
plataformas
elevatérias ou
sanitarios acessiveis

acesso a cadeirantes
€ pessoas com
mobilidade reduzida

parcialmente
executado e
com
deficiéncia

06 Inadequagéo de Inexisténcia de Interrupgéo de Fogo Controle ndo Muito Alto Forte Critico Instalagéo de abrigo
Abrigos de protecdo de abrigos | abastecimento da executado conforme Laudo de
Instalagao de Gas cozinha e risco de Vistoria Hidraulico
GLP explosdes

07 Inadequagéo dos Projetos defasados Desconforto dos Fisico Controle ndo Médio Moderado | Risco Médio Adequacéo das
Dormitérios e inadequados ao usuarios executado Médio instalagdes dos
Padréao conforto dos dormitérios

usuarios

08 Inadequacgéao Falta de Infiltragao decorrente a | Agua Controle Alto Moderado | Risco Médio Revisdo e
Telhados dos manutengao nas chuvas parcialmente Médio Manutencao
Bloco 01, 02 e 03 telhas e limpeza de executado e periddica das areas

calhas com de telhado
deficiéncia

09 Inadequacgédo das Inexisténcia de Impossibilidade de Acessibilidade | Controle Muito Alto Forte Critico Contratagcéo de

Projetos para
implantagao das
adequacgdes de
acessibilidade

17
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2.5 Medidas de Controle durante o Uso e Operagao

Nas Matrizes de Risco de Sistemas Prediais das Unidade 1, Unidade 2 e Alojamento
(Quadros 5, 6 e 7), indicou-se os controles necessarios, para que as edificagdes e seus
sistemas atendam as normas técnicas e legislagao vigentes, visando garantir o alcance
dos objetivos da instituicdo. Isto requerera a alocagéo de recursos para a contratagao de
projetos, consultorias e obras que viabilizem as adequacgdes e benfeitorias necessarias.

Além dessas medidas necessarias e urgentes, também é necessaria a adocao de
medidas de controle de riscos na operagcido e manutengao das edificagdes e seus
sistemas. Os procedimentos e periodicidades das rotinas de manutencao foram
explicados e indicados nos Planos de Manutencao e Planilhas de Check List de
Manutengao Predial, elaborados para cada uma das unidades.

Indica-se a sequir diretrizes, visando orientar a definicdo dos controles necessarios para o
Tratamento de Risco durante uso e operacao das unidades.

Medidas de controle de Riscos Fisicos

e Realizar sistematicamente a inspeg¢ao e manutencao preventiva dos sistemas
estruturais dos edificios.

e Eliminar, na medida do possivel, o uso de botijées de gas no interior dos edificios e
quando necessario seguir as normativas do Corpo de Bombeiros.

e Em casos de emergéncia, evacuar imediatamente a area afetada ou todo o
edificio, conforme o grau ou potencial de periculosidade. Na medida do possivel, uma
equipe previamente designada deve orientar a evacuagao e confirmar a saida de todos
para um local seguro, conforme rotas e sinalizagdo do projeto aprovado pelo Corpo de
Bombeiros. Informar imediatamente a ocorréncia do evento a coordenacéao de
resposta a emergéncias do conservatoério, ao responsavel pela manutencao e
administragao do prédio e, conforme a gravidade ou grau de periculosidade, ao Corpo
de Bombeiros e paramédicos.

Medidas de controle de Riscos de Fogo

e Realizar sistematicamente a manutencéo preventiva das instalacdes elétricas,
instalagbes de gas, Sistemas de Protegao contra Descargas Atmosféricas (SPDA)
e sistemas de detecgédo e combate ao incéndio.

e FEvitar rigorosamente a sobrecarga da rede elétrica, em particular a sobrecarga de
tomadas pelo uso de benjamins; evitar o uso de equipamentos elétricos obsoletos,
danificados, ou sem manutengéao; evitar danos as tomadas elétricas, fios e plugues
dos aparelhos elétricos utilizados no prédio sede; desligar sistematicamente todos
os aparelhos elétricos ao final do expediente, com excecao daqueles que devam,
imprescindivelmente, permanecer ligados.

e Em casos de emergéncia, evacuar imediatamente a area afetada ou todo o
edificio, conforme o grau ou potencial de periculosidade. Na medida do possivel,
uma equipe previamente designada deve orientar a evacuagao e confirmar a saida
de todos para um local seguro, conforme rotas e sinalizagao do projeto aprovado
pelo Corpo de Bombeiros. Informar imediatamente a ocorréncia do evento a
coordenacédo de resposta a emergéncias do conservatorio, ao responsavel pela
manutengao e administragao do prédio e, conforme a gravidade ou grau de
periculosidade, ao Corpo de Bombeiros e paramédicos.
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Os integrantes presentes da brigada de incéndio civil devem responder
imediatamente ao sinal de alarme, adotando, na medida do possivel, os
procedimentos de combate a principio de incéndio preestabelecidos e treinados
conjuntamente com o Corpo de Bombeiros.

Medidas de controle de Riscos de Agua

Realizar sistematicamente a manutencéo preventiva de todas as instalagbes
hidraulicas e instalagcbes do sistema de ar condicionado, em particular das
tubulacées condutoras de agua (drenos e fluidos refrigerantes), dos edificios.

Realizar periodicamente a manutengao preventiva das coberturas, forros, janelas,
portas e demais componentes de vedacao dos edificios, otimizando-se a
estanqueidade desses sistemas.

Realizar sistematicamente a manutencéo preventiva e a limpeza de drenos, calhas
externas para evitar o acumulo de agua nas coberturas ou junto as paredes e
fundacgdes dos edificios.

Realizar sistematicamente a manutencéo preventiva e a limpeza do sistema de
drenagem superficial de Aguas Pluviais (ralos, canaletas, grelhas e tubulagées)
das areas externas do complexo.

Evitar o uso indevido ou negligente de torneiras, pias, registros, bebedouros,
descargas, ralos e caixas de gordura dentro e no entorno do edificio, tanto por
parte de funcionarios quanto de usuarios.

Medidas de controle Riscos de Poluentes

Realizar sistematicamente a manutencéo preventiva e limpeza periédica dos dutos
e filtros dos sistemas de ar condicionado dos edificios prédio.

Assegurar, mediante manutencgéo periédica, que todos os sistemas e dispositivos
de exaustao existentes no prédio estejam funcionando adequadamente.

Realizar sistematicamente a manutengao preventiva das instalacées de gas dos
edificios.

Medidas de controle Riscos Biolégicos

Realizar sistematicamente a manutencéo preventiva e limpeza periédica dos
sistemas de ar condicionado, filtros de agua, refrigeradores; higienizacdo das
caixas de agua, recolhimento e limpeza frequente das lixeiras e copas realizado
por trabalhadores terceirizados; descarte de rejeitos organicos.

Considerando a atual pandemia de COVID-19, deve ser adotado um protocolo de
biosseguranga, considerando as particularidades das atividades do conservatorio,
definindo-se medidas como: distanciamento social; obrigatoriedade do uso de
mascara; disponibilizacdo de dispensers de alcool gel para higienizagdo das maos;
rotinas de limpeza e higienizacdo mais rigorosas; monitoramento e controle de
funcionarios, professores e alunos contaminados.

Medidas de controle de Pragas

Evitar o acumulo de poeira e outras sujidades no interior dos edificios. Evitar o
acumulo desnecessario de lixo, materiais organicos e entulho dentro e no entorno
do edificio, removendo-os periodicamente. Assegurar que todos os contéineres
utilizados para a coleta de lixo organico sejam separados dos reciclaveis e
completamente vedados.
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Realizar tratamentos preventivos de desratizacdo, descupinizacao e dedetizacéo,
adequados e conforme normas vigentes, tomando-se todos os cuidados
necessarios, para nao incorrer nenhum riso a saude dos usuarios dos edificios.

Medidas de controle de Riscos a Acessibilidade

Realizar sistematicamente a manutencao preventiva dos elevadores, bem como
outros equipamentos e componentes, que deverado ser instalados para implantacéo
dos projetos de acessibilidade nas unidades.

Medidas de controle de Riscos Criminosos

Realizar a vigilancia presencial de forma evidente nas areas publicas das unidades
do conservatorio durante o horario de atendimento, de modo a inibir agbes
oportunistas de furto e vandalismo.

Recomenda-se, sempre que possivel, a adogao de sistema de identificagao dos
usuarios, no momento de seu ingresso nas unidades, mediante a apresentacéo de
cracha ou carteira estudantil (funcionarios, professores, alunos) ou documento
oficial original com fotografia (visitantes).

Manter as portas e janelas de acesso ao interior do prédio em perfeitas condigbes
de uso, com trincos e demais dispositivos de seguranga operando
adequadamente. Considerar, conforme necessidade e na medida do possivel, o
reforgo ou substituicdo dessas portas e janelas para melhor impedir tentativas de
arrombamento (fechaduras e trincos especiais, reforco de marcos, instalagéo de
barras e chapas metalicas, etc.).

Situacgoes de crises, emergéncia e panico

Situagbes distintas de emergéncia requerem medidas especificas. Contudo as seguintes
diretrizes poderdo auxiliar as primeiras agoes de atendimento:

Manter a calma;

Sempre priorizar a seguranga das pessoas em detrimento de bens em risco,
evacuando-se imediatamente o local e dando atengao as pessoas com deficiéncia
e com dificuldade de locomocéo;

Garantir que as rotas de fuga estejam desobstruidas;

Acionar sistemas de alarmes, servicos de resgate, vigilancia e segurangca sempre
gue necessarios;

Agir em parceria e conformidade as orientagdes dos érgaos de segurancga e saude
competentes;

Verificar e planejar as medidas necessarias para resolver a emergéncia, reduzir e
reparar os danos e impactos causados pela situagdo de crise.

No caso de incéndios, as primeiras medidas sao: soar o alarme de incéndio; auxiliar as
pessoas com deficiéncia a sair da edificagdo direcionando-as a area externa segura;
desligar os disjuntores e evacuar o edificio. Deve-se evitar gritar ou falar e colocar uma
blusa ou casaco sobre nariz e boca, para minimizar quantidade de fumaca inalada, saindo
da edificagdo, mantendo o corpo tdo préximo ao chido quanto possivel.

Para os casos de perturbacgao e saude, acionar primeiramente a equipe do Conservatorio
(telefones?). Em caso de extrema urgéncia acionar também o SAMU (192), Bombeiros
(193) ou Policia Militar (190).
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Sempre que necessario, recomenda-se a formag¢ao de um Grupo de Trabalho de
Enfrentamento de Crises (GTEC), composto de pelo menos trés pessoas capacitadas
para tanto. Cabera ao grupo:

e Avaliar a situacao de crise, mapeando os riscos, identificando os provaveis danos
e definindo um plano visando a solugao da crise e minimizagdo de danos;

e Auxiliar a diregcao e equipes técnicas nos processos de tomada de decisao que
englobam a atengao da situacgdo de crise;

e Coordenar a equipe técnica nas tarefas para lidar com a crise e acompanhar a
efetividade e eficacia das agdes;

e Documentar todo o processo, anexando a este documento os fatos ocorridos,
analises criticas e conclusodes, visando a melhoria continua dos processos para
contingéncia.

Melhoria Continua do Tratamento de Riscos

As medidas e estratégias de tratamento de riscos do Conservatério de Tatui deverao ser
permanentemente monitoradas e revisadas pela equipe, dentro de um processo de
melhoria continua. Isso incluira a avaliacdo e melhoria da eficiéncia e sustentabilidade
daquelas ja implementadas, assim como a elaboragido de novas medidas, conforme
necessario. Medidas e estratégias que porventura se revelem ineficientes ou de custo-
beneficio inaceitavel para devem ser descartadas.

3. CONCLUSOES

A partir das vistorias técnicas, reuniées e entrevistas com a equipe técnica do
Conservatorio de Tatui, foram identificadas inconformidades nos sistemas, instalagdes e
componentes das edificagbes e areas externas das Unidade 1, Unidade 2 e Alojamento,
conforme dados registrados e conclusées nos Planos de Manutencgao Predial.

Neste documento, as Matrizes de Risco dos Sistemas Prediais revelaram a gravidade
dessas inconformidades, e, portanto, o grau de urgéncia das adequagdes necessarias nos
edificios e seus sistemas, para que atendam as normas técnicas e legislacido vigente e
possam garantir a seguranga, conforto e bem-estar de todos os usuarios do complexo.

Conclui-se que as primeiras medidas de controle necessarias sao obras de adequacéo,
para que os sistemas das edificagbes tenham desempenhos adequados aos tipos de uso
de cada unidade.

Para tanto recomenda-se a contratagdo do seguinte conjunto de projetos e consultorias,
para a futura realizacdo das obras nas unidades:

e Projetos de Arquitetura para adequacgdes de Acessibilidade, conforme NBR-9050;
e Projetos de Hidraulica e de Sistema de Seguranga contra Incéndio;

e Projetos de Elétrica, conforme NBR-5410, e Sistema de Prote¢céo contra
Descargas Atmosféricas (SPDA);

e Projetos de Luminotécnica;
e Projetos de Ventilagao e Ar condicionado (VAC);
e Consultorias de Conforto Acustico e Conforto Térmico e Luminoso;
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e Aprovagdes dos projetos junto ao municipio, concessionarias e Corpo de
Bombeiros;

e Planilha Quantitativa e Orgamentaria.
No Alojamento foram verificadas trincas que podem ser indicios de patologias estruturais
no edificio. Recomenda-se a contratagao de um Parecer Técnico Estrutural para

verificagao desses problemas. Caso, sejam confirmadas uma ou mais patologias, também
sera necessario o Projeto de Estrutura, englobando as adequagbes necessarias.

Uma vez executadas as adequacgdes, as rotinas de operagdo e manutengao, bem como
0s processos de gerenciamento de riscos, que deveréo ser estabelecidos, poderao
garantir o desempenho almejado e minimizar ocorréncias de eventos de risco.
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ANEXOS
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ANEXO | - Formulario padrao de Identificagdo de Riscos

LOCAL:

RESPONSAVEL:

DATA DA ANALISE:

02

03

04
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ANEXO Il - Formulario padrao de Matriz de Riscos

LOCAL:

RESPONSAVEL:

DATA DA ANALISE:

02

03

04
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ANEXO Ill - Formulario padrao de Plano de Implementacao de Controles

LOCAL:

RESPONSAVEL:

DATA DA ANALISE:

02

03

04
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22-04-2021 15:48:04 04111101072TF22CI52 BA8434704011150 115992644 /

Apdlice Allianz Empresarial

N° Proposta: 115992644

N° Apélice: PRIDE CONSULTORIA E CORRETAGEM LTDA
517720218H180028647 Telefone: 1187945136
N° Endosso: 0 susep: 202037691 Codigo: 4011150 Filial: 8H

Prezado(a) Segurado(a),
A Allianz esta feliz em té-lo(a) como clientel!

Esta é sua apdlice com os dados do seu sequro. E importante que vocé faca a leitura das Condicdes Gerais disponiveis no Portal do
Segurado no site www.allianz.com.br e, em caso de ddvidas, procure seu corretor ou ligue para a Linha Direta Allianz: 4090 1110
(Grande Séo Paulo) e 0800 7777 243 (Outras Localidades) ou SAC 24 horas: 0800 115 215 e Atendimento a pessoa com deficiéncia
auditiva ou de fala 24 horas: 0800 121 239.

Na impossibilidade de acessar as Condicdes Gerais em nosso site, vocé podera solicitar que seja encaminhada pelos correios da nossa
Linha Direta ou através do seu corretor de seguros.

Em caso de discordancia em relagdo a decisdes tomadas pela Allianz, na execucdo do contrato de Seguro vocé pode entrar em contato
com a Ouvidoria Allianz. Acesse o site www.allianz.com.br e clique no link Ouvidoria Allianz para conferir o regulamento.

As Condicbes Gerais, Especiais e Particulares sdo parte integrante do contrato de seguro.

Atenciosamente,
Allianz Seguros.

Dados Gerais

Ramo: 18 - Empresa Corporate Produto: Empresa Corporate

NO [tens: 2 Vigéncia das 24h de 19/04/2021 as 24h de 19/04/2022  Data de Emissao: 22/04/2021
Cond. Gerais: 12/2020 Versao: 10

Dados do Segurado

Segurado: SUSTENIDOS ORGANIZACAO SOCIAL DE CULTURA CNPJ: 01.891.025/0001-95
Endereco: R. FIDALGA, 92 Bairro: PINHEIROS

Cidade: SAO PAULO Estado: SP CEP: 05432-000

Dados do Risco

Local 000000001

Atividade: Teatros

Endereco do Risco: R. SAO BENTO , 415

Complemento:

Bairro: CENTRO Cidade: TATUI

Estado: SP CEP: 18270-820
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Tipo de construcao: O edificio onde estao os bens que serdo objeto deste seguro nao é composto por mais
de 10% de materiais combustiveis.

Entende-se por materiais combustiveis: Isopaineis (poliuretano, poliestireno, polissianurato) madeira,
aglomerados, PVC, policarbonatos, e/ou espuma expandida.

Tipo de seguro: Seguro Novo Allianz
Valores em Risco
Total de Danos Materiais: 12.000.000,00

Perda de Lucro Bruto: 0,00
Despesas Fixas: 0,00
Limite Maximo de Garantia*: 12.000.000,00

* Composto pela soma das coberturas de Incéndio e Complementares, Lucro Bruto e/ou Despesas Fixas,
quando contratadas

Coberturas
Coberturas / Riscos Cobertos Limite Maximo de Prémio (RS):
Indenizacao
Incéndio e Complementares 12.000.000,00 3.257,38
Ruptura de Tanques e Tubulagoes 600.000,00
Tumultos, Greves e Lock-Out 1.200.000,00
Fermentacao Propria ou Aquecimento Espontaneo 240.000,00
Bens do Segurado em Poder de Terceiros 120.000,00
Perda e/ou Pagamento de Aluguel 1.800.000,00
Incendio / Raio / Expl / Impl / Fumaca / Q.Aeronaves 12.000.000,00
Impacto de Veiculos Terrestres 2.400.000,00
Despesas de Recomposicao de Registros e 600.000,00
Documentos
Derrame ou Vazamento de Material em Estado de 1.200.000,00
Fusao
Derrame de Sprinklers 2.400.000,00
Demolicao e Desentulho 600.000,00
Compreensiva Para Veiculos em Exposicao e Venda 1.200.000,00
Danos Elétricos 250.000,00 1.902,13
Danos Elétricos 250.000,00
Vendaval, Furacao, Ciclone, Granizo e Tornado 400.000,00 992,34
Vendaval, Furacao, Ciclone, Granizo e Tornado 400.000,00
Quebra de Vidros e Aniincios Luminosos e Marmores 100.000,00 914,80
Quebra de Vidros e Aniincios Luminosos e Marmores 100.000,00
Responsabilidade Civil 400.000,00 1.306,49
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RC Guarda Veiculos Para Concessionarias
Autorizadas

RC Operacoes
RC Guarda Veiculo - Parcial
RC Guarda Veiculo - Compreensiva
RC Estabelecimento de Hospedagem
RC Estabelecimento de Ensino
RC Empregador
Danos Morais
RC Contingente de Veiculos
Roubo
Roubo de Bens
Roubo de Valores no Interior do Estabelecimento
Roubo de Valores em Transito em Maos de

Portadores
Roubo de Bens de Hospedes

Total

Clausulas do Item

Clausula Particular de Licitacao ou Concorréncia Piblica
Clausula para edificacao + contetdo

Franquias

Cobertura

Incéndio e Complementares

Danos Elétricos

Vendaval, Furacao, Ciclone, Granizo e Tornado
Quebra de Vidros e Anlincios Luminosos e Marmores
Responsabilidade Civil

Roubo

Avarias de Maquinas e Equipamentos

200.000,00

400.000,00
160.000,00
160.000,00
400.000,00
400.000,00
100.000,00
200.000,00
100.000,00
100.000,00 1.669,60
100.000,00
15.000,00
15.000,00

25.000,00
10.042,74

Franquia

10% dos prejuizos com minimo de R$ 1.500,00
10% dos prejuizos com minimo de R$ 1.500,00
10% dos prejuizos com minimo de R$ 1.500,00
10% dos prejuizos com minimo de R$ 550,00
10% dos prejuizos com minimo de R$ 500,00
10% dos prejuizos com minimo de R$ 500,00
10% dos prejuizos com minimo de R$ 500,00

“A Franquia informada para a cobertura “Incéndio e Complementares” nao se aplica aos eventos:
Incéndio, Explosao, Implosao, Queda de Aeronaves, Fumaca e Perda/Pagamento de Aluguel;

Se contratada a cobertura de “Roubo” a franquia ndo se aplica ao evento “Roubo de Bens" para
importancia sequrada de até R$50.000,00, acima deste valor se aplica a franquia normalmente.”

Protecionais
Extintores

Local 000000002
Atividade: Escolas
Endereco do Risco: R. SAO BENTO , 808

Complemento:
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Bairro: CENTRO Cidade: TATUI

Estado: SP CEP: 18270-820

Tipo de construcao: O edificio onde estao os bens que serdo objeto deste seguro nao é composto por mais
de 10% de materiais combustiveis.

Entende-se por materiais combustiveis: Isopaineis (poliuretano, poliestireno, polissianurato) madeira,
aglomerados, PVC, policarbonatos, e/ou espuma expandida.

Tipo de seguro: Seguro Novo Allianz
Valores em Risco
Total de Danos Materiais: 1.000.000,00

Perda de Lucro Bruto: 0,00
Despesas Fixas: 0,00
Limite Maximo de Garantia*: 1.000.000,00

* Composto pela soma das coberturas de Incéndio e Complementares, Lucro Bruto e/ou Despesas Fixas,
quando contratadas

Coberturas

Coberturas / Riscos Cobertos Limite Maximo de Prémio (RS):
Indenizacao
Incéndio e Complementares 1.000.000,00 301,93
Ruptura de Tanques e Tubulagoes 50.000,00
Tumultos, Greves e Lock-Out 100.000,00
Fermentacao Propria ou Aquecimento Espontaneo 20.000,00
Bens do Segurado em Poder de Terceiros 10.000,00
Perda e/ou Pagamento de Aluguel 150.000,00
Incendio / Raio / Expl / Impl / Fumaca / Q.Aeronaves 1.000.000,00
Impacto de Veiculos Terrestres 200.000,00
Despesas de Recomposicao de Registros e 50.000,00
Documentos
Derrame ou Vazamento de Material em Estado de 100.000,00
Fusao
Derrame de Sprinklers 200.000,00
Demolicao e Desentulho 50.000,00
Compreensiva Para Veiculos em Exposi¢ao e Venda 100.000,00
Danos Elétricos 50.000,00 340,78
Danos Elétricos 50.000,00
Vendaval, Furacao, Ciclone, Granizo e Tornado 100.000,00 161,49
Vendaval, Furacao, Ciclone, Granizo e Tornado 100.000,00
Quebra de Vidros e Aniincios Luminosos e Marmores 50.000,00 456,81
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Quebra de Vidros e Aniincios Luminosos e Marmores 50.000,00
Responsabilidade Civil 100.000,00 267,90
RC Guarda Veiculos Para Concessionarias 50.000,00
Autorizadas
RC Operacoes 100.000,00
RC Guarda Veiculo - Parcial 40.000,00
RC Guarda Veiculo - Compreensiva 40.000,00
RC Estabelecimento de Hospedagem 100.000,00
RC Estabelecimento de Ensino 100.000,00
RC Empregador 25.000,00
Danos Morais 50.000,00
RC Contingente de Veiculos 25.000,00
Avarias de Maquinas e Equipamentos 165.000,00 117,64
Movimentacao Interna 33.000,00
Equipamentos Portateis 49.500,00
Equipamentos Estacionarios e Mdveis 165.000,00
Equipamentos em Exposicao 49.500,00
Equipamentos Eletrdnicos 82.500,00
Equipamentos Arrendados ou Cedidos a Terceiros 41.250,00
Deterioragao de Mercadorias em Ambientes 33.000,00
Frigorificados
Roubo 50.000,00 263,64
Roubo de Bens 50.000,00
Roubo de Valores no Interior do Estabelecimento 7.500,00
Roubo de Valores em Transito em Maos de 7.500,00
Portadores
Roubo de Bens de Hospedes 12.500,00
Total 1.910,19

Clausulas do Item

Clausula Particular de Licitagao ou Concorréncia Piblica
Clausula para edificacao + contelido

Clausula de Assisténcia 24Hs

Franquias

Cobertura Franquia

Incéndio e Complementares 10% dos prejuizos com minimo de R$ 1.500,00
Danos Elétricos 10% dos prejuizos com minimo de R$ 1.500,00
Vendaval, Furacao, Ciclone, Granizo e Tornado 10% dos prejuizos com minimo de R$ 1.500,00
Quebra de Vidros e Anancios Luminosos e Marmores 10% dos prejuizos com minimo de R$ 550,00
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Responsabilidade Civil 10% dos prejuizos com minimo de R$ 500,00
Roubo 10% dos prejuizos com minimo de R$ 500,00
Avarias de Maquinas e Equipamentos 10% dos prejuizos com minimo de R$ 500,00
“A Franquia informada para a cobertura “Incéndio e Complementares” nao se aplica aos eventos:
Incéndio, Explosao, Implosao, Queda de Aeronaves, Fumaca e Perda/Pagamento de Aluguel;

Se contratada a cobertura de “Roubo” a franquia ndo se aplica ao evento “Roubo de Bens" para
importancia sequrada de até R$50.000,00, acima deste valor se aplica a franquia normalmente.”
Protecionais

Extintores

Demonstracao do Prémio

N° de parcelas: 4 indice/Moeda: 1,00/BRL Modo Pagamento: Boleto Bancario
Prémio liquido (R$): 11.952,96 Custo da apélice (R$): 0,00
Tx. mensal juros: 0,00 IOF (R$): 882,13
Valor juros (R$): 0,00 Prémio total (R$): 12.835,09
Parc. Vencimento Valor Parc. Vencimento Valor Parc. Vencimento Valor

1 02/05/2021 3.208,76 3 20/07/2021 3.208,76
2 20/06/2021 3.208,76 4 20/08/2021 3.208,81

Clausulas Complementares e Particulares Gerais

Clausula Particular de Licitagao ou Concorréncia Pablica

"0 seguro deste item torna-se sem efeito em caso de licitagao, concorréncia Pablica.”
Clausula para edificacao + conteddo

Este seguro ampara prédio e contetdo.

Clausula de Assisténcia 24Hs

700 - Allianz Assisténcia 24Hs Empresa.

CLAUSULA 110 - INDENIZACI\O A VALOR DE NOVO

Este risco ndo possui a clausula para Indenizacao a valor de novo
Observacoes Gerais

Atencdo: em caso de nao pagamento das parcelas, a vigéncia do seguro sera alterada de acordo com a nova
clausula de pagamento de prémio, conforme circular SUSEP 239 de 23 de Dezembro de 2003.

As Condigoes Gerais, particulares, e/ou especiais que regem esta apélice, requlamentadas por circulares da
SUSEP, encontram-se anexas a este documento, que foi emitido em conformidade com a proposta de
seguro referenciada que passa a fazer parte do mesmo.
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Processo SUSEP

SUSEP — Superintendéncia de Seguros Privados — Autarquia Federal responsavel pela fiscalizacao,
normatizacao e controle dos mercados de seguro, previdéncia complementar aberta, capitalizacao,

resseguro e corretagem de seguros. Telefone de atendimento ao Pablico: 0800-021-8484.

As condicoes contratuais/regulamento deste produto protocolizadas pela sociedade/entidade junto a
Susep poderao ser consultadas no endereco eletronico www.susep.gov.br, de acordo com o nimero de
processo constante da apélice/proposta.

15414.900340/2018-85
15414.900352/2018-18

SAO PAULO, 22 de Abril de 2021

fi..\,

;&

Eduard Folch Rue - Presidente
Allianz Seguros S.A.

Allianz Seguros S.A.

Codigo: 5177123

CNPJ: 061.573.796/0001-66 IE: 108.063.509.113
Rua Eugénio de Medeiros, 303

05425-000 Sao Paulo-SP

Linha Direta Allianz: 4090 1110 (Grande Sao Paulo)

e 0800 777 7243 (Outras Localidades) ou SAC 24
horas: 0800 115 215 e para Ouvidoria 0800 771 3313
Atendimento a pessoa com deficiéncia auditiva ou de
fala 24 horas: 0800 121 239
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http://www.susep.gov.br

