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Despacho do Gestor de Suprimentos, de 26-3-2021

A vista dos elementos de instrucdo constantes dos autos do
processo 2021.00038 e em especial a manifestacao do Juridico
de Suprimentos, que acolho, decido homologar com fundamen-
to na Lei Federal 10.520/02 c/c art. 3° do Decreto Estadual
47.297/02 e art. 43 inciso VI da Lei Federal 8.666/93, o Pregdo
Eletrdnico 22/2021, instaurado para a aquisi¢do de item 01: 20
unidades de Termdmetro Digital de Maxima e Minima, ficando
ratificada a adjudicacdo do referido objeto a empresa Automx
Solucoes Eireli - ME pelo valor unitario de R$ 64,00 e o valor
total de R$ 1.280,00, conforme ata as fls.124/128.

Despacho do Gestor de Suprimentos, de 26-3-2021

Face as informag@es constantes do processo FPS 2020/00001
e da manifestacdo do Juridico de Suprimentos, que acolho,
autorizo a emissao de Nota de Empenho, em favor da empresa
Lenovo Comercial e Distribuicdo LTDA, relativo a aquisicao de 10
unidades de computadores, pelo valor unitario de R$ 3.360,00,
perfazendo o valor total de R$ 33.600,00, por meio da Ata de
Registro de Preco 002/2020 - Processo 2020/00618 instaurado
pela Companhia de Processamento de Dados do Estado de
Séo Paulo - Prodesp, tendo como Ente Participante a Secretaria
de Estado da Saude do Estado de Séo Paulo, 6rgéo no qual a
Fundagéo Pro Sangue Hemocentro de Sao Paulo é integrante.

HOSPITAL DAS CLINICAS DA FACULDADE
DE MEDICINA DA USP

Portaria do Superintendente, de 25-3-2021

0O Superintendente do Hospital das Clinicas da Faculdade
de Medicina da Universidade de S&o Paulo, com aprovagdo do
Conselho Deliberativo, na 3142 Sessdo, realizada em 16-03-
2021, considerando:

- a importancia do desenvolvimento de programas de
ensino, pesquisa e inovagdo das areas cirirgicas do HCFMUSP
nos campos de laparoscopia, videocirurgia, videoendoscopia e
cirurgia robética;

- a necessidade de focar nas acdes de desenvolvimento
tecnoldgico e de fomento a inovacao;

- a importéncia da assisténcia técnica nos campos de cirur-
gia, endoscopia e sistemas robéticos cirdrgicos;

- 0 interesse na preparacao de materiais didaticos originais,
traducdes e publicacdes das areas de atuacdo;

- 0 interesse em atender residentes e cirurgides assistentes
do HCFMUSP e os de fora da Universidade, resolve:

Artigo 1°- Instituir o Laboratério de Ensino, Pesquisa e
Inovacdo em Cirurgia do Hospital das Clinicas da Faculdade de
Medicina da Universidade de Sao Paulo — Lepic-HCFMUSP, com o
objetivo de implementar no HCFMUSP os programas de ensino,
pesquisa e inovacdo em cirurgia nos campos de laparoscopia,
videocirurgia, videoendoscopia e cirurgia robética.

A finalidade e a organizacdo do Lepic-HCFMUSP ficam
estabelecidas no Regimento Interno.

Artigo 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicacéo.

HOSPITAL DAS CLiNICAS DA FACULDADE
DE MEDICINA DE BOTUCATU

Comunicado

0 Superintendente do Hospital das Clinicas da Faculdade de
Medicina de Botucatu — SP — CNPJ: 12.474.705/0001-20, nos ter-
mos do artigo 5° “caput” da Lei Federal 8.666/93, que dispde que
os pagamentos de suas obrigacdes devem obediéncia a ordem cro-
noldgica das datas de suas exigibilidades e, considerando, que essa
ordem s6 pode ser alterada quando presentes motivos relevantes
de interesse publico e mediante prévia justificativa da autoridade
competente, devidamente publicada, vem informar que houve
quebra na ordem cronolégica de pagamento das Pds

PDS a serem pagas

092597

Data: 26-03-2021
UG LIQUIDANTE NUMERO DA PD VALOR
092501 2021PD03515 56.619,81

O Superintendente do Hospital das Clinicas da Faculdade
de Medicina de Botucatu — SP — CNPJ: 12.474.705/0001-20,
nos termos do artigo 5° “caput” da Lei Federal 8.666/93, que
dispde que os pagamentos de suas obrigacdes devem obedi-
éncia a ordem cronolégica das datas de suas exigibilidades e,
considerando, que essa ordem sé pode ser alterada quando
presentes motivos relevantes de interesse publico e mediante
prévia justificativa da autoridade competente, devidamente
publicada, vem informar que houve quebra na ordem cronoldgi-
ca de pagamento das Pds

PDS a serem pagas

092599

Data: 26-03-2021
UG LIQUIDANTE NUMERO DA PD VALOR
092501 2021PD03884 3977
092501 2021PD03885 310,15
092501 2021PD03886 146,70
092501 2021PD03887 B2
092501 2021PD03888 4514
092501 2021PD03891 8917
092501 2021PD03892 21325

Despacho do Superintendente, de 26-3-2021

Ratificando, nos termos do artigo 3° do decreto 40.007
de 17-03-1995, a conta de telefone com vencimento em 03-04-
2021, no valor de R$ 91,48, a favor de Telefonica Brasil S/A

Logistica e Transportes

DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE
RODAGEM

DIRETORIA DE OPERACOES

DIVISAO REGIONAL DE PRESIDENTE

PRUDENTE

Despacho do Diretor, de 24-3-2021

Deferindo o pedido da fls. 97, no sentido de credenciar o
Engenheiro Mecanico Leonardo Henrique Ross Carlucci, sem vin-
culo empregaticio, para promover vistoria em veiculos (8nibus)
para transporte de trabalhadores rurais ao longo das rodovias
estaduais, expedindo-se o competente Termo de Credenciamen-
to pelo prazo de 2 anos, a contar de 24-03-2021, devendo o
credenciado para o exercicio das atividades objeto do presente,
cumprir fielmente o que estabelece a Portaria SUP/DER-056-
23/02/2021. Expediente 011045/17/DR.12/2007:

DIVISAO REGIONAL DE SAO JOSE DO RIO

PRETO

Despacho do Diretor, de 25-2-2021

Protocolo: DER/2906944/2019 - Interessado: José Silvio
Cuogui

Autorizando, com base nos itens 2.3 e 2.8. da Secéo 3.09
- Atividades Gerais do Manual de Normas do DER, a renovagéo
da autorizacdo para instalacdo de uma barraca para venda
de produtos hortifrutigranjeiros, na altura do km 480+650m,
Lado Esquerdo, da Rodovia Euclides da Cunha SP-320, trecho
Tanabi/Ecatu, pelo periodo de 2 anos a contar de 12-03-2021
a 11-03-2023.

Cultura e Economia
Criativa

GABINETE DO SECRETARIO

Despacho do Secretario, de 26-3-2021

Processo SCEC-PRC-2021/01131

Interessado: Unidade de Difusdo Cultural Bibliotecas e
Leitura.

Assunto: Contrato de Gestdo 02/2021 com a Fundacdo
Orquestra Sinfonica do Estado de Sao Paulo para gerenciamento
da Orquestra Sinfonica do Estado de Sao Paulo, do Complexo
Cultural Julio Prestes/Sala Sao Paulo e do Festival de Inverno de
Campos do Jordao.

Ratificando a dispensa do procedimento licitatorio, com
apoio das disposicées do artigo 24, inciso XXIV, cominado com
o artigo 26, “caput”, da Lei Federal 8.666, de 21-06-1993, bem
como no artigo 6° § 1° da Lei Complementar Estadual 846, de
04-06-1998, para a celebracdo do Contrato de Gestdo entre o
Estado de Sao Paulo, por intermédio da Secretaria de Cultura e
Economia Criativa, e a Fundagdo Orquestra Sinfonica do Estado
de Séo Paulo para gestdo da Orquestra Sinfonica do Estado de
Séo Paulo, do Complexo Cultural Julio Prestes/Sala Séo Paulo e
do Festival de Inverno de Campos do Jord&o. Publique-se.

UNIDADE DE DIFUSAO CULTURAL,
BIBLIOTECAS E LEITURA

Contrato de Gestdo

Contrato de Gestdo 01/2021

Contrato que entre si celebram o Estado de Sdo Paulo,
por Intermédio da Secretaria de Cultura e Economia Criativa
e a Spleituras — Associacdo Paulista de Bibliotecas e Leitura,
Qualificada Como Organizagdo Social de Cultura para Gestdo
da Biblioteca de Séo Paulo, Biblioteca Parque Villa-Lobos, Siseb
— Sistema Estadual de Bibliotecas Publicas de Sao Paulo e Centro
Cultural de Estudos Superiores Atthos Pagano

Pelo presente instrumento, de um lado o Estado de Sdo
Paulo, por intermédio da Secretaria de Cultura e Economia Cria-
tiva, com sede na Rua Maua, 51, Luz, CEP 01028-000, Sdo Paulo,
SP, neste ato representada pelo Titular da Pasta, Sérgio Henrique
Sa Leitdo Filho, brasileiro, portador da cédula de identidade RG
04.346.735-6 e do CPF/MF 929.010.857-68, doravante deno-
minada Contratante, e de outro lado a Spleituras — Associagao
Paulista de Bibliotecas e Leitura, Organizacdo Social de Cultura,
com CNPJ/MF 12.480.948/0001-70, tendo enderego a Rua Faus-
tolo, 576, Agua Branca, CEP 05041-000 — Sao Paulo/SP, e com
estatuto registrado no 7° Cartorio Oficial de Registro de Titulos e
Documentos e Civil de Pessoa Juridica da Cidade de Sao Paulo -
SP, sob 64.568 de 06-11-2020, neste ato representado por Pierre
André Ruprecht, Diretor Executivo, brasileiro, portador da cédula
de identidade RG 3.481.955-1 e do CPF/ MF 668.783.308-15,
doravante denominada Contratada, tendo em vista o que dis-
pde a Lei Complementar Estadual 846 de 4 de junho de 1998,
o Decreto Estadual 43.493, de 29-07-1998 e suas alteragdes, e
considerando a declaracao de dispensa de licitagdo inserida nos
autos do Processo SCEC-PRC-2021/01127, fundamentada no
§ 1°, do artigo 6°, da referida Lei Complementar e alteracdes
posteriores, Resolvem celebrar o presente Contrato de Gestdo
referente a execucdo de atividades e servigos a serem desenvol-
vidas na Biblioteca de S&o Paulo, Biblioteca Parque Villa- Lobos,
Siseb-Sistema Estadual de Bibliotecas Publica de S&o Paulo e
Centro Cultural de Estudos Superiores Atithos Pagano, cujos usos
ficam permitidos pelo periodo de vigéncia do presente contrato,
mediante as seguintes clausulas e condi¢des.

CLAUSULA PRIMEIRA

DO OBJETO

1 - 0 presente Contrato de Gestdo tem por objeto o fomen-
to, a operacionalizacdo da gestéo e a execugdo, pela Contratada,
das atividades e servicos na area cultural, referentes a Biblioteca
de Sao Paulo, Biblioteca Parque Villa-Lobos, Siseb-Sistema Esta-
dual de Bibliotecas Publica de Séo Paulo e Centro Cultural de
Estudos Superiores Althos Pagano, em conformidade com os
Anexos Técnicos | a VIl que integram este instrumento.

2 — Fazem parte integrante deste Contrato de Gestao:

Anexo | — Plano Estratégico de Atuagdo

Anexo Il — Plano de Trabalho — Acdes e Mensuracdes

Anexo Il - Plano Orcamentario

Anexo IV — Obrigacdes de Rotina e Compromissos de
Informacéo

Anexo V — Cronograma de Desembolso

Anexo VI — Termo de Permisséo de Uso dos Bens Moveis
e Intangiveis

Anexo VIl - Termo de Permissao de Uso dos Bens Iméveis

3 — 0 objeto contratual executado devera atingir o fim a
que se destina, com eficcia, eficiéncia e qualidade requeridas.

CLAUSULA SEGUNDA

DAS ATRIBUICOES, RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES
DA CONTRATADA

Para a qualificada, integral e correta execucdo deste Con-
trato de Gestdo, a Contratada se compromete a cumprir, além
das determinagdes constantes da legislacdo federal e estadual
que regem a presente contratacdo, as seguintes atribuicoes,
responsabilidades e obrigacdes:

1 — Realizar a execucao das atividades, metas e or¢gamento
descritos nos inclusos “Anexo | — Plano Estratégico de Atuacao,
“Anexo Il - Plano de Trabalho — Acbes e Mensuragées” e “Anexo
Il - Plano Orgamentario”, bem como cumprir os compromissos
descritos no “Anexo IV — Obrigagdes de Rotina e Compromissos
de Informacdo” nos prazos previstos, em consonancia com as
demais clausulas e condicdes estabelecidas neste Contrato de
Gestao.

2 — Manter, durante a execucdo deste Contrato de Gestdo,
todas as condicdes exigidas ao tempo de sua qualificagdo como
Organizagao Social.

3 — Utilizar o simbolo e o nome designativo do(s)
equipamento(s) cultural(is), programa(s) ou grupo(s) artistico(s)
cuja gestao integra o objeto deste Contrato de Gestdo, exclusi-
vamente de acordo com as diretrizes da area de Comunicagéo
da Secretaria de Cultura e Economia Criativa.

4 — Aplicar as orientagges de identidade visual recebidas da
Contratante em todas as acdes de divulgacao relacionadas ao
objeto do Contrato de Gestao, utilizando a designacéo “Orga-
nizacdo Social de Cultura” junto a assinatura da instituicdo,
quando esta for utilizada.

5 — Publicar no Diario Oficial do Estado e nos sitios eletroni-
cos vinculados ao objeto contratual, no prazo maximo de 90 dias
contados da assinatura do Contrato de Gestdo, regulamento
préprio contendo os procedimentos que adotara nas aquisicdes
de bens e contratacdes de obras e servicos com recursos pro-
venientes do Contrato de Gestdo, garantindo a publicacdo de
suas eventuais atualizagdes em no maximo 30 dias da alteracdo
promovida.

6 — Contratar pessoal necessario para a execucdo das
atividades previstas neste Contrato de Gestdo, através de
procedimento seletivo proprio, nos termos de seu manual de
recursos humanos, garantindo foco na qualificagao, experiéncia
e compromisso publico, com objetividade, impessoalidade e
ampla publicidade dos processos seletivos e de seus resultados.

7 — Cumprir a legislagdo trabalhista, bem como manter em
dia o pagamento das obrigacdes tributarias e previdenciarias,
fornecendo certiddes negativas e de regularidade fiscal, sempre
que solicitadas pela Contratante.

8 — Responsabilizar-se integralmente pelos encargos tra-
balhistas, previdenciarios e fiscais na contratacdo de pessoal

para as atividades previstas neste Contrato de Gestdo e, no que
concerne a contratacdo de empresas de prestacdo de servicos
mediante cessdo de mao de obra, manter estrita fiscalizagcao
quanto ao cumprimento da legislacao trabalhista, previdenciaria
e fiscal.

9 — Observar como limites: 15% do total anual de despesas
no plano orcamentario para a remuneracdo e vantagens de
qualquer natureza para os diretores e 57% do total anual de
despesas no plano orcamentario para remuneracao e vantagens
para os empregados, ressaltando que os salarios deverdo ser
estabelecidos conforme padrdes utilizados no Terceiro Setor para
cargos com responsabilidades semelhantes, baseando-se em
referenciais especificos divulgados por entidades especializadas
em pesquisa salarial existentes no mercado.

10 — A remuneracdo e vantagens de qualquer natureza a
serem percebidas pelos diretores e empregados da contratada,
devera ser compativel com a remuneragdo percebida em entida-
des congéneres, para as mesmas fungGes.

11 — A aprovacdo anual das despesas relativas a remune-
racdo dos dirigentes e empregados da contratada dependera
da apresentacdo da pesquisa salarial atualizada que evidencie
o enquadramento das remuneragdes praticadas na média dos
valores praticados no terceiro setor para cargos com responsa-
bilidades semelhantes.

12 — Apresentar, por ocasido da celebracdo do Contrato
de Gestdo, e anualmente na prestacdo de contas, declaracdo
escrita, sob as penas da lei, de que ndo conta, na diretoria,
com pessoa que seja titular de cargo em comissao ou fungdo
de confianca na Administracdo Publica, mandato no Poder
Legislativo ou cargo de dirigente estatutario de partido politico,
ainda que licenciada.

13 — Administrar os bens méveis e iméveis cujo uso |he fora
permitido, em conformidade com o disposto nos respectivos
Termos de Permisséo de Uso, até sua restituicdo ao Poder Publi-
co, mantendo em perfeitas condi¢des de uso os imdveis, bens,
equipamentos e instrumentais necessarios para a realizacdo
das atividades contratualizadas, cujos inventérios atualizados
constarao dos devidos Termos de Permissao.

14 — Manter, em perfeitas condi¢des de integridade,
seguranca e regularidade legal, os iméveis permitidos ao uso
durante a vigéncia do Contrato de Gestdo, promovendo a¢des e
esforcos, acordados com a Contratante, para as regularizacoes e
melhorias necessarias.

15 — A locacdo de imdveis pela Organizacdo Social com
recursos do Contrato de Gestdo, caso necessaria a realizagdo
de atividades finalisticas, devera ser precedida da realizagao de
pesquisa de mercado, contendo ao menos trés imdveis de inte-
resse, a ser submetida a Contratante, que se pronunciara apds
consulta ao Conselho do Patrimdnio Imobiliario para verificar a
existéncia de proprio estadual disponivel para uso.

16 — Efetuar a contratagdo dos seguros patrimoniais e de
responsabilidade civil, relacionados aos imoveis e atividades
avencados, com coberturas em valores compativeis com as
edificagdes e usos.

17 — Submeter a aprovacao prévia da Contratante os planos
de acdo de projetos culturais que impliquem:

a) o uso de espacos internos dos bens imdveis, prédios ou
terrenos, objeto do Contrato de Gestdo, para empreendimentos
diversos, que ndo estejam previamente autorizados pelo Termo
de Permissao de Uso de Bens Iméveis, tais como: montagem de
restaurantes, lanchonetes, quiosques, lojas, estacionamentos,
livrarias e assemelhados;

b) a cessao gratuita ou a locacdo de espaco para realizacao
de eventos de qualquer natureza, bem como atividades culturais
néo previstas nos Anexos deste Contrato de Gestéo, indicando
os tipos e caracteristicas dos eventos culturais previstos, os cri-
térios e condicbes para sua realizagdo e os cuidados que serdo
tomados relativos a: obtencdo das autorizagdes legais quando
for o caso, preservagdo do patriménio e seguranca;

¢) 0 empréstimo de bens méveis do patrimonio artistico, his-
torico e cultural a organiza¢des nacionais ou internacionais, para
exibicdo em mostras, exposicdes e outros eventos, em virtude
de intercambio ou ndo, garantindo os cuidados de salvaguarda
do patrimdnio e a contratacdo de seguro multirrisco para os
referidos bens em cada empréstimo realizado;

d) a restauracdo de obras do acervo artistico, historico e
cultural, caso a instituicdo ndo conte com estrutura propria
(laboratério e conservadores-restauradores) para executa-las,
informando a técnica de conservacéo e restauro adotada, os
referenciais metodologicos e os cuidados de salvaguarda do
acervo;

e) o descarte e/ou substituicdo de bens mdveis néo inte-
grantes do patrimdnio museoldgico ou artistico, histérico e
cultural, conforme definido no Termo de Permissdo dos Bens
Moveis e Intangiveis.

18 — Submeter a aprovacdo prévia da Contratante as acoes
ou projetos culturais descritos nas alineas "a” e “e” do item
17 desta Clausula, caso ndo constem do Plano Estratégico de
Atuacao (Anexo | do Contrato de Gestdo) ou caso ndo tenha
submetido o plano de acdo equivalente ou, ainda, caso a agdo
ou projeto cultural seja diferente daqueles contemplados no
plano de acdo submetido e aprovado. A Contratante podera se
opor ao pedido de aprovagao, de forma fundamentada, no prazo
15 dias corridos.

19 — Responsabilizar-se pela reparacdo ou indenizagdo de
dano, material e/ou moral, decorrente de agéo ou omissao, dolo-
sa ou culposa (negligéncia, impericia ou imprudéncia) de seus
agentes, causado ao Estado, aos usudrios (ou consumidores)
dos servigos ou a terceiros, sem prejuizo das demais cominagdes
legais e contratuais.

20 — A responsabilidade de que trata o item 19 desta Clau-
sula estende-se aos casos de dano causado por falhas relativas
a prestacdo dos servicos, nos termos do artigo 14 da Lei 8.078,
de 11/09/90 (Cddigo de Defesa do Consumidor).

21 — Responsabilizar-se pelos danos causados por agdo ou
omissao dolosa ou culposa (negligéncia, impericia ou impru-
déncia) aos bens moveis e/ou obras de arte que constituem
patriménio histdrico, artistico e cultural, assim definidos nos
Termos de Permissao de Uso anexos deste Contrato de Gestdo.

22 — Atender aos usuarios com dignidade e respeito, de
modo universal e igualitario, mantendo-se sempre a qualidade
na prestacdo dos servicos culturais e educativos observando a
legislacao especial e de protecdo ao idoso, a crianca, ao adoles-
cente e ao portador de deficiéncia, bem como a legislacao refe-
rente a meia-entrada e as resolugdes especificas da Contratante,
vigentes na assinatura deste Contrato de Gestdo, referentes a
politica de gratuidade, isencdes e descontos.

23 — Manter, em local visivel ao publico em geral, nos
espacos fisicos onde sdo desenvolvidos os trabalhos relativos
ao objeto contratual, placa indicativa dos enderecos eletronicos
e fisicos da Ouvidoria da Secretaria de Cultura e Economia
Criativa, a qual os usudrios possam apresentar as reclamacdes
relativas as atividades e servigos culturais, sequndo modelo
fornecido pela Contratante em atendimento a Lei 10.294/1999,
a Lei 12.806/2008 e ao Decreto 60.399/2014, que dispdem sobre
protecdo e defesa do usuario do servigo publico do Estado.

24 — Publicar e manter disponivel ao publico na internet,
nos dominios e sitios eletrnicos vinculados ao(s) objeto(s)
contratual(is), atualizando, sempre que necessario, as seguintes
informagdes:

a) Apresentacdo e histdrico do objeto contratual (equipa-
mento / programas principais / grupos artisticos);

b) Programacao atualizada, de acordo com as caracteristi-
cas do objeto do Contrato de Gestdo;

¢) Logistica de acesso e informagges de funcionamento do
ou relacionadas ao objeto contratual;

d) Ficha técnica, indicando os funcionarios vinculados ao
objeto do Contrato de Gestao;

e) Manual de Recursos Humanos;

f) Regulamento de Compras e Contratacdes;

g) Divulgacao de vagas em aberto, com informagéo sobre
critérios e prazos de selecdo, de acordo com seu manual de
recursos humanos e regulamento de contratacoes;

h) Divulgacdo das compras e contratagGes em aberto e dos
critérios e prazos de selecdo de acordo com seu regulamento de
compras e contratacoes;

i) Contato da Ouvidoria da Secretaria de Cultura e Economia
Criativa, conforme as orientacdes da Contratante;

j) Link para o Contrato de Gestao e seus Anexos no Portal
da Transparéncia da Contratante (www.transparenciacultura.
sp.gov.br);

k) Relatérios periodicos e anuais de atividades, Planilha
Orcamentaria previsto x realizado e demonstracdes contabeis
(balangos patrimoniais e pareceres de auditores independentes)
de todos os anos do Contrato de Gestdo em vigor;

) Estatuto Social da Contratada;

m) Relagdo atualizada de Conselheiros e diretores da
Contratada.

n) Remuneracdo mensal bruta e individual, paga com
recursos do Contrato de Gestdo, de todos os seus empregados
e diretores, de acordo com o modelo de Relatério de Recursos
Humanos fornecido pela Contratante.

0) Relacdo anual de todos os prestadores de servicos con-
tratados (pessoas juridicas ou fisicas), pagos com recursos do
contrato de gestéo, com indicacdo do tipo de servico, vigéncia e
valor do ajuste, a ser disponibilizada com a prestacdo de contas
de cada exercicio, salvo aqueles casos em que haja clausula de
confidencialidade previamente aprovada e cujas informagdes
serdo apresentadas somente ao 6rgdo contratante e aos 6rgaos
de controle.

25 — Apresentar quadrimestralmente a Unidade Gestora da
Contratante até o dia 20 (vinte) do més seguinte ao término do
1°, 2° e 3° quadrimestres, relatdrios de atividades do periodo,
conforme sistema informatizado ou modelo da Contratante,
para verificacdo pela Unidade Gestora e pela Comisséo de Ava-
liagdo quanto ao cumprimento das diretrizes e metas definidas
no Contrato de Gestdo, contendo o comparativo das metas
cumpridas x metas previstas, o relatdrio gerencial de acompa-
nhamento da execugdo orcamentaria global e os documentos
previstos para entrega periédica no Anexo IV - Compromissos
de Informag&o, bem como informe das praticas de governanca e
participagdo social relacionadas ao Contrato de Gestéo.

26 — Apresentar anualmente, conforme previsto no crono-
grama estabelecido pela Contratante, relatério anual de ativida-
des, para verificagdo pelas Unidades da Pasta e pela Comisséo
de Avaliacdo, quanto ao cumprimento das diretrizes e metas
definidas do Contrato de Gestdo, contendo o comparativo das
metas cumpridas x metas previstas para os trés quadrimestres
do exercicio anterior, o relatério gerencial de acompanhamento
da execucdo orcamentaria global e os documentos previstos
para entrega anual no Anexo IV - Compromissos de Informagéo.

27 — Apresentar as Unidades Gestora e de Monitoramento
da Contratante nos prazos indicados abaixo:

a) mensalmente, até o dia 05, dados de publico presencial
dos objetos contratuais (nimeros de publico geral / publicos
educativos / publicos das acdes de circulagdo no Estado e outros
publicos alvo definidos no plano de trabalho) e publico virtual
no(s) sitio(s) eletrdnico(s) vinculado(s) aos objetos contratuais,
seguindo referencial definido pela Contratante;

b) mensalmente, até o dia 10, cépia do protocolo de entrega
da DOAR — Demonstracdo de Origem e Resultados exigida pela
Secretaria da Fazenda;

c) mensalmente, até o dia 10 do més subsequente, a pla-
nilha de saldos e os extratos bancarios de movimentacdo das
contas vinculadas ao Contrato de Gestdo, bem como o fluxo
de caixa elaborado de acordo com as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

d) mensalmente, até o dia 10 do més subsequente, relagdo
com cOpia das notas fiscais com identificacdo da entidade
beneficiaria, do tipo de repasse e nimero do ajuste, bem como
do 6rgédo repassador, de todas as aquisicdes de bens moveis
que forem realizadas com recursos do Contrato de Gestéo, bem
como de acervo adquirido ou recebido em doagéo destinada ao
objeto contratual ou as atividades do Contrato de Gestdo, para
atualizacdo pela Secretaria de Cultura e Economia Criativa no
inventario do respectivo Termo de Permissao de Uso;

e) mensalmente, até o dia 25, informe de programagdo
do més seguinte, conforme modelo definido pela Contratante;

f) quadrimestralmente, até o dia 15 do més seguinte ao
término do quadrimestre, o relatério quadrimestral de receitas e
despesas, pelo regime de caixa, conforme modelo da Secretaria,
em atendimento a Lei de Diretrizes Orcamentaria;

g) até 30 dias da data de sua realizacdo, copia das atas
de reunides do Conselho de Administracdo da Contratada,
devidamente protocoladas para registro, que abordem assuntos
relacionados ao Contrato de Gestéo, exceto nos casos de apro-
vagdo de termos de aditamentos, quando as atas deverdo ser
apresentadas previamente a assinatura do ajuste;

h) até 180 dias antes do encerramento contratual, a pre-
visdo de saldo das contas vinculadas ao Contrato de Gestdo
na data de encerramento, j& indicando a previsdo de provi-
sionamento de recursos necessarios para custear as despesas
realizadas até a data de seu encerramento e aquelas compro-
metidas no periodo de sua vigéncia, mas concluidas somente
no periodo de 90 dias destinados a prestacdo de contas (tais
como custeio de utilidades publicas e pagamento de servicos de
auditoria independente e publicagdo no Diario Oficial do Estado
de Séo Paulo);

i) juntamente com o relatério anual de atividades do Ultimo
exercicio, o relatério final da execugéo contratual, contendo o
balanco geral dos resultados alcangados em comparacdo aos
previstos no Contrato de Gestdo, bem como relatério gerencial
consolidado da execucdo orcamentaria global.

28 — Comunicar oficialmente a Contratante, no relatério
quadrimestral seguinte, a celebracéo de instrumentos de convé-
nios, termos de parceria ou cooperagdo técnica com outras pes-
soas juridicas, publicas ou privadas, nacionais ou internacionais,
quando a iniciativa vincular-se aos equipamentos ou programas
culturais objeto do Contrato de Gestdo, onerando-o ou nao.

29 — Assegurar a obtencdo minima, no percentual previa-
mente estabelecido, de receitas operacionais, incentivadas ou
que de outra forma decorram do objeto contratual sob sua
gestao, observando-se o potencial econémico correspondente e
buscando a participacao crescente em termos proporcionais, ano
a ano, das mesmas receitas em face do repasse da Contratada e
seus rendimentos financeiros.

30 - Efetuar auditoria anual dos demonstrativos financeiros
e contabeis do Contrato de Gestdo, assim como das contas
anuais da entidade, com o auxilio de auditoria externa indepen-
dente, previamente aprovada pelo Conselho de Administracao.

31 — Obedecer as normas arquivisticas do Sistema de
Arquivos do Estado de Sdo Paulo — SAESP, conforme determina
o Paragrafo 1° do Artigo 1° do Decreto 48.897, de 27-08-2004.

32 — Dar acesso a todas as informagdes solicitadas, nos ter-
mos da lei, e responder aos questionamentos da Contratante e
dos 6rgaos fiscalizadores (Comissao de Avaliacao, Secretaria da
Fazenda, Tribunal de Contas e Ministério Publico), bem como do
Servico de Informagdo ao Cidadéo, encaminhando documentos
e informagBes solicitadas referentes aos Contratos de Gestdo
nos prazos por estes definidos, ressalvadas, em qualquer caso,
as excegdes devidamente fundamentadas.

33 — Na hipétese de encerramento contratual, resolucdo ou
rescisdo do contrato, inclusive por extingdo ou desqualificagdo
como Organizacdo Social, a Contratada apresentara a Contra-
tante todas as informacdes que possua acerca dos empregados
que integraram o objeto cultural na vigéncia do Contrato de
Gestdo, inclusive daqueles que realizaram servicos técnicos
especializados, para que a nova Organizacdo Social possa



