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APRESENTACAO

Em atendimento a legislagéo gue disciplina a parceria do Estado com organizacées sociais no
ambito da Secretaria da Cultura do Estado de Sao Paulo, apresentamos as informacdes referentes a
execugao do contrato n°® 10/2016, para fins de transparéncia da gestdo, comprovacdc do
acompanhamento e avaliagdo dos resultados alcancados no ane de 2017, no ambito das competéncias
da Unidade Gestora.

A estrutura deste Parecer Conclusivo atende ao contido no Artigo 189 da Instrugdo Normativa n®
2/2016 do Tribunal de Contas do Estado de SP e engloba informagdes referentes ao parecer do 4°
trimestre, consolidadas para o exercicio 2017.

O cenario econémico de queda na arrecadagio tributaria ensejou a pactuagao de Planos de
Trabalho e orgamentos redutivos em 2015, 2016 e 2017, tendo por referéncia os Decretos n® 61.061, de
16/01/2015 , n° 61.082, de 14/01/2016 e Decreto n® 62.413, de 06/01/2017, que fixam normas para a
execugao orgamentaria e financeira dos exercicios de 2015, 2016 e 2017, respectivamente.

Tendo em vista gue os museus s&o instituicdes que requerem complexidade na gestao técnica
de seus acervos e edificios e que s&o instituicdes permanentes de acesso ao publico, prestando
relevante servigo social no acesso qualificado ao patriménio cultural do estado, por meio de diversas
agbes, consideramos que a pactuacdo para 2017 trouxe alguns impactos que foram absorvidos na
gestéo, tais como inflagdo acumulada no periodo, aumento dos custos de energia elétrica e nas
despesas com recursos humanos e terceirizados com base nos dissidios das categorias.

No ambitc da parceria com a A CASA — Museu de Artes e Artefatos Brasileiros - Organizacéo
Social de Cultura, as agdes, metas e orgamento para o exercicio de 2017 foram estabelecidos na
celebragdo do novo contrafo de gestao, em 30 de dezembro de 2016.

| - A LOCALIZAGAO E O REGULAR FUNCIONAMENTO DA BENEFICIARIA, DESCREVENDO SUA
FINALIDADE ESTATUTARIA E DESCRICAO DC OBJETO

Localizagao:

¢ Sede da entidade:
Avenida Pedroso de Moraes 1216, CEP: 05420-001 - S&o Paulo — SP

« Filial:
Avenida Brigadeiro Faria Lima, 2705, CEP: 01451-000 - S0 Paulo- SP

Conforme Artigo 4°, do Estatuto da Associagio, A Casa - Museu de Artes e Artefatos Brasileiros
- possui 0s seguintes objetivos: contribuir para a formagéo de percepcéo e consciéncia, junto ao publico
em geral, sobre a cultura material e imaterial do morar no Brasil, a partir da coleta e difusdo de material
de valor historico, sociologico e artistico, bem como através de agdes culturais que propiciem experiéncia
estética, educativa e social. Para tanto tera as seguintes atribuigdes:

a) Constituir acervo de documentos da cultura material relativa aos modos de morar no Brasil, mediante
aquisigdes, doagdes e empréstimos;

b) Organizar o acervo mediante o cadastramento, classificacio e catalogagio de cole¢Bes tematicas;

¢) Preservar e conservar o acervo de acordo com padrées museolégicos;

d) Disponibilizar o acervo a visitagéo e conhecimento publico mediante exposigbes e mostras de longa e
curta duracio;

e) Fazer a gestdo de museus publicos, com base em contratos de gestao firmados com o ente publico
responsavel,

f) Editar publicagbes dedicadas aos temas relacionados ao seu campo de atuagao;

g) Realizar atividades de carater multidisciplinar visando & integracio das diversas especialidades
envolvidas nos assuntos pertinentes ao acervo;
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h) Organizar arquivo, biblioteca, banco de dados, videoteca ou outros sistemas de informagéo
especializada nas areas relacionadas ao campo de atuacio da entidade;

i) Captar e gerir recursos destinados a viabilizar ¢ desenvolvimento de seus projetos e atividades;

1) Criar prémios e concursos relacionados com ¢ seu campo de atuagio; e

k) Desenvolver atividades de design mobiliario, joias, sapatos, roupas (estilistas de moda),
eletrodomésticos e de outros objetes pessoais e domésticos.

Il - RELAGAO DOS REPASSES CONCEDIDOS, IDENTIFICANDO NUMERO, DATA E VALOR DOS
RESPECTIVOS DOCUMENTOS DE CREDITO, POR FONTE DE RECURSOS, BEM COMO, OS
RENDIMENTOS FINANCEIROS AUFERIDOS

Repasse | Comprovante . Data =~ | - o Valor(R$) Fonte de
~ {ordem: T RV Recurso
bancaria) oo R ANCE PR :

12 parcela | 20170B00321 16/02/2017 1.200.000,00 1

22 parcela | 20170B00S24 18/04/2017 1.600.000,00 1

3% parcela | 20170B01288 19/06/2017 1.000.000,00 1

42 parcefa | 20170B01683 16/08/2017 1.035.000,00 1

5% parcela | 20170B02073 10/10/2017 923.118,00 1

De acordo com as informagdes prestadas pela Crganizacéo Social, os rendimentos financeiros
auferidos no periodo foram: R$ 214.324,28 (duzentos e quatorze mil, trezentos e vinte e quatro reais e
vinte e oito centavos).

Il - DATAS DAS RESPECTIVAS PRESTAGCOES DE CONTAS, BEM COMO A APLICAGAO DE
SANCOES POR EVENTUAIS AUSENCIAS DE COMPROVACAO OU DESVIO DE FINALIDADE

Prestagbes de Contas .~ ‘Data do
P e i w1 Racebimento
1° relatdrio trimestral 21/04/2017
2° relatorio trimestral 210772017
3° relatério trimestral 20/10/2017
4° relatério trimestral integrado ao relatdrio anual 28/02/2018

Atestamos gue o refatdrio anual de prestagdo de contas foi integralmente recebido em 28 de
fevereiro de 2018, em conformidade. N&o houve desvio de finalidade nem motivacao para aplicagéo de
sangdes ao longo do exercicio de 2017.

IV - OS VALORES APLICADOS NO OBJETO DO REPASSE, INFORMANDO INCLUSIVE EVENTUAIS
GLOSAS

Objeto - s Valor repasse (R$) 1| Eventual Glosa (R$)
Museu da Casa Brasileira 5.758.118,00 -

V - A DEVOLUCAO DE EVENTUAIS GLOSAS, SALDOS OU AUTORIZACAO FORMAL PARA SUA
UTILIZACAO EM EXERCICIO SUBSEQUENTE

N&o houve devolugdo de valor glosado.

Nao houve devolucio de recursos decorrentes de saldo dos repasses estaduais efetuados no
exercicio de 2017,
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VI - SE AS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS COM OS RECURSOS PROPRIOS E AS VERBAS
PUBLICAS REPASSADAS SE COMPATIBILIZAM COM AS METAS PROPOSTAS, BEM COMO OS
RESULTADOS ALCANGCADOS, INDICANDO O CUMPRIMENTO DC PLANO DE TRABALHO, COM
EXPOSICAQO DAS RAZOES DA NAO CONSECUCAO OU EXTRAPOLAGAO DAS METAS
PACTUADAS

| - CONFORMIDADE 2017 FONTE Observagio UGE
Or¢amento previsto para empregados Relatério Previsto x
3.602.885 .
{em R$) Realizado
Total despendide com empregados (em 3.645.881 Relatario Previsto x | Respeita o limite estabelecido em
R$) T Realizado clausula contratual
Orcamento previsto para gasto com 1.422 635 Relatério Previsto x
diretoria (R$) T Realizado
Total despendido com diretoria (em R$) 1.334.991 Rela}térig Previsto x R[espelita o limite e‘lstabelecido em
U Realizado cldusula contratua
Nimero de empregados CLT (em 51 Relatdrio Sintético
31112/2017) de RH
Nuamero de demissées em 2017 Relatério Sintético
4 de RH
Total despendido com rescisbes em 39.143 Balancete de
2017 (em R§) ) verificacdo
:ﬁrggg;::) gmlte para gastos de 44% CG Clausula Segunda, ftem 9
Percentual limite para gastos de Diretoria | g9, ce Clausula Segunda, itern 9
It - EFICACIA E EFETIVIDADE 2017 FONTE Validagido UGE
N° de acées com metas previstas 41 Relatério de v
Atividades Anual
N° de agdes com metas integralmente Relatéric de v
cumpridas 39 Atividades Anual
N°® metas condicionadas Relatério de v
34 Atividades Anual
N° de metas condicionadas 17 Relatdrio de v
integralmente cumpridas Alividades Anual
indice de satisfacio do publico geral * Pesquisa, pg. 182 v
417 Rel Anual
indice de satisfagsio de puiblico escolar ** 96.88% Pesquisa, pg.192 v
’ Rel Anual

“Em uma escala de 0 a §, o indice alcangou a média de 4,17,

** Segundo informagdes da OS: "0 monitoramento do indice de satisfagéo (>=80%) para os questionarios voltados aos estudantes, levando em conta
a guestao 01 - A visita fof interessante? e a gquestdo 03 ~ Assinale SIM ou NAO nos itens abaixo que chamaram sua atengdo durante 2 visita 2o
Museu: O assunte do museu; As obras observadas durante a visita; efou O espago/prédio do museu. Verificamos, portanto, que o nivel de satisfacio
mensurado a partir das duas questdes da pesquisa equivale a 96,88% ou seja, & >80%."

Acao/publico REALIZADO REALIZADO PREVISTO REALIZADO
N°® de expaosigées realizadas’ - - 11 19

N° de eventos realizados® - - 33 35
Publico educativo - - No min.: 1200 3.203
Publico total - ; RLLLN 156.147

Obs.: O Contrato de Gestao 10/2016 foi assinado em 30 de dezembro de 2016 e o planc de trabalho do exercicio de 2017 se constitui no primeiro ano
de agbes efetivas sob principios e diretrizes desta nova pactuagae com a A CASA.

("} Exposigbes pactuadas e realizadas nas metas condicionadas & captagac de recursos

(%) Nomero de eventos pactuados e realizados nas metas condicionadas a captagéo de recursos
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IV - A OS realizou monitoramento e avaliagdo e
qualitativa das agdes? { ) NAO (X)SIM

A Organizagio Social informa que, por meio do Totem Eletrdnico, “Todas as pesquisas estabelecidas pela Unidade
Gestora para monitoramento e avaliagdo de resultados foram realizadas com sucesso em 2017, sendo seguidos
rigorosamente os periodos de aplicacfio & a metodologia estabelecida.”

V - UGE - QUADRO SINTETICO PARA PARECER ANUAL 2017

Com relagdo as informagdes preenchidas pela OS no quadro resumo, a UGE:

( X ) VALIDA INTEGRALMENTE ( ) VALIDA

PARCIALMENTE ( ) NAQ VALIDA

Nos casos de validagio parciai e néo validagdo, indicar em nota de rodapé divergéncias e providéncias a respeito.
N° de acdes com metas ndo executadas com justificativa aceita pela

2
UGE
A UGE realizou agbes de acompanhamento in loco ou & disténcia e avaliagio dos ( ) NAO (X) SIM, em
resultados qualitativos? partes*

A UPPM, no tange as agbes de acompanhamento in loco e a distancia, realiza visitas técnicas e andlises trimestrais
da execucdc das agbes e metas pactuadas em Plano de Trabalho assinado por meio do Contrate de Gestao e
Aditamentos com a OS parceira.

A UPPM, no que tange a avaliacdo dos resultados qualitativos, esclarece que é responsavel “pela fiscalizagio das
atividades das OrganizacBes Sociais e pela coleta de informagfes para o processo de avaliagdo dos contratos de
gestdo na sua area de atuacdo” (artige n°® 96 do Decreto n® 50.941, de 05 de julho de 2006) e, portanto, se atém &
verificagdo do cumprimento e execucio do planc de trabalho estabelecido para a A CASA — Organizacao Social de
Cultura.

Ressalta-se, ainda, que esta Unidade Gestora, com as demais instancias internas e externas atinentes ao modelo
de gestdo, vem articulando, inclusive por meio de Comités Técnicos, o aprimoramento de indicadores que permitam
examinar amplamente e objetivamente os resultados quanto & adequacdo do gerenciamento, o alcance dos
objetivos e ¢ impacto social.

Cabe dizer também que ha uma complementaridade de acgdo, j4 que tanto a analise econémico-financeira dos
contratos de gestéo e de sua execucéo quanto a fiscalizacio da execucdo dos contratos de gestéao na Secretaria de
Cultura sao atribuidas a diversas insténcias, conforme descrito nos artigos 38 e 152 do Decreto n® 50.941, de 05 de
julho de 20086, e ne artigo 7° do Decreto n® 43.493 de 29 de setembro de 1998 e Decreto n® 50.046 05 de abril de
2013,

Por sua vez, o modelo de parceria com organizagfes sociais de cultura aplicado pela Secretaria de Estado de
Cultura atribui consideravel importancia a realizacdoc de auditoria independente anualmente pela Organizagio
Social, para que a entidade possa comprovar a regularidade dos gastos efetuados e sua perfeita contabilizagao,
sendo que o relatério da auditoria independente bem como os controles intermnos da OS que atestam essa

comprovacgao foram devida e expressamente aprovados pelo Conselho de Administragéio da entidade.

O quadro abaixo demonstra a relag&o entre os resultados previstos e os alcangados no ano de
2017, evidenciando que ag¢des foram desenvolvidas com eficécia, alcan¢ande os objetivos previstos.
Serédo apresentadas justificativas apenas para as metas parcialmente cumpridas, ndo cumpridas efou
superadas, quando o indice estiver acima ou abaixo de 20% do previsto.

1. PROGRAMA DE GESTAO EXECUTIVA, TRANSPARENCIA E GOVERNANGA (2017)

= METAS DE PRODUTO E RESULTADQOS A SEREM
ACOES A SEREM REALIZADAS ALCANGADAS
= INDICATIVO DE PREVISAO
N° ACOES PRODUTO TRIMESTRAL REALIZADO
1 | Plano de mobilizago de Plano de 1° Trim | 1 1
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Recursos elaborado e Mobilizacdo de 2° Trim - -
implantade (Eixo3) Recursos entregue 3° Trim - -
4% Trim - -

£

RESULTADO REALIZADO
1° Trim 228.821,41
2° Trim 2.235.016,70
Recursos financeiros captados 30 Trim 2.586.993,86 293 102.53
(Eixo 3) 44,93% do repasse : 192,
anual de 2017 4° Trim 1.156.313,55
R$: -

INDICATIVO DE

PREVISAO ANUAL

INDICATIVO DE PREVISAO
PRODUTO TRIMESTRAL
Pesquisa de satisfaggo de 12 Trim 1 1
publico geral realizada a partir 2° Trim 1 1
de totem eletrénico e enviar N° de relatérios 3° Trim 1 1
relatorio conforme orientages entreques 4° Trim 1 1
da SEC (Eixo 5) g M
0Y
INDICATWO DE PREVISAOQ
PRODUTO TRIMESTRAL
Q 1 - -
Estudo de viabilidade de ;o E:ﬂ : -
transferéncia das operagdes do 35 Trim - -
Museu da Casa Brasileira para . .
o Palacio Campos Eliseos Relatorio Entregue 4,0 T.”F“f‘ -

0% .-

INDICATIVO DE PREVISAO
RESULTADO TRIMESTRAL REALIZADO
indices de satisfagdo do 1°Trim | =ou>80% 91,30%
publico geral monitorado de 2° Trim =ou > 80% 82,30%
acordo com os dados obtidos a 3° Trim = ou > 80% 92,10%

partir do totem eletrénico (Eixo
5)

indice de satisfaggo
(= ou > 80%)

ou > 80%

Parecer Técnico da UGE sobre o PROGRAMA DE GESTAO EXECUTIVA, TRANSPARENCIA E
GOVERNANGA:

Todas as agbes foram desenvolvidas com eficacia, alcangando os objetivos previstos.

Cabe destacar que a agdo n® 2 obteve um ICM de 171%, em decorréncia da nova estratégia
adotada pela organizagdo social na area de captacdo de recursos que resultou na criagao de uma
extensa rede de parcerias nacionais e internacionais voltada a oferta de uma programacéao qualificada e
alinhada a vocac8o do museu.
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Conforme ja registrado no Parecer Técnico do 2° trimestre, a agdo n° 4 ndo foi executada devido
a nova diretriz do Gabinete da Pasta que, posteriormente, ao estabelecimento da meta, iniciou tratativas
com o SEBRAE-SP para formalizar a permissdo de uso do imovel para implantaco do Centro Nacional
de Referéncia em Empreendedorismo, Tecnologia e Economia Criativa. Diante disso, esta Unidade
Gestora suspendeu a enfrega do produto associado a esta meta, gue nao serd considerada pendente ou
n&o realizada no final do exercicio de 2017.

2. PROGRAMA DE ACERVO: CONSERVACAQ, DOCUMENTAGCAOC E PESQUISA (2017)

METAS DE PRODUTO E RESULTADOS A SEREM

AGCOES A SEREM REALIZADAS ALCANGADAS
= INDICATIVO DE PREVISAQO
N® AGOES PRODUTO TRIMESTRAL REALIZADO
1° Trim - -
Elab texto final de Politica 2_Trim - :
aborar o o Tri
i Entrega de Politica 3% Trim i 1
o | e Sesto de pcervos pautada | oo hcervo [T :
areas ¢ concluida
Museu
INDICATIVO DE PREVISAQ
PRODUTO TRIMESTRAL REALIZADO
. 1° Trim 1 -
Desenvolver pesquisa para 25 Trim . .
7 realizacdo do projeto “Colecéo
MCB: remanescentes da N° de relatérios
floresta brasileira “ entregues
INDICATIVO DE PREVISAO -
, _ RESULTADO TRIMESTRAL REALIZADO
Realizar procedimento de 1° Trim 1 .
Documentag¢ao Retrospectiva o T
; i 2° Trim 1 -
8 em conjunto de objetos 35 Trim r -
selecionados afim de N° procedimentos r
consolidar informagdes sobre o realizados
acervo
INDICATIVO DE PREVISAQ
RESULTADO TRIMESTRAL REALIZADO
1° Tri 1 1
Projeto Acervo Revelado - 50 T:g . -
9 Realizar pesquisa com o N° de artigo 3 Trim i 1
acervo visando a publicacdo de blicad it T
osts no site do MCB pubticado no site 4° Trim - -
P do MCB E
1 100%
Projeto Acervo Revelado ~ INDICATIVO DE PREVISAO REALIZADO
realizar encontros com RESULTADO TRIMESTRAL
10 instituigbes, grupes ou o 1° Trim - -
individuos que possam N S;ﬁ;:gggos 2° Trim - -
contribuir com informacgdes 3° Trim - -




GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA DA CULTURA

UNIDADE DE PRESERVACAO DO PATRIMONIO MUSEOLOGICO

sobre 0 acervo ou as areas de 4° Tri 1 1
atuacao do museu e e
Formalizar e regutarizacao INRE:EIgSE-\Q%gE TEE?E‘E?‘Q%L REALIZADO
(Transferéncia/ 1° Trim T .
Reincorporagdo) de Acervo N° de transferéncia/ 20 Trim - N
1 transferido para museus do reincorporacéo, 3° Trim . .
interior paulista, como base em formalizada e 25 Trim 1 7
decisdo do COC e norteada encaminhada para —
pela Politica de Gestao de devida ;
Acervo regularizagio 160% =
INDICATIVO DE
RESULTADO REALIZADO
Desenvolver prospecgdo e -
pesquisa para formulagio de -
12 projeto para o Centro de N° de Prospeccao
Pesquisa e Referéncia do e pesquisa
“Morar Brasileiro” realizada

No que se refere & ac&on® 8, ‘Realizar Procedimentos de Documentago Retrospectiva’,
conforme registrado no Parecer do 1° trimestre/2017, ao longo do processo de implantacdo do
in.patrimonium.net, esta UGE buscou incorporar ao banco de dados alguns procedimentos baseados na
SPECTRUM. Entretanto, por questdes técnicas, e também orcamentarias da Pasta, ndo foi possivel
implantar os procedimentos na base de dados no ano de 2017. Nesse sentido, a execugdo da acgio
proposta foi impactada. Porém, tendo em vista os avangos do CEDOC em seu continuo Projeto de
Documentagéo, esta UGE sugeriu que a equipe tentasse viabilizar tal procedimento de forma analégica e
pela propria equipe interna. Contudo, levando em conta que os recursos humanos ja séo extremamente
enxutos no CEDOC, e ainda que néo hé recurso orgamentario especifico envolvido no cumprimento

dessa meta, esta Unidade Gestora suspendeu-a no 3° trimestre. Porém, em sintonia com os avancos
que o nicleo tem desenvolvido nos Ultimos anos e, de acordo com a orientagéo desta UGE, a equipe
buscou estratégias para o replanejamento da realizagiio do procedimento, conseguindo atender o que foi

sugerido e logrou cumprir @ meta, mesmo com ICM de 25%.

Cabe destacar que as metas 8 e 10 foram pensadas visando n&o sé qualificar as informagdes e
os processos de documentagéo do museu, como também elaborar formas de avaliar e {re)planejar ¢ que
foi criado na instituigdo desde sua abertura nos anos 70. Para tanto, a equipe teve como préemissa seguir
sempre normativas consolidadas da area museolégica, em especial aquelas internacionais ja bastantes
testadas em diversos museus e as orientagdes discutidas junto ac Comité de Politica de Acervo {CPA).
Vale lembrar que estas acles estdo sendo implementadas desde o Ultimo contrato de gestao,
demonstrando o progressivo desenvolvimento e fortalecimento do CEDOC para criagio de seu Centro
de Referéncia.

3. PROGRAMA DE EXPOSIGOES E PROGRAMAGAO CULTURAL (2017)

- METAS DE PRODUTO E RESULTADOS A SEREM
ACOES A SEREM REALIZADAS ALCANGADAS
o = INDICATIVO DE PREVISAQ

N AQOES PRODUTO TRIMESTRAL REALIZADO

9
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13
com novos recortes
tematicos
INDICATIVO DE PREVISAO
PRODUTO TRIMESTRAL REALIZADO
- 1° Trim - -
Exposi¢ao dos 26 Trim - -
produtos
14 selecionados na 3° Trim ) -
edicao anual do o
Prémio Design 4° Trim 1
Museu da Casa
Brasileira 5
INDICATIVO DE PREVISAO
PRODUTO TRIMESTRAL
o - 1° Trim 1 1
N° de exposicdes 5 Trm > >
15 temporarias 3° Trim 1 2
realizadas com 25 Trim - 1
contelidos nas o
areas de vocacgéo
do MCB i
INDICATIVO DE PREVISAO
PRODUTO TRIMESTRAL REALIZADO
Programacéo cultural de 12 Trim - -
exposicdes temporarias Realizar programas 2° Trim 1 1
16 | desenvolvidas e executadas a tematicos 3° Trim - -
partir da Politica de Exposigbes Participagéo na 4° Trim - -
e Programac&o Cultural Semana dos E
Museus
% 0! 10
INDICATIVO DE PREVISAQ
PRODUTO TRIMESTRAL REALIZADO
. - 1° Trim - _
Realizar edig&o T
17 anual do Concurso go gm :]I 1
do Cartaz e do 45 Tr:m
Prémio Design PP
Museu da Casa
Brasileira 100"
INDICATIVO DE PREVISA
PRODUTO TRIMESTRAL REALIZADO
1% Trim 2 3
N° de 2° Trim 11 10
18 apreseniacbes 3° Trim 11
Musicais realizadas
do projeto "Musica
no Museu”
07
19 INDICATIVO DE PREVISAQ REALIZADO

Reformulacao
exposicao acervo,

10
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RESULTADO TRIMESTRAL
1o Trim | BTN 20.852
29 Trim ";% %"'(")’8: 44.648
N° de visitantes | 3° Trim PrdS 49.103
P sen | 4o Trim s 41544

Parecer Técnico da UGE sobre o PROGRAMA DE EXPOSIGOES E PROGRAMAGCAO CULTURAL:

Todas as agdes foram desenvolvidas com eficacia, alcangando os objetivos previstos.

Em relagdo a meta n° 15, que atingiu o ICM em 150%, o Museu da Casa Brasileira realizou
adicionalmente & mostra Didlogo Design: Polénia Brasil, a exposicdo intitulada ‘Jorge Zalszupin: O
Dialogo Personificado’, com pegas do arquiteto polonés, naturalizado brasiteiro, conhecido pela
importante contribuicdo na construgéo da identidade do design brasileiro.

Ja no 4° trimestre, embora n&o tenha sido programada nenhuma meta de exposicao temporaria,
foi inaugurada, em 08 de outubro de 2017, a mostra Remanescentes da Mata Atlantica & Acervo MCB,
exposicao de longa duragéo que trata da vis@o acerca do processo de avango das areas urbanas sobre
a mata atlantica original, que traz, em paralelo, identificagio das pecas do acervo do museu elaboradas
com essas madeiras — hoje praticamente extintas.

As duas exposigcbes foram viabilizadas por parceiros do Museu, o que significa que n&o houve
utiizagdo macica de recursos financeiros do contrato de gestdo, mas, sobretudo, contribuicio
operacional e intelectual da equipe técnica do MCB.

A Organizacio Social de Cuitura apresentou comentarios para a meta n® 19, atribuindo o
resultado alcancado a programagio diversificada, bem como ao continuo trabalho da equipe de
comunicag&o do museu, divulgando as acdes e a programacdo em midia e nos diversos canais
disponiveis.

Em fodos os trimestres foi alcangado o nimero minimo de visitantes presenciais no museu, 0
que denota o comprometimento da instituigio na democratizagio do acesso as agdes e atividades
cuiturais desenvolvidas no MCB.

4. PROGRAMA EDUCATIVO (2017)

A METAS DE PRODUTO E RESULTADOS A SEREM
ACOES A SEREM REALIZADAS ALCANGADAS
o = INDICATIVO DE PREVISAO
N AGOES PRODUTO TRIMESTRAL REALIZADO
Realizar visitas 1° Trim 40 11
com estudantes de )
20 escolas publicas e 2° Trim 15 15
privadas, através .
de agendamento 3° Trim 15 13

11
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Oou parcerias
continuadas
{ensino infantil,
fundamental, médio

4% Trim 10

17

técnico e
universitario)
INDICATIVO DE PREVISAO
PRODUTO TRIMESTRAL REALIZADO
Acdes, programas e projetos 12 Trim - -
) . T
21 desenvolvidos para pablico eraf)gzc?t;zuéfgzge go E:m 1 :]1
escolar {professores e T
professores, 4° Trim - -
estudantes) . —
educadores e guias M
de turismo
ot
INDICATIVO DE PREVISAO
RESULTADO TRIMESTRAL REALIZADO
. No min.:
1° Trim 509
N°® minimo de 250
publico atendido ) No min.:
com estudantes de |  2° Trim 350 680
escolas publicas e —
22 gnvadas, atraves 3° Trim N02r5n(;n.. 616
e agendamento
oul parcerias A No min.:
continuadas 4° Trim 350 1.398
(ensino infantil,
fundamental, médio
técnico e
universitario)
INDICATIVO DE PREVISAO
RESULTADO TRIMESTRAL REALIZADO
12 Trim - -
Namero minimo de . No min.:
publico atendido | 2 17m 10 10
23 nos cursos de . No min.:
capacitagdo para 3° Trim 10 20
professores, 4° Trim
educadores e guias [T META.
de turismo
i 100
INDICATIVO DE PREVISAO
PRODUTO TRIMESTRAL REALIZADO
Oferecer visitas 1° Trim 6 10
para grupo de 2° Trim 7 17
pessoas com 3° Trim 7 16
224 deficiéncia fisica, 4° Trim 6 17
mental, idosos, MET

Acdes, programas e projetos
desenvolvidos para publico de
inclusdo e 3° Setor

pessoas em
situacéo de
vuinerabilidade
social, através do
programa Fora da

12
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Casinha T
INDICATIVO DE PREVISAQ
RESULTADO TRIMESTRAL REALIZADO
. No min.:
1° Trim 172
N°® minimo de 10(?
publico nas visitas 20 Trim No min.: 295
para grupo de 200
pessoas com PR No min.:
05 deficiéncia fisica, | > M 200 182
mental, idosos, 4° Trim No min.: 236
pessoas em 100
situacao de
vuinerabilidade
social, através do
programa Fora da
Casinha
INDICATIVO DE PREVISAO —
PRODUTO TRIMESTRAL REALIZADG
1° Trim 10 35
- 2° Trim 10 18
z Opreceranitsdes S0~ 5
Agbes, programas e projetos atracko d L’lpblico 4° Trim 10 58
desenvolvidos para pUblico do gooen? Eno e T
entorno do museu e
88%
INDICATIVO DE
RESULTADO TRIMESTRAL REALIZADO
1° Trim NOE?S’"‘ 323
N° minimo de 20 Trim | NO o 236
publico nas —
27 atividades extra 30 Trim | NO oin- 152
muros para atracéo —
do pablico do 4 Trim | Nomin. 188
entorno — —
S 00 100%
INDICATIVO DE PREVISAO
PRODUTO TRIMESTRAL REALIZADO
1° Trim 2 5
Oferecer ofipinas 20 THm 2 5
com contelQdos
28 relacionados ao 3° Trim 2 9
Acervo e
exposi¢cbes 4° Trim 2 5
Agbes, programas e projetos temgorarlas através —
desenvolvidos para familias e Of'q P reraR”n%B
publico em geral Icinas no
00%
INDICATIVO DE PREVISAO N
2 RESULTADO TRIMESTRAL REALIZADO
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N® minimo de
publico recebido
nas oficinas com

contetidos
relacionados ao
Acervo e
exposiches
temporarias atraves
do programa

1o Tim | NO AN 48
20 Trim | Ne N 78
3°Trim | Nomn- 177
4o Trim | Nomm- 337

Oficinas no MCB
11UV 700 -
INDICATIVO DE PREVISAO
PRODUTO TRIMESTRAL REALIZADO
Propiciar visitas 1° Trim 2 2
e
educativas e go Pm ; ;
30 atividades 5 nm
complementares 4° Trim 2 2
Acdes, programas e projetos func'ijc?r:?zr?:s do
desenvolvidos para os musey através do
funcionarios do MCB projeto Seu Museu
INDICATIVO DE PREVISAO
RESULTADO TRIMESTRAL REALIZADO
N° minimo de 1° Trim No{gm‘: 12
publico recebido _ No min.:
nas visitas 2° Trim 10 12
educativas e P
3 atividades 3% Trim No1rgm.. 46
complementares P
para os 4% Trim No 1[18!!"1.. 26
funcionarios do
museu através do
projeto Seu Museu A o5
INDICATIVO DE "PREVISAO .
PRODUTO TRIMESTRAL REALIZADO
12 Trim - -
2° Trim 1 1
32 ) i . ) 3° Trim - -
Pesquisa de perfil e de N° de relatorios 4° Trim 1 1
satisfagao de publico escolar entregues S R
{Modelo SEC) realizada
INDICATIVO DE PREVISAQ
RESULTADO TRIMESTRAL REALIZADO
1° Trim - -
2° Trim - 98,20%
33 indice de satisfacao |  3° Trim =8%lj/o> .
(= ou > 80%) —ous
4° Trim 80% 95 34%
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Todas as agdes foram desenvolvidas com eficacia, alcangando os objetivos previstos.

No que tange a meta n® 20, cumprida acima do previsto no trimestre, que visa realizar visitas
com estudantes de escolas publicas e privadas, através de agendamento ou parcerias, a OS informou
gue seguiu com a estratégia de manter parcerias continuadas com escolas publicas do entorno e nas
proximidades do MCB, o que possibilitou um nimero maior de atendimentos do que o previsto. Esta
UGE acata a justificativa da OS.

Com relag&o a meta n® 24, que visa oferecer visitas a grupos de pessoas com deficiéncia, idosos
e pessoas em situacéo de vulnerabilidade social, através do Programa Fora da Casinha, realizada acima
do previsto no trimestre e no ano, esta UGE acata a justificativa e parabeniza o Museu pelos resultados
alcangados, considerando os esforgos da equipe do nucleo educativo na ampliagéo e consolidagao de
novas parcerias durante o ano de 2017.

Quanto a meta n® 26, referente ao oferecimento de atividades extramuros para atragéo do
publico do entorno, realizada acima do previsto no trimestre e no ano, a OS justificou que devido a
crescente recepgao do publico pelas oficinas na calgada, o nucleo educativo do museu investiu na
ampliagéo do projeto. Esta UGE acata a justificativa da OS e a parabeniza pelo engajamento da equipe
do nucleo educativo na realizagéo desta acéo.

No gue tange a meta n° 28, referenie ao oferecimento de oficinas com contetidos relacionados
ao acervo e exposicdes temporarias, segundo a OS, foi realizada acima do previsto no trimestre e no
ano, devido a qualificagéo da equipe e otimizacio de recursos para a execucido de um numero maior de
agbes, considerando a sua grande aceitacio pelo publico. Esta UGE acata a justificativa da OS.

Em relacdo as metas n° 22, 25, 27, 29 e 31 que atingiram um valor 20% acima do minimo
previsto no trimestre e no ano, e a meta n° 23, que atingiu um valor acima de 20% do minimo previsto no
ano, esta UGE recomenda a revisdo dos indices para avaliar a necessidade de adequagdo para os
proximos planos de trabalho.

5. PROGRAMA DE INTEGRACAO AO SISEM-SP (2017)

~ METAS DE PRODUTO E RESULTADOS A SEREM
ACOES A SEREM REALIZADAS ALCANCADA_S
o = INDICATIVO DE PREVISAO
N ACOES PRODUTO TRIMESTRAL REALIZADO
1° Frim - -
Estagios técnicos 2° Trim 2
oferecidos em 3° Trim - 2
areas internas do 4° Trim 2 2
34 | Agbes/ programas / projetos de MCB a serem S
integragéo ao SISEM-SP indicadas pela
realizados no interior do coordenag¢do do
Estado, regido metropolitana e SISEM
litoral
INDICATIVO DE PREVISADO
RESULTADO TRIMESTRAL REALIZADO
35 — -
N° minimo de 12 Trim - -
municipios 2° Trim No min.: 1 -
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atendidos

3° Trim -

4° Trim Nomin.: 1
M

Como a proposta para a meta 35 era de minimo de 2 municipios e como as pessoas que

participaram do estagio vieram de municiptos diferentes, entende-se a justificativa de superagido da
meta, de 4 municipios, registrando que nao houve onera¢io no orgamento da OSC.

6. PROGRAMA DE COMUNICAGAO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL (2017)

ACOES A SEREM REALIZADAS

METAS DE PRODUTO E RESULTADOS A SEREM

39

40

publicos da instituicéo, valorizar

amarca e aumentar a
visibilidade do museu

releases para
imprensa (nlimero

No min.: 12

ALCANGADAS
= INDICATIVO DE PREVISAO
[+
N ACOES PRODUTO TRIMESTRAL REALIZADO
1° Trim 4 4
N®° c:g platafct)_:jmas 25 Trm 2 2
on |r}e mantl :;15 20 Trim 4 4
26 com informagdes A Trm ] 7
atualizadas (site, —
Facebook, twitter,
! ,.
nstagramj 10 00% ‘.
INDICATIVO DE Al
PRODUTO TRIMESTRAL REALIZADO
1° Trim 12 15
e
37 Disparo online de 20 Tr!m 12 16
X ; 3° Trim 12 16
boletins semanais e 2 Trim 15 16
mensais - ' :
1 .
INDICATIVO DE PREVISAQ
REALIZADO
Plano de comunicagio PRODUTO TRIMESTRAL
desenvolvido e implantado 1° Trim No min.: 12 12
para articular e planejar a . 2° Trim No min.. 12 24
38 | comunicag@o com os diversos Disparo de 30

No mi

27

minimo)
INDICATIVO DE
RESULTADO TRIMESTRAL REALIZADO
19 Trim No min. 30 695
0 e i = 2° Trim No min. 30 631
N° de insergdes na —— d
midia impressa e 3° Trim No min. 30 677
online {(numero No min 704

4° Trim

minimo)
INDICATIVO DE PREVISAO
RESULTADO TRIMESTRAL REALIZADO
N° de visitantes 1°Trim | No min. 68.763
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virtuais no site 15.000

{nimero minimo) 20 Trim No min.

15.000 68.307

No min.
15.000

3% Trim 71.859

No min.
15.000

4° Trim

'RESULTADO | _TRiWESTRAL | REALIZADO
toTrim | "2T | 90,900
207rim | homn 99.400
v E;Sd?egzg ng(c:)ir:;z 3° Trim !\J?%rg(')% 105.312
(Faﬁﬁgt%%ﬁém)mer' 4° Trim "12%.”(;“” 112 811

Parecer Técnico da UGE sobre o PROGRAMA DE COMUNICAGCAO E DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL:

Todas as agdes foram desenvolvidas com eficacia, alcangando os objetivos previstos.

O departamento responsavel pelo programa de comunicacdo e desenvolvimento institucional
trabalhou a divulgagéo de exposigbes, atividades cuiturais, langamentos de livros, oficinas educativas,
apresentagtes musicais, informativos sobre o 31° Prémio Design, sobre o acervo do MCB e eventos em
geral nas seguintes midias: site, convites eletronicos (por e-mail), boletins semanais e mensais (por e-
mail}, redes sociais (Facebook, Twitter e instagram), banner na fachada e lambe-lambe no muro do
Museu que comegou a ser utilizado em setembro com a exposigéo Dialogo Design: Polénia Brasil.

A superagao das metas n% 37 e 38 ¢ justificada pela dinamica de funcionamento desta area e
esta associada ao numero de evenios e atividades que precisa ser divulgado junto & imprensa, enquanto
a superacao das metas n°s 39, 40 e 41 é resultado do préprio trabalho de divulgagao.

Para as metas que atingiram um valor 20% acima do minimo previsto para o trimestre e para o
ano, esta UGE recomenda a revis&o dos indices para avaliar a necessidade de adequacdo para os
proximos planos de trabalho.

QUADRO DE METAS CONDICIONADAS REALIZADAS

A () ) () ADA i
AGOES A SEREM REALIZADAS
o A METAS DE PRODUTO E RESULTADOQO A SEREM
N AGOES ALCANGADAS
44 Realizar exposi¢cdes temporarias 2 Exposiges PREVISAO ANUAL REALIZADO
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com contetdos relacionados as realizadas
areas de vocacdo do MCB 1° Trim 2
2°Trim o 2
3° Trim 2
4° Trim 4
E’
U
PREVISAO ANUAL REALIZADO
1° Trim -
47 Realizar uma exposicao do 1 Exposicéo 2° Trim ’ -
projeto Desenhando a Cidade realizada 3° Trim -
4° Tri 1
PREVISAO ANUAL REALIZADO
1% Trim -
Realizar cursos, oficinas e 4 eventos 2° Trim 5
48 A . o 4
worshops para o publico em geral realizados 3° Trim 6
4° Trim 8
E
PREVISAO ANUAL REALIZADO
Realizar Palest teud S 5
ealizar Palestras com conteldos 29 Trim 8
49 | direcionados as areas de vocagéo srezéiiif:ér:: 3% Trim 5 7
do museu 4° Trim
A
PREVISAO ANUAL REALIZADO
1° Trim -
Realizar langamentos de livro 5 langamentos 2° Trim 3
50 oo ; 35T 5
para o publico realizados rim 2
4"_Trim 5
M
] PREVISAQ ANUAL REALIZADO
Participar de eventos tematicos
ou datas comemorativas, tais 1° Trim -
52 como Dia da Criangas, Participagéo em 5 2° Trim 5 2
Consciéncia Negra, Virada eventos 3° Trim 3
Cultural, Virada Sustentavel, 4° Trim 4
Design Weekend
55 Produzir publicacdo com os 1 publicagao PREVISAO ANUAL REALIZADO
premiados da 312 edicdo Prémio produzida
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Design Museu da Casa Brasileira

PREVISAO ANUAL REALIZADO
12 Trim -
57 Investimento em treinamento da 10 funcionarios 2° Trim 10 3
equipe beneficiados 3° Trim 23
4° Trim 3
PREVISAC ANUAL REALIZADO
3 Teai 1° Trim 1
B oot omboaeotele | tprotssonal [2Tan—| [
g P C?L\D A contratado 3° Trim -
4° Trim -
AE
100%
PREVISAO ANUAL REALIZADO
Ampliar parcerias com instituices 1° Trim 1
59 educacionais e culturais na capital | 2 novas parcerias 2° Trim 5 1
e no interior do estado de S&o realizadas 3° Trim 2
Paulo 1
..... 250%: .
PREVISAO ANUAL EALIZADO
Projeto "Era uma Casa Muito 1% Trim -
6a | Engragada’ - Grupo de estudos e 4 oficinas 2" Trim 4 2
oficinas para adultos e criangas realizadas 20 ?!m 22
de 0 a4 anos 2_1nm ,
PREVISAC ANUAL REALIZADO
P e el z
. 2° Trim -
65 suplementares com a equipe do BrEar;ic;t;rétg;s 3% Trim 8 R
Educativo MCB e profissionais 4° Trim _
convidados
Realizar campanhas de marketing p
67 e de publicidade institucional do 4 rcea;T;:;g:s PREVISAQ ANUAL REALIZADO
museu em canais digitais, Trim | 4 1
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eletrbnicos ou impressos, com 2° Trim
previa aprovagao da proposta
editorial pela SEC

Wi Ww

PREVISAO ANUAL REALIZADO

12 Trim -
Parceria com MuseoMixBR para 1 parceria 2° Trim y

aca0 no MCB estabelecida 3° Trim 1
° Trim _ -

69

PREVISAG ANUAL REALIZADO

1° Trim -

. . . . 20 T i -
Links patrocmgdps em redes 10 links anuais ° rim 10

sociais 3° Trim
4° Trim 224

ME

70

PREVISAO ANUAL REALIZADO
p . is d 1° Trim 2
arcerias com canajs de 4 parcerias 20 T,.!m . 1

71 diferentes segmentos (publico
infantil, mudsica, etc.)

estabelecidas

' PREVISAQ ANUAL REALIZADO
Estabelecer parcerias com outros
museus para aprimoramento das 1° Trim -
agdes de conservacdo e 1 parceria 2° Trim 1
73 - ; . T 1
preservagao preventiva dos estabelecida rm -
acervos 4° Trim

Parecer Técnico da UGE sobre METAS CONDICIONADAS;

Da analise dos resultados alcangados ao longo de 2017, no que concerne & realizagao das
metas condicionadas, podemos observar que a estratégia estabelecida pela organizagdo social mostrou-
se exitosa, conforme descritivo das agdes realizadas em conjunto com os parceiros do museu.

Deve ser ressaltado, ainda, que ¢ rol de ag¢des contabilizade sob a forma de metas
condicionadas proporciona ao publico a oferta de uma agenda cultural diversificada e alinhada as areas
de vocacgio do MCB, sem que haja prejuizo na realizagdo integral das metas intrinsecas a Organizagio
Social, estabelecidas nos programas especificos do Planc de Trabalho, ¢ sem que haja o
desvirtuamento da missao institucional do museu.

20



GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA DA CULTURA ,
UNIDADE DE PRESERVACAO DO PATRIMONIO MUSEOLOGICO

QUADRO DE METAS, ROTINAS E OBRIGAGOES CONTRATUAIS PENDENTES DE EXERCICIOS

ANTERIORES
Programa N° e nome da Prazo Novo prazo Status Posigdo da
acdo pactuado pactuado UGE

N&o houve pendéncias em relagao a exercicios anteriores.

QUADRO DE AVALIAGAO DAS ROTINAS TECNICAS E OBRIGAGOES CONTRATUAIS

Rotina / Obrigagdo Contratual Comprovagao Observacao
Programa de Gestao Executiva, Todos 0s anexos
Transparéncia e Governanga entregues
Programa de Acervo Todos os anexos

entregues.
Programa de Exposicdes e Todos os anexos
Programacéo Cultural entregues.
Programa Educativo Todos os anexos

entregues.
Programa de Integragdo ao SISEM-SP Todos os anexos

entregues.
Programa de Comunicagio e Todos o0s anexos
Desenvolvimento Institucional entregues

Parecer Técnico da UGE sobre rotinas técnicas e obrigagées contratuais:

As rotinas e obrigagbes contratuais previstas para o trimestre, no ambito dos Programas de
Gestao Executiva, Transparéncia e Governanga (ou Financiamento e Fomento), Acervo, Exposicdes e
Programagéo Cultural, Comunicagdo e Desenvolvimento Institucional, Integracéo ao Sisem-SP foram
devidamente entregues e cumpridas com eficacia, alcancando os objetivos previstos.

No Relato sobre implantacdo de acles envolvendo o Eixo 1 (Planc Museoldgico efou
Planejamento Estratégico) a OS informou que ndo houve aporte ou captag&o adicional ou ainda parceria
especifica que permitisse a elaboracdo do plano museologico neste exercicio, Argumentou que o fato de
a Fundacgéo Padre Anchieta declarar ndo haver interesse, de sua parte, na renovacéo, com o Estado, do
comodato do imével que abriga o MCB, impacta na elabora¢gdo de um Plano Museolégico adequado &
realidade proposta. Para tanto, aguarda encaminhamento dado a esta questac pelo Estado: se havera
negociagdo com a Fundagdo Padre Anchieta para manutencio do museu no imovel onde atualmente
esta instalado, ou se havera o investimento do Estado para mudanga do museu para um outro imével (a
ser indicado pela Secretaria de Cultura).

No Eixo 3 - Financiamento e Fomento — obteve-se com o novo plano de captagdo implantado
desde 2013, o amadurecimento da instituicdo na captagao de recursos financeiros e consolidagéo de
parcerias. Tal estratégia esté intimamente relacionada com o Eixo 4 — Ampliagéo efou Diversificagdo de
Publico, uma vez que, conforme declara a OS, uma programacao cultural cada vez mais ativa aos finais
de semana, em parceria de financiamento com a esfera privada, ou parceria de realizagdo com a esfera
publica, como & o caso de outros Museus e entidades culturais ou educacionais, proporciona uma
circulagao mais diversificada de pulblico, além do visitante padrao interessado nos temas vocacionais e
objetos de estudo do MCB.

As Rotinas e Obrigagbes Confratuais do Programa de Acervo, Programa de Exposigdes,
Programa Educativo, Programa de Comunicagdo e Desenvolvimento Institucional e Programa de
Integrac&o ao SISEM foram devidamente entregues e cumpridas com eficacia, alcangando os objetivos
previstos.
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Apresentamos a seguir as Rotinas e Obrigactes relacionadas as Edificacdes: Conservagao,
Manutengao e Seguranca:

O Museu da Casa Brasileira possui Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiros- AVCB numero
202988, valido até 07/03/2019.

A OS trabalha para obtengao do Alvara de Funcionamento Local de Reuni&o junto a PMSP.
Atualmente tramita processo de Regularizagio com Mudanga de Use no SMUL/ SERVIN-G (Processo
2013-0.149.654/1), processo de Auto de Vistoria de Seguranga- AVS, no SMUL- SGAF-33 (Processo
2016-0.053.357-0) e processo de Certificado de Acessibilidade no SMUL/ SEGUR-2 (Processo 2017-
0.063.702-2).

As apolices de seguros contra incéndio, danos patrimoniais, responsabilidade civil e outras
coberturas pertinentes sfo validas até 21/08/2018. Esta equipe ndo & apta a avaliar se os valores
cobertos nas apdlices sao adequados ao bem segurado, cabendo essa responsabilidade & Organizagac
Social, juntamente com a seguradora.

S3o realizadas acdes de sustentabilidade, gue visam economicidade dos recursos hidricos,
principalmente através da intensificac&o das rotinas de manutencéo para identificacéo de irregularidades
e vazamentos, e elétricos, e adequada gestdo dos recursos solidos, através de coleta seletiva, com
destinagéo adequada.

Ap6s a implantagéo da cabine primaria, com migragdo para media tens&o, € infraestrutura de
cabeamento da concessionaria alterada de subterrinea para aérea, o fornecimento de energia ficou
instavel, com frequentes quedas de energia e consequentes transtornos para o funcionamento do
Museu, que estdo sendo sanados com a decisdo de instalagdo de botoeira de acionamento remoto da
cabine primaria.

Também, apds a reforma, foi contratada empresa especializada em servicos de eléfrica,
Engelétrica, para executar a manutengéo dos novos equipamentos.

O Restaurante Santinho executou algumas adaptagdes na area interna do restaurante e, um dos
bons resultados, foi a extingdo da circulagdo de fornecedores nas areas internas do Museu. Atualmente
estd em desenvolvimento projeto para instalacdo de bar no restaurante.

Algumas vegetacbes que se localizavam juntas ao muro frontal foram remanejadas para o
jardim, com apoio de um profissional botanico, assim, o muro frontal foi reformado e sera utilizado como
suporte para divulgagao das atividades do Museu.

A equipe de Brigadistas recebeu treinamento anual em agosto de 2017, com 21 participantes.
Parecer sobre o Relatorio Gerencial Previsto x Realizado

De acordo com o POP RA 2015 "A OS devera justificar as variagbes entre o previsto e o
realizado que ficarem 25% ou + acima ou abaixo da execugéo orgamentaria pactuada para o periodo™.

O total de repasse no ano foi de R$ 5.758.118. No acumulado anual, os rendimentos financeiros
obtidos através da aplicacio de recursos dos repasses e recursos de captagdo operacional atingiram
89,84% do esperado para o ano.

O Relatorio Gerencial Previsto x Realizado demonstra uma gestac equilibrada dos recursos
financeiros, cabendo destacar que o relatério apresenta, no exercicio de 2017, uma estimativa de
receitas vinculadas ao Plano de Trabalho de R$ 8.650.273 e um total de despesas na ordem de R$
10.585.105, j& contabilizado o montante de R$ 2.271.272, referente aos compromissos assumidos por
trabalho voluntario e parceiros na viabilizag8o das agdes do plano de trabalho, notadamente sob a forma
de metas condicionadas.

Esta Unidade Gestora acompanhou, no 4° Trimestre, as informagbes enviadas pela OSC de
saldos de contas correntes vinculadas ao Contrato de Gesifo. Houve constituicdo de recursos de
reserva e de contingéncia nesse periodo, conforme informado pela Organizagao Social.
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A OSC apresentou notas explicativas em relagdo as despesas excedidas em mais de 25% e as
justificativas se reportam as necessidades técnicas que ensejaram a superagdo das estimativas de
despesas no momento de planejamento do orgamento do museu. Convém salientar que, de forma
agregada, a execugéo do orgamento se mostra equilibrada.

Cabe ressaltar que, desde o 1° Trimestre, a OSC decidiu adotar o novo modelo de Relatorio
Gerencial Previsto x Realizado aprovado pela Unidade de Monitoramento e que passou a ser utilizado
nos novos contratos de gestéo celebrados pela Pasta em 2017.

VIl - O CUMPRIMENTO DAS CLAUSUL'AS PACTUADAS EM CONFORMIDADE COM A
REGULAMENTACAO QUE REGE A MATERIA

De acordo com o acompanhamento realizado por esta Unidade Gestora, a A CASA -
Organizagéo Social de Cultura - cumpriu, de modo geral, as clausulas pactuadas no Contrato de Gest&o
n® 10/2016, durante o exercicio de 2017, conforme verificado em visitas in loco, reunides e analise de
relatorios e documentos, n&o tendo chegado a nosso conhecimento nada que aponte o contrério.

Cabe destacar que é responsabilidade da Organizagdo Social a veracidade de todas as
informagdes e documentos por ela fornecidos, estando sujeita as penalidades previstas em lei.

VIl - A REGULARIDADE DOS GASTOS EFETUADOS E SUA PERFEITA
CONTABILIZAGAO, ATESTADAS PELO ORGAO/ENTIDADE CONCESSOR(A)

A UPPM, como Unidade de Atividade Cultural, & responsavel “pela fiscalizacio das atividades
das Organizagbes Sociais e pela coleta de informagdes para o processo de avaliagio dos contratos de
gestao na sua area de atuagao” (artigo n° 96 do Decreto n® 50.941, de 05 de julho de 2008) e, portanto,
se atém a verificagdo do cumprimento e execugéo do plano de trabalho estabelecido para a A CASA —
Organizacao Social de Cultura.

Cabe dizer também que ha uma complementaridade de acao, j& que tanto a analise econémico-
financeira dos contratos de gestéo e de sua execugdo quanto & fiscalizagdo da execugdo dos contratos
de gestéo na Secretaria de Cultura s&o atribuidas a diversas instancias, conforme descrito nos artigos 38
e 152 do Decreto n® 50.941, de 05 de julho de 20086, e no artigo 7° do Decreto n® 43.493 de 29 de
setembro de 1998 e Decreto n® 50.046 05 de abril de 2013.

Por sua vez, o modelo de parceria com organizagbes sociais de cultura aplicado pela Secretaria
de Estado de Cultura atribui consideravel importancia a realizagio de auditoria independente anualmente
pela Organizagdo Social, para que a entidade possa comprovar a regularidade dos gastos efetuados e
sua perfeita contabilizacdo, sendo que o relatério da auditoria independente bem como os controles
internos da OS que atestam essa comprovagéo foram devida e expressamente aprovados pelo Consetho
de Administragdo da entidade.

Mediante a conferéncia da UGE dos documentos contabeis entregues, com especial observacéo
da manifestagéo da auditoria independente e da aprovacéio da prestagio de contas pelo Conselho de
Administrag&o atestamos a regularidade dos gastos efetuados.

IX - A CONFORMIDADE DOS GASTOS AS NORMAS GERAIS SOBRE LICITAGOES E
CONTRATOS ADMINISTRATIVOS DEFINIDOS NA LEI FEDERAL N° 8.666, DE 21 DE
JUNHO DE 1993 E ALTERAGCOES

De acordo com o § 1° do Artigo 189 da Instrugio Normativa n°® 2/2016 do Tribunal de Contas do
Estado de SP, esse atestado n&o se aplica ao presente Parecer Conclusivo, visto que o mesmo irata de
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repasses publicos a entidades do Terceiro Setor, enquanto que esse atestado € aplicado somente aos
casos de repasses plblicos a entidades do Primeiro Setor.

X - QUE OS ORIGINAIS DOS COMPROVANTES DE GASTOS CQNTEM A IDENTIFICAGAO
DA ENTIDADE BENEFICIARIA, DO TIPO DE REPASSE E DO NUMERO DO AJUSTE, BEM
COMO DO ORGAO/ENTIDADE REPASSADOR A QUE SE REFEREM

Atestamos que os comprovantes de gastos coniém a identificagdo da entidade beneficiaria.
Lembramos que a documentagéo gerada pela Organizagéo Social obedece as orientagdes do Sistema
de Arquivos do Estado de Sao Paule, SAESP, conforme previsto no Contrato de Gestio, em
atendimento ao Decreto n® 48.897/2004.

Xl - A REGULARIDADE DOS RECOLHIMENTOS DE ENCARGOS TRABALHISTAS,
QUANDO A APLICACAO DOS RECURSOS ENVOLVER GASTOS COM PESSOAL

De acordo com a documentagdc apresentada pela Organizagéo Social, verificou-se que a
mesma estd em dia com o recolhimento dos encargos trabalhistas referentes ao ano de 2017, conforme
atestado pelas certiddes e declara¢des entregues com o relatério anual.

XIi - O ATENDIMENTO AOS PRINCIPIOS DA LEGALIDADE, IMPESSOALIDADE,
MORALIDADE, PUBLICIDADE, EFICIENCIA, MOTIVAGAO E INTERESSE PUBLICO

Atestamos o atendimento aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade
e eficiéncia na execucgio do contrato 10/2018, durante o exercicio de 2017, com base, entre outras, nas
seguintes constatagdes:

O contrato de gestdo pauta-se pela Lei Estadual Complementar n° 846/1998 e seus
regulamentos, sendc que tanto a sua celebrag@o, quanto todas as alteragcbes ocorridas
(relacionadas ao detalhamento do plano de trabalho anual ou a modificagdes nos valores do
contrato) foram devidamente analisadas e aprovadas pela douta Consultoria Juridica da Pasta.

» A celebracdo do contrato de gestdo foi antecedida de convocagfo publica das organizagtes
sociais interessadas, publicada no Diario Oficial do Estado e no portal eletrdénico da Secretaria e
divulgada as instituigbes qualificadas como OS de Cultura no Estado.

+« A Organizagaco Social tem regulamento de compras e contratagbes e é regularmente instada a
assegurar que seus processos de selecéio de pessoal e aquisicdo de obras e servigos sejam
devidamente publicizados e obedegam a critérios objetivos, impessoais e técnicos.

s A Secretaria da Cultura tem reforcado sempre ¢ compromisso publico gue pauta cada contrato
de gestdo. O respeito aos direitos humanos e constitucionais, as diferengas e a diversidade
cultural fem sido enfatizado em varios momentos da parceria e a Organizagdo Social tem
participado desse esforgo com ag¢des no plano de trabalho. 580 exemplos as iniciativas
relacionadas a ampliag&c da acessibilidade e & incluséo de pessoas em situagdo de
vulnerabilidade social.

s Os resultados obtidos, quando comparade com ¢ desempenho de oufros equipamentos e
programas culturais geridos pela Administracéo Direta, demonstram que 0 medelo de parceria
com organizagdes sociais de cultura & mais eficiente, agil e econdmico. Mais pessoas s&o
atendidas e beneficiadas, com maior qualidade.

+« As visitas técnicas feitas ao objeto do contrato de gestdo, bem como as reunides individuais,

reunides gerais com as OSs de museus, reunides de trabalho evidenciam o esforgo mituo para

o aperfeicoamento constante da parceria, visando mais e melhores resultados.
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Xlll - A EXISTENCIA E O FUNCIONAMENTO REGULAR DO CONTROLE INTERNO DO
ORGAO OU ENTIDADE PUBLICO(A) CONCESSOR(A), COM INDICAGAO DO NOME
COMPLETO E CPF DOS RESPECTIVOS RESPONSAVEIS

Atestamos a existéncia e o funcionamento regular da Unidade de Preservacdo do Patrimdnio
Museologico, que € a Unidade de Atividade Cultural da Secretaria gestora e ordenadora de despesas do
contrato de gestdo n® 10/2016, sendo, entre outras atribuigdes, responsavel pela “fiscalizagdo das
atividades das Organizagbes Sociais e pela coleta de informagdes para o processo de avaliacéo dos
Contratos de Gestdo na sua area de atuag@o”, nos termos do artigo 96 do Decreto Estadual n®
50.941/2006. A coordenacdo da Unidade de Preservagio do Patrimdnio Museoldgico no exercicio de
2017 foi realizada por Regina Peonte, CPF 211.508.508-68.

Em atuagdo complementar & Unidade Gestora, destacamos a atuagdo da Unidade de
Monitoramento dos Contratos de Gest&io, que tem, entre outras atribuicdes, a de “realizar analise
econdmico-financeira dos contratos de gesto, com base no exame anual dos resultados” e a de
“elaborar pareceres econdmico-financeiros anuais de monitoramento e avaliacdo da prestagdo de contas
dos contratos de gest&o”, bem como “recomendagbes anuais referentes & execucéo orcamentaria’, em
ambos os casos “considerando a documentagdo fornecida pelas organizagdes sociais e os pareceres
técnicos e qualitativos das Unidades de Atividades Culturais da Secretaria sobre o cumprimento das
metas”, conforme disposto no inciso VI, alineas ¢ e d, do artigo 68-D do Decreto Estadual n®
59.046/2013.

Ressaltamos ainda que, no ambito do controle interno Poder Executivo paulista, os Centros de
Controle e Avaliagéo da Secretaria da Fazenda do Estado de S&o Paulo tém, entre outras atribui¢bes, a
de “examinar e analisar a legalidade e a legitimidade dos contratos de gestdo, bem como o resultado
atingido na sua execugdo, quanto a eficiéncia e a eficacia” e “acompanhar e analisar o cumprimento das
metas previstas na contratualizag&o por resultados com as entidades parceiras do Estado, integrantes do
Terceiro Setor”, conforme disposto nos incisos Xlll e XIV do artigo 27 do Decreto Estadual n®
80.812/2014.

Vale lembrar que a Organizacéo Social sujeita-se, “no que diz respeito aos recursos e bens
publicos recebidos e administrados, ao controle e fiscalizagdo dos orgéos de auditoria do Estado,
devendo disponibilizar acs mesmos todos os dados e documentos necessarios para a verificagdo do
cumprimento dos requisitos de legalidade e economicidade nas compras e contratacdes efetuadas com
recursos publicos, nao podendo furtar-se a tais controles sob alegacéo de sigilo fiscal ou bancario”, de
acorde com o disposto no artigo 3° do Decreto Estadual n® 51.346/2006.

XIV - INDICACAO QUANTO A REALIZAGAO DE VISITA IN LOCO PELO ORGAO OU
ENTIDADE CONCESSOR(A)

Interessado Data Local Objetive Pauta
Auditério Reunigo de Programa Sao Paulo pefa
UPPM 19/01/2017 SEC Trabalho primeirissima infancia
17102, 17/03,
23/086, 21/07, Reunido de . . .
UPPM 15/09, 20/10 SEC Trabalho Reunigc do Comité Educativo
01/12, 15/12,
UPPM 28/07/2017 | UPPM Reuniao de Plano de Trabalho 2018
Trabalho
Museu da s . . L
UPPM 20/08/2017 | Casa e)\(/'sc‘)':‘ 2 EXpOS‘QaOBDrz:i'[ge?rga Aviagéo
Brasileira PoSI¢
UPPM 24/10/2017 UPPM Rﬁ‘;’;gﬁfe Piano de Trabalho 2018
A CASA 20M2/2017 | Museu da Reunido de Andlise da politica de acervo
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Casa trabalho
Brasileira

EQUIPE TECNICA DE ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO DE GESTAO E ELABORAGAO DO
PARECER CONCLUSIVO DA UNIDADE:

Rafael Egashira (Executive Pablico)

Cristiane Batista Santana (Diretora Técnica do GPPM)

Davidson Panis Kaseker (Diretor Técnico do GTC SISEM-SP)

Roberta Martins Silva (Assistente Técnico de Coordenacao) - responsavel pelo Comité de Infraestrutura -
Edifica¢ées

Tayna da Silva Rios (Assistente Técnico de Coordenacdo) - responsavel pelo Comité de Politica de
Acervo

Mirian Midori Peres Yagui (Assistente Técnico de Coordenacéo) — responsavel pelo Comité Educativo

CONCLUSAO DA COORDENACAO

A “A CASA — Organizacdo Social de Cultura” apresentou a UPPM e a Comissao de Avaliagéo o
Relatorio de Atividades anual de 2017, na data de 28 de fevereiro de 2018, conforme prazo estabelecido
pela Comissac de Avaliagcdo.

QO relatério referente ao ano de 2017, apresentado pela Organizagéo Social, foi analisado com
base em seu plano de trabalho contido no Contrato de Gestéo 10/2016 e analisado pela equipe técnica
da UPPM, que confrontou as informagdes registradas com as observagdes do periodo decorrentes do
acompanhamento técnico da Unidade.

O principal destagque do exercicio foi o desenvolvimento de parcerias nacionais e internacionais e
o amadurecimento da area de captagBo de recursos, que proporcionou a ativagio da programagao
cultural do Museu da Casa Brasileira e a consequente ampliagdo e diversificagdo do publico.
Nominalmente, destacamos a realizacdo das exposigdes “Sottsass Olivetti Synthesis” — dedicada 2 linha
de moveis e objetos para escritério Synthesis 45, apresentada pela fabrica Olivetti em 1972 e desenhada
por Ettore Sottsass (1917-2007) e “Design na aviagéo brasileira”", o caso de sucesso da Embraer S.A,,
que apostou, desde sua fundagdo em 1969, no potencial inovador da engenharia e da criatividade
nacional. Além destas duas mostras, & importante ressaltar a realizagéo do tradicional Prémio Design
MCB e sua respectiva mostra dos premiados, a inauguragdo da exposigdo de longa duracdo
Remanescentes da Mata Atlantica & Acervo MCB, as agdes exitosas do educativo.

O cenario econdmico de queda na arrecadacéo tributaria ensejou a pactuagdo de Planos de
Trabalho e orgamento redutivos em 2015, 2016 e 2017, tendo por referéncia os Decretos n°® 61.061, de
16/01/2015, n® 61.082, de 14/01/2016 e Decreto n°® 62.413, de 06/01/2017, que fixam normas para a
execucdo orcamentaria e financeira dos exercicios de 2015, 2016 e 2017, respectivamente.

Tendo em vista que os museus sio instituicdes que requerem complexidade na gestao técnica
de seus acervos e edificios e que s&o instituigdes permanentes de acesso ao publico, prestando
relevante servico social no acesso qualificado ao patriménio cultural do estado, por meio de diversas
acbes, consideramos que a pactuagdo, para 2017 trouxe alguns impactos que foram absorvidos na
gestdo, tais como inflaggo acumulada no periodo, aumento dos custos de energia eléfrica e nas
despesas com recursos humanos e terceirizados com base nos dissidios das categorias.

Neste ano de 2017, destacamos & 15? Semana Nacional de Museus, realizada de 15 a 21 de
maio. A iniciativa é do Instituto Brasileiro de Museus e, em 2017, teve como tema "museus e historias
controversas”, contando com a participagdo de um total de 1.070 museus e instituigbes culturais
brasileiras, dentre elas, os museus da SEC. Vale destacar, ainda, a Virada Cultural do Municipio de S&o
Paulo, que ocorreu de 20 a 21 de maio, contando com a participacdo de diversos museus da SEC, na
grade de programacado do evento.
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Destacamos, ainda, a realizagdo do 9° Encontro Paulista de Museus, realizado nos dia 19 e 20
de junho. O evento configura-se hoje como o maior evento do setor museal paulista, reunindo a cada
ano mais de mil profissionais de museus, gestores publicos de cultura, estudantes e interessados. E
realizado desde 2009 pela Secretaria da Cultura do Estado, por meio do Sistema Estadual de Museus
(SISEM-SP) e da parceria com a ACAM Portinari — Organizagdo Social de Cultura, e retine publico
multiplo, que inclui participantes de outros Estados e paises, entre eles representantes de outros
Sistemas Estaduais de Museus. Esse ano a nossa Comissdo Consultiva do evento, formada por
representantes de varias instituicdes parceiras do SISEM-SP (ICOM Brasil, ACAM Portinari, Acervo
Artistico-Cultural do Palacio, COREM 4R, PPGMus-USP, Blue Shield Brasil, CPF SESC-SP, SESC
Memorias), definiu uma programac¢do com a tematica “infraestrutura e seguranca” em um ciclo que
pretende refletir sobre o conjunto de parametros do Cadastro Estadual de Museus - CEM-SP. Além da
oferta de worshops que aconteceram em parceria com o CPF Sesc-SP.

Durante o ano de 2017 também houve a forte atuaco dos comités técnicos como instancias de
interlocug&o e de base para a definicdo de parametros e diretrizes para 0s museus da SEC.

No més de abril, no ambito do Comité de Comunicagio, realizou-se junto as equipes de
comunicagdo, programacéo e educativo dos Museus da Secretaria da Cultura reunido referente a
Campanha Sonhar o Mundo 2017. Na ocasiao foi apresentada a proposta inicial da Campanha, bem
como o slogan "Solidariedade derrubando muros" e a hashtag "#MundoSolidario”. A ac&o visa atuar em
duas frentes: programagéo especifica nos museus e comunicacdo via midias sociais, utilizando a
Plataforma SP Estado da Cultura como espaco de divulgagio das agdes que este ano foram ampliadas
para o kEstado, para participac@c dos museus paulistas.

No ambito do Comité Educativo, no més de maio, a UPPM, em parceria com a Fundacgéo Casa,
realizou evento na Escola de Formacg&o com o protagonismo dos nucleos educativos do Museu de Arie
Sacra, Museu da Casa Brasileira, Museu Afro Brasil e Memorial da Resisténcia, além da colaboragéo da
Féabrica de Cultura Belém. Este evento contou com programacéao diversificada oferecida pelos Museus e
Fabrica de Cultura, como jogos, contagdo de histérias e outras atividades educativas voltados aos
funcionarios da Fundagio Casa.

No més de agosto, o Comité Educative realizou o 2° Encontro de Educadores de Museus da
Secretaria da Cultura. Sediado na Estagdo Pinacoteca, a segunda edigdo evento reforcou o seu objetivo
que é o de estabelecer um espago de didlogo e troca de experiéncias, aproximando os educadores dos
temas tratados pelo Comité e promovendo o entendimento sobre a relevancia do plangjamento de agbes
articuladas entre os nticleos educativos como politica plblica. Neste ano, a programagéo contou com a
presenca de profissionais que abordaram a temética "Profissionalizag@o da categoria e condigbes de
trabalho” e com o compartilhamento de experiéncias dos educadores sobre acdes educativas acessiveis
e agles educativas voltadas ao pablico esponténeo.

Em junho, também no escopo do Comité de Comunicac&o, orientou-se a participacdo dos
museus da Secretaria na Campanha Museum Week, uma agdo nas midias sociais que visa mobilizar os
museus do mundo inteiro a realizar postagens de acordo com as tematicas definidas para cada dia. Este
ano, alem das tematicas diérias, o #Museum Week teve um engajamento na luta a favor da igualdade de
género e, nesse sentido, trabalhou-se paralelamente com a hashtag #WomenMW, com postagens sobre
o tema "As mutheres e a Cultura". Diferentemente dos demais anos, o #Museum Week foi realizado nao
apenas no Twitter, mas também Facebook, Instagram e Pinterest.

Ainda no &mbito do Comité de Comunicacgdo, realizou-se no dia 31 de agosto, no Memorial da
Resisténcia e com fransmissdo ao vivo via Facebook do SISEM, o Curso Direitos Humanos e
Solidariedade ministrado por Oswaldo dos Santos e pelas equipes do Memorial da Resisténcia, Museu
da Diversidade Sexual, Museu india Vanuire (Tupa), Museu Afro Brasil, Museu da Imigragio e Memorial
da Inclus&o, com o intuito de orientar os museus paulistas a como trabalhar com tematicas concernentes
aos Direitos Humanos em suas agdes. No més de novembro iniciou-se a Campanha Sonhar o Mundo
nas midias sociais € em dezembro, entre os dias 04 e 10, houve uma programacao especial nos museus
da Secretaria e museus paulistas com o objetivo de abordar questées voltadas aos Direitos Humanos.

No ano de 2017, destacamos, ainda, a continuidade do projeto do In.Patrimonium.net, visando a
implantagdo em outros museus da Pasta.
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De modo geral, as agdes pactuadas foram cumpridas rigorosamente.

Diante deste quadro, podemos avaliar que os objetivos previstos para os programas de trabalho
foram atingidos e que as metas ndo cumpridas ou muito superadas, devidamente justificadas no relatério
da OS e avaliadas peia UGE, n&c prejudicaram os cbjetivos previstos no Plano de Trabalho.

Considerando gue n&o houve nenhum descumprimento imotivado de metas e que as metas néo
atingidas tiveram justificativas plausiveis e verificaveis, esta UGE nZo recomenda sangdes ou
penalidades.

Todas as rotinas técnicas e obrigacdes contratuais foram executadas completamente, ndo
havendo pendéncias deste exercicio,

Em relagdo & clausula segunda, item 9.1, na qual prevé que “até noventa dias a contar da
assinatura do presente Contrato de Gestéo, adequar o salario bruto mensal individual de dirigentes e
empregados da organizac&o social ao subsidio mensal do Governador do Estado como limite maximo,
no que tange ao montante suportado pelo repasse de recursos orgamentarios do Estado, observados
ainda os padrdes praticados por entidades congéneres para cargos com exigéncias de qualificacdes e
responsabilidades semelhantes”, a OS atestou que efetuou a remuneragdo da diretoria geral e diretoria
técnica de acordo com o regramento pactuado, ou seja, que os repasses de recursos pelo Estado
suportaram os salarios até o limite estipulado e a diferenca foi custeada por captagdo de recursos,
obtida em percentual expressivamente superior 2 meta estabelecida.

Ademais, por se constituir em matéria relacionada ao Decreto n® 62.528/2017, a Secretaria de
Cultura e a Secretaria de Governo formalizaram gquestionamentos & Procuradoria Geral do Estado
{processc SPDoc SG n® 8939398/2017), ainda em processo de analise, acerca de davidas de cunho
juridico sobre a legalidade e a forma de aplicagdo das exigéncias contidas neste decreto, para entéo
fomarmos as medidas necessarias ac cumprimento da clausula contratual.

Com relagdo a captacdo de recursos, o desempenho da Organizacdo Social superou as
expectativas.

Com refagcao ao Orgamento Previsto x Realizado, a Organizacdo Social demonstrou uma gestéo
equilibrada dos recursos financeiros para a execugao total das agbes previstas.

No que diz respeito 45 metas muito superadas, cabe ressaltar qgue a OS vem concentrando
esforgos na realizagdo das agbes previstas, buscando a otimizagéo e o bom uso dos recursos publicos,
respeitando-se os principios da economicidade. Consideramos que a superagdo das metas gerou
impacto positivo para os objetivos gerais previstos, fendo por base os devidos cuidados em nao
prejudicar as demais acbes pactuadas ou onerar os recursos orgamentarios do Contrato de Gestéo.
Entretanto, esta Unidade Gestora recomenda a avaliagio do potencial destas metas superadas para
que, no proximo Plano de Trabalho, tais metas possam ser revistas e repactuadas a partir de um cenério
mais factivel da capacidade de atendimento.

Diante dos resultados demonstrados pela Organizagéo Social, é possivel afirmar que o Plano de
Trabalho para o Museu da Casa Brasileira atingiu satisfatoriamente os objetivos previstos desta Unidade
Gestora.

Assim sendo, este relatorio anual esta APROVADO, comprovando-se resultados alcancados e
apresentagao de relatorio regular.

Importante ressaltar que a andlise dos documentos econdmico-financeiros entregues pela
Organizag&o Social € tarefa atribuida em complementaridade a varias instancias, conforme descrito no
artigo 38 do Decreto n® 50.941, de 05 de julho de 2006 e no artigo 7° do decreto n® 43.493 de 29 de
setembro de 1988. Conta-se ainda com o auxilio dos relatdrios de auditorias realizados pela Secretaria
da Fazenda do Estado de S&c Paulo e do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo no gue diz
respeito a execucdo contratual e procedimentos da Organizacdo Social e, de maneira especial,
detalhado exame de prestacdo de contas.

Dessa maneira, propomos ¢ encaminhamento deste parecer a4 Comissdo de Avaliagdo das
Organizagbes Sociais para ¢ cumprimento das providéncias previstas no Decreto n® 43.493/98 e
50.941/2008 artigos 38-lli e 153.

28



GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DA CULTURA
UNIDADE DE PRESERVACAO DO PATRIMONIO MUSEOLOGICO

Séo Paulo, 01 de junho de 2018.

/\F‘“‘(

Regina Ponte
Coordenadora
Unidade de Preservacio do Patrimonio Museolagico
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