GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DA CULTURA
Gabinete do Secretario

PROCESSO SC/ N©198465/2016
INTERESSADO: Unidade Difusdao Cultural, Bibliotecas e Leitura

ASSUNTO: 89 Termo de Aditamento ao Contrato de Gestdo n© 07/2016 com a

Associagao Paulista dos Amigos da Arte — Organizagdo Social de Cultura

80 TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO DE
GESTAO N° 07/2016, CELEBRADO ENTRE O ESTADO
DE SAO PAULO, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA
DA CULTURA E A ASSOCIAGCAO PAULISTA DOS
AMIGOS DA ARTE, OBJETIVANDO A ALTERACAO
DOS ANEXOS TECNICOS II (PLANO DE TRABALHO
ANUAL 2018 - METAS E PREVISAO ORGAMENTARIA
GLOBAL) E IV (SISTEMA DE PAGAMENTO 2018) PARA
ALTERACAO NO VALOR GLOBAL DO CONTRATO

Pelo presente instrumento, de um lado o ESTADO DE SAO PAULO, por intermédio da
SECRETARIA DA CULTURA, com sede na Rua Mauad, 51, Luz, Sdo Paulo, SP - CEP 01028-
000 inscrita no CNPJ/MF sob o n® 51.531.051/0001-80, neste ato representado pelo
Secretario da Pasta, Sr. ROMILDO DE PINHO CAMPELLO, brasileiro, portador da cédula
de identidade RG n° 19.907.556 e inscrito no CPF/MF sob o n© 786.665.896-04,
denominado CONTRATANTE, e, de outro lado, a ASSOCIACAO PAULISTA DOS AMIGOS
DA ARTE, qualificada como Organizagdo Social de Cultura, com CNPJ/MF NO©
06196001/0001-30, tendo enderego nesta Capital, na Rua Conselheiro Ramalho, 538,
Bela Vista, Sao Paulo-SP, CEP 01325-000, neste ato representada pelo seu diretor
executivo, SRA. GLAUCIA VANINI COSTA, brasileira, portadora do RG: n© 23.648.016-9 e
CPF: 139.214.138-93, doravante denominado CONTRATADA, tém entre si justo e
acertado este 7° Termo de Aditamento ao Contrato de Gestdo n© 07/2016, que
firmaram em 18 de novembro de 2016, para ficar constando o que se segue:

CLAUSULA PRIMEIRA:

Em razao do presente Termo de Aditamento, ficam alterados os Anexos Técnicos II e IV
do presente contrato, referentes ao exercicio de 2018, em razdo do aporte no valor de
R$ 660.000,00 (seiscentos e sessenta mil reais).

CLAUSULA SEGUNDA:
Fica alterada a Cldusula Sétima, Paragrafo Primeiro do contrato de gestdo n°® 007/2016,
gue passara a vigorar com a seguinte redacdo:

PARAGRAFO PRIMEIRO - Para fomento e execugao do objeto deste
CONTRATO DE GESTAO, conforme atividades, metas e compromissos
especificados nos Anexos I, II e III, a CONTRATANTE repassara a
CONTRATADA, no prazo e condigdoes constantes deste instrumento, bem
como no Anexo IV - Sistema de Pagamento (Cronograma de Dese[nbo!so), a
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importancia global de R$ 151.589.463,17 (cento e cingiienta e um
milhdes, quinhentos e oitenta e nove mil, quatrocentos e sessenta e trés
reais e dezessete centavos). Do montante global mencionado nesta cldusula,
o valor de R$ 513.933,00 (Quinhentos e treze mil, novecentos e trinta e
trés reais) é proveniente do saldo de contingéncia do contrato de gestdo n©
06/2011, administrado anteriormente pela CONTRATADA, para 0 mesmo
objeto e destinado a compor o saldo de contingéncia do presente CONTRATO
DE GESTAO; o valor de R$ 584.978,17 (Quinhentos e oitenta e quatro mil,
novecentos e setenta e oito reais e dezessete centavos) € proveniente dos
saldo de captagdo de recursos do contrato de gestdo n° 006/2011,
administrados anteriormente pela CONTRATADA e, por fim, o valor de R$
1.200.000,00 (Um milhdo e duzentos mil reais), oriundos da transferéncia
dos saldos do contrato de gestdo n© 10/2011, conforme disposto no
paragrafo primeiro da clausula oitava do presente contrato.

CLAUSULA TERCEIRA:
Ficam alterados, também, a Cladusula Oitava, Paragrafo Segundo, itens 1 e 2 do contrato
de gestao n® 007/2016, que passardo a vigorar com a seguinte redagdo:

CLAUSULA OITAVA
SISTEMA DE REPASSE DOS RECURSOS

PARAGRAFO SEGUNDO - Para o exercicio de 2018, a CONTRATANTE
repassara a CONTRATADA um total de R$ 35.589.910,00 (trinta e cinco
milhGes, quinhentos e oitenta e nove mil, novecentos e dez reais) mediante
liberacao de 07 (sete) parcelas, de acordo com o “Anexo IV - Cronograma
de desembolso”. O valor a ser repassado nos anos seguintes correra por
conta dos recursos consignados nas respectivas leis orcamentdrias dos
exercicios subsequentes.

O montante de R$ R$ $ 35.589.910,00 (trinta e cinco milhdes, quinhentos
e oitenta e nove mil, novecentos e dez reais) que onerard a rubrica
13.392.1201.5709.0000 no item 3.3.90.39 - 75 no exercicio de 2018, serd
repassado em 07 (sete) parcelas, na seguinte conformidade:

1 - 90% (noventa por cento) do valor previsto no “caput”, correspondentes
a R$ 32.030.919,00 (trinta e dois milhdes, trinta mil, novecentos e
dezenove reais) serdo repassados através de 07 (sete) parcelas, conforme
Anexo IV.

2 - 10% (dez por cento) do valor previsto no “caput”, correspondentes a R$
3.558.991,00 (trés milhdes, quinhentos e cinglienta e oito mil, novecentos
e noventa e um reais) serdo repassados através de parcelas conforme Anexo
IV, cujos valores variaveis serdo determinados em fungdo. da avaliagdo
trimestral da execugao contratual, conforme previsto no Anexo I - Plano de

Trabalho — Metas e Proposta Orcamentaria Global. \ },
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CLAUSULA QUARTA:
Os demais itens e clausulas do contrato permanecem inalterados.

Por estarem de acordo, as partes firmam o presente Termo de Aditamento em 3 (trés)
vias de igual teor e forma.

Sao Paulo,% de dezembro de 2018
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ROMILDO DE PINHO CAMPELLO

Secretario da Secretaria da Cultura

SECRETARIA DA CULTURA

"Diretora Executiva
ASSOCIA(;AO PAULISTA DOS AMIGOS DA ARTE

Testemunhas:

Oravudihl

Nome: ﬁl/ﬁm/}»b d/m/i(m&% Nome:
RG: 2% 1Y6-703-3. RG:
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ANEXO TECNICO Il - PLANO DE TRABALHO — METAS E PLANILHA
ORCAMENTARIA GLOBAL
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ANEXO TECNICO Il
PLANO DE TRABALHO - METAS E PLANILHA ORCAMENTARIA GLOBAL

ASSOCIAGCAO PAULISTA DOS AMIGOS DA ARTE
ORGANIZAGAO SOCIAL DE CULTURA

ANO: 2018
UGE: UNIDADE DE DIFUSAO CULTURAL, BIBLIOTECAS E LEITURA

CONTRATO DE GESTAO N2 007/ 2016

Referente a: Teatro Sérgio Cardoso; Teatro Maestro
Francisco Paulo Russo; Centro de Cultura, Memdria e
Estudos da Diversidade Sexual; Virada Cultura Paulista;
Circuito Cultural Paulista; Apoio a projetos voltados para a
cultura LGBT; Festivais Artisticos e apoio a eventos
culturais; Apoio a projetos voltados para a Cultura Negra,
outras etnias e Artes Urbanas; Atendimento aos
Municipios; Pesquisa para Preservacao e Difusao do
PatrimoOnio Material e Imaterial E Prémio Governador do
Estado de Sao Paulo.
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ANEXO TECNICO Il - PLANO DE TRABALHO - METAS E PLANILHA
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APRESENTACAO

A CONTRATADA atesta estar alinhada com os Valores da Politica Cultural da
Secretaria_de Cultura do Estado de S3do Paulo (“a Cultura como dimensdo simbdlica da

constituicdo das identidades individuais e coletivas e dos legados sociais; a Cultura como
elemento fundamental para o pleno exercicio da cidadania; a Cultura como direito e respeito
a diversidade humana; a Cultura como vetor social e econémico para o desenvolvimento
sustentdvel”), e em totais condicdes de seguir alcangando os principais Impactos e
Resultados que sdo diretrizes estratégicas das politicas culturais do Governo de S3o Paulo
(em resumo: a busca por “Cidaddos com pleno exercicio dos direitos culturais; Patriménio
cultural preservado e diversidade e criagdo artistica promovidas e valorizadas;
Desenvolvimento social e econémico potencializado por meio da agdo cultural; Cidaddos com
acesso pleno, em todo o Estado, aos programas, grupos artisticos e equipamentos culturais,
em toda a sua diversidade; Cidaddos com repertdrio e expressdo artistica e cultural
ampliados e diversificados, e mais artistas e agentes culturais capacitados; Patriménio
cultural, material e imaterial, reconhecido, preservado e usufruido; Novas obras e producdes
artisticas criadas para disponibilizacdo”).

Da mesma forma, como principio fundamental da presente proposta de Plano de
Trabalho Anual para 2018, a CONTRATADA manter-se-a alinhada as Diretrizes e a Missao
especifica de atuacdo e gestdo da Unidade de Difusdo Cultural, Bibliotecas e Leitura (UDBL) -
constituida no ambito da Secretaria da Cultura por meio do Decreto 61.832/2016, a qual tem
por meio de seu Grupo de Difusdo Cultural, com quem a CONTRATADA se relaciona ha
alguns anos, quais sejam (em resumo):

A - Traduzir, em resultados, os valores e compromissos da Secretaria de Cultura do Estado
de S3o Paulo: proporcionar a igualdade de condicGes de acesso a bens culturais de
qgualidade, por meio de estratégias de descentralizacdo, circulacdo e difusdo dos bens e dos
meios de producao cultural;

B — Por meio da sua politica de difusdo, e em parceria com outros agentes, municipios,
instituicoes, e sociedade civil organizada, o fomento e a promoc¢do do acesso a producao
cultural, através de uma estratégia que combine a exceléncia de programas, produtos e
servicos ofertados, a ampliacdo do acesso do publico e a formacdo de novas plateias de
forma descentralizada, com a utilizacdo eficaz dos recursos, alinhada com a politica cultural
para o Estado de S3o Paulo;

C — A implantacdo de novas diretrizes e politicas publicas para a promocdo de atividades
artistico-culturais, buscando ampliar e qualificar os resultados dos espacos e programas
voltados para a difusdo de bens culturais em todo o Estado, através de estratégias de
fomento a criacdo artistica, suporte a grupos artisticos profissionais, valorizacdo da
producdo regional, manutencdo de espacos de apresentacdao, descentralizacdo da oferta,
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atividades didaticas e de sensibilizacdo de novas plateias, entre outras, respeitando os
principios de qualidade, transparéncia, economicidade e eficacia.

O presente Plano de Trabalho Anual para 2018 visa, assim, seguir esta orientacdo
geral especifica definida pela Unidade de Difusdo Cultural, Bibliotecas e Leitura (UDBL):

- Incentivar a formagdo de publico e a promog¢do de a¢des que estimulem o interesse,
agucem a curiosidade, promovam o contato e desenvolvam variadas estratégias de
interagao com os diversos publicos;

- Contemplar a difusdo pela circulacdo e a ampliacdo do acesso a esta producao;

- Prever atividades educativas de acessibilidade e de formacdo de novas plateias;

- Planejar atividades de pesquisa, fomento e formacado de profissionais da darea;

- Estimular a criacdo, o mapeamento, registro e memaria da cultura tradicional no Estado;

- Ampliar o seu papel de articulador com vistas a promover troca de pesquisas, saberes e
praticas, em didlogo com circuitos nacionais e internacionais.

Para atender a esta politica cultural geral estabelecida pela CONTRATANTE, e todas
as diretrizes especificas pela Unidade de Difusdo Cultural, Bibliotecas e Leitura (UDBL), as
atividades do presente Plano de Trabalho Anual para 2018 estao organizadas conforme as
seguintes diretrizes de agao:

Difusdo da diversidade de linguagens artisticas — varios projetos incluem a programacdo de

diversas linguagens artisticas, além de oferecer diversos géneros e modalidades em cada
uma das linguagens, com o objetivo de contemplar os diferentes gostos e interesses dos
variados nichos de plateias, nem sempre numerosas, mas igualmente importantes no
universo da formacdo de pubico e no direito a fruicdo cultural. Literatura, Circo, Musica,
Danca, Teatro e Arte para Criangas sdo contemplados em vdrios projetos combinadamente
ou em projetos eventuais que apresentam apenas algumas destas linguagens. Nestes
ultimos casos, sempre ha varios géneros e/ou modalidades, procurando atender a maior
diversidade de publico;

Didlogo entre Capital, Interior e Litoral — as diversas identidades culturais que compdem o

Estado de S3o Paulo ndo podem ser medidas com os pardmetros da Capital. E indispensével
respeitar as peculiaridades de cada regido, cada qual com um histérico diferente e uma
tradicdo cultural particular. No entanto, o didlogo entre a Capital, com sua concentragao de
experimentalismo e de grandes espetaculos no Interior e no Litoral, com tradi¢des culturais
gue se reafirmam ao mesmo tempo em que geram uma producdo moderna e vibrante, é
benéfico para os artistas, para o publico espectador e para a producgao cultural diversa e
intensa que caracteriza o Estado de S3o Paulo. Este didlogo ocorre escutando com a devida
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énfase as vozes vindas do Interior e do Litoral, e, complementarmente, oferecendo
espetaculos inusitados em suas terras, gerando um intercambio entre o conhecido e o novo,
e permitindo a ampliagdao do repertdrio dos artistas e das plateias locais. Nem sempre um
projeto Unico consegue atender plenamente este didlogo, mas o conjunto dos projetos
certamente pode contempla-lo;

Valorizacdao do Patrimonio Artistico-Cultural Imaterial do Estado de S3o Paulo - Promover a

valorizagdo do Patriménio Artistico-Cultural material e imaterial do Estado de Sdo Paulo,
conciliando as politicas de circulacao e difusdo com a valorizacdo artistica permanente, a
reflexdo social e a formacdo critica relacionada a preservacdo qualificada do patrimdnio
artistico-cultural do estado, com destaque também para as expressdes artistico-culturais
urbanas contemporaneas;

Difusdao cultural em espacos abertos e fechados — alguns projetos programam atividades

em espacos abertos e fechados, outros em apenas algum destes tipos de espaco. Ha
caracteristicas distintas entre estes dois ambientes, e mesmo em um tipo de espago com
diversidades internas, ha diferentes configuragdes. Os espacos abertos vao de uma simples
praca sem coreto e sem qualquer recurso cénico até palcos sofisticados para grandes
espetaculos em parques ou pracgas. Os espacos fechados vao de singelos auditérios para
varias funcbes ou mesmo quadras poliesportivas até teatros projetados especificamente
para artes cénicas e/ou musica, com varios recursos técnicos. Os projetos estdo preparados
para entender e atender as peculiaridades de cada cidade e de cada espaco, oferecendo
espetaculos apropriados para cada tipo de estrutura existente, sem deixar a diversidade de
linguagens e de géneros ou a qualidade de lado;

Didlogo entre projetos continuos e projetos eventuais — a natureza dos diversos projetos

sob a responsabilidade da CONTRATADA contempla acGes eventuais, que ocorrem em datas
especificas e tem curta duragao, e projetos mais longos, continuos, que ndao tem interrupgao
no tempo. As experiéncias de um tipo de projeto sdo utilizadas pelo outro tipo, assim como
as estratégias de producdo alimentam-se mutuamente, otimizando os recursos cénicos e
financeiros. A sinergia entre os diversos projetos permite ganhos de escala que favorecem a
economia de recursos publicos, potencializando-os, e beneficia os espectadores do interior,
sendo assim necessario diversificar a oferta da producdo e respeitar a singularidade dos
diversos projetos e equipamentos.

Por fim, a CONTRATADA participa ativamente, junto da Unidade de Monitoramento
da Secretaria de Cultura do Estado de Sdo Paulo, do desenvolvimento do novo Sistema de
Monitoramento e Avaliacdo da Cultura (SMAC) e a respectiva consolidacdo da nova Matriz
Parametrizada de A¢Ges (MaPA) que deverd balizar o acompanhamento, a quantificacdo e a
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avaliagdo qualitativa permanente da performance na execugdao dos atuais e futuros
contratos de gestdo vigentes da SEC com o conjunto de todas as OSs que executam
programas de cultura da Pasta. Incorporou, assim, plenamente esta nova metodologia,
vocabulario e parametrizacdo no conjunto da presente proposta e Plano de Trabalho Anual
(a previsdao de Acbes Pactuadas e Condicionadas; a previsdo de mensuracdo das Metas de
Produto, Metas de Resultado, Dados Obrigatérios e Dados Extras; bem como a previsdo de
Rotinas Técnicas/Checklists de desenvolvimento institucional, gestdo, governanga,
transparéncia, avaliagdo e compliance, respeitando toda legislacdo relacionada e demais
obrigacbes contratuais), da mesma forma que incorporou tal metodologia e processo
desenvolvendo um novo sistema digitalizado de monitoramento e acompanhamento de
todas as metas e resultados do atual e eventuais futuros contratos de gestdo da
CONTRATADA, aspecto que pode facilitar consideravelmente a passagem desta proposta
técnica a sua execucao efetiva, com permanente averiguacdo das metas e resultados, e
avaliagao criteriosa dos resultados, de modo a aprimorar a execugao.

1. OBJETIVO GERAL

Administrar, realizar e gerenciar, em parceria com a Secretaria de Cultura do Estado
de S3o Paulo (SEC), por meio da Unidade de Difusao Cultural, Bibliotecas e Leitura (UDBL), os
Equipamentos e Programas descritos abaixo, garantindo o cumprimento de sua missao
institucional, em estreita consonancia com a politica cultural e com as diretrizes do Estado
estabelecidas pela SEC, por meio de sua respectiva Unidade Gestora:

1. EQUIPAMENTO TEATRO SERGIO CARDOSO (TSC);
2. EQUIPAMENTO TEATRO MAESTRO FRANCISCO PAULO RUSSO — TEATRO ESTADUAL DE
ARARAS;
3. EQUIPAMENTO CENTRO DE CULTURA, MEMORIA E ESTUDOS DA DIVERSIDADE SEXUAL —
MUSEU DA DIVERSIDADE SEXUAL (MDS);
. PROGRAMA VIRADA CULTURAL PAULISTA (VCP);
. PROGRAMA CIRCUITO CULTURAL PAULISTA (CCP);
. PROGRAMA MAPA CULTURAL PULISTA;
. PROGRAMAS SEMANA GUIOMAR NOVAES;
. PROGRAMA FESTIVAL PAULISTA DE CIRCO;
. PROGRAMA FESTIVAL DA CULTURA TRADICIONAL PAULISTA (REVELANDO SAO PAULO)
10. PROGRAMA FESTIVAIS ARTISTICOS E APOIO A EVENTOS CULTURAIS;
11. PROGRAMA ATENDIMENTO AOS MUNICIPIOS (ATM)
12. PROGRAMA APOIO A PROJETOS VOLTADOS PARA A CULTURA LGBT;
13. PROGRAMA APOIO A PROJETOS VOLTADOS PARA A CULTURA NEGRA, OUTRAS ETNIAS E
ARTES URBANAS;

O 0 N o U b




GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DA CULTURA
Gabinete do Secretario

<=
\
] p N

;' ™0 i ¥ \-,
WV, i )
Y (o
ord Sl
g ——
Sttin - g\ AN

14. PROGRAMA PESQUISA PARA A PRESERVAGAO E DIFUSAO DO PATRIMONIO MATERIAL E
IMATERIAL E
15. PREMIO GOVERNADOR DO ESTADO DE SAO PAULO

Objetiva-se, ainda, realizar Pesquisa de Perfil de Publico e Qualidade dos Servicos
Prestados, de forma permanente e qualificada; além de um conjunto de metas de
Financiamento e Fomento (condicionadas a captacao) desdobrando-se, também, num
conjunto de Metas Técnicas Condicionadas dos referidos Equipamentos e Programas acima.

Objetiva-se, da mesma forma, uma série de A¢des de Comunicagdo e Imprensa, além
de Acbes de Acessibilidade Fisica, Motora e Comunicacional.

Dentre os demais Objetivos Gerais cite-se:

| — Promover a politica de formacao de publico definida pela Secretaria com programas e
equipamentos culturais, garantindo o acesso aos espetdculos de qualidade com entradas
gratuitas ou com a venda de ingressos a precos acessiveis, além da oferta de convites a
Instituicoes diversas, por meio de Atendimento Social;

Il — Promover uma politica de formacao de publico dos programas e equipamentos culturais
por meio da oferta de espetaculos de qualidade artistica acessiveis a toda populagao;

[Il - Promover o acesso a diversidade cultural para as diferentes faixas etarias, contribuindo
para o processo continuado de formacdo de publico — que se dara por meio da garantia do
acesso cultural, com a ocupacdo artistica de espacos que ndo sejam necessariamente
Equipamentos Culturais;

IV — Promover a valorizagdo do Patrimonio Artistico-Cultural material e imaterial do Estado
de S3o Paulo, conciliando as politicas de circulagdo e difusdao com a valorizagao artistica
permanente, a reflexdo social e a formacao critica relacionada a preservacao qualificada do
patrimonio artistico-cultural do Estado, com destaque para as expressoes artistico-culturais
urbanas contemporaneas;

V - Fortalecer a presenga do Teatro Sérgio Cardoso e Teatro Maestro Francisco Paulo Russo
nos calenddrios culturais das respectivas cidades como equipamentos publicos que
promovem a difusdo de producbes artisticas municipais, estaduais, nacionais e
internacionais;

VI — Manter didlogos com os 6érgdaos municipais de Cultura a fim de realizar uma
programacao com expressividade local;

VIl - Contribuir para o fortalecimento dos calenddrios cultural, turistico e artistico do Estado
e dos municipios, oferecendo a populacao programacao diversificada e de qualidade;

VIIl - Promover a cultura local dos municipios parceiros e de suas regides, por meio da
insercdo de atividades locais na programacdo oficial e do incentivo as programacodes
paralelas viabilizadas pelos municipios e/ou por instituicdes parceiras vinculadas a
programacao principal do evento.
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2. OPERACIONALIZACAO

No ano de 2018, os equipamentos e programa de circulacdo cultural atuardo de
janeiro a dezembro, podendo desenvolver atividades de segunda a domingo, nos periodos
matutino, vespertino e noturno.

Todas as ac¢des ja definidas para o exercicio deverdo constar do presente Plano de
Trabalho, seja nas metas pactuadas ou condicionadas, rotinas técnicas, a previsdo de
mensuragado das Metas de Produto, Metas de Resultado, Dados Obrigatdrios e Dados Extras.
A programacdo ja confirmada deverd ser submetida com o plano de trabalho, no Anexo
Descritivo Resumido da Programacdo Cultural, contribuindo para organizacdao geral da
agenda da Secretaria. As atividades previstas poderdo ser detalhadas até o trimestre
anterior a sua realizacdo, para conhecimento da Secretaria. Qutras programacdes que
surjam no decorrer do ano e ndo constem previamente do Plano de Trabalho deverdo ser
comunicadas a Secretaria com pelo menos 15 (quinze) dias de antecedéncia, sempre que
possivel, ou logo que a agenda seja definida.

Caso a CONTRATADA realize, em equipamento do Estado sob sua gestdo, atividade
de programacdo que ndo esteja de acordo com a politica aprovada pela Secretaria, estara
sujeita as penalidades cabiveis.

Todos os recursos integrantes da viabilizacao do Plano de Trabalho estao previstos na
subsequente Proposta Orcamentaria e serdo devidamente demonstrados na prestacao de
contas, e seus documentos fiscais correspondentes estardo disponiveis em qualquer tempo
para fiscalizacdo dos orgaos publicos do Estado ou para auditorias independentes
contratadas.

Apresentamos, a seguir, o quadro de metas que norteara o cumprimento do objetivo
geral e dos objetivos especificos previstos no Contrato de Gestdo e no Documento
Norteador Estratégia de Acdo, onde estdao descritos os objetivos especificos e detalhados
objetivando os principais resultados previstos.

Observamos que a sigla ICM significa indice de cumprimento das metas.

Em consonancia com a politica cultural do Estado de S3o Paulo, as finalidades que
traduzem a razdo de existir dos equipamentos e programas culturais sdao organizadas através
de um conjunto de programas de trabalho que expressam as ac¢des finalisticas de difusao
cultura a serem executadas (da difusdo, circulacdo, gestdo de equipamentos, preservacao,
pesquisa, formacdo e divulgacdo do patrimoOnio cultural), visando contribuir para a
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educacdo, identidade, cidadania e fruicdo cultural; e as atividades de gestdo e de drea-meio,
para viabiliza-las. Para materializar o desenvolvimento desses programas, a
operacionalizagdo deste Plano de Trabalho Anual envolve a execugdao de metas técnicas e
administrativas, a realizacdo de rotinas técnicas e o cumprimento de obrigacdes contratuais
e gerenciais.

O conjunto de ag¢des a seguir descritas serd realizado em equipamentos préprios ou
programas culturais por meio da articulagcdo e apoio a outros equipamentos/e ou programas
do Estado, demais instituicGes ou organizacdes culturais parceiras, e a agcdes de preservacao,
formacao e difusdo do patrimonio cultural material e imaterial em todo o territério paulista.

Apresenta-se, a seguir, o quadro de metas e o quadro de rotinas e obriga¢des
contratuais que norteardo o cumprimento do objetivo geral e dos objetivos especificos
previstos no Contrato de Gestao e neste Plano de Trabalho. O desenvolvimento e o registro
das acOes serdo feitos de maneira a facilitar seu acompanhamento e avaliacdo por parte da
CONTRATANTE, por meio da Unidade de Difusdo Cultural, Bibliotecas e Leitura (UDBL), dos
demais érgaos fiscalizadores do Estado de Sao Paulo, e da sociedade em geral.

Ao apresentar o presente Plano de Trabalho Anual, jd se prevé a elaboragdo e
entrega de relatérios trimestrais das realizacoes, onde as metas eventualmente ndo
atingidas na sua plenitude serdo justificadas e onde as metas superadas serdo comentadas,
guando superiores a 20% do previsto. Deverao ser justificadas ainda as metas quando forem
inferiores a 80% do previsto para o periodo, lembrando que a somatéria dos resultados
trimestrais devera viabilizar o alcance dos resultados anuais previstos.

O detalhamento e a respectiva atualizacdo da politica de programacao cultural serdo
sempre acordados entre a CONTRATADA e a CONTRATANTE, por meio da Unidade de
Difusdo Cultural, Bibliotecas e Leitura (UDBL), a partir da apresentacdo de um “Descritivo
dos Programas e Equipamentos da SEC a serem geridos pela CONTRATADA” e respectiva
“Proposta de Politica de Programacdo Cultural”, os quais deverdo determinar o foco e as
diretrizes das atividades propostas. Essa politica é a base da selecdo da programacao cultural
a ser anualmente realizada no equipamento/e ou programa explicitados no “Descritivo

II’

Resumido da Programacdo Cultura

CRONOGRAMA DE OPERACIONALIZACAO ESPECIFICA DOS PROGRAMAS E EQUIPAMENTOS
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1. EQUIPAMENTO TEATRO SERGIO CARDOSO (TSC)

Ao longo do ano de 2018, o EQUIPAMENTO TEATRO SERGIO CARDOSO atuara de
janeiro a dezembro, podendo desenvolver atividades de terca-feira a domingo
(eventualmente as segundas-feiras, também, regularmente um dia de fechamento ao
publico para manutencdo interna), nos periodos matutino, vespertino e, especialmente,
noturno: das 18hs as 22hs. A entrada continuard sendo gratuita para a grande maioria das
acOes culturais sendo as demais com precos prioritariamente populares. O TSC prevé, ainda,
a possibilidade de acessibilidade fisica, motora e comunicacional para deficientes fisicos em
diversas atracdes culturais. Periodo eventual de recesso tempordrio no equipamento ao
publico (para manutencdo, salvaguarda e seguranca predial mais estrutural), no inicio e/ou
no final do ano, ndo ultrapassando o prazo total de 30 (trinta) dias.

2. EQUIPAMENTO TEATRO MAESTRO FRANCISCO PAULO RUSSO — TEATRO ESTADUAL DE
ARARAS

Ao longo do ano de 2018, o EQUIPAMENTO TEATRO MAESTRO FRANCISCO PAULO
RUSSO atuara de janeiro a dezembro, podendo desenvolver atividades de terca-feira a
domingo (eventualmente as segundas-feiras também, regularmente um dia de fechamento
ao publico para manutencdo interna), sempre nos periodos matutino, vespertino e,
especialmente, noturno: das 18hs as 22hs. A entrada continuard sendo gratuita para a
grande maioria das a¢des culturais sendo as demais com precos prioritariamente populares.
O Teatro prevé, ainda, a possibilidade de acessibilidade fisica, motora e comunicacional para
deficientes fisicos em diversas atra¢des culturais. Periodo eventual de recesso temporario no
equipamento ao publico (para manutencdo, salvaguarda e seguranca predial mais
estrutural), no inicio e/ou no final do ano, ndo ultrapassando o prazo total de 30 (trinta) dias.

3. EQUIPAMENTO CENTRO DE CULTURA, MEMORIA E ESTUDOS DA DIVERSIDADE SEXUAL
(MDS)

Ao longo do ano de 2018, o CENTRO DE CULTURA, MEMORIA E ESTUDOS DA
DIVERSIDADE SEXUAL — MUSEU DA DIVERSIDADE SEXUAL (MDS) atuara de janeiro a
dezembro, podendo desenvolver atividades de terca-feira a domingo (eventualmente as
segundas-feiras também, regularmente um dia de fechamento ao publico para manutencao
interna), sempre das 10hs as 18hs. A Entrada continuara sendo gratuita para todas as
ExposicOes e demais Atividades relacionadas ao MDS, que prevé, ainda, a possibilidade de
acessibilidade para deficientes fisicos. Prevé-se um periodo eventual de recesso temporario
no equipamento ao publico (para manutencdo, salvaguarda e seguranca patrimonial), no
inicio e/ou no final do ano, ndo ultrapassando o prazo total de 30 (trinta) dias.
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4. PROGRAMA VIRADA CULTURAL PAULISTA (VCP)

Ao longo do ano de 2018, a VIRADA CULTURAL PAULISTA (VCP) atuara especialmente
no segundo semestre, com edicdes municipais previstas. As atividades de cada edicdo
municipal concentram-se num periodo continuo de 24 horas de programacao cultural, nos
periodos matutino, vespertino e noturno, portanto, em cada praca, contemplando palcos
externos e internos. Sua programac¢ao é totalmente gratuita, prevendo, ainda, a
possibilidade de acessibilidade fisica, motora e comunicacional para deficientes fisicos em
diversas das suas atracdes culturais.

5. PROGRAMA CIRCUITO CULTURAL PAULISTA (CCP)

Ao longo do ano de 2018, o CCP atuard de marco a dezembro, com edi¢des
bimestrais além da inovacdo e a possibilidade de edi¢Ges mensais/extras nos 4 bimestres. As
atividades ocorrerdo, no minimo, 1 vez por bimestre em cada um dos municipios parceiros,
contemplando palcos externos e internos, e horarios variados (matutinos, vespertinos e,
sobretudo, noturnos). Sua programacdao é totalmente gratuita, prevendo, ainda, a
possibilidade de acessibilidade fisica, motora e comunicacional para deficientes fisicos em
diversas das suas atragdes culturais.

6. PROGRAMA MAPA ULTURAL PAULISTA

Neste ano de 2018, o Mapa Cultural Paulista se iniciara com o lancamento de Edital
de chamamento para inscricao de propostas artisticas de todo o Estado, nas linguagens pré-
estabelecidas. Esta fase deverd classificar os melhores de cada linguagem para uma
circulacdo mais ampla pelo Estado em fases subsequentes proporcionando futuramente a
difusdo/circulagdo numa forma de premiar e fomentar as produgdes artisticas de todo
Estado.

7. PROGRAMA SEMANA GUIOMAR NOVAES

A SEMANA GUIOMAR NOVAES, consagrada e oficializada pela Lei n° 1.998, de
24/05/1979 (e sua atualizacdo na Lei n° 4.490 de 20/12/1984), a qual determina que a
Semana deve ocorrer em setembro, no municipio de S3o Jodo da Boa Vista, chegard em
2018 a sua 412 edicdo. Serdo cerca de uma semana de agdes culturais contemplando palcos
externos e internos, e horarios variados (matutinos, vespertinos e, sobretudo, noturnos).
Sua programa