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CONTEXTO OPERACIONAL, ECONOMICO E FINANCEIRO DE 2020

O ano de 2020 foi profundamente marcado pela pandemia do COVID-19, muitas das atividades
planejadas pela Fundacao Osesp para 0 ano tiveram que ser canceladas ou adiadas, o que trouxe grandes
impactos nas receitas, principalmente em bilheteria, assinaturas, locacdes de espacos do Complexo Cultural
Julio Prestes (CCJP) e receita de exploragéo das concessionarias (cafés, restaurante, loja e estacionamento).
Outras atividades foram incorporadas ou intensificadas, como as transmissGes de concertos via internet,
producéo de lives e contetdo digital. As despesas também foram afetadas, de forma geral, em decorréncia da
nao realizacdo ou adiamento para 2021 de algumas atividades e a inclusdo de outras, em especial transmissfes
digitais. O ano também foi marcado por uma queda em algumas despesas previstas. Abaixo detalharemos
alguns pontos importantes.

Em fevereiro o Coro foi convidado a participar da abertura do Forum Econdmico Mundial, onde executou
2 apresentagdes. Ainda em fevereiro, a orquestra saiu em turné realizando 6 concertos em cidades do interior
e litoral do Estado de S&o Paulo.

A abertura da Temporada Osesp ocorreu em 05/mar/2020. Cinco récitas foram apresentadas. Em
seguida o Plano S&o Paulo foi implementado paralisando temporariamente as atividades com publico presencial
na Sala Sao Paulo.

Visando a manutencéo da salde e seguranca do publico e de seus colaboradores, a Fundacao OSESP,
em 14/03/2020, paralisou suas atividades artisticas e educacionais presenciais e adotou regime de teletrabalho
para funcionarios administrativos, operacionais e técnicos. Somente 0s servicos essenciais (manutencdo do
prédio e TI) foram mantidos no Complexo Cultural Julio Prestes. Foi estabelecida agenda semanal de reunides
virtuais entre diretoria e geréncias. Foram criados procedimentos e comunicadas entre as equipes, as principais
regras e normatizacdes (nova normatizacdo de compras, pagamentos e assinatura remota de documentos) para
o regime de trabalho em sistema home office. Os musicos (instrumentistas e cantores) foram colocados em
férias coletivas de 13/04/20 a 12/05/20. Negociac¢des com os fornecedores de bens e servi¢os foram realizadas,
com o intuito de reduzir os custos durante a paralisacdo das atividades na Sala Sao Paulo.

Adicionalmente, para os meses de junho, julho e agosto foi pactuada a reducdo das jornadas e dos
salarios de todos os empregados e dirigentes da Fundagédo Osesp de acordo com a “MP 936/2020 - Medidas
trabalhistas complementares para enfrentamento do estado de calamidade publica decorrente do coronavirus
(COVID-19 ), posteriormente convertida em lei. Seguindo as diretrizes do Plano Sao Paulo para a retomada, o
rodizio entre trabalho presencial na sede da Fundacao e home office foi adotado desde o més de agosto. Os
musicos voltaram a ensaiar no palco da Sala Sdo Paulo e os concertos comegaram a ser transmitidos ao vivo
(lives) com a Sala sem publico. As apresentacgdes e toda a producéo envolvida nessas transmissdes seguiram
as medidas de higiene e prevenc¢ao necessarias a contencdo da propagacao do COVID-19 e a preservagéo da
salide e seguranca de todos os musicos e demais funcionarios da Fundacdo Osesp. Em setembro tanto os
salarios quanto a jornada de trabalho voltaram aos niveis normais, mas o rodizio entre trabalho presencial e

home office continuou.
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Durante o periodo de suspensédo das atividades presenciais, de 14 de marco em diante, a Fundacéo
Osesp manteve e preparou a Sala Sao Paulo para o retorno do publico. A Fundacédo Osesp contratou a empresa
“Bureau Veritas”, para certificar a Sala Sdo Paulo — SSP no cumprimento das medidas e protocolos de prevencgéo
ao COVID-19. Todos os procedimentos solicitados foram implantados para que o certificado internacional fosse
emitido e a salde de todos os empregados da Fundacéo Osesp e frequentadores da SSP fosse preservada.

A programacao de retomada das atividades com publico e sem publico foi elaborada e reformulada
diversas vezes, sempre em comum acordo com a SECEC, sendo ajustada conforme a evolu¢édo da pandemia e
as orientacdes das autoridades estaduais e municipais e dos 6rgdos de saude.

Em 15 de outubro a cidade de Sao Paulo foi classificada na “Fase Verde” e a Fundagao Osesp pbde
voltar as atividades, porém a SSP teve sua capacidade reduzida. Os concertos, nesta nova configuragdo da
Fase Verde e protocolo municipal para o setor de entretenimento, puderam receber cerca de 480 pessoas por
récita, o que significa cerca de 35% da capacidade total da Sala.

Todos os assinantes e compradores de ingressos foram avisados sobre a suspensédo temporaria dos
concertos. Hoje ja sabemos que, apesar de todos os nossos esfor¢os, alguns concertos foram definitivamente
cancelados. O publico foi avisado sobre todos o0s passos tomados pela Fundagdo Osesp por diversos meios:
telefone, e-mails, site.

Ocorreu um efeito negativo nas receitas com bilheteria, assinaturas, concessionarios, sem falar no
impacto nas receitas de locacao da Sala Sdo Paulo decorrente dos diversos eventos de terceiros cancelados.

Outro impacto avaliado foi o da provavel reducao dos valores recebidos como patrocinios, na medida
em que a crise impactou o resultado e o0 caixa dos nossos atuais e potenciais patrocinadores. Levando em
consideracgdo essa possibilidade, a Fundagéo Osesp foi em busca de alternativas para aumentar a captacdo de
recursos e geracgao de receitas e estruturou um novo plano de captagéo de recursos ao longo do ano de 2020.
Como resultado do trabalho foi estabelecido um comité de captacdo, que determinou a criacdo de seis
grupos/células compostos por conselheiros + diretoria e gerentes + musicos da Fundagédo Osesp, além do time
de marketing, que juntos operacionalizaram esse novo processo estratégico e vital para o atingimento das
finalidades institucionais da Fundac¢do Osesp. Com essa nhova estrutura de grupos/células o alcance para
engajamento e desenvolvimento de potenciais patrocinadores para futuros aportes em favor da Fundacéo foi

muito maior.

E importante pontuar que apesar da paralisacdo das atividades com publico na Sala Sdo Paulo a
Fundacdo Osesp ndo parou de funcionar nem por um dia. Trabalhamos intensamente neste periodo de
pandemia. Muitas das atividades virtuais foram implementadas para reduzir o impacto dos eventos adiados ou
cancelados durante o ano. Manter a producdo dos corpos artisticos e o contato com o0 nosso publico foi

fundamental para o cumprimento da misséo institucional da Fundacéo Osesp no exercicio de 2020.

Abaixo, um capitulo especifico sobre atividades virtuais trara mais detalhes sobre todas as atividades

online desenvolvidas pela Fundacdo Osesp ao longo desse periodo de pandemia.

A Secretaria de Cultura e Economia Criativa (SECEC) respeitou as datas de transferéncia de recursos

estabelecidas em contrato/aditamentos ao longo do ano de 2020, conforme demonstra a tabela abaixo:
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R Contrato 01/2015 - 2020 RECEBIMENTOS
Parcela Data Prevista I D Dt?ta Recebido - Caixa Saldo a Receber
14% s/ 55MM Recebimento
1/12 20/01/2020 RS 4.360.417 27/01/2020 RS 3.881.406 RS 47.991.389
03/02/2020 | RS 479.011 RS 47.512.378
2/12 20/02/2020 RS 4.360.417| 21/02/2020 RS 4.360.417 RS 43.151.962
3/12 20/03/2020 RS 4.360.417| 20/03/3030 RS 4.360.417 RS 38.791.545
4/12 20/04/2020 RS 4.360.417 24/04/2020 RS 3.124.239 RS 35.667.306
29/04/2020 RS 1.236.178 RS 34.431.128
5/12 20/05/2020 RS 2.040.932| 13/05/2020 RS 2.040.932 RS 32.390.197
6/12 20/06/2020 RS 2.040.932| 15/06/2020 RS 2.040.932 RS 30.349.265
7/12 20/07/2020 RS 2.040.932| 20/07/2020 RS 2.040.932 RS 28.308.333
8/12 20/08/2020 RS 4.761.667| 20/08/2020 RS 4.761.667 RS 23.546.667
9/12 20/09/2020 RS 4.761.667| 21/09/2020 RS 4.761.667 RS 18.785.000
10/12 | 20/10/2020 RS 4.761.667| 20/10/2020 RS 4.761.667 RS 14.023.333
11/12 | 20/11/2020 RS 7.011.667 20/11/2020 RS 4.761.667 RS 9.261.667
12/12 | 20/12/2020 01/12/2020 RS 2.250.000 RS 7.011.667
12/12 | 20/12/2020 RS 7.011.667 18/12/2020 RS 4.761.667 RS 2.250.000
30/12/2020 RS 2.250.000 RS O
TOTAL R$ 51.872.795 RS 51.872.795 R$ 0

Em 2020 o CG 01/2015 foi aditado 2 vezes: o 5° termo de aditamento, assinado em 23 de outubro de
2020, teve como objeto a reducdo do repasse originalmente previsto para o exercicio de 2020 no valor de R$
55.000 mil para o montante de R$ 47.373 mil e a alteracé@o do fluxo de pagamentos; a readequacéo das metas
originalmente previstas no Plano de Trabalho, Metas e Previsdo orcamentéria do ano de 2020, tendo em vista a
reducdo do repasse e as limitagdes impostas as atividades realizadas para contengdo da pandemia do COVID-
19; a prorrogacao por 3 (trés) meses, até 31 de marco de 2021, tendo em vista a necessidade de reprogramacao
de atividades para o primeiro trimestre de 2021, por for¢a das limita¢cdes impostas para conten¢cdo da pandemia
do COVID-19; pactuou o repasse referente ao primeiro trimestre 2021 no valor de R$ 14.285 mil e o seu fluxo
de pagamentos; a apresentacdo do Plano de Trabalho, Metas e Previsdo Orcamentaria para o periodo
compreendido entre 1° de janeiro e 31 de mar¢o de 2021; a alterag&o do valor total do Contrato de Gestéo n°
01/2015 para R$ 254.859; e a alteracao dos itens 3 e 9 da Clausula Segunda do contrato que passou para 2,1%
e 64% do total das despesas previstas no plano orcamentério para o ano de 2020 e para o periodo de janeiro a
marco de 2021, o limite para a remuneracdo e vantagens de qualquer natureza para os dirigentes e para
remuneracao e vantagens para os demais empregados, nesta ordem. Os demais termos nédo foram alterados.

O 6° termo de aditamento por sua vez, assinado em 27 de novembro de 2020, acrescentou ao valor de
repasse do ano de 2020 R$ 4.500 mil, dos quais R$ 3.000 mil direcionados para a realizacdo da 512 edi¢édo do
Festival de Campos do Jordao, que ndo pbde ser realizada no més de julho/2020, e que deveria acontecer em
janeiro/2021 e mais uma vez foi postergada, agora para junho e julho de 2021, em razdo da pandemia do COVID-
19, além de R$ 1.500 mil direcionados para a realizagdo de gravacdes e transmiss@es digitais e instalagéo de
equipamentos de gravacgdo e transmissdo para melhorar a infraestrutura fixa na Sala S&o Paulo, visando a
continuidade das transmissodes e gravagfes diretamente do palco nos proximos anos, de modo que o repasse
originalmente acordado de R$ 55.000 mil para o exercicio de 2020, posteriormente reduzido para R$ 47.373,

por meio do 5° aditivo ao CG 01/2015, foi alterado novamente, agora, para o montante de R$ 51.873 mil. Foram
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repactuados os fluxos de repasse dos recursos, bem como a inclusdo de metas obrigatérias para a 512 edi¢ao
do Festival de Campos do Jorddo, e meta para gravagfes e transmissdes a serem realizadas até marco de
2021. Desta forma o valor total do Contrato de Gestao 01/2015 passou para R$ 259.359 mil.

Cabe especial atencao que no 5° aditamento o prazo considerado como premissa para retorno das
atividades presenciais era 24 de setembro, o que ndo ocorreu. No 6° aditamento essa premissa foi mantida.

As atividades reportadas neste relatério tém como parametro as metas pactuadas no 5° e 6° aditamentos
para o ano de 2020, porém por conta dos muitos efeitos da pandemia e da constante necessidade de adequacéo
das atividades as regras do momento e protocolos sanitarios, tivemos, em conjunto com a SECEC, que realizar
uma série de adaptacdes e alteracdes na programacao das atividades. Os ajustes e as justificativas para cada
um desses ajustes serdo apresentados ao longo do relatdrio.

COMPARATIVO - PADROES DE REMUNERAGAO — PESQUISA SALARIAL
2020 CATHO / GIFE / FUNDAGAO OSESP

A Fundacédo Osesp zelando pelo rigor na sua prestacdo de contas, evidenciagdo e comprovagdo do
cumprimento das regras estabelecidas pela Legislacdo Paulista que regula as parcerias do Estado com as
Organizagfes Sociais de Cultura, em especial o Decreto n°® 64.056, de 28 de dezembro de 2018, e pelo dever
de transparéncia, para o ano de 2020, fez uma analise dos seus cargos e respectivos salarios comparativamente
ao que o0 mercado e o terceiro setor vem praticando, em instituices de porte e complexidade semelhantes.

A andlise tomou por referéncia pesquisas realizadas por duas prestigiadas instituicdes: a CATHO, maior
site brasileiro de classificados de empregos, cujo objetivo principal é facilitar as contrata¢des, funcionando como
um canal entre os candidatos que buscam novas oportunidades e as empresas consultoras de RH que buscam
candidatos; e o Grupo de Institutos Fundac¢des e Empresas — GIFE, uma organizacdo sem fins lucrativos que
congrega 141 institutos, fundacgdes ou empresas investidoras sociais do Brasil, sendo referéncia no pais no tema
do investimento social privado.

Foram utilizadas para comparacéo: i) a 602 edicdo da pesquisa CATHO, realizada em fevereiro/2020 e,
i) a 52 edicdo da pesquisa GIFE, cujos dados foram disponibilizados em nov/2019, e, para efeitos comparativos,
os saléarios da pesquisa foram ajustados em 3,92%, 0 mesmo reajuste aplicado aos salérios da Fundacgéo Osesp
no ano de 2020.

Cabe especial atencdo ao fato de que, para os meses de junho, julho e agosto foi pactuada pela
Fundacédo Osesp a reducédo das jornadas e dos salarios de todos os seus empregados e dirigentes, de acordo
com a “MP 936/2020 - Medidas trabalhistas complementares para enfrentamento do estado de calamidade
publica decorrente do coronavirus (covid-19)”, posteriormente convertida em lei. Essa redugdo salarial nédo foi
considerada na comparac¢do de ambas as pesquisas, pois consideramos, para efeito de comparacao, os salarios

pagos pela Fundacdo Osesp no més de dezembro/2020, e ndo a média anual dos salarios do ano de 2020.
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Outro ponto a destacar é que as fungdes analisadas e comparadas séo aquelas que sao comuns entre
a Fundacdo Osesp e as diversas instituicdes/empresas pesquisadas. S&o cargos administrativos e técnicos
cujas caracteristicas sdo encontradas no mercado por conta da similaridade das atribuicGes.

Ja os cargos artisticos, cujas atribuicdes sdo muito peculiares, sdo ocupados por profissionais com
competéncias e vivéncias especificas em Orquestras Sinfénicas, com experiéncia nacional e internacional e
conhecimentos especiais para manter e alcancar os mais altos niveis de performance e exceléncia em suas
funcdes.

Prestigiada mundialmente, detentora de diversos prémios, admirada como a melhor orquestra sinfonica
da América Latina, idealizadora de inmeras turnés nacionais e internacionais, a Osesp é resultado da alta
performance do seu corpo artistico composto por muasicos e staff artistico com comprovada experiéncia em suas
funcdes.

Diante do exposto, é impossivel encontrar no mercado nacional outra Organiza¢@o onde seja possivel
comparar de forma equivalente o corpo artistico da Osesp, tendo em vista 0 seu segmento especifico de atuagéo,
porte e exceléncia. Para encontrarmos instituicbes de porte e qualidade semelhantes, no que se refere a
qualidade artistica, precisariamos ampliar o mercado relativo e a base de comparacao para incluir as grandes
orquestras da Europa e dos Estados Unidos da América, 0 que ira exigir uma pesquisa com custos elevados e
enfrentamento de questdes de sigilo (muito comuns no meio da musica classica mundial quando se fala de

remuneracao de artistas e dirigentes).

Pesquisa CATHO

A metodologia utilizada para a Pesquisa Salarial e Beneficios da CATHO possui amplitude nacional,
sendo os dados coletados em todo o territério brasileiro através de um mailing de pessoas ativas ho mercado
que respondem a um formulario. Tais informag8es sdo cruzadas com o CAGED e com a prépria base de
candidatos e oportunidades de trabalho da CATHO.

A base de dados é estruturada por 4.220 cargos reunidos em 266 areas de atuagdo profissional,
segmentados por 32 regibes, 52 ramos de atividade econémica e 11 classificacdes do porte de faturamento.

A plataforma da pesquisa da CATHO permite filtrar os dados por regido geografica, faturamento do
universo de instituicdes pesquisadas, ramo de atividade e area geral. Nesse ambito, a Fundacdo OSESP,
considerando os paradmetros onde esta inserida, filtrou os resultados apurados para a regido da Grande Séo
Paulo, e nesta, para estabelecimentos com faturamento entre R$ 46 e R$ 150 milhdes, cujo range coincide com
o valor gerenciado pela Fundacdo OSESP, e nos ramos de atividade de Empresas de Economia Mista e
Servicos, cujos parametros a Fundacao OSESP esta inserida.

Quanto aos cargos, para comparar fungcdes semelhantes, foi considerada a similaridade de cada fungéo
exercida no desempenho das atividades e ndo somente as nomenclaturas dos cargos, uma vez que, por conta
dos inUmeros cortes orcamentarios e consequente enxugamento no quadro de pessoal da Fundagdo OSESP,
muitos colaboradores acabaram por assumir atribuicbes que por vezes diferem daquelas comuns a
nomenclatura dos cargos comparados apresentados na pesquisa. A fim de possibilitar uma correta comparagéo

entre os valores, a Fundacdo OSESP analisou as atribuicdes e as competéncias dos cargos apresentados pela
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pesquisa CATHO fazendo uma analogia com as funcdes desempenhadas pelos ocupantes dos cargos na
Fundacdo OSESP. A tabela 2, apresenta um comparativo entre os titulos e descricdo dos quadros de
empregados da Fundacao e sua equivaléncia aos titulos e descrigdo dos quadros constantes da base de dados
da CATHO. Tal metodologia implica que cargos diferentes da Fundacdo OSESP, por sua especificidade e
abrangéncia de atribuicdes, tenham sido comparados ao mesmo cargo referéncia da base de dados da CATHO,

por ser esta mais genérica.

Os salarios da pesquisa Catho foram estabelecidos em funcéo de 44 horas semanais de trabalho, e para
tornarem-se equivalentes aos salarios da Fundacdo Osesp foram convertidos para 40 horas semanais e,
consequentemente, 200 horas/més. Ja os salérios que na Fundacdo Osesp o regime era de 220 horas/més,
foram mantidos na pesquisa Catho com a carga horéaria original de 44 horas semanais, pois ja eram equivalentes.

O salario nominal é a remuneracdo recebida mensalmente pelo ocupante do cargo, considerando
apenas a parte fixa do salario (salario base) em sua forma bruta, sem considerar os descontos aplicados. Ja a
remuneracao variavel é a soma anual do total de bénus, comissdes, PLR, 14°, e eventuais prémios recebidos
pelo ocupante do cargo, trazidos a valores mensais. A fim de comparar tais informa¢des as remuneracoes
praticadas pela Fundagcdo OSESP, o valor do salario nominal da pesquisa foi somado a remuneracao variavel
“mensal”, pois nas empresas pesquisadas — ao contrario do que ocorre ha Fundacdo OSESP que ndo paga
qualquer remuneracdo variavel — a pratica de mercado é o pagamento dos salarios mais a remuneracao variavel,
a fim de melhorar a atrac&o e retencéo de talentos, o engajamento dos colaboradores e, consequentemente, o
desempenho, diminuindo o turnover da Organizag&o. Assim, a fim de comparar com rigor as remuneracgdes faz-
se necessario considerar a remuneracao global (fixo + varidvel) e ndo apenas a sua parcela fixa.

Tendo em vista os critérios acima informados, e a semelhanca dos cargos em raz&o de suas respectivas
atividades e competéncias, a Pesquisa CATHO apresenta, em sintese, os valores de salario nominal (fixo) mais
remuneracao variavel, contendo dados salariais da Média, Primeiro quartil, Mediana e Terceiro quartil, conforme
tabela 1.

Com a finalidade de comparacéo dos salérios aplicados aos funcionarios da Fundacdo OSESP, um dos
parémetros utilizado foi a “Média” que para efeito de célculo, é a soma do total dos salarios do cargo na amostra
dividido pela quantidade de respondentes do cargo analisado, que juntamente com o intervalo representado
entre o 1° e 0 3° quartis, devem ser utilizados como referéncia pelas instituicbes para comparacgéo dos saldrios.

Usando esta metodologia conseguimos comparar 66 cargos da Fundac6es OSESP com 59 cargos da
base de dados da CATHO. As informacdes de cada um destes 66 cargos constam nos quadros comparativos
de descricédo dos cargos tabela 2.

Os resultados apurados com base na pesquisa CATHO indicam que a remuneracao dos empregados
da Fundagdo OSESP estd adequada a préatica de mercado. Dos 99 cargos analisados, apenas 2 (assessor
juridico e produtor gréafico) encontram-se 6% e 7%, respectivamente, acima do terceiro quartil. Quanto ao
primeiro cargo comparado, assessor juridico, trata-se de um profissional que, além das atribuicbes que o
mercado solicita, deve também ter vivéncia e conhecimentos sobre fundagdes, direito publico e privado e terceiro
setor, que sd@o caracteristicas especiais nos profissionais da area. J4 o segundo cargo, produtor grafico, por

conta de a Fundacgdo Osesp ter internalizado diversas tarefas que anteriormente eram desempenhadas por
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empresas contratadas (criagdo, desenvolvimento de artes visuais, diagramacédo de pegas graficas, finalizagéo
de layouts para midias digitais, entre outras), necessitou contratar um profissional mais experiente, com vivéncia
nessa area, e, portanto, com um salario mais atrativo, porém sem se desgarrar dos padrdes estabelecidos pelo
mercado.

A tabelal abaixo apresenta o resultado da comparacéo dos cargos da Fundacdo Osesp que possuem
correspondéncia na pesquisa Catho. O quadro demonstra a partir da primeira coluna a esquerda: lista dos
cargos pesquisados na CATHO; o salario praticado pela Fundacédo Osesp referente ao més de dezembro/2020;
guantas pessoas ocupam cada cargo na Fundacdo Osesp (frequéncia); os valores do salario nominal mais a
remuneracdo variavel: i) média, ii) primeiro quartil, i) mediana e iv) terceiro quartil, da base de dados da pesquisa
CATHO, onde alguns cargos foram convertidos para 200 horas/més, conforme o caso, e outros mantidos a 220
horas/més para compara¢do com os salarios praticados pela Fundagdo OSESP.

Apesar de abrangente e qualificada, a base de dados da CATHO n&o possui a descricdo de todos os
cargos da Fundac@o OSESP. Vale lembrar que a OSESP é reconhecida como a melhor orquestra sinfénica da
América Latina e icone da musica classica e da cultura no Brasil e no mundo, o que traz dificuldades na

comparacao da remuneracdo de seu quadro de pessoal, especialmente da area artistica.

Tabela 1:
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FUNDAGCAO OSESP

TABELA PESQUISA SALARIAL - CATHO

Salario Médio Frequéncia . . , , )
-CATH P rtil M T rtil
Cargo Comparado - CATHO DEZEMBRO/2020 - OSESR| Cargo OSES m rimeiro Qual ediana erceiro Quarti

Audante Geral 1.783 1 1.968 1.787 1.894 2262
Analista Administrativo - Financeiro Pleno 5.453 1 5.890 4777 5.790 6.756
Analista Administrativo Sénior 4819 5 4975 4.061 5.014 5.748
Analista Contabil Pleno 3.199 2 4958 4088 4743 5.730
Analista de Administracéo de Vendas Jinior 3.199 1 4.980 4074 4.730 5.767
Analista de Administragdo de Vendas Pleno 3.985 1 4.980 4074 4.730 5.767
Analista de Arquitetura 5.788 1 7.103 5.763 6.575 8.203
Analista de Ativo Fixo 4463 1 4867 3.855 4697 5.623
Analista de Beneficios 3.550 1 3.930 3.251 4.115 4543
Analista de Compras Sénior 4.281 1 5618 4473 5.190 6.484
Analista de Departamento Pessoal Sénior 5.749 1 5.824 4791 5.776 6.724
Analista de Pesquisa de Mercado Sénior 5.149 3 7.085 5.730 7.012 8.194
Analista de Suporte Técnico Sénior 4.309 2 4.863 3.868 4665 5619
Assessor Juridico 5.043 1 4092 3279 4.206 4.766
Assistente de Administragédo de Vendas 3.199 1 3179 2625 2938 3.708
Assistente de Arquivo 2414 2 2237 1.908 2.151 2.647
Assistente de Controladoria 2.776 2 2.800 2.287 2.851 3.256
Assistente de Publicidade e Propaganda 3.289 1 2.995 2.502 2.765 3485
Assistente de Recursos Humanos 2615 1 2517 2.154 2445 2.928
Assistente Financeiro 2537 2 2679 2.249 2.588 3.118
Auxiliar de Amoxarifado 1.557 1 1817 1.653 1.750 2.106
Auxiliar de Arquivo 1.613 2 1.836 1637 1.778 2017
Bibliotecario 4,091 1 4,035 3270 3.873 4776
Comprador Jlnior 2414 1 2.528 2.067 2.500 2932
Comprador Pleno 4.281 1 4678 3.792 4748 5.398
Coordenador de Administrag&o de Vendas 9.374 1 10.164 8419 9.931 11.715
Coordenador de Manuteng&o Predial 7.337 1 7.680 6.362 8.181 8.857
Coordenador de Publicidade e Propaganda 8.997 1 9.714 8.218 9.782 11.200
Coordenador de Tecnologia da Informag&o 8.997 1 9.505 7.708 9.143 10.948
Coordenador de Trade Marketing 9.871 2 12.547 10171 12418 14.471
Copeiro 1.728 1 1.867 1.773 1.808 2.168
Diretor Administrativo 21.005 1 27.026 22122 25636 30.872
Diretor de Controladoria 21.005 1 38.354 31.717 39.225 43.864
Diretor de Planejamento 40.444 1 43.552 34.680 41413 49.770
Eletricista 2513 3 2.863 2.303 2.708 3.326
Eletricista de Ar Condicionado 3.289 2 3.150 2628 3.184 3674
Gerente de Contabilidade 14.711 1 15.828 12.939 14.771 18.104
Gerente de Eventos 10.598 2 12.350 10.057 11.693 14.181
Gerente de Midia 8.997 1 11.166 8.957 10.330 12.804
Gerente de Projetos PMO - Project Management Office 13.701 1 18.313 15.504 17.658 20.944
Gerente de Recursos Humanos 10.174 1 12.995 10617 13.522 14.866
Gerente Juridico 9.680 1 19.609 15.961 19.030 22.400
Lider de Equipe 2.181 1 3.332 2.743 3.566 3.862
Office-Boy 1.372 1 1.712 1.632 1.651 1.962
Presidente (CEO) 44938 1 132.133 105.897 120.357 154493
Produtor de Eventos 3436 8 4.010 3.245 4222 4.649
Produtor Gréfico 5.389 1 4.340 3.590 4531 5.013
Recepcionista 1978 5 1.819 1.658 1.750 2118
Secretaria Bilingue 6.815 1 5.885 4785 5.633 6.867
Secretaria Executiva 4437 1 4561 3.645 4.283 5.321
Secretaria Trilingue 7.807 1 8.632 7.051 8.407 10.072
Supervisor de Amoxarifado 4018 1 6.229 5.216 5937 7.186
Supenvisor de Compras 6.280 1 7.238 6.080 7.738 8.368
Supenvisor de Controladoria 8.293 1 10.251 8.265 9.666 11.839
Supervisor de Facilities 5.352 1 5491 4446 5872 6.340
Supenvisor Financeiro 7.963 1 9.508 7674 9.025 10.982
Técnico de lluminagao 3.509 8 3.230 2.586 3.022 3.753
Técnico de Manuteng&o Predial 2.555 5 2.859 2.266 2.755 3.317
Técnico de Montagem 3.287 7 3.626 3.083 3448 4219
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Tabela 2:

ACAO OSESP

5P

Titulo OSESP

Descrigdo OSESP. -

Titulo CATHO

Descrigio CATHO -

Ajudante Geral

Almoxarifado-Encarregado

Analista Administrativo

Analista Administrativo - Depto
Educacional

Executar servigos de apoio Administrativo e Operacional & Divis3o Operacional (Depto Produgdo, Técnica e Operacional),
Auwiliar a Divisdo Operacional na execugdo dos servigos de rotina: atividades administrativas e operacionais dos

de Produgao, Técnica e Operacional, Carregar, montar, desmontar e posicionar
o5 pranchdes, placas de indicagio, totens e etc..., quando solicitado, Auxiliar a equipe no posicionamento de placas
indicativas, programas de concertos e reserva de lugares, Fazer o acompanhamento de carregadores indicando os locais de
montagem e desmontagem dos materiais, equipamentos e mobilidrios em geral, Retirar, colocar e reposicionar os moveis
dos halls e espacos, para os eventos ou quando solicitado, Checar constantemente todos os espagos para conferir se as
salas estdo montadas corretamente, conferir a posicdo dos materiais, equipamentos e mobilia nos espagos, conferir 0s
equipamentos disponiveis no espaco e adequar quando necessério, Acompanhar e fazer compras externas de pequeno porte
para os eventos, Retirar no Almoxarifado os materiais a serem utilizados nos Departamentos e nas producdes dos eventos,
Auxiliar os demais Departamentos da OSESP nas atividades operacionais, Zelar pela guarda e manuseio dos materiais
equipamentos e mobilia no ambiente de trabalho, mantendo tudo sempre limpo e organizado, Revisar diariamente os galdes
de dgua das salas de ensaio e demais espacos, fazendo a troca sempre que necessdrio, Verificar a atualizagdo diaria das
atividades do Departamento no quadro de escala e programacdo, Fazer indicagao dos locais e interagir com o piblico nos
concertos e eventos.

Supenvisionar o adequado armazenamento dos produtos adquiridos pela Fundagdo, visando preservar sua integridade e
seguranca. Planejar e organizar a disposicdo das mercadorias estocadas, facilitando sua identificagdo, localizagdo e
manuseio por linha de produto. Fazer o controle de entrada, saida e armazenagem dos produtos do almoxarifado em
sistema. Orientar a equipe do Almoxarifado quanto aos aspectos técnicos dos produtos e procedimento de manuseio na
estocagem. Examinar a qualidade dos produtos adquiridos, informando ao departamento de compras qualquer desvio em
relagio as especificagdes definidas. Prestar assisténcia e orientagdo técnica a funciondrios solicitantes de materiais,

o melhor atendimento. Controlar a &0 da limpeza izagdo da drea do Contatar
fornecedores para a solugdo de problemas relativos a falta de mercadorias. Realizar inventarios, e emitir solicitagdes de
compras para o ressuprimento os estoques. Preparar e organizar os materiais recebidos para doago.

Realizar tarefas e atividades administrativas em sua drea de trabalho, englobando: organizado e envio de documentos,
atender chamadas telefonicas, anotagao e transmisso de recados, preenchimento de requisigdes e formularios diversos,
requisitar e controlar materiais de expediente, operar equipamentos de apoio (computador, xerox, fax) etc. Receber o
documentos para processamento técnico, digitagéo, digitalizagso e cadastramento no sistema. Zelar pela guarda,
manutencdo e conservacdo dos documentos. Elaborar relatorios de controle de entrada e saida de documentos. Atender as
solicitages de consulta e retirada de documentos dos Colaboradores da Fundagdo OSESP. Emitir planilhas com dados a
serem utilizados em malas diretas. Atender publicos intemo e extemo. Apoiar 0s Mdsicos da Orquestra em atividades
administrativas. Agendar e acompanhar reunides, providenciando todos os itens e materiais necessarios. Organizar e
controlar o5 procedimentos intemos relativos a0 RH dos Musicos. Realizar outras tarefas de cunho administrativos,
conforme orientagdes recebidas de seu superior hierarquico.

Desenvolver atividades de média em di da Fundagdo, realizando tarefas tipicas como:
digitacio de textos, elaboragdo de planilhas eletronicas, arquivo de documentos, controles e registros diversos etc; Fazer o
planejamento e executar as Atividades Preparatérias do Programa Descubra a Orquestra na Sala o Paulo; Fazer o gerenciamento
continuo das informacBes referentes & participacdo das Escolas no Programa; Auxiliar na elaboragdo do calendério anual de
atividades (Periodo de inscrigdo, Cursos e Eventos); fazer o levantamento do banco de dados, organizagdo e envio do material de
divulgagio 3s Escolas, Diretorias de Ensino e drgios responséveis; acompanhar o processo de distribuigio de vagas nos Eventos e
Cursos oferecidos; Executar atividades relacionadas 3 execugdo e logistica dos Cursos e Eventos Didéticos; Coordenar e gerenciara
eauipe de indicadores contratados para: Recepg30, acomodagio e orientagio do piblico dos eventos didticos; preparar o material
a ser utilizado pelos professores durante a participasdo no programa; realizar as Reunides de Abertura, expondo 3s informasdes
referentes a participagdo da Escola e do Professor; acompanhamento da freqiiéncia e notas dos professores participantes; Elaborar
relatérios e planilhas de validagdo e homologagdo dos Cursos para a CENP (Coordenadoria de Ensino e Normas Pedagdgicas), de
atividades para a Controladoria; de retirada de ingressos para a Bilheteria; Organizar as informagGes para a elaboragio do
Orgamento Anual das Atividades Educacionais; Fazer o cronograma de atividades e materiais necessarios enviado aos setores
responsaveis (Producdo, Técnica e Fazera dos Coros Infantil e Juvenil; Organizar e
preparar as audigdes para novos alunos dos coros infantil e juvenil; Oferecer suporte & alunos, professores e regentes, visando
esclarecer davidas, normas e procedimentos; Providenciar/preparar material didético 4 alunos, professores e regentes, visando
atender necessidades especiicas das aulas ¢ ensaios; Controlar frequiéncia das aulas de alunos e professores, visando organizar e
controlara carga hordria; laborar e divulgar avisos e comunicados aos pais dos alunos e professores, com o objetivo de organizaro
fluxo de informasdes; Acompanhar os ensaios dos coros infantil & juvenil, solcitar compra de lanches, acompanhar  responder
pelas crangas em atividades internas (concertos na Sala 30 Paulo) e externas (concertos em pragas, lvraias @ viagens); Organizar,
executar e preparar as audigdes para novos alunos dos coros infantil e juvenil; Solicitar pagamento dos professores; Fazer o
atendimento pessoal, telefonico e via e-mail, ao publico interessado no Programa; esclarecimento de dividas e resolugdes de
Escols professores no Programa.

Ajudante Geral

Supervisor de Almoxarifado

Analista Administrativo Sénior

Analista Administrativo Sénior

Executar servigos de rotina, auxiliando nas atividades operacionais do departamento, no desempenho de tarefas niol
qualificadas, as quais exigem esf realiza limpeza nas da empresa.

Supervisiona os trabalhos de recebimento, estocagem, cadastramento e liberag3o de materiais que chegam & empresa,
através da verificagdo dos trabalhos executados pelos funciondrios, visando assegurar a estocagem e controle dos|
materiais. Avaliar necessidades de reposigdo e encaminhando de solicitagdes de compra ao setor de compras, a fim del
manter o nivel de estoque e evitar falta de materiais.

Analizar as atividades administrativas da empresa, acompanhar os trabalhos, bem como efetuar anlises e estatistica dos
controles e métodos em geral. Participar do planejamento, organizagdo e controle de fluxos de trabalhos, objetivando|
racionalizar e otimizar a eficcia das atividades funcionais. Elaborar relatérios de acompanhamento e controle das reas|
administrativas.

Analizar as atividades administrativas da empresa, acompanhar os trabalhos, bem como efetuar andlises e estatistica dos
controles e métodos em geral. Participar do planejamento, organizagio e controle de fluxos de trabalhos, objetivando|
racionalizar e otimizar a eficécia das atividades funcionais. Elaborar relatérios de acompanhamento e controle das areas|
administrativas

Analista de Arquitetura

Analista de Assinaturas e
Relacionamento il

Analista de Eventos e Captacao
Pessoa Fisica Ill

Analista de Relacionamento Il

Fazer a definicdo de projetos arquitetbnicos para elabaoragao de solicitagdo de compras; Adpatar e atualizar as plantas e
layouts da Fundagdo OSESP; Fazer a compatibilizagdo de projetos complementares (elétrica, hidréulica e estrutura) na base
arquitetonica do CCIP Analisar plantas e projetos de eventos terceirizados para garantir o cumprimento das lesgilagdes
pertinentes; Fiscalizar o servigos e obras realizados por empresas contratadas; Coordenar as atividades dos estagidrios;
Acompanhar as atividades de emiss3o de laudos AVCB; Fazer o acompanhamento em campo das dreas e dimensdes para
elaboragdo de escopo técnico para contratagdo de servias; Acompanhar as visitas técnicas de fornecedores; Cadastrar e
atualizar dados dos forecedores; Liberar e acompanhar o acesso das equipes contratadas e terceirizadas no CCIP; Emitir
relatérios de Obras e Projetos finalizados e em andamento; Elaborar cronograma de obras e planilhas quantitativas para
orgamentos;

Manter relacionamento direto com a prestadora de servicos de bilheteria para estruturaio dos eventos. Utilizar a
ferramenta/software de bilheteria para agdes sobre eventos e Utilizar a de
assinaturas para agdes de bloqueios e orientagBes/informagdes nos atendimentos de assinantes. Atuar em eventos de
terceiros, fazer da criagdo sistémica do evento, manter o relacionamento com os produtores do evento para criagio da arte
dos ingressos, impresses necessarias. Responder pela conferéncia de mapa e realizagio de bloqueios em todos os eventos
Osesp. Responder pela conferéncia de mapa e realizagio de bloqueios em todos os eventos Festival. Fazer o relacionamento
com os produtores quanto a configuragéio de mapas e logistica de distribuigdo de ingressos nos Concertos Matinais de
Orquestras convidadas. Inserir os dados no BD Assinaturas. Extrair relatorios para envio as dreas solicitantes (Controladoria,
Financeiro). Fazer o relacionamento com MKT e Eventos para blogueios de lugares e gestdo de impresso. Prestar suporte
para informacGes de respostas para os meios de contatos com a Osesp e Ouvidoria. Enviar e-mails e mensagens para
assinantes e demais grupos de frequentadores da Sala. Enviar semanal de SMS para assinantes (minuto Osesp). Elaborar
diagnéstico e anilises do dos dos concertos, i de icaga
estreitamento do relacionamento com esse publico. Conduzir o processo da Pesquisa de Satisfagéo, organizando, revisando
e interagindo com as diversas dreas envolvidas e o fomecedor. Buscar e efetivar parcerias referentes ao Passe Livre
Universitario. Elaborar e 5 ionais de venda.

Executar a5 tratativas e negociagdes com contatos VIP, demais associados e prospects, em todo ciclo da associago,
garantindo a satisfagdo e fidelizagdo; Participar de eventos, representando o projeto, quando necessério; Atuar no

d locatarios, que levem ao fechamento do negécio e, a consequente, ampliagéo
de receita, orientando-os e auxiliando-os em todo processo e nas providéncias intemas e extemas para realizago dos
eventos; Contribuir com o planejamento de estratégias de captagdo, garantindo que os projetos sejam executados com
exceléncia, alcancando as metas almejadas. Manter-se atualizada sobre os principais concorrentes e novidades do mercado,
buscando novas oportunidades de negdcios e parcerias para divulgagao dos projetos; Atuar no desenvolvimento dos projetos
junto aos piblicos intermos e externos, mapeando as necessidades, sanando duvidas e acompanhando todas as etapas que
envolvem a do; Fazer constante dos garantir a entrega das contrapartidas
acordadas 2 todos os clientes e associados; Acompanhar e mensurar os resultados obtidos, por meio de indicadores e de
relatérios que consolidam os principais resultados financeiros e de desempenho, para prestagdo de contas intemas e
externas

Cadastrar doagdes (associagdes) no sistema operacional; Acompanhar as quitagdes dos boletos e fazer cobrangas das
parcelas em atraso; Receber do Departamento Financeiro e conferir os recibos de pagamento (Recibos de Mecenato e
Recibos Simples); Acompanhar e auxiliar o planejamento e a execugdo das atividades/eventos dos Programas; Controlar o
arquivamento recibos de pagamento, ARs e demais documentos; Registrar a baixa nas entregas das contrapartidas;
Registrar confirmagdes de presenca e outros contatos com os associados através do sistema; Fazer contatos para renovagdo
das associacBes e cadastrar renovagdes; Emitir relatérios administrativos e financeiros do Programa; Emitir e enviar
remessas: boletos, Recibos de pagamento, cartas, e-mails e beneficios dos Programas; Operar sistema administrativo,
cadastrando e de melhorias do sistema; Atender os associados,
respondendo davidas sobre os Programas e servigos da Fundagdo Osesp (telefone e/ou e-mail); Atender interessados em
fazer doagdes (PF), por telefone e/ou e-mail.

Analista de Arquitetura

Analista de Administracdo de
Vendas Pleno

Analista de Pesquisa de Mercado ™

Sénior

Analista de Pesquisa de Mercado

Sénior

Acompanha o desenvolvimento de projetos para identificar as necessidades dos clientes, levanta medidas, define materiais,
elabora orgamentos e fiscaliza obras.

Executar atividades relativas 3 drea de Administragio de Vendas. Fazer anlise do resumo dirio de movimento e volume del
faturamento e dos processos dos programas de vendas. Fazer atualizago de cadastros de clientes, documentos e arquivo da
érea, bem e trabalhos demais fluxos

Coordena e analisa informacges coletadas, verificando o plano tragado para identificar as possibilidades comerciais dol
roduto, elaborando ajustes e propostas, para encaminhd-las aos clientes, buscando a sua aquisicdo e liberago para uso|
piblico, a fim de elaborar e desenvolver produtos, e adequar informagdes do mercado, coordena a implementagao del
produtos contratados, mantendo o relacionamento com os clientes, para elevar o nivel de utlizagéo dos produtos e sua)
sustentagao comercia

Coordena e analisa informacGes coletadas, verificando o plano tragado para identificar as possibilidades comerciais dol
produto, elaborando ajustes e propostas, para encaminhd-las aos clientes, buscando a sua aquisicao e liberago para usol
piblico, a fim de elaborar e desenvolver produtos, e adequar informagdes do mercado, coordena a implementagao del
produtos contratados, mantendo o relacionamento com os clientes, para elevar o nivel de utiizagéo dos produtos e sua)
sustentagao comercia




ORQUESTRA
SINFONICA DO ESTADO
DE SAO PAULO

ORGANIZAGCAO SOCIAL DE CULTURA

FUNDAGCAO OSESP

Analista de Relacionamento Il

Analista de RH

Analista de Suporte |

Analista Financeiro Iil

Assessor Juridico I

Contribuir para que os projetos sejam executados atingindo os resultados esperados junto aos patrocinadores e parceiros;
Realizar pesquisas para agdes de captagdo a fim de prospectar patrocinios e doades; Interagir diretamente com as
empresas parceiras fidelizando os atuais clientes e inovando nas agdes mercadoldgicas; Analisar e acompanhar editais e
sites especializados; Prestar suporte a equipe, promovendo as agdes de relacionamento com os clientes, ligando para
informar sobre os processos em andamento, controle e conferéncia de documentos, cadastro, elaboragdo de relatérios e
demais outras atividades acessérias a area; Fazer acompanhamento constante dos cronogramas, garantir a entrega das
contrapartidas acordadas a todos os clientes e associados; Acompanhar e mensurar os resultados obtidos, por meio de
indicadores e de relatdrios que consolidam os principais resultados financeiros e de desempenho, para prestacdo de contas
interas e externas; Agendar reunides de prospecgao; Registros de contrapartidas dos parceiros de permuta para emissdo de
NF; ari parceiros e equipes; Coord de CRM.

Atuar na execugdo dos processos de Folha de Pagamento: férias, abono, rescisdo, encargos sociais e demais atividades
relacionadas & Administragdo de Pessoal, assim como, 2 Ges e controles de nalisar as
informagdes de proventos e descontos inseridas e processadas pela na folha de pagamento; Analisar se as solicitacdes de
empréstimos consignados atendem a legislagio e norma vigente; Nerificar a exatiddo da relagdo de aprovagdo dos
empréstimos consignados para controle e langamento do desconto na folha de pagamento; Receber as solicitacdes de Férias
& Rescisdes, lancar os dados no sistema de folha de pagamento e conferir o processo; Yerificar a exatido dos calculos de
férias e rescisdes processados e ajusta-las, caso necessario; @ontrolar as concessdes de Licenga Remunerada, Licenga sem

do, Atestados, e Licenca Bpuragdo e emitir o5 Encargos Sociais da folha de
pagamento tais como: INSS, FGTS, IR, PIS e Caged; Brocessar a contabilizaco, integragdo e conciliagio contabil da folha de
pagamento; Bontrolar os periodos aquisitivos de férias a vencer; Processar, conferir e emitir os relatdrios anuais; Analisar os
pedidos de pagamento para prestadores de servigos autonomo pessoal fisica; Bangar e calcular as solicitagdes de
Pagamento para Autonomos; Fazer o acompanhamento dos processos de selegdo prestando apoio as areas. Auxiliar no
recrutamento e selecdo de pessoal, captando candidatos, efetuando andlise prévia através de contato telefonico e
entrevista presencial, juntamente com a 4rea solicitante.

Acompanhar o suporte das aplicagGes de software da Fundagdo OSESP. Monitorar e corrigir problemas nas estruturas fisicas
de Ti. Elaborar documentos fisicos e 0gicos da estrutura de Ti (Regitro e Controle Intemo). Acompanhar e executar projetos
de Ti (novas estagdes de trabalho, novos servidores). Buscar aprimoramento e novidade de solugdo de TI alinhado com
objetivo da Fundagdo OSESP. Assegurar a continuidade dos software e hardware (estrutura logica e fisica). Registrar,
responder, acompanhar todos os incidentes relatados pelos usuarios de Ti

Otimizar o Fluxo de Caixa; Acompanhar os indicadores do mercado financeiro buscando melhores altemativas para
investimento; Analisar as operages de contratadas:

dos rendimentos financeiros; Fazer o fechamento de cambio. (Trabalhar diretamente com mesa de cambio dos Bancos);
Desenvolver e disponibilizar relatérios financeiros que demonstrem o resultado de caixa e dos investimentos; Elaborar
relatérios gerenciais; Emitir e analisar relatérios gerenciais: Fluxo de caixa realizado e previsto; Apoiar o Departamento de
Controladoria com as projeges de resultados mensais, orgamento, planejamento plurianual

Elaborar, revisar, estruturar e anlisar contratos, tais como termos de cooperagdo, contratos de prestado de servigos,
empreitada, patrocinio, permuta, comodato e locado.Organizar, controlar e acompanhar o prazos administrativos e
judiciais.Interagir com os escritorios de advocacia contratados para acompanhamento de ages trabalhistas, consuitas
tributérias, administrativas e  civeis Elaborar pareceres juridicos com embasamento Legal de menor
complexidade.Acompanhar publicagdes Analisar e acompanhar processos de contrataao e selegdo conforme regulamento
intemo  de  compras e tualizar  relatérios  de de oficios e relatdrios

de audié ali Necessaria e pertinente para instrugdo de
processos judiciais.Elaborar notificagdes Elaboragdo de pegas Elab de autorizagdes
relacionadas a direitos autorais.Analisar apdlices de seguro.Conferir e registrar as atas de reunies dos Conselhos e
Comités.Emitir certiddes de regularidade fiscal.Realizar atividade de acordo com as do
Departamento.

Analista de Pesquisa de Mercado

Sénior

Analista de Departamento
Pessoal Senior

Analista de Suporte Técnico
Sénior

Analista Administrativo -
Financeiro Pleno

Assessor Juridico

5P

Coordena e analisa informagdes coletadas, verificando o plano tragado para identificar as possibilidades comerciais dol
produto, elaborando ajustes e propostas, para encaminha-las aos clientes, buscando a sua aquisigdo e liberagio para usol
piiblico, a fim de elaborar e desenvolver produtos, e adequar informagées do mercado, coordena a implementagio del
produtos contratados, mantendo o relacionamento com os clientes, para elevar o nivel de utilizagéo dos produtos e sual
sustentago comer

Orientar o5 demais analistas e executar tarefas referentes a toda rotina de Pessoal, na qual envolve atividade del
o Ges, controles de follha de pagamento, férias, abonos, rescisdes e etc.

Coordenar e elaborar anlises, estudos, selegdo e planejamento, instalagdo, implantagao e manutencéo de software basicol
e de apoio como sistemas operaci banco de dados, e correlatos. Participar no estudo, na
implantagdo e na documentagdo de rotina que melhorem a operaao do computador, padronizar a analise e a programagiol
dos sistemas de aplicaao, e acompanhar o desempenho dos recursos técnicos instalados.

Auwiliar no controle e na liquidagéo dos compromissos administrativos e financeiros da empresa, bem como da cobranca e|
dos recebimentos. Efetuar aplicagdes financeiras de acordo com a estratégias da empresa, objetivando a maximizagdo del
rendimento dos recursos da empresa.

Presta assessoria juridica nas dreas comercial, civel, tributéria, trabalhista, entre outras, tanto nos aspectos preventivos|
quanto na administragéo do contencioso, sugerindo medidas a tomar para resguardar os interesses e dar seguranga juridical
a0s atos e decisdes da empresa,

Assistente Administrativo |

Assistente Administrativo Il

Assistente Assinaturas e
Bilheteria

Assistente Contabil Il

Assistente Contabil Il

Assistente da Divisao
Administrativa

Prestar assisténcia a Geréncia da Divis3o Administrativa; Fazer o controle do caixa administrativo; Emitir relatorios semanais
de fechamento do caixa administrativo; Efetuar o controle e acompanhar os vencimentos das contas de consumo - agua, luz,
telefone; Efetuar o controle e acompanhar os vencimentos da cobranga dos prestagdo de servigos - motoboy e correio;
Controlar a entrega da credencial de estacionamento; Controlar a entrega e manutengdo dos radios, nextel e Aparelhos
Celulares; Solicitar a manuteng3o preventiva das maquinas de xerox; Fazer a gestio de pessoas da recepgo, copa e
mensageiro; Acompanhar a finalizagéo dos contratos firmados com a Fundagao OSESP.

Controle e pagamento de alugueis e compras de materiais orquestrais para a Fundagdo OSESP. Controle do material vendido
 alugado pela Editora Criadores do Brasil. Emitir solicitagdes de compras e pagamentos de materiais de escritério e de,
servicos prestado pelo CDM. Assistir o Departamento na interface com outros Departamento para tramanto de assuntos
diversos. Controle de envio e recebimento de remessas interacionais. Emissdo de relatdrios diversos, relacionados Editora
 Criadores do Brasil (Repasse de direitos aos Compositores) entre outros. Auxiliar na organizagdo e execugio das audigdes
para Musicos da Orquestra. Solicitar e reservar espagos para atividades afins.

Auxiliar nos servios prestados por terceiros nas vendas realizadas nas Bilheterias. Acompanhar os servicos e controlar a

operacionalizacio de venda de assinaturas (pré-venda e pés-vendas). Conferir e controlar a emissdo de relatdrios

financeiros das vendas de ingressos. Fazer relatérios estatisticos e gerenciais para controle das vendas de ingressos e de

assinaturas. Manter os dados de cadastro atualizado. Calcular o valor (tempo e tipo de misica) de arrecadacdo dos direitos

autorais ECAD de todos os espetaculos/eventos intemos e externos promovidos pela Fundagdo OSESP em territdrio nacional.

Solicitar o pagamento dos célculos efetuados ECAD. Atender o departamento em demandas diversas. Realizar atividade
de acord do

Assistir o Gestor imediato na execugdo das tarefas diversas do departamento contabil. Efetuar o controle do ativo
imobilizado da Fundagao, através da classificacdo, langamento e conciliaéo na sistema contabil. Realizar o controle fisico
dos itens do ativo fixo, visando a correta localizagéo dos mesmos. Instalar nos ativo fixos as plaquetas de numerado
patrimonial de controle. Conciliar as contas do imobilizado intangivel. Realizar a conciliagao de contas contabeis analiticas
de ativo e passivo, dando suporte aos fechamentos mensais. Analisar os lancamentos gerados pelo sistema contabil que
envolvem: contas a pagar, tesouraria, RH e demais outros movimentos. Auxiliar na elaboragdo de planilhas e relatdrio como|
balancete e demais demonstragdes contabeis.

Assistir 0 Gestor imediato na execugdo das tarefas diversas do departamento contabil Realizar a conciliagdo de contas
contabeis analiticas de ativo e passivo, dando suporte aos fechamentos mensais.Analisar a classificagao contabil dos
lancamentos efetuados, utilizando o plano de contas contabeis. Analisar os langamentos gerados pelo sistema contabil que
envolvem: contas a pagar, tesouraria, RH e demais outros movimentos. Efetuar acertos nos lancamentos incorretos
detectados no sistema informatizado. Preencher as declaragdes acessérias ao fisco. Manter e atualizar os cadastros da
Fundagdo junto a orgdos piblicos Federal, Estadual e Municipal. Auxiliar na elaboragéo de planilhas e relatério como
balancete e demais demonstragdes contabeis. Auxiliar na execugdo das tarefas diversas do departamento contébil sob
orientaéo do Gestor imediato. Organizar documentos e arquivos fisicos em geral, zelando pela manutengao do arquivo-
morto e auxiliando em consultas futuras. Auxiliar nas atividades relativas as classificagdes e conciliagdes contdbeis, e
elaborar relatdrios de apoio com a verificagdo dos itens inseridos. Verificar a efetividade dos pagamentos realizados e
programados para possibilitar a posterior andlise e classificagdo. Realizar prestagdo de contas de recursos captados da
instituigo, desde a digitalizacdo de documentos fiscais até a classificacdo e conciliagdo dos itens de despesas. Fazer o
arquivamento sistémico da conciliagdo contabil mensal. Realizar follow-up e acompanhamento dos processos mensais e
contingéncias.

Prestar assisténcia & Geréncia da Divisdo Administrativa. Acompanhar e conferir os processos de selegdo de novos
fomecedores. Acompanhar e conferir os processos de compras de materiais e servios. Elaborar relatérios diversos de
acompanhamento dos prazos de entrega de compras de materiais e servios. Fazer o acompanhamento dos prazos e
renovagBes dos contratos diversos referente a manutengao do Complexo Julio Prestes. Controlar o orgamento das areas
ligadas 3 Divisdo Administrativa e Obras e Manutengdo. Efeturar solicitago de materiais e servigos relacionados ao setor
administrativo. Fazer o acompanhamento e controle dos relatdrios e rateios das compras de materiais  servios. Prestar
suporte a area de Compras.

Secretaria Executiva

Analista de Administrado de
Vendas Jinior

Assistente de Administragao de

Analista de Ativo Fixo

Analista Contabil Pleno

Supervisor de Compras.

Assessorar os executivos, auxiliando na realizagio das atividades administrativas e em reunides, agendar e cancelay
compromissos. Controlar equipes (office-boys, copeiras, motoristas) em suas atividades, controlar documentos e|
correspondéncias. Atender clientes extemos e internos, organizar eventos e viagens. Cuidar da agenda pessoal dos|
executivos.

Apoiar nas anilises das atividades da drea de Administrado de Vendas, envolvendo levantamentos e controles de dados
para relatdrios de resultado Participar na execugdo das analises dos processos dos programas de vendas e dos demais|
fluxos operacionais. Dar suporte aos demais Analistas em todas as fases dos processos.

Executar atividades de apoio administrativo da 4rea de Administragdo de Vendas, envolvendo o atendimento das|
necessidades de informages da equipe de vendas, emissdo de relatérios de acompanhamento de vendas, contato com
clientes no pré e pés vendas, fazer cadastro de clientes para agilizagao do processo de vendas.

Manter controle de todo o ativo imobilizado da Empresa, receber as aquisigdes de bens e determinar a sua contabilizagao)
classificagao e a respectiva numeragao, conforme controles diversos. Efetuar a inclusdo das aquisicdes e/ ou as respectivas|
baixas necessérias. Elaborar o fechamento mensal de controle do ativo fixo. Realizar o inventrio fisico do ativo imobilizado.

Executar atividades relativas a andlises, e conciliagdes para gerar o processo del
pagamentorecebimento da empresa. Participar na onfecgdo dos balancetes, relatorios contabeis e demais demonstrativos|
do setor, através de andlises, langamentos e calculos diversos

Supenvisiona a equipe e 0s processos de compra. Prepara relatdrios e faz o papel de interlocutor entre requisitantes e|
fomecedores.
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Assistente de Beneficios

Assistente de Compras I

Assistente de Compras I

Assistente de Comunicagao |

Inserir e atualizar informagdes para solicitagéo de Vale Transporte e Vale Refeigo através das concessoras. Controlar as
solicitagdes e inclusdo e exclusdo de vale transporte e vale refeicgo. Solicitar inclusdes, exclusdes e alteragdes de
Colaboradores associados ao Plano de Assisténcia Médica. Analisar e solicitar o reembolso de consultas e exames realizado
pelos Colaboradores participantes do Plano de Assisténcia Médica. Controlar as inclusdo e exclusio dos Colaboradores
associados a0 Seguro de Vida. Acompanhar as inscricdes, as notas, as faltas e as desisténcias dos Colaboradores
participantes do curso de inglés. Acompanhar a autorizagéo do auilio educagio solicitados pelos Colaboradores. Analisar,
conferir e solicitar o reembolso referente a concessdo do beneficio auxilio educagdo. Preencher e enviar ao financeiro as
solicitagdes de pagamentos dos beneficios mencionados. Acompanhar a aferigo das marcagdes do ponto eletrénico através
dosistema de letronico. Corrigir as éncias das marcacdes. Imprimir e entregar os espelhos de ponto
para assinatura. Assistir o Gestor imediato na execugdo das tarefas diversas do departamento. Auxiliar a equipe nas demais
demandas do departamento.

Receber e analisar todas as Notas Fiscais. Identificar o Pedido de Compras correspondente. Providenciar ajuste para
Pagamento, quando necessério. Lanamentar Notas Fiscais no Benner. Colher assinaturas para pagamento/quadro
(solicitante e geréncia). Guardar e controlar o Processos de Compras. Analisar e emitir Solicitagéo de Contrato. Efetuar a
manutencdo do Cadastro de Fomecedores. Efetuar manutengdo de Ordem de Comrpas no Benner (abertura, alteragdes
encerramento). Efetuar a montagem dos Processos de Compras do Departamento. Pesquisar e cadastrar novos
Fornecedores. Realizar eventualmente as atividades de compras na Fundagdo, analisando as solicitagdes recebidas das
reas, pesquisando e identificando fomecedores, enviando pedidos de cotacdes de precos e condigdes de forecimento, etc.

Realizar as atividades de compras na Fundago, analisando as solicitagdes recebidas das dreas, pesquisando e identificando
fomecedores, enviando pedidos de cotagdes de pregos e condigdes de fomecimento, monitorar os prazos de entrega.
Elaborar quadros comparativos entre cotagdes recebidas dos fornecedores. Analisar informaces a respeito do fomecedor
escolhido para a compra. Organizar e Montar os Processo de Compras. Efetuar o lancamento da ordem de compra e

de no sistema Acompanhar as informagGes no sistema referentes & ordem de
compra, recebimento, alteragéo e finalizagdo dos processos de compras. Receber as notas fiscais de servigos, dando o
andamento intemo as mesmas, conferindo e solicitando pagamento. Prestar atendimento aos fomecedores. Fazer relatério
mensal de compras. Assistir o Gestor imediato na execugdo das tarefas diversas do departamento. Auxiliar a equipe nas
demais demandas do departamento.

Auxiliar na execugdo do planejamento de midias. Solicitar e acompanhar a criacdo das "pegas” publicitarias. Fazer textos
para anincios impressos e “spots de radios. Reservar espagos publicitarios e entrega de materiais. Auxiliar no controle de
utilizagdo de Midia nos "veiculos" de comunicag3o, inclusive permutas. Elaborar clipping de andncios e retomo de midia.
Efetuar a pesquisa de midias locais e parcerias com as mesmas para projetos fora da cidade. Auxiliar no desenvolvimento
das pecas de palco nos concertos da OSESP ao ar livre incluindo conteddo e arte. Auxiliar no processo de recepgao,
organizagao e andlise do conteiido, criagdo, diagramagdo e revisdo de materiais publicitarios da Fundagdo OSESP tais como:
livreto dos concertos para as SSP's, papeis de carta para matinais e CPP's e educacionais, Revista Osesp, Encartes de Cd's
entre outros. Planejar e controlar os prazos, bem como a distribuic3o e a triagem das publicages e impressos. Auxiliar na
analise e aprovagao de todo o material publicitério a ser publicado, trabalhando com editores externos. Efetuar a interface
com revisora externa, editor e graficas envolvidos na etapa de distribuigdo dos materiais (almoxarifado, Lojas, Cldssicos e
indicadores). Auiliar na campanha de comunicago com o pblico da Sala S3o Paulo: locag@o, monitores, filipetas, folders,
cartazes, banners. Auxiliar na comunicagdo visual da Sala S3o Paulo com a Divisdo Administrativa, Orientar e aprovar os
materiais de terceiros, no que se refere a aplicagao das logomarcas e ficha-técnica da Sala Sdo Paulo, sejam parceiros,
patrocinadores ou locatarios da Sala 530 Paulo para eventos abertos ao piblico.

5P

Atua com calculos, lancamento e conferéncia de beneficios, atuar em toda a rotina de pedido, conferéncia de beneficios
para terceiros, andlise de documentos e langamentos de dados em sistema. Responde pela analise de convengdes coletivas|
de trabalho e politica de beneficios.

Analista de Beneficios

Elaborar relatérios de acompanhamento dos prazos de entrega das compras efetuadas pelos
compradores, fazendo o link entre compras X planejamento. Elaborar e monitorar os relatérios de indicadores de|
desempenho da area de Compras. Acompanhar os contratos de compras e buscar altemativas para aumentar os contratos|
com fomecedores. Planejar e controlar o ciclo de vida do produto na empresa (compras, estoque e venda), fazer a cotagao|
de preco dos produtos para dar suporte aos compradores

Analista de Compras Sénior

Realizar tarefas referentes a andlises de compra de maquindrios, equipamentos, matérias-primas, servigos e outras|
provisdes, adauirindo as mercadorias através de processos seletivos de fomecedores e concorréncias, para possibilitar seu
Uso ou consumo em uma empresa industrial, comercial ou de outro tipo de atividade.

Comprador Pleno

Realiza atividades de apoio aos seus superiores relacionados a area de propaganda da empresa, auxiliando no contato com
s meios de informagao, aquisicdo de espagos propostos por eles, pesquisas sobre o piblico a ser atingido, textos|
publicitarios e outros

Assistente de Publicidade e
Propaganda

Assistente de Diretoria

Assistente Diretoria Artistica

Auxiliar Administrativo | - Depto

Prestar apoio ao Diretor Executivo e a0 Superintendente da Fundagéo Osesp, envolvendo todas as atividades administrativas
necessarias, tais como: organizar a agenda didria de compromissos, organizar as reunides de Gerencias, organizar viagens
nacionais e intemacionais, efetuar a triagens de contatos intemos e extemos na drea, recepcionar convidados e misicos,
reservar e preparar montagem junto aos departamentos técnico e informtica as salas de reunides quando necessério,
triagem de atendimento telefonico, enviar e redigir respostas para correspondéncias nacionais e interacionais, atualizagéo
de agenda de contatos, redigir cartas, declaracdes e convites em portugués e em outras linguas e possivel tradudo de
documentos. Verificar o cumprimento das normas internas da Fundagéo Osesp na condugo dos processos de compras e
contratagdes de alsada da Diretoria Executiva e Superintendéncia. Intermediar a interacdo das dreas com a Diretoria
Executiva e Superintendéncia para assuntos diversos e vice e versa. Secretariar o Conselho de Administrago, Conselho
Fiscal, Conselho de Orientagdo e Conselho Consultivo em demandas administrativas auxiliando a conciliar agendas para
reunides de Diretoria e Conselhos, além de acompanhar e assegurar a redag3o final, impressdo e assinatura em vias fisicas
das atas e documentos pelos Conselheiros e o encaminhamento ao departamento juridico para registro das atas junto ao
Cartério e Curadoria de Fundagdes. Atender os Consultores Artisticos quando necessario em suas demandas administrativas
/ logisticas em viagens a0 Brasil. Garantir que os contratos emitidos em nome da Fundado Osesp pelas diversas dreas
sejam arquivados em sistema, e efetuar a solicitagio de pagamentos e contratos da Diregdo Executiva, bem como arquivo e
controle de documentos diversos da Fundagdo. Cadastrar contratos da drea e atualizar o sistema intemo de contratos
(Benner) com as informacdes do contrato em andamento até sua finalizagdo em arquivo. Efetuar distribuigdo dos CDs da
Osesp e publicagdes aos Conselheiros e outros destinatsrios quando solicitado. Realizar outras tarefas como: controle de
cota de ingressos para 0s concertos e distribuig@o de convites para convidados dos camarates cativos; verificago, revisdo e
andlise dos processos de selego de compras para aprovagdo da diretoria, organizar documentos diversos que &0 assinados
pela diretoria ou pelos procuradores da Fundagdo Osesp e entregar para dreas responsaveis.

Atuar no apoio ao Diretor Artistico da Fundagao, organizando agenda de compromissos e reunides, viagens nacionais e
internacionais; fazendo follow-up das pendéncias de outros setores relacionadas & diretoria artistica, de forma a garantir o
cumprimento dos prazos e oferecendo suporte administrativo & diretoria artistica e em seus projetos, como por exemplo o
Acervo Osesp; Manter atualizados e organizados os arquivos do departamento. Desenvolver as atividades de comunicagdo
na Diretoria, redigindo cartas e textos de e-mails; enviando, recebendo e filtrando correspondéncias; filtrando e
direcionando ligacdes telefonicas para as pessoas indicadas etc. Manter a agenda de contatos permanentemente
atualizada. Realizar atividades voltadas & confecgdo da revista da Fundagdo, encartes especificos e CDs, efetuando
compras, contratando colaboradores externos; solicitando a emissdo de pagamentos; formalizando o uso de imagem;
fazendo pesquisa de biografias e fotos dos artistas convidados; agindo como interlocutora dos tradutores, colaboradores e
editores. Desenvolver outras atividades como: participar em processos de compras; efetuar pesquisas na Intemet; solicitar e
controlar o consumo de materiais de escritrio; preencher relatérios de despesas; controle de uso de téxi; atualizagio de
planilhas de pagamentos, cadastro de artistas e agentes do OPAS etc. Organizar, juntamente com a producdo, as
homenagens realizadas anualmente. Formalizar e finalizar a negociagdo (quando necessario) das Obras Encomendadas da
OSESP. Atualizar a planilha de Orcamento da Diretoria Artistica, enviada pela contabilidade Oferecer suporte aos convidados
da diretoria artistica (joralistas, compositores, artistas, consultores), principalmente estrangeiros, organizando a viagem e
agenda durante estadia em 530 Paulo.

Desenvolver atividades administrativas de pequena complexidade, interagindo com as demais reas da Fundago,
realizando tarefas tipicas como: digitagao de textos, elaboragao de planilhas eletrénicas, arquivo de documentos, controles.
e registros diversos etc. Solicitar, organizar e administrar compras de itens e servigos diversos relacionados a necessidade
do Departamento. Organizar documentos, certificados, fichas de inscrigio e arquivos diversos resultantes das atividades dos
Educacionais. Organizar as pastas de reunides com planilhas, cronogramas, roteiros e demais documentos necessarios.
Requisitar selos de estacionamento e boletos de téxi. Auxiliar na produgao e logistica nos eventos do Programa Descubra a
Orquestra e demais atividades educacionais Efetuar copias e impressdes diversas segunda necessidade do departamento.
Efetuar todas as solicitagdes referente ao almoxarifado.

Cadastrar informagées no banco de dados. Preencher planilhas eletrnicas. Separar documentos. Atender solicitagdes de
consulta e retirada de documentos (intema e externa), partituras, CDs, programas, recortes de jomais entre outros. Controlar
entradas e saidas de documentos. Auxiliar na catalogago e indexagio de materiais. Digitar documentos. Digitalizar
materiais e clippings. Receber, organizar e arquivar documentos. Fazer a etiquetagem de materiais impressos e de dudio,
Zelar pela guarda, manutengio e conservacéo dos documentos. Auiliar na normalizagio documentaria. Fazer a conferéncia
de todo material catalogado.

Coordenar e executar atividades relativas & anotag3o, redagao, datilografia, e outros servigos em linguas estrangeiras, de|
forma a agilizar o fluxo de trabalho de sua diretoria. Organizar e controlar os compromissos da chefia. Atender visitas
estrangeiras que se dirijlam  Diretoria

Executar tarefas relativas & anotagao, redagao, datilografia e outros sevigos de escritério, de forma a assegurar e agilizar o
fluxo de trabalho de seu departamento. Assessorar sua chefia em assuntos de rotina e dominar um segundo idioma, de|
acordo com a sua especializago.

Secretdria Bilingue

Realizar atividades administrativas, como atualizago de dados, atualizaao de cadastros, organizagdo de arquivos, controle|

Assistente Administrativo
e tramitago de documentos e demais atividades. Emitir relatdrios de acompanhamento e controle da drea de atuag3o.

Awiliar nas atividades administrativas do Arquivo Geral, no tratamento, recuperagdo e disseminagio de informagdes
relacionadas  rotina do setor. Atender aos ususrios, na solicitagdo e administragio do acervo ou na manutencdo de bancos|
de dados.

Auiliar de Arquivo
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Awliar de Almoxarifado Il

Auwiliar de Compras

Auxiliar de Controladoria

Auxiliar de Documentagdo Il

Auwiliar de Produgdo Il

Auiliar de Recursos Humanos I

Preencher solicitagdes de compra para ressuprimento do estoque ou para compra especifica. Receber materiais, conferir a
nota fiscal com o quadro de compras, verificando materiais, valores e quantidades. Organizar material em prateleiras ou em
pallets de maneira pratica a facilitar o manuseio dirio. Receber materiais, conferir a nota fiscal com o quadro de compras,
verificando materiais, valores e quantidades. Organizar material em prateleiras ou em pallets de maneira pratica a facilitar o
manuseio diério. Realizar contagens de inventdrios de forma a garantir acuracidade do estogue. Langar o recebimento de
notas fiscais no sistema. Efetuar langamento de entrada e saida de materiais no sistema. Zelar pela organizagio do
Almoxarifado. Entregar materiais conforme solicitagio das dreas (atendimento ao liente intero). Organizar os materiais
recebidos para doacdo. Executar as atividades de armazenagem, distribuicdo e reposicdo dos materiais alocados no
almoxarifado, seguindo ordens expressas da chefia e normas da empresa. Fomecer materiais solicitados, através de
requisicéo ou documento similar.

Auxiliar o Departamento na realizagdo das atividades de compras da Fundagdo, analisando as solicitagdes recebidas das
reas, pesquisando e identificando forecedores, enviando pedidos de cotagdes de pregos e condicdes de fomecimento, etc.
Fazer a andlise das cotagdes recebidas. Preencher o formulario comparativo entre as cotacbes recebidas dos fornecedores,
organizar e montar os Processos de Compras. Efetuar o langamento da ordem de compra e cadastramento de fomecedores
no sistema informatizado. Acompanhar as etapas do processo de compras no sistema referentes a ordem de compra,
recebimento, alteragdo e finalizagdo do processo. Receber as notas fiscais de servicos, dando o andamento interno as
mesmas, conferindo e solicitando pagamento.

Auxiliar na execugdo de tarefas diversas do Departamento de Controladoria sob orientagéo do Gestor imediato. Auxiliar nos
trabalhos de das atividades do de Controladoria. Efetuar
levantamentos e controles relativos aos fluxos de informagdes, gerando subsidios para os trabalhos do Departamento de
Controladoria. Auxiliar na confecgdo dos relatorios gerados pela drea, verificando os dados inseridos, organizando
documentos e arquivos em geral. Realizar atividades de execugdo de tarefas relativas a registro de informagdo, digitagao,
preparacéo, redacéo de texto, recebimento, distribuigo e entrega de documentos. Prestar assisténcia na elaboragdo dos
oficios de relatérios das dreas. as dreas para a relatérios. Conhecer.
aestrutura de drea gestora, centro de custo, projeto e conta contabil conforme as necessidades gerenciais.

Receber o5 documentos para processamento técnico, descrever, digitalizar e cadastrar no sistema. Zelar pela guarda,
manutencdo e conservaao dos documentos. Elaborar relatdrios de controle e entrada e saida de documentos. Prestar
atendimento e atender as solicitagées dos Colaboradores fornecendo informagdes, orientagdes e retirada de documentos.
Auxiliar na organizagdo fisica do acervo. Zelar pelos prazos de guarda dos documentos. Realizar outras atividades correlatas
e inerentes a0 cargo exercido, conforme orientagao do Gestor imediato.

Prestar suporte administrativo a drea Operacional, divulgando informagdes intemas e de eventos exteros para as equipes e
setores envolvidos. Efetuar a solicitagéo de equipe médica, equipe de limpeza, equipe extra de segurana, garcons para os
eventos. Efetuar a reserva de salas para ensaios oficiais. Controlar valores para pequenos pagamentos como: gasolina dos
funcionérios e suprir pequenas Requisitar selos de e boletos de tixi. Redigir material e
normas para serem entregues nas reunides da drea. Organizar as pastas de reunides com planilhas, cronogramas, roteiros e
demais documentos necessarios. Providenciar e encaminhar documentages necessarias a realizagao dos eventos

Preencher o formulario de perfil para divulgagéo de vagas de acordo com a requisiéo de pessoal. Beceber e redirecionar os.
curriculos dos candidatos para a drea solicitante. Auxiliar nas entrevistas dos candidatos. Realizar o processo de admiss3o:
prestar atendimento, solicitar, emitir e conferir documentos para admissdo, agendar exame médico, cadastrar as
informacGes no sistema de folha de pagamento e emitir documentos para assinatura. Buxiliar no processo de demissdo -
separar e conferir os documentos necessérios para homologagd da rescisdo contratual, realizar a entrevista de
desligamento, agendar e comunicar o colaborador quanto a data, local e horério da homologagdo, exame demissional,

&0 como preposto nas Acompanhar os novos colaboradores no processo de apresentagdo da
Fundagdo OSESP - pessoas e departamento. Acompanhar as movimentages e os periodos de férias assim como conferir os.
célculos de pagamento mensal dos aprendizes. Acompanhar as movimentagdes e os periodos de recesso assim como
conferir os calculos de pagamento mensal dos estagidrios. Emitir de relatorios e declaragdes diversas. Enviar e conferir os
documentos para prontusrios dos colaboradores. Bcompanhar e controlar os vencimentos de contrato por experiéncia.
Atualizar o cadastro do PIS e FGTS na Caixa Econmica federal, atualizar CTPS. Acompanhar as movimentagdes e conferir o
processo de pagamento mensal dos aprendizes. Acompanhar as movimentagdes e conferir o processo de pagamento mensal
dos estagiarios.

Auiliar de Almoxarifado

Comprador Jinior

Assistente de Controladoria

Assistente de Arquivo

Auiliar de Eventos

Assistente de Recursos Humanos

5P

Executar as atividades de armazenage, distribuicéo e reposigo dos materiais alocados no almoxarifado, seguindo ordens|
expressas da chefia e normas da empresa. Fomecer materiais solicitados, através de requisigo ou documento similar.

Auxiliar nas anlises de compra de maquinarios, equipamentos, matérias-primas, servicos e outras provisdes, adquirindo as
mercadorias através de processos seletivos de fomecedores e concorréncias, para possibilitar seu so ou consumo em umal
‘empresa industrial, comercial ou de outro tipo de atividade.

Controlar e executar trabalhos relacionados com a drea de Controladoria, tais com: controles de documentos, verificagao del
sistemas contabels, controle orcamentarios, principios legais, politicas e diretrizes adotadas, utilizados para definir formas
de controle orgamentario, contabil e financeiro adequadas 3 estratégia dos negécios a serem realizados.

Realizar atividades administrativas na Biblioteca e/ou no Arquivo Geral da empresa, manter a organizaso, bem comol
auxiliar nas atualizacbes de materiais da 4rea e possiveis mudangas em seu layout. Prestar suporte a todas as outras dreas|
interessadas em materiais pertencentes a Biblioteca e/ou arquivo geral

Auwiliar na realizagéo de eventos, na preparagdo, arquivamento, emisso de orgamentos e distribuicéo de ordem de servigos,|
para proporcionar um atendimento de qualidade que satisfaga ao cliente.

Realizar tarefas voltadas & organizacdo e controle de Recursos Humanos, através da definigdo de normas e politicas, quel
visem dotar a empresa de uma forga de trabalho qualificada e eficaz. Auxiliar nas diretrizes para implantaio e/ou|
desenvolvimento de programas de administragio de salarios e beneficios, treinamento, desenvolvimento, avaliagdo del
desenvolvimento, planos de carreiras, sucesses e etc.

Ausiliar Financeiro |

Auiliar Financeiro |

Bibliotecario

Controller

Copeira

Designer Grafico

Auxiliar nas tarefas pertinentes a0 Contas a Pagar e Receber da Fundado, Verificagdo e relatério nos Sistemas de
Prestadores de Servigos referente a vendas aulsas, Digitacdo do Contas a Receber e emiss3o de boletos, Recibos Simples e
Recibos de Mecenato, Auxiliar no fechamento do movimento didrio (D-1), no fechamento mensal e na conferéncia dos
pagamentos (D+1 e demais datas)

Auxiliar nas atividades do Departamento Financeira, efetuando levantamentos e controles de acordo com as orientagdes e
necessidades do Gestor imediato, Acompanhar os processos e contratos (fazer a conferéncia: documentagdo, objeto da
contratagdo x pagamentos, vigéncia e algadas), Classificar as despesas de acordo com suas origens, Executar atividades
relacionadas ao Contas a Pagar e Recebimento Fiscal, Fazer a apuragdo dos impostos-Impostos Municipais a serem retidos
(155), Fazer a apuragéo dos impostos-Impostos Federais a serem retidos (IRRF, INSS, PIS/COFINS/CSLL), Fazer a separagdo dos
Impostos conforme definicdo das origens de recursos (LR, CG e RO), para recolhimento e emissao de Guias, Emitir as Notas
Fiscais de Tomadores de Servico com ISS (NFTS), Controlar o Caixa Rotativo Financeiro, Fazer o fechamento do cambio
semanais, Fazer o recolhimento dos Impostos dos cambios semanais e futuros, Controlar o e envio dos Processos de cAmbio
Futuros.

Coordenar o controle e recebimento dos documentos gerados por todas as dreas da Fundagdo OSESP, analisando seus
contetdos e indicando o local e forma adequada para arquivamento. Fazer a organizagdo e manutengo do arquivo fisico,
gestdo documental e acervo, taxonomia e a sistematica dos documentos. Realizar atividades de padronizagéo e manuntegdo
dos servigos técicos do arquivo e mediateca. Coordenar a disposigéo dos materiais nos locais correspondentes. Responder
pelo controle e organizagéo do acervo de informagdes da Mediateca. Responder pela execugdo das tarefas de elaborago e

40 dos arquivos, 5 materiais. Classificar e catalogar documentos conforme legislagdo
vigente. Controlar o recebimento e a retirada de documentos e materiais bibliograficos. Fazer atendimento aos usudrios:
pblico intemo e externo. Fazer o gerenciamento eletrénico dos documentos. Zelar pela guarda, conservag3o e organizacdo
dos documentos e espaco fisico dos arquivos.

Gerenciar e coordenar as atividades de preparagao e execugao de orgamentos por drea e projeto, acompanhando as tarefas
de analise dos Analistas de Controladoria. Desenvolver relatérios de controle orcamentario para envio a diversos érgaos
exteros e para a Diregao e os Conselhos Fiscal e de da Fundago. C; para

da evolugao do cumprimento das metas do contrato de gesto, bem como, gerenciamento das metas do contrato de gestio.
Desenvolver e manter ferramenta informatizada para gerar dados gerenciais confidveis para a Direcio da Fundagdo.
Participar nas discussdes sobre os diversos processos administrativos, sugerindo mudangas e opinando sobre novos
procedimentos Atender as solicitagdes de 6rgaos diversos, como: Secretarias da Cultura, da Fazenda, Ministério Piblico,
Tribunal de Contas do_Estado, Assembleia Legislativa etc. Coordenar a elaboragdo de um banco de dados com as atividades
da Fundagdo. Acompanhar a prestagdo de contas das concessionarias do CCIP. Coordenar a andlise do controle
orgamentério. Elaborar o planejamento e controlar os projetos com lei de incentivo fiscal. Realizar o treinamento e
capacitagao das dreas quanto aos conceitos de gestdo, bem como,  aplicagdo para geragdo de receitas e despesas Criar
indicadores financeiros, econémicos e fisicos. Gerar dados para abastecer o sistema "Liga Americana de Orquestras”, bem
como, a utilizagéo dos dados deste sistama para analise comparativa,

Preparar e distribuir café em periodo pré estabelecidos; Preparar e arrumar as Sala de Reunides para pequenas atividades;
Preparar e armumar as Salas dos Diretores para reunides; Zelar pela limpeza e organizacdo da Copa; Fazer a reposigao dos
materias assessérios - copos, saches de acucar, espatulas, café e gua nos locais onde ficam os cafés

Desenvolver as artes visuais para atender as necessidade estratégicas dos materiais graficos. Realizar pesquisas e
pesquisar temas. Criar, executar e dirigir pecas de arte e projetos gréficos. Executar a diagramacdo de conteudo. Fazer a
editoragdo e tratamento das imagens. Processar o fechamento e a finalizagdo de arquivos. Fazer o desenvolvimento de
pegas gréficas e layout para midias digitais. Controlar os prazos de producdo e entrega das pegas graficas.

Assistente Financeiro

Assistente Financeiro

Bibliotecirio

Diretor de Controladoria

Copeiro

Produtor Grafico

Executar atividades administrativas da drea financeira, efetuando levantamentos e controles de pouca complexidade|
relativos aos registros das transagdes financeiras, necessrias 4 gestao da mesma.

Executar atividades administrativas da 4rea financeira, efetuando levantamentos e controles de pouca complexidade]
relativos aos registros das transagdes financeiras, necessrias & gestao da mesma.

Realizar atividades de padronizagéo dos servicos técnicos da biblioteca e das demonstragdes praticas e tedricas da técnical
bibliotecondmica em empresas, instituigdes pablicas, escolas e universidades. Executar servigos de aquisigao, conservacol
e guarda de livros, revistas e jomais, na biblioteca, utilizando regras de controle em fichas prdprias, das entradas e saidas
destes.

Dirigir e as atividades de em empresa ou financeiro, observando principios
legais, politicas e diretrizes adotadas, para definir formas de controle orcamentdrio, contabil e financeiro adequadas )
estratégia dos negécios a serem realizados

Fazer e servir café ou cha em rotinas planejadas ou em atendimento a solicitagdes especiais, bem como manter os utensilios
de copa e cozinha limpos e organizados.

Executar os programas de paginacdo, desenho e imagens. Efetuar a paginagio, a corregdo e o processamento para o
equipamentos de saida os trabalhos j4 paginados. Cria, desenvolve e produz trabalhos especificos, como: capas, cartazes,
livros, folders, folhetos, jomais, revistas,

formulérios e impressos em geral.
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Diretor Executivo

Gerente Contabil

|Gerente da Divis&o Administrativa

Gerente de Comunicagdo

Conduzir a organizago para a estruturagio de planos de ago, buscando alinhamento de diretrizes, avaliando o
entendimento das estratégias definidas, definindo prioridades de aco com foco em objetivos esperados e impactos
desejados perante a sociedade e publico alvo envolvidos, para garantia de clarificagdo de papéis, devida multiplicagdo
intera e alinhamento de diregGes e entregas; Estruturar, negociar e aprovar oramento anual da Fundagdo/Instituto junto a
mantenedora; Definir estratégias, frentes de atuagdo e orcamento por projeto da entidade a serem submetidas 3 aprovagio
do conselho e a mantenedora; Estabelecer com equipe, os indicadores de desempenho, para os projetos e dreas da
organizagao, monitorando e assegurando resultados. Representar a Fundagao nos diferentes féruns do setor; Articular com o
poder executivo das diferentes esferas governamentais: federal, estadual e municipal; Articular e formular parcerias
intersetoriais (poder publico, setor privado e sociedade civil organizada) para a viabilizagdo de programas socioambientais
o pais; Responder por prospectar e gerenciar parcerias de médio e longo prazos da Fundagao/Instituto que agreguem valor
para a organizacdo, reduzindo seus custos fixos e potencializando a disseminagdo de seus objetivos; Responder
pelas acGes da Porta-voz da junto & midia.

Gerenciar as atividades de contabilidade fiscal e tributdria da Fundago, acompanhando todos os lancamentos contabeis
efetuados no sistema informatizado. Acompanhar e controlar as atividades executas pela Equipe de Trabalho Acompanhar e
controlar as tarefas de conciliagio contabil efetuadas pelos Assistentes Contdbeis, bem como de todos os langamentos
contabeis. Estabelecer o controle sobre os itens do ativo fixo da Fundagdo. Elaborar as apropriagdes das classificagdes
contabeis e de custos. Prestar atendimento a Auditores e Fiscais. Elaborar relatérios de demonstragdes e controles
contabeis. Acompanhar a legislaao fiscal, contabil e tributéria, para aplicago nos controles e procedimentos da Fundagdo.
Autorizar o pagamento das solicitacdes de bens e servigos diversos. Conferir a classificagao contabel dos langamentos feitos
o contas a pagar, contas a receber e tesouraria. Efetuar o fechamento das demonstragdes contabeis: mensais e anuais
Finalizar o processo de prestago de contas de Lei Rouanet.

Gerenciar os seguintes setores: Compras e Suprimentos, Recursos Humanos, Manutengdo e Obras, Informativa,
Almoxarifado, Voluntarios, Suporte Administrativo: (Recepgdes, Copa, Arquivo Geral, Servigos Externos, Telefonia),

&0 dos Servicos Predial, Manutencio Elevadores, Manutengo de Ar Condicionado,
Seguranga Patrimonial, Limpeza Predial, Bombeiros), & 5 Restaurante, Bar
Café, Loja Classicos, Loja Zona D, g a Comissao de Selegao; {Preposto da Fundagdo OSESP em
acbes judiciais;Elaborar e implantar Normas e Procedimentos.

Gerenciar toda a comunicagao interna e extera. Promover a divulgagdo da Fundagdo OSESP e suas atividades, torando|
piblico seus projetos, buscando ampliagdo, e da Elaborar agdes de
comunicacdo utilizando os diversos meios com abordagem apropriada, porém, com uniformidade da informago e do
“posicionamento" da marca OSESP. Aprovar as artes gréficas dos vrios projetos, todos alinhados a identidade visual
proposta. Aprovar 0s textos e redagdes dos materiais da Fundagdo OSESP, inclusive os textos e redagdes publicitarios
Aprovar os materiais de parceiros que levem a marca da Fundacdo OSESP, zelando sempre pela imagem da Instituigdo.
Efetuar a andlise das manifestacdes e resposta 4s mesmas, vindas pela Ouvidoria do Governo do Estado. Supervisionar os
contatos via site. Administrar o planejamento e execugo orgamentaria da area.

5P

Planejar, organizar, dirigir e controlar todas as atividades, de forma a permitir o desenvolvimento e continuidade daf
empresa. Estabelecer estratégias, politicas, programas e planos de curto, médio e longo prazos, assim como coordenar e|
acompanhar o seu desenvolvimento. Decidir sobre viabilidade de novos negdcios.

Presidente (CEO)

Gerenciar, planejar e organizar as atividades contdbeis da empresa, observando principios legais, politicas e diretrizes|

Gerente de Contabilidade
adotadas, para definir formas contabil e financeiro adequadas 4 estratégia dos negécios a serem realizados.

Dirigir, planejar, organizar e controlar as atividades, planos e programas das areas administrativas da empresa. Fixa
politicas estratégicas de gesto dos recursos financeiros, administrativos, estruturagio racionalizagio e adequado del
processos, tendo em vista os objetivos da organizagdo.

Diretor Administrativo

Planeja e supervisiona a elaborado e execugdo de campanhas de comunicado. Define a elaborago de catslogos del
produtos e promove a sua divulgacdo intema e externa. Supervisiona atividades sociais e promocionais, organiza eventos|
internos. Incorpora os planos de relagdes piblicas com os planos de marketing para alinhamento de cada marca.

Gerente de Comunicagao

Gerente de Produgdo Artistica

Gerente de Recursos Humanos

Gerente do Departamento
Técnico

Gerente do Depto de Operacoes
cap

Gerenciar e acompanhar as atividades relativas  producao de concertos dos vérios grupos da Fundagdo Osesp (grupos
instrumentais e vocais), do Festival de Inverno de Campos do Jorddo, bem como, de todas as atividades pedagégicas
Gerenciar a equipe de Produg3o da Osesp, planejando as atividades mensals, distribuindo tarefas e escalando os
profissionais conforme as demandas e eventos da temporada. Elaborar e garantir o cumprimento das metas para melhorias
da integrado e do desenvolvimento da equipe. Gerenciar a equipe de Produgdo da Osesp, planejando as atividades
mensais, distribuindo tarefas e escalando os profissionais conforme as demandas e eventos da temporada. Elaborar e
garantir o cumprimento das metas para melhorias da integragao e do desenvolvimento da equipe. Coordenar a elaboragdo
do financeiro e do de produgo. Elaborar o planejamento financeiro de produgao
da temporada e de tumés (no Brasil e no exterior). Supervisionar a realizagao de todos os eventos da Orquestra e do Coro,
dento e fora da Sala S&o Paulo, dando apoio as equipes de Produgao, Técnica e Operacional. Fazer e participar de reunido
mensais de integracdo entre equipes de Produgdo, Técnica e Operacional. Fazer e acompanhar o planejamento orcamentdrio
da Produgdo. Prestar suporte as Diretorias Executiva, Artistica e Musical no planejamento das atividades. Dar suporte as
equipes intemas e prestadores de servigo quanto & manutengdo da Sala Sdo Paulo. Dar suporte aos departamentos de
marketing e negécios quanto 4 realizagdo de eventos de terceiros. Planejar, Gerenciar e Realizar todas as atividades
relativas 2 producdo de concertos, bem como de todas as atividades pedagégicas dos vérios grupos da Fundagdo Osesp
(grupos instrumentais e vocais) do Festival de Inveno de Campos do Jorddo. Gerenciar operacionalmente as atividades
Pedagégicas e Artisticas do Festival de Campos do Jorddo, coordenado as equipes envolvidas no projeto, planejando as
atividades, distribuindo as tarefas e escalando os profissionais conforme as demandas durante todo o Festival de Inverno de.
Campos do Jordzo.

Gerenciar e controlar a apuragao das marcages do ponto eletrdnico do Colaboradores; Controlar os dados da marcagdo de
ponto na elaboragao da folha de pagamento; Analisar possiveis inconsisténcias entre as marcagdes do ponto e a folha de
pagamento; Verificar a inconsisténcia e exatidéo de todos os langamentos de proventos e descontos inseridos na folha de
pagamento; Garantir o correto funcionamento/processo do sistema gerador da folha de pagamento; Acompanhar e controlar
a concessdo de beneficios dos Colaboradores; Certificar que os beneficios concedidos atendam a lesgilagdo vigente e as
normas internas da Organizacdo; Supervisionar e controlar a elaboragdo das solicitagées de pagamento; Administrar os
processos de contratagdo, pagamento e manutencdo de estagidrios no quadro de pessoal da Fundagao; Controlar e verificar
 exatiddo dos calculos de encargos trabalhistas a recolher; Supervisionar as atividades de recrutamento e seleg3o, controle
de concessio para cursos e treinamento, remuneracdo.Controlar e administrar as atividades referente aos servicos de
Voluntérios existentes na Fundacdo OSESP.

Planejar, organizar e supervisionar as atividades do departamento técnico; Liderar e assegurar o bom desempenho da
equipe, eficacia e qualidade dos servicos prestados e cumprimento das metas, orcamentos e prazos estabelecidos;

o , definir tumos, e/ou elaborar 05 de atividades da equipe para garantir a melhor
alocagdo e dos recursos humanos, e materiais disponiveis; Promover interaéo da equipe com
outros departamentos e a melhoria na troca de informagdes para otimizar os processos e servigos; Efetuar a pré-produgdo e
produgao técnica das atividades relacionadas, eventos e concertos intemos, externos, o ar livre e tumés; Realizar visitas
técnicas aos locais de apresentagdes da orquestra e relacionados, para definir e adequar equipes e equipamentos e
viabilizar os concertos e/ou apresentagdes; Elaborar e coordenar a logistica e adequagio técnica, de acordo com
necessidades técnicas apresentadas, para viabilizagdo dos eventos e concertos nas dependéncias da Sala Sao Paulo;
Adequar os recursos de modo a viabilizar os concertos e eventos a partir das necessidades do espetéculo a ser apresentado;
Analisar os elementos e utilizar os recursos disponiveis de forma a garantir a exceléncia dos resultados planejados; Planejar
e efetuar o controle orgamentério do departamento, promovendo a melhor aplicagdo de recursos, reducio de custos e
comprometimento eficaz dos recursos aplicados; Propor, elaborar e/ou supervisionar os planos de melhorias técicas,
modernizagao e adequagdo de equipamentos para otimizar servigos e acompanhar as atualizagdes e melhorias tecnologicas;
Dar suporte técnico principalmente aos departamentos de Produgdo e Operagdes.

Coordenar, treinar e escalar as equipes operacionais do departamento, conforme o niimero e variedade de eventos, internos
e extemos a serem realizados. Solicitar a presenca de equipes médica, de limpeza, extra de seguranca, gargons etc, para
atender os eventos programados. Produzir eventos intemos da Fundagdo, providenciando coquetés, cofie breaks, festas
comemorativas etc. Coordenar e controlar o trabalho realizado por equipes terceirizadas, para trabalhos diversos, como:
limpeza, atendimento debilheteria, seguranca etc. Acompanhar autoridades quando necessrio, cuidando dos convidados
dos camarotes Vips e outros. Acompanhar as montagens, a realizagdo dos eventos e as desmontagens. Realizar outras
atividades como: emitir relatdrios sobre os eventos ocorridos; responder via e-mail reclamagdes recebidas;reservar salas de.
ensaios para Msicos; controlar o funcionamento de "achados e perdidos”;

Acompanha o planejamento, cronogramas, custos, recursos e a qualidade. Planeja entregas do projeto, juntos aos headers,|
controlando prazos e certificando-se de que o produto entregue esté de acordo com as especificagdes iniciais e com o
planejado. Monitora o projeto nos requisitos prazo, esforgo e qualidade, realizando status reports conforme sazonalidade]
estabelecida. Coordena o andamento da iniciativa, atendendo e auxiliando as frentes de trabalho compostas pelos
stakeholders, negdcio, logistica, compras e recursos humanos. Responsabiliza-se pela confecgdo dos cronogramas,
timelines, apresentagdes e documentos de todo projeto. Acompanha o budget, forecast e orcamentos provisionados.
Gerencia os riscos do projeto, promovendo planos de mitigacdo de curto, médio e longo prazo.

Gerente de Projetos PMO -
Project Management Office

Planejar e coordenar as atividades da 4rea de recursos humanos, visando criar as condigdes para que a empresa possa|
recrutar, desenvolver, treinar e motivar os recursos humanos necessarios a0 seu desenvolvimento e crescimento. Elaborar as
politicas, normas e procedimentos especificos para as atividades de recrutamento e selegdo, administragéo de pessoal,
T&D, remuneracdo, relaces sindicais, medicina e seguranga do trabalho, etc, sob sua responsabilidade.

Gerente de Recursos Humanos

Gerencia processos de eventos, contrata fomecedores, acompanha orcamentos e avalia resultados, a fim de atender as|

Gerente de Eventos .
diretrizes e assegurar a satisfagao dos clientes.

Gerencia processos de eventos, contrata fornecedores, acompanha orgamentos e avalia resultados, a fim de atender as|

Gerente de Eventos.
diretrizes e assegurar a satisfaao dos clientes.




ORQUESTRA
SINFONICA DO ESTADO
DE SAO PAULO

ORGANIZAGCAO SOCIAL DE CULTURA

FUNDAGCAO OSESP

Gerente Juridico

Indicador

Mensageiro

Oficial de Manutengao em A
Condicionado

Assessorar a Administragio e a Diretoria em todos 0s aspectos juridicos. Definir estratégias com a Diretoria Executiva e
Superintendéncia da Fundagdo OSESP. Atender as solicitagdes, esclarecer dvidas e orientar as 4reas intemas da Fundacdo
OSESP. Elaborar, analisar e aprovar as minutas de contratos de qualquer natureza emitidas por terceiros e/ou
confeccionados intemamente, inclusive no idioma inglés, e demais documentos diversos, registros, distribuico, liquidagao e
arquivo. Elaborar pareceres juridicos com embasamento Legal sobre assuntos de interesse da Fundagdo OSESP, relacionados
a0 direito administrativo, civil, tributario, trabalhista, autoral e de imagem. Elaborar e revisar oficios, notificagdes,
procuragdes, peticdes e quaisquer outros documentos emitidos em nome da Fundagdo OSESP. Avaliar os riscos e
sugerir/implementar medidas preventivas para evitar e/ou minimizar prejuizos. Monitorar, avaliar e revisar os trabalhos
desenvalvidos pelos esciitérios de Advocacia que assessoram a Fundagdo OSESP. Aprovar solicitagdes de pagamento da
equipe e dos escritorios de assessoria juridica. Gerenciar, controlar e orientar a equipe de trabalho na execugo das
atividades do Departamento. Definir competéncias e prioridade de trabalho da equipe. Definir em conjunto com a
Superintendéncia a contratacdo de Assessor Juridico Assistente. Acompanhar o processo de convocagdo geral, desde a
analise do edital, entrega das propostas até a celebrago do contrato. Analisar as apdlices de seguro da Fundagao OSESP a
fim de certificar que todas as exigéncias impostas na convocago geral estio comtempladas. Acompanhar publicagdes em
nome da Fundagio OSESP no Diario Oficial. Analisar e aprovar editais para contratago de misicos, professores,
academistas, bem como de projetos desenvolvidos pela Fundagio OSESP. Acompanhar a renovagdo dos certificados,
certiddes, alvarés e demais documentos da Fundagdo OSESP. Monitorar os vistos de trabalho e demais documentos
relacionados aos profissionais estrangeiros.

Realizar atividades de recepgdo nos Complexo Jilio Prestes, nas dependéncias da Sala de Concertos e demais locais
conforme necessidade. Fazer o acompanhamento de visitantes e autoridades e demais tarefas relacionadas ao controle de
piiblico. Executar o posicionamento de placas indicativas, programas de concertos e reserva de Iugares. Posiciona- se nos
locais estratégicos para auxilio do publico e para prestar informagdes. Atualizar planilha de controle de piblico e elaborar
credenciais a serem usadas em concertos e eventos. Efetuar a manipulagio e a contagem de ingressos para a contabilizagdo
do total de piblico por evento. Prestar contas dos programas mensais a todos os assinantes da Osesp e voluntarios. Prestar
conta em relagdo do livro de assinantes durante a temporada de concertos. Arrumar balcdes onde sdo armazenados
programas de assinantes. Distribuir os programas de patrocinadores nos concertos. Prestar apoio ao Lider da Equipe nas
ividades diversas e necessarias.

Realizar servigos Bancarios. Realizar servigos de Cartdrio. Efeutar a compra de materiais de escritério, quando solicitado,
Fazer a distribuigo e realizar o protocolo das correspondéncias entregues. Organizar a reposigo de papel nas maquinas de
xérox. Fazer copias e encademagdes sempre que solicitado. Manter o estoque de materias de escritérios da Divis3o
Administrativa,

Fazer a manutencdo preventiva e corretiva em Chiller, Bombas, Torre de Resfriamento, Fancoils, Splits (piso teto, hi wall e
K7), Fancoletes, compacto, troca de compressores, moto ventiladores, motores ventiladores, dutos de ar, serpentinas
vélvulas, drenos, tomadas de ar extemo, sistemas de exaustdo, ventilagdo e check list em geral.Realizar servigos de
prevengdo, manutengdo e operado, no equipamento e no sistema de ar condicionado, na elétrica, em quadros de
distribuigao de energia, nos motores elétricos, quadro de comandos elétricos e automagso do sistema de ar condicionado,
entre outros...;Fazer a manutengio preventiva e corretiva em bebedouros elétricos (substituigdes de componentes intermos —
sistema de refrigerado e purificagio).Realizar a manutencdo preventiva e corretiva, elétrica e mecanica em motores
bombas hidréulicas, maquinas, equipamentos e instalagbes de forma a manté-los em perfeitas condiées de uso.Atuar com
iniciativa e pro atividade no desenvolvimento da funcdo, aplicando agdes técnicas para melhoria do desempenho das
maquinas e equipamentos de climatizagio térmico dos ambientes.Atuar nas agdes preventivas e corretivas dos CLP em
quadros eléticos instalados em nos circuitos das méquinas e automasdo (disjuntores, contatoras, comandos elétricos nos
painéis individuais dos talados).Controlar o dos materiais elétricos e mecanicos, com
identificagao do trabalho realizado e material consumido em Ordem de Servigo com a abertura e fechamento dos servigos
em sistema eletrénico de gerenciamento de manutengdo;Especificar e solicitar o material a ser utilizado.Trabalhar em
equipe realizando pequenas instalades e montagens elétricas, mecanicas e hidraulicas efetuando cortes em paredes e
pisos, quando necessario.Garantir o alto padrio da manutengéo geral da edificacdo, realizando reparos e conservagéo que
englobam mecanica, elétrica, hidréulica, automagéo, equipamentos, etc;Realizar primeiro atendimento, corregio e reparos
de infra-estrutura na planta/escritério/ edificagao, tais como instalagdes elétricas, instalages hidraulicas e sanitarias, ar

e civil (pintura e mudancas de material, mobiliario, maquinas e /ou equipamentos de
acordo com os procedimentos de seguranga;Acompanhar a realizagio de eventos, efetuando montagens e desmontagens de

e de plataforma servicos de elétrica conforme exigéncia
da NR10;Realizar manutencdes basicas e a lubrificagio de ferramentas e equipamentos;Acompanhar os servigos das
Empresas Terceirizadas;Manter o local de trabalho limpo e organizado.

Gerente Juridico

Lider de Equipe

Office-Boy

Eletricista de Ar Condicionado

5P

Controlar as atividades da drea, em assuntos sobre questdes juridicas, de acordo com as determinagdes da alta|
administrag3o. Elaborar e acompanhar agbes judiciais contra terceiros, defendendo os interesses da empresa.

Lidera e orienta as atividades de equipe, acompanha processos e produtividade da drea e elabora relatérios del
acompanhamento dos resultados.

Executar trabalhos de coleta e entrega, intema e extera, de correspondéncias e documentos, pequenos volumes € outros.
Efetuar pequenas compras e pagamentos. Emitir copias Xerox em maquina prépria. Auxiliar em servigos simples del
escritrio, como arquivo, requisigdes e outros

Realiza manutengéo preventiva e corretiva de de ar analisa as de troca |

regulagem e aplica testes de funcionamento.

Oficial de Manutengéo em
Elétrica

Oficial de Manutengao Predial

Produtor Il - Sala S350 Paulo

Produtor Il - OSESP.

Realizar a manutengio preventiva e corretiva elétrica em motores, méquinas, equipamentos e instalagdes prediais da
empresa, de forma a manté-los em perfeitas condicdes de uso.Fazer a montagem ou reforma de sistemas elétricos, painéis e
outros comandos, visando o perfeito dos létricos.Efetuar a troca de lampadas, reatores e
outras pegas nos sistemas de iluminagdo nas dependéncias da empresa, atendendo a solicitagéo dos setores.Controlar o
uso/consumo dos materiais elétricos, com identificagéo do trabalho realizado e material consumido em Ordem de Servico
com a abertura e fechamento dos servigos em sistema eletrénico de gerenciamento de manutengs
material a ser utilizado.Realizar pequenas instalagdes e montagens elétricas efetuando cortes em paredes e pisos, quando
necessirio, para eletrodutos e caixas de passagens, langando fios e preparando caixas e quadro de luz Realizar servicos de
operagio e manutengio elétrica em geral, em baixa tensdo na rede elétrica, em quadros de distribuigdo de energia, no
breaks, estabilizador, grupo gerador, motores elétricos, transformador de tensdo, quadro de comandos elétricos, sistema de
SPDA, sistema de iluminagio, automag3o do sistema de ar condicionado e outros;Garantir o alto padrdo da manutencdo
geral da edificacéio, realizando reparos e conservagdo que englobam marcenaria, hidriulica, elétrica, serralheria, alvenaria,
civil (pintura e alvenaria), equipamentos, etc;Realizar primeiro atendimento, corregdo e reparos de infra-estrutura na
planta/escritério/ edificado, tais como instalagdes elétricas, instalades hidréulicas e sanitérias, ar condicionado e civil
(pintura e alvenaria)Realizar mudangas de material, mobilério, miquinas e /ou equipamentos de acordo com os

de de solda, mesa de corte e serra e plataforma elevatéria;Efetuar servigos.
de elétrica e reversdo de quadro de eletricidade, conforme exigéncia da NR10Acompanhar a realizagdo de eventos,
efetuando montagens e de Ges basicas e a lubrificagéo de

e
ferramentas e equipamentos;Acompanhar os servigos das Empresas Terceirizadas;Manter o local de trabalho limpo e
organizado.

Realizar a manutendo preventiva e corretiva do prédio, de forma a manté-lo em perfeitas condicdes de uso, exceto
elétrica Auxiliar a equipe na montagem ou reforma de sistemas elétricos, painéis e outros comandos desenergizados,
visando o perfeito funcionamento dos equipamentos.Efetuar a troca de lampadas, e outras pesas nos sistemas de
iluminago nas dependéncias da empresa, atendendo 3 solicitago dos setores.Controlar o uso/consumo dos materiais, com
identificaao do trabalho realizado e material consumido em Ordem de Servigo com a abertura e fechamento dos servigos
em sistema eletrdnico de gerenciamento de manutengao;Especificar e solicitar o material a ser utilizado.Realizar pequenas
instalacdes e montagens hidrdulicas, civil, telefonia, e outras, efetuando cortes em paredes e pisos, quando necessério,
para eletrodutos e caixas de passagens, exceto elétrica.Realizar servigos de operagio predial em geral como sistema d
iluminagao, automaggo do sistema de ar condicionado e outros;Garantir o alto padréo da manutenc3o geral da edificagao,
realizando reparos e conservaao que englobam marcenaria, hidréulica, serralheria, alvenaria, civil (pintura e alvenarial,
tc...RRealizar primeiro atendimento, corrego e reparos de infra-estrutura na planta/escritdrio/ edificagdo,
tais como instalagbes prediais, instalagtes hidrdulicas e sanitérias e ciil (pintura e alvenaria) Realizar mudangas de
material, mobiliério, maquinas e fou de acordo com os de de
solda, mesa de corte e sema e plataforma elevatoria;Acompanhar 3 realizagio de eventos, efetuando montagens e
de Ges bisicas e a lubrificagio de ferramentas e equipamentos;Acompanhar
o5 servigos de Empresas Terceirizadas;Manter o local de trabalho limpo e organizado.

Fazer o planejamento e a produgdo de eventos, elaborar e desenvolver cronogramas, roteiros e relatérios. Agendar e
‘acompanhar visitas técnicas com clientes e fomecedores. Elaborar solicitagdes e acompanhar formecedores terceirizados e
equipes intemas. Fiscalizar entrega de documentos necessarios para a realizacio dos eventos e aplicar normas técnicas
relacionadas aos espagos, plantas e equipamentos. Participar de reunides internas que envolvem discussdes para direcionar
s agdes a serem tomadas nos eventos, concertos e nos processos rotineiros. Buscar soluges antes e durante a realizado
dos eventos para as situagdes divergentes que possam ocorrer fora do planejamento inicial, sempre visando o melhor
resultado do evento sob sua responsabilidade. Orientar as equipes durante 0s eventos internos e extemos. Acompanhar as
montagens e desmontagens dos eventos e relatar todo o ocorrido através da elaboragso de relatérios sempre ao final de
cada atividade. Fazer a interface com os fomecedores e clientes garantindo a correta execugdo dos contratos e qualidade e
0 dos servicos. Ter de hordrio e para viagens. Participar de reunides de briefing,

por na

Realizar visitas técnicas para produgéo dos eventos da Orquestra, Coro e Academia. Avaliar as estruturas de camarins.
Avaliar as estruturas de acesso aos espagos. Avaliar as condigdes actsticas. Atuar em escala de revezamento nas produgdes
e realizagdes dos eventos e Tumés. Providenciar locagdo de instrumento para Orquestra. Criar cronograma das atividades
dos eventos e Turnés. Fazer as solicitacdes de pagamento e servicos. Acompanhar os ensaios da Orquestra e Coro. Solicitar,
organizar e administrar as compras das passagens aéreas em pré-produgdo e produg3o. Organizar a lista de passageiros.
Contratar e administrar o seguros de viagem nas Tumés. Fazer o levantamento para o processo de emissio para as Turés.
Confeccionar o guia de viagem para a produgdo, Misicos, Solistas e Maestro em portugués e inglés. Administrar e prestar
contas do caixinha do Departamento de Produgéo.

Eletricista

Técnico de Manutengdo Predial

Produtor de Eventos

Produtor de Eventos

Efetuar instalages elétricas de maquinas, equipamentos, painéis de controle, rede elétrica, etc, analisando as|
necessidades, trocando e regulando fiag3o, conduites, disjuntores, lampadas, fusiveis, cabos, etc, utilizando instrumentos de
medidas e ferramentas, realizando testes de a fim de assegurar o energia elétrica.

Realiza manutencéo corretiva e preventiva de instalagdes prediais, como elétrica,
as necessidades de trocas e realiza testes de funcionamento.

réulica, mecanica, entre outros, analisa|

Realiza planejamento e organizacdo de eventos, contrata fomecedores, negocia prazos e pagamentos e acompanha o
processos de compras de materiais e servigos.

Realiza planejamento e organizacéo de eventos, contrata formecedores, negocia prazos e pagamentos e acompanha os|
processos de compras de materiais e servigos.
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Realizar visitas técnicas para produgdo dos eventos da Orquestra, Coro e Academia. Avaliar as estruturas de camarins.
Avaliar as estruturas de acesso aos espagos. Avaliar as condigoes actsticas. Atuar em escala de revezamento nas produgdes
e realizages dos eventos e Tumés. Providenciar locagio de instrumento para Orquestra. Criar gronograma das atividades
Produtor Il - Sala Sao Paulo  dos eventos e Turnés. Fazer as solicitagdes de pagamento e servigos. Acompanhar os ensaios da Orquestra e Coro. Produtor de Eventos.
Organizar e administrar a logistica de Hospedagem em pré-producdo e produgdo. Organizar e administrar a logistica
referente a alimentagéo em pré-producdo e produgdo. Preparar a lista de hospedes da Orquestra e dos envolvidos na pré-
producdo e produgao. Solicitar e administrar as solicitagdes de didrias de viajens.

Realiza planejamento e organizacéo de eventos, contrata fomecedores, negocia prazos e pagamentos e acompanha os|
processos de compras de materiais e servicos.

Fazer o atendimento ao piblico; Fazer o atendimento telefonico; Efetutar o cadastramento das pessoas no sistema para
acesso aos espagos; Entregar os crachas de 0; Acompanhar a devolugo dos crachas de ] Executar atividades de atendimento ao cliente/piblico, prestar informagdes, bem como anotar solicitagdes, sugestdes el
Controlar os ndmeros de crachas das recepgdes; Receber e protocolar correspondéncias; Conferir,separar e entregar as Recepclonista reclamagdes relativas aos produtos da empresa, encaminhando-as ao seu superior para solugo

correspondéncias para Secretaria de Cultura e Recepgo da Administraio.

Recepcionista

Fazer a recepgdo, atendimento e orientagdo do piblico em geral (clientes e visitantes), identificando sua necessidade e
direcionando aos setores responsaveis. Atender e filtrar ligagdes, fazer o direcionamento de ligagdes, prestar apoio em
ligagBes internas e externas, anotar recados. Enviar, receber correspondéncias, produtos, mensagens, encomendas, volumes
Recepcionista Administrativo e outros, organizar a correspondéncia recebida. Receber e transmitir e-mails, mensagens telefénicas e fax. Controlar e repor Recepcionista
o5 materiais de escritério. Auxiliar em tarefas simples relativas as atividades de administragao atendendo solicitages e
necessidades diversas da drea administrativa. Fazer o controle do arquivo de documentos relativos ao histdrico dos
prestadores de senvicos de correios e motoboy.

Executar atividades de atendimento ao cliente/pblico, prestar informagdes, bem como anotar solicitagdes, sugestdes e|
reclamages relativas aos produtos da empresa, encaminhando-as ao seu superior para solugio

Apresentar resultados dos trabalhos pelo para a Geréncia.Requisitar materiais e servigos de
Tl.Homologar os processos de compras de materiais e servicos para TLAdministrar os recusos de acordo com a previsdo
deTi coordenar a p d dos forn de Tl de acordo com a necessidade da
OSESP.Realizar atendimento de suporte das aplicacdes e software usados pela OSESP.Monitorar e corrigir problemas na Coordenador de Tecnologia da  Coordenar os trabalhos de suas equipes de T, cuidando da avaliagdo e identificagio de soluges tecnologicas|
estrutura fisica de TI da OSESP.Elaborar a documentagdo da estrutura fisica e légica das estruturas de Tl.Acompanhar e Informacéo de projetos e do negocio e dos clientes.
executar projetos de Tl.Buscar aprimoramento e inovagio de solugdes de Tl alinhado com o objetivo da OSESP.Assegurar a
continuidade e disponibilidade dos software e hardware da OSESP.Registrar, responder e acompanhar todos os incidentes
relatados pelos usurios de i

Sup. Depto de Informética

Administrar todo processo de Tesouraria e Contas a Receber da Fundagéo OSESP; Fazer Contato didrio com os diversos
bancos, para viabilizagao das operagdes e dos de pagamentos e Contratar

as operacbes de cambio: fechamento na mesa de operagdes, andlise e envio de documentacdo, acompanhamento dos

contratos e swifts; Fazer a compra de moedas estrangeiras conforme demanda; Administrar os caixas rotativos de fundo fixo

(andlise da documentacdo, reposicio de numerérios); Acompanhar os contratos de receitas diversos; Fazer a emissio de Supenisor Financeiro Supenvisiona os recursos financeiros da empresa, assegurando seu crescimento e lucratividade, bem como suprindo a|
boleto para recebimento; langamento contabil das informacdes; Acompanhar as doagdes incentivadas; Emissao dos recibos diretoria com informaces gerenciais, subsidiando-a em anslises estratégicas e tomadas de decisdes.

de mecenato, controle de envio para o Ministério da Cultura e acompanhamento das transferéncias entre as contas de

movimentagao; Fazer o fechamento mensal de informagdes para a Contabilidade (Tesouraria e Contas a Receber). Participar

do planejamento, organizagao e controle de fluxos de trabalhos, objetivando racionalizar e otimizar a eficécia das atividades

funcionais. Elaborar relatdrios de controle das dreas

Sup. do Depto Financeiro

Coordenar os Departamentos Administrativos (RH, Compras, Manutencdo e Obras, Arquivo e Ti), Contabilidade, Financeiro,
Controladoria e Juridico. Manter o relacionamento com a Secretaria de Estado da Cultura e Ministério da Cultura (em
conjunto com o Diretor Executivo). Manter o relacionamento com os érgaos de contrdle e fiscalizagdo: Ministério Pablico,
Ministério da Cultura, Secretaria de Estadoda Cultura, Secretaria da Fazenda, Tribunal de Contas, Comiss3o de Avaliagdo das
Organizagdes Sociais (em conjunto com o Diretor Executivo). Supervisionar e coodenar as atividades de planejamento e
orgamento (em conjunto com o Diretor Executivo). a edigio e das normas e

internos. Controlar a posigdo financeira e aplicagdes (em conjunto com o Diretor Executivo). Coordenar as atividades e
reunides de fechamento do balango anual Coordenar a negocigo dos principais

Dirigir, planejar a elaboragéo, manutengo e atualizagdo do planejamento estratégico da empresa. Levantar e analisar as|
Diretor de Planejamento  informaces relevantes sobre os aspectos econdmicos e financeiros, visando contribuir para a elaboraao de planos de agdol
que levem a empresa a atingir seus objetivos.

Superintendente Geral

Supervisionar e administrar o banco de dados das Bilheterias e do Servigo de Assinaturas, assim como, controlar a
operacionalizagio de venda ingressos e assinaturas. Supervisionar os servigos prestados por terceiros nas vendas realizadas
nas Bilheterias. Supervisionar e controlar a operacionalizagdo de venda de assinaturas. Supervisionar os servigos prestados
por terceiros nas vendas realizadas nas Bilheterias. Supervisionar e controlar a operacionalizagdo de venda de assinaturas.
Supervisor de Assinatura Conferir e controlar a emissdo de relatdrios financeiros das vendas de ingressos. Elaboragdo de relatérios estatisticos sobre Coordenador de Administrago de Coordenar e orientar as atividades de administragao de vendas, anélise do volume de faturamento, acompanhamento del
Bilheteria vendas de ingressos e de assinaturas. Checar célculos de arrecadacdo de direitos autorais ECAD de todos o Vendas prazos de pagamentos, pregos e descontos dos produtos comercializados.
espeticulos/eventos intermos e extermos promovidos pela Fundagdo OSESP em territério nacional. Supervisionar a equipe de.
trabalho, orientando para o resultados conforme objetivos is. Auxiliar no planej é nas agdes.
incentivo e captagio para promogao da bilheteria e assinaturas. Executar outras tarefas afins ou correlatas, de acordo com
s necessidades ou por solicitago do seu superior. Elaborago e controle de Plano Orcamentario.

Supervisionar, elaborar e planejar a comunicagdo em midias intema e externa, material de divulgacdo, eventos e
informagdes em geral. Supervisionar e acompanhar a prospecg@o de todo o material publicitério em midias. Coordenar,
solicitar e acompanhar a criago da "pecas” publicitarias. Elaborar textos para anincios impressos e "spots” de rédios.
Reservar espagos publicitarios e entrega de materiais. Controlar a utilizagéo de Midia nos "veiculos" de comunicago,
inclusive permutas. Elaborar retomno de Midia e clipping de anncios. Controlar as notas fiscais referente aos controles de
permutas. Pesquisar midias locais e parcerias com as mesmas para projetos fora da cidade Coordenar e elaborar o
desenvolvimento das pegas de palco nos concertos da OSESP ao ar livre incluindo contetido e arte. Coordenar o processo de.

Supervisor de Comunicagdo  recepg3o, organizagéo e andlise do conteido, criagdo, diagramagio e revisio de materiais da Fundagdo OSESP tais como:
livreto dos concertos para as SSP's, papeis de carta para matinais e CPP's e educacionais, Revista Osesp, Encartes de Cd's
entre outros. Planejar e controlar os prazos, bem como a distribuigdo e a triagem das publicagdes e impressos. Analisar e
aprovar todo o material a ser publicado, trabalhando com editores externos. Coordenar as campanhas de comunicagdo com
© piblico da Sala Sdo Paulo: monitores, filipetas, folders, cartazes, banners. Coordenar a comunicagdo visual da Sala Sao
Paulo com Divisdo Administrativa. Orientar e aprovar os materiais de terceiros, no ue se refere  aplicagao das logomarcas.
e ficha-técnica da Sala Sio Paulo, sejam parceiros, patrocinadores ou locatdrios da Sala Sao Paulo para eventos abertos ao
piblico.

Coordenar os servigos de propaganda da empresa, tais como contatos com os meios de informacdo, aguisigao de espagos|
Coordenador de Publicidade e  propostos por eles, pesquisas sobre de piblico-alvo, textos publicitarios e outros. Planejar e organizar sua equipe del
Propaganda trabalhos, verificando qualidade e produtividade. Organizagio e coordenagio de eventos e feiras de grande porte, controle|

de budget e avaliagdo de resultados.

Coordenar o desenvolvimento e manutengdo de websites, aplicativos, redes sociais, podcats e demais plataformas digitais
de comunicagao com os publicos externos da Fundagdo OSESP. Coordenar levantamento de pautas, selegdo e produgdo de
conteddo (texto, imagem, video) para as diversas plataformas digitais. Coordenar a produgdo de conteido audiovisual
Propor e implementar novas ferramentas e plataformas de comunicag3o digital e redes sociais . Manter-se atualizado no
desenvolvimento de novas ferramentas e plataformas de comunicagdo digital e redes sociais. Manter-se atualizado sobre
Supervisor de Comunicagdo  comportamento tendéncia em ambiente digital e redes sociais no Brasil e exterior. Acompanhar eventos (incluindo viagens)
Digital e Conteido para divulgagao nas diversas plataformas. Fazer a interface com Empresas fornecedoras de conteddo audiovisual. Fazer a
interface com as Empresas fomecedoras de tecnologia e com o Departamento de Ti da Fundagdo OSESP. Fazer a interface
com as Diretorias, Artistica e Executiva, para planejamento e aprovagdes. Fazer a interface com os Departamentos da
Fundagdo OSESP para produgo de conteudo. Fomecer conteudo para outras dreas do Departamento de Comunicag3o. Fazer
o registro fotografico e em video das atividades da Fundado OSESP. Elaborar relatérios mensais, trimestrais e anuais das
informacdes conforme necessidade.

Planejar, dirigir e estruturar estratégias de midia; pesquisam o quadro econdmico, politico, social e cultural; analisar
Gerente de Midia mercado; desenvolver propaganda e promogdes; implantar agdes de relagdes publicas e assessoria de imprensa; vender
produtos, servicos e conceitos.

Supervisionar o acompanhamento das atividades fisicas da Fundagdo, zelando pelo cumprimento das metas estabelecidas
no Contrato de Gestio. Elaborar propostas, orgamentos e prestagdes de contas de projetos de captagdo incentivada através.
da Lei Rouanet. Elaborar e analisar relatdrios gerenciais para envio a: Diretoria Executiva, Conselhos de Administracéo e
Fiscal, Ministério Publico, Tribunal de Contas, Secretaria da Cultura do Estado de SP e Secretaria da Fazenda. Supervisionar o
comportamento financeiro e contabil das contas. Reportar, periodicamente, para a Diretoria Executiva, Conselhos de
Supervisor de Controladoria  Administrago e Fiscal, além de orgaos extemnos, tais como Secretarias de Estado e Tribunal de Contas, informagdes sobre  Supervisor de Controladoria
valores e orgamentos. Prestar orientagdo as demais dreas relacionadas ao processo orgamentdrio e de langamentos
gerenciais em solicitagdes de compras e pagamentos. Efetuar a operagdo e automatizago de planilhas e de bases de
dados. Operar o sistema informatizado para extragdo de informagdes contabeis e financeiras e certificagdo de consisténcia
de dados. Elaborar e acompanhar os indicadores financeiros, economicos e contibeis. Realizar a andlise do orgamento
comparativamente ao realizado.

Supervisionar as obrigagdes financeiras de recebimento dos créditos da empresa, visando detectar necessidades de|
captagio ou aplicagdo de recursos. Acompanhar e analisar o comportamento do mercado financeiro, visando subsidiaf
decisdes relacionadas com captagio ou aplicagio de recursos. Preparar o fluxo de caixa didrio e semanal, controlando af
posigéo de débitos de clientes para liberago de novos pedidos de compra.
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Gerir as atividades de locagio de espacos e contratagdo de grupos musicais, bem como a de captagio de recursos pessoa
fisica, orientando e controlando a execugdo de ambas, de acordo com politica estabelecida. Acompanhar a rotina das 4reas,
estabelecer metodologia e procedimentos, orientar negociagdes, analisar aspectos positivos, negativos e propor ajustes ou
corregBes no processo de ambas. Gerir o conjunto de agdes necessérias para garantir um eficiente atendimento, sendo
responsavel pelo apoio 3 equipe, de toda 4 contrato, assegurando solugdes s
demandas e projetos, dentro de padrdes estabelecidos de qualidade, eficiéncia e seguranca, a fim de cumprir com s regras
da empresa e garantir a satisfag@o dos envolvidos. Identificar as necessidades das dreas, programa-las elaborando metas,
tratando os dados coletados, gerando informagdes analiticas de satisfaggo. Consolidar dados através de relatdrios
gerenciais que ajudam na tomada de decisdes estratégicas (indices de ocupagdo, planilhas de controle de receita e
orgamento, prestagdo de contas). Comunicar os resultados financeiros e de desempenho de forma sistematica; controlar
orgado/realizado das 4reas, garantindo a melhor utilizagéo dos recursos. Contribuir no planejamento e implementagao de

Supervisor de Eventos e Captacdo estratégias de expanso e visibilidade dos projetos, buscando articular novas parcerias, trocar conhecimentos e

Pessoal Fisica experiéncias, interagir com empresas e instituigdes culturais, atuar no desenvolvimento de agdes comerciais, campanhas
institucionais (estratégias, meios, briefings, aprovagdo de materiais), estruturagdo de regras de negdcio, coleta de
indicadores do mercado e do publico-alvo e inovando nas ages mercadolégicas. Administrar a agenda da Sala S&o Paulo de
forma integrada, viabilizando e fazendo os ajustes necessarios para atender a eventos de terceiros, cota do Governo,
parceiros e eventos promovidos pela propria Fundagdo, otimizando espacos com vistas a ampliar receita. Coordenar
pessoalmente a demanda de eventos das cotas do Governo, fazendo a interface com 6rgdos publicos, entidades do terceiro
setor e instituides governamentais, organizando a execugdo dos eventos dentro dos procedimentos e regras da empresa.
Gerir de forma estratégica o monitoramento dos concorrentes, de maneira a enquadrar a Sala S0 Paulo nos mais altos
padrdes de qualidade em relagdo a0 mercado, realizar contatos e visitas voltadas & prospecgo de negdcios, modelos,
tendéncias, identificando oportunidades de crescimento e aprimoramento. Gerenciar recursos humanos, definindo perfis
profissionais, examinando curriculos, entrevistando candidatos e treinando novos. integrantes, delegando atribuicdes,
cobrando resultados e avaliando desempenho.

Coordena as atividades de comercializagio de mercadorias a clientes, verificando as tendéncias mercadoldgicas, propondol

Coordenador de Trade Marketing “
assim melhorias nas negociacdes

Prestar assisténcia a Geréncia Administrativa. Acompanhar e controlar a prestagdo de servicos da equipe de limpeza
terceirizado. Acompanhar e controlar a prestaco de servigos da equipe de seguranca terceirizado. Acompanhar e controlar a
prestagio de servigos da equipe de tratamento de pragas terceirizado. Acompanhar e controlar a prestagdo de servigos da
equipe de telefonia e PABX terceirizado. Acompanhar e controlar a prestagdo de servigos de monitoramento através de
Supervisor de Servicos  cameras. Controlar a entrega e a manutengdo dos chaveiros, chaves para acesso a Fundagdo OSESP. Encaminhar para
Terceirizados manutencdo as cadeiras da Fundagdo OSESP. Organizar e acompanhar a preparagdo das Salas para coquetel - reunides
Acompanhar o controle e a organizagdo da coleta de lixo organico e n3o organico. Solicitar e acompanhar a reposigio dos
materiais de higienie e limpeza. Acompanhar e prestar assisténcia as visitas técnicas relacionado as atividades pertinentes
4 drea. Acompanhar e prestar assisténcia ao restaurante e ao bar café. Supervisonar os trabalhos de prestagdo de servigos
de estacionamento desenvolvidos pelas Estapar.

Supervisiona equipes na realizagao de servigos de manutengdo predial, recepcdo, limpeza, telefonia, seguranca patrimonial
Supervisor de Facilities e compras. Acompanha o desempenho dos colaboradores e aplica feedback para constante melhoria na prestacéo del
senvigos

Acompanhar as atividades de manutencdo corretiva e preventiva do CCIP. Fiscalizar a execugdo das Atividades
desenvolvidas pelas Equipes. Controlar a demanda de Trabalho das Equipes. Garantir a qualidade dos Servicos executados
Auxiliar na Elaboragao de Relatério Técnico. Zelar pela garantia e méxima eficiéncia das Equipes. Fiscalizar a execugdo de
Trabalhos realizados por empresas terceirizadas. Acompanhar o cronograma de Atividades das Equipes de Manutengdo
preventiva. Fiscalizar o cumprirem das Normas de Seguranca das Empresa Terceirizadas. Aprovar mediges dos servigos
Avaliar formecedores. Prevenir ou corrigir eventuais desvios na execugdo dos servicos. Propor melhorias. Minimizar perdas.
Garantir a execugdo das Atividades de acordo com as Normas Técnicas Vigentes (NR-10, PMOC, ANVISA, ABNT e outras).
Receber os check list das inspecdes programadas executadas e analisé-las. Providenciar medidas necessérias para
regularizagao dos desvios detectados na inspecao programada e ndo solucionadas.

Supervisor Operacional de
Manutengio

Coordenador de Manutengdo  Coordena equipes na preparacdo, instalagdo, montagem e manutencdo de equipamentos industriais e prediais, bem comol
Predial pela prevencéo, correcdo e ajustes em problemas emergenciais

Gerir o Relacionamento e Entrega com Empresas Apoiadoras e Parceiras/Permutas da Fundagdo OSESP e do Festival de
Campos do Jordso. Coordenar as realizagdes das tarefas de respeito ao relacionamento com piblico especifico e parceiros.
Efetuar o levantamento, proposicao, follow up e fechamento das datas dos eventos previstos nas parcerias. Participar da
interface na definicéo dos repertdrios dos Concertos Fechados dos parceiros. Agendar e participar de forma efetiva em todas
as reunides de produgdo dos eventos dos parceiros. Providenciar a inclusdo de logomarcas de parceiros em matérias de

Supervisor Relacionamento  divulgago e informago de eventos. Atender pessoal cliente em todo o processo de planejamento, montagem e execugao

Patrocinadores Parceiros  dos eventos dos parceiros. Efetuar a gestdo de contratos de permutas e patrocinadores. Realizar a gestdo Financeira dos
valores de patrocinio e doages. Efetuar toda indicagdo de contas contabeis necessarias para a gestio de negdcios com
parceiros. Supervisionar e controlar o trabalho de exposicio de materiais dos parceiros, tais como: Banners, poster e demais
outros materiais. Elaborar relatérios mensais de prestago de contas aos patrocinadores. Desenvolver outras atividades
correlatas: participacdo na prospecgio; definigio da area de convivéncia, elaboragio de midias; atuagdo no
desenvolvimento de novos projetos; captacdo de recursos passiva; elaboracio de editais.

Coordena as atividades de comercializagio de mercadorias a clientes, verificando as tendéncias mercadolégicas, propondol

Coordenador de Trade Marketing -
assim melhorias nas negociacdes

Elaborar planos de iluminagao de acordo com o tipo e tamanha do evento, para programagao e eventuais outras demandas,
separando os cabos, refletores e periféricos adequados; Programar e operar a mesa de luz e demais consoles de iluminagao;

Afinar e ajustar a luz com intensidade, foco de acordo com as isticas e do evento;

Executar a manutengdo periddica e preventiva em refletores e cabos, bem como a troca de lampadas queimadas;

Confeccionar cabos AC de extensdo, cabos de sinal e os de medigao; Apoiar e realizar a montagem de equipamentos de

iluminag3o préprio e locado em todos os locais e espagos de eventos; Aurliar execusdo de tarefas pertinentes  drea de 1 Loy i o Monta a iluminagio de espetdculos de misica, danga e teatro, de acordo com o mapa de Iz  instala e repara
atuago do departamento, bem como, de outras atividades compativeis com as exigéncias para o exercicio de sua fungdo, equipamentos

alem de auxiliar em montagens internas e de terceiros; Auxiliar na produgdo de concertos e ventos da Fundagdo OSESP,

dentro ou fora da Sala S&o Paulo; Auxiliar o acompanhamento de visitas técnicas para realizago de eventos na Sala Sao

Paulo; Acompanhar visitas técnicas para analise geral dos espacos para apresentagdes extemas, dos corpos artisticos da

Fundagio OSESP; Zelar pelos instrumentos, equipamentos e ambiente de trabalho, mantendo tudo sempre limpo e

organizado,

Tecnico de lluminacao

Montar e desmontar equipamentos para a realizagdo de ensaios para orquestras, coro, recitais e outras atividades em palco,
salas de ensaios e eventos. Acompanhar ensaios e concertos para suporte nas atividades. Transportar e controlar

Técnico de Montagem  movimentagao de equipamentos relocados entre salas. Inspecionar o transporte dos equipamentos e instrumentos musicais  Técnico de Montagem  Realiza a montagem de equipamentos, acompanha e orienta a utilizagao e efetua manutengao preventiva e corretiva.
por terceiros. Zelar pelos equipamentos e ambiente de trabalho, mantendo a limpeza e organizagao. Acompanhar e fiscalizar
montagens de terceiros. Efetuar 40 de instrumentos de orquestra

Pesquisa GIFE

O GIFE congrega 141 institutos, funda¢des ou empresas investidoras sociais do Brasil. O sistema que
consolida as informac6es pesquisadas permite filtrar empresas por regido, faturamento, nimero de funcionarios,
entre outros. Considerando os filtros permitidos, a comparacéo foi feita entre as instituicbes da regido sudeste,
com faturamento entre R$ 50 e R$ 200 milhdes, com nimero de funcionarios entre 100 e 500, padrdes onde a
Fundacado Osesp se insere.

A coleta dos dados do Grupo de Institutos Fundacdes e Empresas — GIFE, foi realizada considerando a
estrutura de cargos e descricdo de atividades apresentado pelo GIFE para comparativo de similaridade dos
cargos e atividades da Fundacdo OSESP. O GIFE analisou os dados coletados, corrigiu algumas divergéncias
e tabulou as informacdes através de parametros estabelecidos pelo comité de remuneracédo. A tabela 3
apresenta o resultado da comparacdo dos salarios cujo os cargos da Fundagdo Osesp possuem

correspondéncia na pesquisa GIFE.
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Assim como os dados da pesquisa Catho, os dados da pesquisa GIFE também sofreram alguns ajustes
para que pudessem ser comparados aos salarios da Fundacéo Osesp.

O valor do salario nominal da pesquisa foi somado a remuneracao variavel “mensal”’, que no caso da
GIFE foram considerados “bénus, gratificagdes, PPR, PLR e outros adicionais”, ja que a pratica do mercado é o
pagamento dos salarios mais a remuneracdo variavel, e para a Fundacao Osesp ndo é permitido 0 pagamento
de remuneracdao variavel a seus funcionarios.

Os salarios da pesquisa GIFE foram estabelecidos em funcdo de 44 horas semanais de trabalho, e para
tornarem-se equivalentes aos salarios da Fundacdo Osesp foram convertidos para 40 horas semanais e,
consequentemente, 200 horas/més. Ja os salarios que na Fundacédo Osesp o regime era de 220 horas/més,
foram mantidos na pesquisa GIFE com a carga horéria original de 44 horas semanais, pois ja eram equivalentes.

De todo modo, a comparacdo dos cargos equivalentes da Fundacdo OSESP em relacdo aqueles
constantes da pesquisa GIFE indicam que a Fundacgéo respeita os parametros de mercado para a remuneracao
de seus empregados. Foram analisados 17 cargos da Fundacdo OSESP com 9 cargos da base de dados da
GIFE. As comparac0fes entre as descri¢cdes dos cargos de cada um destes 9 cargos constam na Tabela 4.

Dentre os cargos analisados apenas um (assistente administrativo financeiro) ficou 1% acima do valor
do terceiro quartil (R$ 35,65). Isso se deve as caracteristicas do departamento financeiro da Fundacao Osesp
que, por conta dos sucessivos cortes de recursos repassados pelo Governo do Estado, foi obrigado a sofrer uma
reducdo de pessoal e foi reestruturado, ja faz alguns anos, sem um gerente na sua estrutura, e necessita de um
profissional mais qualificado que a média de mercado para dar apoio ao supervisor do departamento, além de

ter uma atribuicao especial que € o conhecimento sobre as Leis de Incentivo Fiscal como a Rouanet, ProAc e

ProMac.
Tabela 3:
Nomenclatura GIFE Fundagdo OSESP Mercado 2020/2021 (GIFE) Reajuste 20/21: 3,92%
salrio Médio Media Ponderada Primeiro Quaml Malor Salario
2001.GIFE Gerente de Projetos/Programas 10.445,00 2 15.395,56 8.783,79 10.976,78 15.931,29 18.901,68 24.378,33
2003.GIFE Analista de Projetos/Programas Sénior 5.834,50 2 6.701,44 4.864,59 5.859,73 6.539,67 7.059,76 9.079,31
2004.GIFE  Analista de Projetos/Programas Pleno 4.484,60 5 4.544,83 3.546,39 3.997,07 4.283,87 4.929,16 6.127,56
3002.GIFE Coordenador/Supervisor/Especialista de Comunicagdo 8.997,00 2 10.386,49 7.392,05 9.005,09 10.157,27 13.152,95 14.765,99
4006.GIFE Assistente Administrativo Financeiro 2.721,00 1 2.383,35 2.161,54 2.219,93 2.278,33 2.685,35 2.841,08
6002.GIFE Coordenador/Supervisor/Especialista de Recursos Humanos 10.174,00 1 10.416,60 7.251,54 8.438,44 10.812,23 11.405,68 11.999,13
7000.GIFE Secretaria Diretoria 7.311,00 2 7.078,20 4.308,52 5.803,41 6.871,19 9.647,42 11.142,31
9000.GIFE Gerente Juridico 9.680,00 1 24.793,85 22.606,42 23.375,06 24.143,70 26.449,62 27.218,26
9101.GIFE Coordenador/Supervisor/Especialista de Sistemas 8.997,00 1 8.820,57 7.403,32 7.780,12 8.156,94 9.825,66 11.709,71
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Implantar processos gerenciais para otimizagéo dos projetos, provendo a estrutura necessaria para o adequado
funcionamento e obtencdo dos resultados esperados Responder pela de projetos e
patrocinios de forma a viabilizar as respectivas causas e legados; Assegurar aimplementacao dos projetos especiais, por
meio da supervisio do cumprimento dos planos de ago, controles internos, procedimentos especificos, normas,
legislaio pemnen(e, gestdo de pessoas e direcionamento institucional; Coordenar e monitorar resultados:

Supervisionar e administrar o banco de dados das Bilheterias e do Servico de Assinaturas, assim como, controlar a
operacionalizagdo de venda ingressos e assinaturas. Supervisionar os servicos prestados por terceiros nas vendas
realizadas nas Bilheterias. Sup e controlar a G W 6 TS SO D
servios prestados por terceiros nas vendas realizadas nas Bilheterias. Sup e controlara

venda de assinaturas. Conferir e controlar a emissao de relatdrios financeiros das vendas de ingressos. Elaboragéo de

2001GIFE |Gerente de Projetos/Programas " Supervisor de Assinatura Bilheteria relatdrios estatisticos sobre vendas de ingressos e de assinaturas. Checar calculos de arrecadagdo de direitos autorais
metas das Fortalecer as parcerias intersetoriais estabelecidas (poder
= : " ECAD de todos os espetdculos/eventos internos e externos promovidos pela Fundagio OSESP em territério nacional.
publico, se!orprlvadcesncledade civil organizada) para a viabilizago de projetos no pais; Apoiar a organizagio nas " ° X -~ © _one e
—— P o~ et Supervisionar a equipe de trabalho, orientando para o resultados conforme objetivos organizacionais. Auxiliar no;
i i 5 o e - e .
N ~ o planejamento estratégico e nas agdes incentivo e captagdo para promogao da bilheteria e assinaturas. Executar outras:
Articular com o poder executivo das esferas estadual e municipal; Responder pela gestdo administrativa e de recursos
’ e tarefas afins ou correlatas, de acordo com as necessidades ou por solicitagdo do seu superior. Elaboragdo e controle de
umanos da equipe. e
Gk Plano Orgamentério.
Contribuir no Planejamento, atuando no desenvolvimento dos projetos junto aos parceiros, através da organizagio e
realizago de todas as etapas que compdem a metodologia (cronograma de execuso do projeto, material necessrio, N N
Executar as tratativas e negociagdes com contatos VIP, demais associados e prospects, em todo ciclo da associagio,
etc); Comunicar  acompanhiar osresultados obtidospelos projetos de formaisistemétics acompanhandoindicadores ¢ e e N ¢ L
garantindo a satisfagdo e fidelizagao; Participar de eventos, representando o projeto, quando necessario; Atuar no;
relatérios para uma andlise concreta dos resultados; tos sob sua : o
> a locatérios, com que levem a0 do negocio e, a
responsabilidade, garantindo a melhor utilizagéo dos recursos; C tividades e dos " "
- ¢ o 0 , seos ampliagio de receita, orientando-os e auxiliando-os em todo processo e nas providéncias internas e externas para
diversos projetos ao longo do ano, garantindo a execugao simultanea de todas as parceiras; Realizar andlise documental - - h - ? g
N realizagao dos eventos; Contribuir com o planejamento de estratégias de captagao, garantindo que os projetos sejam
e de projetos, monitoramento de indicadores sociais e visita as instituigdes apoiadas, visando assegurar a correta X . :
. NS i ; °508 ; ! - Analista de Eventos e Captacao Pessoa |executados com exceléncia, alcangando as metas almejadas. Manter-se atualizada sobre os principais concorrentes e
2003.GIFE  {Analista de Projetos/Programas Sénior |utilizagdo dos recursos investidos pela organizagéo através dos programas e projetos da organizagao; Prestar suporte as ; -
A N ) jetos <@ Fisica Il novidades do mercado, buscando novas oportunidades de negécios e parcerias para divulgagio dos projetos; Atuar no|
instituigdes sociais quanto aos projetos da organizagao, efetuando anlise e pré-selegéo dos projetos, bem como
s N N > desenvolvimento dos projetos junto aos publicos internos e externos, mapeando as necessidades, sanando duvidas e
apresentar as reivindicagdes das instituiges para aprovago; Pode representar a organizagao em eventos, bem como
acompanhando todas as etapas que envolvem a Fazer constante dos
movimentos sociais;
" N X I § garantir a entrega das contrapartidas acordadas a todos os clientes e associados; Acompanhar e mensurar os resultados:
Contribuir no das estratégias de expansdo e visibilidade do projeto; Participar da : : 2559 ner e n
obtidos, por meio de indicadores e de relatérios que consolidam os principais resultados financeiros e de desempenho,
representagso institucional buscando aricular parcerias com outros projetos educativos, entidades ou profissionais N N
) para prestagio de contas internas e externas.
liberais, participando ou , trocando e formas de atuagdo, etc,,
visando obter e transferir experiéncias bem sucedidas.
Cadastrar doagdes no sistema as quitagdes dos boletos e fazer cobrangas das
Contribuir para que os proletos sejam executados em sua plenitude, atingindo os esultados esperados; Atuar no - .
> parcelas em atraso; Receber do Departamento Financeiro e conferir os recibos de pagamento (Recibos de Mecenato e
desenvolvimento dos projetos junto aos parceiros, at realizagdo de tod: que compdem: s o -
. Recibos Simples); e auxiliaro aexecugdo das dos Programas; Controlar
2 metodologia (cronograma de execugdo do projeto, material necessario, etc.); Comunicar e acompanhar os resultados: * ! >
N > e o . " " o arquivamento recibos de pagamento, ARs e demais documentos; Registrar a baixa nas entregas das contrapartidas;
obtidos pelos projetos de forma sistemética, acompanhando indicadores e relatdrios para uma anélise concreta dos; § N
. . § " nere’ Registrar confirmages de presenca e outros contatos com os associados através do sistema; Fazer contatos parai
2004.GIFE | Analista de Proj gramas Pleno dos projetos sob sua responsabilidade, garantindo a melhor utilizagéo dos:  Analista de Relacionamento Il . conaos com o o oo -
o renovagio das e cadastrar Emitir relat e financeiros do Programa; Emitire
recursos; as atividades a0 dos projtetos, bem como monitora os:
. o e § - . o enviar remessas: boletos, Recibos de pagamento, cartas, e-mails e beneficios dos Programas; Operar sistema
cronogramas, garantindo a execugdo simulténea de todas as parceiras; Participar da representagio da organizago em;
. oo ; ! 5 o " ei de melhorias do sistema; Atender os:
eventos, bem como movimentos sociais; Contribuir no planejamento e implementagdo das estratégias de expansio e: ; ; N S
i associados, respondendo dividas sobre os Programas e servicos da Fundagdo Osesp (telefone e/ou e-mail); Atender
g interessados em fazer doagdes (PF), por telefone e/ou e-mail.
Supervisionar, elaborar  planejar a comunicagdo em midias interna e externa, material de divulgagao, eventos e
Contribuir i ji d & com o planej égico da Ges em geral. e aprospecgio de todo o material publicitario em midias. Coordenar,
3 dei por meio de estratégi midias, solicitar e acompanhar a criagéo da "pegas" publicitarias. Elaborar textos para anincios impressos e "spots” de radios.
jet iais de = ilizacéo; Promover o ali d 50 instituci Reservar espacos publicitarios e entrega de materiais. Controlar a utilizagéo de Midia nos "veiculos" de comunicaggo,
por melo da proposigio ¢ Implementagso de ages ¢ etratégias gue & o posici a inclusive permutas. Elaborar retormo de Midia e clipping de anincios. Controlar as notas fiscais referente aos controles:
imagem e a Coordenar os de elaboragéo, i de permutas. Pesquisar midias locais e parcerias com as mesmas para projetos fora da cidade Coordenar e elaborar o!
S controle e avaliago de programas de icaga 1 50; Manter desenvolvimento das pecas de palco nos concertos da OSESP ao ar livre incluindo conteudo e arte. Coordenar o
3002GIFE [ nch principai d do trabalho de assessoria de imprensa e da agéncia de Supervisor de Comunicagdo |processo de recepgdo, organizagao e andlise do conteudo, criagéo, diagramagio e revisao de materiais da Fundagdo
le Comunicagdo : ; .
& comunicagio da entidade; Articular veiculos de a OSESP tais como: livreto dos concertos para as SSP's, papeis de carta para matinais e CPP's e educa:mnals, Revista;

disseminacdo dos projetos desenvolvidos; Garantir a execugdo, efetividade e quahdade dos servigos de comunicagio

prestados pela equipe e pelos fornecedores por meio do controle e 2 discurso i
Promover o ali d dos p a i d do a construgio
de uma imagem positiva perante a sociedade e & éncia das des divulgad: dif canais; Pode

representar a instituigdo em foruns e eventos.

Osesp, Encartes de Cd's entre outros. Planejar e controlar os prazos, bem como a dist

gem das

e impressos. Analisar e aprovar todo o material a ser publicado, trabalhando com editores externos.
Coordenar as campanhas de comunicagio com o piblico da Sala Sao Paulo: monitores, filipetas, folders, cartazes,
banners. Coordenar a comunicagio visual da Sala 30 Paulo com Divisgo Administrativa. Orientar e aprovar os materiais:
de tercelros, no que se refere & splcagio das logomarcss e ficha-técnca da Sala Sdo Paulo, sejam parceiros,

da Sala S3o Paulo p abertos ao publico.
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4006.GIFE

Assistente Administrativo Financeiro

Executar tarefas diversas, conforme setor em que estiver atuando, assistindo seu superior imediato; Efetuar’

registros, icagd: Ges, separagdes e arquivo de documentos diversos; Realizar
conferéncias de notas fiscais, documentos e outros registros; Realizar levantamentos, efetuar langamentos diversos em
planilhas e emitir relatérios; Realizar controles especificos de sua érea de atuagdo.

Auxiliar Financeiro |

Auxiliar na execugdo das tarefas diversas do departamento financeiro sob orientagéo do Gestor imediato. Fazer ai
verificagio continua e relatérios nos Sistemas de Prestadores de Servigos referente a vendas avulsas. Enviar e
acompanhar os arquivos eletrénicos, enviados e recebidos, pelos Bancos. Baixar os arquivos de retorno bancério dos:
Pagamentos e Recebimentos. Fazer a digitagdo do Contas a Receber e emisso de boletos, Recibos Simples e Recibos de
Mecenato. Realizar follow-up e acompanhamento dos processos mensais de Previdéncia Privada e empréstimo
consignado. Fazer o fechamento de cambio semanal e recolhimento dos Impostos. Controlar e enviar os Processos de;
Cambio Futuros e recolhimento de impostos. Auxiliar no fechamento do movimento didrio (D-1), no fechamento;
mensal e na conferéncia dos pagamentos (D+1 e demais datas). Emitir notas fiscais - Nfe e NFTS. Acompanhar o

mensais do da Fundagio OSESP.

6002.GIFE

Coordenador/Supervisor/Especialista
de Recursos Humanos

Coordena, acompanha, orienta e distribui as atividades realizadas na drea de Recursos Humanos, envolvendo

i G0 de Pessoal, Trei e Cargos e Salérios, Recrutamento e Selegdo, Beneficios,
Restaurante, Seguranca e Medicina do Trabalho, Servicos Sociais, Mantém-se informado e atento a alteragdes na
Legislagdo Trabalhista e i des coletivas, sindicais e demais questdes referentes a
srea que possam repercutir no dmbito da Mantém contatos fi te os gestores das dreas; Avaliae
decide 3 respeito de atividades de Recursos Humanos, estabelecendo as correcGes e alteragdes nos procedimentos
adotados para que sejam obedecidas as diretrizes tragadas pela organizagao; Analisa relatérios de desempenho das.
sreas sob sua il = i adiretoria.

Gerente de Recursos Humanos

Gerenciar e controlar a apurago das marcagdes do ponto eletrénico do Colaboradores; Controlar os dados da marcagao;
de ponto na elab dafolhade nalisar t ponto e afolha
de pagamento; Verificar a inconsisténcia e exatidso de todos os langamentos de proventos e descontos inseridos na
folha de pagamento; Garantir o correto funcionamento/processo do sistema gerador da folha de pagamento;

controlar 0 de beneficios dos Colaboradores; Certificar que os beneficios concedidos atendam:
a lesgilagdo vigente e as normas internas da Organizago; Supervisionar e controlar a elaboragao das solicitagdes de;

Administrar de pagamento e 30 de est quadro de pessoal da
Fundagéo; Controlar e verificar a exatidao dos célculos de encargos trabalhistas a recolher; Supervisionar as atividades
de recrutamento e selegdo, controle de concessdo para cursos e treinamento, remuneragdo.Controlar e administrar as;
atividades referente aos servigos de voluntsrios existentes na Fundago OSESP.

7000.GIFE

Secretaria Diretoria

Assiste  Diretoria ou Presidéncia nas atividades inerentes, tais como: agenda, atendimentos, organizagdo, reunides
etc.; coordena o trabalho de copa e zeladoria; remete, recebe e controla correspondéncias. Executa servicos de
digitagdo, recepgo, tramitagdo e despacho da correspondéncia e manutengdo do arquivo da chefia; Transcreve ditados

I; Redige e digita e relaté
seu controle; Coleta dados para material de consulta em reunides; Programa e controla a agenda de compromissos do
superior, marcando e convocando reunides ou entrevistas; Recepciona e encaminha visitas ao superior servindo de
intérprete se necessario; Soluciona assuntos de natureza e rotineira, superior as decises
tomadas; Atende a diretoria ou presidéncia.

em portt outro id; de assuntos sob

Assistente de Diretoria

Prestar apoio ao Diretor Executivo e ao Superintendente da Fundagdo Osesp, envolvendo todas as atividades
administrativas necessarias, tais como: organizar a agenda didria de compromissos, organizar as reunides de Gerencias,
organizar viagens nacionais e internacionais, efetuar a triagens de contatos intermos e externos na drea, recepcionar’
convidados e misicos, reservar e preparar montagem junto aos departamentos técnico e informatica as salas de:
reunides quando necessrio, triagem de atendimento telefonico, enviar e redigir respostas para correspondéncias
nacionais e internacionais, atualizagio de agenda de contatos, redigir cartas, declaragdes e convites em portugués e em
outras linguas e possivel tradugao de documentos. Verificar o cumprimento das normas internas da Fundagdo Osesp na
condugdo dos processos de compras e contratagdes de algada da Diretoria Executiva e Superintendéncia. Intermediar a
interagao das dreas com a Diretoria Executiva e Superintendéncia para assuntos diversos e vice e versa. Secretariar o
Conselho de Administragao, Conselho Fiscal, Conselho de Orientagio e Conselho Consultivo em demandas!
‘administrativas auxiliando a conciliar agendas para reunides de Diretoria e Conselhos, além de acompanhar e assegurar’
a redacdo final, impressao e assinatura em vias fisicas das atas e pelos C iros e o

20 departamento juridico para registro das atas junto ao Cartdrio e Curadoria de Fundages. Atender os Consultores!
Artisticos quando necessério em suas demandas administrativas / logisticas em viagens ao Brasil. Garantir que os!
contratos emitidos em nome da Fundagdo Osesp pelas diversas dreas sejam arquivados em sistema, e efetuar ai
solicitado de pagamentos e contratos da Diregdo Executiva, bem como arquivo e controle de documentos diversos dai
Fundagdo. Cadastrar contratos da drea e atualizar o sistema intemo de contratos (Benner) com as informagdes do
contrato em andamento até sua finalizagio em arquivo. Efetuar distribuigdo dos CDs da Osesp e publicagdes aos!
Conselheiros e outros destinatérios quando solicitado. Realizar outras tarefas como: controle de cota de ingressos parai
o5 concertos e distribuicio de convites para convidados dos camarotes cativos; verificagdo, revisdo e andlise dos;
processos de selegao de compras para aprovagdo da diretoria, organizar documentos diversos que sdo assinados pela
diretoria ou pelos procuradores da Fundagéo Osesp e entregar para dreas responsaveis.

'9000.GIFE

Gerente Juridico.

Gerencia, planeja, organiza e controla administrativa e judicialmente os contratos firmados pela organizagdo com base
nos outros j4 celebrados, definindo estratégias, analisando e orientando os a fim de
prevenir e/ou sanar as agdes judiciais que envolverem a organizagio; Assegura o suporte juridico as dreas da
organizagio; Elabora e/ou acompanha a confecgo de contratos de maior complexidade e apoia escritdrio terceirizado
nos contratos, assessorando juridicamente as negociages e acordos realizados pela organizagdo; Representa a drea
Juridica nos érgéos piblicos e judiciais, e em sindicatos, associagdes etc.

Assessorar a Administrag3o e a Diretoria em todos os aspectos juridicos. Definir estratégias com a Diretoria Executiva e!
Superintendéncia da Fundagdo OSESP. Atender as solicitagdes, esclarecer dividas e orientar as dreas internas dat
Fundacdo OSESP. Elaborar, analisar e aprovar as minutas de contratos de qualquer natureza emitidas por terceiros e/ou
confeccionados internamente, inclusive no idioma inglés, e demais documentos diversos, registros, distribuicdo,
liquidagéo e arquivo. Elaborar pareceres juridicos com embasamento Legal sobre assuntos de interesse da Fundagio
OSESP, relacionados 2o direito administrativo, civil, tributario, trabalhista, autoral e de imagem. Elaborar e revisar'
oficios, notificagdes, procurages, petigdes e quaisquer outros documentos emitidos em nome da Fundagdo OSESP.
Avaliar os riscos e sugerir/implementar medidas preventivas para evitar e/ou minimizar prejuizos. Monitorar, avaliar e
revisar os trabalhos desenvolvidos pelos escritdrios de Advocacia que assessoram a Fundagdo OSESP. Aprovar!
solicitagdes de pagamento da equipe e dos escritérios de assessoria juridica. Gerenciar, controlar e orientar a equipe de!
trabalho na execugo das atividades do Departamento. Definir competéncias e prioridade de trabalho da equipe.
Definir em conjunto com a Superintendéncia a contratagéo de Assessor Juridico Assistente. Acompanhar o processo de
convocagdo geral, desde a anlise do edital, entrega das propostas até a celebragdo do contrato. Analisar as aplices de!
seguro da Fundagdo OSESP a fim de certificar que todas as exigéncias impostas na convocagio geral estdo!
comtempladas. Acompanhar publicagges em nome da Fundagio OSESP no Didrio Oficial. Analisar e aprovar editais para;

50 de misicos, bem como de projetos desenvolvidos pela Fundagdo OSESP.
Acompanhar a renovagio dos certificados, certidges, alvaras e demais documentos da Fundagdo OSESP. Monitorar os:
vistos de trabalho e demais i issionai i

9101.GIFE

de Sistemas

Coordena, acompanha, orienta e distribui as atividades da drea de desenvolvimento de sistemas; Supervisiona o
de recursos de Apia e d suporte aos analistas programadores e analistas de sistemas
no i de suas atividades; Analisa de recursos materiais e humanos de sua érea

Sup. Depto de Informética

Apresentar resultados dos trabalhos pelo materiais e servicos!
de TLHomologar os processos de compras de materiais e servigos para TL.Administrar os recusos de acordo com ai
previsio oramentaria de Tl.Intermediar e coordenar a prestagdo de servigos dos fomnecedores de Ti de acordo com a

para a Geréncia

da OSESP Realizar de suporte das aplicagges e software usados pela OSESP.Monitorar e
corrigir problemas na estrutura fisica de Tl da OSESP.Elaborar a documentagao da estrutura fisica e I6gica das estruturas|
de TL.Acompanhar e executar projetos de Tl.Buscar aprimoramento e inovagio de soluges de Ti alinhado com of
objetivo da OSESP.Assegurar a continuidade e disponibilidade dos software e hardware da OSESP.Registrar, responder e
acompanhar todos os incidentes relatados pelos usudrios de i
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METAS / ATIVIDADES 2020

Acompanhamento das Metas 2020 — de acordo com o 5° e 6° Aditamentos ao CG 01/2015

As informacdes referentes as metas previstas do “Quadro-Resumo das Metas 2020” sao as pactuadas
no 5° e 6° termos de aditamento ao Contrato de Gestdo 01/2015, Anexo Il — Plano de Trabalho — Metas e
Previsdo Orcamentaria. Lembrando que todo o planejamento foi feito para que as atividades retornassem
om publico presencial em 24 de setembro de 2020, o que ndo ocorreu. Os aditamentos, bem como o contrato
de gestdo original encontram-se no portal da transparéncia da Secretaria de Cultura e Economia Criativa do
Estado de S&o Paulo no endereco http://www.transparenciacultura.sp.gov.br/eesseers/2020/10/50-
aditamento.pdf e
http://www.transparenciacultura.sp.gov.br/eesseers/2020/11/60 TA FOSESP _CG 01 2015.pdf

No ano de 2020, a OSESP e seus corpos artisticos realizaram diversas atividades virtuais colocando no

ar publicagBes nas diversas plataformas digitais onde a Osesp e a Sala S&o Paulo estéo inseridas — Youtube,
Facebook, Instagram e Twitter. As atividades com presenca de publico que deveriam acontecer dentro e fora
da Sala Sdo Paulo no ano de 2020 foram retomadas a partir de 15 de outubro, cabendo evidenciar que as
atividades foram remanejadas e avancaréo para o ano de 2021.

EIXO 1 — ATIVIDADES DE DIFUSAO E ACESSO - CAPITAL 2020

ATIVIDADES DE DIFUSAO DA OSESP NA SALA SAO PAULO
N° Acdo Indicativo de Produtos Previsdo Trimestral Realizado
1.1 Concertos Sinfonicos da Osesp na Sala S&o Paulo - N° de concertos 1° Trim 5 5
Temporada 2020 realizados 2° Trim 0 0
3° Trim 3 0
4° Trim 36 59
META PERIODO 44 64
ICM % 100% 145%
1.2 N° minimo de concertos sinfonicos 1° Trim 3 3
da Osesp com a participacdo do Coro 2° Trim 0 0
da Osesp 3° Trim 0 0
4° Trim 0 0
META PERIODO 3 3
ICM % 100% 100%
Indicador de Resultados Previsdo Trimestral Realizado
1.3 Publico dos concertos sinfonicos da Osesp na Sala S&o Paulo - Quantidade minima de publico 1° Trim 6.570 6.570
Temporada 2020 em n° de espectadores 2° Trim 0 0
3° Trim 3.116 0
4° Trim 37.397 27.515
META PERIODO 47.083 34.085
ICM % 100% 72%
N° Acao Indicativo de Produtos Previsdo Trimestral Realizado
14 Concertos do Coro da Osesp na Sala S&o Paulo - Ne° de concertos 1° Trim 0 0
Temporada 2020 realizados 2° Trim 0 0
3° Trim 0 0
4° Trim 2 2
META PERIODO 2 2
ICM % 100% 100%
Indicador de Resultados Previsdo Trimestral Realizado
15 Publico dos concertos do Coro da Osesp na Sala Sdo Paulo - Quantidade minima de publico 1° Trim 0 0
Temporada 2020 em n° de espectadores 2° Trim 0 0
3° Trim 0 0
4° Trim 799 873
META PERIODO 799 873
ICM % 100% 109%



http://www.transparenciacultura.sp.gov.br/eesseers/2020/10/5o-aditamento.pdf
http://www.transparenciacultura.sp.gov.br/eesseers/2020/10/5o-aditamento.pdf
http://www.transparenciacultura.sp.gov.br/eesseers/2020/11/6o_TA_FOSESP_CG_01_2015.pdf
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N° Acdo Indicativo de Produtos Previsdo Trimestral Realizado
1.6 Concertos de grupos de Camara formados por integrantes da Osesp N° de concertos 1° Trim 0 0
na Sala S&o Paulo - Temporada 2020 realizados 2° Trim 0 0
3° Trim 0 0
4° Trim 4 3
META PERIODO 4 3
ICM % 100% 75%
Indicador de Resultados Previsdo Trimestral Realizado
1.7 Publico dos concertos de grupos de Camara na Sala S&o Paulo - Quantidade minima de publico 1° Trim 0 0
Temporada 2020 em n° de espectadores 2° Trim 0 0
3° Trim 0 0
4° Trim 898 1.205
META PERIODO 898 1205
ICM % 100% 134%
Ne Acéo Indicativo de Produtos Previsdo Trimestral Realizado
1.8 Recitais na Sala S&o Paulo N° de concertos 1° Trim 0 0
realizados 2° Trim 0 0
3° Trim 0 0
4° Trim 3 0
META PERIODO 3 0
ICM % 100% 0%
Indicador de Resultados Previsdo Trimestral Realizado
1.9 Publico dos Recitais na Sala Séo Paulo Quantidade minima de publico 1° Trim 0 0
em n° de espectadores 2° Trim 0 0
3° Trim 0 0
4° Trim 673 0
META PERIODO 673 0
ICM % 100% 0%
N° Acao Indicativo de Produtos Previsdo Trimestral Realizado
1.10 Ensaios Gerais Abertos Ne de concertos 1° Trim 2 2
realizados 2° Trim 0 0
3° Trim 0 0
4° Trim 0 0
META PERIODO 2 2
ICM % 100% 100%
Indicador de Resultados Previsdo Trimestral Realizado
1.11 Publico dos Ensaios Gerais Abertos Quantidade minima de publico 1° Trim 496 496
em n° de espectadores 2° Trim 0 0
3° Trim 0 0
4° Trim 0 0
META PERIODO 496 496
ICM % 100% 100%
N° Acéo Indicativo de Produtos Previsdo Trimestral Realizado
112 Trazer regentes convidados para as apresentagdes da Temporada Ne de regentes convidados 1° Trim 3 3
em apresentagdes 2° Trim 0 0
realizadas 3° Trim 5 5
4° Trim 7 5
META PERIODO 15 13
ICM % 100% 87%
1.13 Trazer solistas convidados para as apresentagdes da Temporada N° de solistas convidados 1° Trim 7 7
em apresentagdes 2° Trim 0 0
realizadas 3° Trim 6 6
4° Trim 11 10
META PERIODO 24 23
ICM % 100% 96%
ATIVIDADES DE DIFUSAO E ACESSO - OCUPAGAO DA SALA SAO PAULO — OSESP E GRUPOS CONVIDADOS
N° Acdo Indicativo de Produtos Previsdo Trimestral Realizado
1.14 Concertos gratuitos ou a pregcos populares com a Osesp, N° de concertos 1° Trim 2 2
coros da Osesp na Sala S&o Paulo 1 2° Trim 0 0
3° Trim 0 0
4° Trim 1 3
META PERIODO 3 5
ICM % 100% 167%
Indicador de Resultados Previsdo Trimestral Realizado
1.15 Publico dos concertos gratuitos ou a pregos populares com a Osesp, Quantidade minima de publico em 1° Trim 2.151 2.151
coros da Osesp na Sala Séo Paulo n° de espectadores 2° Trim 0 0
3° Trim 0 0
4° Trim 1.039 895
META PERIODO 3.190 3046
ICM % 100% 95%
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N° Acdo Indicativo de Produtos Previsdo Trimestral Realizado
1.16 Concertos gratuitos ou a precos populares com conjuntos N° de concertos 1° Trim 5 5
cameristicos ou orquestras convidadas na Sala S&o Paulo1 2° Trim 0 0
3° Trim 0 0
4° Trim 7 5
META PERIODO 12 10
ICM % 100% 83%
Indicador de Resultados Previsdo Trimestral Realizado
1.17 Publico dos concertos gratuitos ou a pregos populares com Quantidade minima de publico em 1° Trim 5.239 5.239
conjuntos cameristicos ou orquestras convidadas na Sala Séo Paulo n° de espectadores 2° Trim 0 0
3° Trim 0 0
4° Trim 7.272 1.324
META PERIODO 12.511 6563
ICM % 100% 52%

Nota: Sao considerados "precos populares” os ingressos emitidos ao prego do vale cultura estabelecido pelo governo federal através do Ministério da Cidadania.

ATIVIDADES DE DIFUSAO E ACESSO — APRESENTAGOES DA OSESP NA CAPITAL FORA DA SALA SAO PAULO

N° Acao Indicativo de Produtos Previsdo Trimestral Realizado
1.18 Concertos do Coro da Osesp gratuitos ou a pregos populares - N° de concertos 1° Trim 0 0
SP Capital 2° Trim 0 0
3° Trim 0 0
4° Trim 3 0
META PERIODO 3 0
ICM % 100% 0%
Indicador de Resultados Previsdo Trimestral Realizado
1.19 Publico dos Concertos do Coro da Osesp gratuitos ou a pregos Quantidade minima de publico em 1° Trim 0 0
populares - SP Capital? n° de espectadores 2° Trim 0 0
3° Trim 0 0
4° Trim 690 0
META PERIODO 690 0
ICM % 100% 0%

Nota: Os nimeros de publico apresentados para os concertos do Coro da Osesp gratuitos ou a precos populares fora da Sala Sao Paulo sao indicativos, pois estio sujeitos &
influéncia de inimeras variaveis. No caso do ndo atingimento do nimero apontado como meta, ndo sera objeto de punigdo.

EIXO 1 — ATIVIDADES DE DIFUSAO E ACESSO — DIFUSAO EM RADIO/TV/DIGITAL (OUTROS MEIOS DE DIFUSAO) 2020

DIFUSAO DA OSESP EM RADIO, TV E MEIOS DIGITAIS
N° Acédo Indicativo de Produtos Previsdo Trimestral Realizado
1.20 Disponibilizar concertos para a TV publica N° de concertos disponibilizados 1° Trim 1 1
2° Trim 0 0
3° Trim 0 0
4° Trim 3 6
META PERIODO 4 7
ICM % 100% 175%
1.21 Disponibilizar concertos para a Radio publica N° de concertos disponibilizados 1° Trim 2 2
2° Trim 0 0
3° Trim 1 3
4° Trim 12 12
META PERIODO 15 17
ICM % 100% 113%
1.22 Disponibilizar minutos de obras completas N° de minutos disponibilizados 1° Trim 320 370
para Midias Virtuais 2° Trim 0 83
3° Trim 0 932
4° Trim 135 526
META PERIODO 455 1911
ICM % 100% 420%
1.23 Disponibilizar minutos de contetdo variado no formato N° de minutos disponibilizados 1° Trim 227 227
para Midias Virtuais 2° Trim 4 4
3° Trim 0 15
4° Trim 0 108
META PERIODO 231 353
ICM % 100% 153%
1.24 Disponibilizar obras de acervo para download - Selo Digital Ne° de obras disponibilizadas 1° Trim 8 8
2° Trim 0 0
3° Trim 0 0
4° Trim 6 0
META PERIODO 14 8
ICM % 100% 57%
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N° Acdo Indicador de Resultados Previsdo Trimestral Realizado
2.6 Disponibilizar Videos de Palestras sobre N° palestras realizadas 1° Trim 5 5
Musica na Sala Séo Paulo apés agosto/2020 2° Trim 0 0
3° Trim 0 5
4° Trim 12 11
META PERIODO 17 21
ICM % 100% 124%
2.7 Visitas Monitoradas na Sala S&o Paulo Indicador de Resultados Previsdo Trimestral Realizado
N° de Visitas Monitoradas realizadas 1° Trim 81 81
2° Trim 0 0
3° Trim 0 0
4° Trim 31 39
META PERIODO 112 120
ICM % 100% 107%
Indicador de Resultados Previsdo Trimestral Realizado
2.8 Publico das Visitas Monitoradas na Sala S&o Paulo Publico de Visitas Monitoradas 1° Trim 1.602 1.602
realizadas 2° Trim 0 0
3° Trim 0 0
4° Trim 465 152
META PERIODO 2.067 1754
ICM % 100% 85%
2.9 Funcionamento do Centro de Documentagdo Musical (CDM) N° de horas de funcionamento 1° Trim 188 188
para consulta do publico do CDM para consulta do publico 2° Trim 0 0
3° Trim 0 0
4° Trim 220 192
META PERIODO 408 380
ICM % 100% 93%
EIXO 3 — ATIVIDADES DE PESQUISA, FOMENTO E FORMAGAO TECNICA - CAPITAL 2020
ATIVIDADES DE PESQUISA, FOMENTO E FORMACAO TECNICA REALIZADAS NA SALA SAO PAULO
N°  |Acao Indicador de Produto Previsdo Trimestral Realizado
3.1 Masterclasses com artistas convidados N° de Masterclasses com 1° Trim 1 1
artistas convidados realizadas 2° Trim 0 0
3° Trim 0 0
4° Trim 5 5
META PERIODO 6 6
ICM % 100% 100%
3.2 Concertos dos Academistas da Osesp N° de Concertos dos 1° Trim 0 0
Academistas da Osesp 2° Trim 0 0
3° Trim 0 0
4° Trim 2 5
META PERIODO 2 5
ICM % 100% 250%
3.3 Participacdo do Coro Académico com N° de Concertos do 1° Trim 3 3
a Orquestra ou com o Coro da Osesp Coro Académico 2° Trim 0 0
3° Trim 0 0
4° Trim 0 1
META PERIODO 3 4
ICM % 100% 133%
3.4 Treinar alunos na Academia de Musica da Osesp N° minimo de alunos atendidos 1° Trim 23 27
2° Trim 23 23
3° Trim 22 22
4° Trim 0 0
META PERIODO 0 23
ICM % 100% 100%
3.5 Treinar alunos do Coro Académico N° minimo de alunos atendidos 1° Trim 18 18
2° Trim 12 12
3° Trim 12 20
4° Trim 0 0
META PERIODO 0 20
ICM % 100% 100%
3.6 Treinar alunos da Academia de Regéncia N° minimo de alunos atendidos 1° Trim 4 4
2° Trim 4 4
3° Trim 4 4
4° Trim 0 0
META PERIODO 0 4
ICM % 100% 100%
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3.7 Manter alunos do Coro Juvenil N° minimo de alunos atendidos 1° Trim 42 42
2° Trim 42 43
3° Trim 28 42
4° Trim 28 42
META PERIODO 28 42
ICM % 100% 150%
3.8 Manter alunos do Coro Infantil N° minimo de alunos atendidos 1° Trim 55 55
2° Trim 55 55
3° Trim 38 55
4° Trim 38 55
META PERIODO 38 55
ICM % 100% 145%
N° Acdo Indicativo de Produto Previsdo Trimestral Realizado
4.1 Encomendar obras inéditas para orquestra N° de obras encomendadas 1° Trim 1 1
2° Trim 1 1
3° Trim 0 0
4° Trim 0 0
META PERIODO 2 2
ICM % 100% 100%
4.2 Encomendar obras inéditas para coro N° de obras encomendadas 1° Trim 0 0
2° Trim 0 0
3° Trim 1 1
4° Trim 0 0
META PERIODO 1 1
ICM % 100% 100%
4.3 Encomendar obras inéditas para grupos de camara N° de obras encomendadas 1° Trim 2 2
2° Trim 0 0
3° Trim 0 0
4° Trim 0 0
META PERIODO 2 2
ICM % 100% 100%
4.4 Executar obras inéditas Ne de obras inéditas executadas 1° Trim 0 0
2° Trim 0 0
3° Trim 1 1
4° Trim 2 2
META PERIODO 3 3
ICM % 100% 100%

EIXO 5 — MAPEAMENTO, REGISTRO E MEMORIA 2020

N° Acdo Indicativo de Produto Previsdo Trimestral Realizado
5.1 Edicéo de partituras N° de partituras editadas 1° Trim 0 0
2° Trim 0 0
3° Trim 0 0
4° Trim 6 6
META PERIODO 6 6
ICM % 100% 100%
5.2 Gravagdes de obras para futura disponibilizagéo N° de gravacOes de obras 1° Trim 0 0
ao publico 2° Trim 0 0
3° Trim 0 1
4° Trim 5 5
META PERIODO 5 6
ICM % 100% 120%
5.3 Gravagao de minutos de obras para futura N° de gravagéo de minutos 1° Trim 0 0
disponibilizagdo ao publico 2° Trim 0 0
3° Trim 0 36
4° Trim 74 74
META PERIODO 74 110
ICM % 100% 149%
N° Acéo Previsdo Periodo Realizado
7.1 |Total a ser captado® META em Mil R$| R$ 21.766 | R$ 24.734

30 valor da meta de captacdo contempla as receitas das metas obrigatorias
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NOVAS ATIVIDADES VIRTUAIS

N° Acdo Indicativo de Produto Previsdo Trimestral Realizado
8.1 Disponibilizar videos de apresentagdes passadas - N° de videos 1° Trim 2 2
Aceno Osesp disponibilizados 2° Trim 28 28
3° Trim 7 7
4° Trim 0 0
META PERIODO 37 37
ICM % 100% 100%
8.2 Disponibilizar videos caseiros de musicos tocando N° de videos 1° Trim 1 1
ou cantando em casa - Osesp em Casa disponibilizados 2° Trim 37 37
3° Trim 18 19
4° Trim 0 0
META PERIODO 56 57
ICM % 100% 102%
8.3 Disponibilizar videos de concertos digitais de N° de videos 1° Trim 0 0
temporadas passadas disponibilizados 2° Trim 8 8
3° Trim 0 0
4° Trim 0 0
META PERIODO 8 8
ICM % 100% 100%
8.4 Disponibilizar videos de conwersas ou palestras N° de videos 1° Trim 0 0
sobre musica e temas da Temporada 2020 - Lives MUsica na Cabeca disponibilizados 2° Trim 1 1
3° Trim 10 10
4° Trim 0 0
META PERIODO 11 11
ICM % 100% 100%
8.5 Outros Conteldos (Lives) N° de videos 1° Trim 1 1
disponibilizados 2° Trim 1 1
3° Trim 0 0
4° Trim 0 0
META PERIODO 2 2
ICM % 100% 100%
8.6 Disponibilizar videos de série documental sobre a Osesp - N° de videos 1° Trim 0 0
Work in Progress disponibilizados 2° Trim 0 0
3° Trim 6 6
4° Trim 0 0
META PERIODO 6 6
ICM % 100% 100%
8.7 Disponibilizar Visita Monitorada Virtual a SSP N° de videos 1° Trim 0 0
disponibilizados 2° Trim 0 0
3° Trim 0 0
4° Trim 1 0
META PERIODO 1 0
ICM % 100% 0%
8.8 Disponibilizar caderno para baixar, imprimir e colorir - N° de cadernos 1° Trim 0 0
Sala S&o Paulo para Colorir disponibilizados 2° Trim 0 0
3° Trim 1 1
4° Trim 0 0
META PERIODO 1 1
ICM % 100% 100%
8.9 Transmissao de Concertos Sinfénicos da Osesp N° de concertos 1° Trim 0 0
na Sala S&o Paulo - Temporada 2020 disponibilizados 2° Trim 0 0
3° Trim 9 10
4° Trim 0 0
META PERIODO 9 10
ICM % 100% 111%
8.10 Transmissédo de Concertos do Coro da Osesp na Sala S&o Paulo N° de concertos 1° Trim 0 0
disponibilizados 2° Trim 0 0
3° Trim 1 1
4° Trim 0 0
META PERIODO 1 1
ICM % 100% 100%
8.11 Transmissao de Concertos de Grupos de Camara N° de concertos 1° Trim 0 0
formados por integrantes da Osesp na Sala Sdo Paulo disponibilizados 2° Trim 0 0
3° Trim 1 1
4° Trim 0 0
META PERIODO 1 1
ICM % 100% 100%
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EIXO 1 — ATIVIDADES DE DIFUSAO E ACESSO - DIFUSAO EM RADIO/TV/DIGITAL (OUTROS

MEIOS DE DIFUSAO)

- 2020 - CONDICIONADAS

N° Agdo Indicativo de Produtos Previs@o Trimestral Realizado
9.1 Transmissé&o online e ao vivo dos concertos sinfonicos N° de concertos 1° Trim 1 1
da Orquestra - Concertos Digitais disponibilizados 2° Trim 0 0
3° Trim 0 0
4° Trim 1 1
META ANUAL 2 2
ICM % 100% 100%

EIXO 1 - ATIVIDADES DE DIFUSAO E ACESSO - OCUPAGAO DA

SALA SAO PAULO - GRUPOS CONVIDADOS - 2020 - CONDICIONADAS

Ne Agéo Indicativo de Produtos Previsdo Trimestral Realizado

9.2 Realizar Concertos Sinfonicos da Jazz Sinfonica e Convidados N° de concertos 1° Trim 0 0
na Sala S&o Paulo - Encontros Histéricos 2° Trim 0 0
3° Trim 0 0
4° Trim 4 7
META ANUAL 4 7

ICM % 100% 175%
9.3 Publico dos Concertos Sinfénicos da Jazz Sinfonica e Convidados Quantidade minima de 1° Trim 0 0
na Sala S&o Paulo - Encontros Histéricos puablico em n° de 2° Trim 0 0
espectadores 3° Trim 0 0

4° Trim 4.155 3.291

META ANUAL 4.155 3.291

ICM % 100% 79%

1XO 1 — ATIVIDADES DE DIFUSAO E ACESSO - APRESENTAGOES DA OSESP NA CAPITAL FORA DA SALA SAO PAULO - 2020 - CONDICIONADAS
N Ac&o Indicativo de Produtos Previséo Trimestral Realizado

9.4 Realizar Concertos com Grupos de Camara Instrumental N° de concertos 1° Trim 0 0
ou Vocal, Inclusive Académicos fora da Sala S&o Paulo - 2° Trim 0 0

SP Capital (Arcadas e Masp) 3° Trim 1 0

4° Trim 1 0

META PERIODO 2 0
ICM % 100% 0%

9.5 Publicos dos Concertos com Grupos de Camara Instrumental Quantidade minima de publico 1° Trim 0 0
ou Vocal, Inclusive Académicos fora da Sala Sao Paulo - em n° de espectadores 2° Trim 0 0

SP Capital (Arcadas e Masp) 3° Trim 150 0

4° Trim 150 0

META PERIODO 300 0
ICM % 100% 0%

Ne Agéo Indicativo de Produtos Previsdo Trimestral Realizado

9.6 Realizar Concertos Sinfénicos, Grupos de Camara ou N° de concertos 1° Trim 6 6
Coro da Osesp - Teatros SP Interior e Litoral 2° Trim 0 0
3° Trim 0 0
4° Trim 0 0
META PERIODO 6 6

ICM % 100% 100%

9.7 PuUblico dos Concertos Sinfonicos, Grupos de Camara ou Quantidade minima de publico 1° Trim 3.479 3.479
Coro da Osesp - Teatros SP Interior e Litoral em n° de espectadores 2° Trim 0 0
3° Trim 0 0
4° Trim 0 0

META PERIODO 3.479 3.479

ICM % 100% 100%
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EIXO 1 - ATIVIDADES DE DIFUSAO E ACESSO - FORA DO ESTADO DE SAO PAULO - TURNE INTERNACIONAL - 2020 - CONDICIONADAS

Ne Agéo Indicativo de Resultados Previséio PERIODO Realizado

9.8 Realizar Concertos Sinfénicos ou do Coro da Osesp N° de concertos 1° Trim 2 2
em Turné Coro Internacional 2° Trim 0 0
3° Trim 0 0
4° Trim 0 0
META PERIODO 2 2

ICM % 100% 100%

9.9 Publico dos Concertos Sinfonicos ou do Coro da Osesp Quantidade minima de publico 1° Trim 1.306 1.306
em Turné Coro Internacional® em n° de espectadores 2° Trim 0 0
3° Trim 0 0
4° Trim 0 0

META PERIODO 1.306 1.306

ICM % 100% 100%

Nota“: Os numeros de publico apresentados para os concertos da Osesp e do Coro da Osesp na Turné Internacional sdo indicativos, pois estéo sujeitos a influéncia de
J
indmeras variaveis. No caso do ndo atingimento do nimero apontado como meta, nédo sera objeto de punigéo.

EIXO 2 — ATIVIDADES EDUCATIVAS E FORMAGAO DE NOVAS PLATEIAS — CAPITAL 2020

Ne Agéo Indicativo de Resultados Previsdo PERIODO Realizado

10.1 Disponibilizagéo de videos educativos para professores N° de videos educativos 1° Trim 0 0
para professores 2° Trim 0 0
3° Trim 0 0
4° Trim 10 0
META PERIODO 10 0

ICM % 100% 0%
10.2 N° minimo de professores treinados de escolas da Capital N° de minimo de professores 1° Trim 0 0
treinados 2° Trim 0 0
3° Trim 0 0
4° Trim 60 0
META PERIODO 60 0

ICM % 100% 0%
10.3 N° minimo de professores treinados de escolas do Interior e Litoral N° de minimo de professores 1° Trim 0 0
treinados 2° Trim 0 0
3° Trim 0 0
4° Trim 80 0
META PERIODO 80 0

ICM % 100% 0%
104 N° minimo de alunos atendidos de escolas da Capital N° de minimo de alunos 1° Trim 0 0
atendidos 2° Trim 0 0
3° Trim 0 0
4° Trim 3.890 0
META PERIODO 3.890 0

ICM % 100% 0%
10.5 N° minimo de alunos atendidos de escolas do Interior e Litoral N° de minimo de alunos 1° Trim 0 0
atendidos 2° Trim 0 0
3° Trim 0 0
4° Trim 5.830 0
META PERIODO 5.830 0

ICM % 100% 0%
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EIXO 3 — ATIVIDADES DE PESQUISA, FOMENTO E FORMAGAO TECNICA - CAPITAL 2020

Ne Acgéo Indicativo de Resultados Previsdo PERIODO Realizado
111 Treinar alunos na Academia de Musica da Osesp N° de minimo de alunos 1° Trim 0 0
atendidos 2° Trim 0 0
3° Trim 0 0
4° Trim 22 22
META PERIODO 22 22
ICM % 100% 100%
11.2 Treinar alunos do Coro Académico N° de minimo de alunos 1° Trim 0 0
atendidos 2° Trim 0 0
3° Trim 0 0
4° Trim 20 20
META PERIODO 20 20
ICM % 100% 100%
11.3 Treinar alunos da Academia de Regéncia N° de minimo de alunos 1° Trim 0 0
atendidos 2° Trim 0 0
3° Trim 0 0
4° Trim 4 4
META PERIODO 4 4
ICM % 100% 100%
NOVAS ATIVIDADES VIRTUAIS - 6° ADITAMENTO
8.12 Gravagéo e transmissao de Concertos da Sala S&o Paulo N° de concertos gravados 1° Trim 0 0
e Transmitidos 2° Trim 0 0
3° Trim 0 0
4° Trim 4 5
META PERIODO 4 5
ICM % 100% 125%

EXPLICACOES DAS VARIACOES NAS ATIVIDADES E METAS DE 2020

Tendo em vista as recomendacdes das autoridades publicas de saude, e visando colaborar no combate
a disseminacao da pandemia causada pelo COVID-19, a Fundacédo Osesp, a pedido do Governo do Estado,
suspendeu as atividades com presenca de publico em 14/03, cumprindo as regras determinadas. E importante
ressaltar que as atividades de 2020 com publico presencial, ainda com uma série de restricdes e limitacdes,
foram retomadas apenas em 15/10.

No 5° e 0 6° termos de aditamento ao CG 01/2015, as metas neles definidas, contavam com o retorno
das atividades com publico presente em 24 de setembro, o que n&o ocorreu.

Cabe uma explicacdo a respeito das metas de publico consideradas no 5° aditamento: “Nota-Geral -
Puablico: As metas de publico dependerdo da materializacdo das premissas do Plano de Retomada do Governo,
que define as fases de abertura e os percentuais de ocupacao das salas de espetaculos, espac¢os abertos etc.
por etapas. As metas de publico devem ser aferidas, no momento da realiza¢do das respectivas atividades e
sempre levando em conta as limitagdes impostas pelas medidas de prevencédo a disseminacdo do COVID-19

7

vigentes naquele momento.” O publico considerado nas metas do 5° aditamento foi calculado com base na
retomada dos concertos a partir de 24/setembro e a Sala Sdo Paulo com plena capacidade de receber seu
publico, o que ndo aconteceu. Até 31/dez os protocolos estabelecidos pelo Governo do Estado e pelo Municipio

de Sao Paulo restringiram a capacidade das salas de espetaculos ao maximo de 33%. Além disso havia um
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forte receio por parte do publico frequentador da Sala S&o Paulo, em comparecer aos concertos por conta da

pandemia do COVID-19 que até 31/dez ainda nado estava controlada.
Abaixo seguem alguns comentarios e explicacdes:

Meta Concertos Sinfénicos da Osesp na Sala Sédo Paulo (metas 1.1, 1.2 e 1.3), as atividades foram
retomadas a partir de outubro, sendo realizadas 2 apresentacdes as quintas, sextas e sabados, superando o
namero de concertos previsto no 5° aditamento. Apesar do esfor¢co na retomada das atividades, foi considerado
no 5° aditamento, que a capacidade da sala Sao Paulo retornaria a plena capacidade, porém o limite permitido
foi 33% da capacidade. Dessa forma ndo foram atingidas as metas de publico.

Meta 1.6 - Concerto de Grupos de Cémara formados por integrantes da Osesp — um concerto
considerado no 5° aditamento em 04/out ndo pode ser realizado pois a temporada foi retomada em 15/out.

Com a retomada das atividades apenas em meados de outubro, a meta 1.8 - Recitais na Sala Sao Paulo
nao foi atingida. Havia concertos programados para a primeira quinzena de outubro. Ademais, ocorreram
cancelamentos por parte dos artistas internacionais pois havia restricbes de locomo¢éo em varios paises por
conta da pandemia.

Metas 1.12 e 1.13 - participacdo de regentes e solistas - pela mesma razdo apontada acima n&o
atingimos o que foi estabelecido no 5° aditamento. Ocorreram varias substituices, e além disso alguns artistas
participaram de mais de um programa. Como cada artista € contado apenas uma vez na meta, ou seja, se 0
mesmo artista participa de 2 ou mais programas é contado apenas uma vez, o nimero de solistas e de regentes
ficou abaixo do que haviamos previsto no 5° aditamento.

Meta 1.14 - Concertos gratuitos ou a pre¢os populares com a Osesp, coros da Osesp na Sala S&o Paulo
— a Fundacdo Osesp priorizou a apresentacdo de concertos gratuitos superando a meta estabelecida. Ja o
publico desses concertos (meta 1.15), conforme explicagdes sobre publico, ficou abaixo do contratado.

Meta 1.16 - Concertos gratuitos ou a precos populares com conjuntos cameristicos ou orquestras
convidadas na Sala Sao Paulo — o0s grupos convidados ndo confirmaram a participacao principalmente por receio
dessas orquestras de transitar com seus musicos. A meta 1.17 (publico dos concertos gratuitos ou a pregos
populares com conjuntos cameristicos ou orquestras convidadas na Sala S&o Paulo) ndo foi cumprida pelos
motivos acima expostos bem como por conta da néo realizagdo dos concertos que estavam previstos.

Meta 1.18 — Concertos do Coro da Osesp fora da SSP — capital — a meta estabelecida de 3 concertos
nao foi cumprida, pois os espacos onde o coro poderia se apresentar nao estavam disponiveis por conta das
restricdes estabelecidas pelo Governo do Estado. A meta 1.19 — publico dos concertos do Coro da Osesp fora
da SSP — por consequéncia também néo foi realizada.

Meta 1.20 — Disponibilizagdo de concertos para a TV pulblica — principalmente em razdo das
apresentacdes da Jazz Sinfénica no projeto Encontros Histéricos e a disposicdo da TV Cultura em gravar as
apresentacdes, a meta foi superada.

Meta 1.22 — disponibilizacdo de minutos de obras completas - Devido a intensa programacéo de
transmissdes de concertos em plataformas digitais para que a Osesp permanecesse em constante contato com

seu publico, a meta foi muito acima do previsto. A meta 1.23 — disponibilizacdo de minutos de contetdo variado
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— o principal motivo da meta ter sido superada foram os varios contetidos transmitidos pela internet: palestras,
comentarios sobre as obras que foram tocadas nos concertos transmitidos, e outros materiais.

Meta 1.24 — obras disponibilizadas nos Selos Digitais foram remanejadas e serdo disponibilizadas até
marco de 2021.

Meta 2.6 - palestras que antecedem os concertos (Palestras Falando de Musica). No primeiro trimestre
foram presenciais e posteriormente passaram a ser transmitidas e disponibilizadas nas plataformas digitais,
superando a meta estabelecida.

As Visitas monitoradas (metas 2.7 e 2.8 - publico) foram retomadas a partir de novembro. Apesar de
superar a meta de nimero de visitas, o publico ndo foi atingido por conta do cumprimento das medidas e
protocolos de prevencédo ao COVID-19 adotados. O numero de pessoas que compde cada grupo de visitantes
esta reduzido por conta do distanciamento social.

Meta 2.9 — Funcionamento do CDM para visita do publico - A Mediateca, responsavel por disponibilizar
ao publico informacdes sobre a Osesp e outras orquestras, ndo atingiu o nimero de horas contratado. Era
esperada a retomada das atividades em setembro, porém como a reabertura da sala foi postergada para outubro
a disponibilizagéo de horas foi menor que o esperado.

Meta 3.2 — concertos dos academistas da Osesp — 0 numero de concertos foi superado pois os
academistas realizaram 3 concertos de encerramento do 2° semestre.

Meta 3.3 — participacdo do coro académico nos concertos com a Osesp ou Coro da Osesp — houve
mudancas na programacado e o coro académico apresentou-se no concerto gratuito de final do ano com o Coro
da Osesp. Nao havia meta estabelecida para o coro académico.

As metas 3.7, 3.8 - niUmero de alunos do coro juvenil e infantil foram superadas pois os alunos
matriculados néo foram dispensados devido & manutencgédo das aulas online.

Meta 5.3 — minutos de obras gravadas para futura disponibilizagédo ao publico — a meta foi superada pois
houve a gravagcdo de uma obra de 36 minutos que ndo estava prevista (Cartas Portuguesas — Ripper).

Meta 8.7 — Visita monitorada virtual — a edi¢éo e lancamento do video da visita monitorada foi postergado
para o 1° trimestre 2021.

Meta 9.2 - Apresentagfes dos Concertos Sinfénicos da Jazz Sinfonica e Convidados na Sala S&o Paulo
(meta condicionada) — foram realizadas 2 apresentacdes no dia 31 de outubro e 2 apresentagfes no dia 05 de
dezembro, além de uma apresentacao que ndo estava prevista. Apesar da meta de nimero de concertos ter
sido superada, o publico ndo foi atingido, conforme explicagdes acima sobre o limite permitido de 33% da
capacidade da SSP e as medidas e protocolos adotados para contengédo da pandemia do COVID-19.

As atividades educativas Descubra a Orquestra (metas condicionadas 10.1, 10.2, 10.3, 10.4, 10.5), ndo
foram realizadas no ano de 2020 pois as escolas ndo retomaram as atividades e ficaram paralisadas por
determinacéo do Governo do Estado de S&o Paulo e pela Prefeitura da cidade, para contencdo da pandemia do
COVID-19. Convém salientar que os videos educativos ja foram produzidos porém ainda ndo haviam sido
disponibilizados ao publico (professores e alunos das escolas), pois até 31/dez as escolas nédo haviam retornado

as aulas.
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Meta 8.12 do 6° aditamento — gravacéo e transmissao de concertos da Sala Sdo Paulo — foi transmitido
um concerto da temporada 2020 a mais que o planejado, pois a Fundacéo Osesp envidou seus maiores esfor¢os

em transmitir o maior nimero de concertos diretamente da SSP. Por essa razao a meta foi superada.

CORRECAO EM INFORMACOES DE RELATORIOS ANTERIORES:

Metas 1.22 e 1.23 — Nos trés primeiros trimestres ndo foram reportados os minutos de obras completas, nem
tampouco os minutos de conteddo variado, pois essas informacdes estavam sendo reportadas somente no
guadro das “Atividades Virtuais”. A correcdo foi feita considerando a minutagem de todos os contetdos

reportados nessas duas metas.

Meta 2.6 — As Palestras sobre Musica passaram a ser disponibilizadas a partir de agosto somente para os
assinantes da temporada, e como ndo estava disponivel para o publico em geral ndo foi divulgada como meta.
Em outubro esses videos passaram a ser disponibilizadas para o publico em geral. Com isso houve a
necessidade de alterar a Meta do 3° Trimestre para demonstrar tanto o niumero de palestras disponibilizadas

guanto o nimero de visualizagbes. Essas informagdes também estdo no quadro de “Atividades Virtuais”.

Foram feitas as corre¢fes de acordo com a programacao do ano, conforme quadros abaixo:

1.22 Disponibilizar minutos de obras completas 1° Trim 320 370
para Midias Virtuais 2° Trim 0 83
3° Trim 0 932
4° Trim 135 526
META PERIODO 455 1911
ICM % 100% 420%
1.23 Disponibilizar minutos de contetdo variado no formato 1° Trim 227 227
para Midias Virtuais 2° Trim 4 4
3° Trim 0 15
4° Trim 0 108
META PERIODO 231 353
ICM % 100% 153%
N° Acao Previsdo Trimestral Realizado
2.6 Disponibilizar Videos de Palestras sobre 1° Trim 5 5
Musica na Sala Sdo Paulo apds agosto/2020 2° Trim 0 0
3° Trim 0 5
4° Trim 12 11
META PERIODO 17 21
ICM % 100% 124%

Abaixo o quadro de atividades extras realizadas ao longo do ano de 2020:
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Coro Osesp: Participagdo Abertura Temporada Sala Minas Gerais
Coro e Camara da Osesp: Apresentagdes no Palacio dos Bandeirantes
Grupos de Camara, Academistas da Osesp e Solistas da Osesp: Parceria Osesp e projeto Masp

Academistas da Osesp: Gravagdo Academistas Osesp para Virada SP Online Vale do Futuro 2020

Grupos de Camara: Apresentagdo Quinteto Osesp na Fazenda Boa Vista
Hepteto da Academia: Apresentagao Teatro Municipal Sdo Joao da Boa Vista
Academistas da Osesp: Apresentagdo Santa Casa

N R =R = U0ONN

DESCRICAO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

TEMPORADA 2020 — SALA SAO PAULO

Na semana de 05 a 07 de margo aconteceu
a abertura da temporada da Osesp reunindo um
time de peso para a execugao da “Missa Solemnis
em Ré Maior, op. 123", de Beethoven. Os concertos
marcaram o inicio das celebra¢des dos 250 anos
de Beethoven e a estreia de Thierry Fischer como
diretor musical e regente titular da Osesp. A
orquestra esteve acompanhada do Coro Osesp,
Coro Académico, e de solistas como o tenor Atalla

Ayan, Baritono Michael Nagy e Sopranos Kismara

Pezzari e Susanne Bernhard.

O concerto do dia 05 de marco teve transmissao ao vivo pelas plataformas Facebook e Youtube. Foram
trés dias incriveis compartilhando uma das grandes obras do homenageado desta temporada o extraordinario

Ludwing Van Beethoven.

A Temporada 2020 foi interrompida em sua segunda semana de apresentacdes. Durante o terceiro
trimestre os concertos realizados na Sala S&o Paulo foram transmitidos ao vivo porém de uma forma diferente:
sem publico na SSP. Somente a partir de 15 de outubro os concertos com publico presencial foram retomados
as quintas, sextas e sdbados, porém a SSP estava com sua capacidade reduzida - 480 lugares. Muitos
programas foram apresentados em 2 horarios: as 19 hs e 21:15hs, uma maneira encontrada para demonstrar o

respeito e a consideragdo que a Fundagdo Osesp tem com seu publico fiel!
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Em 2020 foram realizadas 69 apresentacfes com a Orquestra, formac¢des cameristicas e Coro,

atingindo um publico de 36.163 pessoas.

CONCERTOS GRATUITOS OU A PRECOS POPULARES

Promovida pela Fundacdo OSESP com o apoio da Secretaria de Estado da Cultura desde 2008, a
série Concertos Matinais ja possibilitou o acesso de milhares de pessoas a musica classica através de

apresentacdes gratuitas ou a precos populares na Sala Sao Paulo.

Em 2020, foram realizados 15 concertos dos quais 5 concertos com a Osesp e 10 concertos gratuitos

com orquestras parceiras, atingindo um publico presente total de 9.609.
ENSAIOS GERAIS ABERTOS

No ano de 2020, como somente o0s 2 primeiros programas da temporada foram apresentados, foram
realizados 2 ensaios abertos e estiveram presentes 496 pessoas.

Apesar da volta das apresentacdes com presenca de publico em outubro, os ensaios gerais foram
suspensos, seguindo todas as recomendacgfes das autoridades publicas de salde para restricdo do contato

entre pessoas, e visando a colaborar no combate a disseminac¢do da pandemia causada pelo COVID-19.

PROGRAMAS EDUCACIONAIS

DESCUBRA A ORQUESTRA

O programa Descubra a Orquestra na Sala S&o Paulo
teria seu inicio no més de marco, quando normalmente as
escolas publicas comegam seu ano letivo. Porém a partir de 14
de margo, seguindo as recomendacdes das autoridades publicas

de saude, a sala de concertos foi fechada ao publico.

A retomada das atividades a partir de 15 de outubro
ndo incluiu as atividades didaticas, pois as escolas
permaneceram fechadas, portanto, ndo houve participacdo de

alunos e professores.
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VISITAS MONITORADAS

As visitas monitoradas fazem parte de um projeto da Fundacéo Osesp que visa a valorizacao e fruicdo
do patrimdnio histérico, outra atividade educacional de relevancia. Fundamental do ponto de vista da oferta de
uma experiéncia cultural mais ampla, a Visita Monitorada oferece atendimento ao publico que almeja conhecer
aspectos histdricos e técnicos do CCJP e da Sala Séao Paulo.

Durante as visitas, 0s guias abordam sua importancia como patriménio histérico e marco da cidade; o
processo de restauro e revitalizagao pelo qual passou no final da década de 90; o projeto de constru¢ao da Sala
Séo Paulo, sua acustica, estrutura e detalhes sobre o funcionamento da sala de concertos.

As visitas contam com o recurso de audio-descrigcdo. Os visitantes com deficiéncia de visdo podem
fazer a visita ouvindo a descri¢do de cada espago visitado, podendo tocar nas paredes, sentir o piso tatil, tudo
isso com o apoio da empresa Ver com Palavras, especialista nesse publico.

Com o cumprimento das restricbes do Plano Sao Paulo, visando a colaborar no combate a
disseminagdo da pandemia causada pelo COVID-19, a Fundacido Osesp se preparou, seguindo todas as
recomendagfes das autoridades publicas de saude, para retomada dos agendamentos das visitas monitoradas
a partir de novembro. O nimero de pessoas por grupo de visitantes foi reduzido por conta do distanciamento
social. Para efeito de comparacédo, no 1° trimestre 2020, antes da pandemia, 0os grupos tinham em média 19
pessoas. A partir de novembro essa média baixou para 4 pessoas por grupo.

Em 2020, foram recebidas 1.754 pessoas que participaram das 120 visitas monitoradas a Sala Sao

Paulo.

ACADEMIA DE MUSICA DA OSESP

A caréncia no Brasil de cursos de alto grau de especializacdo e a dificuldade em encontrar novos
musicos para orquestras brasileiras, levou a criagdo, no ano de 2006, da Academia de Musica da OSESP.

A formacgéo profissional de musicos de orquestra oferece educacéo tedrica, instrumental e artistica. Os
alunos sdo acompanhados de perto por musicos da OSESP, em sua maioria chefes de naipe, e tém a
possibilidade de assistir a todos 0s ensaios e apresentacdes da Orquestra, vivenciando e participando do dia-a-

dia de uma orquestra profissional.

O curriculo oferece uma combinacao de aulas individuais de instrumento, aulas e estagios em musica
de camara e prética de orquestra, masterclasses com os solistas das temporadas da OSESP, além de aulas

tedricas sensiveis as necessidades individuais e a formagéo prévia de cada aluno.

A duragéo do curso é de dois anos, renovaveis por mais um ano, e o aluno recebe ainda uma bolsa de

estudos para que possa se dedicar integralmente aos estudos.
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CLASSE DE INSTRUMENTO

Matérias Teodricas

MATERIA ALUNOS| AULAS |DURAGCAO DAS AULAS PERIODO RECURSO
Histéria da Musica | 9 16[1 hora de 30/03 a 18/09 | Skype
Histdria da Musica Il 8 16(1 hora de 30/03 a 18/09 | Skype
Histdria da MUsica llI 6 16(1 hora de 30/03 a 18/09 | Skype
Harmonia | 5 8|1 hora de 30/03 a 18/09 | Skype
Harmonia Il 10 15|1 hora de 30/03 a 18/09 | Skype
Harmonia IV 5 16[1 hora de 30/03 a 18/09 | Skype
Percepgio | 6 12|1 hora de 30/03 a 18/09 |Zoom
Percepcgdo Il 3 18|1 hora de 30/03 a 18/09 |Zoom
Percepgido IV 7 181 hora de 30/03 a 18/09 |Zoom
Historia da Mdsica Il 9 3|1 hora de 19/09 a 08/11 | Skype
Histéria da Musica |ll 7 3|1 hora de 19/09 a 08/11 | Skype
Harmonia Il 8 3|1 hora de 19/09 a 08/11 | Skype
Harmonia IV 9 3|1 hora de 19/09 a 08/11 | Skype
Percepgdo | 6 3|1 hora de 19/09 a 08/11 |Zoom
Percepgdo Il 6 2|1 hora de 19/09 a 08/11 |Zoom
Percepcido IV 7 2[1 hora de 19/09 a 08/11 |Zoom
Histdria da Musica Il 9 4[1 hora de 09/11 a 14/12 | Skype
Histdria da MUsica IV 6 5|1 hora de 09/11 a 14/12 | Skype
Harmonia Il 4 6|1 hora de 09/11 a 14/12 | Skype
Harmonia IV 10 5|1 hora de 09/11 a 14/12 | Skype
Percepcdo Il 8 3|1 hora de 09/11 a 14/12 |Zoom
Percepcao |ll 3 3|1 hora de 09/11 a 14/12 |Zoom

Aulas de Instrumento

MATERIA ALUNOS| AULAS |DURAGCAO DAS AULAS PERIODO RECURSO
Pratica de instrumento 23 21|1 hora de 30/03 a 18/09 | Skype e Zoom
Pratica de instrumento 223 por aluno|1 hora de 19/09 a 08/11 |Presencial
Pratica de instrumento 223 por aluno|1 hora de 09/11 a 11/12 |Presencial

Em 2020 a Academia da Osesp realizou 5 concertos e contou com 22 alunos.

Academia de musicos instrumentistas esta estruturada da seguinte maneira:

INSTRUMENTO ALUNOS

Clarinete
Contrabaixo
Fagote

Flauta

Harpa

Oboé

Percussdao

Piano
Trombone Tenor
Trombone Baixo
Trompa
Trompete

Tuba

Viola

Violino
Violoncelo
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CORO ACADEMICO DA OSESP

Criado em 2013 com o objetivo de formar profissionalmente jovens cantores, o Coro Académico da
Osesp oferece experiéncia de pratica coral, conhecimento de repertério sinfénico para coro e orientacdo em

técnica vocal, prosédia e diccéo.

Os alunos vivenciam e participam do dia a dia de um coro profissional, realizando apresentac¢des junto
ao Coro da Osesp, dentro de sua temporada anual, além de concertos organizados pela Coordenacédo
Pedagégica do Coro Académico. O curso tem duracdo de 11 meses, podendo se estender por mais dois
periodos de mesma duragdo. O Coro Académico é dirigido por Marcos Thadeu, que desde 2001 é também

responsavel pela preparagéo vocal dos coros da Osesp.
Em 2020 o coro académico se apresentou por 4 vezes na Temporada.
Em dezembro, esse projeto contava com 20 coralistas.

A partir de outubro algumas aulas para o coro académico permaneceram virtuais mas também passou
a ter aulas presenciais.
Abaixo as tabelas demonstram as aulas realizadas até o final de dezembro:

CORO ACADEMICO CORO ACADEMICO CORO ACADEMICO CORO ACADEMICO
20 alunos matriculados 20 alunos matriculados 20 alunos matriculados 20 alunos matriculados
Ensaios de Repertério Aulas de Histéria da Musica Aulas de Solfejo Ensaios de Repertdrio
(via Zoom) (via Skype) (via Zoom) (presencial)
PRESENTES
12/ago 20 24/ago 13 14/ago 20 14/out 20
13/ago 20 31/ago 13 21/ago 20
19/ago 20 14/set 13 28/ago 20 15/out 20
20/ago 20 21/set 13 04/set 20 21/out 20
26/ago 20 28/set 13 11/set 20 22/out 20
27/ago 20 05/out 13 18/set 20 28/out 20
02/set 20 19/out 13 25/set 20 29/out 20
03/set 20 26/out 13 02/out 20 04/nov 20
09/set 20 09/nov 12 09/out 20 05/nov 20
10/set 20 16/nov 12 16/out 20 11/nov 10
16/set 10 23/nov 12 23/out 20 12/nov 10
17/set 10 30/nov 12 30/out 20 13/nov 20
30/set 10 07/dez 12 06/nov 18 18/nov 10
01/out 10 12/nov 9 19/nov 10
07/out 10 13/nov 9 20/nov 20
08/out 10 26/nov 9 25/nov 0
27/nov 9
26/nov 10
27/nov 20
02/dez 10
03/dez 10
04/dez 20
09/dez 20
10/dez 20
11/dez 20
16/dez 20
17/dez 20
18/dez 20
20/dez 20
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Os alunos sao avaliados pelos seguintes critérios:

e Presenca nos ensaios;

e Pontualidade;

e Participacdo em aula;

o Realizacdo das atividades propostas;

e Motivacao, dedicacdo e envolvimento com o trabalho;
e Desempenho técnico;

e Qualidades artisticas.

Ao final de cada ano, os alunos que concluirem o curso cumprindo todos os quesitos de avaliagcao

recebem um certificado de conclusédo de Treinamento em Pratica Coral.
COROS INFANTIL E JUVENIL

ApoOs a paralisacdo das atividades em mar¢o/2020, os coros infantil e juvenil ndo tiveram aulas
presenciais e também ndo participaram nas apresentacfes da temporada devido as recomendagfes das
autoridades publicas de saude para restricdo do contato entre pessoas, e visando a colaborar no combate a
disseminac¢édo da pandemia causada pelo COVID-19.

Abaixo as tabelas demonstram as aulas virtuais dos coros infantil e juvenil.
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CORO INFANTIL CORO INFANTIL CORO JUVENIL CORO JUVENIL
Turmall Turmal ll 42 alunos matriculados
21 alunos matriculados 34 alunos matriculados 42 alunos matriculados Aulas de Técnica Vocal
Aulas de Solfejo (via Zoom) | |Aulas de Solfejo (via Zoom) | [Aulas de Solfejo (via Zoom) | |(via Zoom)
ALUNOS ALUNOS ALUNOS ALUNOS
DATA PRESENTES DATA PRESENTES DATA PRESENTES DATA PRESENTES
23/jun 17 23/jun 26 23/jun 34 28/ago 37
30/jun 14 30/jun 23 30/jun 31 04/set 33
07/jul 16 07/jul 27 07/jul 31 11/set 33
14/jul 18 14/jul 25 14/jul 27 18/set 27
21/jul 17 21/jul 26 21/jul 29 02/out 25
28/jul 12 28/jul 19 28/jul 27 09/out 23
04/ago 14 04/ago 27 04/ago 30 16/out 15
11/ago 16 11/ago 25 11/ago 34 20/out 7
18/ago 16 18/ago 26 18/ago 27 23/out 24
25/ago 15 25/ago 25 25/ago 28 30/out 17
01/set 17 01/set 22 01/set 26 06/nov 24
08/set 15 08/set 24 08/set 32 10/nov 24
15/set 15 15/set 21 15/set 29 23/nov 17
22/set 16 22/set 25 22/set 25 24/nov 18
29/set 14 29/set 23 29/set 25 01/dez 18
06/out 16 06/out 17 06/out 22 15/dez 16
15/out 9 15/out 16 13/out 28
20/out 16 20/out 24 20/out 23
27/out 16 27/out 19 27/out 26
03/nov 16 03/nov 24 03/nov 24
10/nov 14 10/nov 20 10/nov 22
17/nov 15 17/nov 22 17/nov 24
24/nov 15 24/nov 20 24/nov 17
01/dez 15 01/dez 21 01/dez 21
08/dez 12 08/dez 15 08/dez 17
15/dez 13 15/dez 22 15/dez 14

ACADEMIA DE REGENCIA

Criada por iniciativa de Marin Alsop, a Classe de Regéncia da Academia de Musica da Osesp oferece

intenso treinamento em regéncia de orquestra, com aulas de técnica sobre o repertério sinfénico essencial,

além de abordar também a conducao coral em parte do curso.

Com duracao de um ano - e com possibilidade de renovacéo por mais um - € dividido em mddulos com
atividades distintas. Os participantes tém a disposicdo um pianista co-repetidor em todas as aulas, além da
interacdo com um grupo de camara formado pelos alunos da Academia da OSESP em um dos mddulos e com

0 Coro Académico da OSESP. Ao longo do curso os alunos participam de masterclasses com renomados

regentes.
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Em 2020, as atividades presenciais foram interrompidas no més de marcgo por conta da pandemia do
COVID19, porém os alunos tiveram aulas remotas e a partir de setembro recomecaram as aulas presenciais,

cumprindo, dessa forma, a carga horéria estabelecida.

CLASSE DE REGENCIA
(4 alunos matriculados)

MATERIA ALUNOS AULAS DURACAO DAS AULAS PERIODO RECURSO
Pratica de regéncia 4 14|1 hora e 30 minutos de 30/03 a 18/09 | Skype, Zoom
Pratica de regéncia 4 3|3 horas cada aula de 19/09 a 08/11 |Presencial
Pratica de regéncia 4 103 horas cada aula de 09/11 a 12/12 |Presencial
MASTERCLASS

Desde 2008, as Masterclasses oferecem a
estudantes e profissionais de musica da OSESP e de outras
instituicbes a oportunidade de aprimorar sua técnica
musical. Muasicos renomados que atuam no pais e no
mundo, muitos deles convidados da Temporada OSESP
na Sala S&o Paulo, falam de sua carreira e préaticas de
estudo.

Os musicos da Osesp também oferecem

masterclasses ao longo do ano.

Em 2020, foram realizadas 6 masterclasses conforme tabela abaixo:

Instrumento Tgtgl de
Participantes
03/mar MAR KISMARA PEZZATI MEZZO-SOPRANO  SALA DO CORO 27
16/out ouT ALEXANDER LIEBREICH REGENCIA SALA DO CORO 6
04/nov NOV NEIL THOMSON REGENCIA SALA DO CORO 15
17/nov NOV MATIAS DE OLIVEIRA PINTO VIOLONCELO SALA DO CORO 23
03/dez DEZ MARIN ALSOP REGENCIA SALAO NOBRE 8

04/dez DEZ MARIN ALSOP REGENCIA SALA DO CORO 10
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PALESTRAS - FALANDO DE MUSICA

Desde 2009, o publico que vem assistir aos
concertos sinfonicos da Osesp podem chegar
antes para ouvir uma aula na qual séo abordados,
de forma descontraida e ilustrativa, aspectos
estéticos das obras, biografia dos compositores e
outras peculiaridades do programa que sera
apresentado em seguida. O Falando de Mdasica
acontece no Saldo Nobre ou conforme indicacéo,

em algum espaco do CCJP (Complexo Cultural

Julio Prestes) onde esté situada a Sala Sao Paulo.
Para entrar, basta apresentar o ingresso do
concerto.

Devido a pandemia do novo coronavirus, o projeto Falando de Musica na Sala Séo Paulo, a partir do
3° trimestre, passou a ser apresentado de forma digital. O Diretor Artistico da Fundagao Osesp, Arthur
Nestrovski, comentou os programas que foram transmitidos pela internet. Esses videos, que antecederam as

apresentacdes, também foram compartilhados nas midias sociais.

Em 2020, 440 pessoas compareceram as 5 palestras realizadas no inicio da temporada, em marco,
de forma presencial. Apds a retomada das transmissdes dos concertos pela internet, foram disponibilizados 16

videos, que antecederam os concertos, hum total de 22.689 visualiza¢des nas plataformas digitais.

MINUTOS DE OBRAS COMPLETAS E CONTEUDO VARIADO

O compromisso da Osesp de também levar musica classica para além das salas de concerto, encontrou
nas ferramentas digitais uma plataforma ideal. Foi criada a Sala S&o Paulo Digital onde foram disponibilizadas
atividades como concertos digitais, gravacdes de suas apresentagfes, entrevistas com musicos, 0S ensaios
publicados na Revista Osesp, depoimentos com intérpretes e convidados, enfim, uma grande diversidade de
contelidos para trazer o publico mais préximo a musica, mesmo nesses tempos de distanciamento social.
Visando a aprimorar essas ferramentas digitais, a Osesp desenvolveu um aplicativo que pode ser acessado de

qualquer tipo de smartphone ou tablet, nas plataformas Android e Mobile Web.

No ano de 2020 por conta da paralisacdo das atividades com publico, essa ferramenta foi de fundamental
importancia para a divulgacdo das atividades da Osesp e seus corpos artisticos, e manteve a Osesp e seus
artistas préximos ao seu publico. Abaixo um quadro demonstrando a quantidade de minutos de obras completas
e programacao variada disponibilizada no site Osesp no ano de 2020: (em azul conteido completo e em preto

conteudo variado). Essas atividades estao descritas no subitem Atividades Virtuais — margo a dezembro, abaixo.
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Data Assunto / Obra Plataforma Minutos
17/01/2020 Coro da Osesp | Expectativas Turné Suica Instagram | Facebook Osesp 00:03:15
21/01/2020 Coro da Osesp | Repertério Turné Suica Instagram | Facebook Osesp 00:00:49
22/01/2020  Coro da Osesp na Turné Suica Twitter Osesp 00:00:04
22/01/2020 Turné Suiga - Apresentagao Twitter Osesp 00:00:16
22/01/2020  Turné Suiga — Apresentagéo Twitter Osesp 00:00:30
27/01/2020 Formas Musicais | Episédio 14: Forma Sonata Instagram Osesp 00:14:58
28/01/2020 Episédio 15: Concerto Classico (parte 1) Instagram Osesp 00:11:57
29/01/2020 Formas Musicais | Episédio 16: Concerto Classico (parte 2) Instagram Osesp 00:11:51
29/01/2020 Formas Musicais | Episédio 17: Concerto Romantico (parte 1) Instagram | Facebook Osesp | YouTube 00:10:08
31/01/2020 Formas Musicais | Episédio 18: Concerto Romantico (parte 2) Instagram | Facebook Osesp | YouTube 00:14:04
04/02/2020 Formas Musicais | Episédio 19: Sinfonia (parte 3) Instagram | Facebook Osesp | YouTube 00:18:38
05/02/2020 Formas Musicais | Episédio 20: Musica de Camara (parte 1) Instagram | Facebook Osesp | YouTube 00:15:06
06/02/2020 Formas Musicais | Epis6dio 21: Musica de Camara (parte 2) Instagram | Facebook Osesp | YouTube 00:18:57
09/02/2020 Formas Musicais | Episédio 22: Formas Musicais | Episédio 22: MUsica Sacra (part Instagram | Facebook Osesp | YouTube 00:22:08
11/02/2020 Formas Musicais | Episédio 23: Formas Musicais | Episddio 22: Musica Sacra (part Instagram | Facebook Osesp | YouTube 00:32:49
13/02/2020  Centro de Cultura Coral | Episédio 4: Afinac&o e timbre Instagram | Facebook Osesp 00:14:48
17/02/2020  Turné Beethoven Paulista | Convite Instagram | Facebook Osesp | Twiiter 00:02:41
21/02/2020  Selo Digital | Todos Juntos — Uma Ode Global & Alegria: BEETHOVEN — Sinfonia "<ZiiiisfLflfbgiiips'mifﬁ"ﬁe' Facebook 00:14:43
21/02/2020  Selo Digital | Todos Juntos — Uma Ode Global a Alegria: ASSAD — Transigdo g(s)i?;ﬂ:::bgziSépsgr;sw:iﬁ;i?el Facebook 00:01:35
21/02/2020  Selo Digital | Todos Juntos — Uma Ode Global & Alegria: COSTA LIMA — Cabinda: N g‘;‘igfl‘éi:’bgzisspsgrl'S;sﬁ;irl‘)‘e' Facebook 00:03:44
21/02/2020  Selo Digital | Todos Juntos — Uma Ode Global & Alegria: BEETHOVEN — Sinfonia “C gzgzzsltljl‘:bgziss"smSYIESE“;E' Facebook 00:13:28
21/02/2020  Selo Digital | Todos Juntos — Uma Ode Global & Alegria: ASSAD — Transico — Alec ZZZZ‘ETLflfbgiissps'p'ﬁiﬁ%inﬁe' Facebook 00:03:55
21/02/2020  Selo Digital | Todos Juntos — Uma Ode Global & Alegria: BEETHOVEN — Sinfonia ”‘Z‘;‘iﬁapsflflfbgiisspsmsyffﬁfe' Facebook 00:12:54
21/02/2020  Selo Digital | Todos Juntos — Uma Ode Global & Alegria: BEETHOVEN — Sinfonia "(gzgze:fl‘;ifbﬁz:s‘s"smsy‘jgﬁ’;‘e' Facebook 00:23:06
02/03/2020  Minuto Osesp 2020 | Beethoven — Missa Solemnis em Ré Maior, Op. 123 Podcast 00:01:02
03/03/2020 Ensaio SSP01 Instagram 00:00:50
05/03/2020  Concerto Digital Osesp | Abertura da Temporada 2020 Facebook Osesp | Facebook SSP | YouTube 02:27:16
10/03/2020 Minuto Osesp 2020 | Beethoven — Concerto n° 5 para Piano em Mi Bemol Maior, Of Podcast 00:01:06
13/03/2020  Seja bem-vindo, Thierry Instagram | Facebook Osesp | YouTube 00:13:45
18/03/2020 Beethoven 250 |[Missa Solemnis em Ré Maior, Op. 123 Instagram | Facebook Osesp | YouTube 00:13:33
20/03/2020  Galeria de Msica | Selo Digital | Encomendas 2019: LARA — O [Sobre livo homéni Podcast 00:29:59
20/03/2020  Galeria de Musica | Selo Digital | Encomendas 2019: TEJERA — Péndulo — Parergor Podcast 00:09:57
20/03/2020  Galeria de Musica | Selo Digital | Encomendas 2019: BRAHMS/MENEZES — Transl Podcast 00:31:57
20/03/2020  Galeria de Msica | Selo Digital | Encomendas 2019: BARNABE — Missa Néia: I. KyPodcast 00:07:14
20/03/2020  Galeria de Msica | Selo Digital | Encomendas 2019: BARNABE — Missa Néia: Il. GPodcast 00:08:31
20/03/2020  Galeria de Msica | Selo Digital | Encomendas 2019: BARNABE — Missa Néia: lll. € Podcast 00:06:12
20/03/2020  Galeria de Msica | Selo Digital | Encomendas 2019: BARNABE — Missa Néia: IV.  Podcast 00:05:52
21/03/2020  Concerto "Todos Juntos: Uma Ode Global a Alegria” Instagram Osesp 00:00:59
22/03/2020 Concerto Temporada 2019 - SSP 14 (20 anos da Sala S&o Paulo) - Trecho 1 Instagram Osesp 00:00:59
22/03/2020 Concerto Temporada 2019 - SSP 14 (20 anos da Sala S&o Paulo) - Trecho 2 Instagram Sala S&o Paulo 00:00:55
26/03/2020 Lamentamos a morte de Naomi Munakata Inni:ignram Osesp | Facebook Osesp | Twitter 00:00:30
28/03/2020 Sala Sao Paulo Digital | Ao vivo com Emmanuele Baldini EiC:bOOKOSGSp [YouTube Osesp | Facebook 00:49:38
03/04/2020 Mensagens dos nossos diretores, Arthur Nestrovski e Marcelo Lopes Inniignram Osesp | Facebook Osesp | YouTube 00:01:37
11/04/2020 Transmisséo de "A Paixdo Segundo Sdo Mateus”, de Bach, na TV Cultura Instagram Osesp 00:01:00
27/04/2020 Visita virtual a Sala S&o Paulo Instagram SSP | Facebook SSP | Twitter Osesp 00:01:04
19/06/2020 Concerto com Emmanuele Baldini (violino) e Alunos da Academia de Musica da FacebookOsesp |YouTube Osesp | Facebook 01:23:20

Osesp

SSP
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01/08/2020  Transmissé&o Grupo de Metais e Percusséo da Osesp ';icf ooKUSesp [Youlube Dsesp [ Faceboo 00:28:52

07/08/2020 Transmissé&o Osesp, sob regéncia de Wagner Polistchuk EicpebookOsesp [YouTube Osesp | Facebook 01:17:50

08/08/2020  Transmiss&@o Osesp, sob regéncia de Emmanuele Baldini zic:bookOsesp IYouTube Osesp | Facebook 01:07:40

14/08/2020 Transmisséo Osesp, sob regéncia de Claudio Cruz anc;bookOsesp [YouTube Osesp | Facebook 01:10:33

21/08/2020 Osesp, Emmanuele Baldini (regéncia) e Eduardo Monteiro (piano) EiC:bOOKOSGSp [YouTube Osesp | Facebook 01:27:35

22/08/2020 Osesp, Emmanuele Baldini (regéncia) e Eduardo Monteiro (piano) Eic;zbookOsesp [YouTube Osesp | Facebook 01:29:00

27/08/2020 Falando de Musica: SSP ZOJ A O§esp con\A.da vocé pra estreia mundial de FacebookOsesp |YouTube Osesp | Facebook 00:02:47
"Cartas Portuguesas", de Jodo Guilherme Ripper SSP
Transmissé@o Osesp, Roberto Tibirica (regéncia), Camila Titinger (soprano), Jorge

" . ' . B iy FacebookO: 'YouTube O Facebook

28/08/2020  Takla (direcéo cénica), Raquel Paulin (soprano doppione), Luiza Willert (soprano), SZCPE ookOsesp [YouTube Osesp | Faceboo 01:38:10
Erika Muniz (soprano)

04/09/2020 Falaqdo de Musica: QUA 01 | N05§o spalla Emmanuele Baldini convida vocé para FacebookOsesp [YouTube Osesp | Facebook 00:02:47
o recital do Quarteto Osesp hoje, as 19h SSP

04/09/2020  Transmissé&o Quarteto Osesp gche bookOsesp [YouTube Osesp | Facebook 01:24:25

10/09/2020 Falando de Mdsica: SSFj 21 | Convidamos vocé para assistir & Osesp nesta FacebookOsesp |YouTube Osesp | Facebook 00:02:22
sexta, 11 de setembro, as 19h SSP

11/09/2020 Transmiss&o Osesp, sob regéncia de Ira Levin FacebookOsesp [YouTube Osesp | Facebook 01:23:45

17/09/200 Falando de Musica: SSP 22| Nosso Diretor Artistico convida vocé para o concerto FacebookOsesp |YouTube Osesp | Facebook 00:03:09
desta sexta, 18 de setembro SSP

18/09/2020 Transmlssap Osesp, Emmanuele Baldini (dire¢do musical e violino), Horéacio FacebookOsesp |YouTube Osesp | Facebook 01:24:55
Schaefer (viola) SSP

24/09/2020 Falandq d? Musmg: SSP 23 e COR 03| Convidamos vocé para as duas FacebookOsesp |YouTube Osesp | Facebook 00:03:39
transmissdes ao Vivo desta sexta, com a Orquestra e o Coro SSP

25/09/2020  Transmisséo Osesp, Neil Thomson (regente) Eic;‘bookOsesp IYouTube Osesp | Facebook 01:21:40

25/09/2020  Transmissé&o Coro da Osesp, William Coelho (regente), Daniel Gongalves (piano) gzc:bookOsesp YouTube Osesp | Facebook 01:17:25

01/10/2020 FaIeAmdo de MUsica: SSP 24 | Arthur Nestrovski, nosso Diretor Artistico, convida FacebookOsesp |YouTube Osesp | Facebook 00:03:13
vocé para o concerto desta sexta, 2/out SSP

02/10/2020  Transmissé&o Osesp, Neil Thomson (regente), Lucas Thomazinho (piano) gzc:bookOsesp YouTube Osesp | Facebook 01:32:51

07/10/2020 Falanmdo de Musica: SSP 25 | Arthur Nestrovski, nosso Diretor Artistico, convida ~ FacebookOsesp |YouTube Osesp | Facebook 00:02:55
vocé para o concerto de 9 de outubro SSP

09/10/2020 Tra_nsmlssao Qsesp, Ralff Dantas Barreto (violoncelo)Claudio Cruz (regente e FacebookOsesp |YouTube Osesp | Facebook 01:27:45
violino) e Nahim Marun (piano) SSP

15/10/2020 Falapdo de Musnca: SSP 26| Arthur Nestrovski, Diretor Artistico da Osesp, FacebookOsesp |YouTube Osesp | Facebook 00:03:44
conwvida vocé pra reabertura da Sala em 15/out SSP

22/10/2020 Faléndo de MUsica: SSP 27 | Nosso Diretor Artistico, Arthur Nestrovski, convida ~ FacebookOsesp |YouTube Osesp | Facebook 00:02:41
vocé para os concertos de 22 a 24/out SSP

02/11/2020 Tr_ansml.ssao Osesp e Marin Alsop (regente) | Obras de Beethoven, Prokofiev e FacebookOsesp |YouTube Osesp | Facebook 01:28:26
Hindemith SSP

05/11/2020 Ar‘fhur Nestrovskl’conta sobre o programa que a nossa Orquestra toca nesta FacebookOsesp |YouTube Osesp | Facebook 00:05:51
quinta, sexta e sabado SSP

12/11/2020 SSP 28 - Trechos gzcsbmkoses') IYouTube Osesp | Facebook 00:02:01

12/11/2020 Beethoven, Tchaikovsky, Dutilleux, Fischer e Queyras com Arthur Nestrovski EZC:bOOKOSGSp [YouTube Osesp | Facebook 00:08:04

15/11/2020 QUA 06 - Trecho gzcsb""koses') IvouTube Osesp | Facebook 00:00:56

17/11/2020 As Visitas Monitoradas estéo de wolta gaéc:bookOsesp YouTube Osesp | Facebook 00:00:34

19/11/2020  Choros de Camargo Guarnieri com Arthur Nestrovski EZCF? bookOsesp [YouTube Osesp | Facebook 00:06:58

20/11/2020 Concerto da Academia na Santa Casa - Trecho e depoimentos ggc:bookOsesp [vouTube Osesp | Facebook 00:01:46

26/11/2020 Arthur Nestrovski comept‘_al o programa desta semana, que conta com nossa FacebookOsesp |YouTube Osesp | Facebook 00:05:04
Regente de Honra no pédio SSP

03/12/2020 SSP 14 - trechos gaSC:b"OkoseSp [YouTube Osesp | Facebook 00:01:00

03/12/2020 Falando de Musica: Arthur Nestrovski comenta a estreia mundial de "Undistant”,  FacebookOsesp |YouTube Osesp | Facebook 00:06:26
de Mason Bates SSP

03/12/2020 #AOVIVO Osesp e Marin Alsop (regente) | Obras de Mason Bates, Dvordk e FacebookOsesp |YouTube Osesp | Facebook 01:25:26
Brahms SSP

04/12/2020  Marin Alsop entrevista Mason Bates gzc;:bookOsesp YouTube Osesp | Facebook 00:11:21

06/12/2020 S&o Paulo Cia de Danca, MAC USP e Osesp em Amalgama: o Filme gascpebookOSesp [YouTube Osesp | Facebook 00:24:43

09/12/2020 Falando de Musica: Sinfonias de Beethoven com a Osesp e Thierry Fischer sdo  FacebookOsesp |YouTube Osesp | Facebook 00:06:22
0s assuntos da semana SSP

10/12/2020  Concerto Digital Osesp | Temporada 2020 Facebook Osesp | Facebook SSP | YouTube 01:26:35

11/12/2020  Boas Festas! Feliz 2021! ggﬁfbwkosesp IYouTube Osesp | Facebook 00:01:53

17/12/2020 Falando de MUsica: nesta semang,.alem dos tributos a Beethowven, FacebookOsesp |YouTube Osesp | Facebook 00:06:55
homenageamos Emmanuele Baldini SSP

18/12/2020 Emmanuele Baldini convida todos para transmisséo desta sexta-feira, dia 18/12 ga;c:bookOsesp YouTube Osesp | Facebook 00:01:21

18/12/2020 #AOVIVO Osesp e Emmanuele Baldini (regente e violino) | Obras de Beethoven gzc;bookOsesp IYouTube Osesp | Facebook 01:24:41

24/12/2020 Musicos da Osesp e do Coro da Osesp em: Jesus, a Alegria dos Homens, de FacebookOsesp |YouTube Osesp | Facebook 00:03:55

Bach

SSP
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CDM — CENTRO DE DOCUMENTAGCAO MUSICAL

Criado em junho de 2000, o Centro de
Documentacdo Musical Maestro Eleazar de
Carvalho é responsavel pelo arquivo musical, pelo
registro daquilo que é realizado pela Fundacao
Osesp, pela sistematizacdo de tais acervos e por
um trabalho de resgate do repertério brasileiro que
contribui para a preservacdo da meméria musical
brasileira, tornando-a acessivel a mdasicos,

pesquisadores e publico em geral.

O Centro de Documentacdo Musical é

subdividido entre o Arquivo Musical, a Editora da Osesp e a Mediateca.

1) Arquivo Musical - Gerencia, prepara e distribui aos musicos da Orquestra e do Coro as partituras
devidamente revisadas — repassando anotacdes, dinamicas, articulagbes e arcadas feitas pelos
spallas, maestros e chefes de naipe; o arquivo também fornece suporte e materiais didaticos aos

professores e alunos da Academia de Musica da Osesp.

2) Editora da Osesp - A Editora de partituras da Osesp, trabalha em conjunto com a Orquestra e 0
Coro da Osesp com o objetivo de levar ao publico o que de melhor foi feito na musica brasileira e
de abrir espaco a produgdo contemporanea. ApoOs realizar um minucioso trabalho de revisdo
musicoldgica, as partituras sinfénicas entram no calendario de apresentacdes da Orquestra e do
Coro, de forma a sofrer os ajustes necessarios antes de serem publicadas e disponibilizadas ao
publico e a outros conjuntos sinfénicos. Assim, a Editora da Osesp garante a alta qualidade no

material final.

3) Mediateca — Disponibiliza para consulta, livros, partituras, revistas e jornais nacionais e
internacionais, programas de concertos da Osesp (desde 1973) e de outras orquestras, gravacdes
e videos de referéncia em CD’s, DVDs, fitas cassete, VHS, laser discs e LPs de musica erudita,

além de registros sonoros de concertos da Osesp e partituras de bolso.

Localizada no 1° andar do Complexo Cultural Julio Prestes, a Mediateca do Centro de Documentacdo
Musical Maestro Eleazar de Carvalho sempre foi aberta a pesquisadores e musicos, e em 4 de outubro de
2010 passou a receber publico em geral.

Com a paralisacdo das atividades e o fechamento da Sala Sdo Paulo, a Mediateca também paralisou
suas atividades, ficando fechada para o publico. Na retomada das atividades em outubro, voltou a abrir suas
portas. No ano de 2020 foram disponibilizadas 380 horas de funcionamento para consulta do publico

interessado.
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EDICOES, ENCOMENDAS E EXECUCOES DE OBRAS

A busca por novos repertérios, a descoberta e valorizagdo de compositores vivos € uma politica
constante da Fundacdo Osesp. A execugdo da musica brasileira do nosso tempo é um dos pilares da

programacao da orquestra. Destacamos as seguintes realizag6es em 2020:

Obras encomendadas e executadas pela Fundacéo Osesp em 2020:

Grupos de Camara
Compositor: Nailor Azevedo
Obra: Sinfonieta Pastoral

Encomendada: janeiro

Compositor: Roberto Sierra
Obra: Salseando -- Concerto para Trompete

Encomendada: fevereiro

Orquestra

Compositor: Jodo Guilherme Ripper
Obra: Cartas Portuguesas
Encomendada: marco

Executada: agosto

Compositor: Paulo Costa Lima
Obra: Oji — Cheganca e impeto

Encomendada: Abril

Coro
Compositor: Nuno da Rocha
Obra: Inferno

Encomendada: agosto

Execucdo de obra - Orquestra
Compositor: Jodo Guilherme Ripper
Obra: Cartas Portuguesas

Executada: agosto
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Execucdo de obra - Orquestra
Compositor: Ivanio Ribeiro
Obra: A umas Saudades

Executada: novembro

Execucao de obra - Coro
Compositor: Mason Bates
Obra: Undistant

Executada: dezembro

Obras editadas pela Fundagédo Osesp em 2020:

OBRA COMPOSITOR

Preludio e Fuga no 8 Johann Sebastian Bach

Preludio no 14
Preludio no 22
Fugano 1
Fuga no 5
Fuga no 21

Johann Sebastian Bach
Johann Sebastian Bach
Johann Sebastian Bach
Johann Sebastian Bach
Johann Sebastian Bach

Obras gravadas em 2020 para futura disponibilizagdo ao publico em CD:

Més Compositor Obras Gravadas Regente Tempﬁh(?;ﬁr::agéo
AGO Jodo Guilherme Ripper |Cartas Portuguesas Roberto Tibirica 00:36:00
NOV Camargo Guarnieri Choro para Clarinete e Orquestra Roberto Tibirica 00:17:00
NOV Camargo Guarnieri Choro para Viola e Orquestra Roberto Tibirica 00:15:00
NOV Camargo Guarnieri Choro para Violoncelo e Orquestra Roberto Tibirica 00:18:00
NOV Camargo Guarnieri Choro para Piano e Orquestra Roberto Tibirica 00:17:00
NOV Camargo Guarnieri Flor do Tremembé Roberto Tibirica 00:07:00

Total - hh/mm/ss 1:50:00

SELO DIGITAL

O Selo Digital € mais um projeto da Fundacdo Osesp para difundir a musica classica. Todos os seus

titulos estdo disponiveis gratuitamente no site para download ou para reproducéo a qualquer momento.



ORGANIZAGCAO SOCIAL DE CULTURA

FUNDAGCAO OSESP

i

LUDWIG VAN BEETHOVEN

Sinfonia n° 9

ENCOMENDAS OSESP 2019

CONCERTO DIGITAL
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No ano de 2020 foram lancados 2 selos digitais com 8 obras de

diversos compositores.

O primeiro lancamento do Selo Digital de 2020, reuniu 6 obras
de 3 compositores beethoven, Clarisse Assad e Paulo Costa Lima.
Nona Sinfonia de Beethoven reimaginada para o nosso tempo — e
cantada em portugués — O concerto foi um marco por trés motivos. Foi
com ele que encerramos a Temporada 2019, demos inicio as
celebragdes dos 250 anos de Ludwig van Beethoven e nos despedimos
de Marin Alsop como nossa Regente Titular e Diretora Musical (a partir

de 2020, Marin se torna Regente de Honra).

O segundo langamento foi composto por uma peca inspirada
nos textos de Nuno Ramos; uma homenagem aos 100 anos de Claudio
Santoro; uma Missa para os arredores da Luz; e uma obra "transcriada”

por Flo Menezes a partir de can¢des de Brahms.

Néao faltou diversidade nas encomendas que estrearam na
Sala Sao Paulo ao longo da Temporada 2019, escritas por Felipe Lara,
Januibe Tejera, Flo Menezes e Arrigo Barnabé, e disponibilizadas para

download em 2020 através do Selo Digital.

Buscando utilizar a tecnologia para aproximar a muasica classica de um publico cada vez maior, a Osesp

iniciou, em agosto de 2011, sob a regéncia de Marin Alsop, uma série de concertos transmitidos ao vivo,

gratuitamente e pela Internet, direto da Sala S&o Paulo. Desde ent&o, foram realizadas dezesseis transmissdes

gue estao disponiveis nas plataformas digitais: Facebook, YouTube, nosso site, e, em 2020, na pagina do Sesc-

SP no Facebook.

No ano de 2020, foram realizados 2 concertos digitais.
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ATIVIDADES EXTRAS - VIRTUAIS MAR ABR MAI JUN JuL AGO SET out Nov DEZ

Di ibilizar videos de apr fol - Acervo Osesp 2 11 9 8 7 0 0 0 0 0

n° de minutos disponibilizados de videos de apresentacdes passadas - Acervo Osesp 54 376 287 255 230 0 0 0 0 0

n° devisualizag8es de videos de apresentages passadas - Acervo Osesp 15.806 94.034 64.229 38.722 47.663 14.030 8.850 7.554 7.216 15.974

Disponibilizar videos caseiros de musicos tocando ou cantando em casa - Osesp em Casa 1 8 14 15 18 1 0 0 0 0

n° de minutos disponibilizados de videos caseiros de musicos tocando ou cantando em casa 5 3 0 53 59 14 0 0 0 0

- Osesp em Casa

2 de visualizagdes de videos caseiros de musicos tocando ou cantando em casa - Osesp em 3341 42.438 170.804 135.024 192.149 32.561 6.864 3.502 4.473 5.485

asa

Disponibilizar videos de concertos digitais de temporadas passadas - Concertos Digitais Osesp 0 4 4 0 0 0 0 0 0 0

n° de minutos disponibilizados de videos de concertos digitais de temporadas passadas 0 363 400 0 0 0] 0 0 0 0

n° devisualizagbes de videos de concertos digitais de temporadas passadas 0 75.308 65.297 5.684 7.370 3.039 1.863 2.041 1.824 11.395
izar videos de converas ou palestras sobre musica e temas da Temporada 2020 - 0 0 0 1 4 4 2 0 0 0

Lives - Misica na Cabeg¢a

n° de minutos dISpD‘nIbIhZa/d‘OS de videos de converas ou palestras sobre misica e temas da 0 0 0 63 272 297 111 0 0 0

Temporada 2020 - Lives Mdsica na Cabega

n°de VIS.U3|IZS?O.eS de videos de converas ou palestras sobre misica e temas da Temporada o 0 0 4.763 28.953 23.623 10.441 623 310 670

2020 - Lives Musica na Cabeca

Outros Conteudos (lives) 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0

n° de minutos disponibilizados de videos de Série de Cimara com a Osesp na SSP 50 0 0 83 0 0] 0 0 0 0

n° devisualizagdes de videos de Série de Cdmara com a Osesp na SSP 29.425 2.109 426 8.636 656 896 190 190 127 199

Di ibilizar videos de série documental sobre a Osesp - Work in Progress 0 0 0 0 5 1

n° de minutos disponibilizados de videos de série documental sobre a Osesp 0 0 0 0 294 53

n° de visualizagdes de videos de série documental sobre a Osesp 0 0 0 0 10.505 2.437

Disponibilizar Visita Monitorada Virtual a SSP 0 0 0 0

n° de minutos disponibilizados de Visita Monitorada Virtual a SSP

n° de visualizagdes de Visita Monitorada Virtual a SSP

Disponibilizar caderno para baixar, imprimir e colorir - Sala Sdo Paulo para Colorir 0 | 0 | 0 I | 0 | | 1 | I I I I I | I I |

Tr issdo de Concertos Sinfonicos da Osesp na Sala S3o Paulo - Temporada 2020 7 3 0 0 0

n° de minutos de Concertos Sinfénicos da Osesp na Sala Sdo Paulo - Temporada 2020 520 250 0 0 0

n° de visualizagdes de Concertos Sinfénicos da Osesp na Sala Sdo Paulo - Temporada 2020 156.307 160.260 5.321 2.302 1.675

Transmissdo de Concertos do Coro da Osesp na Sala Sdo Paulo 0 1 0 0 0

n° de minutos de Concertos do Coro da Osesp na Sala Sdo Paulo 0 77 0 0 0

n° devisualizagbes de Concertos do Coro da Osesp na Sala Sdo Paulo 0 21.823 1.928 740 404

Transmissdo de Concertos de Grupos de Camara formados por integrantes da Osesp na Sala 0 1 0 0 0

n° de minutos de Concertos de Grupos de Camara formados por integrantes da Osesp na 0 84 0 0 0

Sala Sdo Paulo

n° de visualiza¢des de Concertos de Grupos de Cdmara formados por integrantes da Osesp 0 13.865 326 240 358

na Sala Sdo Paulo .

Gravagdo e transmissdo de Concertos da Sala Sdo Paulo 2 1 2

n° de minutos de Gravagdo e transmissdo de Concertos da Sala Sdo Paulo 181 88 170

n° devisualizagbes de Gravacdo e transmiss&o de Concertos da Sala Sdo Paulo 23.576 15.310 21.428

Disponibilizar Videos de Palestras sobre Musica na Sala Sdo Paulo apés agosto/2020 1 4 4 4 3

n° de minutos do Falando de Musica 3 12 13 26 20

n° devisualizagdes do Falando de Musica 1.340 2.445 665 10.842 7.397

Divulgacio de Conteudos (Dado Extra) 4 6

n° de minutos de divulgacdo de contetidos 5 44

n° de visualizagdes de Divulgagdo de conteddos 7.328 38.434
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DESTAQUES DA PROGRAMACAO VIRTUAL

Em paralelo ao cumprimento das determinacdes das autoridades publicas de salde, permanecendo
com suas portas fechadas ao publico, no periodo definido, por conta da restricdo do contato entre pessoas e
visando a colaborar no combate a disseminacédo da pandemia causada pelo COVID-19, a Fundacdo Osesp se
manteve viva e atuante nas plataformas digitais, reinventando-se e disponibilizando contetdos com o intuito de
nutrir aquilo que une a Osesp e seu publico — a paixao pela cultura e pela musica de qualidade.

A SECEC, através da Unidade de Monitoramento - UM, solicitou informacdes especificas sobre o publico
das atividades virtuais. O critério de levantamento dessas informacdes que foi passado a Fundagéo Osesp € o
numero de visualizac8es Unicas dos videos postados no Youtube e Facebook (as duas plataformas que
fornecem esse tipo de informagédo) durante o periodo da pandemia, ou seja, desde meados de marco até final

de dezembro. De acordo com o critério estabelecido e acima descrito, até o final de dezembro foram

disponibilizadas 164 atividades (concertos, palestras, entrevistas entre outras) nas diversas plataformas; 4.886
minutos de conteldo com mais de 1,7 milh&o de pessoas tendo acesso a esse conteudo.

Se considerarmos as Ultimas 5 transmissfes de concertos diretamente da Sala S&o Paulo, (de outubro
a dezembro) chegamos a um ndmero de 57.000 visualiza¢c8es Unicas, o que significa 7,7 Salas S&o Paulo
completamente lotadas por concerto!

Como informagdes complementares, se considerarmos todas as publica¢des nas plataformas Youtube,
Facebook, Instagram e Twiter, chegamos a um nimero superlativo de 1138 publica¢6es, 442 mil seguidores
e inscritos, 600 mil visitas aos sites da OSESP, Sala Sdo Paulo e Fundagédo Osesp, e mais de 20 milhfes

de visualizacdes!!

ACERVO OSESP

Em 2020, foram disponibilizados videos
de apresentacbes passadas da Osesp, com
maestros e solistas convidados. A publicagéo
(disponibilizacdo) ¢é por obra, ndo por
programa/concerto que estédo sendo

—

disponibilizadas desde 26/mar nos canais da

os que%\da tem via. c

-

Osesp e da Sala S&o Paulo no Youtube e

Facebook. Sala Sao Paulo Digital: "Quatro Preludios e Cangées
_Sérias", de Brahms e glanort, com Stephan Genz

Foram disponibilizadas 37 obras do

Acervo Osesp em 2020.

O gquadro abaixo detalha as datas e nomes das obras desde 0 més de marco até julho, quando a Ultima

obra foi disponibilizada.
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data publicagdo obra

26/mar qui Sinfonia n2 9 em Mi Menor, Op. 95 - Do Novo Mundo
31/mar ter Orfeu no Inferno: Abertura

02/abr qui Sinfonia n2 1 em D6 Menor, Op. 68

04/abr sab Concerto para Violino em Ré Menor, Op. 47

07/abr ter Noite de Verdo

09/abr qui Sinfonia n2 3 em Ré Maior, D 200

11/abr sab Concerto n? 2 para Piano em Sol Menor, Op. 22
14/abr ter O Rei Lear, Op. 4

16/abr qui Sinfonia n2 2 em Ré Maior, Op. 73

18/abr sab Concerto n? 23 para Piano em L4 Maior, KV 488
23/abr qui Sinfonia n22 — Ascens&o

25/abr sab Morte e Transfigurac3o, Op. 24

30/abr qui Sinfonia n2 6 em Si Menor, Op. 74 - Patética

02/mai sab Concerto para Dois Violinos e Cordas em Ré Menor, BWV 1043
07/mai qui Sinfonia n2 4 em L& Maior, Op. 90 - Italiana

09/mai sab Sinfonia n2 3 em Fa Maior, Op. 90

14/mai qui Concerto n2 3 para Piano em D6 Maior, Op. 26
16/mai séb Sinfonia n2 6 em Ré Maior, Op. 60

21/mai qui Les Nuits d'Eté

23/mai séb Sinfonia n2 4 em Mi Menor, Op. 98

28/mai qui O Sotaque Azul das Aguas

30/mai sab Sinfonia n2 1 em Si Bemol Maior, Op. 38 —Primavera
04/jun qui Burlesca e Toccata

06/jun sadb
11/jun qui

data publicagdo

13/jun sab
18/jun qui
20/jun sédb
25/jun qui
27/jun séb
02/jul qui

04/jul séb
11/jul sab
16/jul qui

18/Jul sab
23/jul qui

25/jul sab

Sinfonia n2 6 em mi menor

Concerto para Violino

obra
Sinfonia n22 em D6 Maior, Op. 61
Preltdio e Fuga em Mi bemol maior, BWV 552 —Santa Ana
Sinfonia n2 4 em dé menor, Op. 43
Sinfonia n2 6 —Sobre as Linhas das Montanhas: 22 movimento (Lento)
Sinfonia n23 em Mi bemol maior, Op. 97 - Renana
Quatro Preludios e Cangdes Sérias
Rondé para Piano e Orquestra em La maior, KV 386
Sinfonia n2 4 em Ré Menor, Op. 120
Totentanz
Sinfonia n24,D 417 - Trégica
Pinheiros de Roma

Missa de Réquiem
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OSESP EM CASA

Nas midias sociais, em 2020, artistas da Orquestra e do Coro compartilharam momentos de musica
tocando ou cantando alguma peca a partir de suas casas. Foram disponibilizados videos por esses artistas nos
canais da Osesp e da Sala S&o Paulo no Facebook e Instagram.
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Como destaque, a OSESP apresentou “O Trenzinho do Caipira”, das "Bachianas n° 2" de Villa Lobos,
com os musicos, cada um na sua casa, regidos a distancia por Thierry Fischer. O Coro da Osesp também
interpretou a "Suite Nordestina", uma pec¢a que reune quatro cancdes folcléricas com arranjo de Ronaldo
Miranda. Foram interpretadas por nossos musicos coralistas, cada um na sua casa, sob regéncia de William
Coelho.

No ano de 2020 foram disponibilizados 57 videos do “Osesp em Casa”. O quadro abaixo contém o
detalhamento dos videos disponibilizados do “Osesp em Casa” no periodo compreendido entre os meses de
marco e dezembro.
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data publicagdo
30/mar seg
03/abr sex
06/abr seg

10/abr sex

13/abr seg
17/abr sex
20/abr seg
24/abr sex
27/abr seg
01/mai sex
04/mai seg
06/mai qua
08/mai sex
11/mai seg
13/mai qua
15/mai sex
17/mai dom
18/mai seg
20/mai qua
22/mai sex
25/mai seg
27/mai qua
29/mai sex
01/jun seg
03/jun qua
05/jun sex
07/jun dom
08/jun seg
10/jun qua
12/jun sex
12/jun sex
15/jun seg
17/jun qua
19/jun sex
22/jun seg
24/jun qua
26/jun sex
29/jun seg

obra
Suite para Violoncelo em Si Bemol Maior, BWV 1010: II. Allemande (excerto)
Amazing Grace
41 Caprichos para Viola, Op. 22, n2 1 (excerto)

Pastora da Serra da Estrela | Rimas de Luis de Camdes, Segunda Parte, 1616. Sobre
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Quien te hizo Juan Pastor", do Cancioneiro de Paris, século XVI. Pesquisa, adaptacdo,

voz e vihuela.

16 Valsas para Fagote Solo: Mistério...(Quanto ameia!) (excerto)
Roda Viva

Le Jardin de Muses

Choro Seresteiro

Estudo n21 para Marimba

Oblivion

Choro n25 —Alma Brasileira

Scherzo

Sabid

Choro Negro

O Crepusculo dos Deuses: Sonnenaufgang

Sonata n2 3 para Violino Solo: Allegro Assai

Bachianas Brasileiras n22: O Trenzinho do Caipira

Concerto para Harpa: Il. Triste (trecho)

Improviso n?7

Suite n2 3 para Violoncelo, BWV 1009: Sarabanda (arranjo de John Duarte)
Pot-pourri com Asa Branca, Juazeiro, Paraiba / Arranjo de Ney Vasconcelos
26 Preludios Caracteristicos e Concertantes para Violino Solo: Rondé Doméstico
Capriccio para Tuba Solo

Cantiga

Bachianas Brasileiras n27

Capricho n26 para Violino Solo, Op. 1

Bachianas Brasileiras n25: Aria (Cantilena)

Bop Duet n?22

Réve d'Enfant, Op. 14

Floresta do Amazonas: Melodia Sentimental

Miniaturas para Violino Solo

O Maior Bem (2004)

Partita n22 para Violino Solo em Ré Menor, BWV 1004

Elegy for Mippy Il

Reflexdo n?1

Suite n2 8 — Les Go(ts Réiinis: Aria

Noturno para Harpa em Mi Bemol Maior

Sonata n22 para Violino Solo: Les Furies
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data publicagdo obra

01/jul qua Suite Nordestina

03/jul sex Anoitecendo

01/jul qua O Quebra-nozes, Op. 71: Danga dos Mirlitons

03/jul sex Partita em L& Menor, BWV 1013: 1. Allemande

06/jul seg En Priére

10/jul sex Tango Etuden?3

13/jul seg Modinha

08/jul qua Suite n2 2 em Si Menor, BWV 1067: Bandinerie

17/jul sex Sete Passos

17/jul sex Psy

20/jul seg O Sol Nascerd

22/jul qua Noturno, Op. 55, n22

24/jul sex Partita n2 3 para Violino Solo em Mi Maior, BWV 1006
24/jul sex Uirapuru

28/jul ter Doze Duos para Trompas, KV 487/496a

29/jul qua Estudo para Marimba: Livro 1,n25

29/jul qua Capricho para Violinon221 em L4 Maior

31/jul sex Sonata n21 para Violino Solo em Sol Menor

01/ago séb Partita n22 para Violino Solo em Ré Menor, BWV 1004

CONCERTOS DIGITAIS OSESP - TEMPORADAS PASSADAS

Em 2020, de 05/abr a 24/mai, foram disponibilizados videos de apresentacdes passadas de programas
da Osesp com a participacdo de maestros e solistas convidados que fizeram parte da série Concerto Digital.
Os concertos foram disponibilizados nos canais da Osesp e da Sala S&o Paulo no Youtube e Facebook.

Foram disponibilizados 8 videos dos Concertos Digitais em 2020 conforme tabela abaixo:

data publica¢ac compositor obra

BEETHOVEN Sinfonia n29 em Ré Menor - Coral <texto portugués>
05/abr dom ASSAD <transi¢des, com citagdo de Alegria, Alegria de Caetano>
LIMA Cabinda: Nés Somos Pretos: O Zazié
12/abr dom BEETHOVEN Missa Solemnis em Ré maior, Op. 123
19/abr dom MAHLER Sinfonia n2 2 em D6 Menor —Ressurreigdao
PROKOFIEV Sinfonia n21 em Ré Maior, Op. 25 —Classica
26/abr dom MOZART Concerto n25 para Violino em L Maior, KV 219 —Turco
DVORAK Sinfonia n2 8 em Sol Maior, Op. 88
ASSAD Terra Brasilis —Fantasia sobre o Hino Nacional Brasileiro
03/mai dom MOZART Concerto n2 22 para Piano em Mi Bemol Maior, KV 482
SHOSTAKOVICH Sinfonia n25 em Ré Menor, Op. 47
GOMES Lo Schiavo: Alvorada
10/mai dom ADAMS Concerto para Saxofone (Coencomenda com Sydney, Baltimore e S
TCHAIKOVSKY Sinfonia n25 em Mi Menor, Op. 64
. KORNGOLD Concerto Para Violino em Ré Maior, Op. 35
17/mai dom B : ; ;
PROKOFIEV Sinfonia n25 em Si Bemol Maior, Op. 100
CASULANA Morir non puo il mio cuore

24/mai dom BOULANGER Hymme au Soleil
BEETHOVEN Sinfonia n29 em Ré Menor, Op. 125 —Coral
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No ano de 2020 foram disponibilizados
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Lives da Osesp

videos ao vivo (lives) que reuniu convidados e —

integrantes da Osesp para conversa/palestra m l'J S i ca
sobre um determinado tema relacionado a naca beca

Osesp, sua temporada e a musica de concerto.

conforme demonstra a tabela abaixo.

data
30/jun ter

07/jul ter

14/jul ter
21/jul ter
28/jul ter

04/ago ter

11/ago ter

18/ago ter
25/ago ter
08/set ter
15/set ter

Foram disponibilizadas 11 lives no total,

tema
A Osesp agora e no futuro

Academia de Musica da Osesp
Beethoven 250

Os ultimos Quartetos de Cordas de
Beethoven

Sonatas de Beethoven

Vida de Musico/Orquestra

Vida de Musico/Coro
Arquivo Musical/CDM
Mdsica do nosso tempo
Choros de Guarnieri

As Sinfonias de Villa-Lobos

WORK IN PROGRESS

primeira vez entre 12 de julho e 16 de agosto de

Work in Progress foi uma série produzida

pela Prodigo Films para o Canal Art 1. A W r POR DENTRO‘DA;) P
temporada dedicada a Osesp foi exibida pela IN P e, > ‘
» - «
. <

2018 no canal Art 1. Além

perspectlvas nunca antes Vlstas da Osesp em Quartas, as 19h30, no YouTube e no Facebook “

acdo na Sala S&o Paulo, as cameras foram ao

beethoven 250\

mediador convidados
Thierry Fischer, Arthur Nestrovski e Marcelo Lopes
Layla Kéhler (Oboé/Royal College de Londres), Filipe Pereira
(Trombone baixo/Juilliard e Buffalo Philharmonic) e Thiago Costa
Rogério Zaghi (Violino/atual academista da Osesp)
Arthur Nestrovski Jorge de Almeida (USP)
Emmanuele Baldini (spalla da Osesp) e Luiz Filip Coelho (membro
da Filarménica de Berlim)
Leandro Karnal (Conselho Consulti' Arnaldo Cohen
Ana Valéria Poles, Claudia Nascimento, Mathew Thorpe e Ricardo

Marcelo Lopes Bologna

Jocelyn Maroccolo Erika Muniz, Mariana Valenca, Fabio Vianna Peres e Sabah Teixeira
Manoel Corréa do Lago (ABM, ex-cc César Patend, Guilherme Triginelli e Antonio Carlos Neves Pinto
Arthur Nestrovski Arrigo Barnabé, Clarice Assad e Jodo Guilherme Ripper

Arthur Nestrovski e Marcelo Lopes Paulo de Tarso Salles (USP)
Arthur Nestrovski e Marcelo Lopes Isaac Karabtchevsky e Antonio Carlos Neves Pinto (CDM/Fosesp)

¥

de detalhes e

EXIBICAO UNICA

encontro de momentos Unicos fora do palco, as lentes também miraram a rotina de membros das equipes

técnicas e administrativas, dos mais diversos departamentos.

A partir de 01 de julho de 2020 foram exibidos os 6 episddios como descrito abaixo:

1° de julho — Episédio 1: Regéncia
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08 de julho — Episédio 2: Cordas

15 de julho — Episédio 3: Madeiras

22 de julho — Episédio 4: Percussao

29 de julho — Episddio 5: Metais

5 de agosto — Episédio 6: Uma Vida de Heréi

Como os programas sao de propriedade da Prodigo Films especialmente produzido para o Canal Art
1, foi gentilmente cedido por essas empresas para serem reapresentados nessas datas acima, porém nao
ficaram disponiveis posteriormente para o publico.

OUTROS CONTEUDOS

Nos dois primeiros trimestres de 2020 foram disponibilizadas 2 apresentacdes que compuseram o
item Outros Conteudos.

No dia 27/03 aconteceu ao vivo, a apresentacdo do spalla da Osesp Emmanuele Baldini, direto do
palco da Sala S&o Paulo; e no dia 19/jun a performance dos alunos da Academia da Osesp com a participacéo
de Emmanuele Baldini. Ambas as apresenta¢fes continuam disponiveis na plataforma digital Youtube — Sala
Sao Paulo Digital.

SALA SAO PAULO PARA COLORIR

Desenvolvido pela equipe de Comunicacdo da Fundacdo Osesp, em comemorac¢éo dos 21 anos da Sala
S&do Paulo, a partir de julho de 2020 foi disponibilizado no site da Sala S&o Paulo o livro para colorir com
ilustracdes de Livia Jorge.
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TRANSMISSOES DE CONCERTOS — TEMPORADA 2020

Em 1° de agosto aconteceu a transmissdo do primeiro
concerto ao vivo diretamente do palco da Sala Séo Paulo, apés 140
dias de distanciamento. A apresentacdo do Grupo de Metais e
Percussao, sob regéncia de Wagner Polistchuk, foi transmitida ao
vivo. A Sala “off-line” estava deserta, mas a transmisséo virtual contou
com cerca de 14 mil visualizagbes no momento da transmissao
somando-se todas as plataformas.

Em 2020 foram realizados 10 Concertos Sinfonicos, 01
concerto de Cémara e 01 concerto do Coro da Osesp com
transmissao ao vivo. As apresentacdes e toda a produc¢do envolvida
nessas transmissdes seguiram as medidas de higiene e
distanciamento social necessarios a contengcdo da propagacédo do

COVID-19 e a preservagdo da salde e seguranca de todos os

musicos e demais funcionarios da Fundagdo Osesp.

DATA PUBLICACAO SOLISTA OU GRUPO
01/08/2020 Grupo de Metais e Percussdo da Osesp
07/08/2020 Osesp, sob regéncia de Wagner Polistchuk
08/08/2020 Osesp, sob regéncia de Emmanuele Baldini
14/08/2020 Osesp, sob regéncia de Cldudio Cruz
Osesp, Emmanuele Baldini (regéncia)e
21/08/2020 Eduardo Monteiro (piano)
Osesp, Emmanuele Baldini (regéncia)e
22/08/2020 Eduardo Monteiro (piano)
Osesp, Roberto Tibiriga (regéncia), Camila
Titinger (soprano), Jorge Takla (direcdo
28/08/2020 cénica), Raquel Paulin (soprano doppione),
Luiza Willert (soprano), Erika Muniz
(soprano)
11/09/2020 Osesp, sob regéncia de Ira Levin
Osesp, Emmanuele Baldini (diregdo musical e
18/09/2020 violino), Hordcio Schaefer (viola)
25/09/2020 Osesp, Neil Thomson (regente)
Coro da Osesp, William Coelho (regente),
25/09/2020 Daniel Gongalves (piano)
04/09/2020 Quarteto Osesp
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GRAVAGAO E TRANSMISSAO DE CONCERTOS DA SALA SAO PAULO

Um dos concertos de cada programa realizado na SSP com a presenca de publico foi também

transmitido pela internet através das plataformas digitais. As apresentacdes e toda a producédo envolvida nessas

transmissdes seguiram as medidas de higiene e distanciamento social necessarios a contencao da propagacao

do COVID-19 e a preservacédo da saude e seguranca de todos os musicos, demais funcionarios da Fundacéo

Osesp e 0 publico que compareceu as apresentagoes.

Foram transmitidos e disponibilizados nas plataformas 5 videos, entre novembro e dezembro.

DATA DA PUBLICACAO

02/10/2020

09/10/2020

02/11/2020

03/12/2020

18/12/2020

SOLISTA OU REGENTE

Osesp, Neil Thomson (regente), Lucas Thomazinho (piano)

Osesp, Raiff Dantas Barreto (violoncelo)Claudio Cruz
(regente e violino) e Nahim Marun (piano)

Osesp e Marin Alsop (regente) | Obras de Beethoven,
Prokofiev e Hindemith

#AOVIVO Osesp e Marin Alsop (regente) | Obras de Mason

Bates, Dvorak e Brahms

#AOVIVO Osesp e Emmanuele Baldini (regente e violino) |
Obras de Beethoven

OUTROS DESTAQUES DA PROGRAMACAO

TURNE SUICA

O Coro da Osesp junto da European Union
Youth Orchestra e solistas de quatro paises (incluindo a
mezzo soprano brasileira Luisa Francesconi) em janeiro
de 2020 realizou a abertura da 50° edicdo do Férum
Econdmico Mundial. Executaram uma obra ja querida
entre o publico que visitou a Sala Sao Paulo em
dezembro/19, mas ainda inédita em territério europeu: a
“Ode a Alegria” — Ultimo movimento da Nona de

Beethoven — na versao adaptada para o portugués pelo

Diretor Artistico Arthur Nestrovski. Sob regéncia

de Marin Alsop, o concerto reuniu mais de 120 musicos de cinco continentes diferentes, representando vinte

nacionalidades.


https://www.facebook.com/marin.alsop.conductor/?__tn__=K-R&eid=ARDux6pMgFJtEwsChra5cyDSLUPo7ViyqN408mK-b3tO9ygs_K2TGWCQKxk7xiC5QhsGIYzdt1L99FDB&fref=mentions&__xts__%5B0%5D=68.ARCnA4Gg3i-kGNqWA37KyAFdd-wfl4ziKbHYtKQ0PC2RrEJpKinbVaNlOYhTLAEeUstXiqqr44MSOLoH8ssGgw1rzVYBu0MBTOb83znkgjCXy6RKwkk94RZtv1j6aY8bQLkB7AxsEZqJAWY91fis4laCLb869zyvWgY6wbVmMXAM7lx4L22-mX_Ef6DsQMnfQ2Z1RL0eK3g0i5GV_K6A66CNNDozyPM5Xp1qZhIl8ZKFu2ddyOPITCBD057-PDXNuUBNJcoUshuAXKOnsDTzksFIXCfgAi5kxbISQ-89vMrB819LYScHVqRhhN92Xkwy9VgEXIF_O1hUsWkxNqTUtNWyYEevQ-B5gEwFYvlrAgFfPkjFAjjxIgZKME15gtgZc2_pU3_tJ6sh2qnsKds6LQhYHkje7z00Ft7nwOO9CgN3dCE
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O grupo também subiu ao palco regido pelo maestro William Coelho, e apresentou "a cappella” pecas

de grandes compositores brasileiros e latino-americanos, como Arrigo Barnabé, Francisco Mignone e Villa-

Lobos. Os dois dias de apresentacfes tiveram transmissdes ao vivo para que os publicos do férum e das redes

sociais pudessem presenciar o grupo de cantores de sélida formagéo e referéncia vocal no Brasil.

TURNE PAULISTA BEETHOVEN:

Antes de iniciar oficialmente a Temporada 2020 na Sala Sao
Paulo, a Orquestra Sinfénica do Estado de S&o Paulo (Osesp)
embarcou em uma turné por Sdo José dos Campos, Campinas,
Jacarei, S&o Bernardo do Campo, Salto e Santos para celebrar os 250
anos de Ludwig van Beethoven. Na ‘Turné Beethoven Paulista’, a
Osesp, dividiu-se em dois grupos — regidos por Wagner Polistchuk e

Emmanuelle Baldini, interpretou varias obras do compositor alemao,

incluindo a 52 e a 72 Sinfonias.

Com entrada franca, os ingressos foram disponibilizados uma

hora antes dos espetaculos, nos palcos dos seguintes espagos:

>

>

Teatro Municipal de Sdo José dos Campos;

Teatro Castro Mendes — Campinas;

Sala Ariano Suassuna — Jacaref;

Teatro Lauro Gomes — Sdo Bernardo do Campo;

Teatro Bras Cubas — Santos;

Sala Palma de Ouro — Salto.
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ENCONTROS HISTORICOS

A série Encontros Histéricos, realizada pela
Fundacao Osesp em parceria com a Jazz Sinfonica Brasil,
teve sua primeira apresentacdo em 24 de outubro e se

estendera até marco de 2021.

Reiterando uma parceria de longa data, a Jazz
Sinfénica e a Sala S&o Paulo, viabilizado pela Fundacéo
Osesp, promoveram os Encontros Historicos: a Orquestra se
juntou as referéncias da MPB em 7 concertos em 2020.

Os maiores nomes da Mdusica Popular Brasileira e do jazz
foram recebidos pela Jazz Sinfonica Brasil na Sala S&o Paulo.
Em 2020, artistas como Ivan Lins, Gilberto Gil, Arnaldo Antunes, Diogo Nogueira, Alcione e outros grandes

nomes participaram dessa producao.

PARCERIA COM OUTRAS ORGANIZACOES E INSTITUICOES

SERIE OSESP MASP

Em parceria com o MASP a Osesp participou de uma série de concertos que

\ aconteceram no Auditério do MASP, sem plateia, e foram transmitidos ao vivo pelas

® SCESPMASP paginas do museu no Facebook e no YouTube. Os videos ficaram disponiveis nas
redes sociais do MASP posteriormente, por tempo ilimitado.

As apresentac¢des contaram com a presenca de um especialista encarregado de estabelecer didlogos entre arte

e musica. A chance que o publico teve de descobrir conexdes entre obras do acervo do museu e as composi¢des

musicais. A edi¢do de 2020 do projeto “Série Osesp MASP*, que desde 2015 faz a alegria do publico, comecgou

com o Quarteto Chromos, composto por artistas da Osesp: Joel Gisiger no oboé, Matthew Thorpe no violino,

Ederson Fernandes na viola e Jin Joo Doh no violoncelo. Foram transmitidas 5 apresentacdes até o final de

dezembro.
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DRIVE IN MEMORIAL DA AMERICA LATINA

Nos dias 17.07 a 19.07, 21.07 a 26.07, 28.07 a 02.08, 05.08
a 09.08 no Belas Artes Drive-in foram exibidos videos da
Osesp no teldo. As musicas tocadas pela orquestra podiam
ser ouvidas no radio dos veiculos, na mesma estagéo onde
posteriormente o audio dos filmes foi transmitido: entre as
obras tocadas: Tchaikovsky — Sinfonia n6, Mendelssohn —
Sinfonia n4, Brahms — Sinfonia n1, entre outras.

SAOQ PAULO COMPANHIA DE DANCA E OSESP

A SPCD - S&o Paulo Companhia de Danga em parceria com a TV Cultura e Fundacdo Osesp convidou
bailarinos, coredgrafos, muasicos para realizar gravacfes nos dias 29, 30 e 31 de julho na Sala Sao Paulo. A
proposta foi com que esses artistas voltassem a dividir o palco em apresentagbes sem plateia, que foram
registradas em video e compartilhadas pela TV CULTURA e posteriormente nas redes sociais da Companhia
de Danca, dentro da campanha #SPCDdigital, da OSESP Digital e das instituicdes parceiras. Essa foi uma forma
encontrada de manter estreitos os lagos dos artistas com o publico. Com a participacdo da pianista da Osesp

Olga Kopilova, 18 bailarinos realizaram a coreografia com partituras da Osesp.

VIRADA SP ONLINE VALE DO RIBEIRA COM ACADEMIA DE MUSICA DA OSESP

Para comemorar a Virada SP Online Vale do Futuro, a convite da Associacdo Paulista dos Amigos da Arte —
APAA, 7 Academistas da Osesp realizaram uma gravacdo em uma das grutas do Vale do Ribeira, no municipio
de Eldorado. A gravacao aconteceu no dia 25 de setembro sem presenca de publico, tomando todas as medidas

necessarias para evitar a disseminacéo da pandemia causada pelo novo Coronavirus.

ASSOCIACAO PINACOTECA ARTE E CULTURA — APAC

Durante a pandemia, a Fundacao Osesp e a APAC, firmaram uma parceria através da plataforma Cultura em
Casa, disponibilizaram videos de apresentacdes para serem acessados pelo publico em geral, com o objetivo
de proporcionar uma nova experiéncia de acesso, associando a muasica classica com obras que faziam parte do

acervo do museu.
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INSTITUTO CULTURAL FILARMONICA

O Coro da Osesp, sob regéncia de William Coelho, foi ORQUESTRA

convidado para a abertura da Temporada 2020 da Filarmdnica l LA RM O N l CA

de Mi Gerais.
e Minas Gerais de MINAS GERAIS

TURNE BEETHOVEN E OUTRAS INSTITUICOES:

Em parceria com as prefeituras municipais de Sdo Jose dos Campos, Campinas, Jacarei, Sdo Bernardo do
Campo, Santos e Salto, no més de fevereiro, a Orquestra Sinfénica do Estado de Sdo Paulo (Osesp) pegou

estrada e embarcou em uma turné para celebrar os 250 anos de Ludwig van Beethoven nos seguintes espacos:

e Teatro Municipal de Sdo José dos Campos;

e Teatro Castro Mendes — Campinas;

e Sala Ariano Suassuna — Jacarei;

e Teatro Lauro Gomes — S&o Bernardo do Campo;
e Teatro Bras Cubas — Santos;

e Sala Palma de Ouro — Salto.

432 SEMANA GUIOMAR NOVAES - TEATRO MUNICIPAL SAO JOAO DA BOA VISTA

Agendados para o Theatro Municipal (capacidade para 200 pessoas) 0s eventos tiveram a entrada gratuita,
porém, de forma reduzida e controlada em razdo da pandemia do novo coronavirus. Assim, para evitar
aglomeracdao, todo o cronograma teve transmissao, ao vivo, pela TV Uniéo, em canal aberto, e redes sociais da
emissora, além da plataforma #culturaemcasa.

No ultimo dia da programacéo do evento, 31 de outubro os Academistas da OSESP se apresentaram.

A Semana Guiomar Novaes foi realizada por meio de parceria entre governo de S&o Paulo (Secretaria de Cultura
e Economia Criativa), Prefeitura de S&o Jodo e Associacdo Paulista dos Amigos da Arte (APAA), com apoio da

Cémara Municipal e a Associacdo dos Amigos do Theatro (Amite).
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ACADEMISTAS DA OSESP — SANTA CASA

Arte Despertar promoveu uma homenagem da
Academia de Musica da Osesp para os profissionais da
saude da Santa Casa de Misericordia de Sdo Paulo. A
acdo aconteceu no dia 19 de novembro, com duas
apresentacdes de 30 minutos, no sagudo de entrada do

Hospital Central. Os concertos realizados pelos jovens

musicos da Academia trouxeram um repertério latino,
passando pela Argentina de Carlos Gardel e Piazzolla e
pelo Brasil de Guerra-Peixe e Villa-Lobos. No palco, ouvimos os violinistas Gustavo Prates, Gabriel Almeida e
Guilherme Perez, a violista Yohanna Alves, a violoncelista Nathalia Sudéario e a contrabaixista Claudia
Machicado Torres — todos eles alunos do projeto que busca ha quase 15 anos formar instrumentistas de
exceléncia no Brasil. O evento buscou reconhecer todo o trabalho desempenhado pelos profissionais de
diversos segmentos ligados a area da saude, por estarem na linha de frente em tempos de pandemia.

JAZZ SINFONICA — PROJETO ENCONTROS HISTORICOS

Em parceria com a Jazz Sinfnica do Estado de Sdo Paulo a Fundacé@o Osesp realizou o projeto Encontros
Histéricos que reuniu grandes nomes da MPB e do Jazz com a musica sinfénica popular.

OUTRAS INFORMACOES

ACESSIBILIDADE

Durante o ano de 2020 ndo houve
nenhum concerto da Orquestra Sinfnica do
Estado de S&o Paulo (Osesp), com recursos
acessiveis a pessoas com deficiéncia.

O projeto foi implementado pela
Fundacao Osesp na Temporada 2017 e que
desde 2018 conta com a parceria da
empresa Ver com Palavras.

Nas apresentacbes acessiveis,
sdo utilizados recursos de audiodescricdo

do concerto e do local, disponibilizados por

meio de radio fornecido ao puiblico. O
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recurso é simultdneo e ao vivo, com informacdes relevantes a experiéncia de assistir a um concerto da Osesp
na Sala Sdo Paulo. A entrada é gratuita e extensiva ao acompanhante mediante reserva antecipada dos
ingressos. Além dos concertos a Fundacéo Osesp oferece visitas monitoradas acessiveis ao publico com algum
tipo de deficiéncia. Durante a visita, os guias abordam a importancia do CCJP como patrimdnio histérico e marco
da cidade; o processo de restauro e revitalizagédo pelo qual passou no final da década de 90; e o projeto de

construcéo da Sala Sao Paulo, a acustica, estrutura e detalhes sobre o funcionamento da sala de concertos.

A Sala de concertos bem como o CCJP possui estrutura acessivel:
Dispositivos

- Piso Tatil (Alerta e Direcional)

- Corriméos

- Alerta em braile

- Bebedouros Acessiveis

Tratamento de Desniveis

- Rampas no Boulevard, no Foyer e na Guarita (localizada na entrada da rua Mau@)
Deslocamentos

- Elevadores Semi-Panoramicos (pantograficos), no Foyer

- Faixa elevada para travessia de pedestres (Lombo-faixa)

- Plataforma Elevatéria, no Restaurante e na Loja da Sala
Espacos

- Banheiros adaptados para pessoas com deficiéncia

- Vagas exclusivas para idosos e pessoas com deficiéncia

- Um camarim adaptado para pessoas com deficiéncia e mobilidade reduzida

Sala de Concertos

- Assentos de obeso (14 lugares) | Térreo, Mezanino e Piso Superior
- Area para cadeirante (15 lugares) | Térreo e Mezanino

A Fundacéo Osesp recebeu o certificado de acessibilidade da Prefeitura do municipio de Sao Paulo

em julho/2014. O certificado esta disponivel no site da Osesp no endereco

http://www.salasaopaulo.art.br/upload/documentos/Transparencia/Certificado-de-acessibilidade.pdf



http://www.salasaopaulo.art.br/upload/documentos/Transparencia/Certificado-de-acessibilidade.pdf
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PASSE LIVRE UNIVERSITARIO

No ano de 2014 a Fundacdo OSESP iniciou um programa com o objetivo de desenvolver novos

publicos e criou o "Passe Livre Universitario".

O programa Passe Livre Universitario oferece aos universitarios previamente cadastrados, a
possibilidade de assistir gratuitamente aos concertos da Temporada OSESP na Sala Sao Paulo, ocupando os

lugares que estiverem vazios, momentos antes do inicio dos concertos.

Em 2020, foram realizadas 608 inscricdes de universitarios nas séries de Concertos Sinfonicos. E o

publico presente foi de 434 pessoas, representando 71% do total de inscri¢des.

COMUNICACAO

REVISTA OSESP

Revista Osesp traz conteldos relacionados aos
programas da Temporada Osesp na Sala Sédo Paulo. Desde
2014 seus exemplares estdo disponiveis em versdo digital
para download gratuito. Desde 2012, a Revista Osesp tem
ISSN, um selo de reconhecimento intelectual e académico.
Isso significa que os textos publicados s&o dignos de
referéncia na area e podem ser indexados nos sistemas
nacionais e internacionais. O contelido das notas de programa
é de responsabilidade de seus respectivos autores.

A partir de 2017, a Revista Osesp teve edi¢do Unica

anual, trazendo artigos, entrevistas e demais textos especiais, REVISTA
OSESP 2020

relacionados aos grandes temas da Temporada.

As notas de programa foram distribuidas gratuitamente a todos os espectadores, em um formato mais
enxuto e concerto a concerto. Todo conteddo de cada programa também esta disponivel no site da Osesp, na

pagina de cada apresentacgéo.
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MANUTENCAO

A Fundacdo OSESP é responsavel pela manutencdo e operacdo do Complexo Cultural Julio
Prestes/Sala S&o Paulo (CCJP/SSP), e realiza todos os anos, um completo programa de manutencdo e
melhorias para que seja possivel oferecer servigos de qualidade ao longo da temporada de concertos. Todas
as obras realizadas séo planejadas para manter o valor arquitetdnico do edificio, patriménio histérico da cidade,
e oferecer mais conforto e seguranca aos colaboradores e ao publico frequentador do espaco. Todas as
intervencdes no CCJP, seja manutencdo ou programas de seguranca, seguem as normas vigentes de
seguranca e acessibilidade. Todas as obras sdo meticulosamente planejadas e submetidas aos 6rgdos
fiscalizadores, uma vez que o Complexo Cultural Julio Prestes € um prédio tombado pelo patriménio histérico e
0 CONDEPHAT (Conselho de Defesa do Patrimdnio Histérico, Arqueoldgico, Artistico e Turistico do Estado de

Sao Paulo) deve aprovar o projeto antes do inicio das obras.

Vale lembrar que as grandes intervengdes séo feitas entre os meses de dezembro a fevereiro, quando
as atividades na Sala S&o Paulo sdo menos intensas. Porém no ano de 2020, por ter sido um ano atipico,
dezembro também foi um més de muitas atividades na SSP/CCJP, além de ter sido um ano de reducdo nas

verbas orcamentérias, ndo houve grandes interven¢des na Sala.

Durante o ano de 2020, embora os funcionarios administrativos estivessem trabalhando em regime de
tele trabalho parcial ou integral, algumas atividades essenciais desenvolvidas pela Fundagdo Osesp, como a
manutenc¢éo da Sala de concertos e do CCJP, continuaram a ser desempenhadas, pois o prédio deveria estar

pronto e com sua manutencdo em dia para a retomada das atividades com publico.
Destacamos um compilado das principais intervengdes ocorridas no CCJP/SSP no ano de 2020:

- Pintura Banheiro masculino e feminino térreo;

- Reforma loja Dulca;

- Raspagem e Calafetagédo do Piso no Boulevard;

- Instalacdo de Sistema Combate Incéndio nas Coifas Bar Café e Restaurante;
- Finalizag&o reforma do duto de ar condicionado;

- Reforma do portéo de ferro no Hall Principal;

- Instalacdo do sistema de alarme do portdo do estacionamento;

- Manutencado e ampliagdo do sistema de alarme do telhado da Estacéo das Artes.
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O relatério completo com todas as intervencdes realizadas em 2020, segue no Anexo Técnico 2.2 —
Relatorio de Manutengéo.

PROTOCOLO DE SEGURANCA
RETOMADA DAS ATIVIDADES COM PUBLICO PRESENCIAL — TEMPORADA 2020

Ap6s 215 dias de paralisacao, a Fundacédo Osesp abriu as portas para o publico, e no dia 15 de outubro
os concertos da Temporada 2020 voltaram a acontecer com publico presente na Sala Sao Paulo, porém com a
capacidade maxima de 480 lugares (33% da capacidade da SSP — de acordo com as fases do Plano Séo Paulo).

Com a nova agenda de concertos, a programacao precisou ser reajustada. Além disso, os concertos
sinfénicos passaram a acontecer em dois horarios, as quintas e sextas-feiras as 19h e 21h15 e aos sdbados as
15h15 e 17h30, respeitando a taxa de ocupacao limite e demais protocolos de distanciamento social.

Abaixo destacamos o protocolo de seguranca seguido pela Fundacdo Osesp para retomada das
atividades em 2020:

O Protocolo de Seguranca Sanitaria da Sala S&o Paulo foi baseado nas recomendac¢fes da
Organizagdo Mundial de Salude (OMS) e da Secretaria de Saude e Governo do Estado de Sao Paulo. Os
procedimentos receberam certificagdo Safeguard do Bureau Veritds, empresa que é referéncia mundial, com
mais de 190 anos de atividades e reconhecidos servi¢os de avaliacdo de conformidade e certificacéo utilizados

por grandes organizagfes nacionais e internacionais

Ao todo, 34 itens foram avaliados e auditados em processo de vistoria, que fizeram parte do protocolo
aprovado, dos quais destacamos:
e As medidas de espacamento entre as pessoas foram especificadas por exibicdo, marcacdo ou
instrucBes orais/escritas em cada area compartilhada;
e Aequipe foi treinada nas medidas preventivas do COVID-19, incluindo medidas de higiene, uso de EPI,
distanciamento social e gerenciamento de doencas e qualquer outro requisito regulatério local;
e O ar condicionado foi mantido e operado de acordo com 0s requisitos locais e com as recomendagdes
da OMS;
e A frequéncia de limpeza de ferramentas e utensilios aumentou e a técnica de limpeza estava em

conformidade com as recomendacdes.

Houve também novidades na acolhida do publico:
e Acionamento das cancelas de estacionamento e leitura de entradas sem contato fisico;
e Cafés foram servidos apenas as mesas, com cardapio reduzido e a la carte;
e Acesso a sala de concertos a partir de 30 minutos antes do inicio da apresentagéo;
¢ Limitacdo da quantidade de lugares da capacidade total da sala, com distanciamento necessario entre

0s espectadores;
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e Concertos com duracao reduzida e sem intervalos.

O Protocolo da Fundacao Osesp, até 31/dez/2020 estava adequado ao divulgado pela Prefeitura da Cidade

de Séao Paulo, em portaria que autorizou a retomada das atividades com presenca de publico do setor cultural.

A Fundacdo Orquestra Sinfonica do Estado de Sdo Paulo — Fundagdo Osesp, declara que as

informacdes referentes as atividades do terceiro trimestre de 2020, estdo contidas no relatério acima (Anexo 1).

Sao Paulo, 26 de fevereiro de 2021

Marcelo de Oliveira Lopes
Diretor Executivo
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