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APRESENTACAO

Em atendimento a legislacdo que disciplina a parceria do Estado com Organiza¢gGes Sociais no ambito
da Secretaria de Cultura e Economia Criativa do Estado de Sao Paulo, apresentamos as informacgfes
referentes a execucdo do contrato n° 02/2017, para fins de transparéncia da gestdo, comprovacéo do
acompanhamento e avaliacdo dos resultados alcancados no ano de 2020, no ambito das competéncias
da Unidade Gestora.

A estrutura deste Parecer Conclusivo anual atende ao contido no Artigo 200 da Instrucdo Normativa n°
01/2020 do Tribunal de Contas do Estado de SP e engloba informacfes referentes ao parecer do 4°
trimestre e anual, consolidadas para o exercicio 2020.

| - A LOCALIZACAO E O REGULAR FUNCIONAMENTO DA BENEFICIARIA,
DESCREVENDO SUA FINALIDADE ESTATUTARIA E DESCRICAO DO OBJETO

O Catavento Cultural e Educacional se localiza no seguinte endereco: Avenida Mercurio, s/n — Bairro
Parque D. Pedro Il / Paléacio das Industrias, S&o Paulo/SP.

A finalidade estatutaria da entidade, de acordo com a Ultima versdo de seu Estatuto Social registrado em
cartorio, €:

Artigo 2° - O Catavento atuara para estimular o desenvolvimento sociocultural da populacdo do Estado
de Sao Paulo e tem por finalidade:

. Criar e gerir espacos culturais e educacionais que promovam o conhecimento geral, a ciéncia, 0
espirito criativo, a salde, e boas atitudes sociais entre as criancas e 0s jovens, através de
instalacdes interativas e diversificadas segundo as suas finalidades;

Il Desenvolver estudos e pesquisas sobre criangas e jovens;

1. Promover atividades educacionais na comunidade, em conjunto com entidades publicas e

privadas;
IV.  Manter intercAmbio com outras instituicdes que atuam no ambito da educacéo, cultura e arte;
V. Realizar, incentivar, patrocinar e promover eventos, congressos, simpdésios, treinamentos, cursos

e exposicdes.
Descricdo do objeto:

Fomento e operacionalizacdo da gestdo e a execucdo das atividades na area de cultura referentes ao
Museu Catavento.

O regular funcionamento da entidade foi atestado por meios diversos, tais como comprovacgfes de
realizacdo da programacdo, contendo fotos e relatérios, prestacdes de contas periddicas, e pelas visitas
técnicas realizadas por essa UGE ao longo do exercicio.

Il - RELACAO DOS REPASSES CONCEDIDOS, IDENTIFICANDO NUMERO, DATA E
VALOR DOS RESPECTIVOS DOCUMENTOS DE CREDITO, POR FONTE DE RECURSOS,
BEM COMO, OS RENDIMENTOS FINANCEIROS AUFERIDOS

Repasse Comprovante Datas dos Valor (R$) Fonte de
(ordem bancéria) Repasses Recurso

1 20200B00257 20/02/2020 1.379.218,16 1

2 20200B00388 19/03/2020 689.609,12 1

3 20200B00583 23/04/2020 521.620,31 1

4 20200B00588 28/04/2020 167.988,77 1
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5 20200B00688 14/05/2020 344.804,54 1
6 20200B00790 12/06/2020 344.804,54 1
7 20200B00880 17/07/2020 344.804,54 1
8 20200B01003 19/08/2020 565.479,44 1
9 20200B01096 18/09/2020 689.609,08 1
10 20200B01208 19/10/2020 689.609,08 1
11 20200B01321 19/11/2020 689.609,08 1
12 20200B01557 18/12/2020 689.609,08 1
13 20200B01649 30/12/2020 1.300.000,00 1

De acordo com as informacdes prestadas pela Organizacdo Social, os rendimentos financeiros
vinculados ao repasse no periodo foram: R$ 226.289,74 (duzentos e vinte e seis mil, duzentos e oitenta
e nove reais e setenta e quatro centavos).

Em alguns casos, poderdo ser verificadas divergéncias na comparacdo entre o cronograma de
desembolso e os repasses efetuados. Isso ocorre em virtude de que a distribuicdo de recursos para 0s
Contratos de Gestédo deve respeitar uma limitacdo de cotas financeiras a serem liberadas mensalmente
pela Secretaria da Fazenda e Planejamento, mas que, influenciada por diversos fatores de arrecadacéao,
nem sempre sao disponibilizadas nos montantes totais a que a Secretaria de Cultura e Economia
Criativa teria por necessidade. Importante mencionar que nao se trata de uma falha no planejamento,
mas sim, uma adequacao necessaria frente a diversos fatores econdmicos e financeiros que somente
podem ser observados no decorrer do exercicio e que estdo para além da discricionariedade desta
Pasta.

Il - DATAS DAS RESPECTIVAS PRESTAC@ES DE CONTAS, BEM COMO A APLICACAO
DE SANCOES POR EVENTUAIS AUSENCIAS DE COMPROVACAO OU DESVIO DE
FINALIDADE

Prestacdes de Contas Data do
Recebimento
1° relat6rio trimestral 28/05/2020
2° relatério trimestral 20/07/2020
3° relatério trimestral 26/10/2020
4° relatorio trimestral integrado ao relatério anual 28/02/2021

N&o foram identificados ao longo do exercicio desvios de finalidade ou motivacdo para aplicagdo de
sancgdes.

IV - OS VALORES APLICADOS NO OBJETO DO REPASSE, INFORMANDO INCLUSIVE
EVENTUAIS GLOSAS

Objeto Valor repasse (R$)
Museu Catavento R$ 8.416.765,74

Eventual Glosa (R$)

V - A DEVOLUCAO DE EVENTUAIS GLOSAS, SALDOS OU AUTORIZACAO FORMAL
PARA SUA UTILIZACAO EM EXERCICIO SUBSEQUENTE
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Conforme informac8es prestadas pela Organizacdo Social de Cultura e extraidas do Demonstrativo
Integral das Receitas e Despesas, o valor ndo aplicado em 2020 fica autorizado para aplicacdo no
exercicio de 2021. N&o houve glosa de recursos no exercicio de 2020.

VI - SE AS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS COM OS RECURSOS PROPRIOS E AS
VERBAS PUBLICAS REPASSADAS SE COMPATIBILIZAM COM AS METAS PROPOSTAS,
BEM COMO OS RESULTADOS ALCANCADOS, INDICANDO O CUMPRIMENTO DO
PLANO DE TRABALHO, COM EXPOSICAO DAS RAZOES DA NAO CONSECUCAO OU
EXTRAPOLACAO DAS METAS PACTUADAS

Quadro Resumo

| - CONFORMIDADE 2020 FONTE Observagdo UGE
Orcamento previsto para RH (R$) 7.367.143,45 | Plano
Orcamentario
Total despendido com RH (R$) 5.872.876,35 | Plano
Orcamentario
Orcamento previsto para gasto com diretoria (R$) | 184.440,59 | Plano
Orgcamentario
Total despendido com diretoria (R$) 166.451,56 | Plano
Orcamentario
Numero de empregados CLT (em 31/12/2020) 84 Relatdrio
Sintético de RH
Numero de demissdes em 2020 10 Relatorio
Sintético de RH
Total despendido com rescisGes em 2020 (R$) Informado pela
29.311,73 | OS
Percentual limite para gastos de RH 51% CG
Percentual limite para gastos de Diretoria 7% CG
Il - EFICACIA E EFETIVIDADE 2020 FONTE Validacdo UGE
N° de mensuragdes pactuadas previstas 50 Relatério de v
Atividades Anual
N° de mensuracdes pactuadas integralmente Relatério de Apo6s andlise, identificou-se
cumpridas Atividades Anual | que tiveram 2 a¢des ndo
47 cumpridas integralmente
(n°12 e 50) e 4 agdes
parcialmente realizadas (n°
1,18,44e47)
N° mensuragdes condicionadas 07 Relatério de v
Atividades Anual
N° de mensura¢des condicionadas integralmente 02 Relatério de v
cumpridas Atividades Anual
- - = —— "
Indice de satisfagdo do publico/aluno 93 4% v
*Média entre o indice de satisfacdo do publico espontaneo e do publico virtual
1l - PRINCIPAIS RESULTADOS FINALISTICOS
-2020 2018 2019 2020
Acido/publico/etc REALIZADO REALIZADO PREVISTO | REALIZADO

5
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Museu Catavento
N° de exposicdes realizadas 15 10 08 08
N° de eventos realizados 12 15 14 110
Publico educativo 186.661 163.059 0 3.737
Publico total 740.423 774.164 157.245
IV - A OS realizou monitoramento e avaliacdo qualitativa das B
acdes? () NAO (x)SIM

O monitoramento das acdes é feito constantemente através de reunides semanais com o nucleo técnico e trimestralmente com
a area de prestacao de contas. A avaliagdo qualitativa das agdes € feita através das pesquisas de satisfagéo efetuadas

V - A OS realizou parceria com outra Organizagdo Social em 20207

() NAO (x) SIM
Associacao Pinacoteca Arte e Cultura — APAC (Pinacoteca) e Projeto Guiri.
VI - UGE - QUADRO SINTETICO PARA PARECER ANUAL 2020
Com relacéo as informagdes preenchidas pela OS no quadro resumo, a UGE:
(x) VALIDA INTEGRALMENTE* ( ) VALIDA PARCIALMENTE g&mgg

Nos casos de validacéo parcial e ndo validagao, indicar em nota de rodapé divergéncias e providéncias a
respeito.

2 acdes ndo
cumpridas
integralmente e 4
acOes parcialmente
realizadas

N° de a¢cdes com metas ndo executadas ou parcialmente executadas com
justificativa aceita pela UGE

A UGE realizou a¢des de acompanhamento in loco ou a distancia e avaliagdo dos

resultados qualitativos? ( )NAO | (x) SIM**

* Esta UGE valida integralmente, com ressalva, os dados de eficacia e efetividade e encaminhara diretrizes a OS
para contagem parametrizada dos dados que serdo apresentados no préximo relatério anual.

*A UPPM, no tange as ac¢Bes de acompanhamento in loco e a distancia, realiza visitas técnicas e andlises
trimestrais da execucdo das a¢cbes e metas pactuadas em Plano de Trabalho assinado por meio do Contrato de
Gestéo e Aditamentos com a OS parceira.

O quadro abaixo demonstra a relacdo entre os resultados previstos e os alcangcados no ano 2020,
evidenciando se as agbes foram desenvolvidas com eficicia e se alcangaram os objetivos previstos.
Serdo apresentadas justificativas apenas para as metas parcialmente cumpridas, ndo cumpridas e/ou
superadas, quando o indice estiver acima ou abaixo de 20% do previsto.

Quadro de metas

1. FUNCAO GOVERNANGCA - PROGRAMA DE GESTAO EXECUTIVA, TRANSPARENCIA E GOVERNANGA 2020 -

MUSEU CATAVENTO

Acdes

Atributo da

No. No. ~ . | Mensuracéo Periodo Previsto Realizado ICM%
Pactuadas Mensuracéo
(PGTG) Meta- R$ - 1° Trim R$ 666.211,83 | R$ 659.055,38 | 99%
1 1.1 :
Recursos Resultado Recursos 20 Trim - - -
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financeiros financeiros 30 Trim - - -
captados via captados -
geracéo de 4° Trim - - -
receitas de META ANUAL | R$666.211,83 | R$659.055,38 99%
1° Trim R$ 100.000,00 R$ 0,00 0%
(PGTG) 2° Trim R$ 100.000,00 | R$ 900.000,00 | 900%
Recursos R$ - P o
, financeiros - Meta- RECUTSOS 3 Tr?m R$ 100.000,00 | R$ 400.000,00 | 400%
captados via leis | < Resultado financeiros 4° Trim R$ 100.000,00 R$ 0,00 0%
de incentivo e captados RS RS
editais (Eixo 3 0
( ) META ANUAL 400.000,00 1.300.000,00 325%
(PGTG) indices 1° Trim - - -
de satisfagéo do i -
publico geral Meta. indice de 2° Trim 80% 87% 109%
3 monitorados de | 3.1 satisfacéo (= 3° Trim - - -
Resultado > 80%
acordo com 0s ou > 80%) 4° Trim 80% 100% 125%
dados obtidos a — 5 5
bartir do totem META ANUAL | =ou >80% 93,5% -
N° de Cursos 1° Trim - - -
(PGTG) Cursos de -
de capacitaca P 2° Trim - - .
pacitacéo e Meta- capacitacdo
4 | qualificagdo para | 4.1 Produto e 3° Trim - - -
as equipes de qualificacéo 4° Trim 100%
suporte para as o
eauines de | META ANUAL 100%

Parecer da UGE sobre o Programa de Gestéo Executiva, Transparéncia e Governanca

As acgbes executadas foram desenvolvidas com efic4cia, alcangando os objetivos previstos.

Quanto & meta n° 1.1, segundo a OS, devido & pandemia de Covid-19 o Museu Catavento permaneceu
fechado para visitag6es durante o 2° e 3° trimestre, ocasionando a queda de receitas provenientes da
bilheteria, café, estacionamento e cesséo de espaco. A meta a partir do 3° trimestre permaneceu como
condicionada (meta 51.1).

Quanto a meta n° 2.1, superada no 2° e 3° trimestre, durante o 4° trimestre foi prejudicada pelo

fechamento do Museu.

Esta UGE parabeniza os resultados da OS, considerando o cenério adverso ocasionado pela pandemia
de Covid-19.

2. FUNCAO: PRESERVACAO - PROGRAMA DE ACERVO: CONSERVACAO, DOCUMENTACAO E PESQUISA

2020 - MUSEU CATAVENTO

No Pa":\:(t;l?aec?as No. ﬁﬂt:nbsul}?agg Mensuracéo Periodo Previsto Realizado ICM%
° 1° Trim 5 5 100%
(PA) Elaboragao Veta. de“;gg;:'g‘zs 2° Trim 5 5 100%
5 de dossiés dos | 5.1 Produto 2CEIVOS 3° Trim 5 5 100%
acervos elaborados 4° Trim 5 5 100%
META ANUAL 20 20 100%
6 | (PA)Politicade |, Meta- Atualizag&o 1° Trim - - -
Gestéo de Produto e Entrega do 20 Trim - - -
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Acervo PoIiti(~:a de 3° Trim - - -
Gzzt:r‘\’/ ge 4° Trim 1 1 100%
META ANUAL 1 1 100%
Quantidade 1° Trim - - -
de (o] i 0,
Meta. procediment 2° Trim 1 1 100%
7 . o : - - -
6.2 Produto 0s técnicos 3° Trim
relacionados 4° Trim - - -
a gestdo de
ACEVO META ANUAL 1 1 100%
(PA) P ) 1° Trim - - -
esquisa .
com 0 acervo Meta- N° de artigos 2 Tim : : 100%
7 visando a 7.1 | i 9 3° Trim - - -
blicacio de Resultado publicados :
publica 40 Trim 1 1 100%
artigo
META ANUAL 2 2 100%
1° Trim - - -
N° de agdes 2° Trim 1 1 100%
Meta- . : ;
8.1 virtuais 3° Trim - - -
Produto lizad
realizadas 4° Trim 1 1 100%
(PA) Cursos, META ANUAL 2 2 100%
alestras, o Trim - - -
Workshops,
Oficinas e N° de publico 2° Trim - 440 -
g | Treinamentos | g, | pado-Extra |  virtual 3° Trim i i i
oferecidos . articipantes ;
relativos a P p 4° Trim - 50 -
tematica do META ANUAL - 490 -
Museu 10 Trim i i i
VIRTUAL
N° de puiblico 2°Trim - 1562 -
8.3 | Dado-Extra virtual 3° Trim - 29 -
visualiza¢des 4° Trim _ 263 i
META ANUAL - 1.854 -
o 1 - - -
Atualizacéo e 1 Trfm
(PA) Plano do Meta- Entrega da 2° Trim 1 1 100%
9 Centro de 9.1 Plano do 3° Trim - - -
A Resultado -
Referéncia Centro de 4° Trim - - -
Referéncia  I"\iETA ANUAL 1 1 100%
N de 1° Trim - - -
postagem nas 2° Trim - - -
S pp s
(PA) Difus&o dos 10 Vota. regsi/lsuoscgaus 3 Trfm 2 9 450%
IR 1 Produto Catavento,
instituicdo .
através de
fotos, videos, | META ANUAL 4 13 325%
lives e afins.
(PA) Cursos, 1° Trim 1 1 100%
W iaLeStragf_ _ 20 Trim 1 7 700%
1g | ORETORSSE 111' P'\r/loedtﬁ{o N° de eventos | 3° Trim 1 7 700%
Treinamentos 4° Trim 1 2 200%
para META ANUAL 4 17 425%
12 | (PA) Projetosa | 12. Meta- N° de 1° Trim - - -
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editais de apoio 1 Produto Projetos 20 Trim R . )
Submetidos 30 Trim B _ -
4° Trim 1 0 0%
META ANUAL 1 0 0%
1° Trim 1 1 100%
(PA) Inauguragéo 20 Trim i - -
do Centro de 13. Meta- Inauguracéo pgug
13 Referéncia e 1 Produto Realizada 30 Tr!m - - -
Reserva Técnica 4° Trim - - -
META ANUAL 1 1 100%

Parecer da UGE sobre o Programa de Acervo

As acbes previstas para o trimestre foram parcialmente cumpridas.

Em relacdo a agdo n° 10, a OS justifica que a superacdo ocorreu devido a periodicidade estabelecida
para as publicacdes, com vistas a divulgar os acervos ja pesquisados nos ultimos anos. Esta UGE acata
a justificativa da OS e verificard a necessidade e viabilidade de sua adequacéo para o proximo Plano de
Trabalho.

Quanto a acdo n° 11, a OS continuou ndo justificando sua superagdo. Solicita-se que no préoximo
relatério seja apresentada a justificativa.

A acdo n° 12 apesar de justificada e a UGE compreendido a situacio posta, entende que tal agio devera
ficar como pendente para o proximo ano. Importante salientar que, antes da pactuacdo de uma acao, €
preciso compreender 0s cenarios possiveis de execucdo, no caso em questdo, buscar antes mesmo da
pactuacao os editais de fomento possiveis de concorrer.

Quanto a atualizacédo da Politica de Gestao de Acervos, sera alvo de parecer especifico, a ser enviado
para os técnicos do Programa de Acervo do Catavento.

3. FUNGCAO: DIFUSAO — PROGRAMA DE EXPOSICOES E PROGRAMAGAO CULTURAL 2020 - MUSEU

CATAVENTO

Atributo
No. Acdes No. da Mensuracéo Periodo Previsto Realizado ICM%
Pactuadas Mensurag
ao
[o] 1 0,
(PEPC) 1 Tr?m 2 2 100%
Exposicoes Quantidade 2°Trim - - -
L Meta- -
14 | temporarias com | 14.1 de 3°Trim - - -
. Produto - -
acervo proprio exposicdes 4° Trim R - -
e/ou de terceiros META ANUAL 2 2 100%
1° Trim - - i
N° de 2° Trim - - -
Meta- D -
151 Exposicbes 3° Trim 1 1 100%
(PEPC) Produto Virtuais 49 Trim 1 1 100%
ExposicBes
temporarias com META ANUAL 2 2 100%
15 acervo proprio 1° Trim - - -
e/ou de terceiros NC de Publico 20 Trim - - -
- i 0 I - - -
VIRTUAL 15.2 | Dado-Extra \_/n’_tual 3 Tr!m
Participantes 4° Trim _ - -
META ANUAL - 0 -
15.3 | Dado-Extra | N° de Publico 1° Trim - - -
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Virtual 2° Trim - - R
Visualizacdes 30 Trim B 62 B
4° Trim - 29 -
META ANUAL - 91 -
1° Trim 1 1 100%
(PEPC) Eventos N° de eventos 20 Trim - - -
= Meta- da -
16 | da Programacéo | 16.1 Prod = 3° Trim - - -
Cultural roduto | programagao T
cultural nm - - -
META ANUAL 1 1 100%
1° Trim - - -
N° de 2° Trim 1 21 2100%
17.1| Meta Eventos 39 Trim 4 38 950%
Produto o -
Virtuais 4° Trim 1 37 3700%
META ANUAL 6 96 1600%
o 1 - - -
(PEPC) Eventos 1° Trim
da Programac&o N° de Publico 2°Trim - - -
17 Cultural 17.2 | Dado-Extra Virtual 3° Trim - - -
Participantes 4° Trim - - -
VIRTUAL META ANUAL - 0 -
1° Trim - - -
Ne de Publico 2° Trim - 33.400 -
17.3 | Dado-Extra Virtual 3° Trim - 46.825 -
VisualizacGes 4° Trim _ 27.946 -
META ANUAL - 108.171 -
(PEPC) 1° Trim 3 2 67%
Programas 20 Trim R - -
tematicos: Meta- Quantidade Py
18 (Aniversario de 181 broduto | de eventos 3 Tr!m . - -
S3o Paulo, 4° Trim - - -
Semana Darwin META ANUAL 3 2 67%
(PEPC) 1° Trim - - -
Programas Veta. NC de 20 Trim 2 3 150%
tematicos: 19.1 Produto Eventos 3° Trim 1 3 300%
(Semana de Virtuais 4° Trim 3 4 133%
Museus, Virada META ANUAL 6 10 167%
Cultural, °Trim i "
Primavera de -
Museus, Dia das Dado. | N° de Publico 2° Trim 601 -
19 criangas, 19.2 E Virtual 3° Trim - 20 -
xtra -
Semana Participantes 4° Trim - 785 -
Nacional de META ANUAL - 1.406 -
Ciéncia e pp
Tecnologia e Dia 1° Trim - - -
dos Direitos Dad N° de Publico 2° Trim - 2.993 -
Humanos) 19.3 E?(tr‘;‘ Virtual 30 Trim - 2.129 -
Visualizacbes 4° Tri i 7.04 -
VIRTUAL fim 045
META ANUAL - 12.167 -
o 1 - -
(PEPC) 1 Tr!m 121.211
Recebimento de Dado- 2°Trim - - -
20 Visitantes 20.1 Extra Pdblico Total 3° Trim - - -
presenciais no 4° Trim - 6.778 -
Museu META ANUAL - 127.989 -
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1° Trim - 114.341 -
. 2° Trim - - -
202 | Dado- Publico 3° Trim - - -
Extra Espontaneo -
4° Trim - - -
META ANUAL - 114.341 -
1° Trim - - -
Met N° de Ach 2° Trim 1 3 300%
eta- e Acdes p N i
211 Produto Virtuais 3 Tr!m >
4° Trim 1 2 200%
(PEPC) META ANUAL 2 10 500%
Seminarios 10 Trim : N
Formativos, -
palestras, cursos, Dado. | N de Publico 2° Trim - - -
21 workshops, 21.2 Extra Virtual 3° Trim - 681 -
oficinas, mostras Participantes 4° Trim i 161 -
ou festivais. META ANUAL - 842 -
VIRTUAL 1° Trim - - -
Dado. Ne de Publico 2° Trim - 4.457 -
21.3 Extra Virtual 3° Trim - 5.752 -
Visualiza¢Ges 4° Trim _ 2.148 -
META ANUAL - 12.357 -
1° Trim 3 20 667%
Prog(rZiZg%O de Meta- N® minimo de 2 Trm - - -
0 1 - - -
22 Férias no Museu 22.1 Produto r:z:I?znatgzs 3 Trfm
Catavento 4°Trim - - -
META ANUAL 3 20 100%
1° Trim 1 1 100%
2° Trim - - -
- o 0
231 Meta N° de acGes 30 Trim ) i i
Produto extra muros
4° Trim - - -
23 (PEPC) Acdes META ANUAL 1 1 100%
Extra Muros 1° Trim - 29.253 -
Ne de 2° Trim - - -
232 Dado- participantes 30 Trim i i -
Extra das acbes -
extra muros 4° Trim - - -
META ANUAL - 29.253 -
1° Trim - - -
(PEPC) Meta. Quantidade 2° Trim - - -
24 Exposicéo de 24.1 Produto de 3° Trim 1 0 0%
longa duracéo exposicdes 4° Trim 1 2 200%
META ANUAL 2 2 100%

Parecer da UGE sobre o Programa de Exposi¢cdes e Programacéo Cultural

De modo geral, as agbes pactuadas foram desenvolvidas com eficacia alcancando os objetivos
previstos.

Em relacdo a meta n° 17.1, superada, a OS justificou que devido ao fechamento do museu a visitagéo, a
equipe engendrou esforgos para a elaboragéo de contetdo digital para o publico do museu.
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Por se tratar de atividade presencial, a OS justifica a realizacdo parcial da meta n° 18.1 em decorréncia
do fechamento do Museu Catavento ao publico, porém, a meta atingiu 67% do previsto no 1° trimestre.

Quanto & meta n° 19, superada, os programas tematicos foram trabalhados online em razdo da
pandemia, o que possibilitou a execucdo de mais eventos durante o ano.

No que tange a meta n° 21, segundo a OS, o empenho das equipes possibilitou a realizagdo de um
namero maior de seminarios formativos, palestras, cursos, workshops, oficinas, mostras ou festivais
durante o ano.

Esta UGE acata as justificativas da OS.

Em relacdo a meta n°® 22.1 que teve seu nimero minimo realizado acima do previsto no ano, esta UGE
informa que ir4 verificar a necessidade e viabilidade de sua adequacao para o proximo Plano de Trabalho,
e parabeniza a equipe pelos bons resultados. Ressalva-se que nas metas que apresentam nimero
minimo, a porcentagem de ICM deverd ser 100%, sempre que o ndmero minimo for alcancado ou
ultrapassado. Esta UGE retificou o quadro de metas neste parecer.

Quanto & meta n° 24.1, a OS informa que as exposi¢Bes previstas (Inteligéncia Artificial — Ensinando
Robds e Composi¢do e Conservacao dos Alimentos) foram projetadas e estruturadas, mas s6 seréo
inauguradas quando houver diminuicdo das medidas restritivas.

Considerando-se a excepcionalidade que o contexto da pandemia de Covid-19 trouxe aos equipamentos
culturais da Secretaria de Cultura e Economia Criativa, com a quebra da série histérica e imprevisibilidade
guanto a efetiva realizacdo das a¢Bes, em especial, as que dependem de parcerias, grande parte das
metas pactuadas para este programa de trabalho teve como atributo de mensuracdo o dado extra, o qual

foi devidamente informado pela OS.

4. FUNCAO: FORMACAO CULTURAL — PROGRAMA EDUCATIVO 2020 - MUSEU CATAVENTO

No Pa/?:(ti?:jas No. Atr:jt;uto Mensuracéao Periodo Previsto Realizado ICM%
(PE) Visitas 1° Trim _ 3.737 _
educativas N° de 2 Trim § - -

oferecidas para Dado- estudantes

25 estudantes de 25.1 Extra atendidos em 3° Trim - - -

escolas publicas visitas 4° Trim ~ _ _
e privadas educativas
(ensino infantil META ANUAL - 3.737 -
(PE) Programa 1° Trim 34 34 100%
Catavento Met .th.) ot 2° Trim - - -
Acessivel (agbes | 26.1 P edai monttorias/ro 3° Trim - - -
desenvolvidas roduto ell_rosd 20 Trim - - i
para publicos realizado

26 especificos: META ANUAL 34 34 100%

Idosos/ Pessoas 1° Trim _ 843 .

com deficiéncia/ o Tri
Refugiados/em N° de nm - - -

. = Dado- L
situacao de 26.2 Extra publicos - - -
vulnerabilidade atendidos 49 Trim _ _ -
social

META ANUAL 843 -
27 | (PE)Programa | 27.1 Meta- N° de Acdes 1° Trim - - -
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Catavento Produto Virtuais 29 Trim 6 11 183%
Acessivel (agdes pp— 0
desenvolvidas 3° Trim 6 35 o83%
para publicos 4° Trim 6 11 183%
d espe/c;)fmos: META ANUAL 18 57 317%
osos/ Pessoas -
com deficiéncia/ 1° Trim - § §
Refugiacjoséem Dado. N° de Publico 2° Trim - 280 -
situagao de | 57 5 Virtual 3° Trim - 1.123 -
vulnerabilidade Extra Participantes :
social P 4° Trim - 1.450 -
META ANUAL - 2.853 -
VIRTUAL 10 Trim - - -
bado. | N°de Pablico | 2°Trim - 24.853 -
27.3 Extra Virtual 3° Trim - 45.443 -
Visualizacdes 4° Trim _ 17.601 i
META ANUAL - 87.897 -
1° Trim 11 11 100%
Meta N° de acdes 2° Trim . - -
- — - - -
28.1 Produto realizadas 3 Tr!m
4° Trim - - -
- (CPaEt)aS;?]?éae”r‘na META ANUAL 11 11 100%
Familia 1° Trim - 454 -
Dado- N° de 2° Trim - - -
28.2 Extra publicos 3° Trim - - -
atendidos 4° Trim - - -
META ANUAL - 454 -
1° Trim - - -
Met N° de Ach 2° Trim 12 13 108%
29.1 el € AGOES 3° Trim 24 17 71%
Produto Virtuais -
4° Trim 24 35 146%
META ANUAL 60 65 108%
(PE) Programa 1° Tr?m - - -
Catavento em Dado- | \° de Publico 2° Trim - - -
29 Familia 29.2 E Virtual 3° Trim - - -
xtra - -
Participantes 4° Trim - 261 B
VIRTUAL META ANUAL - 261 -
1° Trim - - -
Dado- N° de Publico 2° Trim - 17.888 -
29.3 Extra Virtual 3° Trim - 33.712 -
Visualiza¢des 4° Trim - 35.610 -
META ANUAL - 87.210 -
1° Trim - - -
Meta- N° minimo de 2° Trim 1 4 400%
(PE) Pesquisa de 30.1 Produto pesquisas 30 Tr!m 1 1 100%
satisfacdo de aplicadas 4° Trim 1 1 100%
30 publico Virtual - META ANUAL 3 6 200%
_Ficha d_e 1° Trim - - -
Avaliaggo Virtual - Vet indice de 2° Trim 80% 91% 114%
Modelo Proprio | 30 5 Resﬁlg 4o | satisfacdo (= 3° Trim 80% 100% 125%
ou > 80%) 4° Trim 80% 92% 115%
META ANUAL =ou >80% 93% -
31 (PE) Cursos, 311 Meta- N° de Acdes 1° Trim - - -
palestras, ’ Produto Virtuais 2° Trim 1 1 100%
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workshops ou 3° Trim 1 1 100%
oficinas de 4° Trim 1 1 100%
Capa?'tagao para META ANUAL 3 3 100%
professores e 1° Trim - B B
educadores, -
guias de turismo Dado- | N° de Publico 2° Trim o4 -
ou estudantes | 31.2 Extra Virtual 3° Tr!m - - -
Participantes 4° Trim - - -
VIRTUAL META ANUAL - 54 -
1° Trim - - -
Dado. | N° de Publico 2°Trim - - -
31.3 Virtual 3° Trim - 1.492 -
Extra . . - -
VisualizacGes 4° Trim - 446 B
META ANUAL - 1.938 -
. 1° Trim 1 13 1300%
Ne de 2° Trim - - -
(PE) Visitas 32.1 Meta- encpntros 3 Trim : a a
educativas e Produto realizados 25 Trim
atividades com equipe . - -
META ANUAL 1 13 1300%
32 | complementares o
para os N° d 1° Trim - 364 -
funcionarios do v g€ 2° Trim - - -
322 Dado- participantes 30 Trim - - .
Museu : Extra | dos encontros —
realizados 4° Trim - - -
META ANUAL - 364 -
1° Trim - - -
2° Trim - - N
331 | Meta- | N°deAcbes 30 Trim 1 1 100%
) Produto Virtuais -
(PE) Visitas 4° Trim 1 1 100%
educativas e META ANUAL 2 2 100%
atividades 1° Trim - - -
complementares Dado. | \° de Publico 2°Trim - -
33 para os 33.2 Extra Virtual 3° Trim - 9 -
funcionarios do Participantes 4° Trim - 22 -
Museu META ANUAL - 31 -
VIRTUAL 1° Trim - - -
Dado- | N° de Publico 2° Trim - - -
33.3 Virtual 3° Trim - - -
Extra . . - -
VisualizacGes 4° Trim - - _
META ANUAL - 0 -
) 1° Trim 1 1 100%
(PE) Material Producéo de 20 Trim _ N N
educativo para as Meta- o -
34 - 34.1 materiais 3°Trim - - -
atividades e produto . -
exposices educativos 4° Trim - R R
META ANUAL 1 1 100%
1° Trim - - -
Meta N° de AcBes 2° Trim 12 21 175%
R S -
(PE) Material 35.1 Produto Virtuais 3 Tr!m 12 14 117%
) 4° Trim 12 13 108%
ed“‘;.‘"‘t.'(;’o dpara as META ANUAL 36 48 133%
| e - S
Dado- | N° de Publico 2° Trim - - -
VIRTUAL 35.2 Virtual 3° Trim - - -
Extra L -
Participantes 4° Trim - - R
META ANUAL - 0 -
35.3 Dado- N° de Publico 1° Trim - - -
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Extra Virtual 2° Trim - 23.325 -
Visualizacdes 30 Trim - 25211 -
4° Trim - 13.664 -
META ANUAL - 62.200 -
\e d 1° Trim - 1.821 -
- e 0 Tri
(PE) Visitas ) . 2° Trim - - -
36 Mediadas - 36.1 I:I)Eado aten(_ju_jos em 3° Trim - - -
Publico Geral xtra V'SIta.‘S 4° Trim - 6.778 -
educativas :
META ANUAL - 8.599 -
1° Trim - - -
Met N° de AcH 2° Trim 6 6 100%
37.1 cla- € AcOes 3° Trim 6 11 183%
Produto Virtuais -
4° Trim 6 6 100%
META ANUAL 18 23 128%
(PE) Acbes 1° Trim - - -
Educativas - Dado. | \° de Publico 2° Trim - - -
37 Publico Geral 37.2 Virtual 3° Trim - 1.139 -
Extra . -
Participantes 4° Trim - 458 -
VIRTUAL META ANUAL - 1.597 -
1° Trim - - -
Dad N° de Publico 2° Trim - 4,093 -
37.3 ado- Virtual 3° Trim - 26.354 -
Extra . . - .
Visualizacdes 4° Trim - 8.811 -
META ANUAL - 39.258 -

Parecer da UGE sobre o Programa Educativo:

Todas as metas foram desenvolvidas com eficécia, alcangando os objetivos previstos.

A superacdo da meta n° 27.1 € justificada pela OS em raz&o da organizacdo da equipe do Educativo,
através do “Programa Catavento Acessivel’, que possibilitou desenvolver videos com o intuito de
impulsionar o numero de publico virtual.

Quanto & meta n° 32.1, embora a OS ndo tenha apresentado justificativa para a sua superacdo no
relatorio anual, esta UGE verificou que no parecer do 1° trimestre tal superacdo ja havia sido
devidamente justificada e acatada pela UPPM.

Em relagdo a superagdo das metas n° 35.1 e 37.1, houve uma grande ades&o do publico virtual e a OS
priorizou a producéo deste tipo de conteudo digital.

No que tange & meta n° 30.1 que atingiu valor acima de 20% do minimo previsto para o ano, bem como as
demais metas superadas, esta UGE informa que verificara a necessidade e viabilidade de adequagéo para
os préximos Planos de Trabalho e parabeniza o nicleo educativo pelos bons resultados. Ressalva-se que
nas metas que apresentam nimero minimo, a porcentagem de ICM deverd ser 100%, sempre que 0O
namero minimo for alcancado ou ultrapassado. Esta UGE retificou 0 quadro de metas neste parecer.

Considerando-se a excepcionalidade que o contexto da pandemia de Covid-19 trouxe aos equipamentos
culturais da Secretaria de Cultura e Economia Criativa, com a quebra da série histdrica e imprevisibilidade
guanto a efetiva realizacdo das acbes, em especial, as que dependem de parcerias, grande parte das
metas pactuadas para este programa de trabalho teve como atributo de mensuracdo o dado extra, o qual
foi devidamente informado pela OS.
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5. FUNCAO: DIFUSAO — PROGRAMA DE INTEGRACAO AQO SISEM-SP 2020 - MUSEU CATAVENTO

Atributo
No Paf\:%l?aejas No. MendseLlJra(; Mensuracéo Periodo Previsto Realizado ICM%
do
1° Trim - - 5
N° de 2° Trim 1 1 100%
Meta- e -
38.1 Exposicbes 3°Trim - - -
Produto Virtuai
rtuais 4° Trim 1 1 100%
META ANUAL 2 2 100%
1° Trim - - -
(PSISEM) e
Exposicées Dado. | N de Publico 2° Trim - - -
38 itinerantes 38.2 Extra Virtual 3°Trim - - -
VIRTUAL Participantes 4° Trim R 507 R
META ANUAL - 507 -
1° Trim - - -
Dado. | N°de Pablico | 2°Trim : 1.734 §
38.3 Extra Virtual 3°Trim - 725 -
VisualizagGes 4° Trim - 994 -
META ANUAL - 3.453 -
1° Trim - - -
2° Trim 2 2 100%
Meta- N° de AcGes P p
39.1 Produto Virtuais 3° Trim L L 100%
4° Trim - - -
META ANUAL 3 3 100%
(PSISEM) 1° Trim - - -
Palesotrﬁat:siail;rsos/ Bado. NC de Publico 2° Trim - - -
39 L 39.2 Virtual 3° Trim - - -
(publico geral) Extra Participant
articipantes 4° Trim i ) i
VIRTUAL META ANUAL - 0 -
1° Trim - - -
Dado. | N° de Publico | 2° Trim - 2.433 -
39.3 Extra Virtual 3° Trim - 876 -
Visualiza¢des 4° Trim _ _ _
META ANUAL - 3.309 -
1° Trim - - -
(PSISEM) Cursos Quantidade 50 Trim 1 1 100%
de capacitacao, 401 Meta- de 2 Tri
seminarios : Produto | Palestras/Cur S nm - - —
formativos, sos/Oficinas 4° Trim 1 1 100%
palestras, META ANUAL 2 2 100%
workshops ou 1° Trim - - -
40 oficinas Dad N° de Publico 2° Trim 862 -
(profissionais | 40.2 E":‘(tr‘;' Virtual 3° Trim - - -
ligados a Museus Participantes 4° Trim - 5 -
e/ou centro META ANUAL - 867 -
culturais) Sado. | N°de Pablico | 1°Trim - : -
40.3 Virtual 2° Trim - 919 -
VIRTUAL Extra Visualizacoes 3 Trim . 18 .
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4° Trim - - -
META ANUAL - 937 -
N° de 1° Trim - - -
encontros 29 Trim - - -
41.1 Pl\r/loecﬁ;o realizados na 3° Trim - - -

Rede de 4° Trim 1 1 100%

Museus de  ["ETA ANUAL 1 1 100%
(PSISEM) Rede 1° Trim - - _
dgilt\“eﬂ:csizlsjsoﬂe Dado- Quanti.dad.e 2° Tr?m - =
41 Encontro 41.2 Extra de munllciplos 3° Trim - - -
Regional do atendidos 4° Trim - 5 -
SISEM META ANUAL - 5 -
1° Trim - - -
413 | Dado- | N°de pablico gz p!m - - -
. Extra atendido nm - . -
4° Trim - - -
META ANUAL - - -
1° Trim - - -
Meta- Estagios 2 Trim - - _

42.1 Produto Tecplcos 3° Trim 1 0 0%

Realizados 4° Trim - 1 -

META ANUAL 1 1 100%
1° Trim - -
Dado- | Quantdade 29 Trim - - -
42.2 Extra de municipios 3° Trim - - -
(PSISEM) atendidos 4° Trim - 1 -
42 Estagios Técnicos META ANUAL - 1 -
(Nao 1° Trim - - -
Remunerados) Dado- N® de plblico 20 Tr!m - -
42.3 Extra atendido 3° Trim = - =
4° Trim - - -
META ANUAL - 0 -
1° Trim - - -
Dado- | \° de Publico 20 Trim - - -
42.4 Extra \(lr_tual 3° Trim - - -
Participantes 4° Trim - 5 -
META ANUAL - 5 -

1° Trim 1 1 100%
NC de 2° Trim - - -
43.1 Pl\r/loedtﬁ;o Encontros 3 Tr!m - - -
Realizados 4° Trim - - -

META ANUAL 1 1 100%
1° Trim - 1 -
(PSISEM) . 2° Trim - - -

uantidade -

43 ;rlljcczr:jtgcr)ecsoy o |432 DE?(?% dg municipios 3° Tr!m - - .
SISEM atendidos 4° Trim - - -
META ANUAL - 1 -
1° Trim - 3 -
2° Trim - - -
433 Dado- N° de pl’_Jinco 39 Trim - - -
Extra atendido 4° Trim _ N N
META ANUAL - 3 -
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Parecer da UGE sobre o Programa de Integracéo ao SISEM

Todas as ac¢6es foram cumpridas alcancando os objetivos previstos.

Considerando-se a excepcionalidade que o contexto da pandemia de Covid-19 trouxe aos equipamentos
culturais da Secretaria de Cultura e Economia Criativa, com a quebra da série histérica e
imprevisibilidade quanto a efetiva realizacdo das acdes, em especial, as que dependem de parcerias,
grande parte das metas pactuadas para este programa de trabalho teve como atributo de mensuracao o
dado extra, o qual foi devidamente informado pela OS.

6. FUNCAO: GOVERNANGA — PROGRAMA DE COMUNICAGAO E DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL 2020 -

MUSEU CATAVENTO

Atributo
Acdes da . . . . 0
No. Pactuadas No. Mensurac Mensuracéao Periodo Previsto Realizado ICM%
ao
1° Trim 85.000 125.440 148%
N°minimo de 2° Trim 80.000 20.690 26%
441 | Meta visitantes 39 Trim 85.000 15.029 18%
Resultado virtuais
Gnicos - Site 4° Trim 80.000 17.435 22%
META ANUAL 330.000 178.594 54%
N° minimo de 1° Trim 1.500 4.703 314%
novos 2° Trim 1.000 1.793 179%
44| Meta- | seguidores 39 Trim 1.500 2146 143%
Resultado nas midias
sociais - 4° Trim 1.000 1.123 112%
Facebook | META ANUAL 5.000 9.765 100%
0 mini 1° Trim 2.000 8.684 434%
(PCDI) Canais de N®minimo de -
; = novos 2° Trim 1.000 8.740 874%
comunicagao Meta- seguidores ;
44 | com os diversos |44.3 P 3° Trim 2.000 4.129 206%
tos de Resultado nas ml_dlas :
Seg":]ebrl‘ico sociais - 40 Trim 1.000 2.240 224%
P Instagram META ANUAL 6.000 23.793 100%
N° minimo de 1° Trim 50 130 260%
novos 2° Trim 25 2.397 9588%
44.4| Meta- | seguidores 39 Trim 50 670 1340%
Resultado nas midias
sociais - 4° Trim 25 264 1056%
Youtube META ANUAL 150 3.461 100%
N° minimo de 1° Trim 50 84 168%
nO_VOS 2° Trim 50 65 130%
45| Meta- seguidores 30 Trim 50 57 114%
Resultado nas midias
sociais - 4° Trim 50 41 82%
Twitter META ANUAL 200 247 100%
1° Trim 350 455 130%
) N° de minimo 2° Trim 200 124 62%
45 | (PCDN) Insercges | o, | Meta- | 4 5hcorcdes 39 Trim 350 239 68%
na midia Produto idi
na midia 4° Trim 200 324 162%
META ANUAL 1.100 1.142 100%
46 (PCDI) 46.1 Meta- N° de novas 1° Trim 1 1 100%
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Desenvolvimento Produto parcerias 20 Trim 1 1 100%
Institucional a estabelecidas 30 Trim 1 1 100%
partir de com
parcerias com organizacoes 4° Trim 1 1 100%
organizagdes META ANUAL 4 4 100%

Parecer da UGE sobre o Programa de Comunicagé&o e Desenvolvimento Institucional

De modo geral, as ac¢des pactuadas foram desenvolvidas com eficacia alcancando os objetivos
previstos.

Quanto a meta n° 44.1, esclarece-se que o Museu Catavento inaugurou em julho de 2020 um novo site,
www.museucatavento.org.br, porém nos sites de busca ainda aparece em primeiro lugar o antigo site.
Assim sendo, muitos visitantes podem ter acessado 0 antigo site e ndo o novo. Esta UGE acata a
justificativa, mas esclarece que nos pareceres emitidos ao logo do ano de 2020 enfatizamos a
necessidade de se proceder a alteragdo junto aos sites de busca, o que devera ser feito continuamente
pela OS.

Em relagdo as metas que atingiram valor acima de 20% do minimo previsto para o ano, esta UGE informa
gue verificara a necessidade e viabilidade de adequacgdo para os préximos Planos de Trabalho e
parabeniza a OS pelos bons resultados. Ressalva-se que nas metas que apresentam ndmero minimo, a
porcentagem de ICM devera ser 100%, sempre que o numero minimo for alcangado ou ultrapassado. Esta
UGE retificou 0 quadro de metas neste parecer.

7. FUNCAO PRESERVACAO - PROGRAMA DE EDIFICACOES - MANUTENCAO PREDIAL, CONSERVACAO

PREVENTIVA E SEGURANCA 2020 - MUSEU CATAVENTO

Atributo
No. Pa/?:(ti?:jas No. Megsaura Mensuracéao Periodo Previsto Realizado ICM%
cdo
N° de acBes 1° Trim 1 2 200%
Meta- | Readequagéo 2° Trim 1 1 100%
47.1 | Resultad das 3° Trim 1 1 100%
(PED) 0 instglqgﬁes 4° Trim _ 2 .
= elétricas
Readequacéo META ANUAL 3 6 200%
47 | das Instala¢des P 5
Elétricas e NO de acdes 1° Trim 1 0 0%
Hidraulicas Meta- Readequagio 2°Trim - 0 -
47.2 | Resultad das 3°Trim 1 0 0%
° nstalagdes 4° Trim 1 2 200%
META ANUAL 3 2 67%
1° Trim - - -
2° Trim - - -
(PED)
48 Renovacdo de | 48.1 Dados Sequro 3° Trim - - -
S Extra Renovado
eguro 4° Trim - 1 -
META ANUAL - 1 -
(PED) Obtencéo 1° Trim - 1 -
Ou renovagao do Dados Alvara obtido, 20 Trim _ _ _
49 Alvara de 49.1 Extra renovado ou e
Funcionamento protocolado. 3° Trim - - -
de Local de 4° Trim - - -
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Reunido META ANUAL - 1 -
N° de Ac¢des 1° Trim - - -
Im Ia(litEaD;o do Meta- para 2° Trim - - -
50 P Projgto 50.1 | Resultad | Implantacdo 3° Trim - - -
Luminotécnico 0 do Projeto 4° Trim 1 1 100%
Luminotécnico
META ANUAL 1 1 100%

Parecer da UGE sobre o Programa de Edificac6es

As acbes e metas foram desenvolvidas com eficacia, alcancando os objetivos previstos.

Com relagdo a meta n°® 47.1, que trata das a¢fes para readequacao das instalacbes elétricas, a mesma
esta em andamento, e, ainda que o prazo inicial de conclusdo era previsto para agosto, por conta das
orientacdes de isolamento social para preven¢do de contagio pelo Covid-19, os trabalhos demandaram
maior prazo, e, assim, em comum acordo com a empresa ECG Engenharia, foi pactuado termo aditivo
para prorrogagéo do prazo de conclus@o da obra por mais seis meses, com previsdo de término no més
de fevereiro de 2021. Esta UGE, juntamente com o GPAQO, acompanhara o desenvolvimento da meta no
proximo Plano de Trabalho.

Para a meta n® 47.2, que prevé acles de readequacgdo das instalagbes hidraulicas, o edital para
contratacdo de projeto basico havia sido suspenso pela impossibilidade de realizacdo de visitas dos
fornecedores ao local, devido as orientages de isolamento social para prevencdo de contagio pelo
Covid-19, e o processo foi retomado no més de setembro com a reabertura do edital e contratacéo de
empresa. Esta UGE, juntamente com o GPAO, acompanhara o desenvolvimento da meta no proximo
Plano de Trabalho.

Quanto a agdo n° 48, as apdlices de seguros contra incéndios, e outras coberturas, e responsabilidade
civil, sdo validas até 31/12/2021.

Em relacdo a acdo n° 49, o Alvara n® 2020-03788-00 é valido até 09/03/2021.

Ja quanto a rotina que trata da Obtencao OU Renovacgdo do AVCB, o Museu possui 0 AVCB n°350948,
vélido até 23/04/2021, por isso ndo consta como agéo no Plano de Trabalho deste ano.

Para a agdo n° 50, que trata da Implantacdo do Projeto Luminotécnico, a mesma foi objeto do 7° Termo
Aditivo ao contrato de gestdo n° 02/2017, pactuado no final no ano, e sera executada no préximo Plano
de Trabalho. Esta UGE, juntamente com o GPAO, acompanhara o desenvolvimento da meta no proximo
Plano de Trabalho.

METAS CONDICIONADAS

1. FUNCAO GOVERNANCA - PROGRAMA DE GESTAO EXECUTIVA, TRANSPARENCIA E GOVERNANCA 2020

- MUSEU CATAVENTO

No. Con('ing?oensadas No. I\?(tarr:ts):ﬁggdé% Mensuracédo Periodo Previsto Realizado | ICM%
(PGTG) Recursos 1° Trim - - -
financeiros 2° Trim - - -
captados via RS - o R$ 0
51 | 9eracdo de receitas | 51. Meta- Recursos 3° Trim 118.018,78 R$ 0,00 0%
de bilheteria, 1 Resultado financeiros i R$ R$
c;sséo r:munerada captados 4° Trim 118.018,78 | 45.107,12 | 38%
e uso de espaco, META R$ R$ 0
doacdes e etc. (3% ANUAL 236.037,56 | 45.107,12 | %%
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do repasse anual de
2020) (Eixo 3)

N° de Cursos 1° Trim - - -
de :
. 2° Trim - - -
(PGTG) Cursos de capacitacéo 5 I .
52 capacitacdo e 52. | \eta-Produto e 3° Trim 1 0 0%
qualificacdo paraas | 1 qualificacéo 4° Trim - - -
equipes de suporte para as
equipes de ANll\IEUT:L 1 0 0%
suporte

3. FUNCAO: DIFUSAO — PROG

CATAVENTO
Acdes Atributo da = . . . 0
No. Condicionadas No. Mensuraco Mensuragéo Periodo Previsto Realizado | ICM%
1° Trim - .
(PEPC) Program 2° Trim — - _
rogramas . -
53 | tematicos: Jornada Sf " | Meta-Produto Sgaer\'/téi?gse 3° Tr!m 1 0 0%
do Patrimdnio 4° Trim - 3 -
META o
ANUAL 1 3 300%
1° Trim - - -
2° Trim 1 - -
o . -
54. Meta-Produto N° de acoes 3° Trim 2 0 0%
1 extra muros 4° Trim 2 0 0%
META o
54 | (PEPC) Ages Extra ANUAL 5 0 0%
Muros 1° Trim - -
N° de 209 Trim - -
5;1. Dado-Extra pgrtl0|pa~ntes 39 Trim - -
?s acoes 29 Trim i -
extra muros META ; ; _
ANUAL

No. A_(;_oes No. Atributo d~a Mensuragéo Periodo Previsto Realizado | ICM%
Condicionadas Mensuracéao
1° Trim - -
2° Trim - - -

515. Meta-Produto N tde acoOes 3° Trim 1 0 0%

extra muros 4° Trim 1 0 0%
(PE) AcgGes AI\/’I\IEUTAAL 2 0 0%
55 educativas Extra P
MUros . 1° Trim - -
tN ' de . 2° Trim - -
participantes -

525 " | Dado-Extra das 3° Tr!m - -
atividades 4° Trim - -
extramuros META 0 0 )

ANUAL
(PE) Visitas 56. Meta- Ne de 1° Trim - - -
56 . -
educativas e 1 Resultado encontros 20 Trim 1 - R
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atividades realizados 3° Trim - - -
para s funciondrios com equipe | ao Trim : : :
META 0
do museu ANUAL 1 0 0%
1° Trim - -
part"\::pdaentes 2° Trim - N
ici -
55 " | Dado-Extra dos 3 Trfm - -
encontros 4° Trim - -
realizados META 0 0 i
ANUAL

5. FUNGAO: DIFUSAO — PROGRAMA DE INTEG

Acdes Atributo da

No. iy No. . Mensuragéo Periodo Previsto Realizado | ICM%
Condicionadas Mensuracéo
1° Trim - - -
N° de 20 Trim _ R R
participacdes -
57 (FF: Slfﬁgﬂéggﬁgrétﬁ 517 " | Meta-Produto | Encontro 3° Trim - - -
aulis Regional do 4° Trim 1 1 100%
SISEM META 0
ANUAL 1 1 100%

Parecer da UGE sobre as a¢cdes condicionadas

Em que pesem as metas serem condicionadas, a OS justifica que a meta n° 51.1 n&do foi cumprida
integralmente tendo em vista que o Museu foi reaberto em outubro de 2020, respeitando as imposicdes
do Governo do Estado de Sdo Paulo, o que limitou o0 acesso do publico.

A acdo n° 53 foi superada, segundo a OS, devido ao acesso expressivo de publico virtual atraidos pela
realizacdo de um programa temético: Jornada do Patrimdnio, com videos sobre o Palécio das Industrias.

Ja as acdes n° 52, 54, 55 e 56 eram condicionadas ao retorno do publico presencial e aportes financeiros
gue nao ocorreram.

QUADRO DE AVALIACAO DAS ROTINAS TECNICAS E OBRIGACOES CONTRATUAIS

Rotina / Obrigacao

Contratual Comprovacéao Avaliacdo da UGE
Programa de Acervo Todos os Todas as rotinas e obrigacdes técnicas previstas
anexos para o trimestre e para o ano foram cumpridas
entregues com efic4cia, atingindo os objetivos previstos.

Quanto a justificativa apresentada para a ndo
entrega da atualizacdo de inventério, prevista
para o 3° trimestre, é importante esclarecer que
esta UGE anualmente atualiza os seus modelos
buscando sempre aperfeicoar o
acompanhamento dos contratos. Isto posto, em
caso de ddvidas, solicitamos que a equipe entre
em contato com o0s técnicos responsaveis pelo
acompanhamento do Programa de Acervo na
UPPM e sane as davidas que surgirem.
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Programa de Exposi¢cGes e | Todos os Todas as rotinas e obrigacdes previstas para o

Programacao Cultural anexos trimestre foram devidamente entregues e
entregues cumpridas com eficacia, alcancando os objetivos

previstos.

Programa Educativo Todos os Todas as rotinas e obrigacfes previstas para o
anexos trimestre foram devidamente entregues e
entregues cumpridas com eficacia, alcancando os objetivos

previstos.

Programa de Integracdo ao | Todos os Todas as rotinas e obrigacfes previstas para o

SISEM anexos trimestre foram devidamente entregues e
entregues cumpridas com eficacia, alcancando os objetivos

previstos.

Programa de Comunicag¢do | Todos os Todas as rotinas e obrigacdes previstas para o
anexos trimestre foram devidamente entregues e
entregues cumpridas com eficicia, alcancando os

objetivos previstos.

Programa de Edificacfes Todos os Todas as rotinas e obrigagfes previstas para o
anexos trimestre foram devidamente entregues e
entregues cumpridas com eficcia, alcancando os objetivos

previstos.

Programa de Gestéo Todos os Todas as rotinas e obrigagcfes previstas para o

Executiva, Transparéncia e | anexos trimestre foram devidamente entregues e

Governanca entregues cumpridas com eficcia, alcancando os objetivos

previstos.

Quanto as rotinas técnicas e obrigacdes contratuais executadas no a&mbito dos programas de trabalho,
registramos (conforme demonstrado no quadro acima) que foram executadas.

Esta UGE informa que solicitou a todas as OSs que interrompessem a aplicacdo da Pesquisa de Perfil e

Satisfacdo do Publico Escolar, devido ao fechamento dos museus a visitacdo publica em razdo da
pandemia de Covid-19. Com isso, ndo houve a entrega do Relatério Analitico da Pesquisa de Perfil e
Satisfacdo do Publico Escolar este ano.

Solicitamos a OS que seja enviada a Matriz de Monitoramento do Educativo em formato Excel e os
documentos estruturantes em PDF (Plano Museolégico, Planejamento Estratégico e Plano Educativo) no

prazo de 20 dias ap6s o recebimento deste parecer.

Quanto as recomendacdes feitas pela Comisséo de Avaliacao, temos a manifestar:

Recomendacéo no Relatério da Comisséo de Avaliagdo:

Anual de 2019 (X)

| 1° trimestre 2020()

| 2° trimestre 2020 ()

| 3° trimestre 2020 ()

Observacao: o relatdrio do 4° trimestre e anual de 2020 da CA sera elaborado posteriormente ao presente

parecer técnico.

Anual 2019

Destaca-se que: 1.0 Plano de Trabalho seja ajustado, a partir de série historica, para que haja melhor equilibrio

entre previsto e realizado;

2. Que a solicitacdo feita pelo Oficio Circular CG/SEC n° 519/2019 seja integralmente cumprida para o0s
préximos exercicios, informando no site da entidade a remuneragdo individualizada dos dirigentes e
empregados, com os respectivos homes, cargos ou fungdes, privilegiando assim o Principio da Publicidade;

3. Que, devido ao dificil cenario econdmico, sejam observadas, de forma mais rigorosa, as despesas com RH,

evitando realiza¢Bes acima do previsto;

4. Reiteramos a proposicdo da UGE, no que tange ao evento “Show de Talentos”, o propdsito da meta e a linha
ténue entre a confraternizacdo dos funcionarios e a consciéncia funcional,com a qual se deve ter atencdo e
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cuidado;

5. Em relagdo as manifestas dificuldades enfrentadas no ano de 2019 em decorréncia de descontinuidade e
indefinicdo quanto ao sistema informatizado, consideramos que as OSs em particular e o setor cultural como um
todo s6 tem a se beneficiar com informagdes mais &geis e precisas, portanto manifestamos nosso apoio a
viabilizacdo de uma solugao para persecucao deste objetivo.

Resposta da OS

Anual de 2019 (X) | 1° trimestre 2020() | 2° trimestre 2020 () | 3° trimestre 2020 ()

Anual 2019

1. Que o plano de trabalho é revisto e prevé metas com base nas séries histéricas, mas que o resultado
ou oportunidade de realizacdo de algumas atividades durante o ano podem resultar em nimeros fora
do previsto diante de fatos ou eventos ocorridos ao longo do exercicio, tanto na quantidade de acdes
realizadas e do publico atendido;

2. A OS estd cumprindo as determinacdes e inseriu no site do equipamento a tabela de remuneragéo
individualizada dos dirigentes e empregados;

3. Informa que vem tentando preservar o quadro de funcionarios para cumprir as metas pactuadas. No 4°
trimestre observa ser um periodo em que muitos funcionérios gozam férias;

4. A OS informa que as equipes de nucleo técnico ja foram instruidas a ndo considerar a confraternizagéo
dos funcionarios uma acao educativa no Plano de Trabalho;

5. A OS concorda com o apontamento e entende que o sistema “SMAC”, Sistema Informatizado
Descontinuado, seria uma ferramenta muito importante na transparéncia, sustentabilidade e agilidade
para o compartilhamento das informagfes e a prestacdo de contas.

VIl - O CUMPRIMENTO DAS CLAUSULAS PACTUADAS EM CONFORMIDADE COM A
REGULAMENTACAO QUE REGE A MATERIA

De acordo com o acompanhamento realizado por esta Unidade Gestora, a Organizacdo Social de
Cultura cumpriu, de modo geral, as clausulas pactuadas no Contrato de Gestdo n° 02/2017, durante o
exercicio de 2020, conforme verificado em visitas in loco, reunifes e analise de relatérios e documentos,
nao tendo chegado a nosso conhecimento nada que aponte o contrario.

Cabe destacar que é responsabilidade da Organizacdo Social a veracidade de todas as informagfes e
documentos por ela fornecidos, estando sujeita as penalidades previstas em lei.

VIl - A DISPONIBILIZACAO, PELA ENTIDADE DO TERCEIRO SETOR, DOS DOCUMENTOS
COMPROBATORIOS DOS GASTOS EFETUADOS COM OS RECURSOS DA PARCERIA E SUA
DEVIDA CONTABILIZACAO, ATESTADA PELO CONTADOR DA BENEFICIARIA

Todos os documentos necessdrios ao acompanhamento da parceria com a Organizacdo Social de
Cultura em relacdo aos gastos efetuados com recursos do Contrato de Gestdo estiveram
tempestivamente disponiveis e foram fornecidos quando solicitados, ao longo do exercicio, incluindo a
entrega na prestagdo de contas anual das demonstra¢@es financeiras assinada pelo contador e diretoria
financeira, e auditadas por auditor independente.

Observa-se, ainda, que o relatorio da auditoria independente bem como os controles internos da OS que

atestam essa comprovacao foram devida e expressamente aprovados pelo Conselho de Administragcédo
da entidade.
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IX - A CONFORMIDADE DOS GASTOS AS NORMAS GERAIS SOBRE LICITAGOES E CONTRATOS
ADMINISTRATIVOS DEFINIDOS NA LEI FEDERAL N° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993 E
ALTERACOES

De acordo com o § 1° do Artigo 200 da Instrug&o Normativa n° 1/2020 do Tribunal de Contas do Estado
de SP, esse atestado ndo se aplica ao presente Parecer Conclusivo, visto que o mesmo trata de
repasses publicos a entidades do Terceiro Setor, enquanto esse atestado é aplicado somente aos casos
de repasses publicos a entidades do Primeiro Setor.

X - QUE OS ORIGINAIS DOS COMPROVANTES DE GASTOS CONTEM A IDENTIFICAGAO DA
ENTIDADE BENEFICIARIA, DO TIPO DE REPASSE E DO NUMERO DO AJUSTE, BEM COMO DO
ORGAO/ENTIDADE REPASSADOR(A) A QUE SE REFEREM

A documentagdo gerada pela Organizacdo Social obedece as orientacdes do Sistema de Arquivos do
Estado de Séo Paulo, SAESP, conforme previsto no Contrato de Gestdo, em atendimento ao Decreto n°®
48.897/2004.

Além disso, em verificagdo realizada por amostragem, no decorrer do exercicio, pudemos constatar que
a Entidade beneficiada estampa em seus comprovantes de gastos, carimbo contendo a identificacido do
tipo de repasse que o custeia, nimero do Contrato de Gestdo e o nome do 6rgéo repassador, no caso,
Secretaria de Cultura e Economia Criativa.

Xl - A DISPONIBILIZACAO PELA ENTIDADE DO TERCEIRO SETOR DAS RESPECTIVAS
CERTIDOES ATUALIZADAS ACERCA DA REGULARIDADE DOS RECOLHIMENTOS DE
ENCARGOS TRABALHISTAS, QUANDO A APLICACAO DOS RECURSOS ENVOLVER GASTOS
COM PESSOAL

A Organizacdo Social de Cultura parceira disponibilizou, ao longo do exercicio, quando solicitada,
certiddes e declaracdes atualizadas acerca da regularidade dos recolhimentos de encargos trabalhistas.

Xl - O ATENDIMENTO AOS PRINCIPIOS DA LEGALIDADE, IMPESSOALIDADE, MORALIDADE,
PUBLICIDADE, EFICIENCIA, MOTIVACAO E INTERESSE PUBLICO

Atestamos o atendimento aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia, motivagdo e interesse publico na execug¢do do contrato n°® 02/2017 durante o exercicio de
2020, com base, entre outras, nas seguintes constatacdes:

e O contrato de gestdo pauta-se pela Lei Estadual Complementar n° 846/1998 e seus
regulamentos, sendo que tanto a sua celebracdo, quanto todas as alteragBes ocorridas
(relacionadas ao detalhamento do plano de trabalho anual ou a modificagbes nos valores do
contrato) foram devidamente analisadas e aprovadas pela douta Consultoria Juridica da Pasta e
ratificadas pelo Gabinete da Pasta.

e A Organizacdo Social tem regulamento de compras e contratacdes e € regularmente instada a
assegurar que seus processos de selecdo de pessoal e aquisicdo de obras e servicos sejam
devidamente publicizados e obedecam a critérios objetivos, impessoais e técnicos.

¢ O modelo de gestdo por organizacdo social € mais agil e eficiente, os resultados alcancados
pela Cultura no Estado de Sao Paulo evidenciam a ampliacdo de acdes culturais e de publico
atingido nos Ultimos dez anos.

e A Secretaria de Cultura e Economia Criativa disponibiliza os contratos de gestdo, termos
aditivos, relatérios de prestacdo de contas e pareceres técnicos das Unidades Gestoras e
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relatério conclusivo anual da Comissdo de Avaliacdo, além dos principais resultados das
parcerias com organizagdes sociais, no portal da transparéncia da Cultura
(www.transparenciacultura.sp.gov.br). As OS’s também divulgam seus documentos em seus
sites e nos dos objetos culturais geridos por elas.

e A celebracdo do contrato de gestdo foi antecedida de convocacdo publica das organizacGes
sociais interessadas, publicada no Diario Oficial do Estado e no portal eletrénico da Secretaria e
divulgada as instituicdes qualificadas como OS de Cultura no Estado.

e A Secretaria de Cultura e Economia Criativa tem reforcado sempre o compromisso publico que
pauta cada contrato de gestdo. O respeito aos direitos humanos e constitucionais, as diferencas
e a diversidade cultural tem sido enfatizado em varios momentos da parceria e a Organizacao
Social tem participado desse esforco com acdes no plano de trabalho. S&o exemplos as
iniciativas relacionadas a ampliagdo da acessibilidade e & inclusdo de pessoas em situacdo de
vulnerabilidade social.

XIIl - A EXISTENCIA E O FUNCIONAMENTO REGULAR DO CONTROLE INTERNO DO ORGAO OU
ENTIDADE PUBLICO(A) CONCESSOR(A), COM INDICACAO DO NOME COMPLETO E CPF DOS
RESPECTIVOS RESPONSAVEIS

Atestamos a existéncia e o funcionamento regular da Unidade de Preservacdo do Patrimonio
Museoldgico que € a Unidade de Atividade Cultural da Secretaria gestora e ordenadora de despesas do
contrato de gestdo n° 002/2017 sendo, entre outras atribuicdes, responsavel pela “fiscalizacdo das
atividades das Organiza¢Bes Sociais e pela coleta de informacdes para o processo de avaliacdo dos
Contratos de Gestdo na sua area de atuagdo”, nos termos do artigo 96 do Decreto Estadual n°
50.941/2006. A coordenacédo da referida UGE no exercicio de 2020 foi realizada por Anténio Thomaz
Lessa Garcia Juanior, CPF n° 873.726.309-91 e, respondeu pelo expediente da Unidade durante parte
deste periodo Leticia Nascimento Santiago, CPF n° 323.870.238-62.

Em atuagdo complementar & Unidade Gestora, destacamos a atuacdo da Unidade de Monitoramento
dos Contratos de Gestédo, que tem, entre outras atribuicdes, a de “realizar analise econémico-financeira
dos contratos de gestdo, com base no exame anual dos resultados” e a de “elaborar pareceres
econdmico-financeiros anuais de monitoramento e avaliacdo da prestacdo de contas dos contratos de
gestao”, bem como “recomendagbes anuais referentes a execugdo orgamentaria”, em ambos os casos
“considerando a documentagdo fornecida pelas organizagbes sociais e os pareceres técnicos e
qualitativos das Unidades de Atividades Culturais da Secretaria sobre o cumprimento das metas”,
conforme disposto no inciso VII, alineas c e d, do artigo 68-D do Decreto Estadual n® 59.046/2013.

Ressaltamos ainda que, no ambito do controle interno Poder Executivo paulista, os Centros de Controle
e Avaliacdo da Secretaria da Fazenda do Estado de S&o Paulo tém, entre outras atribuicdes, a de
‘examinar e analisar a legalidade e a legitimidade dos contratos de gestdo, bem como o resultado
atingido na sua execucao, quanto a eficiéncia e a eficacia” e “acompanhar e analisar o cumprimento das
metas previstas na contratualizagé@o por resultados com as entidades parceiras do Estado, integrantes do
Terceiro Setor”, conforme disposto nos incisos Xlll e XIV do artigo 27 do Decreto Estadual n°
60.812/2014.

Vale lembrar que a Organizacdo Social sujeita-se, “no que diz respeito aos recursos e bens publicos
recebidos e administrados, ao controle e fiscalizacdo dos érgdos de auditoria do Estado, devendo
disponibilizar aos mesmos todos os dados e documentos necessarios para a verificagdo do cumprimento
dos requisitos de legalidade e economicidade nas compras e contratacfes efetuadas com recursos
publicos, ndo podendo furtar-se a tais controles sob alegagdo de sigilo fiscal ou bancario”, de acordo
com o disposto no artigo 3° do Decreto Estadual n® 51.346/2006.
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Unidade de Preservacgao do Patrimo6nio Museoldgico

XIV - INDICACAO QUANTO A REALIZAGCAO DE VISITA IN LOCO PELO ORGAO OU
ENTIDADE CONCESSOR(A), QUANDO HOUVER

No que tangem as agbBes de acompanhamento, além das visitas técnicas in loco, a Unidade de
Preservacdo do Patrim6nio Museoldgico realiza reunides com as equipes da Organizacdo Social de
Cultura e participa de ac6es e eventos promovidos no equipamento cultural gerido em parceria.

Planilha de Registro de Visitas Técnicas, Eventos e Reunides de Trabalho - 1° Trimestre/2020

. . L Pauta/Resumo
Data Local Tipo de evento Participantes (Instituicdo /Cargo) da Reunizo
Roberta Martins (ATC), Celso
Yassumi Nomoto (Coordenador
GPAO), Ricardo Pisanelli (Gerente | Discussédo sobre
de Contetdo da OS), Wilson implantacéo de
16/01/2020 Catavento Visita Técnica Mitikichuki (Coordenador Patrimonial novos museus no
da OS), e representantes da in.patrimonium.n
empresa contratada (ECG- et e manutengao
Engenharia, Construcdes e geral.
Geotecnia - LTDA).
Tayna Rios (ATC), Maria Helena Inauguraggo qla
02/03/2020 . P 2 o ~ L Reserva Técnica
Catavento Visita Técnica (Técnica), Katia Galvao (Técnica) , d
Luciana Thomazella (ATC) %Cenfro de
eferéncia.
Gisele Silva (CATAVENTO), Aline
Canciani (CATAVENTO), Jessica
Botossi (CATAVENTO), Renato
Barreiros (CATAVENTO), Ana Plano de trabalho
Cavalcanti (CATAVENTO), Danielle | 2020, projecao
Medina (CATAVENTO), Flavianny dos impactos e
AMBIENTE Oliveira (CATAVENTO), Claudia perdas de
27/03/2020 VIRTUAL Reunido de Trabalho Pedroso (Secretéaria Executiva - receitas,
(ZOOM) SEC), Frederico Mascarenhas elaboracgéo de
(Chefe de Gabinte - SEC), Roberta planos de
Brum ( Assessoria de Imprensa - contingéncia
SEC), Marianna Bomfm (Unidade de (Covid-19)
Monitoramento -SEC), Anténio Lessa
(Coordenador UPPM), Davidson
Kaseker (Diretor GTC-SISEM),
Leticia Santiago (Diretora GPPM

Planilha de Registro de Visitas Técnicas, Eventos e Reunides de Trabalho - 2° Trimestre/2020

Data

Local

Tipo de evento

Participantes (Instituicéo /Cargo)

Pauta/Resumo
da Reuniao
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Unidade de Preservacgao do Patrimo6nio Museoldgico

Live “Por dentro
. Roberta Martins (ATC) e Luciana do Catavento —
03/06/2020 Instagram live Thomazella (ATC Palacio das
Inddstrias
Live do Museu
Catavento com
Participacéo do
21/06/2020 Instagram Live Mirian Yagui (Executivo Publico) SC'e“R/fe Museum
— “Museus de
ciéncias em
tempos de
pandemia”
Mirian Yagui (UPPM — SEC), Marina
Falsetti (ACAM — MFL), Juliana
Barros (INCI —Ml), Isaltina Santos
(ACAM — MIV), Fernanda Mazete
(Poiesis — CMA), lalé Cardoso (ID
Brasil — MF), Marcelo Continelli (ID
Brasil — MF), Yule Barbosa (APAF —
MIS), Lais Garcia (APAF — MIS),
Sueli Vital (APAF — Paco), Dayves o L
Augusto (ACASA — MCB), Pedro | 2" Reuniao do
Jackson (CCE - Catavento), Daniella i
de Oliveira (INCI — MC), Luis .
Fernando Marques (ACAM — MIV), Egpcl;?gﬁ?n:ae.?,?
Marina Almeida de Oliveira (APAF — 20209e
25/06/2020 Teams Reunido de trabalho MIS), Valquiria Cristina Martins apresentacao
(ACAM — MIV), Ellen Nicolau (APAA eral da situacio
— MDS), Isabela Maia (INCI - M), | s d9
Guilherme Pacheco (APAF — MIS), € anu&%ggs 0s
Thais Roméo (UPPM — SEC), educativos no
Guilherme Torres (INCI — MIS), Ana eriodo de
Lima (CCE - Catavento), Marina isolgmento social
Toledo (ID Brasil — MLP), Ana lidia
(Poiesis — CGA), Lilian
BudaibesZorato (ACAM — MIV), Luiz
Gregorio Camargo (INCI — Ml),
Bruna Marques (INCI — MI), André
Bispo (Poiesis — CR), Tamimi David
RayesBorsatto (ACAM — MIV), Uiara
Potira Ribeiro (ACAM — MIV), Arthur
Sousa (Poiesis — CMA)
Formagéo de
professores
online, incluséo
27/06/2020 | Google Meet | Formagédo de Professores Mirian Yagui (Executivo Publico) dos alunos de
baixa visdo no
ensino a
distancia

Planilha de Registro de Visitas Técnicas, Eventos e Reunides de Trabalho - 3° Trimestre/2020

Data

Local

Tipo de evento

Participantes (Instituicéo /Cargo)

Pauta/Resumo
da Reuniéo
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GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA

Unidade de Preservacgao do Patrimo6nio Museoldgico

AMBIENTE
VIRTUAL-
Microsoft
Teams

30/07/2020

Reunido

Falsetti (ACAM — MFL), Juliana
Barros (INCI —Ml), Isaltina Santos

— MIS), SueliVital (APAF — Pacgo),
Dayves Augusto (ACASA — MCB),
Pedro Jackson (CCE —Catavento),
Daniella de Oliveira (INCI — MC),
Ellen Nicolau (APAA — MDS),
IsabelaMaia (INCI — MI), Guilherme
Pacheco (APAF — MIS), Thais
Romao (UPPM — SEC),Ana Lima
(CCE - Catavento), Marina Toledo
(ID Brasil — MLP), Luiz
GregorioCamargo (INCI — M),
Alexandra Rocha (Poiesis), Aureli

(Poiesis — CGA), Cristiane Patrici
(ACAM — MCP), Luis Fernando
Marques(ACAM — MIV), Guilherme
Torres (APAF — MIS), Liana das
Neves (APAF — MIS),
Miriam Kajiki (APAF — Paco),
Sandra Salles (AMAB — MAB),
Sidney Ferrer (AMAB —MAB), Telma
Mosken (APAC - Pina), Vanessa
Ribeiro (SAMAS — MAS), Yule
Barbosa(APAF — MIS), Leticia Toloi
(ACAM - MCP), Ronilson (ACAM -
MCP), Bethania Arruda(ACAM -
MCP), Marina Herling (APAF — MIS),
Valéria Chagas (INCI-MI),
AndreiaAparecida dos Santos Duarte
(ACAM — MCP)

Mirian Yagui (UPPM — SEC), Marina

(ACAM — MIV), Yule Barbosa (APAF

Alcantara (APAC — MRSP),Ana Lidia

3° Reunido do
Comité Educativo
com a pauta
"Protocolos de
abertura - e as
acles
educativas?"

AMBIENTE
VIRTUAL
Google Meet

13/08/2020

Reuniao

Mirian Yagui (UPPM — SEC),
Angelita Fantagussi (UPPM — SEC),
Katia Galvao (UPPM — SEC), Isabela
Maia (INCI — MI), Lais Garcia (APAF
— MIS), LeticiaToloi (ACAM - MCP),

Marina Falsetti (ACAM — MFL),
Marina Herling (APAF — MIS),Ellen
Nicolau (APAA — MDS), Sidney
Ferrer (AMAB — MAB), Sueli Vital
(APAF —Paco), Isaltina Santos
(ACAM — MIV), Ana Lidia (Poiesis —

CGA), Alexandra Rocha(Poiesis),
Ana Lima (CCE - Catavento), André
Bispo (Poiesis — CR), Bethania
Arruda(ACAM - MCP), Daniel
Gonzales (APAC — MRSP), Daniella
de Oliveira (INCI — MC),Andreia
Aparecida dos Santos Duarte (ACAM
— MCP), Dayves Augusto (ACASA —
MCB), Luiz Gregorio (INCI — Ml),Yule
Barbosa (APAF — MIS), Valquiria
CristinaMartins (ACAM — MIV),
Guilherme Torres (APAF — MIS),
Lilian Budaibes (ACAM —MIV Dione
Henrique (ACAM - MCP), Gabriela
Sanches (ACAM — MIV),

4° Reuniao do
Comité Educativo
com a pauta:
Compartilhament
o de experiéncias
da Rede de
Museus-Casas
Literarios:
“Transmissdes
ao vivo”

FernandaBergamo (ACAM - MCP),
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Jordana Cardoso (ACAM - MCP
Acompanhament
AMBIENTE “Enfientamento
14/08/2020 VIRTUAL Live Mirian Yagui (UPPM) :
Instagram ao racismo na
educacao
museal"
Acompanhament
o de Live "A
importancia dos
AMBIENTE museus no
21/08/2020 | VIRTUAL Live Luciana Thomazella (ATC-UPPM . dpljg;ﬁjg%e
Instagram
adolescentes em
cumprimento de
medida
socioeducativa”
Mirian Yagui (UPPM — SEC),
Bethania Arruda (ACAM - MCP),
Cristiane Patrici (ACAM — MCP),
Daniella de Oliveira (INCI — MC),
Dayves Augusto (ACASA —MCB),
Ellen Nicolau (APAA — MDS),
Fernanda Bergamo (ACAM - MCP),
LuisFernando Marques (ACAM —
MIV), Gabriela Aidar (APAC-Pina), 5° Reunido do
Isabela Maia (INCI —MI), Lais Garcia | Comité Educativo
Rocha (APAF — MIS), Leticia Toloi com a pauta:
(ACAM - MCP), Luiz Gregorio Problematica da
Camargo (INCI — MI), Marcelo mudanca de
Continelli (IDBrasil — MDF), Marina paradigma de
Toledo (ID Brasil- MLP), Marina atendimento do
27/08/2020 A\‘/I\I/IIET"LEJ,XII:E Reunizo Falsetti (AF:A_M — MFL), Rafael publico em
Google Meet Veloso (Poiesis — CGA), Sandra ~museus e 0s
Salles(AMAB — MAB), Sidney Ferrer | impactos desta
(AMAB — MAB), Sueli Vital (APAF — mudancga no
Paco), TelmaMosken (APAC — Pina), | planejamento e
Vanessa Ribeiro (SAMAS — MAS), | desenvolvimento
Isaltina Santos (ACAM —MIV), Vitor das ag0Oes dos
Molinari (ACAM — MCP), Yule nucleos
Barbosa (APAF — MIS), Alexandra educativos
Rocha (Poiesis), André Bispo
(Poiesis — CR), Andreia Aparecida
dos Santos Duarte (ACAM— MCP),
Arthur Major (Poiesis — CMA), Aureli
Alcéntara (APAC — MRSP),
PedroJackson (CCE — Catavento),
Guilherme Pacheco (APAF — MIS),
Ana Lima (CCE —Catavento).
Mirian Yagui (UPPM — SEC), 6° Reunido do
Alexandra Rocha (Poiesis), Ana Comité Educativo
Lima (CCE- Catavento), André com a pauta:
AMBIENTE Bispo (Poiesis — CR), Andreia Problematica da
10/09/2020 VIRTUAL- Reunio Aparecida dos _Santos DuartQ(ACAM muda_m(;a de
Google Meet — MCP), Angelita Far_1tagus§| (pPPM parac_ilgma de
- SEC), Arthur Major (Poiesis — atendimento do
CMA),Cristiane Patrici (ACAM — publico em
MCP), Daniel Gonzales (APAC - museus e 0s
MRSP),Dayves Augusto(ACASA — impactos desta
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GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA

Unidade de Preservacgao do Patrimo6nio Museoldgico

MCB), Ellen Nicolau (APAA — MDS),
Luis Fernando Marques (ACAM —
MIV), Gabriela Aidar (APAC-Pina),

Guilherme Torres (APAF —
MIS),Isabela Maia(INCI — MI),
Juliana Barros (INCI — MI), Lais
Garcia Rocha (APAF — MIS), Luiz

Gregorio (INCI — MI), Marina Toledo
(ID Brasil — MLP), Rafael Adinolf
(CCE —Catavento), Rafael Veloso

(Poiesis — CGA), Sidney Ferrer
(AMAB — MAB), Sueli Vital(APAF —
Paco), Telma Mosken (APAC —
Pina), Vanessa Ribeiro (SAMAS —

MAS),Isaltina Santos (ACAM — MIV),
Valquiria Martins (ACAM — MIV),

Yule Barbosa (APAF— MIS)

mudanga no
planejamento e
desenvolvimento
das ac¢bes dos
nucleos
educativos

21/09/2020

AMBIENTE
VIRTUAL-
Microsoft
Teams

Reuniao

Leticia Santiago (Coordenadora
UPPM), Mirian Yagui (Diretora
GPPM), Davidson Kaseker (Diretor
SISEM), Roberta Martins (ATC-
UPPM), Tayna Rios (ATC-UPPM),
Luciana Thomazella (ATC-UPPM),
Alberto Lima (CCE), Gisele Silva
(CCE), Ricardo Pisanelli (CCE),
Patricia Rodrigues (CCE), Danielle
Medina (CCE), Paula Ferreira (CCE)

Plano de
Trabalho 2021
Museu Catavento

23/09/2020

AMBIENTE
VIRTUAL
Youtube

Webnario

Luciana Thomazella (UPPM)

Primavera de
Museus 2020 -
"Verséo virtual do
roteiro
Percepgdes”

24/09/2020

AMBIENTE
VIRTUAL-
Microsoft
Teams

Reuniao

Mirian Yagui (UPPM — SEC), Katia
Galvdo (UPPM-SEC), Angelita
Fantagussi (UPPM — SEC),
Alexandra Rocha (Poiesis), Daniella
de Oliveira (INCI —MC), Dayves
Augusto (ACASA - MCB), Ellen
Nicolau (APAA — MDS), Fernanda
Bergamo (ACAM - MCP), Luis
Fernando Marques (ACAM — MIV),
Guilherme Pacheco(APAF — MIS),
Guilherme Torres (APAF — MIS),
Isabela Maia (INCI — M), Juliana
Barros (INCI — Ml), Lais Garcia
(APAF — MIS), Lilian Budaibes
(ACAM — MIV), Luiz Gregorio (INCI —
MI), Marina Herling (APAF — MIS),
Maryangela Beatriz Barbieri(Poiesis),
Rafael Adinolf (CCE — Catavento),
Sidney Ferrer (AMAB — MAB), Sueli
Vital (APAF — Pago), Telma Mosken
(APAC — Pina), Isaltina Santos
(ACAM — MIV),Arthur Major (Poiesis
— CMA), Bethénia Arruda (ACAM -
MCP), Yule Barbosa (APAF— MIS

7° Reunido do
Comité Educativo
com a pauta:
compartilhament
o de experiéncias
a ser realizado
pela equipe do
nlcleo educativo
do MIS, referente
a acao
"Extramuros
dentro de casa"
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GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA

Unidade de Preservacgao do Patrimo6nio Museoldgico

Planilha de Registro de Visitas Técnicas, Eventos e Reunides de Trabalho - 4° Trimestre/2020

. . L Pauta/Resumo
Data Local Tipo de evento Participantes (Instituicéo /Cargo) da Reunio
Mirian Yagui (UPPM), Suzy Santos
(UPPM), Alessandra Rocha
(Poiesis), Ana Lidia Teberga (Poiesis
- CGA), André Bispo (Poiesis - CR),
Aléxia Hino, Daniella Oliveira (INCI -
MC), Ellen Nicolau (APAA — MDS),
Gabriela Aidar (APAC -Pina),
Guilherme Pacheco (APAF — MIS),
Guilherme Torres (APAF — MIS), 82 Reunido do
Isaltina Santos (ACAM — MIV), Comité
Juliana Barros (INCI — M), Lais Educativo.
Ambiente Garcia Rocha (APAF — MIS), Luis Pautas:
08/10/2020 Virtual - Reunido Fernando Marques (ACAM - MIV), Documentos de
Google Meet Marina de Toledo (IDBrasil - MLP), Orientacao;
Marina Herling (APAF — MIS), Experiéncias dos
Maryangela Beatriz Barbieri museus que
(Poiesis), Sidney Ferrer (AMAB — reabriram
MAB), Sueli Vital (APAF — Paco das
Artes), Telma Mosken (APAC —
Pina), Vanessa Ribeiro (SAMAS —
MAS), Yule Barbosa (APAF — MIS),
Ana Lima (CCE-MCAT), Valquiria
Martins (ACAM-MIV), Uiara Potira
(ACAM-MIV), Lilian Budaibes
(ACAM-MIV)
Ambiente Reunido
Virtual - x Paula Ferreira (CCE-MCAT) Mirian Catavento -
16/10/2020 . Reuni&do : reabertura do
Microsoft Yagui (UPPM) N
Teams _museua
visitaco publica
AVrTi1rk:l|J(;r|1t_e _ Tayna Rios (UPPM), Paula Ferreira Reuniédo
16/10/2020 Microsoft Reuni&do (CCE-MCAT) e Pamella Andrade Catavento
T (CCE-MCAT) Acervo
eams
Visita técnica de
Museu - S Leticia Santiago (UPPM), Mirian acompanhament
22/10/2020 Catavento Visita Técnica Yagui (UPPM) e Tayna Rios (UPPM) é) da rgabertura
0 equipamento
museoldgico.
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Mirian Yagui (UPPM), Suzy Santos
(UPPM), Alexandra Rocha (Poiesis),
Ana Lidia Teberga (Poiesis - CGA),
Ana Lima (CCE - Catavento),
Bethéania Arruda (ACAM - MCP),
Bruna Marques (INCI — MI), Cristiane
Patrici (ACAM — MCP), Daniella
Oliveira (INCI - MC), Dayves
Augusto (ACASA — MCB), Ellen
Nicolau (APAA — MDS), Fernanda
Bergamo (ACAM - MCP), Luis
Fernando Marques (ACAM - MIV),
Gabriel Rocha (AMAB — MAB),
Guilherme Pacheco (APAF — MIS),
Guilherme Torres (APAF — MIS),

92 Reunido do
Comité
Educativo.
Pautas:
Apresentacdo
dos dados
compilados pelo
GT3 referentes a

29/10/2020 Avniwrk;)lljzr;t_e Reunido Isabela Maia (INCI — M), Isgltina Pesqui_sa de
Google Meet Santos (ACAM — MIV)_, Jullan_a PerntNe
Barros (INCI — M), Lais Garcia Satisfacéo do
Rocha (APAF — MIS), Leticia Toloi Publico Escolar;
(ACAM - MCP), Liana das Neves Avaliac&o dos
(APAF — MIS), Lilian Budaibes primeiros dias
(ACAM — MIV), Luiz Gregorio (INCI — | apds a reabertura
MI), Marina Herling (APAF — MIS), dos museus da
Maryangela Beatriz Barbieri SEC (capital e
(Poiesis), Rafael Adinolf (CCE — interior).
Catavento), Sandra Salles (AMAB -
MAB), Sidney Ferrer (AMAB — MAB),
Sueli Vital (APAF — Paco), Telma
Mosken (APAC - Pina), Vanessa
Ribeiro (SAMAS — MAS), Uiara
Potira (ACAM — MIV), Yule Barbosa
(APAF — MIS)
Roberta Martins Silva (UPPM), Celso | Visita técnica
Yassumi Nomoto (GPAO), Reinaldo para
03/11/2020 Catavento Visita Técnica (CCE-MCAT), Ricardo Pisanelli acompanhament
(CCE-MCAT), Shigueo (Constutora | o das obras de
ECQG). elétrica.
Mirian Yagui (UPPM), Suzy Santos
(UPPM), Ana Lima (CCE — MCAT),
Bethania Arruda (ACAM - MCP),
Daniella Oliveira (INCI - MC),
Denyse Emerich (SAMAS - MAS),
Educativo Museu india Vanuire, 102 Reunio do
Ellen Nicolau (APAA — MDS), Comité
Fernanda Bergamo (ACAM - MCP), Educativo
Isaltina Santos (ACAM — MIV), Pautas: ’
Leticia Toloi (ACAM - MCP), Luis Compartilhément
. Fernando Marques (ACAM - MIV), .
Ambiente Gabriela Aidar (APAC — Pina) o de experiéncias
10/12/2020 Virtual - Reunido ; p pelo Educativo
Guilherme Pacheco (APAF — MIS),
Google Meet do Museu do

Guilherme Torres (APAF — MIS),
Liana das Neves (APAF — MIS),
Lilian Budaibes (ACAM — MIV),
Marina Herling (APAF — MIS),
Maryangela Barbieri (Poiesis), Pedro
Mendes (INCI - MC), Siméia Melo
(AMAB — MAB), Sueli Vital (APAC —
Paco), Telma Mosken (APAC —
Pina), Uiara Potira (ACAM — MIV),
Valquiria Martins (ACAM — MIV),
Vanessa Ribeiro, Vitor Molinari

Café; Balanco
das acles
realizadas pelo
Comité Educativo
em 2020.
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| ‘ (ACAM — MCP).

EQUIPE TE~CNICA DE ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO DE GESTAO E
ELABORACAO DO PARECER CONCLUSIVO DA UNIDADE:

Luciana Andrade Thomazella (Assessor Técnico IV) - responsavel pelo acompanhamento do Contrato de
Gestéo

Mirian Midori Peres Yagui (Diretora Técnica do GPPM) e responsavel pelo Comité Educativo

Davidson Panis Kaseker (Diretor Técnico do GTC SISEM-SP)

Roberta Martins Silva (Assessora Técnica de Coordenacao) - responsavel pelo Comité de Infraestrutura -
Edificacdes

Tayna da Silva Rios (Assessora Técnica de Coordenacdo) - responsavel pelo Comité de Politica de
Acervo

CONCLUSAO DA COORDENACAO

O Catavento Cultural e Educacional — Organizacdo Social de Cultura apresentou a UPPM e a Comisséo
de Avaliacao o Relatério de Atividades anual de 2020, na data de 28 de fevereiro de 2021.

O relatério foi baseado em seu plano de trabalho contido no 7° Aditamento ao Contrato de Gestao
02/2017 e analisado pela equipe técnica da UPPM, que confrontou as informagdes registradas com as
observaces do periodo decorrentes do acompanhamento técnico da Unidade.

No primeiro trimestre de 2020, por determinacdo do Governo Estadual, todos os museus, bem como os
demais equipamentos culturais pertencentes a esta Secretaria, foram fechados a visitagdo publica
temporariamente, a partir do dia 17 de margco, como medida para enfrentamento da pandemia de Covid-
19. Diante das medidas emergenciais adotadas por conta do estado de calamidade decretado no
Estado de S&o Paulo, os museus tiveram redu¢cdo orcamentéaria resultante do corte do repasse e da
impossibilidade de captacdo de recursos operacionais. Contextualiza-se aqui que se adotou nos
equipamentos culturais da Secretaria de Cultura e Economia Criativa a Medida Proviséria
936/2020, possibilitando a redu¢éo da jornada de trabalho, suspensdo do contrato de trabalho e auxilio
emergencial mensal ao trabalhador. Para lidar com este cenario, os museus estabeleceram estratégias
de gestao dos recursos financeiros e humanos e gestdo museoldgica para dar continuidade as rotinas de
preservacgédo, pesquisa e comunicacao, transpondo o atendimento do publico para o ambiente virtual.

Neste contexto, a Unidade de Preservacdo do Patrimbnio Museoldgico apresentou as Organizacdes
Sociais de Cultura orientagcdes técnicas referentes as rotinas de trabalho, bem como produziu
documentos técnicos com recomendacfes voltadas aos museus em todo o estado de Sdo Paulo. O
Sistema Estadual de Museus elaborou documento com recomendac¢des de protocolos para a reabertura
gradual e segura das instituicbes museoldgicas do Estado, o qual foi disponibilizado a todas as
Organizac¢®es Sociais que atuam com museus, bem como no site do SISEM-SP.

Houve também, por meio do Comité Educativo, instancia técnica da UPPM, a elaboragédo e
disponibilizacdo a todos os museus do estado, por meio do site do SISEM-SP, do documento
"Orientacdes para o trabalho das equipes ap0s a reabertura dos Museus visando ao bem-estar e
valorizagdo do capital humano". Este documento busca refletir sobre quais séo as atribuicbes dos
nacleos educativos neste novo paradigma de atendimento do publico em museus; sugerir propostas de

34



GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA

Unidade de Preservacgao do Patrimo6nio Museoldgico

direcionamento do trabalho educativo; apresentar especificidades dos protocolos de seguranca
voltados ao trabalho educativo e propor reflexdes para o trabalho do museu como um todo, voltado ao
bem-estar das equipes e ao bem acolher dos visitantes.

E importante evidenciar que o Comité Educativo acompanhou ao longo do ano a situa¢do das equipes
dos nucleos educativos, considerando-se que em grande parte dos museus desta Secretaria foram as
gue mais sofreram impactos no ano de 2020, com demissdes, suspensao de contratos e reducdo de
carga horaria. A orientacdo desta UGE para manutencdo das equipes da area-fim se manteve este ano,
e especificamente em relacdo aos nulcleos educativos, salientou a importancia da manutencdo das
equipes, tendo em vista seu papel fundamental na mediacdo do publico em ambiente virtual, na
producdo de contetdo, na manutencdo de parcerias e no atendimento aos diferentes publicos, em
especial, ao publico inclusivo.

No ambito do Comité de Politica de Acervos, logo que iniciada a pandemia da Covid-19, foram
encaminhadas aos técnicos do Programa de Acervo orientagBes para continuidade dos processos de
incorporacgdo de obras e empréstimos nos museus. Foram também realizadas reunifes com as equipes
para troca de experiéncias diante da realidade imposta pela pandemia, favorecendo o acompanhamento
continuo e em rede da preservagdo dos acervos dos museus da SEC. Neste sentido, quatro museus da
UPPM contribuiram para a elaboracdo da “Carta de Recomendag¢des do ICOM Brasil em Relagédo a
Covid 19", ferramenta importante para area no periodo. Documentos norteadores continuaram sendo
entregues e atualizados, tais como Politicas de Acervo e Politicas de Gestdo de Direitos Autorais. Por
fim, foi aprovado pelo Conselho Estadual de Tecnologia da Informag¢do e Comunicagdo (COETIC) o
upgrade e a manutencédo do sistema in.patrimonium.net.

No Programa de Edificacdes, apesar do contexto da pandemia de Covid-19, as a¢bes de preservacao,
conservagdo e seguranca das edificagdes foram cumpridas, com a manutencdo de equipe fixa, com
profissionais especializados e capacitados periodicamente, bem como a contratacdo de servigcos
especializados terceirizados sempre que necessario. Destacam-se o bom andamento das obras de
readequacao das instalacdes elétricas e o inicio das a¢des que possibilitardo as obras de readequacgéo
das instalacdes hidraulicas. Além disso, através do 7° Termo Aditivo ao contrato de gestdo n° 02/2017,
foram repassados recursos que permitirdo a execucao da implantacdo do projeto luminotécnico para as
fachadas.

A situagdo de pandemia também afetou as articulagcdes para realizacdo do Sonhar o Mundo, programa
gue tem por objetivo a formacdo de uma mentalidade coletiva, sensibilizando para a solidariedade, o
respeito & diversidade cultural, o0 combate ao preconceito, a discriminacdo e a violéncia, a partir da
construcdo dos signos e significados do que séo os direitos humanos. No entanto, por meio de parceria
firmada entre o SISEM-SP com profissionais da Espanha, Argentina e Brasil, foi possivel realizar uma
live no dia 11 de dezembro, que tratou da questdo de equidade de género nos museus. Por meio do
coletivo “Mujeres cambian los museos” foi apresentado com ineditismo em territorio brasileiro o material
de autodiagndstico institucional formulado pelo MAV — Mujeres em las Artes Visuales. Além disso, de 10
a 13 de dezembro, os museus da Secretaria de Cultura e Economia Criativa formularam uma
programacéao especifica sobre o tema Direitos Humanos.

O Museu Catavento foi reaberto ao publico em 21 de outubro de 2020 com protocolos rigidos de higiene
e seguranga.

Destaca-se no ano de 2020 os novos conteddos produzidos pelo museu, como a Frequéncia da
Ciéncia, Catavento Responde, Lab Lego e Acessibilidade em pauta. O contetdo oferecido ao publico
virtual, seguidores do Museu Catavento, mostrou-se muito atrativo o que resultou no aumento de novos
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seguidores nas redes sociais. Também se destaca as implantacdes dos programas-
#BiografandoNoMuseu que juntamente com o #AcervoCatavento promoveu a difusdo dos acervos da
instituicdo.

De modo geral, as acdes pactuadas foram cumpridas, restando pendentes para o ano de 2021 as a¢fes
n® 12, 47 e 50.

Diante deste quadro, podemos avaliar que os objetivos previstos para os programas de trabalho foram
atingidos e que as metas ndo cumpridas ou muito superadas, devidamente justificadas no relatério da
OS e avaliadas pela UGE, nao prejudicaram os objetivos previstos no Plano de Trabalho.

No que diz respeito as metas muito superadas, cabe ressaltar que a OS vem concentrando esforgcos na
realizacdo das ac¢fes previstas, buscando a otimizacdo e o bom uso dos recursos publicos, respeitando-
se o0s principios da economicidade. Consideramos que a superacdo das metas gerou impacto positivo
para os objetivos gerais previstos, tendo por base os devidos cuidados em nao prejudicar as demais
acOes pactuadas ou onerar 0s recursos orcamentarios do Contrato de Gestdo. Entretanto, esta Unidade
Gestora recomenda a avaliagcdo do potencial destas metas superadas para que, no proximo Plano de
Trabalho, tais metas possam ser revistas e repactuadas a partir de um cenario mais factivel da
capacidade de atendimento.

Considerando-se a excepcionalidade que o contexto da pandemia de Covid-19 trouxe aos equipamentos
culturais da Secretaria de Cultura e Economia Criativa, com a quebra da série histérica para as acdes
presenciais e inexisténcia de série historica para as a¢des virtuais, bem como a imprevisibilidade quanto
ao efetivo retorno das a¢fes presenciais, parte das metas pactuadas nos programas de trabalho tiveram
como atributo de mensuracao o dado extra.

E importante salientar que as agbes virtuais possuem dinamicas de participacdo e visualizacdo do
contelido que ainda estdo sendo apreendidas pelos museus e pela Secretaria de Cultura e Economia
Criativa. Esta Unidade Gestora tem trabalhado de forma efetiva na reflexdo e producéo de diretrizes com
0 objetivo de aprimorar as a¢cdes e mensuracdes dos Planos de Trabalho, tendo em vista esse novo
contexto de atuacdo no ambiente virtual, buscando qualificar cada vez mais os resultados alcanc¢ados.

Considerando que ndo houve nenhum descumprimento imotivado de metas e que as metas nado
atingidas tiveram justificativas plausiveis e verifichveis, esta UGE n&o recomenda san¢Bes ou
penalidades.

Todas as rotinas técnicas e obriga¢des contratuais foram executadas, havendo apenas a solicitagdo de
envio dos seguintes documentos de forma individualizada: Matriz de Monitoramento do Educativo em
formato Excel e os documentos estruturantes em PDF (Plano Museoldgico, Planejamento Estratégico e
Plano Educativo), os quais deverdo ser entregues no prazo de 20 dias apdés o recebimento deste
parecer.

Com relagdo & captacdo de recursos, o desempenho da Organizacdo Social foi afetado devido a
impossibilidade de captagcéo de recursos operacionais ocasionado pela pandemia de Covid-19.

No que tange ao Orcamento Previsto x Realizado, a Organizacdo Social demonstrou uma gestdo
equilibrada dos recursos financeiros para a execucao total das a¢fes previstas.

36



GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA

Unidade de Preservacgao do Patrimo6nio Museoldgico

A
N} R

R I 0z
PRy *.sg(v. .,/L/I, e L

N =V 238

g —
L1 - FIAN

Diante dos resultados demonstrados pela Organizacdo Social, € possivel afirmar que o Plano de
Trabalho para o Museu Catavento obteve resultado SATISFATORIO, alcancando os objetivos previstos
desta Unidade Gestora.

Dessa maneira, propomos 0 encaminhamento deste parecer a Comissdo de Avaliacdo das
OrganizagBes Sociais para o cumprimento das providéncias previstas no Decreto n® 43.493/98 e
50.941/2006 artigos 38-IIl e 153.

Sao Paulo, 24 de maio de 2021

Winaw Midenw Vorn ‘gﬂa’«u
Mirian Midori Peres Yagui

Respondendo pelo expediente da
Unidade de Preservacdo do Patriménio Museoldgico
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