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1. Relatdrio Previsto x Realizado

poiesis

gestao cultural

2019 UGE: UFC

Exercici

Organizagio Social: _Poiesis Organizagdo Social de Cultura Objeto Contratual: OFICINAS CULTURAIS

Contrato de Gestdo n: 05/2018

1. RELATORIO GERENCIAL DE ORGAMENTO PREVISTO x REALIZADO

|- REPASSES PUBLICOS

RECURSOS PUBLICOS VINCULADOS AO CONTRATO DE GESTAQ 0':""""’["‘“ 12 Td 22 Tri 32 Tri 42 Tri Realizado %
nual
1 Repasse Liquidos para o Contrato de Gestdo 10.304.507,00 4,518.306,45 2.499.200,00 1.724.066,20 1.562.964,00 10.304.536,65 100%
11 Repasse Contrato de Gestdo 11.056.338,00 4.699.353,00 2.840.000,00 1.840.000,00 1.677.000,00 11.056.353,00 100%
1.2 Movimentacio de Recursos Reservados -751.831,00 -181.046,55 -340.800,00 -115.933,80 -114.036,00 -751.816,35 100%
1.2.1 Canstituico Recursos de Reserva -663.380,00 -111.560,28 -340.800,00 -110.400,00 -100.620,00 -663,380,28 100%
3 oo Reversdo de Recursos de Reserva
123 Canstituigdo Recursos de Contingéncia -88.451,00 -69.486,27 0,00 -5.533,80 -13.416,00 -88.436,07 100%
1.2.4 Revers3o de Recursos de Contingéncia
126 Reversdo de Recursos de Reserva - Qutros
1.3 Qutras Receitas
131 Saldos anteriores para utilizag3o no exercicio
13.2 Qutros saldas
2 Recursos de Investimentos do Contrato de Gestio
2.1 Investimento do CG
3 Recursos de Captagdo 1.285.228,00 3.000,00 222.441,30 16.419,21 1.092.211,56 1.334.072,07 104%
3.1 Recursos de Captacdo voltados a custeio 1.285.228,00 3.000,00 222.441,30 16,419,21 1.092.211 56 1.334.072,07 104%
Ca dod il i 3
311 piEsace Recursos Operddionals billigterta, tessIo pngrosa 12.504,00 3.000,00 3.043,60 3,000,00 5.914,00 15.957,60 128%
de espaco, loja, café, doagdes, estacionamento, etc)
3.1.2 Captacdo de Recursos Incentivados 290.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
313 Trabalho Voluntdrio e Parcerias 982.724,00 0,00 219.337,70 13.419.21|  1.085.297.56 1.318.114,47 134%
_\_;_D_EMONSTRAQ.E\O DE RESULTADO v
Orgamento 2 .
RECEITAS APROPRIADAS VINCULADAS AD CONTRATO DE GESTAD Aos 12 Tri 2eTri 327Tri 42 Tri Realizado %
ua
4.1 Receita de Repasse Apropriada 10.291.507,00 1.665.093,78 2.259.177,03 2.810.998,89 2.622,518,37 9.357.788,07 91%
4.2 Receita de Captagdo Apropriada 1.285.228.00 3.000,00 222.441,30 16.419,21 1.092.211,56 1.334.072,07 104%
N ; N 3 i, 2
434 Captacio de svcurs'cs Clp_cﬂracuana\s.{bnhcterla cessdo onerosa 12.504,00 3.000,00 3.043,60 2.000,00 6.914,00 15.957,60 128%
de espaco, loja, café, doagdes, estacionamento, etc)
4.2.2 Captacdo de Recursos Incentivadas 250.000,00 0.00 0%
4.2.3 Trabalho Voluntirio e Parcerias 982.724,00 219.397,70 13.419.21 1.085.297.56 1.318.114.47 134%
43 Total das Receitas Financeiras 138.403,00 28.878,77 57.954,83 62.803,01 45.557,65 195.194,26 141%
A T A D A0 PLAND D TRABALHO 1L715138,00||  1.696.972,55| 2.539.573,16| 2.890.221,11| 3.760.287,58 10.887.054,40 9%
5 TOTAL DE RECEITAS PARA METAS CONDICIONADAS
5.1 Receitas para realizagdo de metas condicionadas
DESPESAS DO CONTRATO DE GESTAO 0":':"'“"“” 12Td 22TH 327Tr 42 Tr Realizado %
ual
6 Total das Despesas -11.715.138,00 -1.696.972,55| -2.539.573,16| -2.890.221,11) -3.760.287,58 -10.887.054,40 93%
6.1 Subtotal das Despesas -4.656.233,00 -1.019.213,45{ -1.141.273,47| -1.115.843,89 -1.134.475,Eﬁi -4.460.809,67| 96%
611 Salarios, encargos e beneficios
6.1.1.1 Diretaria -413.000,00 -95.492,27 -91.623,87 -91.903,37 -125.394,70 -404.414,21 98%
6.1.1.1.1 Area Meio -413,000,00 -95.492,27 -91,623,87 -91.903,37 -125.394,70| -404 414,21 98%
6.1.1.1.2 Area Fim 5
6.1.1.2 Demais Funciondrios -4.111.633,00 -921.059,06 -1.005.237,79 -979.373,94 -1.032.226,30( -3.937.897,09 6%
6.1.1.2.1 Area Meio -1.134.977,00 -218.276,61 -256.920,48 -227.567,24 -230.470,44 -833.234.77 82%
6.1.1.2.2 Area Fim -2.976.656,00 -702.782,45 -748.317,31 -751.806,70 -801.755 86| -3.004.662,32 101%
6.1.1.3 Estagidrias -119.600,00 -2.662,12 -42.969,72 -43.145,91 -25.475,77| -114.253,52 96%
6.1.1.3.1 Area Meio
6.1.1.3.2 Area Fim -119.600,00 -2.662,12 -42.969,72 -43.145,91 -25.475,77] -114.253,52 S6%
6.1.1.4 Aprendizes -12.000,00 0,00 -1.442,09 -1.420,67 -1.382,09] -4.244,85 35%
6.1.14.1 Area Meio I
6.1.14.2 Area Fim -12.000,00 0,00 -1.442,09 -1.420,67 -1.382,00) -4.244,85 35%
F jores di igos (C Itorias/A ias/Pessoas Juridicas
= = s s in uridicas) |y 212.868,00 -300515,27|  -339.55299)  -303.410,74 32327138 126675036 108%
6.1.2.1 Limpeza -417.040,00 -104,164,89 -118.688,99 -112.700,94 -113.037,50) -448.592,42 108%
6.1.2.2 Vigilancia / portaria / seguranga -624.000,00 -166.829,81 -172.922,56 -163.824,39 -155.834,82 -663.411,58 106%
6.1.23 luridica -27.256,00 -9.800,00 -13.400,00 -1.800,00 -1.800,004 -26.800,00 28%
£.1.2.4 Infarmatica -50.007,00 -9.512,47 -19.165,35 -7.346,98 -13.070,59 -49.035,39 98%
6.1.25 Administrativa / RH -7.008,00 -231,81 -1.483,63 -756,57 -424 3 -2.896,39 41%
6.1.2.6 Contdbil -36.951,00 -2.089,12 -2.799,12 -6.297,37 -17.456,31 -28.651,52 78%
6.1.2.7 Auditoria -15.600,00 -2.267,17 0,00 -3.534,50 -9.797,97 -15.599,64 100%
6.1.2.8 Consultoria e Implantagde de Sistemas -35.006,00 -5.610,00 -11.093,34 -7.149,93 -7.849,69] -31.703,02 9%
DESPESAS DO CONTRATO DE GESTAD °":ﬂ"‘e'l“° 12 Tri 20 Tel 3eTr 4eTr Realizado %
ua
6.1.3 Custos Administrativos e Institucionais -719.174,00 -167.377,31 -156.388,72 -172.318,24 53.607,25 -442.477,02 62%
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Exercicio: I 2019 UGE: UFC
Organizagdo Social: _Polesis Organizagdo Social de Cultura Objeto Contratual: OFICINAS CULTURAIS
Contrato de Gestdo n2: I 05/2018
1. RELATORIO GERENCIAL DE ORCAMENTO PREVISTO x REALIZADD
6.13.1 Lecagio de imoveis -146.952,00 -24.000,00 -36.000,00 -36.000,00 -36.000,00) -132.000,00 90%
6.1.3.2 Utilidades Publicas -208.000,00 -45.88%,79 -32.031,44 -53.946,36 -36.336,37| -168.203,96 B1%
6.1.3.2.1 Agua e Esgoto -74,880,00 -13.232,46 -15.365,91 -19.418,73 -5.695,41 -53.712,58 72%
6.1.3.2.2 Energia Elétrica -81.120,00 -21.481,07 -2,688,46) -23.463,92 20,019,568 -73.653,13 91%
6.1.3.2.3 Gas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
6.1.3.2.4 Internet -20.800,00 -3.216,21 -3.651,88 -6.195,76 -4,269,50| -17.333,35 B3k
©.1.3.2.5 Telefania -31.200,00 -7.960,05 -4.325,19) -4.867,95| -6.351,71 -23.504,50 75%
6.13.3 Uniformes e EPls 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1%
6.1.34 Viagens e Estadias -3.735,00 -47,54 0,00 0,00 -34,90 -82,44 %
5.1.3.5 Material de cansumo, escritorio e limpeza -52.000,00 -12.975,02 -13.418,27| -14.254,71 -12.299,93] -52.951,93 102%
6.1.3.6 Despesas tributarias e financeiras -35.360,00 -4.418,31 -10.872,75 -12.116,01 -9.984,35| -37.391,42 106%
6.1.3.7 Despesas diversas (correio, xerox, motobay, etc.) -52.000,00 -6.055,89 -7.266,26| -19.201,16) -19.323,986| -51.847,27 100%
5.1.3.8 Treinamento de Funciandrios 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
6.1.3.9 Investimentos (Equipamentas) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0%
ici 2 IR
£.13.10 Let Municipal n2:16:757 de 1«1];1: Rovenbre e 2017, A3 221.127,00 -73.986,76 -56.800,00 -36.800,00 167.586,76| 0,00 0%
6.1.4 Programa de Edificacées: Conservagio, Manutengdo e Seguranga -196.229,00 -51.781,04 -31,156,91 -98,915,07 —35,044,4d -216.897,42 111%
6.14.1 GoEervacan e marliiencan de eotficagtes repaton plntuas, -100.000,00 -39.660,60 -25.426,81 -93.163,65 -29.230,04  -187.481,10 187%
limpeza de caixa de dgus, limpeza de calhas, etc.)

6142 Sistema de Monitaramento de Seguranca e AVCB -30.000,00 -1.748,82 -1.819,44 -1.819,44 -1.819,44 -7.207,14 24%
6143 Equipamentas / Implementos -12.184,00 -2.625,00 0,00 0,00 0,00 -2.625,00 22%
6.1.4.4 seguros (predial, incéndio, etc.) -30.000,00 -325,00 -1.960,66 -3,931,98 -3.994, 52| -10.212,56 34%
6.1.4.5 Cutras Despesas (especificar) -24,045,00 -7.421,62 -1.950,00 0,00 0,0 -9.371,62 39%
6.14.6 Investimentos (Adequagio de espaco) 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00) 0,00 0%
6.1.5 Progi de Trabalho da Area Fim -4.930.634,00 -137.299,91 -841.117,64 | -1.169.928,42 | -2.254.161,77 -4.402.507,74 8%%
6.1.5.1 Programa/Agdo A (AgGes Técnicas) -4.875.634,00 -124.242,26 -839.631,64 | -1.158.030,82 -2.245.260,17 -4.367.164,89 90%
(9 o B Oficinas Capital -1.033.000,00 v -124.102,26 -367.113,27 -123.164,65 -1.200.638,31 -1.815.018,49 176%
6.1.5.1.2 Farmagio Interior -1.172.634,00 0,00 -133.357,40 -296.917,13 -325.253,86 -755.528,39 64%
6.1.5.1.3 Qualificagdo em Artes - Teatro -1.050.000,00 0,00 -125.554,22 -285.166,58 -328.283,09 -739.103,89 70%
6.1.5.1.3 Qualificagdo em Artes - Danga -650.000,00 0,00 -48.442,61 -157.933,88 -164.848,79 -371.225,28 57%
51514 Agbes de Articulagio -60.000,00 ||* 0,00 -21.794,44 0,00 0,00 -21.794,44 36%
6.1.5.15 Eventos, Semindrios, Festivais -910.000,00 -140,00 -143.369,70 -254.848,58 -226.136,12 -664.494 40 73%
6.1.6 Programa/A¢So B (Comunicacio) -55.000,00 -13.057,65 -1.486,00 -11.897,60 -8.901,60 -35.342,85 64%
6.1.6.1 Plano de Comunicagdo e site -35.000,00 -11.042,75 0,00 -5.849,60 -5.817,40 -22.709,75 65%
6.1.6.2 Projetos graficos e materizis de comunicagdo =20.000,00 -2.014,50 =1.486,00 -6.048,00 -3.084,20 -12.633,10 63%
6.1.6.3 Fublicagbes
6.1.6.4 Assessoria de imprensa e custos de publicidade
6.1.7 Programa/Acdo C (discriminar) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%

SUBTUTAL DESPENY -11.715.138,00(  -1.676.186,98 | -2.509.489,73 | -2.860.416,36| -3.743.349,14| -10.780.442,21 92%
6.2 Depreciagdo/Amaortizacdo/Exaustao/Baixa de Imobilizado 0,00 -20.785,57 -30.083,43 -29.804,75 -16.938,44 -97.612,19 0%
6.2.1 Depreciagao 0,00 -20.785,57 -30.083,43 -29.804,75 -16.899,84 -97.573,59 0%
6.2.2 Amartizagdo 0,00 0,00 0,00 0,00 -38.60 -38,60 0%
6.2.3 Baixa de Imebilizado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%
[ IDESPESA& TOTAIS -11.715.138,00 " -1.696.972,55 | -2.539.573,16 | -2.890.221,11 .a.vsu.zs?,ssﬂ -10,887.054,40 93%
7 SUPERAVIT OU DEFICIT DO EXERCICIO {RECEITA-DESPESA) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 * 0,00 %
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1.

Relatdrio Previsto x Realizado

poiesis

gestao cultural

Exercicio:

UGE:

2019

UFC

Organizagdo Social: Poiesis Organizagdo Social de Cultura

Objeto Contratual:

OFICINAS CULTURAIS

Contrato de Gestdo n2:

11 - INVESTIMENTOS/IMOBILIZADO

05/2018

1. RELATORIO GERENCIAL DE ORCAMENTO PREVISTO x REALIZADO

Qrganiente | 127 ‘ 207ri | 32 Tr | 42T Realizado %
Anual
8 INVESTIMENTOS COM RECURSOS VINCULADOS AO CONTRATOS DE
GESTAOD -13.000,00 0,00 -1.130,12 0,00 -2.316,00 -3.446,12 27%
B.1 EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA
8.2 MOVEIS E UTENSILIOS
83 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS -13.000,00 0,00 -1.130,12 0,00 -2.316,00 -3.446,12 27%
8.4 SOFTWARE
8.5 BENFEITORIAS
86 AQUISICAD DE ACERVO
5 RECURSOS PUBLICOS ESPECIFICOS PARA INVESTIMENTO NO i Z
CONTRATO DE GESTAO 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 ;
9.1 EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA 0,00 0,00 0%
9.2 MOVEIS E UTENSILIOS 0,00 0,00 0%
9.3 MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 0,00 0,00 0%
9.4 SOFTWARE 0,00 0,00 0%
9.5 BENFEITORIAS 0,00 0,00 0%
5.6 AQUISICAD DE ACERVO 0,00 0,00 0%
10 INVESTIMENTOS COM RECURSOS INCENTIVADOS 0,00 %
0,00 0,00 0,00 0,00
10.1 EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA 0,00 0,00 0%
10.2 MOVEIS E UTENSILIOS 0,00 0,00 0%
10.3 MAQUINAS £ EQUIPAMENTOS 0,00 0,00 0%
10.4 SOFTWARE 0,00 0,00 0%
105 BENFEITORIAS 000 ° 0,00 0%
10.6 AQUISICAD DE ACERVO 0,00 0,00 0%
IV - PROJETOS A EXECUTAR E SALDOS DE RECURSOS VINCULADOS AO CONTRATO DE GESTAQ *
PROJETOS A EXECUTAR Orcamente 12 Tri 20 Tri 3eTH 42 Tri Realizado %
11 Anual
111 SALDO INICIO EXERCICIO 0,00 0,00| 287251682 | 3.137.227.59 | 2.073.119,10 0,00
11,11 |REPASSES LIQUIDOS DISPONIVEIS 10.304.507,00 4.518.306,45 |  2.489.200,00 | 1.724.066,20 | 1.562.964,00| 10.304.536,65 100%
11.2 RECEITAS DE REPASSE APROPRIADAS -10.291.507,00 -1.644.308,21 | -2.229.083,60 | -2.781.184,14 | -2.605.579,93| -9.260.17588 90%
11.3 RECEITAS FINANCEIRAS DOS RECURSOS DE RESERVAS E CONTINGENCIA| 0,00 -1.481.42 -3.265,51 -6.980,55 -7.572,38 -20.299.86
114 INVESTIMENTOS COM RECURSOS VINCULADOS AQ CG -13.000,00 0,00 -1.130,12 0,00 -2.316,00 -3.446,12 7%
115 RESTITUICAO DE RECURSOS A SEC 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
116 VARIACAO NO PERIODO 0,00 2.872.516,82 264.710,77 | -1.064.108,49 | -1.052.504,31 1.020.614,79
%
Ao PROIEIASARNECTAR 0,00 2.872.516,82 | 3.137.227,59 | 2.073.119,10 |  1.020.614,79 i| 1.020.614,79
12 (OUTRAS RESERVAS: SALDOS U'F:me'l‘“’ 12 Tri 2T 32 Tri a2 Tri saldo %
nua
12.1 Recurso de Reserva 112.229,71 456.553,79 573.111,25 580.682,83 BB0.682,83
12.2 Recurso de Contingéncia 70,297,289 71.035,32 77.385,07 91.431,87 91.431,87
123 Projetos Incentivadas
124 Demais Saldos (especificar)
Sao Paulo, 12 de Fevereiro de 2020
m_ﬂﬂl—-wﬂ
Clowis Carvalho PImi&Correa
Diretar Executiva Diretor Administrativo Financeiro
W
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Relatério de Execucdo Orcamentaria 2019

A execucao orgamentaria do CG 05/2018, reflete o cumprimento do plano de trabalho em
situacgdo estimadas, com alocacéao de recursos R$ 11.544 mil e ao total de recursos obtidos R$
12.586 mil. O saldo de projetos a executar no periodo apresentou saldo positivo, sendo R$ 221,3
mil referente a reserva para contingéncia de ISS sobre valores dos repasses recebidos em 2019,

e R$ 1.020,6 mil para utilizagao nos exercicios subsequentes.

Comentarios para variagcfes mais significativas do realizado em relacao ao previsto

a) Receitas

Previsto Realizado %
4.2 Receita de Captacado Apropriada 1.285.228 1.334.072 104%
Captacao de Recursos Operacionais
421 (bilheteria, cessdo onerosa de espaco, loja, 12.504 15.958 128%
café, doacgdes, estacionamento, etc)
422 Captacao de Recursos Incentivados 290.000 0 0%
423 Trabalho Voluntéario e Parcerias 982.724 1.318.114 134%
4.3 Total das Receitas Financeiras 138.403 195.194 141%

A nao “Captacao de Recursos Incentivados” (rubrica de 4.2.2), no montante com previsto, foi
compensada com a captacdo a maior de Receitas Financeiras e Captacdes de Recursos
Operacionais (rubrica 4.2.1 e 4.3) da ordem de 34% acima do previsto (R$ 335,4 mil). Esta
defasagem especifica ao item mencionado 4.2.2 ndo trouxe prejuizo ao cumprimento do plano
de trabalho.

b) Custos Administrativos

Previsto Realizado %
6.1.3 Custos Administrativos e Institucionais 719.174 442 .477 62%
6.1.3.1 |Locacédo de iméveis 146.952 132.000 90%
6.1.3.2 | Utllidades Publicas 208.000 168.204 81%
6.1.3.2.1 | Agua e Esgoto 74.880 53.713 72%
6.1.3.2.2 | Energia Elétrica 81.120 73.653 91%
6.1.3.2.4 | Internet 20.800 17.333 83%
6.1.3.2.5 | Telefonia 31.200 23.505 75%
6.1.3.4 |Viagens e Estadias 3.735 82 2%
6.1.3.5 | Material de consumo, escritério e limpeza 52.000 52.952 102%
6.1.3.6 | Despesas tributarias e financeiras 35.360 37.391 106%
6137 gtecsg)esas diversas (correio, xerox, motoboy, 52 000 51.847 100%

Lei Municipal n® 16.757 de 14 de novembro de
6.1.3.10 | 200 At 50 - 155 221.127 0 0%
O resultado consolidado abaixo do previsto com “Custos Administrativos”, refere-se

principalmente a auséncia da provisdo da obrigacao prevista com Imposto sobre Servicos em
decorréncia da promulgacao pela Prefeitura Municipal de Sdo Paulo em 14 de novembro de
2017 da Lei n°® 16.757, devido, ainda ser objeto de estudo por parte das consultorias juridicas e
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auditores independentes da Poiesis. Todavia o valor correspondente encontra-se revertido na
conta projetos a executar. (Vide preambulo deste relatorio).

c) Programas de Edificacdes

Previsto Realizado %
614 Programa 9e Edificacdes: Conservacao, 196.229 216.897 111%
Manutencdo e Seguranca
Conservacao e manutencao de edificacdes
6.1.4.1 | (reparos, pinturas, limpeza de caixa de agua, 100.000 187.481 187%
limpeza de calhas, etc.)
6.1.4.2 Sistemna de Monitoramento de Seguranca e 30.000 7207 24%
AVCB
6.1.4.3 | EQuipamentos / Implementos 12.184 2.625 22%
6.1.4.4 | Seguros (predial, incéndio, etc.) 30.000 10.213 34%
6.1.4.5 | Outras Despesas (especificar) 24.045 9.372 39%

O item que apresenta dispéndio significativamente superior aos previstos “Conservacao e
manutencao de edificacdes”, estdo fortemente impactados pela finalizacdo dos investimentos
requeridos para adequacdes das instalacoes elétricas da Oficina Oswald de Andrade, iniciados
no 2° semestre de 2018.

Os gastos a maior foram parcialmente compensados com a gestao mais eficiente dos recursos

em outras acoes.

d) Programas Area Fim

Previsto Realizado %
6.1.5 Programas de Trabalho da Area Fim 4.930.634 4.402.508 89%
6.1.5.1.1 | Oficinas Capital 1.033.000 1.815.018 176%
6.1.5.1.2 | Formacao Interior 1.172.634 755.528 64%
6.1.5.1.3 | Qualificacado em Artes - Teatro 1.050.000 739.104 70%
6.1.5.1.3 | Qualificacdo em Artes - Danca 650.000 371.225 57%
6.1.5.1.4 | AcOes de Articulacao 60.000 21.794 36%
6.1.5.1.5 | Eventos, Seminarios, Festivais 910.000 664.494 73%
6.1.6.1 |Plano de Comunicacéao e site 35.000 22.710 65%
6.1.6.2 | rojetos graficos e materiais de 20.000 12.633 63%
comunicagao
As acles previstas no Programa foram executadas integralmente, as metas e atividades

estabelecidas cumpridas, todavia, sem a necessidade de utilizacao total dos recursos previstos
neste item. O gasto acima do previsto com o programa “Oficinas Capital”, corresponde a acoes
realizadas com recursos de captacéo, em especial nos programas das Oficinas da Capital, sem
prejuizo das obrigac¢des assumidas no CG 05/2018 e no correspondente Plano de Trabalho.
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