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APRESENTA•AO
Em atendimento • legisla(;&o que disciplina a parceria do Estado com Organiza(;Ses

Sociais no •mbito da Secretaria de Cultura e Economia Criativa do Estado de S•lo Paulo,
apresentamos as informa(;Ses referentes & execu(;&o do contrato n° 008/2016, para fins de
transpar•ncia da gest&o, comprova(;•o do acompanhamento e avalia(•o dos resultados
alcan(;ados no ano de 2019, no &mbito das compet•ncias da Unidade Gestora.

A estrutura deste Parecer Conclusivo anual atende ao contido no Artigo 189 da
Instru(;&o Normativa n° 02/2016 do Tribunal de Contas do Estado de SP e engloba informa(;Ses
referentes ao parecer do 4° trimestre e anual, consolidadas para o exercicio 2019.

I - A LOCALIZA(•,AO E O REGULAR FUNCIONAMENTO DA BENEFICIARIA,
DESCREVENDO SUA FINALIDADE ESTATUTARIA E DESCRI(•AO DO OBJETO

Localiza•&o:

¯ Sede da entidade:
Pra•a Charles Miller s/n°

- Bairro Pacaembu, CEP: 01234-010 - S•o Paulo - SP

¯ Unidade 1: Museu do Futebol - Pra¢;a Charles Muller, S/N - Pacaembu - CEP 01234-
010-S&o Paulo-SP.

¯ Unidade 2: Museu da Lingua Portuguesa - Prac;a da Luz, S/N - Port•o 03 - CEP
01120-010 - S&o Paulo - SP.

A finalidade estatut;•ria da entidade, de acordo com o artigo 02 de seu Estatuto Social, 6:

a.

b.

c,

do

e°

g°

h°

Criar, apoiar, fomentar, promover e administrar espa(;;os culturais, educacionais e
desportivos, com a propaga(;•o do conhecimento entre membros da sociedade civil;

Propor, executar, divulgar estudos, pesquisas, informa(;6es produzidos por si ou por
terceiros, nas •ireas de esportes, educa(;;•lo e cultura;

Promover, gerir e apoiar a recupera(;•o, conserva(;&o e difus&o do patrimSnio hist6rico,
cultural, ambiental e artistico;

Captar recursos e administrar espa(;os destinados a custear as atividades e a(;Ses
necessarias para o cumprimento de suas finalidades;

Promover exposi•Ses tem•lticas, cursos, eventos e atividades recreativas e t6cnico-
cientificas, ou colaborar para a realiza(;•o das mesmas, nos assuntos relacionados as
areas de educa(;&o, cultura e desporto em geral;

Manter interc&mbio com outras institui(;Ses que atuam no &mbito da cultura, da
educa(;&o, e do esporte do pals ou de exterior;

Prestar consultorias nas &reas fim, bem como realizar pesquisas ou outras atividades
de suporte para suas finalidades;

Promover a edi(;&o e difus•o de publica(;Ses on line e off line como livros, revistas,
boletins, &udios, videos, CDs, DVDs, folhetos, sites, cartazes e similares;

Produzir e vender, direta ou indiretamente, produtos corn marcas e Iogos de
propriedade ou cedidas ao IDBRASIL;
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j. Promover e difundir a Lingua Portuguesa;

k. Promover, preservar a mem6ria e difundir o Futebol;

O regular funcionamento da entidade foi atestado por meios diversos, tais como comprova(;6es
de realiza(;•o da programa(;•o, contendo fotos e relat6rios, presta(;Ses de contas peri6dicas, e
pelas visitas t6cnicas realizadas por essa UGE ao Iongo do exercicio.

II - RELAQAO DOS REPASSES CONCEDIDOS, IDENTIFICANDO NUMERO, DATA E
VALOR DOS RESPECTIVOS DOCUMENTOS DE CRC:DITO, POR FONTE DE RECURSOS,
BEM COMO, OS RENDIMENTOS FINANCEIROS AUFERIDOS

Repasse Comprovante Datas dos Valor (R$) Fonte de
(ordem banc&ria) Repasses Recurso

1 a parcela 2019NE00018 19/02/2019 557.973,76 001
2a parcela 2019NE00073 1710512019 200.452,07 001
2a parcela 2019NE00093 2410612019 357.521,69 001

complementar
3a parcela 2019NE00143 1910912019 557.973,76 001
4a parcela 2019NE00157 21/11/2019 286.622,72 001

De acordo com as informa96es prestadas pela Organiza(•&o Social no DIRD, os rendimentos financeiros
vinculados ao repasse no periodo foram: R$ 98.000,00 (noventa e oito mil reais).

Em alguns casos, poder•o ser verificadas diverg6ncias na compara(;&o entre o cronograma
de desembolso e os repasses efetuados. Isso ocorre em virtude de que a distribui(;&o de
recursos para os Contratos de Gest&o deve respeitar uma limita(;&o de cotas financeiras a
serem liberadas mensalmente pela Secretaria da Fazenda e Planejamento, mas que,
influenciada por diversos fatores de arrecada(;•lo, nem sempre s•lo disponibilizadas nos
montantes totais a que a Secretaria de Cultura e Economia Criativa teria por
necessidade.lmportante mencionar que n&o se trata de uma falha no planejamento, mas sim,
uma adequa(;&o necessaria frente a diversos fatores econSmicos e financeiros que somente
podem ser observados no decorrer do exercicio e que est•o para al6m da discricionariedade
desta Pasta.

III DATAS DAS RESPECTIVAS PRESTA(•bES DE CONTAS, BEM COMO A
APLICA(•AO DE SANQOES POR EVENTUAIS AUS•:NCIAS DE COMPROVAQAO OU
DESVIO DE FINALIDADE

Presta96es de Contas Data do
Recebimento

1° relat6rio trimestral 22/07/2019
2° relat6rio trirnestral 22/07/2019
3° relat6rio trimestral 19/10/2019

4° relat6rio trimestral integrado ao relat6rio anual 28/02/2020
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N&o foram identificados ao Iongo do exercicio desvios de finalidade ou motiva(•&o para
aplica(;&o de san(;Ses.

IV - OS VALORES APLICADOS NO OBJETO DO REPASSE, INFORMANDO INCLUSIVE
EVENTUAIS GLOSAS

Obj_eto[ Museu da Lingua Portuguesa t Valor repasse (R$)
1.960.544,00

Eventual Glosa (R$)__

V - A DEVOLU(•AO DE EVENTUAIS GLOSAS, SALDOS OU
PARA SUA UTILIZA(•AO EM EXERCiCIO SUBSEQUENTE

N&o houve devolu£&o de valor glosado.

AUTORIZA(•AO FORMAL

VI - SE AS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS COM OS RECURSOS PROPRIOS E AS
VERBAS PUBLICAS REPASSADAS SE COMPATIBILIZAM COM AS METAS PROPOSTAS,
BEM COMO OS RESULTADOS ALCAN(•ADOS, INDICANDO O CUMPRIMENTO DO
PLANO DE TRABALHO, COM EXPOSI(•AO DAS RAZOES DA NAO CONSECU(•AO OU
EXTRAPOLA(•AO DAS METAS PACTUADAS

I - CONFORMIDADE 2019 FONTE Observa•o UGE

Or•:amento previsto para RH (R$) 591.400 Relat6rio Previsto
x Realizado

Total despendido corn RH (R$) 585.565 Relat6rio Previsto
x Realizado

Or•amento previsto para gasto corn diretoria 0 Relat6rio Previsto
(R$) x Realizado
Total despendido com diretoria (R$) 0 Relat6rio Previsto

x Realizado
Nt•mero de empregados CLT (em 31/12/2019) 4 Relat6rio

Sint6tico de RH
Nt•mero de demissSes em 2019 0 Relat6rio

Sintetico de RH
Total despendido com rescisSes em 2019 (R$) 0 Relat6rio Previsto

x Realizado
Percentual limite para gastos de RH 68% CG/Qltimo TA

Percentual limite para gastos de Diretoria x 7% CG/Qltimo TA

II - EFICACIA E EFETIVIDADE 2019 FONTE Valida•:•o UGE

N ° de a(;6es com metas previstas 4 Relatbrio de ,/

Atividades Anual
N° de a(;6es corn metas integralmente 4 Relat6rio de "/

cumpridas Atividades Anual
N° metas condicionadas 0 Relat6rio de ,/

Atividades Anual
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N° de metas condicionadas integralmente
cumpridas
indice de satisfa£•&o do peblico/aluno

0

N/A

Relat6rio de
Atividades Anual
Relat6rio de
Atividades Anual

,/

z"

III - PRINCIPALS RESULTADOS
FINALiSTICOS - 2019 2017* 2018 2019

A•o/p0blico/etc REALIZADO REALIZADO PREVISTO REALIZADO

NO de exposi•6es realizadas N/A N/A N/A 0
N° de eventos realizados N/A N/A N/A 0
Pt•blico educativo N/A N/A N/A 0

Pt•blico total N/A N/A N/A 0

IV - A OS realizou monitoramento e avalia•o qualitativa das
a•:6es? (x) NAO ( )SIM

V - UGE - QUADRO SINTETICO PARA PARECER ANUAL 2019

Corn relac•o as informac;Ses preenchidas pela OS no quadro resumo, a UGE:

(x) VALIDA INTEGRALMENTE ( ) VALIDA PARCIALMENTE ( ) N,•,O VALIDA

Nos casos de valida¢;•o parcial e n&o validac.•o, indicar em nora de rodap• diverg•ncias e provid•ncias a respeito.

N O de ag6es corn metas n&o executadas corn justificativa aceita pela UGE 0

A UGE realizou a•6es de acompanhamento in Ioco ou •, dist&ncia e avaliag•o dos
resultados qualitativos? ( ) N,•,O (x) SIM

Em caso afirmativo, comente os resultados e os principais destaques qualitativos (m•ximo 10 linhas)
A UPPM, no tange as agnes de acompanhamento in Ioco e a dist&ncia, realiza visitas tecnicas e analises trimestrais
da execug&o das a•6es e metas pactuadas em Piano de Trabalho assinado por meio do Contrato de Gest&o e
Aditamentos com a OS parceira

O quadro abaixo demonstra a rela£•o entre os resultados previstos e os alcan£ados no ano
2019, evidenciando que a£Ses foram desenvolvidas com efic•cia, alcan£ando os objetivos
previstos. Ser&o apresentadas justificativas apenas para as metas parcialmente cumpridas, n•o
cumpridas e/ou superadas, quando o indice estiver acima ou abaixo de 20% do previsto.

pactuadas
(PGTG) Atualizaq•o do Piano
Museol6gico

Atributo da
mensura •r•_o

Meta Produto

PERIODO

1 ° trim.
2° trim.
3° trim.
4° trim.
ANUAL
ICM %

1
100%

1
100°/o
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Parecer T•cnico da UGE sobre o Programa o Programa de Gest•o
Transpar•ncia e Governanca

A a(•&o foi desenvolvida com eficacia, alcan•ando os objetivos previstos.

Executiva,

A¢OES
pactuadas

(PA) Negociaq•o
para atualizaq•fio de
direitos autorais,

conforme
orientaq•o do

Conv6nio
(instalaqSes Grande
Galeria e Beco das

Palavras)

Atributo da
mensura •c•p_

Meta Resultado
Mensura•

~ PERIODO
InstalaqS-es 1 ° trim.
com direitos 2° trim.

autorais 3° trim.
negociados 4° trim.

ANUAL
ICM %

M ETA M ETA
PREVISTA REALIZADA

1
1 2
2 2

100% 100%

Parecer T•cnico da UGE sobre o Programa de Acervo

A a(•o pactuada para este trimestre e a mensurag•o pendente do trimestre passado foi
cumprida com efic&cia alcan•ando os objetivos previstos para o ano

N° A¢OES
pactuadas

3

os diversos
segmentos de
p•blico

(PCDI) Canais de
comunicaq•o com

Atributo da
mensura¢•o

Meta Resultado

3.2 Meta Resultado

Mensura¢•o

NOmero
m{nimo de

novos
seguidores nas
redes sociais
(facebook /

twitter /
instagram/
youtube/
Sl
N0mero

m[nimo de
visitantes do

website

PERIODO

1 ° trim.
2° trim.
3° trim.
4° trim.
ANUAL
ICM %

1 ° trim.
2° trim.
3° trim.
4° trim.
ANUAL
ICM %

META
PREVISTA

3.500
4.000
4.000
4.500

16.000
100%

META
REALIZADA

3.759
4.287
5.411
18.947
32.404
100%

18.000 22.302
18.000 22.684
18.000 21.623
18.000 21.940
72.000 88.549
100% 100%

Par-•ecer Tdcnico da UGE sobre o Programa de Comunica(•o e Desenvolvimento Institucional

Todas as a(;Ses foram desenvolvidas corn efic•Scia, alcan(•ando os objetivos previstos. Em
rela(;•o & supera(;cfio do n6mero de novos seguidores nas redes sociais, a(;•o 3.1 a OSC
justificou que em razc•o de diferentes estrat•gias de engajamento, como a const•ncia e
periodicidade de conte6dos postados nas redes e a divulga(•o do Dia Internacional da
Lfngua Portuguesa, o Programa Escola Museu e Territ6rio e a conclus•fio da obra civil do

museu ajudaram para que houvesse maior alcance de potenciais seguidores.
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4

AC•OES
pactuadas

(PED)
Manutenq•o e
Restauro dos
SaguSes e
Bilheterias da
Estaq•o da Luz,
em decorr6ncia
do inc6ndio

Atributo da
mensura¢5o

Meta Produto

Mensura¢•o

Manutenqc•O e
Restauro
realizados

PERIODO

1 ° trim.
20 trim.
30 trim.
4° trim.
ANUAL
ICM %

M ETA
PREVISTA

1

1
100%

M ETA
REALIZADA

1

100%

Parecer T6cnico da UGE sobre o Programa de Edifica96es

A a•5o prevista para o trimestre foi desenvolvida com eficacia, alcangando os objetivos
previstos.

A¢6es
condicionadas

(PEPC)
Promover
atividades
educativo-
culturais

propostas por
parceiros

Atributo da
mensurm

Meta
Produto

Mensura¢5o

Quantidade de
a(75es educativo-

culturais

Per|odo

1 ° tri
2° tri
3 ° tri
4° tri
META

ANUAL
ICMO/o

PrevisSo
Trimestral

1
1
1
1

4

100O/o

Realizada

1
1

2

50%

Parecer T•cnico da UGE sobre Metas Condicionadas

No 2° trimestre a Organiza(TcSo Social participou da banca de sele(7•o dos trabalhos para a
programacT•o da terceira edic7•o do Dia da Lfngua Portuguesa, realizada nos dias 5, 6 e 7 de
maio no Sagu•o da EstacTcSo da Luz. A celebra(Tc•o do Dia da Lingua Portuguesa, em 2019,
teve como tema "Museu, Escola e Territ6rio" e a programa(7•o contou com teatro, oficinas,
performances e instala•Ses, mdsica, contacT•o de hist6rias, slam.

No 3° trimestre a Organizac•o Social participou da Jornada do Patrim6nio 2019 - Mem6ria
Paulistana, realizada pela Prefeitura de Sc5o Paulo nos dias 17 e 18 de agosto, durante os
dois foram oferecidas quatro visitas •s obras de reconstru(7•o do Museu da Lingua
Portuguesa.

As metas condicionadas s•o realizadas mediante aporte adicional de recursos.
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QUADRO DE AVALIA(•AO DAS ROTINAS TECNICAS E OBRIGAQOES CONTRATUAIS

Rotina / Obrigaq•o Comprovaq•o Avaliaq•o da UGE
Contratual

Programa de Acervo Todos os anexos
entregues

Programa de Comunicac•o e
Desenvolvimento Institucional

Programa de Edificac•Ses

Todos os anexos
entregues

Todos OS anexos
entregues

Todas as
cumpridas

alcanc•ando
previstos.

Todas as
cumpridas
alcangando
previstos.

rotinas foram
com efic•cia,
os objetivos

rotinas foram
com efic•cia,
os objetivos

Todas as rotinas e obrigac•6es
previstas para o quarto

trimestre de 2019, bem como
para o ano, correspondentes ao
Programa de Edificaq6es, foram
devidamente entregues e
cumpridas com efic•cia,
alcanqando os objetivos
previstos.

Quanto as recomenda•6es feitas pela Comiss•o de Avalia•&o, temos a manifestar:

Recomenda?•o no Relat6rio da Comiss&o de Avalia£_&o:
Anualde2018( ) I 1°trimestre2019( ) I 2°trimestre2019( ) J 3°trimestre2019( )

Observa•&o: o relat6rio do 40 trimestre e anual de 2019 da CA ser• elaborado posteriormente
ao presente parecer t6cnico.
Re__•posta da OS
Anual de 2018 ( .)_ I 1° trimestre 2019_( )___[ 2° trimestre 2019 ( ) J 3° trimestre 2019 • )

Excepcionalmente em 2019, a Comiss&o de Avaliag•o foi constituida somente ao final do 1 °

semestre, de modo que a entrega do relatbrio de atividades do 3° trimestre se dar& junto a do
relat6rio conclusivo anual e as respostas da OS ser&o enviadas no pr6ximo relat6rio trimestral
de presta£•o de contas, em 2020.

VII - O CUMPRIMENTO DAS CLAUSULAS PACTUADAS EM CONFORMIDADE COM A
REGULAMENTAQAO QUE REGE A MATI=RIA

De acordo com o acompanhamento realizado por esta Unidade Gestora, a Organiza£;•o
Social de Cultura cumpriu, de modo geral, as clausulas pactuadas no Contrato de Gest&o n°

008/2020, durante o exercicio de 2019, conforme verificado em visitas in Ioco, reuni6es e
analise de relat6rios e documentos, n&o tendo chegado a nosso conhecimento nada que
aponte o contr•rio.
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Cabe destacar que 6 responsabilidade da Organiza£•o Social a veracidade de todas as
informa£:Ses e documentos por ela fornecidos, estando sujeita &s penalidades previstas em lei.

VIII A REGULARIDADE DOS GASTOS EFETUADOS E SUA PERFEITA
CONTABILIZA•AO, ATESTADAS PELO 6RGAO/ENTIDADE CONCESSOR(A)

A UPPM, como Unidade de Atividade Cultural, e respons&vel "pela fiscaliza£&o das
atividades das Organiza£Ses Sociais e pela coleta de informa£Ses para o processo de
avalia£&o dos contratos de gest&o na sua area de atua£&o" (artigo n° 96 do Decreto n° 50.941,
de 05 de julho de 2006, e altera£Ses) e, portanto, foca, primordialmente, na verifica£;&o do
cumprimento e execu£&o do piano de trabalho estabelecido para a OS IDBrasil Cultura,
Educa•&o e Esporte.

Por sua vez, o modelo de parceria corn organiza£:Ses sociais de cultura aplicado pela
Secretaria de Cultura e Economia Criativa atribui consider&vel import&ncia & realiza£•o de
auditoria independente anualmente pela Organiza£&o Social, para que a entidade possa
comprovar a regularidade dos gastos efetuados e sua perfeita contabiliza£•o, sendo que o
relat6rio da auditoria independente bem como os controles internos da OS que atestam essa
comprova£•o foram devida e expressamente aprovados pelo Conselho de Administra£&o da
entidade.

Atestamos a regularidade dos gastos efetuados, mediante a conferencia dos
documentos econSmico financeiros e contabeis entregues,sobretudo,observa£&o do parecer de
auditoria independente e da aprova£;&o da presta£•o de contas pelo Conselho de
Administra£&o.

Cabe dizer tamb6m que h& uma complementaridade das a£Ses de controle, j& que tanto
a an•lise econSmico-financeira dos contratos de gest&o e de sua execu£&o quanto a
fiscaliza£&o da execu£&o dos contratos de gest&o na Secretaria de Cultura e Economia
Criativa, s&o atribuidas a diversas inst&ncias, conforme descrito nos artigos 38 e 152 do
Decreto n° 50.941, de 05 de julho de 2006, e no artigo 7° do Decreto n° 43.493 de 29 de
setembro de 1998 e Decreto n° 50.046 05 de abril de 2013. Sendo assim, a SEC conta com
uma Unidade de Monitoramento que emite anualmente um Parecer EconSmico Financeiro de
Presta£:&o de Contas dos contratos de gest&o, anexo ao Relat6rio Conclusivo Anual da
Comiss&o de Avalia£:•o.

IX - A CONFORMIDADE DOS GASTOS AS NORMAS GERAIS SOBRE LIClTA•6ES E
CONTRATOS ADMINISTRATIVOS DEFINIDOS NA LEI FEDERAL N° 8.666, DE 21 DE
JUNHO DE 1993 E ALTERA•OES

De acordo com o § 10 do Artigo 189 da Instru£•o Normativa no 2/2016 do Tribunal de
Contas do Estado de SP, esse atestado n&o se aplica ao presente Parecer Conclusivo, visto
que o mesmo trata de repasses p6blicos a entidades do Terceiro Setor, enquanto que esse
atestado 6 aplicado somente aos casos de repasses p6blicos a entidades do Primeiro Setor.

X - QUE OS ORIGINALS DOS COMPROVANTES DE GASTOS CONTEM A IDENTIFICA•AO
DA ENTIDADE BENEFICIARIA, DO TIPO DE REPASSE E DO NUMERO DO AJUSTE, BEM
COMO DO 6RGAO/ENTIDADE REPASSADOR(A) A QUE SE REFEREM
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A documenta(;&o gerada pela Organiza•&o Social obedece as orientagSes do Sistema
de Arquivos do Estado de S•lo Paulo, SAESP, conforme previsto no Contrato de Gest•o, em
atendimento ao Decreto n° 48.897/2004.

Alem disso, em verifica(;&o realizada por amostragem, no decorrer do exercicio,
pudemos constatar que a Entidade beneficiada estampa em seus comprovantes de gastos,
carimbo contendo a identifica(;&o do tipo de repasse que o custeia, nemero do Contrato de
Gest&o e o nome do 6rg•o repassador, no caso, Secretaria de Cultura e Economia Criativa.

Xl A REGULARIDADE DOS RECOLHIMENTOS DE ENCARGOS TRABALHISTAS,
QUANDO A APLICA(•AO DOS RECURSOS ENVOLVER GASTOS COM PESSOAL

De acordo com a documenta(;•o apresentada pela Organizac;•o Social, verificou-se que
a mesma esta em dia com o recolhimento dos encargos trabalhistas referentes ao ano de 2019,
conforme atestado pelas certidSes e declara•Ses entregues corn o relat6rio anual.

Xll O ATENDIMENTO AOS PRINCiPIOS DA LEGALIDADE, IMPESSOALIDADE,
MORALIDADE, PUBLICIDADE, EFIClI•NClA, MOTIVA•;AO E INTERESSE PUBLICO

Atestamos o atendimento aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e efici•ncia, motiva(;&o e interesse p•blico na execu(;•o do contrato n° 008/2016
durante o exercicio de 2019, com base, entre outras, nas seguintes constata(;Ses:

O contrato de gest•o pauta-se pela Lei Estadual Complementar n° 846/1998 e seus
regulamentos, sendo que tanto a sua celebrac;•o, quanto todas as altera(;Ses ocorridas
(relacionadas ao detalhamento do piano de trabalho anual ou a modifica(;Ses nos
valores do contrato) foram devidamente analisadas e aprovadas pela douta Consultoria
Juridica da Pasta e ratificadas pelo Gabinete da Pasta.

A Organiza;&o Social tem regulamento de compras e contrata(;Ses e 6 regularmente
instada a assegurar que seus processos de sele(;&o de pessoal e aquisi(;&o de obras e
servi(;os sejam devidamente publicizados e obede(;am a crit6rios objetivos, impessoais
e tecnicos.

O modelo de gest&o por organiza(;&o social 6 mais &gil e eficiente, os resultados
alcan(;ados pela Cultura no Estado de S&o Paulo evidenciam a amplia(;&o de a(;Ses
culturais e de peblico atingido nos eltimos dez anos.

A Secretaria de Cultura e Economia Criativa disponibiliza os contratos de gest•o,
termos aditivos, relat6rios de presta(;&o de contas e pareceres t•cnicos das Unidades
Gestoras e relat6rio conclusivo anual da Comiss•o de Avalia(;;•o, alem dos principais
resultados das parcerias com organiza(;Ses sociais, no portal da transparencia da
Cultura (www.transparenciacultura.s•). As OSs tamb6m divulgam seus
documentos em seus sites e nos dos objetos culturais geridos por elas.

A celebra(;&o do contrato de gest&o foi antecedida de convoca(;&o peblica das
organiza(;;Ses sociais interessadas, publicada no Di•irio Oficial do Estado e no portal
eletrSnico da Secretaria e divulgada •ls instituigSes qualificadas como OS de Cultura no
Estado.
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A Secretaria de Cultura e Economia Criativa tem refor(;ado sempre o compromisso
p•blico que pauta cada contrato de gest&o. O respeito aos direitos humanos e
constitucionais, as diferen(;as e A diversidade cultural tem sido enfatizado em varios
momentos da parceria e a Organiza(;&o Social tem participado desse esfor(;o com
a(;Ses no piano de trabalho. S&o exemplos as iniciativas relacionadas A amplia(;•o da
acessibilidade e A inclus&o de pessoas em situa(;•io de vulnerabilidade social.

Xlll - A EXISTENCIA E O FUNCIONAMENTO REGULAR DO CONTROLE INTERNO DO
ORGAO OU ENTIDADE PUBLICO(A) CONCESSOR(A), COM INDICA(•AO DO NOME
COMPLETO E CPF DOS RESPECTIVOS RESPONSAVEIS

Atestamos a exist•ncia e o funcionamento regular da Unidade de Preserva(;&o do
Patrim6nio MuseolSgico que • a Unidade de Atividade Cultural da Secretaria gestora e
ordenadora de despesas do contrato de gest&o n° 008/2016 sendo, entre outras atribui(;Ses,
responsavel pela "fiscaliza(;&o das atividades das Organiza(;Ses Sociais e pela coleta de
informa(;Ses para o processo de avalia(;&o dos Contratos de Gest&o na sua Area de atua(;&o",
nos termos do artigo 96 do Decreto Estadual n° 50.941/2006. A coordena(;&o da referida UGE
no exercicio de 2019 foi realizada por Regina Celia Pousa Ponte, CPF n° 211.508.508-68 e
AntSnio Thomaz Lessa Garcia Jl•nior, CPF n° 873.726.309-91.

Em atua(;&o complementar A Unidade Gestora, destacamos a atua(;&o da Unidade de
Monitoramento dos Contratos de Gest•o, que tem, entre outras atribui(;;Ses, a de "realizar
analise econSmico-financeira dos contratos de gest&o, com base no exame anual dos
resultados" e a de "elaborar pareceres econSmico-financeiros anuais de monitoramento e
avalia(;•o da presta(;&o de contas dos contratos de gest&o", bem como "recomenda(;:Ses anuais
referentes A execu(;&o or(;amentAria", em ambos os casos "considerando a documenta(;&o
fornecida pelas organiza(;Ses sociais e os pareceres t•cnicos e qualitativos das Unidades de
Atividades Culturais da Secretaria sobre o cumprimento das metas", conforme disposto no
inciso VII, alineas c e d, do artigo 68-D do Decreto Estadual n° 59.046/2013.

Ressaltamos ainda que, no &mbito do controle interno Poder Executivo paulista, os
Centros de Controle e Avalia(;&o da Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de S•o
Paulo tem, entre outras atribui(;Ses, a de "examinar e analisar a legalidade e a legitimidade dos
contratos de gest&o, bem como o resultado atingido na sua execu(;&o, quanto A efici•ncia e A
eficacia" e "acompanhar e analisar o cumprimento das metas previstas na contratualiza(;•o por
resultados com as entidades parceiras do Estado, integrantes do Terceiro Setor•', conforme
disposto nos incisos XlII e XlV do artigo 27 do Decreto Estadual n° 60.812/2014.

Vale lembrar que a Organiza(:;&o Social sujeita-se, "no que diz respeito aos recursos e
bens p•blicos recebidos e administrados, ao controle e fiscaliza•o dos 6rg•los de auditoria do
Estado, devendo disponibilizar aos mesmos todos os dados e documentos necessarios para a
verifica(;;&o do cumprimento dos requisitos de legalidade e economicidade nas compras e
contrata(;Ses efetuadas com recursos p•blicos, n•lo podendo furtar-se a tais controles sob
alegag•lo de sigilo fiscal ou bancArio", de acordo com o disposto no artigo 3° do Decreto
Estadual n° 51.346/2006.
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XlV - INDICA(•AO QUANTO A REALIZA(•AO DE VISITA IN LOCO PELO ORGAO OU
ENTIDADE CONCESSOR(A), QUANDO HOUVER

Visitas Vi rtu a is • pc•gina httl•museudali nuag_•uesa,or• br/
(semanalmente/quinzenalmente) realizadas.
Visitas virtuais •s redes sociais (www.facebook.comlMuseuDaLinguaPortuguesa e
www.instagram.com/museudalin•)

31/01/2019

o7/o2/2o19

14/0312019

19/03/2019

22/03/2019

27/03/2019

UPPM

UPPM

UPPM

UPPM

UPPM

UPPM

Reuni•o de Trabalho Cristiane-Batista Santana, Sueli Cassia Borg•, Vit6ria ReuniEo corn ID Brasil- Piano de Trabalho do

Boldrin• MLP
Regina Ponte( UPPM-SEC}, Vitoria Boldrini (IDBrasil), Leticia Reaberura Museu da Lingua Portuguesa -

Reuni•o de Trabalho Nascimento Santiago (UPPM-SEC) Roberta Martins Silva IDBrasil

Reuni•o de Trabalho
Leticia Nascimento (UPPM-SEC), Roberta Martins (SEC),

Reuni•o de Trabalho

Reuni•o de Trabalho

Larissa Gra•:a (FRM), Lucia Basto (FRM), Claudia (SEC)

Mirian M.PYagui (UPPM -Sec), Roberta Martins Silva
(UPPM-SEC), Tayna S. rios (UPPM-SEC), Leticia N. Santiago

IIIPPM-•FCL Claudia.

Leticia Nascirnento (UPPM-SEC), Mirian M. R Yagui (UPPM-

SEC), Kelly R. Cunegundes (UPPM), Luiz Fernando Mizukami
(UPPM), Davidson K•eker (UPPM), Roberta M. Silva

(UPPM), Tayna S. Rios (UPPM)

Leticia Nascirnento (UPPM-SEC), Kelly R. Cunegundes

(UPPM), Roberta M. Silva (UPPM), Larissa Gra•a (FRM), Ana
Candida B. Moura (FRMI

Reuni•o de Trabalho

reuni•o sobre Museu Lingua Po•uguesa

Convoca;•o Pdblica - MLP

Piano Estrat•gico - MLP

Convoca•:•o PL•blica - MLP

UPPM

UPPM

UPPM

UPPM

UPPM

01/04/2019

05/04/2019

15/05/2019

21/05/2019

07/06/2019

12/06/2019

UPPM reuni•o de trabalho

Aureli da Alc•ntara (memorial da resist•ncia), Daniella Silva de Oliveira (museu
do caf•), lal• Cardoso (Museu do Futebol), Marcelo ¢ (Museu do futebol),

Pedro Jackson (Museu catavento), BrandaSouto (Casa das rosas), Alexandra
Rocha (Museu casa literaria), Marina Mariano (casa das rosas), Yule Barbosa

(Mis), Isabe]a Leone Maia (Museu da Imigra¢•o), Juliana Rodrigues Barros
(Museu da imigra•:•o), Marina Toledo (MLP), Telma C. Mosken (Pinacoteca), D.

Augusto (MCB), Rafael de C, Veloso (Casa guilherme de almeida), Andre Bispo

(Casa das rosas), Miran M. P. Yagui (SEC/UPPM)

3 -0 Reuni•o do Comite Educativo

UPPM

UPPM

UPPM

UPPM

UPPM

reuni•o de trabaiho

reuni•o de trabalho

reunigo de trabalho

reuniEo de trabaIho

reuni•o de trabalho

Vanessa Lima (MLP), Renata B. (MIS), T•mara Elafatti(MIS), Ravena Delgado

(Museu da imigra•o), Jaquelie Caires (MCB), Elisabeth Costa (MIS), Davidson
Ka•f=r ISECL Hignr AdvPn•sudP (SECI

Leticia Nascimento (UPPM), Larissa S. Gra•;a (FRM), Lucia Basco (FRM), Antonio

Davidson Kaseker (UPPM-SEC), Leticia N. Santiago (UPPM), Tayna Rios (UPPM-

SEC), Roberta Martins Silva (UPPM-sec), Mirian M. P. Yagui (UPPM-6£C)

Mirian M. P Yagui (UPPM-SEC), Marina Toledo (IDBRASIL/MLP), Vitoria Boldrin
(]DBRASIL), Leticia Santiago (UPPM), Luiz Fernando Mizukami (UPPM-SISEM), Piano Museol6gico - Museu da

Daniela Alfonni (IBRAS]L), Roberta Martins Silva (UPPM), Tayna S. Rios (UPPM- Lingua portuguesa

.SE.CL
Tayna S. Rios (UPPM-SEC), Roberta Martins Silva (UPPM-SEC), Daniela Aifonsi

IDBRASlL0, Luiz Fernando Mizukami (UPPM-SISEM), Mirian M. P. Yagui (UPPM- Atualiza•o Piano Museologico -

SEC), Luis Marcatoo (IDBRASIL), Davidson Kaseker (UPPM), Rosaria Ono MLP
:onsultoria-USP), Marcos V. Valentim (Vargas Valentim Projetos), Laissa Tortes

Jornada do Patrim6nio 2019

Museu da Lingua Portuguesa -

Conv•nto

Planejamento estratdgico do MLF

lOhO0

lOhO0

17h30

11H00

14h30

10h30
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04/07/20!9 UPPM Reuniio de Trabalho FJic •illa (IDBRASIL), Ramzes (IDgRASIL), Vitoria Bolddn (IDBRASIL), Kelly R.Toledo (UPPM), DQvidson Kaseker (UPPM) Resumo 2018 - MLP E MF 14h30

Letida N. Santiago (UPPM), Da•idson Raseker (UPPM), Vitoria 8oldtin (IDBRASlLO, Luiz M•'¢atto (IDBRASIL)• Rosaria Ono
Piano de Segur•¢a - MLP07/08/2019 UPPM Reultilo de Trabalho (LiSp/consultora), MarCUS V. Valentin (Consultor), Daniela AJfoni (JDBRASIL), 9oberta Martins Silva (SEC - UPPM)

09/08/2019 UPPM
De nise Parreira (NM), KaEa Galv•o (GP PM), Vlnicius Gomes U• (UPPM), Thiago Massola Co uto (UPPM), Rafael EgashiB

Reuniio de Trabalho (UPPM), Luiz Pa[rna (UPPM), 1]lais Romeo (UPPM), Angelita Fantagusi (UPPM), Miria• M. P. yagui (UPPM), Maria Helena

Camerneiro (UPPM), Roberta Martins Silva (UPPM), Davidson Kaseler (UPPM)
Reuni•o GPPM/iJPPM 10h30

EQUIPE TECNICA DE ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO DE GESTAO E
ELABORA(•AO DO PARECER CONCLUSIVO DA UNIDADE:

Leticia Nascimento Santiago (Diretora Tecnica do GPPM - respons•lvel pelo acompanhamento
do Contrato de Gest&o
Davidson Panis Kaseker (Diretor Tecnico do GTC SISEM-SP)
Roberta Martins Silva (Assessor T6cnico de Coordenag•o) - respons&vel pelo Comite de
Infraestrutura - Edifica(;Ses
Tayna da Silva Rios (Assessor T6cnico de Coordenag&o) - respons&vel pelo Comit6 de Politica
de Acervo
Mirian Midori Peres Yagui (Executiva Pt•blica) - respons&vel pelo Comit6 Educativo
Jorge Uchiyama (Respons&vel pela Comiss&o de Avaliag&o de Documentos de Acesso da
SEC) - 4° trimestre

CONCLUSAO DA COORDENA(•AO

O "lDBrasil Cultura, Educa(;&o e Esporte - Organizag&o Social de Cultura" apresentou

UPPM e & Comiss&o de Avalia(;•o o Relat6rio de Atividades anual de 2019, na data de 28 de
fevereiro de 2020.

O relat6rio referente ao ano de 2019, apresentado pela Organizag&o Social, foi
analisado com base em seu piano de trabalho contido no 3° Aditamento ao Contrato de Gest•o
n° 008/2016 e analisado pela equipe tecnica da UPPM, que confrontou as informag6es
registradas com as observagSes do periodo decorrentes do acompanhamento t•cnico da
Unidade.

O contrato de gest&o para o Museu da Lingua Portuguesa, durante o ano de 2019
acompanhou a obra civil de reconstru£:•o do pr•dio pelo convenio e as agSes relativas ao
planejamento e & implanta(:;•o do museu. O convenio assinado em 21/01/2016, entre a
Secretaria de Cultura e Economia Criativa, a Funda£;&o Roberto Marinho e o IDBrasil, que tem
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como objeto a recupera(;&o e restaura(;&o do pr6dio da Esta(;&o da Luz e reformula(;&o do
conte6do museol6gico do Museu da Lingua Portuguesa.

Um importante destaque para o ano de 2019 foi a execu(;&o dos servi(;os de
manuten(;&o, conserva(;&o e restaura(;&o do Sagu&o Central e SaguSes e Bilheterias Leste e
Oeste da Esta(;&o da Luz, Iocalizados em area pertencente & CPTM, que sanaram danos
causados pelo inc•ndio no Museu ocorrido em 21/12/2015. Tais servi(;os foram iniciados no
m•s de abril e foram concluidos, dentro do prazo previsto, em outubro. Todo trabalho foi
acompanhado e aprovado pelos tres 6rg•os de preservag&o do patrim6nio (Iphan, Condephaat
e Conpresp) e pela equipe da CPTM e, em 31/10/2019, foi realizada uma visita que reuniu os
representantes dos tres 6rg&os, da Secretaria de Cultura e Economia Criativa, da CPTM, alem
das empresas Velatura e Concrejato, responsaveis pelo projeto e gerenciamento dos servi•;os
de manuten(;•lo e restauro e sua execu(;•o, respectivamente. A construtora realizou
treinamento para equipe indicada pela CPTM, com orienta(;Ses para limpeza e conserva(;&o da
&rea restaurada, e tamb•m produziu relat6rio de conclus&o da obra, incluindo projeto "as built"
e manual de conserva(;&o do local.

O Museu da Lingua Portuguesa participou, em agosto, da Jornada do Patrim(Snio,

iniciativa da Prefeitura do Municipio de S&o Paulo que preve um final de semana de abertura
de edificios relevantes para o patrim6nio arquitet6nico e hist6rico da cidade, com visitas
mediadas.

Em 2019, no &mbito do Comit• Educativo, ocorreram encontros mensais onde, al6m da
troca de experiencias, foram trazidas pautas concernentes aos quatro grupos de trabalho (GT)
existentes. Como uma das a(;Ses dos grupos de trabalho, destacamos o 4° Encontro de
Educadores dos Museus da Secretaria de Cultura e Economia Criativa, que ocorreu no Museu
da Imigra(;&o, e foi planejado e realizado pelo GT4 de forma colaborativa, com o intuito de ser
um espa(;o de di•llogo, troca de experiencias e forma(;;•o. Outro destaque foi a atualiza(;&o das
ferramentas utilizadas nas pesquisas de perfil e satisfa(;&o do peblico escolar e treinamento
para a sua utiliza(;&o, pelo GT3.

Na area de Edifica(;;Ses, importante destacar que todos os museus da Secretaria de
Cultura e Economia Criativa possuem Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiro (AVBC) vigente,
bem como seguros contratados contra inc•ndios, danos patrimoniais, responsabilidade civil e
outras coberturas, al6m de brigadas de incendios, que s•o submetidas anualmente a
treinamentos de reciclagem e forma(;•o de eventuais novos integrantes, sendo que em alguns
museus, atendendo a Lei n° 16.312/2015, s&o compostas por Bombeiros Civis. Est&o
implantados em todas as edifica(;Ses Pianos de Manuten(;&o e Conserva(;•o que garantem a
satisfat6ria gest&o dos edificios que acolhem os equipamentos museol6gicos. Tamb•m merece
destaque a aprova(;&o do projeto de Restaura(;&o e Reforma da Casa das Rosas - Espa(;o
Haroldo de Campos de Poesia e Literatura, no valor de R$ 4.193.241,30, pelo Fundo de
Defesa de Direitos Difusos - FDD - Ministerio da Justi(;a e Seguran(;a P6blica e o Projeto de
Restauro Pontuais das Fachadas do Pal&cio das Ind•strias, sede do Museu Catavento, no
valor de R$ 672.000,00, pelo Fundo Estadual de Defesa dos Interesses Difusos - FID -

Secretaria da Justi(;a e Cidadania. Tamb6m foram disponibilizados para o Museu do Cafe
recursos na ordem de R$1,9 milh&o, que somados a outros R$ 2,5 milhSes oriundos de um
TAC, viabilizar•o o restauro das fachadas do edificio, alum da requalifica(;•o de algumas •lreas
internas.

de
Na &rea de acervo, foram retomadas as a(;Ses para implanta(;;•io da nova base de dados

gest&o de acervos museol6gicos corn vistas & qualifica(;&o dos processos de
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documenta(;&o, pesquisa e difus&o dos acervos da Pasta. Alem disso, em ano de consulta
p6blica para a reforma da Lei de Direitos Autorais - Lei n ° 9.610, de 19 de fevereiro de 1998 -

foram realizados debates sobre o impacto desta lei na •lrea de museus e de patrimSnio cultural
e feitas propostas para tal revis&o da lei. O primeiro grande resultado desta discuss•o foi a
efetiva retomada de rotinas sobre a regulariza(;)&o desses direitos - pactuadas nos contratos de
gest&o. Sobre este assunto, alem de novos procedimentos e manuais para o aprimoramento da
gest&o desses direitos, tambem foram entregues os resultados de a(;Ses pactuadas nos CGs.
Ademais, neste ano de 2019, foram apresentados e/ou revistos 09 (nove) documentos de
Politica de Acervo e 03 (tres) documentos de Politica de Preserva(;;•lo Digital, instrumentos
basilares para uma gest&o eficiente, eficaz e qualificada dos acervos dos museus desta
Secretaria.

O Sistema Estadual de Museus do Estado de S&o Paulo - SISEM-SP congrega e
articula os museus do Estado de S&o Paulo, com o objetivo de promover a qualifica(;&o e o
fortalecimento institucional em favor da preserva(;&o, pesquisa e difus&o do acervo
museolegico paulista. Em 2019, foram realizadas seis edi(;Ses macrorregionais do Encontro
Paulista de Museus Itinerante (EPMi), sediados em Ribeir&o Preto, Campinas, Birigui, Bauru,
Sorocaba e S•o Jose dos Campos. Houve nestes encontros atendimento a 148 municipios do
Estado e 560 pessoas.

Em 2019, o Sistema Estadual de Museus realizou mais uma edi(;&o da Campanha
#SonharoMundo. Como parte dos preparativos da campanha, ocorreu o curso "Cultura,
Identidade e Cidadania", no dia 9 de outubro, em parceria com a Secretaria de Direitos
Humanos e Cidadania da Prefeitura de S•o Paulo e o Museu do Futebol. Entre os dias 09 e 15
de dezembro, tendo como foco o tema "Cultura como Direito", a campanha contou com
programa(;&o especial e comunica?&o nas midias sociais e teve a participa(;&o de museus
paulistas e do p•blico em geral.

De modo geral, as a(;Ses pactuadas foram cumpridas rigorosamente.

Diante deste quadro, podemos avaliar que os objetivos previstos para os programas de
trabalho foram atingidos.

Considerando que n&o houve nenhum descumprimento imotivado, esta UGE n•o
recomenda san(;Ses ou penalidades.

Todas as rotinas tecnicas e obriga(;ees contratuais foram executadas completamente,

n&o havendo pendencias deste trimestre.

Corn rela(;•o a captag&o de recursos, o desempenho da Organiza•:&o Social atingiu as
expectativas.

Com rela(;&o ao Or(;amento Previsto x Realizado, a Organiza•;•lo Social demonstrou
uma gest&o equilibrada dos recursos financeiros para a execu•;&o total das a(;Ses previstas.

Diante dos resultados demonstrados pela Organiza(;&o Social, e possivel afirmar que o
Piano de Trabalho para o Museu da Lingua Portuguesa obteve resultado SATISFATORIO
atingindo os objetivos previstos desta Unidade Gestora.
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I I GOVERNO DO ESTADO DE S.•O PAULO
SECRETARIA DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA

Unidade de Preserva•c•o do Patrim6nio Museol6gico

Dessa maneira, propomos o encaminhamento deste parecer & Comiss•o de Avaliag&o
das Organiza96es Sociais para o cumprimento das providencias previstas no Decreto n°

43.493/98 e 50.941/2006 artigos 38-111 e 153.

S•o Paulo, 14 de maio de 2020.

Ant6nio The Lessa Garcia Jdnior
•'•.•ordepaqor da Unidade de

P reservag-•ro'••atrim6nio M useol6gico
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