PROCESSO SC/9459/2016
CONTRATO DE GESTAO N©°03/2016

SEXTO TERMO DE ADITAMENTO DO CONTRATO
CELEBRADO ENTRE O ESTADO DE SAO PAULO, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA DE CULTURA E
ECONOMIA CRIATIVA, E A ASSOCIACAO PAULISTA
DE BIBLIOTECAS E LEITURA - SP LEITURAS, PARA
GESTAO DA BIBLIOTECA DE SAO PAULO,
BIBLIOTECA PARQUE VILLA LOBOS, PROGRAMA DE
LEITURA DO ESTADO E CENTRO CULTURAL AUTHOS
PAGANO; OBJETIVANDO A ALTERACAO DE
CLAUSULAS CONTRATUAIS, DO VALOR GLOBAL,
VALOR DO EXERCICIO DE 2019, ANEXO TECNICO II
- PLANO DE TRABALHO 2019 - METAS E PREVISAO
ORCAMENTARIA E ANEXO TECNICO IV- SISTEMA DE
'PAGAMENTO/CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Pelo presente instrumento, de um lado o Estado de S&o Paulo, por intermédio da
SECRETARIA DE ESTADO DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA, com sede nesta
cidade, na Ruq Maua, 51, neste ato representada pelo Titular da Pasta, Sr. SERGIO
HENRIQUE SA LEITAO FILHO, brasileiro, portador da cédula de identidade RG. n®
04.346.735-6 e do CPF/MF n° 929.010.857-68, doravante denominada CONTRATANTE,
e de outro lado a SP LEITURAS - ASSOCIACEO PAULISTA DE BIBLIOTECAS E
LEITURA, com CNPJ/MF n© 12.480.948/0001-70, tendo endereco nesta Capital, na Rua
Faustolo, 576, Agua Branca, CEP 05041-000, neste ato representada por seu Diretor
Executivo, Sr. PIERRE ANDRE RUPRECHT, brasileiro, portador do RG. n® 3.481.955-1
e CPF/MF n©® 668.783.308-15, doravante denominada CONTRATADA, RESOLVEM
ADITAR o0 CONTRATO DE GESTAO N°© 03/2016, mediante as sequintes clausulas e
condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA

Ficam alterados o valor global, o valor para o exercicio de 2019, o Anexo Técnico II -
Plano de Trabalho 2019/Metas e Previsdo Orcamentaria) e o Anexo IV - Sistema de
Pagamento (Cronograma de Desembolso), na forma que se segue.

CLAUSULA SEGUNDA
Fica alterada a Clausula Segunda, com o acréscimo do item n° 30, conforme:

CLAUSULA SEGUNDA
DAS ATRIBUICOES, RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES DA CONTRATADA
Para a qualificada, integral e correta execucdo deste CONTRATO DE GESTAO, a
CONTRATADA se compromete a cumprir, além das determinacées constantes da

legislagdo federal e estadual que rege a presente contratagao, as Segumtes atribuigpes,
responsabilidades e obrigagdes:




30 - Responsabilizar-se por dar ciéncia a todos os empregados contratados para atuar no
CONTRATO DE GESTAO, bem como aos diretores, a respeito da obrigacdo de obedecer
ao contido no artigo 39, inciso I, alinea “d", item 3 do Decreto n® 64.056/2018, que
determina a divulgacao da remuneragao bruta e individual mensal dos cargos pagos com
recursos do contrato de gestao, de todos os seus empregados e diretores.

CLAUSULA TERCEIRA
Fica alterado o paragrafo primeiro da Clausula Sétima, que passaré a ter a seguinte
redacao:
CLAUSULA SETIMA
DOS RECURSOS FINANCEIROS

PARAGRAFO PRIMEIRO - Para fomento e execucdo do objeto deste CONTRATO DE
GESTAO, conforme atividades, metas e compromissos especificados nos Anexos I, II e
I1I, a CONTRATADA contara com a importancia global de R$ 77.221.837,86 (Setenta e
sete milhoes, duzentos e vinte e um mil, oitocentos e trinta e sete reais e
oitenta e seis centavos), correspondentes a soma dos repasses feitos pela
CONTRATANTE, mais os saldos remanescentes das contas do contrato anterior e o
montante recebido a titulo de indenizacao através de seguradora; no prazo e condictes
constantes deste instrumento, bem como no Anexo IV - Sistema de Pagamento

(Cronograma de Desembolso)

CLAUSULA QUARTA
Ficam também alterados o caput e o paragrafo segundo da Clausula Oitava, que
passardo a vigorar com a seguinte redagao:

CLAUSULA OITAVA
SISTEMA DE REPASSE DOS RECURSOS

Para o exercicio de 2019, a CONTRATANTE repassara a CONTRATADA um total de R$
14.815.321,00 (quatorze milhoes, oitocentos e quinze mil e trezentos e vinte e
um reais), mediante a liberacédo de 09 (nove) parcelas, de acordo com o “Anexo IV -
Cronograma de Desembolso”. O valor a ser repassado nos anos seguintes correra por
conta dos recursos consignados nas respectivas leis orgamentarias dos exercicios
subsequentes.

PARAGRAFO SEGUNDO - O montante de R$ 14.815.321,00 (quatorze milhoes,
oitocentos e quinze mil e trezentos e vinte e um reais), que onerara a rubrica
13.392.1201.6099 no item 33.90.39-75 no exercicio de 2019, sera repassado em 09
(nove) parcelas, na seguinte conformidade:

1 - 90% (noventa por cento) do valor previsto no “caput”, correspondentes a R$
13.333.788,90 (treze milhdes, trezentos e trinta e trés mil, setecentos e oitenta e oito
reais e noventa centavos), serdo repassados através de 09 (nove) parcelas, conforme
Anexo IV.

2 — 10% (dez por cento) do valor previsto no “caput”, correspondentes a R$
1.481.532,10 (hum milhdo, quatrocentos e oitenta e um mil, quinhentos e trinta e dois
reais e dez centavos), serao repassados através de 09 (nove) parcelas, conforme Anexo

IV, cujos valores variaveis serdo determinados em funcdo da avaliacdo gé)dica da
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execucao contratual, conforme previsto no Anexo II - Plano de Trabalho - Metas e
Proposta Orgamenta’rie} Global.

3 - A avaliacdo da parte varidvel sera realizada periodicamente pela Unidade Gestora,
podendo gerar um ajuste financeiro a menor na parcela a ser repassada no periodo
subsequente, a depender do percentual de cumprimento das metas, conforme previsto
no Anexo II - Plano de Trabalho — Metas e Proposta Orgamentaria Global.

CLAUSULA QUINTA
Os demais itens e clausulas do termo do Contrato de Gestao permanecem inalterados.

E, por estarem justas e contratadas, assinam o presente contrato em 3 (trés) vias de
igual teor e forma.

Sé&o Paulo, 1¢ de ouduIng— de 2019.
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ANEXO TECNICO II
PLANO DE TRABALHO — METAS E PREVISAO ORCAMENTARIA

SP LEITURAS - Associacao Paulista de Bibliotecas e Leitura
Organizagao Social de Cultura
Ano: 2019-2020

UGE: Unidade de Bibliotecas e Leitura

OBJETO: Biblioteca de Sao Paulo, Biblioteca
Parque Villa Lobos, Centro Cultural de
Ensinos Superiores Authos Pagano e
Programas de Leitura do Estado de Sao Paulo.

PLANO DE TRABALHO ANUAL - 2019
OBJETIVO GERAL
Administrar e gerenciar, em parceria com a Secretaria de Cultura e Economia Criativa do Estado
de Sao Paulo, por meio da Unidade de Difusdo Cultural, Bibliotecas e Leitura, a Biblioteca de Sao
Paulo, a Biblioteca Parque Villa Lobos, o Centro Cultural Authos Pagano, SisEB — Sistema
Estadual de Bibliotecas e Leitura, Programa de Leitura do Estado de Sao Paulo desenvolvendo as
acoes previstas no Plano de Trabalho — Estratégia de acao, indicativos, metas e previsao

orgcamentaria.

OPERACIONALIZAGAO
De acordo com a politica para a area de bibliotecas e leitura do Estado de Sao Paulo, as

finalidades que traduzem a razao de existir da Biblioteca de Sdo Paulo, da Biblioteca Parque Villa
Lobos, das acbes de apoio ao SisEB, dos programas de incentivo & biblioteca e a leitura sao
organizadas por meio de um conjunto de programas de trabalho que expressa as acdes
finalisticas a serem executadas e as atividades de gestdo e de area meio, para viabilizé-las. Para
materializar o desenvolvimento desses programas, a operacionalizacao deste Plano de Trabalho
envolve a execucdo de metas técnicas e administrativas, a realizagdo de rotinas técnicas e o

cumprimento de obrigagdes contratuais e gerenciais, como segue abaixo.

No ano de 2019, a Biblioteca de S&o Paulo ficara aberta ao publico de terca a domingo, das 09h30
as 18h30, sendo a segunda-feira destinada a realizac@o de servigos internos. A Biblioteca Parque
Villa Lobos ficara aberta ao publico de terca a domingo, das 9h30 as 18h30, sendo a segunda-
feira destinada a realizacado de servigos internos. Os equipamentos estarao fechaﬁipubiico

|
excepcionalmente nos dias e situacdes a seguir: \
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e 1°de janeiro; \
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e Terca-feira de Carnaval,
e Quarta-feira de Cinzas até as 13 horas;
e 24 25 e 31 de dezembro;

e Em casos de forga maior.

Para 2019, nos equipamentos geridos pela SPLeituras, ficardo disponiveis cessdes gratuitas de
uso de espaco, no total, para 20 (vinte) eventos, sendo 01 (um) evento por més, ndo cumulativo, e
01 (um) evento extra, para o Governo do Estado de Sao Paulo / Secretaria de Cultura e Economia
Criativa. Esta cota inclui o Poder Legislativo e o Poder Judiciario, em datas a serem definidas de

comum acordo. As cessbes gratuitas de uso de espaco deverdo obedecer a seguinte

conformidade:
BSP BVL Audthos Pagano
1° trim 01 evento(s) 1° trim 03 evento(s) 1° trim [ 01 evento(s) i
2°trim 02 evento(s) 2° trim 03 evento(s) 2° trim 01 evento(s)
3° trim 01 evento(s) 3° trim 02 evento(s) 3° trim 01 evento(s)
4° trim 02 evento(s) | 4° trim 02 evento(s) | 4°trim 01 evento(s)
' Total | 06 eventos Total 10 eventos Total 04 eventos

Como os equipamentos nao tém condigoes fisicas para abrigar a administracdo, o deposito de
livros do SisEB — Sistema Estadual de Bibliotecas Publicas, e as equipes de apoio ao SisEB e do
Programa de Bibliotecas e Leitura, diante do exposto, a organizacao ocupa um espaco localizado
na Agua Branca. Este modelo & fundamental para a realizacdo das metas que vao além dos
equipamentos (SisEB e Programa de Incentivo a Biblioteca e a Leitura), e permite liberar o
maximo de espaco possivel dos equipamentos para uso publico. As Unicas atividades de gestédo
abrigadas nas Bibliotecas sdo aquelas ligadas a execucdo direta de sua operagao: TI,

infraestrutura, programacéo cultural, acervo, servico social e atendimento.

Na execucao de cada programa dos cinco eixos, além dos funcionarios diretos da SP Leituras,
tecnicos, artistas, escritores, mediadores e prestadores de servigcos diversos deverdo ser
contratados. As contratacbes permitem atender a necessidade de diversificacdo da programacao
cultural. Entretanto, nas Bibliotecas, parte da programacdo cultural e executada pela propria
equipe de atendimento. A combinagado de equipe propria com prestadores de servicos contratados
para a pragramacao cultural também favorece o desenvolvimento das equipes. Ressalvamos que
a pragramacao cultural esta previamente delineada, seguindo as diretrizes expressas no plano de
trabalho assinado juntamente com o Contrato de Gestdo n® 03.2016, e consoantes com as
diretrizes da Secretaria da Cultura. A programacao detalhada € encaminhada e getalhadg a

unidade gestora a medida, em que os programas sao agendados. pd
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QUADRO DE METAS TECNICAS DA BIBLIOTECA DE SAO PAULO, BIBLIOTECA PARQUE VILLA-
LOBOS, CENTRO CULTURAL AUTHOS PAGANO, SISTEMA ESTADUAL DE BIBLIOTECAS
PUBLICAS E O PROGRAMA DE LEITURA DO ESTADO DE SAO PAULO - ANO 2019.

EIXO 1. GESTAO DA BIBLIOTECA DE SAO PAULO: ATENDIMENTO AO PUBLICO

N° Agao Indicativo de Produtos Previsao Trimestral
1° Trim. 78.000
2° Trim. 82.000
2 o 3% Trim. 82.000
1 | N° de frequéncia de usuarios 2 Trim 28.000
META ANUAL 320.000 |
ICM% 100%
1° Trim. 28.000
2° Trim. 28.000
ari L . 3° Trim. 28.000
2 Acolhe;izﬁ(;zzg o da N° de socios ativos 2 Trim. 38.000
META ANUAL 28.000
ICM% 100%
1° Trim. 28.000
2Tim [ 32000
s : : 3° Trim. 32.000
3 Quantidade de itens circulados P Trim ] 28.000
META ANUAL 120.000
ICM% 100%

EIXO 1. GESTAO DA BIBLIOTECA DE SAO PAULO: ATUALIZAGAO E MANUTENGAO DAS COLEGOES

N° Acao Indicativo de Produtos Previsao Trimestral
1° Trim. i 400
Adquirir itens de acervo geral i: ?’i‘m' :gg
em consonancia com a politica - rim.
¥ de desenvolvimento de a5 ququlndos 4° Trim. 400
colegSes META ANUAL 2.000
| ICM% 100%
EIXO 1. GESTAO DA BIBLIOTECA DE SAO PAULO: PROGRAMAGAO CULTURAL
N° Acdo Indicativo de Produtos Previsao Trimestral
1° Trim. 1
2° Trim. 2 [
: 3° Trim. 1
5 Cursos realizados 2 Trim. >
Realizar cursos abertos ao META ANUAL 6
publico ICM% 100%
1° Trim. 20
6 Quantidade minima de publico 2° Trim. 40
n® de espectadores 3° Trim. “ 20
4° Trim. N\ 401

S
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META ANUAL 120
ICM % 100%
1° Trim. 6
2° Trim. 5
. , 3° Trim. 6
i Oficinas realizadas 2 Trim. 5
META ANUAL 23
Realizar oficinas para o ICM% 100%
publico 1° Trim. 76
2° Trim. 61
8 Quantidade minima de publi o e
] i 4° Trim. 76
n° de espectadores META ANUAL 289
ICM % 100%
1° Trim. 3
2° Trim. 3
; 3° Trim, 2
9 Eventos realizados 2 Trim. 3
META ANUAL 11
Realizar eventos para os ICM% 100%
diversos publicos 1° Trim, 210
2° Trim. 210
, . o 3° Trim. 130
10 Quantidade minima de publico 4 Trim 210
n® de espectadores :
META ANUAL 760
ICM % 100%
1° Trim. 87
2° Trim., 89
1 Quantidade minima de sessoes 3° Trim. 88
Oferecer os Programas oferecidas as criancas 4° Trim. 87
Permanentes: META ANUAL 351
Crianga: Hora do Conto, ICM% 100%
Pintando o Sete,‘Brincgndo e 15 Trm 597
Aprendendo e Lé no Ninho e -
outras agdes que dialoguem 2° Trim. 708
12 com esse publico. Quantidade minima de publico 3° Trim. 703
n°® de espectadores 4° Trim. 692
META ANUAL 2.800
ICM % 100%
1° Trim. 15
2° Trim. 15
Quantidadg minima _de sessoes 2 Trim. 15
13 oferecidas aos jovens -
4 Trim. 15
Oferecer os Programas META ANUAL 60
Permanentes: ICM% 100%
Jovem: Clube de_Leitura. 1° Trim 390
Luau e outras acdes que :
dialoguem com esse publico. 2° Trim. 390
¢ i Quantidade minima de publico 3° Trim. 390
n° de espectadores 4° Trim. 390
META ANUAL 1.560
ICM % 100%
Oferecer os Programas . L _ 1° Trim. 9
Permanentes: Quantidade minima de sessbes r———
15 : oferecidas aos adultos e idosos 2" Tam.
Adulto e Idoso: Sarau, 3° TAim.




Tecnologia Dia a Dia, 4° Trim, 9
Segundas Intengbes e outras META ANUAL 37
S e
1° Trim. 109
2° Trim, 126
Quantidade minima de publico 3° Trim. 113
16 n°. de espectadores 2 Trim 99
META ANUAL 447
ICM % 100%
1° Trim. 29
2° Trim. 29
17 Quantidade minima de sessoes 3° Trfm. 30
Oferecer os Programas oferecidas a todos os publicos 4° Trim. 28
Permanentes: METAANUAL | 116
para Todos, Leitura a‘o Pe do 1° Trim 890
Ouvido e outras agdes que 2° Trim. 890
dialoguem com esse publico. | Quantidade minima de publico 3° Trim. 920
18 n®. de espectadores 4° Trim. 740
META ANUAL 3.440
ICM % 100%
1° Trim. 10
Quantidade minima de sessdes 2° Trim. 10
19 oferecidas para pessoas com 3° Trim. 10
Oferecer os Programas deficiencia 4* Trim, 12
Dl asanantie META ANUAL 42
Pessoas com Deficiéncia: ICM% 100%
Jogos Sensoriais e outras 1° Trim. 20
agoes que dia_loguem com 20 Trim. 20
- esse publico. Ghuaitidade minie s pibkes 3 Trim. 20
n°. de espectadores 4° Trim. 24
META ANUAL 84
ICM % 100%
1° Trim. 3
: ;o _ 2° Trim. 3
» e e s [t ;
4° Trim. 3
META ANUAL 12
Oferecer os Programas ICM% 100%
Permar!entesn: 1 Trim
BSP até Vocé =
2° Trim.
29 Quantidade minima de publico 3° Trim.
n°. de espectadores 4° Trim.
META ANUAL

ICM %




EIXO 2. GESTAO DA BIBLIOTECA PARQUE VILLA-LOBOS: ATENDIMENTO AO PUBLICO

N© Agao Indicativo de Resultados Previsao Trimestral

1° Trim. 80.000

2° Trim, 85.000

23 Namero de f'rqquéncia de 3° Trim. 80.000
usuarios 4° Trim. 85.000
META ANUAL 330.000

ICM% 100%

1° Trim. 22.000

2° Trim. 24.000

ari ; _— ; 3° Trim. 24.000

24 Ammelgi?jolizg:nos da Numero de socios ativos 2 Trim. 24.000
META ANUAL 24.000

ICM% 100%

10 Trim. 38.000

2° Trim. 37.000

- ; : 3° Trim. 38.000

25 Quantidade de itens circulados 2 Trim. 37 000
META ANUAL 150.000

ICM% 100%

EIXO 2. GESTAO DA BIBLIOTECA PARQUE VILLA-LOBOS: ATUALIZAGAO E MANUTENGAO DAS

COLEGCOES
N© Agdo Indicativo de Produtos Previsao Trimestral
19 Trim. 400
Adquirir itens de acervo geral go 1”""‘ :gg
ANCi iti . ® Trim.
R R i tens adairidos #Tim. 400
colegbes META ANUAL 2.000
ICM% ~ 100%
EIXO 2. GESTAO DA BIBLIOTECA PARQUE VILLA-LOBOS: PROGRAMAGAO CULTURAL
Ne Agao Indicativo de Produtos Previsao Trimestral
1° Trim. 1
2° Trim. 2
) 3° Trim. 1
27 Cursos realizados 29 Trim, 2
META ANUAL 6
Realizar cursos abertos ao ICM% 100%
publico 1° Trim. 15
2° Trim. 40
Quantidage _minima de 3° Trim. o5
28 publico e
n° de espectadores 4° Trim. 40
META ANUAL 120
ICM % 100%
1° Trim. 6
2° Trim, 5
: : e : : 3° Trim.
29 Realizar oficinas para o publico Oficinas realizadas :
4° Trim.
META ANUAL

__1cM%




1°Trim. 69
) o 2° Trim. 67
Quanhdac}e minima de 3° Trim. 67
30 publico 2 Tri a7
n°® de espectadores i
META ANUAL 270
ICM % 100%
1° Trim. 3
2° Trim. 3
—
31 Eventos realizados 2 Tr!m_ 2
4° Trim. 3
META ANUAL 11
Realizar eventos para os ICM% 100%
diversos publicos 1° Trim. 270
2° Trim. 270
32 Quantidade minima de 3° Trim. 180
publico n° de espectadores 4° Trim., 270
META ANUAL 990
- - L ICM % 100%
1% Trim. 87
Quantidade minima de 2° Trim. 89
33 sessbes oferecidas as 3° Trim. 88
Oferecer os Programas criancas 4° Trim. 87
Permanentes: META ANUAL 351
Crianga: Hora do Conto, ICM% 100%
Pintando o Sete, Brincando e -
Aprendendo e L& no Ninho e 1: Tr!m. 1480
outras agoes que dialoguem . s 2° Trim. 1.518
- com esse publico. Quantidra)quli?(;nlma de 3° Trim. 1500
n° de espectadores 4° Trim. 1.470
META ANUAL 5973
ICM % 100%
1° Trim. 16
Quantidade minima de 2° Trim. 15 |
35 sessOes oferecidas aos 3° Trim. 16
jovens 4° Trim. 15
Ofer?:cer os Prctagramas META ANUAL 62
ermanentes:
ICM% 100%
Jovem: Clube de Leitura, 157Tr 80 >
Luau e outras acdes que Ll
dialoguem com esse publico. ] . 2° Trim. 75
Quantidade minima de T
T 3° Trim. 80
36 publico —
n® de espectadores 4° Trim. 75
META ANUAL 310
ICM % 100%
1° Trim. 12
[ 2°Tim. 13
37 Oferecer os Programas QEEnEEELE Bildnde 51 T 12
PermanenteQS' sessdes oferecidas aos 4° Trim 11
Adulto e Idoso: Sarau, adulios & idosos META ANUAL a8
Tecnologia Dia a Dia, ICM% 100%
Segundas Intengbes e outras 1° Trim. 107
& dial com :
e g::e ;gf?:;m ? Quantidade minima de 2° Trim. 117
38 publico 3° Trim. 92
n° de espectadores 4Tim N, 99
META ANUAL |2 415,




ICM % 100%
1° Trim., 29
Quantidade minima de 2° Tr?m. 29
39 sessbes oferecidas a todos os 3° Trim. J 30
Oferecer os Programas publicos 4° Trim. 28
Permanentes: META ANUAL 116
Todos os publicos: Domingo ICM% 100%
no Parque, Jogos para Todos, :
Leitura ao P¢é do Ouvido e ;: ?!m' :ig
outras acdes que dialoguem . . H:
40 com esse publico. Quam[ditligrrél;nlma de 3° Trim. 450
U E
n° de espectadores A Tim. | 290
META ANUAL 1.620
ICM % 100%
1° Trim. 10
2° Trim. 10
Quantidade minima de 3 Trim 10
41 sessOes oferecidas para e -
Oferecer os Programas pessoas com deficiéncia AEL L
Permanentes: META ANUAL 42
Pessoas com Deficiéncia: ICM% 100%
Jogos Sensoriais e outras 1° Trim. 20
acdes que dialoguem com 20 Trim. 20
esse publico. Quantidade minima de 30 Trim 20
42 publico TTn - 5
n? de espectadores 4" Tnm. 4
META ANUAL 84
ICM % 100%
1° Trim. 3
a fidad . p ; 2% Trim. 3
uantidade minima de acgées T T
43 de mediagao realizadas d Tr!m. g
4° Trim. 3
META ANUAL 12
Oferecer os Progrgmas ICM% 100%
Permanentes: g
BVL até Vocé I 1am, L)
. o 2° Trim. 90
Quantadac'ie minima de 2 Trim. 90
44 publico " Tri
n° de espectadores A* Trim, 0
META ANUAL 360
ICM % 100%
EIXO 3. PROMOGAO DE ACOES DE APOIO AO SISEB: FORTALECIMENTO INSTITUCIONAL
N° Agao Indicativo de Produtos Previsao Trimestral
1° Trim. 2
2° Trim. 2
Ideias simples: newsletter de Envio de newsletter aos 30 Trim 2
45 advocacy da biblioteca e da dirigentes municipais de et i
leitura* cultura 4* Trim. 2
META ANUAL 8
ICM% 100%

*As noticias serdo geradas a partir de informagdes obtidas pela Unidade Gestora elou pela equuped‘a%io SZ




EIXO 3. PROMOGAO DE ACOES DE APOIO AO SISEB: APOIO A ATUALIZAGAO DOS ACERVOS DAS
BIBLIOTECAS PUBLICAS MUNICIPAIS

N° Acao Indicativo de Resultados - _Pre\(i_s_;i_o Trimestral

1° Trim. 6.000

Efetuar a arrecadagao de 2 Trfm. 7.000

46 material bibliografico para os Quantidade de itens 3° Trim. 7.000

acervos das bibliotecas e arrecadados 4° Trim. 6.000

salas de leitura do Estado META ANUAL 26.000

ICM % 100%

1° Trim. 7.000

Realizar a distribuicao de & Tith 8.000

47 material bibliografico Quantidade de itens 3° Trim. 8.000

arrecadado por meio de distribuidos 4° Trim. 7.000

doaghes META ANUAL 30.000

ICM % 100%

EIXO 3. PROMOGAO DE AGOES DE APOIO AQ SISEB: DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL DAS EQUIPES

N° Acao Indicativo de Resultados Previsao Trimestral
1° Trim. =
2° Trim. 1
48 Quanli_dad"e de sessoes de 3° Trim. 2
capacitacao a distancia (*) 4° Trim. -
META ANUAL 3
ICM % 100%
1° Trim. -
2° Trim. 150
49 Quantida‘dfa minima de 3° Tr?m. 300
participantes 4° Trim. .
META ANUAL 450
’ Realizar c;urst.os, ’ ICM % 100%
s e
2° Trim. 10
50 Quantidade de sessoes de 3° Trim. 8
capacitagao presencial 4° Trim. 2
METAANUAL | 26
ICM % 100%
19 Trim. 150
2° Trim. 250
51 Quantidade minima de 3° Trim. 200
participantes 4° Trim. 50
META ANUAL 650
ICM % 100%
() A meta: Capacitagao a distancia prevista para o 2° trimestre refere-se ao descontingenciamento realizado em 3Q/1 1;’5018.

10
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EIXO 3. PROMOGAO DE AGOES DE APOIO AO SISEB: XI SEMINARIO INTERNACIONAL DE BIBLIOTECAS

PUBLICAS E COMUNITARIAS

ND

Agao

Indicativo de Resultados

Previsao Trimestral

52

53

54

Realizar o X| Seminario
Internacional de Bibliotecas
Publicas e Comunitarias (*)

Abertura das inscrigbes

1° Trim.

2° Trim.

100%

3° Trim.

4° Trim.

META ANUAL

ICM %

Seminario realizado

1° Trim.

2°Trim,

3° Trim.

4° Trim.

META ANUAL

ICM %

Quantidade minima de
participantes

1° Trim.

2°Trim,

3° Trim.

4° Trim.

META ANUAL

600

ICM %

100%

(*) A meta: Realizar o X| Seminario Internacional de Bibliotecas Publicas e Comunitarias prevista para o 3° trimestre refere-se ao
descontingenciamento realizado em 30/11/2018

EIXO 4. PROMOGAO DE INCENTIVO A BIBLIOTECA E A LEITURA: PREMIO SAO PAULO DE LITERATURA

Previsao Trimestral

N° Acao Indicativo de Produtos
1° Trim.
2% Trim. =
3° Trim. =
55 Event lizad
vento realizado 45 Trirm. 1
META ANUAL 1 B
- Realizar a ceriménia de ICM % 100%
premiacao 12 Trim.
) . 2° Trim.
Quanﬂdac}e minima de 30 THr. _
56 publico e ==
N°® de espectadores g L
META ANUAL 150
ICM% 100%
EIXO 4. PROMOGAO DE INCENTIVO A BIBLIOTECA E A LEITURA: VIAGEM LITERARIA
N° Acao Indicativo de Produtos Previsao Trimestral
1° Trim.
29 Trim. B
3° Trim. 76
a7 Municipi tendid
uniciplos atendidos A5 TT: B
Reall - META ANUAL 76
ealizar o programa Viagem = 5
Literaria (3 modulos) (*) ICM,‘/" 100%
19 Trim. E
T : 2° Trim. 155
uantidade de eventos .
58 ofaresidos 3° Trim. p 77
4° Trim: - 4
L META ANUAL [ 232/




59

ICM % 100%
1° Trim. 4
2° Trim. 15.300
Quantidade minima de 3¢ Trim. 4700
publico n® de espectadores 49 Trim. j
META ANUAL 20.000
ICM % 100%

(*) A meta: Realizar o programa Viagem Literaria — 2 mddulos - refere-se ao descontingenciamento ocorrido em 30/11/2018.

EIXO 4. PROMOGAO DE INCENTIVO A BIBLIOTECA E A LEITURA: PRALER

Nﬂ

Agado

Indicativo de Produtos

Previsao Trimestral

60

61

Realizar intervencoes em

Intervencoes realizadas

1° Trim.

2° Trim.

3° Trim.

M| oo | 4

4° Trim.

META ANUAL

ICM%

100%

instituicoes parceiras

Numero minimo de
participantes publico atendido

1° Trim.

100

2° Trim.

200

3° Trim.

50

4° Trim.

META ANUAL

350

ICM %

100%

EIXO 4. PROMOGAO DE INCENTIVO A BIBLIOTECA E A LEITURA: PUBLICAGOES

NO

Agao

Indicativo de Produtos

Previsao Trimestral

62

Publicar o jornal Espalhafatos
(")

Producao para distribuicao
para as bibliotecas publicas

12 Trim.

1

2% Trim.

1

3° Trim.

4° Trim.

META ANUAL

2

ICM%

100%

(") A meta: Publicar o jornal Espalhafatos proposto para o 1° € 2° trimestre refere-se ao descontingenciamento ocorrido em

30/11/2018.

EIXO 4. PROMOGAOQ DE INCENTIVO A BIBLIOTECA E A LEITURA: PUBLICAGOES

NO

Acao

Indicativo de Produtos

Previsao Trimestral

63

Realizar a publicacao de um
caderno Notas de Bibliotecas

'}

Caderno publicado

12 Trim.

2% Trim.

3 Trim.

4° Trim.

META ANUAL

1

ICM%

b %

100%

(*) A meta: Realizar a publicacdo de um cadernc Notas de Bibliotecas, proposto para o 2°
descontingenciamento ocorrido em 30/11/2018.

imestre refere-se ao



EIXO 5. CENTRO CULTURAL AUTHOS PAGANO: ATIVIDADES DE DIFUSAO E DE FORMAGAO DE NOVAS

PLATEIAS
N° Acao Indicativo de Produtos Previsdo Trimestral
1° Trim. -
2° Trim. 2
64 Quantidade de atividades s Trfm' 2
4° Trim,
META ANUAL 4
) . ICM% 100%
Palzt’i:%zzfrjsrii:ltiar;iass Indicativo de Resultados Previsao Trimestral
1° Trim.
20 Trim. 16 .
65 Numero minimo de puablico n® 3° Trim. 16
de espectadores 4° Trim. -
META ANUAL 32
ICM % 100%
/
rd

13



METAS CONDICIONADAS AO REPASSE PARA O CONTRATO DE GESTAO

EIXO 1. GESTAO DA BIBLIOTECA DE SAO PAULO: ATUALIZAGAO E MANUTENGAO DAS COLEGOES

N® Agao Indicativo de Produtos Previsao Trimestral
1° Trim. -
Adquirir itens de acervo geral 2: p?“"- 250
em consonancia com a politica iy rim. 400
66 de desenvolvimento de iens. adquiridos 4° Trim _ 350
colegdes META ANUAL | 1.000
ICM% ! 100%

EIXO 2. GESTAO DA BIBLIOTECA PARQUE VILLA-LOBOS: ATUALIZAGAO E MANUTENGAO DAS

COLEGOES
N° Acio Indicativo de Produtos Previsao Trimestral
1% Trim.

Adaquirir itens de acervo geral 2° Trim. 250

em consonancia com a politica . 3° Trim. 400

o de desenvolvimento de lEns-adquindas 4° Trim. 350
colecoes META ANUAL 1.000
ICM% 100%

EIXO 3. PROMOGAQ DAS AGOES DE APOIO AO SISEB: APOIO A ATUALIZAGAO DOS ACERVOS DAS

BIBLIOTECAS PUBLICAS MUNICIPAIS

N° Agao Indicativo de Produtos Previsao Trimestral
1° Trim. -
Adquirir itens de acervo geral 2° Trim. =
em consonancia com a politica - 3° Trim. 4 800
B de desenvolvimento de Hemesaeg iR 4° Trim. 4.800
colegdes META ANUAL 9.600
ICM% 100%

EIXO 3. PROMOGAQ DE AGOES DE APOIO AO SISEB: DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL DAS EQUIPES

N° A;_éo Indicativo de Resultados Previsdao Trimestral
= 12 e
. 2° Trim. -
69 oficiiflzapr:f:z?:s; de Quantidade de sessdes de 3° Tr'!m. 2
copacitigio (9 capacitacao presencial 4° Trim. 4
META ANUAL 6
ICM % 100%
1° Trim. -
) 2° Trim. =
70 oficizé;hza;;gjggf:s, - Quantida‘dg minima de 3¢ Trim. 50
capacitacao participantes 4" Trim. oy
META ANUAL 150
ICM % ~ 100%




EIXO 4. PROMOGAOQ DE INCENTIVO A BIBLIOTECA E A LEITURA: PREMIO SAO PAULO DE LITERATURA

Ne | Acgdo Indicativo de Produtos Previsdo Trimestral
' 1° Trim.
- 2° Trim. = -
71 Quantidade de encontros 3° Trim. 2
realizados 4° Trim. 4
META ANUAL 6
Realizar programacéo cultural ICM % 100%
com os finalistas ou escritores 19Tri
premiados JEN i
2° Trim.
Quantidade minima de T
72 publico / £ T =
N® de espectadores 4° Trim. 400
META ANUAL 600
ICM % 100%
EIXO 4. PROMOGAO DE INCENTIVO A BIBLIOTECA E A LEITURA: VIAGEM LITERARIA
N° Agdo Indicativo de Produtos Previsdo Trimestral
1° Trim.
2° Trim.
o i _
73 Municipios atendidos io 1::: .
META ANUAL 76
) o ICM % 100%
1° Trim.
— " 2° Trim. -
Balear e propaime viegem Quantidade de eventos 3° Trim. -
74 Literaria (1 modulo) St raER 29 Trim. 77
META ANUAL 77
ICM % 100%
19 Trim. -
2° Trim. -
75 Quantidade minima de 3° Trim.
publico n® de espectadores 4° Trim. 4.700
META ANUAL 4.700
i ICM % 100%
EIXO 4. PROMOQAO DE INCENTIVO A BIBLIOTECA E A LEITURA: PRALER
N°e Agdo Indicativo de Produtos Previsao Trimestral
19 Trim.
2° Trim. -
3° Trim. 2
76 Intervencdes realizadas
el 4 Trim. 8
Kl - ) META ANUAL 10
ealizar intervencoes em = =
instituicbes parceiras ICM./{; 100%
1° Trim.
KiE e 2° Trim. -
umero minimo de 0 "
7 participantes publico atendido Chl ‘ =+
/’ 4° Trim., 200 _
META ANUAL
~
o

Yy

7




ICM % ] 100%

EIXO 4. PROMOGAO DE INCENTIVO A BIBLIOTECA E A LEITURA: PUBLICAGOES

Previsdo Trimestral

N Acgao Indicativo de Produtos
1° Trim. =
2° Trim. -
: . Producao para distribuicao 3° Trim. 1
i Pilblicar o jomal Espalneraios para as bibliotecas publicas 4° Trim. 1
META ANUAL 2
ICM% 100%
EIXO 4. PROMOGAO DE INCENTIVO A BIBLIOTECA E A LEITURA: PUBLICAGOES
N° Agao Indicativo de Produtos | Previso Trimestral
1° Trim. B
2° Trim, =
Realizar a publicagdo de um ; 3° Trim. -
73 caderno Notas de Bibliotecas Cademepubleado 4° Trim. 1
META ANUAL 1
ICM% 100%
EIXO 4. PROMOGAO DE INCENTIVO A BIBLIOTECA E A LEITURA: PUBLICAGOES
N° Agao Indicativo de Produtos Previsao Trimestral
1° Trim. = ]
2° Trim. -
Realizar a reimpressao do 3% Trim 2
80 caderno Notas de Bibliotecas Caderno impresso G
(*) 4 Tl‘!m. - |
META ANUAL 2
ICM% 100%

(*) Publicagées sao solicitadas pelos gestores das Bibliotecas publicas do SisEB, porém o material encontra-se esgotado nao

sendo possivel atender os pedidos recebidos.
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METAS CONDICIONADAS A CAPTACAO EXTERNA DE RECURSOS

EIXO 1. GESTAO DA BIBLIOTECA DE SAQO PAULO: FEIRA DE LANCAMENTOS

N° Agdo Indicativo de Produtos Previsao Trimestral
1° Trim.
2° Trim. -
Realizagdo de feira de . . 3° Trim. 1
&l lancamento na BSP Rt ek 49 Trim. -
META ANUAL )
ICM % 100%
EIXO 1. GESTAO DA BIBLIOTECA DE SAO PAULO: PROGRAMAGAO CULTURAL — EVENTOS
N° Agido Indicativo de Produtos Previsdo Trimestral
12 Trim. -
2° Trim. 4
Realizar edital de ocupacéo —_ . 3° Trim. 4
82 artistica Editais realizados 25 Trim. 2
META ANUAL 12
ICM % 100%
EIXO 1. GESTAO DA BIBLIOTECA DE SAO PAULO: AGOES DE ACESSIBILIDADE
N | Acédo Indicativo de Produtos Previsdo Trimestral
1° Trim.
2° Trim., 4
Realizar agées de - ; 3° Trim. 4
83 senscibiidads Acdes realizadas 2 Trim. 2
META ANUAL 12
ICM % 100%
EIXO 1. GESTAO DA BIBLIOTECA DE SAO PAULO: BIBLIOLAB
Ne Agao Indicativo de Produtos Previsao Trimestral
19 Trim.
2° Trim. 4
84 Estr_uturar, c_:apacntar e Oficinas realizadas 3 Trlrm_ 4
realizar oficinas maker 4° Trim. 4
META ANUAL 12
ICM % 100%
EIXO 1. GESTAO DA BIBLIOTECA DE SAO PAULO: TENDA CULTURAL
N° Acao Indicativo de Resultados Previsdo Trimestral
19 Trim. -
2° Trim. 1
Estruturacdo e montagem da 3° Trim.
85 berdaatiiteirel Tenda Cultural estruturada 4° Trim. i
META ANUAL 1
/ ICM % 100%
86 Programacao cultural na Eventos realizados | Previsdo Trimestrdl /




]1
S

tenda

12 Trim.

2° Trim.

3° Trim. 35

4° Trim. 35
META ANUAL 70

ICM % 100%

EIXO 2. GESTAO DA BIBLIOTECA PARQUE VILLA-LOBOS: PROMOGAO CULTURAL — PROJETO DE

EXPOSICOES
N° Acao Indicativo de Resultados Previsdo Trimestral
1° Trim. 4
2° Trim. 1
3° Trim. 1
87 E icdo Realizad
xposicdo Realizada 2 Trim. -
META ANUAL | 3
. ICM % 100%
Exposicao o Tim. -
2% Trim. -
88 Itinerancia em bibliotecas do 3% Trim. 15
SisEB A° Trim, 15
META ANUAL 30
ICM % 100%

DURAGAO

EIXO 2. GESTAO DA BIBLIOTECA PARQUE VILLA-LOBOS: PAINEL DA VIDA: EXPOSIGAO DE LONGA

NO

Acao

Indicativo de Resultados

Previsio Trimestral

89

Remodelacao expografica

Expografia realizada

1° Trim. -

2° Trim.

3° Trim. 1

4° Trim. -

META ANUAL | 1

ICM %

90

Atualizagao de conteudo

Implementagao de novos
conteudos

19 Trim. 4

2° Trim.

3° Trim. 1

4° Trim. -

META ANUAL 1

ICM % 100%

EIXO 2. GESTAO DA BIBLIOTECA PARQUE VILLA-LOBOS: FEIRA DE LANCAMENTOS

NB

Agao

Indicativo de Produtos

Previsao Trimestral

91

Realizacao de feira de
langamento na BVL

Evento realizado

19 Trim,

2° Trim. -

3° Trim. -

4% Trim. 1

META ANUAL 1

ICM% N ¢




EIXO 2. GESTAO DA BIBLIOTECA PARQUE VILLA-LOBOS: PROGRAMAGAO CULTURAL — EVENTOS

Previsao Trimestral

N° Acdo Indicativo de Produtos
___._._. 10 Trim. :
2° Trim. 4
92 Realizar edital de ocupacao Editais realizados 3° Trim. 4
artistica 4° Trim. 4 i
META ANUAL 12 |
ICM % 100% ‘

EIXO 2. GESTAQ DA BIBLIOTECA PARQUE VILLA-LOBOS: PROGRAMACAQO CULTURAL -~ PROGRAMA

PERMANENTE
Ne Agao Indicativo de Produtos |  Previso Trimestral
1° Trim. -
2° Trim. 2
Ampliacdo do programa . . 32 Trim. 10
93 Domingo no Parque Programacao realizada 5 Trim, 10
META ANUAL 22
ICM % 100%

EIXO 4. PROMOGAO DE INCENTIVO A BIBLIOTECA E A LEITURA: PREMIO SAO PAULO DE LITERATURA

Previsao Trimestral

N° Agao Indicativo de Produtos

1° Trim. -
Promover encontros dos 2° Trim. -
escritores finalistas em > .

94 bibliotecas publicas do Encontros realizados 3: Ll S 19
Estado e em feiras e saldes 4° Trim. %

do livro em carater regional META ANUAL Até 15

ICM % 100%

VIAGEM LITERARIA

EIXO 4. PROMOGAOQ DE INCENTIVO A BIBLIOTECA E A LEITURA: NOVOS MODULOS DO PROGRAMA

Previsdo Trimestral

Ne Agao Indicativo de Produtos
- 1° Trim. :
2° Trim. : N
o ] 3° Trim. Q0
95 Municipios atendidos 2° Trim. :
META ANUAL a0
| Extensaodo programaem 2 ICM % 100%
modulos 1° Trim. “
2° Trim. -
96 Quantidadg de eventos 3° Trim. Ate 160
realizados 4° Trim. Até 160
META ANUAL Até 320
ICM % 100%

2
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EIXO 4. PROMOGAO DE INCENTIVO A BIBLIOTECA E A LEITURA: PROJETO EMBARQUE NA LEITURA

N° Agao Indicativo de Produtos Previsao Trimestral
1° Trim.
2% Trim. )
&7 Projeto concluido e postos 3° Trim. 2
instalados 4° Trim. =
Concluir projetos e instalar META ANUAL 2
dois postos de atendimento ICM % 100%
em duas estacoes de =
transporte publico no 1 Trltm, £
municipio de Sao Paulo 2° Trim. 3
o x 39 Trim. 1.800
98 N de frequéncia de usuarios 29 Trim. 1800
META ANUAL 3.600
ICM % 100%

DEMAIS METAS

PERFIL DO PUBLICO E QUALIDADE DE SERVIGOS PRESTADOS

N° Agao Indicativo de Produtos Previsdo Trimestral
L 1% Trim. 1 ]
; - 2° Trim. 1
PPl PSR BT | e do osausas dopartl ode |7 1
o servigos prestados em todos satisfzfg;?zgzaiubhco 4° Trim. 1
os programas () META ANUAL 4
ICM % 100%
1° Trim. >QU =70%
Medir a satisfacdo do puiblico 2° Trim_._ = > OU =70%
100 nas capacitacoes (oficinas, | Percentual de publico satisfeito 3° Trim. > 0U =70%
cursos presenciais e EAD, igual ou superior a 70% 4° Trim. > 0U = 70%
palestras e eventos) META ANUAL >0U = 70%
ICM % >0U=70%
1° Trim. >=0U = 70%
2° Trim. =0U =70%
; : i i g 3° Trim. >0U =70%
101 Medir a satisfacao do publico | Percentual de publico satisfeito 45 Trim > 0U = 70%
com servicos prestados na igual ou superior a 70% : - b
BSP META ANUAL >0U =70%
ICM% >0U=70%
19 Trim. =0U = 70%
_ o o 2° Trim. > QU = 70%
Medir a satisfacio do pablico | oo ) de piiblics satisfoila 3° Trim. >0U = 70%
102 com servicos prestados na e g 209 :
BVL igual ou superior a b 42 Trim. > 0U = 70%
META ANUAL >0U=70%

(*) E aplicada a pesquisa em cada programa uma vez ac ano.

ICM% | >O0U=70%
\.

\
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FINANCIAMENTO E FOMENTO

N° Acgdo Indicador de Resultados Previsdo Anual
Captar recursos por meio de 1° Trim. R$ 50.000
geracao de receita de =y
locagao de espagos, z Tffm' RS 63.000
103 contratos de café, loja, Minimo de 1,70% do repasse 3° Trim, R$ 69.500
livraria, doagbes e do exercicio no contrato de 4° Trim. R$ 69.500
patrocinios diretos (sem gestao
isencao fiscal) ou por meio META ANUAL RS 252.000
de leis de incentivo ICM % 100%
1° Trim. R$ 21.490
Captar recursos por meio de Minimo de 0,55% do repasse 20 Trlsm. R 1460
104 doacéo de livros, materiais, do exercicio no contrato de 3° Trim. R$ 21.490
divulgacio e outros. gestdo 4° Trim. R$% 17.014
META ANUAL R$ 81.484
ICM % 100%
12 Trim. -
2° Trim. 2
Inscrever projetos em editais, ; i 39 Tri 4
105 publicos e privados, e em leis Comprca;antes det HIAnaCHRs = r!m.
de incentivo CRpREes 4° Trim. 2
META ANUAL 8
ICM % 100%
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RESUMO DO PLANO DE TRABALHO DE 2019

Para o ano de 2019, o Plano de Trabalho referente ao objeto contratual prevé a realizacdo de
66 metas de produtos e 106 metas de resultados pactuadas, conforme o quadro abaixo:

METAS DE PRODUTOS META ANUAL

1. Acolher os usuarios da Biblioteca de Sao Paulo - BSP 320.000

2. Adqui{i itens de acervo geral em consonancia com a politica de desenvolvimento de 2 000
colecbes - BSP

3. Realizar cursos abertos ao publico — BSP G

4. Realizar oficinas para o publico — BSP 23

5. Realizar eventos para diversos publicos - BSP 11

6. Programa permanente para criangas - BSP 351

7. Programa permanente para jovens - BSP 60

8. Programa permanente para adultos e idosos - BSP 37

9. Programa permanente para todos os publicos - BSP 116

10. Programa permanente para as pessoas com deficiéncia - BSP 42

11. Programa BSP Até Voceé 12

12. Acolher usuario da Biblioteca Parque Villa-Lobos - BVL 330.000

12 Adquirir itens de acervo geral em consonancia com a politica de desenvolvimento de 2 000
colecbes — BVL

14. Realizar cursos abertos ao plblico — BVL 6

15. Realizar oficinas para o publico — BVL 23

16. Realizar eventos para os diversos publicos - BVL ik

17. Programa permanente para crianc¢as - BVL 351

18. Programa permanente para jovens - BVL 62

19. Programa permanente para adultos e idosos - BVL 48

20. Programa permanente para todos os publicos - BVL 116

21. Programa Permanente para pessoas com deficiéncia - BVL [2_"

22. Programa BVL Até Vocé 12

23. Ideias simples: newsletter de advocacy da biblioteca e da leitura - SisEB 8 -

24, Efetuar a arrecadagao de matler'ral bibliografico para os acervos das bibliotecas e 26.000 I
salas de leitura do Estado - SisEB )

25. Realizar a distribuicao de material bibliografico arrecadado por meio de doacbes - 30.000
SisEB

26. Realizar cursos, oficinas e palestras de capacitacao EAD - SisEB 3

27. Realizar cursos, oficinas e palestras de capacitagéo presencial - SisEB 26

28. Realizar X1 Seminario Internacional de Bibliotecas Publicas e Comunitarias 1

29. Realizar a cerimdnia do Prémio Sao Paulo de Literatura i I

30. Realizar o programa Viagem Literaria 3 modulos ]

3_1. Realizar intervencdes em instituigdes parceiras B 14

32. Publicar o jornal Espalhafatos 2

33. Realizar a publicagdo de um Caderno Notas de Bibliotecas 1

34. Planejar e realizar atividades culturais — Centro Cultural Authos Pagano 4

35. 'Adquirirmitens de acervo geral em consondncia com a politica de desenvolvimento 1000
de colecoes - BSP

36. Adquifir itens de acervo geral em consonancia com a politica de desenvolvimento de 1.000

~ colegdes - BVL Q -
37. Adquirir itens de acervo geral em consonancia com a politica de desenvolvimentg de 9\600

e



colegGes - SisEB

38. Realizar cursos, oficinas e palestras de capacitagao 6
- 39. Realizar programagcao cultural com os finalistas ou escritores premiados 6
40. Realizar o programa Viagem Literaria 1 médulo
41. Realizar intervencdes em instituicbes parceiras 10
42. Publicar o Jornal Espalhafatos edigdes 48 e 49 2
43. Realizar a publicar de caderno Notas de Bibliotecas 1
44. Realizar a reimpressdo do caderno Notas de Bibliotecas 2
45. Realizagao de feira de langamento na BSP 1
46. Realizar edital de ocupac&o artistica 12
47. Realizar agbes de acessibilidade 12
48. Estruturar, capacitar e realizar oficina maker 12
49. Estruturacdo e montagem da tenda cultural 1
50. Programacao cultural na tenda 70
51. Exposicoes 3
52. Remodelagio expografica 1
53. Atualizagdo de contetido 1
54 Realizacao de feira de langamento na BVL 1
55. Realizar edital de ocupacao artistica 12
56. Ampliagao do Programa Domingo no Parque 22
a7, Pr_omover encontros dos escrit’ores ﬁn_alistas em bibliotecas publicas do Estado e em Até 15
feiras e saldes do livro em carater regional
58. Extensao do programa em 2 modulos — Viagem Literaria 90
59. *Concluir projetos e instalar de dois postos em estacdes de transporte publico 2
60. Aplicar pesquisa de perfil do publico e qualidade de servicos prestados em todos os 4
programas
61. Medir a satisfacao do publico nas capacitacdes (oficinas, cursos presenciais e EAD, ~0U=70%
palestras e eventos)
62. Medir a satisfagdo do publico com servicos prestados na BSP >QU=70%
63. Medir a satisfagao do publico com servigos prestados na BVL =QU=70%
64. Captar recursos por meio de geracao de receita de locagao de espacos, contratos
de cafeé, loja, livraria, doacdes e patrocinio diretos (sem isenc¢ao fiscal) ou por meio 252.000
de leis de incentivo.
65. Captar recursos por meio de doacdo de livros, materiais, divulgacdo e outros 81.484
66. Inscrever projetos em editais, publicos e privados, € em Leis de Incentivo 8
OBS.: Dos itens *35 ao *59 sdo metas condicionadas conforme apresentado no quadro de metas.
METAS DE RESULTADOS META ANUAL
1.  Numero de frequéncia de usuario na Biblioteca de Sao Paulo - BSP 320.000
2. Numeros de socios ativos - BSP 28.000
3. Quantidade de itens circulados - BSP ) 120.000
4. |tens adquiridos - BSP 2.000
5. Cursos realizados - BSP 6
6. Quantidade minima de publico n° de espectadores 120
7. Oficinas realizadas - BSP 23
8. Quantidade minima de publico n® de espectadores 2 289
8. Eventos realizados - BSP / l / 11
10. Quantidade minima de publico n® de espectadores / I 760

-
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11. Quantidade minima de sessdes oferecidas as criancas - BSP 351
12. Quantidade minima de publico n® de espectadores 2.800
13. Quantidade minima de sessées oferecidas aos jovens — BSP 60
14. Quantidade minima de publico n° de espectadores 1.560
15. Quantidade minima de sessoes oferecidas aos adultos e idosos - BSP 37
16. Quantidade minima de publico n® de espectadores 447
| 17. Quantidade minima de sessdes oferecidas a todos os publicos - BSP 116
18. Qﬁéntidade minima de publico n® de espectadores 3.440
19. Quantidade minima de sessdes oferecidas para pessoas com deficiéncia - BSP 42
20. Quantidade minima de publico n°® de espectadores 84
~ 21. Quantidade minima de acoes de mediacao realizadas — BSP 12
22. Quantidade minima de publico n° de espectadores 360
23. Numero de frequéncia de usuarios na Biblioteca Parque Villa-Lobos 330.000
24. Numeros de socios afivos — BVL 24.000
25. Quantidade de itens circulados — BVL 150.000
26. ltens adquiridos — BVL 2.000
27. Cursos realizados — BVL o 6 -
28. Quantidade minima de publico n° de espectadores 120
29. Oficinas realizadas — BVL 23
30. Quantidade minima de publico n® de espectadores 270
31. Eventos realizados — BVL 11
32. Quantidade minima de pablico n° de espectadores 990
33. Quantidade minima de sessdes oferecidas as criangas - BVL 351
34. Quantidade minima de publico n® de espectadores 5973
35. Quantidade minima de sess&es oferecidas aos jovens - BVL 62
36. Quantidade minima de publico n® de espectadores 310 _
37. Quantidade minima de sessodes oferecidas aos adultos e idosos - BVL 48
38. Quantidade minima de publico n® de espectadores 415
39. Quantidade minima de sessdes oferecidas a todos os publicos - BVL 116 |
40. Quantidade minima de publico n° de espectadores 1.620
41, Quantidade minima de sessdes oferecidas as pessoas com deficiéncia - BVL 42
42. Quantidade minima de publico n® de espectadores 84
43. Quantidade minima de acdes de mediacao realizadas - BVL 12
44, Quantidade minima de publico n® de espectadores 360
45, Envio de newsletter aos dirigentes municipais de cultura 8
46. Quantidade de itens arrecadados 26.000
47. Quantidade de itens distribuidos 30.000
48. Quantidade de sessdes de capacitagéo a distancia 3
49, Quantidade minima de participantes 450
50. Quantidade de sessées de capacitagao presencial 26
51. Quantidade minima de participantes 650
52. Abertura das inscrigdes 100%
53. Seminario realizado 1 ]
54. Quantidade minima de participantes 600
o 55 Quant]dade_r;!nlma de publico/n® de espectadores _ 50
56. Evento realizado 1
57. Quantidade minima de publico/n® de espectadores 150
58. Municipios atendidos - 76
59, Quantidade de eventos oferecidos — Viagem Literaria \.\ 232




60. Quantidade minima de publico n° de espectadores 20.000
61. Intervengdes realizadas - Praler 14

~ 62. Numero minimo de participantes publico atendido 350
63. Producao para distribuicao para as bibliotecas publicas - Espalhafatos 2
B64. Caderno publicado — Notas de Bibliotecas - 1
65. Quantidade de atividades — Centro Cultural AGthos Pégan(}r_ 4
66. Numero minimo de publico /n° de espectadores 32
67. ltens adquiridos - BSP 1.000
68. ltens adquiridos - BVL 1.000
69. ltens adquiridos - SisEB 9.600
70. Quantidade de sessodes de capacitagdo presencial - SisEB 6
71. Quantidade minima de participantes 150
72. Quantidades de encontros realizados 6
73. Quantidade minima de publico/n® de espectadores 600
74, Municipios atendidos 76
75. Quantidade de eventos oferecidos Tr
76. Quantidade minima de publico/n® de espectadores - 4.700

7. iﬁtér_venq.ﬁ_es realizadas ' - ) 10

78. Numero minimo de participantes / publico atendido 250
79. Produgao para distribuigdo para as bibliotecas publicas 2
80. Caderno publicado 1
81. Caderno impresso 2
82. 'Feira realizada - BSP 1
83. Editais realizados 12
84. AcoOes realizadas 12
85, Oficinas realizadas 12
86. Tenda cultural estruturada 1
87. Eventos realizados 70
88. Exposicoes concluidas — Projeto de Exposicoes 3
89. Itinerancia em bibliotecas do SisEB 30
90. Expografia realizada 1
91. Implementagao de novos contetidos 1
92. Evento realizado — Feira de Langamentos - BVL 1
93. Editais realizados 12
94. Programacao realizada 22
95. Encontros realizados Até 15
96. Municipios Atendidos — Viagem Literaria 90
97. Quantidade de eventos realizados - Viagem Literaria Até 320
98. Projeto concluido e postos instalados — Projeto Embarque na Leitura 2
99. 'Namero de frequéncia de usuarios 3.600
100.Numero de pesquisas de perfil e de satisfagao de publico realizadas 4
101.Percentual de publico satisfeito igual ou superior a 70% =0U=70%
102 Percentual de publico satisfeito igual ou superior a 70% =0U=70%
103.Percentual de publico satisfeito igual ou superior a 70% =0U>70%
104. Minimo de 1,70% do repasse do exercicio no contrato de gestéo R$ 252.000
105. Minimo de 0,55% do repasse do exercicio no contrato de gestédo R$ 81.484
106. Comprovantes de inscricdes dos projetos 8

OBS.: Dos itens *67 ao *99 sdo metas condicionadas conforme apresentado no quadro de metas.
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Organizagao Social: SP Leituras — Associa¢ao Paulista de Bibliotecas e Leitura

OBJETO: BIBLIOTECA DE SAO PAULO,
BIBLIOTECA PARQUE VILLA LOBOS E
PROGRAMA DE LEITURA DO ESTADO DE
SAO PAULO.

PLANO DE TRABALHO ANUAL PRELIMINAR - 2020
Esta apresentacdo objetiva dar visibilidade ao conjunto geral de realizagbes previstas para

todo o periodo de vigéncia do Contrato de Gestdo, cuja proposicdo embasou a previsao
orgamentaria para 0 periodo contratado. As metas aqui previstas serdo detalhadas
anualmente, em previsbes frimestrais de apresentacdo de resultados e no descritivo anual
resumicdo da programacéo cultural, conforme modelo de Plano de Trabalho Anual utilizado

para o primeiro ano do Contrato de Gestao n° 03/2016.

QUADRO DE METAS TECNICAS BSP, BVL, SISEB - SISTEMA ESTADUAL DE
BIBLIOTECAS PUBLICAS E PROGRAMA DE LEITURA DO ESTADO

2020
EIXO 1. GESTAO DA BIBLIOTECA DE SAO PAULO: ATENDIMENTO AO PUBLICO
NP Aca Indicativo de Resultad B
_AgHO ; SSRIYY e e lvIveged Previsdo Anual
N de f &nci ari —
1 e frequéncia de usuarios 2020 | 315000
isa I
2 Acolher os usuarios da N°® de socios ativos PrEvisse.AlLe
biblioteca 2020 | 43500
, . . Previsao Anual
3 Quantidade de itens circulados Y
2020 | 136.000
Manter o portal da BSP Previséo Anual
a operante (bilingue e acessivel) Renalapsrats 2020 ] 100%

EIXO 1. GESTAQ DA BIBLIOTECA DE SAO PAULO: ATUALIZAGAO E MANUTENGAO DAS COLEGOES

N° A:}éo Indicativo de Produtos -
= - - - Previsao Anual
Manter politica de Politica publicada no site da
5 desenvolvimento de colecoes BSP e no portal Aprender
atualizada Sempre 2020 100%
Edgntlfl_car e catalog§r c_onteudos Catalogacao dos itens Previsio Anual
6 digitais em consonancia com a selectonados
politica da BSP 2020 | 100%
Adquirir iteps fje acervo ggr_al Fisvisae Anal
em consonancla com a pOHtIGa ltens adquiridos o
7 de desenvolwrn(m::;‘nto de colegbes 2020 J 2700
— h

N\
2, s



EIXO 1. GESTAO DA BIBLIOTECA DE SAO PAULO: TRATAMENTO TECNICO DOS MATERIAIS

N° Agao Indicativo de Produtos goay
- - Previsao Anual
Tratar tecnicamente o material Catalogacso dos itens
8 bibliografico, utilizando padroes ; o
internacionais incorporados ao acervo 2020 100%
9 Inventariar as colecdes por Colecéo inventariada Previsdo Anual
meios automatizados anualmente — 26_20 ——]——1‘00% E—
EIXO 1. GESTAO DA BIBLIOTECA DE SAO PAULO: PROMOGAO CULTURAL
N Agao Indicativo de Produtos Braiiads Kl
10 _ Cursos realizados 2020 | 8
Realizar cursos abertos ao
i publico (**) Quantidade de publico / Previsdo Anual
N° de espectadores 2020 [ 30
Previsao Anual
12 Oficinas realizadas
Realizar oficinas para o publico 2020 | 14
13 ) Quantidade de publico / Previsao Anual
N° de espectadores 2020 | 170
. Previsao Anual
14 Eventos realizados
Realizar eventos para os 2020 [ 10
i Hiveisos Rabions Quantidade de publico / Previsao Anual
N° de espectadores 2020 | 240
16 Programas oferecidos as Previsdo Anual
criancas 2020 | 4
17 Quantidade de publico / Previsdo Anual
N® de espectadores 2020 | 1500
18 Programas oferecidos aos Previsdo Anual
jovens 2020 [ >
Quantidade de publico / Previsdo Anual
19 Oferecer os Programas N° de espectadores
Permanentes: Hara do Conto, P 2020 I 1200
Pintando o 7, Brincando e i i
20 Aprendendo, Bebelg, ngr;;’ﬁs ofeF§C|doss =0n I— __I_'-’rewsﬁ_c_v A_mfl_
| Jogos Sensoriais, Clube de i 2020 | 2
Leitura, Tabuleiro de Jogos, . - E
21 Luau, Leitura ao Pé do Ouvido, Que;nlldade de puiblico / Pravisis Anus|
Entretextos, Leitura do N®de espectadores 2020 | 690
Cotidiano, Sarau, Segundas ] s
22 Intencdes (***) Programas oferecidos a todos Previsao Anual
0s publicos 2020 ‘ 3
23 Quantidade de publico / Previsao Anual
N° de espectadores 2020 | 4200
ot Programas oferecidos as Previsao Anual
pessoas com deficiéncia 2020 ‘ 1
925 Quantidade de publico / Previsao Anual /

N° de espectadores

i
/100

/

2020 |




EIXO 1. GESTAO DA BIBLIOTECA DE SAO PAULO: CAPACITAGAO NA BIBLIOTECA

N° Agao Indicativo de Produtos
o 2 estagiarios na biblioteca (1
26 Oferecet programa e eetagio de biblioteconomia, 1 de

na biblioteca

servico social)

Previsdo Anual

2020 2

EIXO 1. GESTAO DA BIBLIOTECA DE SAO PAULO: PROGRAMAS DE EXTENSAO (BSP ATE VOCE)

N° Acao Indicativo de Produtos _—
; = Previsdao Anual
27 Quantidade de acbes de
mediacao realizadas (eventos) 2020 | 11
BSP Ate Vocé ; st i
8 Quantidade de publico / Previsao Anual
N° de espectadores 2020 [ 380
EIXO 2. GESTAO DA BIBLIOTECA PARQUE VILLA-LOBOS: ATENDIMENTO AO PUBLICO
N Agdo Indicativo de Resultados Previsio Anual
29 N° de f éncia d ari s
e frequéncia de usuarios 2020 ] 206.000
- - . Previsao Anual
30 Acolher os usuarios da N° de socios ativos SR |
biblioteca 2020 | 34500
Previsa
31 Quantidade de itens circulados revisao Anual
2020 | 131.800
Manter o Portal da BVL Previsao Anual
32 operante (bilingue e acessivel Portal operante
¢ (bifing ) R 2020 100%

EIXO 2. GESTAO DA BIBLIOTECA PARQUE VILLA-LOBOS: ATUALIZAGAO E MANUTENGAO DAS

COLEGOES
N° A-géo Indicativo de Produtos =
P o : : Previsao Anual
Manter politica de Politica publicada no site da
33 desenvolvimento de colecoes BVL e no portal Aprender
atualizada Sempre 2020 100%
Identificar e catalogar conteudos i : Prsictens Kl
34 digitais em consonancia com a Cata'l;i?:;ii : ;J;ssllens =
politica da BVL 2020 100%
Adquirir iteps qe acer;ro gﬁtr'?:; Provisis Aitial
35 eim consonancia com a politl ltens adquiridos

de desenvolvimento de colecoes
)

2020 2.700

EIXO 2. GESTAO DA BIBLIOTECA PARQUE VILLA-LOBOS: TRATAMENTO TECNICO DOS MATERIAIS

N° Acao Indicativo de Produtos %
Tratar tecnicamente o material Rrevananual
R G 2 Catalogacao dos itens
36 bibliografico, utilizando padroes ;
inlemecionas incorporados ao acervo 2020 100%
37 Inventariar as colegoes por Colecéo inventariada Previsdo Anual
b

meios automatizados

anualmente

2020

=



EIXO 2. GESTAO DA BIBLIOTECA PARQUE VILLA-LOBOS: PROMOGAO CULTURAL

N® Acao Indicativo de Produtos Previsgn Asival
: 38 Cursos realizados
E Realizar cursos abertos ao 2020 | S 8_ —
| 29 publico (**) Quantidade de publico / Previsdo Anual
N°® de espectadores 2020 I 30
Previsao Anual
40 Oficinas realizadas
| Realizar oficinas para o publico | S 2020 I 14
41 ) Quantidade de publico / Previsdo Anual
N? de espectadores 2020 | 170
Previsao Anual
42 Eventos realizados
Realizar eventos para os 2020 | 10
- e b Quantidade de publico / Previsao Anual
N° de espectadores 2020 I 230
44 Programas oferecidos as Previsdo Anual
criangas 2020 [ 4
45 Quantidade de publico / Previsao Anual
N® de espectadores 2020 | 1.700
48 Programas oferecidos aos Previséo Anual
JHRS 2020 | 2
47 T — Quantidade de publico / Previsao Anual
e s rama A (= -
Permanentes: Hora do Conto, N* de espectadores 2020 I 500
Pintando o 7, Brincando e : P
48 Aprendendo, Bebelé, Jogos Prcgracrlnﬁs ofeir;,-cldos aos Previsdo Anual
Sensoriais, Clube de Leitura, BSOS BISEEOD 2020 | 2
Tabuleiro de Jogos, Luau, . o .
49 Leitura ao Pé do Quvido, Qua;mldade de publico / Previsgo Anual
Entretextos, Leitura do V' de espaciadores 2020 | 480
Cotidiano, Sarau, Segundas o
50 Intencoes (***) Programas oferecidos a todos Previsao Anual
os publicos 2020 | 3
51 Quantidade de publico / Previsao Anual
N° de espectadores 202b = I’ = 4..60(5
59 Programas oferecidos as Previsdo Anual
pessoas com deficiéncia 2020 | 1
53 Quantidade de publico / Previsao Anual
N° de espectadores 2020 | 115
EIXO 2. GESTAO DA BIBLIOTECA PARQUE VILLA-LOBOS: CAPACITAGAQ NA BIBLIOTECA
N® Acao Indicativo de Produtos Brerslnie omual
S 2 estagiarios na biblioteca (1
54 Oferecernzr%?gﬁgzcc;e Bl de biblioteconomia, 1 de 2020 5
servigo social) l /
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EIXO 2. GESTAO DA BIBLIOTECA PARQUE VILLA-LOBOS: PROGRAMAS DE EXTENSAO (BVL ATE VOCE)

Ne° Agdo Indicativo de Produtos b i
: Previsao Anual
55 Quantidade de acoes de
BVL Até Vocé mediagéo realizadas (eventos) 2020 | 11
56 Quantidade de publico / N° de Previsdo Anual
espectadores 2020 ] 280
EIXO 3. PROGRAMA DE AGOES DE APOIO AO SISEB: ATIVIDADES EDUCATIVAS
N° Agao Indicativo de Produtos .
- = Previsao Anual
Realizar actes de advocacy da Efitiiciie newalatsr S6g |
57 biblioteca e da leitura junto aos dificentes
dirigentes culturais 9 2020 7
58 Reunides locais do SisEB Previsao Anual __—
Realizar acdes de advocacy do Iltinerante 2020 ] 4
SisEB junto as bibliotecas ) Previsio A |
59 l Bibliotecas atendidas bbb
2020 | 12

EIXO 3. PROGRAMA DE ACOES DE APOIO AO SISEB: APOIO A ATUALIZAGAO DOS ACERVOS DAS
BIBLIOTECAS PUBLICAS MUNICIPAIS

arrecadado por meio de
doacoes

distribuidos

2020

N° Agao Indicativo de Resultados ;s
= Previsao Anual
Efetuar a arrecadacéo de Oantiiadisdis Rams _
60 materiais para os acervos das aftatadades & 5 P
bibliotecas e salas de leitura 020 72.000
Realizar a distribuicio de T
61 material bibliografico Quantidade de itens Preyisde Anual

72.000

EIXO 3. PROGRAMA DE AGOES DE APOIO AO SISEB: DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL DAS EQUIPES

N° Acgao Indicativo de Resultados .
, = Previsao Anual
Realizar a operacao do Portal
62 de Desenvolvimento de Visitas ao portal
Equipes 2020 46.000
63 Quantidade de sessdes de Previsao Anual
Prorqover a agenda de cursos, capacitacdo 2020 [ 35
oficinas, palestras e eventos Previsio Anual
64 presenciais e/ou a distancia Quantidade de participantes
PR 2020 | 1050

PUBLICAS E COMUNITARIAS

N° Acao Indicativo de Produtos .
; > Previsao Anual
65 Hotsite com cqnteudos
retrospectivos 2020 | 100%
2 Gl g Previsao Anual
B6 Versao preliminar da agenda 2020 | 100%
Realizacao do Seminario -"ﬁr_evisﬁo Anual
67 Internacional de Bibliotecas Abertura das inscrigoes -
Publicas e Comunitarias 2020 . -‘ 100%
68 Abertura para apresentagéo de Previsao Anual
trabalhos 2020 | 100%
69 Seminario realizado Crevisdo Anual —

2020

R
N
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Previsao Anual

7 . -
0 Quantidade de participantes 5020 [ 550
EIXO 4. PROGRAMA DE INCENTIVO A BIBLIOTECA E A LEITURA: PUBLICAGOES
N° Agao Indicativo de Produtos -
r I' 5 i Previsdao Anual
= 5 ornal Impresso e disponive
71 Publicar o jornal Espalhafatos — 2020 I 5
Realizar a publicacéo do Previsio Anual
72 caderno(s) Notas de Material publicado
Bibliotecas 2020 | 1
EIXO 4. PROGRAMA DE INCENTIVO A BIBLIOTECA E A LEITURA: PREMIO SAO PAULO DE LITERATURA
m = REIT
N Acao Indicativo de Produtos Previsio Anual
73 Manter o hotsite em operagéo Hotsite atualizado 2020 ' 100%
74 Quantidade de encontros Previsdo Anual
Promlover os encontros com os realizados 2020 | 2
escritores finalistas na BSP e = s =
75 na BVL Quantidade de Pudblico / Previsdao Anual
N° de Expectadores 2020 | 240
) ST Previsido Anual
76 Realizar a cerimdnia de Bants rsalisads revisdo Anua
premiacio 2020 ] 1
EIXO 4. PROGRAMA DE INCENTIVO A BIBLIOTECA E A LEITURA: VIAGEM LITERARIA
N Acao Indicativo de Produtos Biaviass Kitia)
77 i li i i
Manter o hotsite atualizado Hotsite atualizado 2020 | 100%
Previsdao Anual
78 Municipios atendidos il
- Realizar intervencoes de e — gogo T ‘ 50 E——
promocao e mediacao de Previsdo Anual
79 leitura (.... modulo(s) com Quantidade de eventos 2020 60
minimo de ... intervencao(des) realizados
= por municipio) Quantidade de Publico / Previsdo Anual
B N® de Expectadores 2020 10.900
EIXO 4. PROGRAMA DE INCENTIVO A BIBLIOTECA E A LEITURA: PRALER
= - —
N Agao Indicativo de Produtos PisiEas THmisata]
81 Intervengbes realizadas =
Realizar intervengdes em 2020 I 29
82 instituicoes interessadas N.° de participantes / publico Previsao Trimestral

-

atendido

2020 | 700

DEMAIS METAS

PERFIL DO PUBLICO E QUALIDADE DE SERVIGOS PRESTADOS

servicos prestados em todos
0s programas

N° Agao Indicativo de Produtos
Aplicar pesquisa de perfil do :
s ; N° de pesquisas de perfil e de
83 pabliss & qualidgde de satisfacao de publico

realizadas

Previsao Anual

-

2020

/
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Medir a satisfacéo do publico
nas capacitacdes (oficinas,

Percentual de publico satisfeito

Previsao Anual

B cursos presenciais e EAD, igual ou superior a 70% 2020 = 0U=70%
palestiras e eventos)
Medir a satisfacao do publico Previsao Anual
85 no Seminario Internacional de | Percentual de publico satisfeito
Bibliotecas Publicas e igual ou superior a 70% 2020 = 0U=70%
Comunitarias
86 Medir a satisfacdo do publico | Percentual de pablico satisfeito Previsao Anual i
com servicos prestados na BSP igual ou superior a 70% 2020 [ = 0U = 70%
87 Medir a satisfacdo do pablico | Percentual de publico satisfeito Previsao Anual -
com servigos prestados na BVL igual ou superior a 70% 2020 | =0U = 70%
FINANCIAMENTO E FOMENTO
N° Agdo Indicador de Resultados PG Al
Captar recursos por meio de N
geracao de receita de locagao
de espacos, contratos de café, -
88 Iojr‘)a (Tivraria doacdes e Minimo.de 1% do repasse.do
patrocinios diretos (sem exercicio no contrato de gestao 2020 199.237 56
isencgao fiscal) ou por meio de
leis de incentivo
Captar recursos por meio de Niniri ds 4.7% do ¢ d Previsao Anual
89 doagio de livros, materiais, o o 70 00 ISPASSE 10
divulgacio e outros exercicio no contrato de gestao 2020 936.416 53
| ot ditai Previsao Anual
Ef)ﬁ;?;g prr?izggserg eeml f;sls Comprovantes de inscricdes dos
90 P P 4 projetos 2020

de Incentivo

S
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QUADRO DE AVALIAGAO DOS RESULTADOS

PONTUAGAO PARA AVALIAGAO DAS METAS

Indicadores Pontuacéo
Nao Cumprimento das Metas de Gestao da Biblioteca de Sao Paulo 15%
Nao Cumprimento das Metas de Gestao da Biblioteca Parque Villa-Lobos 15%
N&o Cumprimento das Metas do Programa de A¢des de Apoio ao SisEB 156%
Nao Cumprimento das Metas do Programa de Incentivo a Biblioteca e a Leitura o 15%
Nao realizar o monitoramento e avaliagdo da satisfacdo 15%
Nao Cumprimento dos compromissos de informagao 15%
Atraso na enfrega do Relatdrio trimestral / Anual 10%
TOTAL 100%

- —

33




PROPOSTA ORGAMENTARIA DE 2019

TE e e e T T
| RECEITAS VINCULADAS AO CG | ORGAMENTO 2019
. - = . - o 0
g Repasse do Contrato de Gestao 14.815.321
3 Captacdo de Recursos Financeiros 252.000
4. Receitas financeiras 70.000
- | TOTALDE REC
| PREVISAO ORGAMENTARIA 2019
1 Gestdo Operacional
1.1 Recursos Humanos 9.145.034
141 Salarios, encargos e beneficios
1212121 Diretoria 883.950
:Il.1.1.1. Aras Maio 413.395
;_1 A1 Kroe Firn 470,555
1.1.1.2 | Demais Funciondrios 8.208.381 |
1112 Area Meio 1637237
;.1.1 2. | Area Eim 6.571.144 |
1.1.1.3 |Estagiarios 52{?035
|
1'1 1.3 Area Meio 40.150 |
;.1 13. | Aras Firm 12 553
1.1.1.4 | Menores Aprendizes .
}'1'1 4| Area Meio
;.1.1 4| Area Fim
1.2 Prestadores de servigos (Consultorias/Assessorias/Pessoas Juridicas) 2.432.051
1.2.1 Limpeza, Asseio e Conservacao 871.551
1.2:2 Portaria 1.171.944
1.2.3 Seguranga 141.216
1.2.4 Juridica 90.000
1.2.5 Informatica
1.26 Administrativa / RH 11.491
1.2.7 Contabil g 105.094
128 |Auditoria NN\ 40755

W
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1.2.9 Institucional/Comunicagéo -
2 Custos Administrativos 1.529.901
24 Locacao de imoveis 221.472
22 Utilidades publicas (agua, energia eléfrica, telefone, gas, esgoto, internet etc.) 497.220
2.3 Uniformes e EPIs 29950
24 Viagens e Estadias 12.700
2.5 Material de consumo, escritério e limpeza 115.078
2.6 Despesas tributarias e financeiras 392.926
57 Despesas diversas (co'rreio',‘xgrox, motoboy, cartorio, impressoes, estacionamento, 78 445
fretes, carretos, chaveiro, diario oficial (etc.)
2.8 Gastos com associados das bibliotecas 57.229
29 Investimentos (Moveis, eletronicos, softwares) 56.600
2.10 Licencga de uso de sistemas 27171
2.1 Locacao de equipamentos 41.110
a | Edificagoes: Conservagao, Manmgaoesegumnga | o «54&421
31 (;onsérvagéc e manutencao de i.edi;ic.z.lr;f)e-s (reparospmturas Iim[;!'e.za de céixa de 400400
agua, limpeza de calhas, etc.)
3.2 Manutencao Parque Tecnoldgico 78.565
3.3 Sistema de Monitoramento de Seguranga e AVCB 3375
3.4 Equipamentos / Implementos -
3:5 Seguros
4 Rrogram%s;da u'abaibodaémaﬁm -
4.1 Programagcao Cultural - Biblioteca de S&o Paulo 319.523
42 Programacao Cultural - Biblioteca Parque Villa Lobos 311.416
4.3 Programacaoe Cultural - Centro Cultural Authos Pagano 18.655
4.4 Aquisicao de acervo - Biblioteca de S3o Faulo 83.400
4.5 Aquisicao de acervo - Biblioteca Parque Villa-Lobos 83.400
48 Programa de Agdes de Apoio ao SisEB / PIBL 355.800
47 Pesquisa de Qualidade 98.000
5 Prbgraﬁiafde.(:oi;iugicégia " o z% 36,643
5.1 Manutencao site 53.068
52 Projetos graficos e materiais de comunicacao
53 Publicactes
54 Assessoria de imprensa e custos de publicidade 83.575
5.1 Fu-ndo de Reserva (6% dés repasses doé 12 prin.'ae;ros ﬁeses &e .vigénci;'a. dy. o L —
contrato) f
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6.2 |Fundo de Contingéncia 74.077
TOTAL DE :}fm@r’m&vﬁ:@um&sm O _ . . 1sAara
‘Rﬁcé@r&s e‘onbzcramms A R£PAS$E NO CONTRATO DE ESTAOOS 2016 onc,.memo 2019
Eixo 1. Gestao da Biblioteca de Sao Paulo: Atualizacao e manutengao do acervo das
colegdes 40.000
Eixo 2. Gestao da Biblioteca Parque Villa-Lobos: Atualizacao e manutencao das colecoes 40 000
Eixo 3. Promogao das a¢oes de apoio ao SisEB: Apoio a atualizac@o dos acervos das
S SXT El 300.000
Bibliotecas Publicas Municipais
Eixo 3. Promocao das acdes de apoio ao SisEB: Desenvolvimento Profisssional das Equipes 120.000
Eixo 4. Promogao de incentivo a Biblioteca e a Leitura: Prémio Sao Paulo de Literatura:
Realizar programacéao cultural com os finalistas 70.000
Eixo 4. Promocéao de incentivo a Biblioteca e a Leitura: Viagem Literaria 258.000
Eixo 4. Promocao de incentivo a Biblioteca e a Leitura: PralLer 15.000
|
Eixo 4. Promocao de incentivo a Biblioteca e a Leitura: Publicagtes - Jornal Espalhafatos 50 000
Eixo 4. Promocao de incentivo a Biblioteca e a Leitura: Publicactes - Notas de Bibliotecas 56.144
Eixo 4. Promocio e incentivo a Biblioteca e a Leitura: Reimpressao Notas de Bibliotecas 25000
Manutencédo Predial 908.000
TOTAL DE RECEITAS CONDICIONA 1882144
e e T T R : :
RECE&T@S QOIQPIGI@NABAS A CAP'FA&&Q ADFCI@!&A& 4.531.975
Captacao de recursos adicionais 4531975
DESPESAS coﬁnit:mn‘mks A cwmg AQlczd&Aa, 1 4831978
o e S
Despesas Condicionadas a captacao adicional 4 531975
TOTAL DE chems wrefcﬁmmé ﬁom“‘ . i ‘ sl

-
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GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE CULTURA E ECONOMIA CRIATIVA
GABINETE DO SECRETARIO

ANEXO TECNICO IV - SISTEMA DE PAGAMENTO / CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Valor total do Contrato Gestao: R$ 77.221.837,86 (Setenta e sete milhoes, duzentos e vinte e
um mil, oitocentos e trinta e sete reais e oitenta e seis centavos).

A Secretaria de Cultura e Economia Criativa se obriga por esse contrato a repassar a Organizagéo
Social Associagdo Paulista de Bibliotecas e Leitura — SP Leituras, o montante de R$ 14.815.321,00
(quatorze milhées, oitocentos e quinze mil e trezentos e vinte e um reais) para o
desenvolvimento das metas e obrigagbes previstas neste contrato de gestdo, entre o periodo de

01/01/2019 a 31/12/2019, obedecendo ao cronograma de desembolso a seguir:

Ano 2016
Data Parte Fixa R$ Parte Variavel R$ Valor Total R$
90% 10% 100%
12 Parcela Até 01/04/2016 3.364.932,38 373.881.,38 3.738.813,76
2% Parcela Até 25/07/2016 3.364.930,80 373.881,20 3.738.812,00
32 Parcela Até 25/10/2016 3.340.265,25 371.140,58 3.711.405 83
Total de )
Repasses 10.070.128,43 1.118.903,16 11.189.031,59
Transferéncia
de Fundo de Em 21/06/2016 *79.722,57
Contingéncia
T'S"Sfe’e“"'a Em 21/06/2016 *+27.406,17
e Saldos
| Total Geral 10.070.128,43 1.118.903,16 11.296.160,33

*Este valor se refere a recursos financeiros remanescentes da conta de Fundos de Contingéncia do
contrato anteriormente constituido CG n® 02/2011, para o contrato atual CG n° 03/2016.

** Este valor se refere a saldo remanescente do contrato anteriormente constituido CG n°® 02/2011, para o
contrato atual CG n® 03/2016, que sera acrescentado ao valor de R$ 3.711.405,83, totalizando R$
3.738.812,00 para utilizagao na realizagdo das metas obrigatorias do contrato firmado.

A transferéncia de saldos remanescentes do contrato anterior (Fundo de Contingéncia + Saldo) perfaz um
total de R$ 107.128,74, conforme documentos (Oficio Direx n°® 93/2016, Oficio UDBL n°52/2016, acostados
as fls 19.564/19.565 do Processo SPdoc n° 20.645/2011 — CG 02/2011 e Oficio Direx n° 97/2016, acostado

as fls 537/552 do Processo SPdoc n® 9459/2016 CG n° 03/2016.

Ano 2017
Data Parte Fixa R$ Parte Variavel R$ Valor Total R$
90% 10% 100%
1? Parcela Até 15/02/2017 R$ 2.282.465,70 R$ 253.607.30 R$ 2.536.073,00 |
2? Parcela Até 15/04/2017 R$ 2.282.465,70 R$ 253.607,30 R$ 2.536.073.00
3% Parcela Ate 15/06/2017 R$ 2.282.465,70 R$ 253.607,30 R$ 2.536.073,00
42 Parcela Ate 15/08/2017 R$ 2.282.465,70 R$ 253.607,30 R$ 2.536.073,00
5% Parcela Ate 15/10/2017 R$ 2.282.465,70 | R$ 253.607,30 R$ 2.536.073,00
6% Parcela Ate 15/11/2017 R$ 82.687.50 R$ 9.187.50 R$ 91.875.00
7? Parcela Ate 15/12/2017 R$ 2.282.465,70 R$ 253.607,30 R$ 2.536.073,00
Total - R$ 13.777.481,70 R$ 1.530.831,30 R$ 15.308.313,00
Indenizagao paga por seguradora *499.301,53

Total de repasses + indenizacao R$ 15.807.614,53

* Valor recebido a titulo de indenizacao através de seguradora, relativo aos desvios tratados no Processo
SC n° SC/61859/2016.

Ano 2018
Data Parte Fixa R$ Parte Variavel R$ Valor Total R$
90% 10% 100%
18 Parcela Até 20/01/2018 1.800.000,00 200.000,00 2.000.000,00
2% Parcela Até 20/03/2018 1.800.000,00 200.000,00 2.000.000,00
3% Parcela Até 20/05/2018 5.056.348,50 561.816,50 5.618.165,00
| 4° Parcela Até 20/08/2018 2.700.000,00 300.090,00 / 3.000.000,00

Rua Maua, 51 — 2° Andar — Luz - Sao0 Paulo/SP 5 Tel: (11)3339-6156
CEP: 01028-900 www.cultura, sp gov. br
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5 Parcela Até 20/11/2018 1.800.000,00 200.000,00 2.000.000,00
62 Parcela Até 30/11/2018 684.738,90 76.082,10 760.821,00
Total B 2 13.841.087,40 1.537.898,60 15.378.986,00
Ano 2019
Data Parte Fixa R$ Parte Variavel R$ Valor Total R$
90% 10% 100%
12 Parcela Até 25/01/2019 2.389.959 00 265.551.00 2.655.510,00
22 Parcela Ate 20/02/2019 314.467,34 34.940,80 349.408,14
3° Parcela Até 20/03/2019 471.124 .08 52.347 .12 523.471,20
4? Parcela Até 20/04/2019 2.289.877,30 254.430,81 2.544.308,11
5% parcela Até 20/05/2019 3.114.180,05 346.020,00 3.460.200,05
62 parcela Até 20/07/2019 4.289.803,88 476.644,87 4.766.44875
7% parcela Até 20/10//2019 164.992 42 18.332.50 183.324 92
8" parcela Ate 20/11//2019 149.692 42 16.632.50 166.324 92
9? parcela Até 20/12//2019 | 14969241 |  16.632,50 166.324,91
Total - ) 13.333.788,90 1.481.532,10 14.815.321,00
Ano 2020
Data Parte Fixa R$ Parte Variavel R$ Valor Total R$
90% 10% 100%

12 Parcela Atée 25/01/2020 4.482.84510 498.093,90 4.980.939,00
22 Parcela Até 25/04/2020 4482 84510 498.083 90 4.980.939,00
3? Parcela Ateé 25/07/2020 448284510 498.093,90 4.980.939,00
4? Parcela Até 25/10/2020 4.482.845.10 498.093,90 4.980.939,00
Total - 17.931.380,40 1.992.375,60 19.923.756,00

Rua Maua, 51 — 2° Andar — Luz - Sao Paulo/SP
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