GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DA CULTURA
Gabinete do Secretario

RESOLUGAO SC N.° 15, DE 14 DE MARGO DE 2016.

Dispbe sobre a realizagdo de Convocagdo Publica, a
que alude o artigo 6° § 3° da Lei Complementar
Estadual n.° 846, de 04 de junho de 1998.

O SECRETARIO DE ESTADO DA CULTURA, no uso da competéncia que Ihe & conferida pelo artigo
100, inciso |, alinea “f", e inciso |l, alinea “h", do Decreto Estadual n.® 50.941, de 05 de julho de 20086,

CONSIDERANDO o dispositivo do artigo 6° § 3° da Lei Complementar Estadual n.° 846, de 04 de
junho de 1998,

RESOLVE:
Titulo | — Do Certame

Artigo 1° — Realizar a presente convocagéo publica, nos termos do artigo 6° § 3° da Lei
Complementar Estadual n.° 846, de 04 de junho de 1998, para que as entidades privadas sem fins
lucrativos que possuam qualificagéo como organizag@o social de cultura, na hipétese de comprovado
interesse em celebrar contrato(s) de gestdo com a Secretaria de Estado da Cultura, para o
gerenciamento dos equipamentos museologicos abaixo discriminados, manifestem, por escrito, seu
intento junto a esta Pasta, na data de 02 de maio de 2016, as 14h30 (quatorze horas e trinta

minutos).

§ 1° — As entidades interessadas deverdo apresentar as suas propostas para gerenciamento dos

seguintes museus:

| - MUSEU CASA DE PORTINARI; MUSEU DE ESCULTURAS FELICIA LEIRNER E AUDITORIO
CLAUDIO SANTORO; MUSEU HISTORICO E PEDAGOGICO INDIA VANUIRE e SISTEMA
ESTADUAL DE MUSEUS (SISEM-SP);

Il - MUSEU DO FUTEBOL;
§ 2° - A entidade interessada devera, no caso do inciso | do §1°, apresentar proposta que abrange a

gestdo de todos os museus ali descritos e do SISEM-SP, ndo sendo permitida a apresentagdo de

proposta isolada para apenas um item;
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§ 3° - E permitido a uma mesma organizagao social apresentar proposta para todos os objetos desta
Convocagéo Publica;

§ 4° - Os equipamentos museolégicos de que trata a presente Convocagdo Publica possuem as
seguintes atribuigbes:

| — O MUSEU DA CASA DE PORTINARI, instituido pelo Decreto-Lei s/n.° de 08 de abril de 1970,
esta localizado na Praga Candido Portinari, n°® 298 — Brodowski — SP — CEP 14340-000 e possui
como principais atribuigdes:
a) a proteg&o aos valiosos trabalhos ali existentes do artista brasileiro Candido Portinari;
b) a preservagéo do local em que ele viveu em sua infancia e juventude;
c) a facilitagdo da visita a esses locais - historicos e artisticos - a todos os interessados;
d) a estruturagdo do referido museu, sua organizagdo administrativa, tendo em vista a
regularidade de seu funcionamento e sua integragdo no processo de estudo e divulgagéo do
Servigo de Museus Historicos da Pasta.

Il — O MUSEU DE ESCULTURAS FELICIA LEIRNER e AUDITORIO CLAUDIO SANTORO,
instituidos pelo Decreto n.° 46.466 de 28 de dezembro de 2001, estéo localizados na Avenida Dr. Luis
Arrobas Martins, n°® 1880 — Campos do Jorddo — SP — CEP 12460-000 e tem por missdo a
preservagdo e divulgagdo do seu acervo artistico e patrimbnio ambiental, fomentando as
manifestagbes do patriménio cultural, no ambito das artes plasticas/esculturas e da mdusica,
promovendo a conservagdo ambiental e, como principal atribuicdo, de acordo com o Decreto n°
50.941/2006, manter e preservar adequadamente as esculturas da artista plastica Felicia Leirner
instaladas no patio externo do Auditério "Claudio Santoro", em Campos de Jordao, e ja incorporadas
ao patriménio do Estado e destinadas a Secretaria da Cultura.

Il - O MUSEU HISTORICO E PEDAGOGICO INDIA VANUIRE, instituido pelo Decreto-Lei n.°
46.789-A de 20 de setembro de 1966, esta localizado na Rua Coroados, n® 521 — Tupa — SP - CEP
17600-010, e possui como principal atribuicdo a evocagdo das tribos indigenas e seu concurso na
formagao do pais.

IV - MUSEU DO FUTEBOL, instituidos pelo Decreto- n.° 53.351 de 26 de agosto de 2008, esta
localizado na Praga Charles Muller, s/n, Pacaembu, S&o Paulo-SP - CEP: 01234-010, e possui a
atribuicdo de preservar, pesquisar e divulgar a histéria e a meméria do futebol no Estado de Sao

Paulo.

Titulo Il — Do Objeto
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Artigo 2° — O(s) contrato(s) de gest@o a que se refere o artigo 1° desta Resolugéo tera (do) por objeto
discriminar as atribuigbes, responsabilidades e obrigagbes das partes na operacionalizagéo do
gerenciamento do(s) equipamento(s) museolégico(s) descritos no Titulo |, compreendendo a
realizacado de atividades e servigos na area cultural no periodo de 01 de julho de 2016 a 31 de
dezembro de 2020, bem como a sistematica administrativa e econdmico-financeira da gestéo,
conforme discriminado no “Termo de Referéncia para a Elaboragdo da Proposta Técnica e
Orgamentaria® para gerenciamento dos equipamentos culturais que constitui o Anexo | desta
Resolugdo e que inclui a minuta do referido contrato de gestao, a ser firmado entre as partes.

§ 1° — Também integram a contratualizagdo de resultados e s&o apresentados no Termo de
Referéncia (Anexo | desta Resolugdo — disponivel em www.transpenciacultura.sp.gov.br os seguintes

anexos ao contrato de gestao:

a) Anexo | - Plano de Trabalho — Estratégia de Agédo

b) Anexo Il - Plano de Trabalho — Metas e Proposta Orgamentaria Global

c) Anexo |l - Compromissos de Informagéo

d) Anexo IV - Cronograma de Desembolso

e) Anexo V - Termo de Permisséo de Uso dos Bens Moéveis e Intangiveis

f) Anexo VI - Termo de Permiss&o de Uso dos Bens Iméveis

g) Anexo VIl - Resolugéo SC n° 110 de 27/12/2013, que dispde sobre penalidades.

§ 2° - Além dos documentos acima descritos, serdo disponibilizados para consulta no enderego
eletrbnico www.transparenciacultura.sp.gov.br os planos museolégicos dos museus objeto desta

Resolugéo.
Titulo Il - Da Habilitacdo

Artigo 3° — As organizagbes sociais de cultura interessadas em se habilitar para firmar contrato(s) de
gestdo com o escopo de gerenciar um ou mais dos museus descritos na presente Convocagéo
Puablica, deverdo instruir a manifestacdo de que trata o “caput’ do artigo 1° com os seguintes
documentos, distribuidos em dois envelopes lacrados:

| — Envelope Lacrado n.° 1, enderegado ao Secretario de Estado da Cultura, indicando
externamente, além da raz&o social da organizag&o social de cultura interessada, a referéncia:
“Convocagéo Publica — Resolugdo SC n.° 15/2016 — MUSEU CASA DE PORTINARI, MUSEU DE
ESCULTURAS FELICIA LEIRNER/AUDITORIO CLAUDIO SANTORO, MUSEU HISTORICO E
PEDAGOGICO INDIA VANUIRE E SISEM-SP - DOCUMENTAGAO COMPROBATORIA E
INSTITUCIONAL"
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ou

“Convocagéo Publica - Resolugdo SC n.° 15/2016 - MUSEU DO FUTEBOL - DOCUMENTACAO
COMPROBATORIA E INSTITUCIONAL”, contendo em qualquer das opgdes:

a) indice com a indicagdo da pagina/folha em que se encontram cada um dos documentos das
demais alineas deste inciso;

b) comprovagéo de qualificagdo da entidade como organizagdo social de cultura, devidamente
publicada no Diario Oficial do Estado de S&o Paulo:

¢) copia do Estatuto Social e suas alteragdes, quando houver, com os devidos registros;

d) copia da ata registrada pela qual o Conselho de Administrag&o aprova a participagdo da entidade
na presente Convocagéo Publica, bem como aprova a proposta técnica e orgamentaria apresentada
para celebragéo de contrato de gestao;

e) copia da ultima ata de eleigdo, indicagdo e/ou nomeagdo dos diretores e demais instancias
consultivas, normativas e/ou deliberativas, incluindo-se Conselho de Administracdo e Conselho
Fiscal, da organizagdo social de cultura;

f) relagéo de todos os Conselheiros em exercicio, com indicagao do periodo de mandato, conforme
disposi¢ao do Estatuto Social, acompanhada dos respectivos curriculos resumidos:

g) declaragbes, em papel timbrado subscritas pelos conselheiros, de que atendem ao contido no
artigo 3° inciso Il, da Lei Complementar Estadual n.° 846, de 04 de junho de 1998, e ao artigo 4° do
Decreto Estadual n.° 43.493, de 29 de setembro de 1998, com redacdo dada pelo Decreto Estadual
n.? 50.611, de 30 de margo de 2006;

h) cépias das cédulas de identidade, dos cartdes de Cadastro de Pessoas Fisicas, dos comprovantes
de endereco e das atas de nomeag&o dos atuais dirigentes da entidade;

i) declaragbes, em papel timbrado e subscritas pelos atuais dirigentes da entidade, de que atendem
ao contido no artigo 4° do Decreto Estadual n.° 43.493, de 29 de setembro de 1998;

J) manual de Recursos Humanos da entidade, em conformidade com o artigo 4°, § 1°, do Decreto
Estadual n.° 43.493, de 29 de setembro de 1998, com redag&o dada pelo Decreto Estadual n.°
50.611, de 30 de margo de 2006;
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k) regimento interno e plano de cargos e salarios, com cépia das respectivas atas de aprovagao pelo
Conselho de Administrago;

/) regulamento de compras e contratagdes com copia da respectiva ata de aprovagéo pelo Conselho
de Administragdo, acompanhada de comprovante de sua publicagdo no Diario Oficial do Estado de
Sé&o Paulo, ou declaragbes subscritas pelos conselheiros da entidade de que atenderdo ao prazo
disposto no artigo 13-A do Decreto Estadual n.° 43.493, de 29 de setembro de 1998, com redacao
dada pelo Decreto Estadual n.° 50.611, de 30 de margo de 2006;

m) declaragdo, em papel timbrado e subscrita pelo representante legal da entidade, de que nao
possui impedimento para contratar com a Administragdo, em virtude das disposi¢cdes da Lei Estadual
n.°10.218, de 12 de fevereiro de 1999, inclusive;

n) declaragéo, em papel timbrado e subscrita pelo representante legal, de que a entidade esta regular
perante o Ministério do Trabalho, nos termos do artigo 7°, inciso XXXIIl, da Constituigdo Federal, e de
que a entidade atende ao artigo 117, paragrafo unico, da Constituicéo Estadual;

0) comprovagéo evidenciada refletindo, quantitativa e qualitativamente, posigcdo de exemplar ordem
da situagdo econémico-financeira, bem como equilibrio dos quocientes de liquidez e endividamento
da Organizagéo Social, mediante apresentacédo de copia do Balango Patrimonial e Demonstragao de
Resultados do Exercicio, do ultimo exercicio fiscal, subscrito por contador, identificado por seu
registro perante o Conselho Regional de Contabilidade, bem como pelo representante legal da
entidade;

p) comprovante de inscri¢do e de situagéo cadastral de pessoa juridica — CNPJ;

q) Certidao Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da
Uniéo;

r) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS/CRF;
s) Certiddo Negativa de Débitos Tributarios da Divida Ativa do Estado de Sao Paulo;

t) Comprovante de Regularidade no Cadastro Informativo dos Créditos n&o Quitados de Orgéos e
Entidades Estaduais — CADIN Estadual:

u) Certificado de Regularidade Cadastral de Entidades — CRCE:;
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v) Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Municipais do domicilio da sede da entidade;

w) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

x) comprovantes de que a entidade nao consta como sancionada no sitio eletrénico de sangbes
administrativas do Estado de S&o Paulo.

Il - Envelope Lacrado n.° 2 enderegado ao Secretario de Estado da Cultura, indicando
externamente. além da razdo social da Organizagdo Social de Cultura interessada, a referéncia
“Convocagdo Publica — Resolugdo SC n.° 15/2016 — MUSEU CASA DE PORTINARI, MUSEU DE
ESCULTURAS FELICIA LEIRNER/AUDITORIO CLAUDIO SANTORO, MUSEU HISTORICO E
PEDAGOGICO INDIA VANUIRE E SISEM-SP - Proposta Técnica e Orgamentaria’

ou

“Convocagao Publica — Resolugdo SC n.° 15/2016 — MUSEU DO FUTEBOL - Proposta Técnica e
Orgamentaria”, contendo em qualquer uma das opgbes:

a) indice com a indicagdo da pagina/folha em que se encontram cada um dos documentos das

demais alineas deste inciso;

b) justificativa do interesse na gest&o do (s) equipamento(s) cultural(is) objeto desta Convocagao
Publica;

c) proposta técnica e orgamentaria que atenda aos critérios estabelecidos no Termo de Referéncia -
Anexo | desta Resolugao, devidamente aprovada pelo Conselho de Administragéo da organizagao
social de cultura, contendo em anexo as propostas avaliadas (conforme Artigo 3° inciso |, alinea “d”
desta Resolugéo);

d) portfélio de realizagdes da entidade, demonstrando sua experiéncia técnica em gestdo de museus
e patriménio museolégico e sua atuagéo na area nos ultimos 03 (trés) anos;

e) curriculos dos dirigentes e dos profissionais que ocupardo os principais cargos de lideranga
(coordenadores ou afins de areas e programas de trabalho) na realizagdo dos objetivos previstos no

contrato de gestao e seus anexos,

f) copia em vers&o digital (CD ou pen drive) da proposta constante da alinea “c” deste inciso.
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§ 1° - As participantes sediadas fora do Estado de S&o Paulo deverdo apresentar, quando couber,
além da documentagao emitida pelo Governo paulista, documentos equivalentes expedidos pelos
orgaos competentes do Estado onde a organizagao social de cultura tem sua sede.

§ 2° - As participantes sediadas fora do Estado de S&o Paulo ou do Municipio de S&o Paulo, ou ainda
aquelas que tenham contrato de gestéo vigente com a Secretaria de Estado da Cultura referente a
outro(s) objeto(s) contratual(is), dever&o comprovar todas as condigdes para execugdo presencial do
objeto de contratag&o, inclusive com existéncia de equipe especializada e com dedicagao especifica
diferente daquela que esteja lotada no Estado de origem, no Municipio de atuag&o ou no(s) outro(s)
objeto(s) cultural (is) gerenciado(s).

§ 3° - A documentagéo constante dos incisos | e Il do “caput’ deste artigo devera ser entregue em
sua totalidade, na ordem estabelecida nesta Resolugo, com folha de indice e numeragio de

paginas.

§ 4° - A documentagéo constante dos incisos do “caput’ n&o devera ser espiralada ou transfixada por
material analogo.

Titulo IV — Do Recebimento e da Abertura das Propostas

Artigo 4° - A documentag&o mencionada no artigo anterior deveré ser entregue, no Saldo Nobre da
Secretaria de Estado da Cultura, sito na Rua Maua, n.° 51, 1° andar, Luz, S0 Paulo — SP — CEP
01028-900, as 14h30 (quatorze horas e trinta minutos) do dia 02 de maio de 2016.

Artigo 5° — A sess&o publica de abertura dos envelopes lacrados de que trata o artigo 3° desta
Resolugdo sera coordenada por comiss&o de funcionarios da Pasta e ocorrera no Saldo Nobre da
Secretaria de Estado da Cultura, na data e horario estabelecidos no artigo anterior.

§ 1° - Todas as organizagbes sociais de cultura que apresentarem proposta para a presente
Convocagao Publica poderéo se fazer representar por conselheiro, dirigente ou mandatario, para fins
de credenciamento, perante a comiss&o de que trata este artigo, fora de qualquer envelope.

§ 2° - Os representantes das organizagdes sociais de cultura que participarem da sessao publica de
abertura deveréo assinar lista de presenca, perante a comissdo de funcionarios da Pasta.

§ 3° - Iniciada a sesséo publica de abertura dos envelopes, n&o sera permitido o credenciamento de

retardatarios.
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Artigo 6° — Concluida a abertura dos envelopes e realizada a conferéncia dos conteudos de cada
envelope, a comissao de funcionarios da Pasta:

| — Posicionar-se-a quanto a regularidade formal dos documentos apresentados, indicando se foi
constatada alguma irregularidade ou omissao;

Il - Manifestar-se-4 sobre eventual recomendagdo de impugnagdo ou concessdc de prazo
suplementar para entrega ou regularizagéo de documentos;

Ill - Fixara a data para divulgagdo do resultado da Convocagéo Publica, cujo prazo n&o podera ser
superior a 30 (trinta) dias corridos, contados a partir do primeiro dia util ap6s a data de abertura dos

envelopes.

§ 1° — O prazo estabelecido no inciso Ill do “caput’ deste artigo podera ser prorrogado por até 30
(trinta) dias corridos, a critério do Titular da Pasta.

§ 2° — Sera elaborada ata circunstanciada dos fatos ocorridos na sess@o publica, incluindo, entre

outras ocorréncias:

| - O recebimento dos envelopes;

Il - O credenciamento de representantes das Organizagbes Sociais de Cultura participantes do

certame,;

Ill - A conferéncia da documentagéo apresentada por cada organizagéo social de cultura interessada;

IV — Eventuais impugnagées ou concessdes de prazo;

V - A indicagéo da data de divulgagdo do resultado da Convocagao Publica.

§ 3° — Na eventualidade de ndo realizagdo da sess&@o publica na data e hora estabelecidas, sera
marcada nova data e hora, utilizando-se dos mesmos procedimentos de divulgagao anterior.

§ 4° — A Secretaria da Cultura publicara os interessados, nos termos do art. 6°, § 4° Il, da Lei
Complementar Estadual n.” 846, 04 de junho de 1998.
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Artigo 7° - Se, ao final do prazo adicional de que trata o artigo 6°, “caput’, inciso I, desta Resolugao,
nao forem sanadas as eventuais pendéncias apontadas pela comissdo de funcionarios da Pasta, as
organizagdes sociais de cultura cuja documentagéo estiver desconforme serdo desclassificadas.

Titulo V — Dos Critérios para Julgamento das Propostas Técnicas e Orcamentarias

Artigo 8° — O Titular da Pasta da Cultura selecionara a(s) Organizagéo (8es) Social (is) de Cultura
que gerenciara (d0) o MUSEU CASA DE PORTINARI, o MUSEU DE ESCULTURAS FELICIA
LEIRNER/AUDITORIO CLAUDIO SANTORO, o MUSEU HISTORICO E PEDAGOGICO INDIA
VANUIRE e o SISEM-SP ou o0 MUSEU DO FUTEBOL, a partir de parecer técnico da Unidade
Gestora “Unidade de Preservagdo do Patriménio Museolégico”, a qual cabera realizar a analise e
julgamento das propostas técnicas e orgamentarias, com auxilio da Unidade de Monitoramento, que
emitira parecer econdmico-financeiro referente as propostas orgamentarias apresentadas.

Paragrafo tnico — A critério da Secretaria de Estado da Cultura, podera ser exigida documentagao
ou esclarecimentos complementares as organizagbes sociais de cultura que manifestaram interesse
nos termos do artigo 1° desta Resolugéo, sendo, neste caso, garantida a dilagédo de prazo para sua
entrega.

Artigo 9° — O parecer técnico da Unidade de Preservagédo do Patrimdnio Museologico de que trata o
artigo 8° desta Resolugdo conterd, para cada proposta técnica e orgamentaria recebida, um parecer
técnico de avaliagdo individualizado, com base no quadro abaixo (Tabela 1), a partir dos seguintes
critérios:

| — Avaliagdo da proposta técnica;

Il — Avaliagéo da proposta orgamentaria;

Il — Analise do portfélio de realizagdes da entidade;

IV — Analise dos curriculos dos dirigentes e da equipe que ocupara os principais cargos de lideranga
da entidade na realizag&o dos objetivos previstos no contrato de gestéo e no plano de trabalho.

Tabela 1
ITENS DE CRITERIOS PONTUAGAO
JULGAMENTO MAXIMA POR ITEM
Avaliagéo da proposta e Atendimento as diretrizes delineadas pela
técnica, elaborada SEC na proposta estratégica global
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conforme Termo de apresentada (2,0) 4,0
Referéncia - Anexo | e Anélise do Plano de Trabalho, estratégias
de acgdo, quantidade e qualidade das metas
totais propostas nos programas de trabalho
(2,0)
Avaliagéo da proposta o Eficiéncia orgamentaria (1,5) 4,0
orgamentaria, e Exequibilidade orgamentaria (1,0)
elaborada conforme + Detalhamento da Planilha (0,5)
Termo de Referéncia - e Proposta e Metas para alcance de
Anexo | sustentabilidade (1,0)
Comprovagéo da e Experiéncia comprovada no portf6lio de 1,0
experiéncia técnica na realizagbes da entidade, de no minimo 3
area museologica - (trés) anos.
institucional e N.°de anos/meses de experiéncia (0,25)
e Perfil de atuacgéao (0,25)
e Volume de atividades (0,25)
e Principais resultados alcangados (0,25)
Comprovagao da Experiéncia comprovada nos curriculos dos 1,0
experiéncia técnica e dirigentes e dos principais cargos técnicos e de
administrativa em lideranga em:
gestdo cultural / e Lideranga (Diretoria) - Minimo de 3 anos de
museolégica — atuagdo comprovada de cada dirigente na
liderangas area cultural e em cargos de
chefia/direcéo, sendo que, no minimo um
deles devera ter atuagdo comprovada na
area museolégica (0,75)
e Solida formagao académica e/ou
qualificagdo técnica na area de gestéo
cultural / museoldgica compativel com o
cargo previsto (0,25)
PONTUAGAO MAXIMA TOTAL 10,0

§ 1° — As propostas técnicas e orgamentarias serdo consideradas de acordo com a pontuagéo total

obtida com base na Tabela 1, contida no “caput” deste artigo, sendo consideradas desclassificadas

as propostas cuja pontuagao total for inferior a (07) sete pontos ou aquelas que tenham pontuagao

equivalente a 00 (zero) em um ou mais itens de julgamento.
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§ 2° - No caso de empate entre 02 (duas) ou mais propostas técnicas e orgamentarias, o desempate
sera feito com base na pontuagdo obtida no critério “Atendimento as diretrizes delineadas pela
Secretaria de Estado da Cultura na proposta estratégica global apresentada”. Persistindo o empate, a
despeito da aplicagéo do critério de que trata o paragrafo anterior, vencera a maior pontuago no
critério “Analise do Plano de Trabalho, estratégias de ag&o, quantidade e qualidade das metas totais
propostas”.

§ 3° - A Unidade de Preservagdo do Patriménio Museol6gico submetera, para deliberagéo final do
Titular da Pasta, a ordem de classificagdo das propostas apresentadas, considerando-se primeira
colocada aquela que obtiver a maior pontuagéo na avaliagdo em relagdo a cada um dos critérios
indicados na Tabela 1, contida no “caput” deste artigo.

§ 4° - Na hipotese da organizagéo social de cultura selecionada apresentar ou sofrer impedimento de
qualquer ordem para a celebragéo do contrato de gestdo, a Secretaria de Estado da Cultura podera
proceder & negociagdo e pactuac&o necessarias com as demais organizagdes sociais que
apresentaram proposta, por ordem de classificago.

§ 5° — Caso nenhuma das propostas analisadas atenda plenamente aos objetivos desta Convocagao
Publica ou os orgamentos apresentados superem a disponibilidade orgamentaria do Estado para o
contrato de gestdo a ser celebrado, a Secretaria de Estado da Cultura podera solicitar as
organizagbes sociais de cultura concorrentes que procedam a ajustes nas propostas apresentadas ou
realizar nova Convocagéo Publica.

Artigo 10 - Durante o julgamento de que trata o artigo 8° desta Resolugdo, podera ser disponibilizado
a Unidade de Preservagéo do Patriménio Museoldgico € a Unidade de Monitoramento, a critério do
Titular da Pasta, assessoramento técnico, juridico e econdmico-financeiro. Durante o processo de
analise, poderéo ainda ser solicitados & organizag&o social de cultura, pela Secretaria de Estado da
Cultura, documentos ou esclarecimentos adicionais.

Artigo 11 — O julgamento das propostas técnicas e orgamentarias apresentadas sera realizado a
partir dos seguintes critérios: | — Avaliagdo da proposta técnica; Il — Avaliagdo da proposta
orgamentaria; Ill — Analise do portfélio de realizagbes da entidade; IV — Analise dos curriculos dos
dirigentes e da equipe que ocupara os principais cargos de lideranga da entidade na realizag&o dos
objetivos previstos no contrato de gestio e seus anexos.

Capitulo | — Avaliagdo da Proposta Técnica
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Artigo 12 - Seguindo as orientagbes apresentadas no “Termo de Referéncia para Elaboragédo da
Proposta Técnica e Orgamentaria” - Anexo | da presente Convocagéo Publica, a proposta técnica
deve expor o planejamento estratégico (estratégia de agéo e plano de metas) que a Organizagéo
Social se propde a executar junto aos museus objeto desta Convocagéo Publica durante o periodo de
vigéncia do Contrato de Gestdo, considerando o atendimento as diretrizes e orientagbes delineadas
pela Secretaria da Cultura, consoante o referido Anexo .

Artigo 13 - Serdo considerados relevantes para a avaliagdo da proposta técnica:

| - O nivel de atendimento as diretrizes da Secretaria de Estado da Cultura, observando-se:

a) a clareza das informagdes e propostas apresentadas;

b) a visdo sistémica da conjuntura sociocultural em que se insere o museu,

c¢) a indicagdo das estratégias (expositivas, de programacgéo cultural, de comunicagado, educativas e
outras) a serem utilizadas para ampliagéo de publico geral e educativo, assim como para a difusao do
acervo do museu, tanto nas agdes in loco, como naquelas desenvolvidas pelo Estado, em apoio ao
Sistema Estadual de Museus — SISEM-SP.

Il - A quantidade e qualidade das metas totais propostas, considerando-se:

a) a identificag@o das praticas e técnicas mais eficazes para o cumprimento dos objetivos especificos
de cada programa previsto no Plano de Trabalho (estratégia de agéo e metas);

b) a indicagéo de inovagdes para o aprimoramento dos objetivos gerais e especificos do Plano de
Trabalho (estratégia de agéo e metas);

¢) o dimensionamento das equipes por programa de trabalho, com indicagéo das iniciativas previstas
de treinamento e capacitagao;

d) a capacidade de proposigao e de articulagdo de parcerias relevantes que possam contribuir com a
maximizagao dos resultados previstos.

Capitulo Il — Avaliacdo da Proposta Orcamentaria

Artigo 14 — Elaborada seguindo as orientagdes constantes no “Termo de Referéncia para Elaboragao
da Proposta Técnica e Orgamentaria”, a proposta orgamentaria devera contemplar todos os recursos

12



GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DA CULTURA
Gabinete do Secretario

necessarios para a realizagdo das acgbes e metas propostas no Plano de Trabalho e demais
obrigagtes contratuais.

Paragrafo Unico — A proposta orgamentaria devera considerar os custos previstos para a realizagéo
das agbes e metas para os anos de 2016 a 2020.

Artigo 15 - Seréo reputados como relevantes para a avaliagéo da proposta orgamentaria:

| — A eficiéncia da proposta, considerando a melhor relagéo entre os custos e beneficios previstos,
considerando:

a) o volume de recursos financeiros a serem destinados a cada tipo de despesa / Programa de
Trabalho;

b) a previséo de realizagao integral e no prazo das metas propostas;

c) o cumprimento satisfatério das rotinas e obrigagbes contratuais e demais rotinas constantes do
Anexo Técnico lll do contrato de gestdo (Compromissos de Informacgéo).

Il - A exequibilidade da proposta, compreendida como a factibilidade de realizagdo das metas
propostas e das rotinas e obrigagdes contratuais previstas, nos prazos e condigdes expressos,
atendo-se ao dimensionamento de pessoal indicado na proposta técnica, com os recursos financeiros
indicados na proposta orgamentaria.

Il = A qualidade da proposta e das metas para alcance de sustentabilidade econdmico-financeira
apresentada para o Plano de Trabalho - Estratégia de Acdo, considerando-se a identificagao,
conquista e fidelizagéo de fontes alternativas de recursos financeiros e outros, a desejavel diminuigéo
anual da participagéo proporcional do Estado no montante de recursos envolvidos na consecugao das
metas, no cumprimento das rotinas e obrigactes contratuais e na ampliagao das realizagbes culturais
de cada um dos museus de seu interesse, conforme descrito no Titulo | desta Convocagéo Publica

Paragrafo unico — Serdo consideradas mais vantajosas as propostas que diminuirem anualmente a
participagao proporcional do Estado no montante de recursos envolvidos na consecugdo das metas,
no cumprimento das rotinas e obrigagdes contratuais e na ampliagéo das realizagbes culturais de
cada museu de interesse.

Capitulo lll — Andlise do Portfélio de Realizacdes da Entidade

Artigo 16 — O portfélio de realizagbes da entidade é compreendido como uma apresentagdo
institucional do histérico da entidade desde a sua criagado, a fim de atestar comprovada experiéncia e
qualificagdo na gestdo de museus, bem como demonstrar as condigbes técnicas e gerenciais
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preexistentes para execugdo da proposta, relatando suas principais realizagbes e experiéncias

anteriores.

Artigo 17 — Ser&o considerados relevantes para a avaliagao do portfélio de realizagdes da entidade:

'~ a) A comprovagdo do numero de anos/meses de atuagdo na gestdo de museus e acervos

museologicos;

b) A demonstragéo quanto & afinidade entre o perfil de atuagio da entidade e o (s) museu (s) de seu
interesse, conforme descrito no Titulo | da presente Convocagao Publica;

c) O descritivo sumario do volume de atividades realizadas pela entidade em sua atuagdo na area
museologica nos ultimos 03 (trés) anos;

d) O descritivo sumario das realizagées mais significativas e principais resultados alcangados pela
entidade na area museolégica nos Ultimos 03 (trés) anos.

Capitulo IV — Anélise dos curriculos dos dirigentes e da equipe que ocupara os principais

cargos de lideranca da entidade na realizacdo dos objetivos previstos no Contrato de Gestdo e
no Plano de Trabalho

Artigo 18 — O julgamento das propostas, no que tange ao critério de que trata o presente Capitulo,
ocorrera a partir do exame dos Curriculos dos dirigentes e da equipe que ocupara os principais

cargos de lideranga.

§ 1° - Ser4 analisado se o quadro de pessoal proposto pela entidade tem comprovada experiéncia e
qualificagdo na area de gestdo cultural em geral ou especificamente de museus, no intuito de
demonstrar as condigdes técnicas e gerenciais preexistentes para execugao da proposta.

Artigo 19 — Ser&o considerados relevantes para a avaliagdo dos Curriculos apresentados:

a) O numero de anos/meses de atuagao dos principais dirigentes na area cultural e/ou museologica e

em cargos de lideranga e/ou diregao;

b) A comprovagéo de experiéncia e/ou solida formag&o académica e/ou qualificag&o técnica na area
compativel com o cargo previsto dos responsaveis pela coordenagéo das areas e programas de

trabalho.
14
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Titulo VI - Da Divulgacdo do Resultado da Convocacao Publica

Artigo 20 - Findo o prazo definido para analise técnica e orgamentaria das propostas apresentadas,
o resultado da deliberagéo do Titular da Pasta sera proferido, nos moldes estabelecidos no artigo 8°,
“caput”, desta Resolugdo em até 05 (cinco) dias e publicado no sitio eletrénico da Secretaria de
Estado da Cultura (www.transparenciacultura.sp.gov.br) e no Diario Oficial do Estado.

Titulo VIl — Do referencial de repasse financeiro do Estado para o Contrato de Gestao

Artigo 21 — A operacionalizag&o das metas, rotinas e obrigagées contratuais previstas no (s) contrato
(s) de gestdo para gerenciamento dos equipamentos museolégicos descritos nesta Convocagéo
Publica deverao seguir os parametros orgamentarios discriminados abaixo:

| - O MUSEU CASA DE PORTINARI, 0 MUSEU DE ESCULTURAS FELICIA LEIRNER/AUDITORIO
CLAUDIO SANTORO, o0 MUSEU HISTORICO E PEDAGOGICO INDIA VANUIRE e o SISEM-SP
ter&o como referencial orgamentario de repasse de recursos por parte da Secretaria de Estado da
Cultura para a Organizagao Social escolhida, a importancia global estimada em até R$ 49.612.210,27
(quarenta e nove milhées, seiscentos e doze mil, duzentos, dez reais e vinte e sete centavos), sendo
que a proposta devera contemplar um valor de repasse ndo superior a R$ 3.614.801,00 (trés milhdes,
seiscentos e quatorze mil, oitocentos e um reais) para o 2° semestre de 2016 e valor de repasse ndo
superior a R$9.624.242,15 (nove milhdes, seiscentos e vinte e quatro mil, duzentos e quarenta e dois

reais e quinze centavos) para o ano de 2017,

Il - O MUSEU DO FUTEBOL tera como referencial orgcamentario de repasse de recursos por parte da
Secretaria de Estado da Cultura para a Organizagdo Social escolhida, a importancia global estimada
em até R$ 45.174.248,00 (quarenta e cinco milhdes, cento e setenta e quatro mil e duzentos e
quarenta e oito reais), sendo que a proposta devera contemplar um valor de repasse nao superior a
R$ 4.331.177,00 (quatro milhdes, trezentos e trinta e um mil, cento e setenta e sete reais) para o 2°
semestre de 2016 e valor de repasse n&o superior a R$8.545.776,97 (oito milhdes, quinhentos e
quarenta e cinco mil, setecentos e setenta e seis reais e noventa e sete centavos) para o ano de
2017.

§ 1° - O montante global acima descrito representa os valores a serem repassados para cada

Contrato de Gestao ao longo de 54 (cinquenta e quatro) meses, em parcelas periddicas, mediante

apresentacdo e aprovagao de relatérios de resultados.
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§ 2° — A proposta orgamentaria para os anos de 2018 a 2020 devera considerar uma variagao nao

superior a 12% (doze por cento).

§ 3° — Os valores indicados neste artigo constam no projeto de lei do Plano Plurianual do Estado de
Sao Paulo 2016-2019, e levam em consideragao a previséo orgamentaria submetida & manifestagéo
prévia da Secretaria de Estado da Fazenda para o periodo 2016-2020.

§ 4° — A criterio da Administracdo e mediante prévia negociagao, os valores indicados neste artigo

poderdo ser revistos.

§ 5° — As propostas técnicas e orgamentarias a serem apresentadas pelas organizagdes sociais de
cultura deverdo considerar os valores previstos de repasse do Estado, assim como 0S valores
previstos para captag&o por parte da Entidade, a fim de assegurar a melhor configuragao de metas e
resultados por recurso publico investido e ampliar as estratégias de sustentabilidade do museu.

§ 6° — As Organizagdes Sociais interessadas ficam cientes desde ja que, em caso de variagdo no
tocante a previsdo orgamentaria anual, o contrato de gestao devera ser aditado.

Titulo VIl — Das Disposicdes Finais

Artigo 22 — As Organizagbes Sociais interessadas deverdo comprometer-se a realizar a programacao
que eventualmente ja tenha sido acordada pela Unidade Gestora para o primeiro ano do contrato de
gestdo, a fim de garantir a continuidade das acdes para o exercicio de 2016 relacionadas ao (s)
objeto (s) contratual (is), a bem do interesse publico.

Artigo 23 - A participagdo das organizagdes sociais de cultura interessadas no processo de selegao
previsto nesta Convocagao Publica implica na aceitagéo integral e irretratavel dos termos, artigos,
condigdes e anexos desta Resolugao, que passardo a integrar o procedimento de contratualizagao de
resultados para a gestdo dos museus indicados no Titulo |, bem como na observancia dos

regulamentos administrativos, das normas técnicas e da legislagao aplicavel a matéria.

Paragrafo unico — N&o serao aceitas, sob quaisquer hipéteses, em quaisquer fases do procedimento
desta Convocagéo Publica e/ou de execugao do contrato de gestdo, alegagbes de desconhecimento
das determinagdes aqui expressas e da legislag&o aplicavel.

Artigo 24 — Todos os custos decorrentes da elaboragdo das propostas técnicas e orgamentarias
serdo de inteira responsabilidade das organizagbes sociais de cultura interessadas, n&o cabendo
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nenhuma remuneragdo, apoio ou indenizagdo pela aquisicdo ou contratacdo de elementos
necessarios a organizagao ou apresentacdo das propostas, tampouco quaisquer despesas correlatas
a participagao na Convocagao Publica de que trata esta Resolugao.

Artigo 25 - E facultada a Secretaria de Estado da Cultura, em qualquer fase do processo de selegéo,
promover diligéncias destinadas a esclarecer ou a complementar a instrugéo do procedimento, sendo
vedada a inclusa@o posterior de documentos ou informagdes que deveriam constar originalmente da
proposta, salvo nos casos de concessao de prazos adicionais expressamente previstos nos artigos
6°, “caput’, inciso ll, e 8° paragrafo Unico, desta Resolugéo.

Artigo 26 — Das decisdes da comiss@o de funcionarios da Pasta, prevista no artigo 5° - Titulo IV
desta Resolugdo, cabera um unico recurso administrativo, que podera ser interposto no prazo de 05
(cinco) dias uteis da publicagéo do resultado da Convocagé&o Publica no Diario Oficial do Estado.

§ 1° - Havendo outras Organizagbes Sociais devidamente habilitadas na Convocagéo Publica em
questao, serao estas intimadas, com prazo comum de 5 (cinco) dias, para eventual oferecimento de
contra-razbes, sendo-lhes desde logo facultada vista dos autos na repartigéo.

§ 2° — A comissao de funcionarios da Pasta tera o prazo de 05 (cinco) dias uteis, apds o prazo de
recebimento das contra-razdes, para instruir sua manifestacéo, que sera submetida a apreciagdo do
Titular da Pasta, nos termos do artigo 39 da Lei Estadual n.° 10.177, de 30 de dezembro de 1998.

§ 3° - Decorrido o prazo estabelecido no “caput’ deste artigo sem interposigdo de recurso, a
Organizagédo Social selecionada sera considerada apta a celebrar o contrato de gestéo.

Artigo 27 — A presente Convocagao Publica podera ser revogada ou anulada a critério do Titular da
Pasta, mediante a devida fundamentacgéo.

Artigo 28 — Até a assinatura do(s) contrato(s) de gestéo, a Secretaria de Estado da Cultura podera
desclassificar propostas de organizagfes sociais de cultura participantes, em despacho motivado,
sem direito a qualquer indenizagéo ou ressarcimento e sem prejuizo de outras sancbes, se tiver
ciéncia de fato ou circunstancia, anterior ou posterior ao julgamento da selegdo, que represente
infragc@o aos termos desta Convocagéo Publica, respeitado o contraditério.

Artigo 29 — Constitui anexo da presente Resolugdo o “Termo de Referéncia para Elaboragdo da
Proposta Técnica e Orgamentaria” (Anexo |), o qual contém a minuta referencial do contrato de
gestéo a ser firmado, previamente aprovada pela Resolugdo SC n.° 101, de 06 de outubro de 2015,
sem prejuizo das adaptagdes que se fagam necessarias em razdo das peculiaridades juridicas,
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financeiras e operacionais do caso concreto, que estard disponivel para consulta no portal da

Secretaria da Cultura na internet, no enderegco www.transparenciacultura.sp.gov.br e no
www.cultura.sp.gov.br.

Artigo 30 - Esta Resolugao entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Y

MARCELO MATTOS ARAUJO
Secretario dé’Estado da Cultura
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