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amento Realizado Realizado Realizad lizad Realizado %
RECEITAS °" ”
Anual 10 trim 29 trim 39 trim 4° trim Anual Realizad
1. Repasse do Cantrato de Gestéo 19.454.742 5.986.250 5.686.250 | 5.986.250 | 1.495.992 19.454.742 100%
Captaciio de Recursos Financeiros
2. Operacionais (bilheteria, cessSo onerosa 550.000 3.000 28.181 48.527 680.991 760.699 138%
de espacgo, loja, café, livraria etc.)
3 Receitas financeiras 540.000 151,758 175.802 181.485 122 550 535 594 1185
4. Superavit - Periodo Anterior 940.000 325.600 98%:
TOTAL DE RECEITAS VINCULADAS AO CG 21.484.742 6.141.008 6.194.233 | 6.216.262 | 2.299.533 21,776.635 | 101%
DESPESAS vinculadas ao Co to de Desp Total Reallzado Realizado Realizado | Realizad Realizad %
Gestlo 201_§ 1° trim 2° trim 3° trim 4° trim Anual Realizado
1 Gestio Operacional 3.460.488 3.616.948 3.622.996 | 2.992.239 | 3.208.739 13 922 100%
1.1 Recursos Humanos 36.727 3.079.760 3.150.647 | 2.501.286 | 2.711.370 1,443,064 104%
1.1.1 _ 'Salarios, encargos e beneficios 1.036.727 3.079.760 3.150.647 | 2.501.286 | 2.711.370 1.443.064 104%
{1111 TDirigentes £42.000 173.116 134,212 155.675 131.902 534 605 5335
1.1.1.1.1 Area Meig 642.000 173.116 134.212 155.675 131.902 534905 93%
1!‘].?Menl'|m - - - - - - 0%
11,1312 'Demais Empregados 10.316.995 2,854,952 2.683.148 | 2.308.370 | 2.553.029 10.739.500 104%
E 1.2.11A 1,558,228 354.193 336.1€2 300.934 320.475 1.311.764 | B&0L
1112 [ 8.758.767 2.540.759 2.646.985 | 2.007.436 | 2.232.554 5,437 736 | 108%:
[L113 [Estagidrios 77.732 11.652 33.267 37.242 26.439 108.660 | 140%
(1113 1Area Meio - FICEE 383 3.012 5.47 14 754 | 0%
11132 Area Fim 77.732 8.814 29,893 34.220 20.963 93.905 1216:
12 (G Itorias/A fas/P . 2,423,761 537.187 472,349 - 490,953 497.369 1.997.858 82%
2t oy | nservi 981.240 259.524 215.627 198.684 197.380 871416 89%
1.2.2 _ lvighéncia / portaria / sequranca 1.210.32 257.523 240.212 255.765 278.741 1.032.240 85%
1.2.3 i]un’d;l;al 8.56 3.723 1.675 2.080 800 /.278 97%
1.2.4__ lInf ica 1.485 9.688 6.911 7.243 7.185 31.028 34%
1.2.5  |Administrativa / RH 0.000 - 752 3.229 1,124 5.085 17%
1.2.6  |Contdbil 66.146 5.414 3.005 14.355 10.683 33.457 51%
1.2.7 Auditoria 25.992 - - 5.58 1.000 5.581 25%
1.2.8 [Demais — 10.000 1,315 3.966 4.03 456 9.773 98%
2 Custos Administrativos — ” 7 1934124 496.640 530.285 550.984 |- 346.484 1,924,391 99%
2.1 lLocacdo de imoveis 891,663 255.796 240.721 311.952 176.291 984,760 110%
1 utilld, abli 3
2.2 ol aades poblicas (ag"a’f""w' elétrica, 583.230 73.524 85.364 75.577 66.649 301.135 %
2.3 Unifgrm g_ggFP]E - - - - . 3%
2.4 Vi 6.420 701 452 1.867 - 3.026 47%
2.5 Material de con mo, escritdrio e lim 150.097 £1.91 42,653 32.712 16.855 144.179 965
2.6 Despesas tributdrias e finangeiras 127.337 37.22 72.005 38.530 13.133 160 896 1265
2.7 Despesas diversas (correlo, xerox, motoboy, 163.977 77.468 89.067 80.266 73.516 320.316 195%
28 21.400 - - 10.080 - 10.080 470
|3 ; 555,930, 259.728 || . [ 336963 | | B8.521| 196.404 B81.617 159%
t |Conservagdo e manutencau de edil’lca:ﬁes
?3-1 (reparos, pinturas, limpeza de caixa de dgua, 430.000 214.826 310.229 63.301 41.001 629.357 146%
! _limpeza de calnas etc)
2.2 :'\fé‘;““ de Monitoramento de Seguranca e 64.530 15.070 15.165 23.088 19.399 73.723 1149
(3.3 |Eaupamentos f Implementos 30.000 25.500 5.000 - - 30.900 103%
134 Sequros (predial, :ncéndia, etc.) 21.400 - - - 135.058 135058 | 631%
as Qutras despesas - - - - - -1 0%
26 |Investimentos 10.000 3.932 5.56 2.132 945 12 678 126%
4 Acbes Técnicas . . .5.400.000_ 316]| 1.899.054 | 1.979.596 | 1.776.923 6.556.239 121%
pl Acdes de Formacdo 2.632.000 607.957 532.91¢ §41.359 | 1.001.932 3385614 129%
fa2 Agdes de Articulagdo 318.000 15.554 03.551 141.148 94.295 354.548 | 111%
a3 Qualificagio em Artes - Teatro 900.000 132.886 538.775 310.560 281.948 1.264.168 | 140%:
2.4 [Qualificaciio em Artes - Danca 800.000 112.663 236.968 282.984 214.364 46978 106%
4.7 | Projeto Biblioteca do Corpo 580.000 49.473 365.541 130.321 545.335 945
4.5 Taches virtyais 120.000 9.439 7.927 2.242 52.613 102 221 85%
4.6 [Equipame g 50.000 20.817 29.244 5762 1.450 57.473 115%
5 ama deComunicacho AW v .-64.200°|F B93 ~21.979 ~ 179 16.648 39.698 62%
5.1 'Plang de Comunicacdo e site 64.200 893 21.979 179 16.648 35 698 62%
5.2 Projetos gréficos e materiais de comunicagio - - . - - 0%
5.3 Publicacies - - - - - - 0%
5.4 Assessoria de imprensa e custos de publicidade - - - - - I%
6 Fundos TP TR N Re | s LE0.00D. || e e ~ v e - = - - -
6.1 Fundo de Reserva (6% dos repasses dos 12 . . R . . %
i Lor i )
g2 Fundo de Contingéncia 60.000 - - S - - -
17 | 21i.e84.742 || '5.273.524 || 6.411.277 |. 5.611.518 | 5.545.197 32.842.967 106%
RECEITAS de Captacho Incentivada 1,550.000 - - - - 0%
DESPESAS ds Ca Incentivada 1.550.000 - - - - 0%
Total de Receitas do Plano de Trabalho 2015 23.034.742 6.141,008 6.194.233 | 6.216.262 | 2.299.533 21.776.635 950 |
Total de s do Plano de Trabalho 2015 23.034.742 5.273.524 6.411.277 | 5.611.518 | 5.545.197 22.842.966 9%
(*) Item 1.1.1.3.1 sem previsdo orgamentdria. |1
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