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1 - Relatório Gerencial de Orçamento Previsto x Realizado 

 

organização l l GÚÍÍÉHHÚ flfl' E5-T0. ÚÚ
SOCÍF.-il de CU|lIUI`ã Museu Dci FUTEBOL

itelatiírio Gerencial de Orçamento Previsto x Realizado - exercício 2015 E 7 '
IDBrasii Cultura, Educação e Esporte - ORGANIZAÇÃO SOCIAL DE CULTURA

Contrato de Gestão 05720 1 1

RECEITAS
Orçamento

Anual
Realizado
1° trim 2° trim 3° trim

Realizado Realizado Realizado
4° trim

Realizado
Anual

“fo
Realizado

1.  flü 9.089.859 4.569.859 2.375.000 2.125.000 9.069.659 100%_ 2 _
_ 255.000 71.158 102.950 133.839 69.242 ÊÍL139 148%

3
1 822.245 226.749 315.4-80 584.085 824.495 1.751.810 108%

4 . I. EI ll

5

£ 
908.965 50.000 40.000 90.000 10%

Reoeitas financeiras 75.000 17.129 11.760 43.438 756.165 _ 1.92-432 145%
G Saldo do Exercicio 2014 116.907 6.792 165.667 Zášgššäf
TDTA L DE RECEITAS VINCULADAS AD CG 11.928.359 4.934.595 2.923.097 2.093.154 935.510 11.585.455 ..9'?;'*f'¿

DESPESAS vinculadas ao Contrato de Gestão Despesas Realizado
1° trim

Realizado
2° trim

Realizado
3° trim

Realizado
4° trim

Realizado
Anual

%
Realizado

1 Gestão Operacional 9.470.851 1.915.929 2.090.177 2.494.045 2.372.289 3.37' 2.4-41 __§4%
Í:-11 _ Reelssfi Humanos. 5.-392-951.- .i-ÊÊE-55? 1.551.615 1.704.217 1.737.770 5.434.729 93%
1.1.1 Salários. encargos e benefícios
1.1.1.1 i2i.l2l`.~'.¡|.§l11l;§'ã 057.000 170.322 193.907 271.107 205.50? _3_4_!'¿.9-43 98%
1.1.1.1. Área Meio 0 7 6
1.1.1.1. Área Fim _ _ 867.000 Í _ 113.a22_ 198.907 205.607 845.943 95°r'o

1.1.1.2  E§ 5656.0007!7 Í§1a's'.562 1.341.255
271.107

1.495.642 1.518.885 5.541.550 93%
1.1.1.2. Área Meio 1.153.000 236.459 278.288 296.130 289.067 _ 1.oe9.s44 95%
1.1.1.2. Área Fim 4.800.000 949.103 1.062.978 1.199.717 1.229.818 _ 4.441.616 93%
1.1.1.2 Estagiários 72.361 4.683 11.502 14.763 13.278 44.225 61€.

U.. 01.1.1.3. Área Melo
1.1.1.3. Área Fim 72.861 4.6__83_ __ _ 11.502 14.763 13.278 44.226 61%
1.1.1.4 E121 ' 3.000' 3.000
1.1.1.4 *Área Meio o 1 0
1.1.1.4 Área Fim 0 3.000 3.000

1.2 Prestadores de serviços
535-502 709.325 534.519 2.437.7 1 2 25519

1.2.1 __ Limpeza ___ _ __ __ __ _____ 497.200 111.832 107.490 129.498 135.795 464.615' 97%

1.2.1 Vigilância I portaria E segurança 1.835.000 368.177 366.352 471.947 398.748 1 .805. 224 93°./o

1.2.3 Juridica 85.800 13.55-B 25.103 ""21'.ooo 20.761 86.422 101%
1.2.4 Informatica 25.000 . -Ê-940 3.060 4.080 3.665 12.240 49%
1.2.5 Administrativa J RH 80.000 11.451 4.745 12-9.13. 8.125 37.254 62%
1.2.6 Contábil 00.000 14.040 13.890 14.6135 18.520 81.440 1 02%

71.2.11 Auditoria 52.000 4.943 0 27.288 14.170 46.401 sair.
1.2.8 Demais [Consultorias e Serv. de Terceiros] 183.000 29.321 17.852 21.593 35.340 104.116 6415.55
2 Custos Administrativos 1.155.560 1 249.245 250.481 283.45? 296.696 1.oas.s6s 94%
2.1 Loc_a_ç_ã‹;i_ci_e__in¬oveis Q - .Q
2.2 Utilidades públicas ( luz e telefonia) sso.oooÊ 151.512 155.713 162.846 185.392 666.466 119%

2.3 Uniformes e EPIs 49.860 ___? z 3.273 342 3.615
_ ___?

2.4 Viagens. Estadias e Passagens Áreas 15.700 4.138 _ 813 3.283 5. 566 13.800 88 “fo

2.5 Material de consumo. escritório e limpeza isooooi 9.166 ___ 12 709 15.622 15.991 53.475 36W;›_

2.6 Despesas tributárias e financeiras 50.000 6.3-89 23 201 33.448 30.979 94.017 188%

2.7 Despesas diversas (correio, xerox, motoboy e etc...]l 295.000 67.542 50.063 67.926 56.867 252.398 86%

_ _ 3.5:-.UEG 51€... _ aros 1.900 8.121 17%

3.2

Investimentos (Móveis e Equip. e Programas e2.8 Software)
3 ' I

ímma 
3.1 ' ' ' '
í 

Programa de Edlficaçiiies Conservação 544.180 54.131 102.255 132.425 152.417 451.230 85%

Conservação e manutenção dalzs) ed|flCaÇÕB5
(reparos, pinturas, limpeza de caixa de agua,

502.180 64.131 94.402 108.093 152.417 ___í27.043 85%

Sistema de Monitoramento de Segurança e Ai.-'CB 10.000 7.854 7.854 79%
3.3 0
3.4 32.000 26.333 26.333 82%

Ui

l

Outras despesas [especificar] 1
Investimentos s ecificar ` U_ -

4.1

Equipamentos I Implementos
Seguros (predial, incêndio e etc )

_3.5 1 ' '
L l _ _ __3.õ 1 _
4 .

(E D } 1
Programa de Acervo Conservação, 1 412.000 58.515 52.503 44.081

H

66.633 231.033 55%

Atividade de Doc. Peso.(Ac|uisiçao Acervo, Cons. E
restauro, Consultorias E Serv. Museoiógicos) 204 900 34.2401 30.581 1.040! 12.998 78.859 38%

4.2 Manutenção _ 145.350 21 297 24.596 23 420 ___ 31.694 E 101.007 69%
4.3 Investimentos _ _ 7 57.750 3.0791 7.326 19.521 19.888 1 __ __ 49.712 86%
4.4 §Ê9.U.'Í°.Ú9 ÊCQWÚ 4.000 1 zíš ' 2.255 56%
La.- J.'1silrsi¬1asIs Esimelofias e Pros- Cvlfllfã' 95.500 9.259 119.205 50.051 45-115 215.442 _ _ :gaaeiç
5.1 Ex poslçõe§__'[e_m_porártas 0 0° 118.907 6.792 7 31.868 155.56?
5.2 Programação Cultural rs.soo____ ______s 259; 1.080 22. 23;; ___ ___ _ 12.948

5.3 Manut. Atualização da Exposição Longa Duração 20.000 0 519 21.837 1.300

46.119 610.111
23.756 1 19%

6.1

E Programa de Serviço Educativo e Projetos
.í_..E.soi1ei-.als 74.758 1.930 315 9.075 54.291 55.411 89%

*Serviço Educativo e Projetos 5f.i_El¿eciaI_s 14.7611 717936 E ais s.a75 54.291 66.411 89%
7 Programa de Apoio ao Sisoln _ 5.000 - - - - - oiii.
7.1

_ H _ _

Exposiçoes Itinerantes e outras açoes de apoio ao
Gloom-QP 5.000

"\-2
/'ÍWJJ

0%
\` /1

lr 1 É
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Organização | |
SOCÍF.-1|d€CU|1IUI`ã Museu Dci FUTEBOL

EÚVEHHD DD EETII DE
BE :SÉ-Ú Fli!Ii.|.JL-III

DflpesasDESPESÀS Vinfluladãã 30 Cflfltfütü (IG GIESÍÊO
J*

Realizado
:num i_ 1°:-:im

RealizadoRealizado Realizado Realizado

111.000
.i ..
`B Programade Comunicação e Imprensa W 43.325 1 44.055 12.155 _ W 11.535 ii 111.104

%
4° tcim .~ Ameal .i_B:ali¡ad.o_

104%
` 5a.500i8.1 1 Plano de Comunicação e site 5.221 11.121 55.543i 11.555 ; _ 50.521 159%'

8.2 ` Projetos gráficos e materiais de comunicação 4.110 '_ - 4.oo5 - q 8.1?B 3555122.5001
i

8.3 Assessoria de imprensa e custos de pubiicidade 95000; 32.934 32.9134 .131137 ' Í B3°i'oÍ

Q 1 Fundos - D%Í
9 1 Fundo de Reserva (6% dos repasses dos 12
 eessviqšflflia desfmtratoi Ú
9.2 “Fundo de Contingência Decreto 54340i'2009 O

_10 iiPIano Anual 2013 + Rend. Financeira -
11 Tifiespesas realizadas com recursos :Io exercicio

F

133.799 133.799i____.:mte::ui.r
iTOTAL DE DESPESAS VINCIJLJLDA5 AD CG 11.923.359 2.341.431 2.578.993 3.087.544 i 3.149.725

.i H
11.2sa.1í5Í” E 54%;

I
RECEITAS de Captação Incentiuacla D
DESPESAS de Captação Inoentivada _ O

Total diíkeoeltas do Plano de Trabalho 2015 11.928.869 4.934.595 _2.§23.09? 2.893.154 935.510 11.585.456 98%
Total de Dpesas do Plano de Trabalho 2015 11.923.869 2.342.432 2Ífi'?B.'993 3.087.544 3.149.7?5 11.258.749 94%

Item _ _ E W “P0
2.6 Despesas trioutárias e financeiras
O aumento das despesas tributárias e financeiras deve-se em parte ao
DECRHO NP' 8.426, DE 1° DE ABRIL DE 2015 que passou a cobrar COFINS
sobre a receita financeira a partir do mês de juino de 2015, aiém da receita
financeira acima do previsto no orçamento e que por consequência, gerou
IRRF sobre receitas financeiras acima do estimado no orçamento.

Item Í Í Tine
5.3 Manut. Atualização da Exposição Longa Duração
Em 2015, finaiizamos o video do totem de 2014 da Saia das Copas do Mundo o
quai exigiu aiém de pesquisa de imagens edição do materia! finai.

Notas Expiicativas das Despesas Realizadas acima 125% do orçamento

Item '-ÍÍPÚ _ _
5.1 I Exposições Temporárias
Pianejamos uma ação integrada, que uniu exposições,
programação cuiturai, pesquisa, ações educativas e interação
por meio de campanhas nas midias sociais. O intuito do projeto foi
tornar mais conhecida a historia da participação feminina no
esporte mais popular do Brasil, em razão da Copa do Mundo de
futeboi feminino FIFA. no Canadá.

Item
3.1 I Piano de Comunicação e site
O aumento dessas despesas deve-se á contratação de empresa
para atuaiização e manutenção do Site do Museu.

Item TÍPO u

1.2.4 Informática

Durante o exercicio de 2015 as despesas com serviços de informática iimitararn-
se à manutenção do sistema de gestão financeira sem nenuma nova
customização o due restrinoiu o custo.

ç Item Tiso
1.2.5 Administrativa i RH

Em razão do corte no orçamento, o uso desses recursos voitados
principalmente para treinamento e cursos externos foram restringidos.

Notas Expiioativas das Despesas Realizadas abaixo de 75% do orçamento

nem Tipo __ - E
4 1 Atividade de Doc. Pesq.(Aouisição Acervo, Cons. E

' restauro, Consultorias e Serv. Museologicosl

Parte dos recursos desta rubrica Í R$50.GDO}foram remanejados
para o Projeto iiisibiiidade para o Futebol Feminino.

Item Tino
5,2 Programação Cultural

Parte dos recursos desta rubrica (R$20.000) foram remanejados
para o Projeto Visibiiidade para o Futeboi feminino.

Item "P0 1 _

1.2.8 Demais [Consultorias e Serv. de Terceiros]

Procuramos manter os vaiores praticados em contrato para os serviços
continuados nos parametros do exercicio anterior e restringimos novas
contratações.

:tem E Tine
7 1 Exposições Itinerantes e outras ações de apoio ao

` 5i5E'm-SP
Em 2015 o museu do futeboi reaiizou 0 projeto de itinerãncia
atuando na curadoria e produção de conteúdo. O recurso não foi
utilizado pois o projeto contou com patrocinio advindo de iei de
incentivo o quai era a empresa Arquiprom era a proponente. As
ações do SISEM oconferam paiaieiarnente a mostra itinerante na
-Cidãfiê ÚE' Pii"ã'CÍCõbã. .

Item TÍPO

2.3 Uniformes e EPIs
Considerando o baixo orçamento para atender os padrões dos exercicios
anteriores ( Agasaiho, tenis e meiasJ optamos por distribuir apenas camisetas e
coietes para os coiaboradores o que gerou sobre de orçamento.

2.5 Material de consumo. escritorio e limpeza

empresa. Ocorre que no mercado encontramos vaiores abaixo do que a
iifimberiy pratica, o que resultou em sobra orçamentária.

Item g g T¡P° I I Item "P0

mim Tipo E E
8.2 Projetos gráficos e materiais de comunicaçao
Parte dos recursos originaimente destinados a estas despesas
foram remanejados para a manutenção do site coniomie item 8.1

Investimentos (Moveis e Equip. e
Programas e Software)

com o fina! da parceria do Museu com a empresa Kimoeriy-Ciark, que durante Em razão do contingenciamento orçamentário
zmais de 05 anos forneceu gratuitamente os materiais de iimpeaa para o optamos por manutenção dos equipamentos e
museu. prevemos recursos com vaiores próximos aos insumos doados por esta restringimos novas aquisições.

São Paulo. 31 de dezembro de 2015

_' ¡i---1- \ 1.
Luiz Laulent Bloch
nl..-.|...... 1-...........ú:.....
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