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Associagdo Cultural de Apoio ao Museu Casa de Portinari - Organizagao Social de Cultura

CNPJ 01.845.656/0001-78

Demonstragées Financeiras

Balangos patrimoniais em 31 de dezembro (Valores expressos em Reais)

ATIVO Nota 2012 2011 PASSIVO Nota 2012 2011
CIRCULANTE CIRCULANTE
Caixa e Bancos 5 40,60 3.553,21 Fornecedores 44.343,59 9.630,53
Bancos Aplicagdes Financeiras 5 3.686.149,54 1.653.024,77 Obrigacdes Fiscais 11 4.591,62 -
Adiantamentos 5.159,68 4.645,08 Obrigacdes Sociais - -
Impostos a Recuperar 6 787,73 583,13 Obrigagdes com Pessoal - 4.964,80
Estoques 7 15.791,36 12.917,45 Outras Contas a Pagar 10.478,99 4.042,51
Outras Contas a Receber 220,58 - Provisdes de Férias e Encargos 139.783,85 130.002,36
Despesas Antecipadas 8 14.708,54 15.053,07 Recursos do Contrato de Gestdo 12 3.686.190,14 1.656.577,98
TOTAL CIRCULANTE 3.722.858,03 1.689.776,71 TOTAL CIRCULANTE 3.885.388,19 1.805.218,18
NAO CIRCULANTE PATRIMONIO SOCIAL 13
Imobilizado 9 518.419,37 907.531,09 Superavit Acumulado 419.311,20 854.757,77
Intangivel 10 63.421,99 62.668,15 TOTAL PATRIMONIO SOCIAL 419.311,20 854.757,77
TOTAL NAO CIRCULANTE 581.841,36 970.199,24
TOTAL DO ATIVO 4.304.699,39 _ 2.659.975,95 TOTAL DO PASSIVO 4.304.699,39 _ 2.659.975,95
As notas explicativas sédo parte integrante das demonstracées contabeis
Notas explicativas as demonstragoes contabeis referentes aos exercicios findos em 31 de dezembro de 2012 e de 2011
(Valores expressos em Reais)
1. CONTEXTO OPERACIONAL - A Associagdo Cultural de Apoio ao Museu 5. CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA
Casa de Portinari € uma sociedade civil sem fins lucrativos de duragdo Caixa e Bancos Contrato de Gestao
ilimitada. Com sede e foro na cidade de Brodowski - SP, fundada em 27 de [CAIXA E BANCOS 2012 2011
novembro de 1996, sob o CNPJ n° 01.845.656/0001-78, serjdo regida pe~lo Caixa - -
seu (::‘ste_ltuto social qe \03 _de outubro de 2011 e pelas Iel_s que lhe sado Bancos Conta Movimento 20,60 3.553,21
aplicaveis, em especial & Lei Complementar n° 846, de 04 de junho de 1998, Banco do Brasil - -
eo De(_:reto Estac_it{a! n° 43_.493, de 29 de setemb_ro Ele 1998. Sua‘at!vidade Banco do Brasil Caplacio 2060 355321
operacional teve inicio em julho de 2008. A Associagao tem por objetivos de Total 20,60 3.553.21

natureza social na area da cultura, que se constituem na colaboracéo
técnica, operacional e financeira, visando a preservagdo, conservacéo e
difus&o do acervo e das atividades do Museu Casa de Portinari, e de outros
espagos museoldgicos do Estado de S&o Paulo. Em 10 de abril de 2008, foi
qualificada como Organizacdo Social da area da cultura pelo Governo do
Estado de S&o Paulo - Secretaria da Cultura, manifesto publicado no Diario
Oficial em 11 de abril de 2008. 2. CONTRATO DE GESTAO - A Associagéo
firmou em 14 de julho de 2011, com o Governo do Estado de S&o Paulo,
Contrato de Gestédo com vigéncia até 30/11/2015, tendo por termo inicial a
data da assinatura. Durante o periodo do contrato, a Associagao ir& receber
recursos financeiros destinados ao fomento e a operacionalizagdo da
gestdo e execugdo, pela Associacdo, das atividades e servigos na area de
museologia no Museu Casa de Portinari, Museu India Vanuire e Museu de
Esculturas Felicia Leiner e demais museus do interior bem como agdes de
apoio ao SISEM - Sistema Estadual de Museus em conformidade com o
“Anexo Técnico | - Programa de trabalho e Prestagdo de Servigos”, que
integra este instrumento. O objeto contratual executado devera atingir o fim
a que se destina, com eficacia e qualidade requeridas. Pela prestacdo dos
servicos objeto deste Contrato de Gestao, a Associacéo recebera, no prazo
e condi¢Bes constantes neste contrato, a importancia global estimada em
R$ 38.732.790,00 (trinta e oito milhdes, setecentos e trinta e dois mil e
setecentos e noventa reais), conforme 1° aditamento aprovado em 25/10/11,
2° aditamento aprovado em 31/01/12, 3° e 4° aditamentos aprovados em
06/12/12, objetivando acréscimo financeiro, para atender o acréscimo das
metas, a importancia global estimada sera de R$ 41.466.730,00 (quarenta e
um milhdes, quatrocentos e sessenta e seis mil, setecentos e trinta reais),
que serd paga da seguinte forma: R$ 4.431.480,00 em 2011, R$
9.340.750,00 em 2012, R$ 10.413.000,00 em 2013, R$ 8.640.750,00 em
2014 e R$ 8.640.750,00 em 2015. Do total dos recursos repassados nos
doze primeiros meses de vigéncia do presente Contrato de Gestdo, 6%
devera ser depositado pela Associagéo em conta corrente especifica de sua
titularidade, a fim de constituir fundo de reserva, sob a tutela do Conselho de
Administragao da Associagdo, que somente podera ser utilizado na hipétese
de atraso, por parte da Secretaria de Estado da Cultura, no repasse de
recursos. A liberacéo desses recursos ficara condicionada a apresentacédo
pela Associagdo do plano de restitui¢ao dos respectivos valores ao fundo de
reserva, bem como a aprovacdo do Conselho de Administracdo da
Associacdo. A Associacdo também deverd constituir um Fundo de
Contingéncia em conta especifica, que corresponde a 1% dos repasses
realizados durante a vigéncia do Contrato de Gestédo, conforme previsto no
Clausula Sétima, § 5°, item b do citado contrato. A Associagédo gastara no
maximo 65% do seu orgamento com despesas na remuneragao e vantagens
de qualquer natureza a serem percebidas pelos dirigentes e empregados da
Associacdo. A remuneracdo dos dirigentes da Diretoria Executiva n&o
ultrapassard o valor anual de 15% dos 65% do orgamento total da
Associacéo para o ano de 2012, sendo as metas atendidas em 18,77% (com
Dirigentes, Empregados e Estagiarios) e 7,27% (com Diretoria Executiva).
Para o Exercicio de 2013, os valores poderdo ser acrescidos de eventuais
reajustes dispostos em Acordos Coletivos de Trabalho na respectiva data-
base da categoria. 3. APRESENTAGAO DAS DEMONSTRAGOES
CONTABEIS - As demonstrages contabeis foram elaboradas e estdo
apresentadas de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil,
considerando as peculiaridades ligadas as entidades sem fins lucrativos em
consonancia a ITG 2002 - Entidades sem Finalidade de Lucros pela
Resolugdo CFC n° 1.409/12, ditada pelo Conselho Federal de Contabilidade
e com base nas disposicdes contidas na Lei das Sociedades por Agbes. Na
elaboracéo das demonstragdes financeiras, € necessario utilizar estimativas
para contabilizar certos ativos, passivos e outras transacdes. As
demonstragdes financeiras da entidade incluem provisdes necessarias para
passivos contingentes e outras similares. Os resultados reais podem
apresentar variagdes em relagdo as estimativas. 4. PRINCIPAIS PRATICAS
CONTABEIS - As principais praticas contabeis adotadas pela Entidade s&o:
a) Caixa e Equivalentes de Caixa - Compreendem dinheiro em caixa e
depdsitos bancérios, demonstrados ao custo, e aplicag@es financeiras de
curto prazo e de alta liquidez e com risco insignificante de mudanca de valor,
demonstradas ao custo acrescido dos rendimentos auferidos até a data do
balanco, tendo como contrapartida o superavit do exercicio. b) Instrumentos
Financeiros - A administragcdo classifica seus ativos financeiros sob as
seguintes categorias: mensurados ao valor justo por meio do superavit
(déficit) e empréstimos e recebiveis. A classificacdo depende da finalidade
para a qual os ativos financeiros foram adquiridos. A administracdo
determina a classificacdo de seus ativos financeiros no reconhecimento
inicial. Mensurados ao valor justo através do superavit (déficit) - Os
ativos financeiros mensurados ao valor justo através do resultado superavit
(déficit) sao ativos financeiros mantidos para negociacao ativa e frequente.
Os ativos dessa categoria sdo classificados como ativos circulantes. Os
ganhos ou as perdas decorrentes de variagdes no valor justo de ativos
financeiros mensurados ao valor justo através do resultado (superavit) séo
apresentados na demonstracdo do superavit na rubrica “Receitas
Financeiras” no periodo em gque ocorrem, a menos que o instrumento tenha
sido contratado em conexdo com outra operacéo. Neste caso, as variagdes
sdo reconhecidas na mesma linha do superavit (déficit) afetada pela referida
operacdo. c) Demais Ativos Circulantes - Sao registrados pelos valores
conhecidos e calculaveis, acrescidos, quando aplicavel, dos correspondentes
encargos monetarios incorridos até a data do balanco. d) Imobilizado - Os
bens do ativo imobilizado e intangivel estdo demonstrados ao custo de
aquisicéo, ndo sofrendo depreciagdo. Quando o valor contabil de um ativo é
maior que o valor recuperavel estimado, ele é imediatamente reduzido ao
valor recuperavel. e) Intangivel - Esta representado por licengas adquiridas
de programas de computador, ndo sofrendo amortizagdo. f) Provisoes - As
provisdes sdo reconhecidas quando a Associacdo tem uma obrigacdo
presente legal ou implicita como resultado de eventos passados e é provavel
gue uma saida de recursos seja necessaria para liquidar a obrigacéo e uma
estimativa confiavel do valor possa ser feita. g) Demais Passivos
Circulantes - Sao registrados pelos valores conhecidos e calculaveis,
acrescidos, quando aplicavel, dos correspondentes encargos monetarios
incorridos até a data do balango. h) Patriménio Social - Constituido pela
dotacdao inicial de seus outorgantes instituidores e por doacdes recebidas de
terceiros até 31 de dezembro de 2012, acrescido ou diminuido do superavit
ou déficit apurado em cada exercicio. i) Contas de Resultados (Superavit/
Déficit) - Os recursos provenientes do Contrato de Gestdo, quando
utilizados, séo reconhecidos mensalmente como receita durante o exercicio.
As despesas com o Contrato de Gestdo e com projetos, assim como as
demais despesas e receitas sdo contabilizadas observando o regime de
competéncia de exercicios de acordo com as praticas contabeis previstas
na NBC TG 07.

Os saldos apresentados em 31 de dezembro de 2012 sdo compostos pre-
ponderantemente por saldos em contas correntes. Os saldos de disponibi-
lidades séo representados, principalmente, por contas correntes mantidas
em instituigdes financeiras nacionais.

Aplicagoes Financeiras Contrato de Gestao

APLICACOES FINANCEIRAS 2012 2011
Banco do Brasil 2.898.102,47|1.325.063,37
Banco do Brasil Fundo de Reserva 596.208,92| 273.112,37
Banco do Brasil Fundo de Contingéncia 143.895,96 45.421,52
Banco do Brasil Captacéo 47.942,19 9.427 51
Total 3.686.149,54 | 1.653.024,77

As aplicagdes financeiras sdo realizadas junto a instituicdes financeiras
nacionais e refletem as condigdes usuais de mercado e, nas datas dos
balancgos, estéo substancialmente compostas por aplica¢gdes em fundos de
aplicacdo diaria. As aplicacOes financeiras mantidas nas rubricas Aplicagdo
Banco do Brasil - Fundo de Reserva corresponde a 6% retido dos recursos
repassados nos doze primeiros meses do Contrato de Gestao, conforme
previsto na Clausula Sétima, § 5°, item a, a titulo de fundo de reserva, sob
a tutela do Conselho de Administracdo da Associagdo. Essa aplicagdo
somente podera ser utilizada na hipétese de atraso, por parte da Secretaria
de Estado da Cultura, no repasse dos recursos, e sendo condicionada a
liberacdo apo6s apresentagdo de um plano de restituicdo e aprovado pelo
préprio Conselho de Administracéo da Associagdo. A Associagdo também
constituiu um Fundo de Contingéncia em conta especifica, que corresponde
a 1% dos repasses realizados durante a vigéncia do Contrato de Gestéo,
conforme previsto na Clausula Sétima, § 5°, item b do citado contrato.

6. IMPOSTOS A RECUPERAR

Impostos a Recuperar - Contrato de Gestao

IMPOSTOS A RECUPERAR 2012 2011
INSS a Recuperar 454,30 454,30
IRRF a Recuperar 159,42 128,83
ISS a Recuperar 174,01 -
Total 787,73 583,13
7. ESTOQUES
ESTOQUES 2012 2011
Materiais Escritério/Higiene/Copa
e Cozinha/Embalagem 15.791,36 12.917,45
Total 15.791,36 12.917,45
8. DESPESAS ANTECIPADAS
DESPESAS ANTECIPADAS 2012 2011
Prémio de Seguro Responsabilidade Civil 13.006,34 13.275,43
Prémio de Seguro Predial 1.702,20 1.777,64
Total 14.708,54 15.053,07
9. IMOBILIZADO
IMOBILIZADO (Uso Permitido)
- Contrato de Gestao 2012 2011
Méveis e Utensilios 264.159,21| 617.891,47
(-) Depreciacdo Acumulada - -
Méaquinas e Equipamentos 3.656,00 2.735,35
(-) Depreciacdo Acumulada - -
Computadores e Periféricos 66.534,00 94.774,65
(-) Depreciagcdo Acumulada - -
Instalacdes Diversas 35.352,05 31.987,05
(-) Depreciagcdo Acumulada - -
Equipamentos Uso Eletrénico 103.437,91| 116.325,57
(-) Depreciacdo Acumulada - -
Equipamentos de Telefonia 234,20 110,00
(-) Depreciacdo Acumulada - -
Equipamentos de Seguranca 7.966,00 6.627,00
(-) Depreciacdo Acumulada - -
481.339,37| 870.451,09
Total Contrato de Gestéao 481.339,37| 870.451,09
IMOBILIZADO (Préprio)
Computadores e Periféricos 37.080,00 37.080,00
(-) Depreciacdo Acumulada - -
37.080,00 37.080,00
Total Préprio 37.080,00 37.080,00
Total Geral 518.419,37| 907.531,09

Em 20/12/12, a Associagdo Cultural de Apoio ao Museu Casa de Portinari
- Organizagdo Social de Cultura através de documentos assinados pelas
partes transferiu a Secretaria do Estado da Cultura - Unidade de Preservacédo
do Patrimdnio Museolégico a responsabilidade pelo controle, conservagdo
e manutencao dos bens que estéo localizados nos Equipamentos Culturais
abaixo relacionados, os quais foram adquiridos com recursos provenientes
do Contrato de Gestdo n° 029/2008, no montante de R$ 470.066,65. A
baixa do registro contabil foi efetuado com base no valor de aquisicdo em
contrapartida do Patrimonio Social.

MUSEU CIDADE R$ BAIXA
M.H.P. Conselheiro Rodrigues Alves Guaratingueta | (20.062,85)
Casa de Cultura Paulo Setubal Tatui (184.246,06)
M.H.P. Prudente de Moraes Piracicaba (250.144,06)
H.H.F.P. Monteiro Lobato Taubaté (8.302,83)
M.H.P. Bernardino de Campos Amparo (7.310,85)
Total (470.066,65)
10. INTANGIVEL
INTANGIVEL (Uso Permitido)
- Contrato Gestao 2012 2011
Direito de Uso de Software 55.771,99 55.018,15
(-) Depreciacdo Acumulada - -
55.771,99 55.018,15
Total Contrato de Gestao 55.771,99 55.018,15
INTANGIVEL (Préprio)
Direito de Uso de Software 7.650,00 7.650,00
(-) Depreciacdo Acumulada - -
7.650,00 7.650,00
Total Préprio 7.650,00 7.650,00
Total Geral 63.421,99 62.668,15

Demonstragao do superavit ou déficit
exercicios findos em 31 de dezembro
(Valores expressos em Reais)

2012 2011

Receita Operacional Bruta
Doagbes - 7.470,00
- 7.470,00

Receitas (Despesas) Operacionais

Despesas Operacionais (7.450.671,89) (6.604.584,06)

Despesas Tributarias (44.717,21) (48.681,80)
Outras Receitas 7.493.585,46  6.656.702,67
(1.803,64) 3.436,81
Superavit / (Déficit) Antes do Resultado
Financeiro (1.803,64) 10.906,81
Receitas Financeiras 38.222,97 123.063,43
Despesas Financeiras (1.799,25) (541,10)
36.423,72 122.522,33
Superavit Operacional Liquido 34.620,08 133.429,14

As notas explicativas séo parte integrante das demonstragées contabeis

Demonstracao das mutagoes do patrimonio social para o exercicios
findos em 31 de dezembro de 2012 e de 2011
(Valores expressos em Reais)

Déficit /
Patriménio Superavit
Social Acumulados Total
Saldos em 31 de
dezembro de 2010 2.090.643,28 - 2.090.643,28
Superavit do Exercicio - 133.429,14 133.429,14

Devolugéo da Subvencao

- Contrato de Gestéo -
Transferéncia para
Patrimdnio Social
Saldos em 31 de
dezembro de 2011 854.757,77 -
Superavit do Exercicio - 34.620,08
Devolugéo do Ativo

Imobilizado - C. Gestao -
Transferéncia para
Patriménio Social
Saldos em 31 de
dezembro de 2012 419.311,20 - 419.311,20

As notas explicativas sédo parte integrante das demonstracées contabeis

(1.369.314,65) (1.369.314,65)

(1.235.885,51) _ 1.235.885,51 -

854.757,77
34.620,08

(470.066,65)  (470.066,65)

(435.446,57) 435.446,57 -

Demonstracao dos fluxos de caixa para os exercicios
findos em 31 de dezembro de 2012 e de 2011
(Valores expressos em Reais)

2012 2011
Fluxo de Caixa das Atividades
Operacionais
Superavit / (Déficit) do Exercicio 34.620,08 133.429,14
(Aumento) Reducgéo nos ativos operacionais - -
Impostos a Recuperar (204,60) 299,21
Adiantamentos (514,60) 5.238,56
Estoques (2.873,91) (7.235,94)
Outras Contas a Receber (220,58) 121,70
Despesas Antecipadas 345,51 128,34
(Aumento) Redugao nos passivos
operacionais - -
Fornecedores 34.736,00 (1.831,05)
Saléarios, Obrigacdes Sociais 4.817,00 (88.053,13)
Impostos a Pagar 4.591,62 (21.857,49)
Contrato de Gestéo 2.029.612,16 287.263,33
Outras Obrigag6es 6.436,48 (1.468,69)
Caixa Gerado pelas Atividades
Operacionais 2.111.345,16 306.033,98
Fluxo de Caixa das Atividades de
Investimentos
Aquisicdo de Imobilizado (77.939,00) (89.929,32)
Aquisicdo de Intangivel (3.794,00) (26.908,49)
Caixa Gerado pelas Atividades de
Investimentos (81.733,00) (116.837,81)
Aumento (Reduc¢éao) do Saldo de Caixa
e Equivalentes de Caixa 2.029.612,16 189.196,17
Variagao das Disponibilidades
Caixa e Equivalentes de Caixa - No inicio
do Exercicio 1.656.577,98 1.467.381,81
Caixa e Equivalentes de Caixa - No final
do Exercicio 3.686.190,14 1.656.577,98

Aumento (Redugédo) do Saldo de
Disponibilidades (2.029.612,16) _ (189.196,17)

As notas explicativas séo parte integrante das demonstrag6es contabeis

11. OBRIGAGOES FISCAIS
Obrigagoes Fiscais - Contrato de Gestao

OBRIGACOES FISCAIS 2012 2011
ISS Retido a Recolher 3.954,60 -
IRRF s/ Servigos PJ a Recolher 246,42 -
PIS/COFINS/CSLL Retidos a Recolher 390,60 -
Total 4.591,62 -

12. CONTRATO DE GESTAO - Em 2012, a Associacéo firmou o 3°
aditamento ao Contrato de Gestdo 003/2011, mantido com a Secretaria de
Estado da Cultura, estabelecendo a incluséo de novos indicadores e metas.
O Saldo apresentado no passivo circulante R$ 3.686.190,14 corresponde
a recursos que serdo aplicados no exercicio de 2013. 13. PATRIMONIO
SOCIAL - O patrimbnio social € composto, substancialmente, pelos
superdvits (déficits) apurados anualmente, assim como pelas doacdes de
bens recebidas, desde a data de sua constituicdo. Em caso de extingéo ou
desqualificagéo da Associagédo, seu patrimonio, legados ou doages, assim
como eventuais excedentes financeiros decorrentes de suas atividades,
serdo destinados integralmente ao patrimdnio de outra Organizagéo Social
qualificada no ambito do Estado de S&o Paulo na mesma éarea de atuagéo,
escolhida pela Assembleia Geral e ao patrimdénio do Estado, na proporgao
dos recursos e bens por este alocados, de acordo com o disposto na Lei
Complementar n° 846/98 e no Decreto Estadual n°® 43.493/98.

PATRIMONIO SOCIAL 2012 2011
Superavit Acumulado 384.691,12| 854.757,77
Superavit do Exercicio 34.620,08 -
Total 419.311,20| 854.757,77

14. ASPECTOS FISCAIS - Considera-se entidade sem fins lucrativos
a que ndo apresente superdvit em suas contas ou caso O apresente
em determinado exercicio, destine-o integralmente a manutengdo e ao
desenvolvimento dos objetivos sociais da entidade, desde que atendidas
as demais condi¢Ges legais. A Associagdo enquadra-se dentre as
pessoas juridicas sem fins lucrativos e possui isengdo subjetiva quanto ao
recolhimento do imposto de renda e da contribui¢do social sobre o superavit.
Isso significa que o desvirtuamento dos objetivos e das finalidades da
entidade, ou o ndo cumprimento das obrigacdes estabelecidas para as
entidades sem fins lucrativos, conforme determina a Lei n°® 9.532 de 10
de dezembro de 1997, pode proporcionar a perda total da isencéo da qual
goza a Associacdo. Com relagdo aos demais tributos incidentes sobre as
operagdes proprias de sua atividade, destacamos o seguinte: (a) Programa
de Integragdo Social (PIS) - contribui¢do de 1% incidente sobre o montante
da folha de pagamentos e (b) Contribuicdo para o Instituto Nacional da
Seguridade Social (INSS) - pagamento integral das contribuigdes devidas.
Quanto a Contribuicdo para Financiamento da Seguridade (COFINS), a
Medida Proviséria (MP) n° 2.158-35, em seu artigo 14, inciso X, dispos
que, para os fatos geradores ocorridos a partir de 1° de fevereiro de 1999,
sdo isentas dessa contribuicdo as receitas relativas as atividades proprias
das instituicdes de carater cultural a que se refere o artigo 15 da Lei n°
9.532/97; todavia, tais atividades sao entendidas pelas autoridades fiscais
Continua»»»
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como sendo as contribui¢Bes, doagdes e anuidades ou mensalidades de seus associados e mantenedores ou
recursos recebidos de terceiros, destinados ao custeio e manutencéo da instituicdo e execugéo de seus objetivos
estatutarios, mas que ndo tenham cunho contraprestacional, estando, no seu entendimento, sujeito & COFINS as
receitas decorrentes de vendas, locagao de espacos, bilheteria e outras. A administracdo da Associacdo entende
gue todas as receitas auferidas decorrem de suas atividades préprias e ndo estdo sujeitas a incidéncia da referida
contribuicdo. 15. SEGUROS - A Associacédo adota politica de contratar seguros de diversas modalidades, cujas
coberturas séo consideradas suficientes pela Administracéo para fazer face a ocorréncia de sinistros.

Associagdo Cultural de Apoio ao Museu Casa de Portinari - Organizagdo Social de Cultura

16. INSTRUMENTOS FINANCEIROS - (a) Identificagcdo e valorizagdo dos instrumentos financeiros - A
Associacdo opera com instrumentos financeiros, com destaque para equivalentes de caixa, aplicagdes financeiras
e fornecedores. Os valores registrados no ativo e no passivo circulante tém liquidez imediata ou vencimento, em
sua maioria, em prazos inferiores ha dois meses. Considerando o prazo e as caracteristicas desses instrumentos,
os valores contabeis aproximam-se dos valores justos. (b) Caixa e equivalentes de caixa, aplicagoes
financeiras e contas a pagar - Os valores contabilizados aproximam-se dos de mercado na data de encerramento
das demonstracdes financeiras, considerando-se a sua natureza e seus prazos de vencimento. As aplicacbes

Bens Segurados Riscos Cobertos Montante maximo da Cobertura financeiras vém sendo mantidas, substanueglmente, em fundos de_renda fixa, 0s quais refletem’a§ condlgogs usuais
de mercado nas datas dos balancos. (c) Riscos com taxas de juros e de cambio e de crédito - Avaliado pela
— - - R$ administracdo como nulo, face a inexisténcia de financiamentos e passivos em moeda estrangeira, assim como por
Incéndio, Exploséo, Raio e Fumaca 3.350.000| n&o haver contas a receber. (d) Derivativos - Durante o periodo de 01 de janeiro de 2012 a 31 de dezembro de
Danos Elétricos 112.000| 2012 e no exercicio de 2011, a Associagdo nao operou com instrumentos financeiros derivativos.
Vendaval/Impacto Veiculos e Queda de Aeronaves 390.000 Conselho Fiscal
Tumultos, Greve, Lock-out 227.000 Irineu Moys Janior Luzia Sueli Adami Natal Angelo Rufato
Predial Roubo e/ou Furto Qualificado de Bens 15.000 Conselho de Administragao
Vendaval, Furacéo, Ciclone, Tornado.... 30.000 Presidente: Rosameyre Morando - Vice-Presidente: Souvenir Cardoso Piovani
Recomposicéo de Registros e Documentos 7.000 Conselheiros: Carmo Euripedes Terra Barreto / Fabiana Cristina de Assis Soriani
Perda ou Pagamento de Aluguel 102.500 Sonia Tereza Langa Bento / Silvia Helena Cereja Terra / Sérgio Roberto Urbano
Pagamento, Limpeza e/ou Desentulho 7.000 Diretoria Executiva
Equipamentos Eletrdnicos 15.000 Diretora Executiva: Angelica Policeno Fabbri
Despesas Fixas 150.000 Diretor Administrativo/Financeiro: Luiz Antonio Bergamo
_ __|Vidros 5.000 BOCALON GOTARDO CONTABILIDADE S.S. LTDA. - CRC - 2SP026676/0-7
Responsabilidade Civil |Operagées 3.000.000 Contador Responsavel: José Augusto Bocalon Gotardo - CRC - 1SP265032/0-8

Relatorio dos Auditores Independentes sobre as Demonstragoes Contabeis

Aos Administradores e Conselheiros

Associagao Cultural de Apoio ao Museu Casa de Portinari - Organizagao Social de Cultura

Examinamos as demonstrages contdbeis da Associagdo Cultural de Apoio ao Museu Casa de Portinari -
Organizagdo Social de Cultura, que compreendem o balango patrimonial em 31 de dezembro de 2012, e a
respectiva demonstracéo do resultado (déficit / superavit), das mutagdes do patrimdnio social e dos fluxos de
caixa para o exercicio findo naquela data, assim como o resumo das principais praticas contabeis e demais notas
explicativas. Responsabilidade da administragdo sobre as demonstragées contabeis - A administracdo da
Associacdo é responsavel pela elaboragdo e adequada apresentacdo dessas demonstragdes contabeis de acordo
com as praticas contabeis adotadas no Brasil e pelos controles internos que ela determinou como necessarios
para permitir a elaboracdo de demonstragdes contabeis livres de distorcédo relevante, independentemente se
causada por fraude ou erro. Responsabilidade dos auditores independentes - Nossa responsabilidade é a de
expressar uma opiniéo sobre essas demonstragdes contabeis com base em nossa auditoria, conduzida de acordo
com as normas brasileiras e internacionais de auditoria. Essas normas requerem o cumprimento de exigéncias
éticas pelos auditores e que a auditoria seja planejada e executada com o objetivo de obter seguranca razoavel
de que as demonstra¢des contabeis estdo livres de distorgéo relevante. Uma auditoria envolve a execucéo de
procedimentos selecionados para obtencdo de evidéncia a respeito dos valores e divulgagdes apresentados

nas demonstragdes contabeis. Os procedimentos selecionados dependem do julgamento do auditor, incluindo a
avaliagdo dos riscos de distor¢cdo relevante nas demonstra¢des contébeis, independentemente se causada por
fraude ou erro. Nessa avaliagéo de riscos, o auditor considera os controles internos relevantes para a elaboracéo
e adequada apresentacdo das demonstracdes contabeis da Associacdo para planejar os procedimentos de
auditoria que s&o apropriados nas circunstancias, mas nao para fins de expressar uma opinido sobre a eficacia
desses controles internos da Associagdo. Uma auditoria inclui, também, a avaliacdo da adequacéo das préaticas
contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas contabeis feitas pela administragcéo, bem como a avaliagéo
da apresentagdo das demonstracdes contabeis tomadas em conjunto. Acreditamos que a evidéncia de auditoria
obtida é suficiente e apropriada para fundamentar nossa opinido. Opinido - Em nossa opinido, as demonstra¢des
contabeis acima referidas apresentam adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posi¢éo patrimonial
e financeira da Associagao Cultural de Apoio ao Museu Casa de Portinari - Organizagao Social de Cultura
em 31 de dezembro de 2012, o desempenho de suas operagdes e os seus fluxos de caixa para o exercicio findo
naquela data, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil.
Ribeirdo Preto (SP), 25 de janeiro de 2013.
CONAUD - AUDITORES INDEPENDENTES S.S. - CRC 2SP022311/0-8
Wander de Oliveira Gimenez - Contador CRC 1SP236209/0-4

RELATORIO DE EXECUGAO DAS METAS DO CONTRATO DE GESTAO N° 003/2011
PROGRAMA DE ACERVO: CONSERVAGAO, DOCUMENTAGAO E PESQUISA

PROGRAMA DE EDIFICAGOES: CONSERVAGAO, MANUTENGAO E SEGURANGA
MUSEU CASA DE PORTINARI - BRODOWSKI

Ano Base 2012 - 01/01/2012 a 31/12/2012

MUSEU FELICIA LEIRNER - CAMPOS DO JORDAO
Ano Base 2012 - 01/01/2012 a 31/12/2012

Biodiversidade, ordenamento de infraestrutura de apoio

PROGRAMA DE ACERVO: CONSERVAGAO, DOCUMENTAGAO E PESQUISA
MUSEU CASA DE PORTINARI - BRODOWSKI
Ano Base 2012 - 01/01/2012 a 31/12/2012

- Percentuais
o .
N Agodes Realizados Ne Acdes l;erclgntgals
01 |Execucéo e aprimoramento do “Plano de Manutencéo e Conservacdo Preventiva” 100% ealizacos
02 |Executar Programa de Combate a Pragas 100% 38 |Execugéo do Plano de Conservagédo Preventiva do acervo 100%
Renovar AVCB; 39 Atualizar banco de dados fornecido pela SEC para controle do acervo museolégico e 100%
Atualizar Projeto de Bombeiro; atualizagéo do anexo 4 °
03 |Atualizar Treinamento de Brigada de Incéndio; 100% 40 |Manter inventario do acervo atualizado 100%
Manutencéo Periédica dos equipamentos de seguranga e incéndio;
Projeto de Comunicacé&o visual para equipamentos de bombeiros PROGRAMA DE EXPOSIGOES E PROGRAMAGAO CULTURAL
04 Executar o “Manual de Normas e Procedimentos de Seguran¢a” e o “Plano de 100% MUSEU CASA DE PORTINARI - BRODOWSKI
Salvaguafda/ Contlngenf:la , realizando ca_pacnqroef per|c1d|c§s dg segyran?a Ano Base 2012 - 01/01/2012 a 31/12/2012
05 Renovagéo da contratagdo de seguro com indenizagéo Incéndio e indenizagdo 100% Met P toai
Responsabilidade Civil N° Acbes eta ercentuais
06 [Manut. e aprimoramento das execucdes pertinentes ao “Plano de Conservacio Ambiental” 100% Prevista| Realizados
- . - 41 |Realizar exposi¢éo temporaria 02 02
PROGRAMA DE EDIFICACOES: CONSERVACAO, MANUTENCAO E SEGURANCA - . "
P H A Realizar Eventos Tematicos: Semana de Museus, Primavera de Museus,
M.H.P. INDIA VANUIRE - TUPA o PO h -
Ano Base 2012 - 01/01/2012 a 31/12/2012 42 ansuenua Negra, Anp da [ta}lla no Brasﬂ, §emana de‘PorAtlnan, E gostoso ser 08 08
Percentuais crianga no Museu e Aniversario do artista Candido Portinari
N° Acbes Realizados 43 |Realizar Eventos Periédicos: Domingo com arte, Curso de Pintura, Férias no 33 36
07 |Execucéo e aprimoramento do “Plano de Manutencéo e Conservacéo Preventiva” 100% Museu e Oficinas Andantes
08 [Executar Programa de Combate a Pragas 100% 44 |Realizar estudos para a realizacéo do Festival de Artes Plasticas de Brodowski 100% 100%
Renovar AVCB; 45 |Realizar Curso de Historia da Arte para criangas 01 01
09 ﬁ:ua:!zar _IP_ro_]eto detBodmbgl_ro; da de Incéndi 100% 46 |Realizar Workshop sobre Acessibilidade em Museus 01 01
ualizar Treinamento de Brigada de Incéndio; (] — —
Manutencéo Periédica dos equipamentos de seguranca e incéndio; 47 g/loe;nzte;o Museu aberto a0 piblico de 02 de janeiro de 2012 a 30 de setembro de 237 150
Projeto de Comunicagéo visual para equipamentos de bombeiros G — - —
10 |Executar o “Manual de Normas e Procedimentos de Seguranca” e o “Plano de 100% 48 Receber visitantes presencialmente no museu (publico total do Museu) de 01 de 34.000 68.019
Salvaguarda / Contingéncia”, realizando capacitacdes periédicas de seguranca ° janeiro de 2012 a 30 de setembro de 2012
1 Renovagéo da contratagdo de seguro com indenizacgéo Incéndio e indenizagdo 100% 29 Realizar abertura noturna 12 vezes no ano, mantendo o museu aberto das 19:30h 12 12
Responsabilidade Civil ° as 22:00 horas
12 |Manut.e aprimoramento das execucdes pertinentes ao “Plano de Conservacéo Ambiental” 100% . .
13 |Realizar agdes para implantag&o de equipamentos que garantam conforto térmico nas 100% PROGRAMA DE EXPOSICOES E PROGRAMACAO CULTURAL
areas de exposicéo, trabalho e reserva técnica (1) ° M.H.P. INDIA VANUIRE - TUPA
14 Realizar agdes para redimensionamento da capacidade energética da edificacéo, 100% Ano Base 2012 - 01/01/2012 a 31/12/2012
adequando-a as necessidades do espaco museoldgico requalificado (1) ° Ne Agdes Meta | Percentuais
PROGRAMA DE EDIFICAGOES: CONSERVAGAO, MANUTENGAO, SEGURANGA E PATRIMONIO Prevista| Realizados
AMBIENTAL - MUSEU FELICIA LEIRNER - CAMPOS DO JORDAO 50 |Realizar a manutencéo da exposi¢éo de longa duragéo 100% 100%
Ano Base 2012 - 01/01/2012 a 31/12/2012 i 51 |Atualizar quando for necessaria a exposigdo de longa durag&o 02 02
N° Agdes T_\f::ﬁ:;:z': 52 |Realizar Exposi¢cdo Temporaria 01 01
5 m : = Fpe s Realizar Eventos Tematicos: Semana de Museus, Primavera de Museus
Elaboragéo do “Plano Emergencial de Manutencdo e Conservagao”, da edificacao, 53 . P - . ! 05 06
15 |instalacses e infraestrutura predial 100% Consciéncia Negra, Semana do indio e Dia da Cidade
3 “ i & 50" ificacd Realizar Evento Periédico: Oficina de férias, Em cartaz no Museu e Todo dia é dia
16 I?xecugao do “Plano Emergencial de Manutengéo e Conservacéo” das edificacdes e 100% 54 d 23 23
areas verdes € Inaio
Atualizagdo do Projeto de Bombeiro incluindo-se aquisi¢do de equipamentos e 55 |Manter o museu aberto ao publico de 02 de janeiro a 31 de dezembro de 2012 314 316
17 X d iqada d &ndi 100%
treinamento de Brigada de Incéndio Receber visitantes presencialmente no museu (ptblico total do museu) de 02 de
18 |Execucéo de Programa de Combate a Pragas 100% 56 janeiro a 31 de dezembro de 2012 18.952 42.508
19 [Iniciar estudos para orgaanagao ‘,’e estacionamento — — 100% Realizar abertura noturna 28 vezes no ano, mantendo o museu aberto das 19:30h
20 |Apresentar Plano de Gestédo Ambiental contemplando protecéo, conservagéo da 100% 57 |35 22:00 horas 28 28

Realizar evento alusivo ao Centenério da Pacificagdo Kaingang

PROGRAMA DE EXPOSI(;OES E PROGRAMAGAO CULTURAL
MUSEU FELICIA LEIRNER - CAMPOS DO JORDAO

o ~ Percentuais Ano Base 2012 - 01/01/2012 a 31/12/2012
N Acgbes Realizad
i ealizados o ~ Meta | Percentuais
21 [Executar Plano de Conservaco do Acervo Museol6gico 100% N Agbes Prevista| Realizados
—— —— S
22 H!g!en!zar 0 acenvo em Res_e[va Tecnica = 600 pecas/100% 59 |Manter o museu aberto ao publico de 01 de outubro a 31 de dezembro de 2012 75 75
23 [Higienizar pecas em exposi¢céo de longa duracdo semanalmente 2.400 pecas/100% — - —
Atualizar banco de dados fornecido pela SEC para controle do acervo museol6gico e 6o |Receber visitantes presencialmente no Museu (publico total do Museu) de 01 de | 5 504 12.105
24 i7acH 100% outubro a 31 de dezembro de 2012 : :
atualizacé@o do anexo 4
25 [Manter i tario d tualizad 16gi 100%
Elag et inventario de acerl’og ua 'IZ? Oéace”’o Museo ‘.’g"l:o) : ° PROGRAMA DE SERVICO EDUCATIVO E PROJETOS ESPECIAIS
26 |Elaboragéo e apresentacéo de politica de acervo, principalmente no que se refere ao 100% MUSEU CASA DE PORTINARI - BRODOWSKI
uso/acesso as imagens das obras.
27 Realizagdo de pesquisas relativas ao acervo, com parceria com instituicao universitaria 100% Ano Base 2012 - 01/01/2012 a 31/12/2012
ou semelhante Ne Acdes Meta | Percentuais
28 Manter regularizada documentagéo de direitos autorais e de uso de imagem dos 100% ¢ Prevista| Realizados
acervos (2) 61 |Execucdo de Plano Educativo 100% 100%
PROGRAMA DE ACERVO: CONSERVAGAO, DOCUMENTAGAO E PESQUISA L . N . n 25.090 14.323
M.H.P. iNDIA VANUIRE - TUPA 62 |Propiciar visitas guiadas as Exposigoes (agendadas e espontaneas) (4) 100% 57%
.H.P. b b
Ano Base 2012 - 01/01/2012 a 31/12/2012 8.910 7.446
o - Percentuais 63 |Propiciar visitas guiadas a estudantes de escolas publicas e privadas (4) > -
N Acodes Realizados 100% 83,56%
29 [Executar Plano de Conservacdo do Acervo museoldgico, arquivistico e bibliogréfico 100% 64 |Desenvolver atividades para pablicos com necessidades especiais 100% 100%
30 [Higienizar o0 acervo em Reserva Técnica 3.000 pecas/100%| | 65 |Realizar projeto especial para idosos 100% 100%
31 nglfnlzar pecas eg‘ EXPOSicao dfe Iongg_dura}(;a_o szmanlalr_r:jeréted o 3.200 pecas/100%| | g6 |Realizar Projeto especial para publico em vulnerabilidade social 100% 100%
32 E(e)ﬁslzz;l\;;?otauro e acervo conforme diagnéstico de prioridade do Plano de 100% 67 |Aperfeicoar o projeto de acessibilidade (5) 100% 0%
33 [Manter atualizado o registro topografico do acervo (mapa de localizagéo das pegas do 100% g |Elaborar Projeto Museu Verde, com o objetivo de fazer compensagéo com o plantio| 4 5, 100%
acervo) de mudas proporcional ao nimero de visitantes recebidos anualmente no museu
34 Atualizar banco de dados fornecido pela SEC para controle do acervo museolégico e 124 55% 69 |Realizar atividades de capacitagéo para professores 100% 100%
atualizag&o _do anexo 4 _ _ _ ' . 70 |Realizar pesquisa de perfil de publico e satisfagdo 100% 100%
35 |Entrega de |nv_entar|o_ atqah_zzido, rewse}do & padro_nlzado - 100% 71 |Desenvolver atividades interativas pedagdgicas no site da Instituigao 100% 100%
Manter parceria com instituicdo de ensino e pesquisa para pesquisas sobre o acervo e a o — — -
36 |tematica do museu 100% 72 |Desenvolver atividades Itdicas com jogos 100% 100%
37 |Manter regularizada documentacao de direitos autorais e de uso de imagem dos acervos 100% 73 |Realizar projeto especial “Aprender Fazendo” (oficinas e workshops) 100% 100%
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PROGRAMA DE SERVICO EDUCATIVO E PROJETOS ESPECIAIS
M.H.P. INDIA VANUIRE - TUPA

Associagao Cultural de Apoio ao Museu Casa de Portinari - Organizagido Social de Cultura

PROGRAMA DE GESTAO OPERACIONAL E ADMINISTRATIVA

a natureza

PROGRAMA DE APOIO AO SISEM-SP

Ano Base 2012 - 01/01/2012 a 31/12/2012

Ne Acdes Me_ta Percgntuais
Prevista| Realizados

106 |Promover exposicdes itinerantes 10 14

107 |Realizar Assessoria Técnica Museolégica 12 12

108 |Realizar Oficinas de Capacitagdo 14 14

109 |Realizar Curso de Capacitacéo 04 06

110 |Realizar Curso de Capacitacdo EAD em parceria com a UNESCO 01 01

111 |Capacitacéo e aplicacdo do programa de acéo educativa “Familia nos Museus” 02 02

112 |Encontros Regionais 01 02

113 |Atualizacéo continuada do Portal do SISEM 100% 100%

114 |Atualizagao continuada do Cadastro Estadual de Museus online 100% 100%

115 |4° Encontro Paulista de Museus 100% 100%

116
117
118
119

Edicéo de publicacdes (Colecdo Museu Aberto) 02 02
Programa de modernizagdo dos museus paulistas - materiais de divulgagao 100%
gréfica e eletrbnica
Apoio aos museus em municipalizacédo 05 05
Itinerar versao de pequeno porte do Memorial da Inclusdo, em acompanhamento 09 10
a Caravana da Inclusdo

Itinerar versdo de médio porte do Memorial da Inclusdo em Museus, Centros
Culturais, Feiras e afins

PROGRAMA DE GESTAO OPERACIONAL E ADMINISTRATIVA

Ano Base 2012 - 01/01/2012 a 31/12/2012

120 09 12

- Percentuais
0o

N Agbes Realizados

121 |[Acompanhamento e atualizagdo do sistema integrado de gestéo 100%
Realizar capacitagdo dos funcionarios para correta utlizacdo das normas e

122 . o ) 100%
procedimentos administrativos da OS
Realizar capacitagdo dos funcionarios para aperfeicoamento dos talentos e

123 5 . 100%
potencialidades da equipe

124 Elaborar relatérios dos gastos mensais com utilidades publicas, impostos e taxas (com 100%
indicativo de pagamento no prazo)

125 [Controlar a capacidade de Liguidacéo das Dividas de Curto Prazo (= ou > 1) 0,96 100%

126 C(Z;)r:')t:lolflr1 ;:1 capacidade de pagamento das despesas (receitas totais x despesas totais) 1,00 100%

127 Coqtrolarl as despesas de pessoal por area (funcionarios da area meio x funcionarios 053 100%
da area fim) (< 0,7)

Ano Base 2012 - 01/01/2012 a 31/12/2012
Ano Base 2012 - 01/01/2012 a 31/12/2012 N° Acbes Perce_zntuais
Ne Acdes Meta | Percentuais __ i _ Realizados
Prevista| Realizados 128 |Manter gastos com pessoal até o limite estabelecido no contrato de gestdo (65%) 100%
74 |Execucéo de Plano Educativo 100% 100% 129 [Manter gastos com diretoria até o limite do contrato de gestdo (15%) 100%
o ] R . N 11.032 30.738 130 [Manutencéo de documentos de arquivo 100%
75 |Propiciar visitas guiadas as exposi¢des (agendadas e espontaneas) 100% 279% 131 [Manutenc&o da relacéio de documentos para eliminacéo junto & CADA 100%
- ] ] ] 7.920 11770 132 |Manter 01 profissional responsavel por fazer a gestéo arquivistica 100%
76 |Propiciar visitas guiadas a estudantes de escolas publicas e particulares 100% 149% 133 [Manter atualizada a relagéo de bens patrimoniais (anexo IV do Contrato de Gest&o) 100%
27 IProniciar visi — - — 134 [Manutencdo do Manual de Normas e Procedimentos de Arquivo 100%
ropiciar visitas a publicos com necessidades especiais 100% 100% - - —
- - - - Organizar e adequar os termos documentais conforme o Plano de Classificagdo e
78 |Realizar projeto especial para idosos 100% 100% 135 Tabela de Temporalidade 100%
79 |Realizar projeto especial para piblico em vulnerabilidade social 100% 100% 136 [Manutenc&o do setor de arquivo administrativo, com atribuicdes definidas 100%
go |Elaborar Projeto Museu Verde, com o objetivo de fazer compensacao com o plantio| ;0. 100% 137 |Implantag&o do Plano de Desenvolvimento Institucional da instituicio 100%
de mydas prppormonal ao nu_mero de visitantes recebidos anualmente no museu Captar recursos por meio de projetos incentivados (Lei Roaunet, PROAC, Lei
81 |Realizar atividades de capacitagéo para professores 100% 100% 138 Mendonca) e editais de fomento (FAPESP, FINEP, CNPg, etc.) (7) 17,83%
82 |Realizar pesquisa de perfil de piblico e satisfagdo 100% 100% 139 [Inicio dos encaminhamentos para implantacéo das lojas 100%
83 |Desenvolver atividades ludicas com jogos 100% 150% Submeter projetos para aprovagdo por meio das leis de incentivo & cultura (Rouanet /
— - 140 o 100%
84 MHP IndlaLVanmre 100% 0% ProAC / munlupal) i i
Implantagdo do ESPACO OCA (6) 141 |Entregar relatério quadrimestral de despesas e receitas conforme LDO 100%
85 |Realizar Projeto Especial “Aprender fazendo” (oficinas e workshops) 100% 100% 142 [Entregar DOAR 100%
- 143 |Aplicar 1% do valor repassado pela SEC no Fundo de Contingéncia 100%
MUSEEFE&GS'ZADNIIEAPDOTR(;EQ“AENCBA&%%%WSKI Manter os sgrvic;os de seguranca e vigilancia patrimonial e contas de utilidade publica e
144 |aluguel de imével que abriga o acervo do M.H.P. “Bernardino de Campos” em processo 100%
Ano Base 2012 - 01/01/2012 a 31/12/2012 de Municipalizacio
Ne Acées Meta | Percentuais Manter os servicos de seguranca e vigilancia patrimonial e contas de utilidade publica
Prevista| Realizados 145 [e aluguel de imdvel que abriga o acervo do M.H.P. “Conselheiro Rodrigues Alves” em 100%
86 |Manter atualizado e executar Plano de Comunicagéo Institucional 100% 100% processo de Municipalizagio
Manter o site atualizado com: atividades do museu; oportunidades de trabalho no Manter os servigcos de seguranga e vigilancia patrimonial e contas de utilidade publica
87 |museu; chamadas para contratagdes de servigos, e link para ouvidoria da SEC e[ 100% 100% 146 |e aluguel de imével que abriga o acervo do M.H.F.P. “Monteiro Lobato” em processo 100%
para o site da SEC de Municipalizagdo
88 |Confeccionar material grafico impresso para divulgacéo institucional 100% 100% 147 |Contratagdo dos servigos terceirizados para o Museu Felicia Leirner, 100%
89 |Produzir Material de divulgaco online do museu 100% 100% 148 Organizar os espagos, adquirir moveis e equipamentos para agdes administrativas e 100%
90 |Participar nas atividades da &rea turistica para aumentar a visibilidade institucional| 100% 100% operacionais _
91 |Monitorar nimero de acessos ao site 100% 100% 149 Elabora_l(;ao~de tabelas de locagéo e uso doespaco I 100%
92 |Executar projeto para uso das redes sociais 100% 100% FoEmallzaanlde Terrr_lo de Cooperagao com a Arquidiocese de Rlbelrao Pret9 para .
93 Criag&o dos manuais de procedimentos e relacionamentos com o publico visitante 100% 100% 150 g%?gﬁa?f ii't):g;?aec‘i;grgj\a/‘issi?a 'lg’oA;;oMnfS:uTeclgsie d;nlejsorﬂ%;ci) me de autoria de Candido 100%
e funcionarios, incluindo prestadores de servigos terceirizados !
Elaborar e implantar “Projeto de Comunicagdo Visual” visando a integracdo da 100% 100% METAS CONDICIONADAS
area externa com a area expositiva Ano Base 2012 - 01/01/2012 a 31/12/2012
: R
M.H.P. INDIA VANUIRE - TUPA 159 |Realizar Evento Periédico: Semindrio Povos Indigenas 100%
Ano Base 2012 - 01/01/2012 a 31/12/2012 i 50 Confeccionar Kit Pedagdgico N
Ne Agées Meta | Percentuais 160 | \1useu Casa de Portinari
Prevista| Realizados | 17 [Realizar a Publicagdo Candinho *
95 |Manter atualizado e executar Plano de Comunicacdo Institucional 100% 100% 163 [Realizar o Projeto Desafio Portinari *
Manter o site atualizado com: atividades do museu; oportunidades de trabalho no Confeccionar Kit pedagégico R
96 |museu; chamadas para contratagdes de servigos, e link para ouvidoria da SEC e[ 100% 100% 166 M.H.P. india Vanuire
para o site da SEC 167 | Elaboragao de proposta para Implantag&o da Exposigao de Longa Durag&o do Museu N
97 |Confeccionar material grafico impresso para divulgacéo institucional 100% 100% Casa de Portinari, condicionada ao término das obras de restauro
98 |Produzir Material de divulgacgéo online do museu 100% 100% 169 Museu Felicia Leirner *
99 |Participar nas atividades da &rea turistica para aumentar a visibilidade institucional| 100% 100% Elaboracéo de Projeto educacional, patrimonial, ambiental e artistico
100 |Monitorar nimero de acessos ao site 100% 100% 171 |Museu Felicia Leirner » o 100%
101 |Executar projeto para uso das redes sociais 100% 100% Elaboracéo de Planejamento Estratégico/ Plano Museolégico
102 Cria(;él_o dps ma_nuai_s de procedimentos e relacioname_nyos com o publico visitante 100% 100% Justificativas:
e funcionarios, incluindo prestadores de servigos terceirizados i 1 - Metas 13 e 14: A Organizagdo Social justifica que para as Metas 13 e 14, que s&o interdependentes, houve o
103 |E'aborar e implantar “Projeto de Comunicacéo Visual” visando a integracéo da| 4qq, 100% cumprimento parcial; pois envolve participagéo de terceiros. Outrossim, no final do exercicio, foi possivel serem
area externa com a area expositiva tomadas as providéncias finais e a ACAM Portinari compromete-se a apresentar os resultados ainda no 1° trimestre
R do corrente exercicio.
MUSEU FPE'T_(I?C?Eﬁ'I\Enl);lelEERc-OCMAUN’I‘g(C;)éC[‘)A(;)JORDAO 2 - Meta 28: A Organizagao SociaJ informa o cumprimer)to parcial t_ja M_ETA 28, posto que depende de tercgirog,
esclarecendo que a documentagdo referente aos Direitos Autorais foi devidamente elaborada e submetida a
Ano Base 2012 - 01/01/2012 a 31/12/2012 . andlise e deliberagéo do titular dos Direitos de Portinari, Prof. Jodo Candido Portinari, uma vez que o artista ndo
N° Agbes Meta | Percentuais | caiy em Dominio Pablico; nesse sentido foram feitas varias reunides e a Organizagdo Social aguarda o parecer do
Prevista| Realizados | prof. Joso Candido Portinari; outrossim, vale dizer que as agdes do museu transcorrem em sua normalidade, posto
104 |Adequacao e atualizagdo do Plano de Comunicaggo Institucional 100% 100% que a instituigdo ndo cria qualquer tipo de situagdo que va contra as deliberagdes da Legislagéo vigente sobre
105 Iniciar estudo para elaboracéo de programa visual integrando os equipamentos e 100% 100% o tema, e atua com serenidade e responsabilidade na presenca e difusédo da memoéria e do legado de Candido

Portinari representados pelo Museu Casa de Portinari.

3 - Meta 47: Considerando-se a determinacédo da SEC, quanto ao fechamento preventivo do Museu Casa de
Portinari, informamos que a referida meta estabelecida para o terceiro trimestre de 2012, ndo pode ser cumprida
integralmente, posto que, o fechamento oficial do museu deu-se no dia 22 de junho de 2012.

4 - Metas 62 e 63: Com relacdo as METAS 62 e 63, a Organizagéo Social justifica o indice a menor, devido ao
fechamento preventivo do Museu Casa de Portinari no dia 22 de junho de 2012, sob determinagdo da SEC, para
obras de restauro.

5 - Meta 67: E importante esclarecer que o Museu Casa de Portinari foi um dos primeiros na implantagéo de
projetos de acessibilidade para publicos com necessidades especiais, entretanto, o fechamento do museu resultou
na impossibilidade de realizagdo do aperfeicoamento da acessibilidade, primeiro, pelo préprio fechamento do
museu, segundo, que o projeto devera estar vinculado a exposicédo de longa duragdo que serd montada apos o
restauro para reabertura da institui¢do, considerando-se que as questdes de acessibilidade fisica estardo sendo
contempladas nas obras de restauro.

6 - Meta 84: AACAM Portinari esclarece que a META 84, teve cumprimento parcial, posto que houve a elaboracéo
do projeto para construgdo e previsdo de atividades a serem desenvolvidas e levantamento de custos para o
ESPACO OCA, cuja previséo para instalagéo ser4 em espago livre, dentro da quadra 75, do Solar Luiz Souza Le&o;
considerando-se que o museu néo dispde em sua area do espago necessario. Assim foi solicitada a autorizacéo
para utilizacdo do espago mencionado; sendo que a Organizacdo Social segue aguardando o recebimento
de documento que formalize a cessdo de espaco para a implantacdo da OCA, posto que ndo considera uma
autorizacdo verbal suficiente, pois seréo gastos recursos, e muitas pessoas serdo mobilizadas para a acéo,
devendo haver certeza de que ndo ha riscos de ter que se recuar no trabalho iniciado; a questdo da mudanga na
gestdo municipal, inclusive, com mudangas de equipes, acarretou uma parada nos encaminhamentos do assunto,
gue foi retomado, e encontra-se em fase final; o que leva a Organizacédo Social a acreditar na execucéo final do
projeto para o comego do exercicio vigente.

7 - Meta 138: Referente a captacéo de recursos teve seu cumprimento em carater parcial, fato que a Organizacéo
Social justifica posto que o referido cumprimento da mesma esté sujeito a agdes de terceiros; outrossim, vale dizer
do esforgo implementado pela Organizagdo Social, que segue na busca por parcerias que efetivem os projetos
aprovados; nesse sentido, aguardando liberag&o de recursos por parte da CESP, com apoio da propria SEC, visto
gue ha uma dificuldade de captacéo para as unidades do interior.

Consideragées - Metas Condicionadas:

Meta 159: A Organizagdo Social esclarece que do conjunto de Metas Condicionadas houve a realizagéo da META
159, figurando como uma das principais acées no exercicio de 2012 para o M.H.P. india Vanuire, que em sua
requalificacéo teve estabelecidas como prioridades as ac¢des indigenas.

Assim, a “SEMANA TUPA EM COMEMORAGCAO AO DIA INTERNACIONAL DOS POVOS INDIGENAS”, a qual
também lembrou os 100 anos da “Pacificacdo” dos Kaingang no oeste paulista, proporcionou a ampliacéo das
reflexdes sobre os assuntos indigenas na atualidade, além de aproximar a comunidade tupdense e de outros
municipios da cultura indigena, em especial dos habitantes das Terras Indigenas Vanuire e Icatl, povos de origem
Kaingang, Krenak e Terena, constituindo-se num evento de carater inédito do estado de Sao Paulo, que contou
com diversificada programacéo, além do Seminéario propriamente dito, com a realizacdo de FEIRA Culinaria
indigena e de artesanato, objetivando ampliar e divulgar a cultura indigena.

Os resultados também foram positivos com relagéo as metas 160, 161, 163, 166, 167, 169 e 171, que tornam seu
cumprimento parcial conforme informado no relatério do 4° trimestre do exercicio de 2012.

*Meta parcialmente cumprida conforme informado no relatério do 4° trimestre de 2012.

N

Concessionaria do Aeroporto

Internacional de Guarulhos S.A.
CNPJ/MF 15.578.569/0001-06 — NIRE N° 3530043826-4
Edital de Convocacao

Ficam os Senhores Acionistas da Concessionaria do Aeroporto Interna-
cional de Guarulhos S.A. (“Companhia”) convocados para se reunirem
em Assembleia Geral Extraordindria a ser realizada em 07 de fevereiro
de 2013, as 10 horas, na Companhia, localizada na Rod. Hélio Smidt, s/
n?, 32 andar - sala 3.04 - Aeroporto Internacional de Sao Paulo Guaru-
lhos - Gov. André Franco Montoro, na Cidade de Guarulhos, Estado de
Sé&o Paulo, CEP 07.190-100, a fim de deliberar sobre (i) a alteracao do
Estatuto Social em seu artigo 2%, que trata da localizagdo da sede da
Companhia e do artigo 22, que trata sobre o nimero de membros da Dire-
toria Executiva da Companhia; e (ii) a consolidagdo do Estatuto Social
da Companhia caso reste aprovada a proposta de alteragdo dos artigos
referidos. Encontram-se a disposi¢éo dos Senhores Acionistas, na sede
social da Companhia, os documentos pertinentes as matérias constantes
da ordem do dia. Guarulhos/SP, 29 de janeiro de 2013. Antonio Miguel
\Marques - Diretor Presidente (31/01, 01 e 02/02/2013))

Sindicato dos Trabalhadores nas Induetrins dag Cervejas, Vinhos,
Aguas Minerals @ Bebidas em Geral da Grande Sho Paulo — Base
Territorial: Catevas, Diadema, hapecorica da Sera, Maud, Osasco, R-
bairdo Pires, Sanfo André, 580 Bemardp do Campo, Sdo Caglano do
S, S80 Pawlo & Tabodo da Serra - Edital de Convocagio de Recolhi-
mento de Contribulelo Sindical. Pelo seu presente Edital faz saber
B0s Senhores Proprietirios das Emgrasas de Babidas em Geral, qua

conforme despdem o Artligos 578, 582 & 605 da CGLT, o desconto da Gon-
tribuigdo Sindical de seus empregactes deverd ser afetusds nos salinos
do més de Margo de 2013 e recolhido em esiabelacimenios bancancs
nacionats até 3004113, Compreendam e remuneragio dos empregados
para odes 0% elelos. akém da importinga fina estipulada. &g gratifca

chas, pramios, adicionas, coOMISSGEs OU OUTaS VANADENS & quaisquer
litulos pagos pelo empragador. Ficam os inleressados cienliicados, des-
di ji, que o ndo recolhiments da Contribuipho Sindical de sous emprega

oos As o dis 30 de abeil mponats na mula 58 100 [der par cento) nos
primeairos 30 (Irinta) dias, adicional de % (dois por cendo) 80 més subse-
QuETE, JWDS 0@ 1% (urm por Cento] @ alualZapdes Mmonetins oonbonme
antanalans o Artge 600 da GLT. Ouirossim, Geam as Smpresas obrigadas
& nos emvdar & nelacio dos luncioninos contibuinbes abé o dia 100513

S0 Paulo, 310113 - Josd Enogue da Costa Souzo - Presidente.

Espri S.A.
CNPJ n° 96.412.283/0001-58 - NIRE n° 35300137060
Extrato da Ata de Reunido do Conselho de Administracao

No dia 15/12/2012, as 9:00 hs, na sede em Cotia-SP, reuniram-se
os membros do Conselho de Administragdo. Presenca: Presidente:
Sr. Antonio Carlos Pereira Cardoso, Secretaria: Marina P. Constancio.
Deliberagdes: Aumento do capital social dentro do limite autorizado nos
termos do artigo 14 - inciso V, do Estatuto Social, conforme boletins de
subscrigdo e integralizagdo da quantia de 61.822 agdes ordinarias no valor
de R$ 124.880,00 e a quantia de 92.975 agdes preferenciais no valor
de R$ 187.809,00. O capital social de R$ 3.328.278,00 aumenta para
R$ 3.640.967,00, totalmente integralizado, que passou a ser composto por
666.560 acdes ordindrias sem valor nominal e 1.833.017 acdes
preferenciais sem valor nominal. Com esta Ata fica a Diretoria autorizada a
tomar as providéncias que se fizerem necessaria para a efetivagdo do
ora aprovado. Nada mais. Cotia 15/12/2012.(aa) Secretaria: Marina P.
Constancio; Presidente do Conselho de Administragdo: Antonio Carlos
Pereira Cardoso; Vice-Presidente: Elizabeth da Costa R. Lima. JUCESP
n° 32.903/13-3 em 23/01/13-Gisela Simiema Ceschin - Secretaria Geral.




