GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DA CULTURA
Gabinete do Secretario

4° TERMO DE ADITAMENTO AO CONTRATO DE GESTAO
06/2013 QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DE SAO
PAULO, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DA CULTURA, E
A ASSOCIACAO DO PAGO DAS ARTES FRANCISCO
MATARAZZO  SOBRINHO, QUALIFICADA COMO
ORGANIZAGAO SOCIAL DE CULTURA, OBJETIVANDO
ATENDER AO  DESENVOLVIMENTO DAS AGOES
REFERENTES AO EXERCICIO DE 2015, ALTERANDO OS
ANEXOS | (PLANO DE TRABALHO) E Il (CRONOGRAMA DE
DESEMBOLSO) DO CONTRATO DE GESTAO, E SUBSTITUIR
O INSTRUMENTO DE CONTRATO QUE PASSA A VIGORAR
COM A SEGUINTE REDAGAO:

Pelo presente instrumento. de um lado o Estado de S&o Paulo, por intermédio da SECRETARIA DA
CULTURA, com sede nesta cidade, na Rua Maua, n® 51, Luz, CEP 01028-000. 530 Paulo, SF, neste
alo representada pelo Titular da Pasta, MARCELD I".I'IH"I_I'DS ARALUJO brasileiro, portador da cédula
de identidade RG n® 6.455.951 e do CPF/MF n® 028,721.728-07 doravante denominada
CONTRATANTE, & de oufro lado a ASSOCIAGAQ DO PACO DAS ARTES FRANCISCO
MATARAZZO SOBRINHO Organizacdo Social de Cultura, com CNPJ/MF n® 71,929.889/0001-34,
tendo endereco a Avenida Europa, n® 158 — Jardim Europa — CEP: 01448-000 - S&p Paulo / SP. e
com estatuto registrado no 19 Cartdrio Oficial de Registro de Titulos e Documentos & Civil de Pessoa
Juridica da Cidade de S3c Paulo - SP, sob n® 390430, neste ato representado por André Luiz
Pompéia Sturm, Diretor Executivo, brasileiro, portador da ceédula de identidade RG n*
9.813.707-4 e do CPF/MF n® 090.801.088-55, e por Jacgues Kann, Diretor Financeiro,
brasileiro, portador da cédula de identidade RG n® 5.966.983 e do CPF/MF no
011,177.418-77, doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista o que dispde a Lai
Complementar Estadual n® 846 de 04/06/1998, o Decreto Estadual n® 43,493, de 20/07/1998 e suas
slteracdes, e considerando a declaragio de dispensa de licitagao inserida nos autos do Processo 5C
n" 30865/2013, fundamentada no § 1°, do artiga 6°, da referida Lei Complementar, combinada com o
artign 24, inciso XXV, da Lei Federal n® 8.668 de 21/06/1993 e alteragdes posteriores, RESCOLVEM
celebrar o presente CONTRATC DE GESTAD referente & formagio de uma parceria para fomento e
execuclo de atividades relativas a area de Cultura, materializada pelo gerenciamento e execugio de
alividades a serem desenvolvidas junte ao Museu da Imagem e do Som, instalado na Avenida
Europa, n® 1568 — Jardim Europa — CEP: 0144%-00 — Sac Paulo / 5P, e ao Paco das Artes, instalado
na Av. Universidade, 1 — Cidade Universitiria = CEP: 05508-040 — Sao Paulo/SP, cujo uso fica
permitide pelo periodo de wvigéncia do presente contrato, mediante as seguintes clausulas e
condiches.

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO
1 — O presente CONTRATO DE GESTAO tem por objsto o fomento, a operacionalizagio da gestao e
a execucdo, pela CONTRATADA, das atividades na area cultural referentes aos eguipamentos
Museu da Imagem e do Som e Pago das Artes, em conformidade com os Anexos [ a V gue integram
este instrumeanto.
2 — Fazem parte integrante deste CONTRATO DE GESTAD:
a) "Anexo Técnico | = Plano de Trabalha” {tipo e descricdo dos servigos — memorial descritivo);
b} "Anexo Técnico |l — Sistema de Pagamento” (orgamento e cranograma de desembolso);

c)  “Anexo Técnico |l — Sistema de Despesa com Pessoal” (limites e critérios);

d) “Anexo IV —Inventario e Avaliacio dos Bens Moveis e Imaveis"; f
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g} “AnexoV - Termo de Permissdo de Uso™,

Sendo que. sbmente os Anexos | e |l serfc alterados. Os demais anexes parmanecem
ratificados,

3 — O objeto contratual executado devera atingir o fim a que se destina, com eficacia, eficiéncia 2
qualidade requeridas.

CLAUSULA SEGUNDA

DAS ATRIBUICOES, RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES DA CONTRATADA

Para a gualificada, integral e correta execucao deste CONTRATO DE GESTAD, a CONTRATADA s
compromete a cumprir, além das determinagbes constantes da legislago federal e estadual que rege
a presente contratagio, as seguintes atribuigoes, responsabilidades e obrigagdes:

1 — Executar as atividades descritas no incluso "Anesxo | — Plano de Trabalho®, bem coma cumprir os
compromissos descritos no “Anexo |l — Sistema de Despesa com Pessoal”, em consonancia com as
demais cldusulas e condigbes estabelecidas neste CONTRATO DE GESTAO.

2 — Manter, durante a execucio deste CONTRATO DE GESTAO, todas as condigbes exigidas ao
tempo de sua gualificacie como Organizagao Social.

3 — Utilizar o simbols & o nome designativo dols) squipamantol(s) cultural (is), programais) ou
grupao(s) artistico(s) cuja gestdo integra o objeto deste CONTRATO DE GESTAQ, de acords com as
diretrizes da drea de Comunicagdo da Secretaria da Cultura.

4 — Aplicar as orientagdes de identidads visual recebidas da Secretaria da Cultura em todas as agdes
de divulgagdo relacionadas ao objeto do CONTRATO DE GESTAQ, utilizande a designagio
“Organizacdo Social de Cultura” junto & assinatura da instituizao, quando esta for utilizada.

5 — Publicar no Diario Oficial do Estade e nos sitios elefronicos vinculados ao objeto confratual, no
prazo maximo de 90 (noventa) dias contados da assinatura do CONTRATC DE GEST AD,
regulamento préprio contendo os procedimentos que adotard nas aquisicoes de bens e contratagdes
de obras & servicos com recursos provenientes do CONTRATO DE GESTAOQ, garantindo a
publicacda de suas eventuais atualizagies em no maximo 30 (frinta) dias da alteragdo promovida.
Caso o regulamento ja tenha sido publicade no Didric Oficial em virtude de contralo(s) de gestaoc
anterior(es) com a CONTRATANTE, a CONTRATADA fica desobrigada de realizar nova publicagac
no Didrio Oficial, devendo apenas envia-lo 8 CONTRATAMTE para formalizagac de nova ratificagao,
kem como manté-lo disponivel nos sitios eletrénicos.

6 — Contratar pessoal necessario para a execucao das atividades previstas neste CONTRATO DE
GESTAQ, atraves de procedimento seletivo propric, nos termos de seu manual de recursos humanos,
garantinde foco na qualificagio, experigncia e compromisso poblico, com  objetividade,
impessoalidade & ampla publicidade dos processos seletivos e de seus resultados,

7 — Cumprir a legislagao trabalhista, bem como manter em dia o pagamento das obrigagbes
tributérias e previdenciarias, fornecendo certiddes negativas e de regularidade fiscal, sempre gue
solicitadas pela CONTRATANTE.

8 — Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdencidrios e fiscais na contratagio de
pessoal para as atividades previstas neste CONTRATO DE GESTAD,

5 — Cbservar como limites de despesas com pessoal os percentuaizs estabelecidos ne Anexo |l
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10 — Administrar os bans moveis e imdveis cujo uso lhe fora permitido, em conformidade com o
disposto nos respectivos Termos de Permissdo de Uso, até sua restitlicdo ao Poder Piblico,
mantendo em perfeitas condigies de uso ©s imdveis, bens, equipamentos e instrumentais
necessarios para a realizacdo das atividades contratualizadas, cujos inventarios atualizados
constardo dos devidos Termos de Permissao.

11 — Manter, em perfeitas condigoes de integridade, seguranga e regularidade legal, os imdveis
permitidos ao uso durante a vigénela do CONTRATO DE GESTiC_}. pfnmuve_nclic agbes e esforgos,
acordados com a8 CONTRATANTE, para as regularizagdes & melharias necessarias.

12 — Efetuar 2 contratacSo dos seguros patrimoniais e de responsabilidade civil,lre!ac_ionadus aos
imoveis e atividades avencgados, com coberturas em valores compativeis com as edificagdes e usos.

13 — Submeter & aprovagao prévia da CONTRATANTE os planos de agao de projetos culturais que
impliguem: .

a) o uso de espagos internos dos bens imoveis, prédios ou terrencs, objeto do CONTRATO DE
GESTAD, para empreendimentos diverses, que n3o estejam previamente autorizados pelo Termo de
Permissio de Uso de Bens Imaveis {Anexo Técnico V deste), tais como: montagem de restaurantes,
lanchonetes, quiosgues, lojas, estacionamentas, livrarias e assemelhados,

b} & cessdo gratuita ou onerosa de espago para realizacio de evenios de qualquer natureza, bem
coma atividades culturais nao previstas nos Anexos Tecnicos deste CONTRATO DE GESTAQ,
indicando os tipos e caracteristicas dos eventos culturais previstos, os critérios e condigdes para sua
realizagdo e os cuidados que serfio tomados relativos a: obtengdo das autorizacdes legais guando for
o caso, preservacio do patriménio & seguranga;

) o empréstimo de bens méveis do patrimbnio artistico, histdrico & cultural a organizagdes nacionais
ou internacionais, para exibicdo em maostras, exposigies e outros eventos, em virtude de intercambio
ou ndo, garantindo os cuidados de salvaguarda do patriménio e a contratag&o de seguro multirrisco
para os referidos bens em cada empréstimo realizado;

d) a restauragio de cbras do acervo aristico, histérico e cultural, informande a politica de
conservacdo e restauro adotada, os referenciais metodoldgicos e os cuidados de salvaguarda do
acervo,

e) o descarte efou substituicao de bens maveis.

13 — Submeter & aprovacéo prévia da CONTRATANTE as acfes ou projetos culturais descritos nas
alineas “a" a “e” do item 13 desta Clausula, casa n&o tenha submetido o plano de agdo equivalente
ou caso a aglo ou projeto cultural seja diferente daqueles contemplados no plang dz agao submetido
e aprovada,

14 — Responsabilizar-se pela reparagdo ou indenizagao de dano, matarial efou moral, decorrente de
acdo ou omissdo, dolosa ou culposa (negligéncia, impericia ou imprudéncia) de seus agentes,
causado ao Estado, aos usuarios (ou consumidores) dos servigos ou a terceiros, sem prejuizo das
demais cominagdes legais e contratuais.

15 — A responsabilidade de gue trata o item 15 desta Clausula estende-se aos casos de dano
causado por falhas relativas a prestacio dos servigos, nos termos do artigo 14 da Lai n® 8.078, de
11/09/90 {Codigo de Defesa do Consumidor),

16 — Responsabilizar-se pelos danos causados por acio ou omissio dolosa ou culposa (negligéncia,
impericia ou imprudéncia) acs bens moveis elou obras de arte que constituem patrimdnio histarice,
artistico e cultural,

17 = Atender aos usuarios com dignidade e respeilo, de modo universal e igualitario, mantendo-se
sempre a qualidade na prestago dos servigos culturais e educativos observando a legislagio
especial & de protegéio ao idoso, & crianca, ao adolescente e ao portador de deficiéncia, bem como a
legislagio referente & mela-entrada e as resolugdes especificas da CONTRATANTE, vigentes na
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assinatura deste CONTRATO DE GESTAO, referentes & politica de gratuidade, isences e
descontos.

18 = Manter, em local visivel ao publico em geral, nos espagos fisicos ende sao desenvolvidos os
trabalhos relativos ao objeto contratual, placa indicativa dos enderegos eletrénicos e fisicos da
Ouvidaria da Secretaria da Cultura, & qual os usuarios possam apresentar as reclamagdes relativas
as atividades e servigos culturais, segundo modelo fornecide pela CONTRATANTE em alendimento a
Lei 10.294/1999, 4 Lei 12.806/2008 e ao Decreto 60.399/2014, que dispdem sobre protecio e defesa
do usuario do servigo plblico do Estado,

19 — Publicar & manter disponivel ao piblico na internet, nos dominios e sitios eletronicos vinculados
a0 objeto contratual, atualizando, sempre que necessario, as seguintes informagdes:
a) Apresentaciio e histérico do objeto contratual (equipamente / programas principais / grupos
artisticos);
b) Programacéo atualizada, de acerdo com as caracteristicas do cobjeto do CONTRATO DE
GESTAO;
¢) Logistica de acesso e informaghes de funcionamente do ou relacionadas ao cbjeto contratual,
d) Ficha técnica, indicando os funciondrios vinculados ao cbjeto do CONTRATO DE GESTAC;

e) Manual de Recursos Humanos;
fl Regulamento de Compras & Contratagbas,

g) Divulgagéo de vagas em aberto, com informagdo sobre critérios e prazos de selegao, de
acordo com seu manual de recursos humanos e regulamento de contratagdes,

h) Divuloacio das compras e contratagbes em aberto e dos criterios & prazos de selecao de
acordo com seu regulamento de compras g contralagdes;

i} Contato da Quvidoria da Secretaria da Cultura, conforme as orientagdes da CONTRATANTE;

)} Link para ¢ CONTRATC DE GESTAD e seus Ansxos no Portal da Transparéncia do Estado de
SP;

k) Relatorios de atividades anuais e demonstragbes contabeis (balangos patrimoniais e
pareceres de auditores independentes) de todos os anos do CONTRATO DE GESTAO em vigor;

I) Estatuto Social da CONTRATADA:
m) Relac3o atualizada de Conselheiros e dirigentes da CONTRATADA.

20 - Apresentar trimestralmente 4 Unidade Gestora da CONTRATANTE até o dia 20 (vinte) do més
seguinte ao término do 1%, 2° e 3° trimestres, relatérios de atividades do perfodo, confarme modelo da
COMTRATANTE, para verificacio pela Unidade Gestora e pela Comissdo de Avaliacdo quantoc ac
cumprimento das diretrizes & metas definidas do CONTRATO DE GESTAQ, contendo o comparative
das metas cumpridas x metas previstas, a planilha gerencial de acompanhamento da execugac
orgamentaria global & os documentos previstos para entrega trimestral no Anexe | — Plano de
Trabalho,

21 — Apresentar anualmente até 31 (krinta e um) de janeiro do ano subsequente, relatério anual de
atividades, para verificagdo pela Unidade Gestora e pela Comissio de Avaliagdo, quanto ac
cumprimento das diretrizes e metas definidas do CONTRATO DE GESTAQ, contendo o comparativo
das metas cumpridas ¥ metas previstas para os quatro trimestres do exercicio anterior, a planilha
gerencial de acompanhamento da execugac orgamentaria global e os documentos previstos para
entrega anual no Anexo | — Plano de Trabalho.

22 — Apresentar 4 Unidade Gestora da CONTRATANTE nos prazos indicados abaixo:
a) mensalmente, até o 5* (guinto) dia util, relatdrio de piblico presencial nos equipamentos
culturais vinculados ao CONTRATO DE GESTAQ & de plblico virtual na(s) sitiols) eletrénico(s)
vinculado(s) ao objeto contratual (contendo numeros de visitanles [ espectadores /
participantes das agbes ndoc-continuas no més anterior, seguinde modelo definide pela
CONTRATANTE); \
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4} mensalmente, até o dia 10 (dez), cépia do protocole de entrega da DOAR — Demonstracao
de Origem & Resultados exigida pela Secretaria da Fazenda;

¢) mensalmente, até o dia 10 (dez) do més subsequente, a planilha de saldos e os exratos
bancarios de movimentag3o das contas vinculadas a0 CONTRATO DE GESTAO. bem coma o
fluxo de caixa elaborado de acordo com as Mormas Brasileiras de Contabilidads,

d) mensalmente, até o dia 25 (vinte e cinca), informe de programagdo (contendo detalhamento
sintético da programacaa da més seguinte, conforme modela definido pela CONTRATANTE);

&) até o dia 15 (guinze) do m&s seguinte ao término do quadrimestre, o Relatoric Quadrimestral
de Receitas e Despesas, pelo Regime de Caixa, conforme modelo da Secretaria, em
atendimento & Lei de Diretrizes Orgamentaria;

fj até 30 (trinta) dias da data de sua realizagau, copia das atas de reunides do Consalho de
Administragdo da CONTRATADA, devidamente registradas, gque abordem assuntos
relacionados ao CONTRATO DE GESTAO, exceto nos casous de aprovacao de aditamentos,
guando as atas deverfio ser apresentadas previamente & assinatura do ajuste;

g) até 30 (trinta) dias apds sua ocorréncia, informe de todas as aquisictes de bens moveis gue
farem realizadas com recursos do CONTRATO DE GESTAQO, bem como de acervo adquirido
ou recebido em doacdo destinada ao objeto contratual ou as atividades do CONTRATO DE
GESTAQ, para atualizagio pela Secretaria da Cultura no inventario do respectivo Termo de
Permissao de Uso;

hy até 180 (cento e oitenta) dias antes do encerramento contratual, a previso de saldo das
contas vinculadas ac CONTRATO DE GESTAQ na data de encerramento, ja indicando a
previsao de provisionamento de recursos necessarios para custear as despesas realizadas ate
a data de seu encerramento e aguelas comprometidas no perlodo de sua vigénoia, mas
conciuldas somente ne periodo de S0 (noventa) dias destinados & prestacdo de contas (tais
camo custeio de utilidades publicas & pagamento de servigos de auditoria independente &
publicacie no Diario Cficial do Estado de S&o Paulo).

23 — Comunicar oficialmente 8 CONTRATANTE, no relatdrio trimestral seguinte, a celebragéo de
instrumentos de convénios, termos de parceria ou cooperacdo técnica com outras pessoas juridicas,
publicas ou privadas, nacionais ou internacicnais, quande a iniciativa vincular-se aos equipamentos
ou programas culturais objeto do CONTRATO DE GESTAOQ, onerando-o ou n&o.

24 — Efetuar auditoria anual dos demonstrativos financeiros & contabeis do CONTRATO DE
GESTAD, assim come das contas anuais da entidade, com o auxilio de auditoria externa
independente, previamente aprovada pelo Consslho de Administragéo.

25 — Cbedecer as normas arquivisticas do Sistema de Arguivos do Estado de Sac Paule - SAESP,
conforme determina o Pardagrafo 1" do Artigo 1° do Decreto n® 48 897, de 27 de agosto de 2004,

26 — Dar acesso a todas as informacbes solicitadas, neos termos da lei, e responder aos
questionamentos da CONTRATAMTE e dos drgdos fiscalizadores (Comissao de Avaliagao, Secretaria
da Fazenda, Tribunal de Contas e Ministério Publico), bem come do Bervigo de Informacgao ao
Cidadap, encaminhando documentos e informagdes solicitadas referentes aos CONTRATOS DE
GESTAQ nos prazos por esles definidos, ressalvadas, em qualquer caso, as excegdes devidamente
fundamentadas,

27 — Mas hipoteses de: encerramento confratual, rescisdo contratual, extingao da CONTRATADA
e/ou desqualificagiic da CONTRATADA, informar a CONTRATANTE a composicao do guadro de
funcionarios que integram os grupos artisticos, bem como os que realizam servigos técnicos
especializados para conhecimento da CONTRATANTE. que avaliard a possibilidade de sucessio
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trabalhista, nos termos da legislagio vigente, a bem do interesse plblico, por parte da Organizacao
Social que vier a assumir a gestio do objeto contratual,

28 — Apresentar relatorio final de atividades e prestagao de contas do CONTRATO DE GESTAQ a
Uridade Gestora da CONTRATANTE alé 90 (noventa) dias apés o encerramento de CONTRATO DE
GESTAOQ, incluindo comprevagio de que foram guitadas todas as obrigagdes contratuais existentes,
e informande a eventual existéncia de obrigagbes efou passivos ainda pendenies, objeto de
discusstes administrativas ou judiciais até a data de encerramenta do CONTRATO DE GESTAD nos
termos da legislacio,

CLAUSULA TERCEIRA

DAS ATRIBUICOES, RESPONSABILIDADES E OBRIGACOES DA CONTRATANTE

Para a qualificada, integral e correta execucdo deste CONTRATO CE GESTAC, a CONTRATANTE
se compromete a cumprir, além das determinagies constantes da legislag8o federal e estadual que
rege a presente contratac3o, as seguintes atribuigtes, responsabilidades e obrigacoes:

1 = Prover a CONTRATADA dos meios e recursos financeiros necessarios a execugdo do objeto
deste CONTRATO DE GESTAD, nos prazos e valores estipulados no Anexo Il — Cronograma de
Desembolso.

2 - Programar no orgamento do Estade, nos exercicios subsequentes ao da assinatura do presente
CONTRATO DE GESTAOD, os recursos necessarios, nos élementos financeiros especificos para
custear a execucio do objeto contratual, de acordo com o sistema de repasse previsto no "Anexo || -
Cronograma de Desembolso”, que integra esta instrumento.

3 — Permitir o uso dos bens moveis & imdveis, mediante ato do Secretdrio da Cultura e celebracio
dos correspondentes Termos de Permissie de Uso.

4 — Inventariar e avaliar os bens referides no item anterior desta clausula anteriormente a
farmalizacio dos respectivos Termos de Permissdc de Uso & manter atualizados os processos
relacionados aos referidos Termos.

5 — Publicar no Portal da Transparéncia do Estado de SP o Contrato de Gest@o assinado com todos
o5 seus Anexos, bem como todes os termos de aditamento em até 30 (trinta) dias de sua
formalizagao,

B — Acompanhar, fiscalizar e avaliar, por meio da Unidade Gestora designada, os resultados da
execucdo deste CONTRATO DE GESTAOQ, emitindo pareceres perigdicos trimestrais e anuais
referentes ao cumprimento; das atividades descritas no “Anexo | — Plana de Trabalho" nos prazos
previstos, bem como ao atendimento das demais cldusulas e condigfes estabelecidas neste
CONTRATO DE GESTAO.

7 = Analisar anualmente, por meig da Unidade Gestora designada, a capacidade e as condigbes de
execucao das atividades comprovadas por ccasifo da gualificacdo da CONTRATADA como
Organizagao Social de Cultura, para verificar se ela ainda dispde de suficiente nivel técnico para a
execucdo do objeto contratual.

& — Analisar e aprovar o regulamento de gue trata o ltem 5 da Clausula Sagunda, no prazo de ate 80
{noventa) dias a contar da comprovagéo de sua publicagio no Digrio Oficial. Em caso de impugnacac
total ou parcial, assinalar prazo razoavel para as corregies pertinentes.

8 — Deliberar sobre a5 matérias contidas nos ilens 13 e 14 da Clausula Segunda.

10 — Promover, observado o interesse plblico e as disposigdes legais pertinentes, o afastamento de
servidores plblicos para terem exercicio na Crganizacao Social de Cultura.
1‘:\\'\ 'EI N,
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11 — Viabilizar os recursos nscessarios 4 CONTRATADA, gquando da inexisténcia de recursos da
contingéncia suficientes em conta vinculada ao CONTRATO DE GESTAO, em tempo habil para o
cumprimento de condenagdes transitadas em julgado ou em decorréncia de acordo amigavel que
deve ser comunicado 4 CONTRATANTE, para pagamento de dividas liquidas e certas de natureza
trabalhista, previdenciaria, civel ou tributéria, provenientes de fatos geradores ccormidos anteriormente
4 gestdo do objeto contratual pela CONTRATADA, e cuja responsabilidade venha a ser imputada a
CONTRATADA, na gualidade de responsavel por sucessdo da CONTRATANTE ou de outra
Crrganizacao Social.

12 — \iabilizar os recursos necessarics a CONTRATADA, guando da inexisténcia de recursos de
contingéncia suficientes em conta vinculada ao CONTRATO DE GESTAO, em tempo habil para o
cumprimento de condenacgfes transitadas em julgado ou em decorréncia de acordo amigavel que
deve ser comunicado a8 CONTRATANTE, para pagamanto de dividas liguidas e certas de natureza
trabalhista, previdencidria, civel ou tributaria, provenientes de falos gerados durante a vigéncia
contratual, que ndc caracterizem culpa grave ou dolo por parte da CONTRATADA e cuja
responsabilidade venha a ser imputada a esta.

CLAUSULA QUARTA )
DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAQ

A execugdo do presente CONTRATC DE GESTAD sera acompanhada pela Unidade de
Preservacdo do Patriménio Museolégico, que sera responsavel pela verificacio e fiscalizagdo
periadica do cumprimento guantitative e qualitativo das acbes metas e obrigagdes previstas nos
Anexos |, |l e Il deste CONTRATO DE GESTAQ.

PARAGRAFC PRIMEIRD — A Unidade Gestora elsborara pareceres frimestrais & anuais referentes
as realizacbes alcancadas, objetivos atingidos, qualidade e eficiéncia da execugdo contratual,
observando-se a relagdo entre os custos e os beneficios dos resultados alcangados, para envio a
Comissao de Avaliagio, bem como @ CONTRATADA, nos prazos definidos em cronograma anual de
monitoramento & avaliagio dos Contratos de Gestao da Pasta.

PARAGRAFD SEGUNDO — A Unidade Gestora sera auxiliada pela Unidade de Monitaramento no
monitaramento periddico dos contratos de gestdio, por meio de visitas técnicas, reunides e analise de
relatorios e pareceras.

CLAUSULA QUINTA
DA AVALIACAC

A analise periddica dos resultados desta avenga sers feita por Comissdc de Avaliagio da Execugdo
dos Contratos de Gestdo constituida pela Secretaria da Cultura, gue procedera, por meio da
verificagio dos relatorios da CONTRATADA e dos parsceres das Unidades Gestora e de
Moniteramento da CONTRATANTE, a avaliagéo do desenvolvimento das atividades e dos resultados
atingidos com a execugdo do CONTRATO DE GESTAQ, verificando a relagho entre as metas
propostas e os resultados alcancados, e elaborando relatdric conclusivo a ser encaminhado ao
Secretéric da Cultura e a Assembleia Legislativa do Estado.

PARACRAFO PRIMEIRC — A verificac3o da gque trata o ‘caput” desta clausula, relativa ao
cumprimento pela CONTRATADA das diretrizes e metas acordadas com a CONTRATANTE,
resfringir-se-a aos resultados obtidos em sua execugio. atraves dos indicadares de desempenho
estabelecidos nos Anexos do CONTRATC DE GESTAD, em confronto com as metas pactuadas e
com a economicidade ne desenvolvimento das respectivas atividades.

PARAGRAFO SEGUNDO — Na analise da execucio orgamentaria frente aos resultados alcangados,
a Comissdo de Avaliacio serd auxiliada pela Unidade de Menitoramento da CONTRATANTE, que
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emitira pareceres econdmice-financeiros anuais de monitoramento e avaliagio da prestagio de
contas do CONTRATO DE GESTAQ.

FARAGRAFO TERCEIRD — A Comissao de Avaliacéo elaborara pareceres trimestrais e anuais para
envio ao Secretario da Cultura & 4 Assembleia Legislativa, bem como a CONTRATADA, nos prazos
definidos em cronograma anual de monitoramento e avaliagdo dos Contratos de Gestao da Pasta,

CLAUSULA SEXTA
DO PRAZO DE VIGENCIA

O prazo de vigéncia do presente Contrato sera de 01/01/2014 até 30/11/2018, podendo ser renovado,
depois de atestado o bom desempenho na execugdo do contrate anterior e desde que a proposta da
CONTRATADA seja selecionada na Convocagdo Publica prevista no art. 6° § 3% da Lei
Complementar 846/1998.

PARAGRAFC PRIMEIRO — Nao obstante o prazo estipulado no caput desta Clausula, a vigéncia
contratual nos exercicios subseguentes ao da assinatura do CONTRATO DE GESTAD estara sujeita
& condicic resolutiva, consubstanciada na existéncia de recursos aprovados nas respectivas Leis
Orcamentarias de cada exercicio, para atender &s respectivas despesas.

PARAGRAFO SEGUNDO — Ocorrendo a resolucdo do CONTRATO DE GESTAO com base na
condicio estipulada no Paragrafo anterior, a CONTRATADA nao tera direitc a qualquer especie de
indenizagéo, sendo garantidos pela CONTRATANTE os custos com a desmaobilizagao, incluindo os
custos de rescis3o dos contratos de trabalho, & os compromissos ja assumidos para execugo do
presente CONTRATC DE GESTAO até a data do encerramento contratual, caso os saldos
contratuais e recursos de contingéncia existentes ndo sejam suficientes para saldar as obrigagbes.

CLAUSULA SETIMA
DOS RECURSOS FINANCEIROS

As fontes de recursos financeiros para a execugdo do objeto do presente CONTRATO DE GESTAC
poderdo ser:
1 — Repasses de recursos provenientes da CONTRATANTE e os rendimentos de suas aplicagdes.

2 — Receitas operacionais oriundas da execugdo contratual (e o rendimento de suas aplicagdes)
provenientes de: a) realizacio de atividades relacionadas ao objete contratual, tais como: venda de
ingressos & de assinaturas; b) utilizaco de seus espagos fisicos, para oferecer ao publico servigos
de café, restaurante, loja, livraria, estacionamento e afins, em conformidade com o Anexo V — Termo
de Permissdo de Uso: ©) ocutras formas de cess@o remunerada de uso dos espagos fisicos,
previamente autorizadas no Anexo Y ou pontualmente autorizadas, mediante solicitacdo pela
CONTRATADA; d) rendas diversas, inclusive de venda ou cessio de produtes, tais como direitos
autorais e conexes, &) outros ingressos dessa natureza.

3 — Receitas Diversas: oriundas de patrocinios, fomentos e incentivos, tais como doagoes, legados,
apoios e contribuicdes de pessoas fisicas e juridicas nacionais e estrangeiras com ou sem uso de leis
de incentivo, destinados & execucdo dos objetivos deste CONTRATO DE GESTAC,

PARAGRAFC PRIMEIRD — Para fomento e execucdo do objeto deste CONTRATC DE GESTAQ,
conforme atividades, metas e compromissos especificados nos Anexos |, Il e lll, a CONTRATANTE
repaszarda a4 CONTRATADA, no praze e condigbes constanies deste instrumento, bem como no
Anexo || — Sistema de Pagamento (Cronograma de Desembolso), a importancia global de RS
95,376.345,00 (noventa e seis mithdes, trezentos e setenta e seis mil, frezentos e quarenta e cinco
reais).
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PARAGRAFO SEGUNDOD - Os recursas do Paragrafo Primeiro desta Clausula poderdo ser alterados
mediante aditamento contratual de comum acordo, a qualquer tempo, parz acrescime ou para
supressdo de valores, com © necessario ajuste das metas do CONTRATO DE GESTAQ, conforme as
disponibilidades financeiras dos recursos alocados no orgamente de Estado de Sao Paulo.

PARAGRAEC TERCEIRC — Os recursos repassados 8 CONTRATADA poderdo ser por esta
aplicados no mercado financeiro, em aplicacdes de baixo risco, desde gue os resultados dessas
aplicagdes sejam revertidos exclusivamente ac cumprimento dos objetivos deste CONTRATO DE
GESTAO.

PARAGRAFD QUARTO — Para fomento e execugdo do objeto deste CONTRATO DE GESTAD,
confarme atividades, metas e compromissos especificados nos Anexos Tecnicos |, a CONTRATADA
se compramete a captar recursos correspondentes a um percentual acordado anuaimente no Plana
de Trabalho (Anexo 1}, sobre o valor de repasse anual feito pela CONTRATANTE, por meio de
geracao de receitas operacionais elou diversas, incentivadas ou nag, conforme descrito nos itens 2 &
3 do caput desta Clausula”,

PARAGRAFO QUINTO - O total de recursos para a realizagio de cada Plano de Trabalho Anual,
excetuadas as Metas Condicionadas descritas nos Anexos do CONTRATO DE GESTAO, sera
correspondente 3 soma do repasse a ser efstuade pela CONTRATANTE mais a captagio de
recursos a ser realizada pela CONTRATADA, ficando a CONTRATADA comprometida a realizar a
totalidade das metas previstas no Plano de Trabalho Anual mesme que ndo efetue a integralidade da
captagio de recursos que se comprometeu a captar, conforme Paragrafo Quarto desta Clausula,
podendo para tanto otimizar os recursos repassados & buscar parcerias ndo-financeiras.

PARAGRAFO SEXTO - A execugéo das Metas Condicionadas descritas nos Anexos do CONTRATO
DE GESTAD somente acontecera mediante a ocorréncia de pelo menos uma das seguintes
situagtes:
a) Captagdo de recursos provenientes de receitas operacionais efou receitas diversas em
percentual acima dos montantes previstos no Paragrafe Quarto desta Clausula, em tempo
hahil para a execucdo das metas, cabendo @ CONTRATADA a analise de viabilidade gquanto a
e553 EXECUCEO.
b}  Cuando houver patrocinio obtido por meio de captagdo de recursos ou doagbes de
patrocinadores, apoiadores ou parceiros destinados a apoiar um projetofacio especifica das
metas condicionadas ou de Plano Anual submetido as leis de incentivo,

c) Otimizagdo, por parte da CONTRATADA, dos recursos repassados efou captados ats o
percentual previsto ne Paragrafo Quarto desta Clausula,

d) Repasse adicional de recursos por parte da CONTRATANTE.

PARAGRAFC SETIMO — A CONTRATADA devera manter ao menos quatro contas bancarias
distintas e especificas sob sua titularidade, para gestéo dos recursos relacionados a este
CONTRATO DE GESTAD, conforme segue:

&) Conta de recursos de repasse: para movimentagic e aplicagdo dos recursos financeiros
repassados pela CONTRATADA, com a finalidade de viabilizar a execugao do CONTRATO DE
GESTAC,

b) Conta de recursos de reserva: para aplicagdo de 6% (seis por cento)} do iotal de recursos
financeiros repassados pelo Estado em cada parcela do primeiro ano de vigéncia do presente
CONTRATO DE GESTAQ, com a finalidade de constituir uma reserva de recursos sob 3 tutela do
Conselho de Administragie da CONTRATADA, gue scmente podera ser utilizada na hipotese de
atraso superior a 5 (cinco) dias no repasse de recursos por parte da CONTRATANTE. A utilizagao
destes recursos fica condicionada & prévia aprovacdo pele Conselho de Administragdo da
CONTRATADA, sendo que os respectivos valores dever3o ser restituidos a reserva em afte 3 (irés)
dizs Oteis apos a efetivacio do repasse pela CONTRATANTE.
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¢} Conta de recursos de contingéncia: para aplicagdo de parie dos recursos financeiros
repassados pelo Estado, com a finalidade de suportar eventuais contingéncias conexas a execucao
contratual, nos termos do Dacreto Estadual n® 54.240 de 15/05/2009, sendo composta de 0,71% do
valor repassado pela CONTRATANTE, sendo este percentual, considerado pelas partes compativel
com a finalidade da conta, fixado pelo Secretério da Cultura de comum acordo com a8 CONTRATADA.
Ma composigao e utilizagSo dessa conta, devers ser observado que;

.1) a Organizacdo Social podera contribuir com recursos proprios para a conta de recursos de
contingénciz de que trata esta alinea "¢,

¢.2) os recursos financeiros depositados na conta bancaria a gue se refere esta alinga "¢” e subitens
somente poderdo ser utilizados por deliberagio de 3/4 (trés quartos) dos membros do Conselho
de Administracio da CONTRATADA e do Secretario da Cultura, a guem & facultado delegar o
exercicio dessa competéncia.

¢.3) Caso as contingéncias previstas nesta alinea "¢ refiram-se a ordens ou condenagdes judiciais
Bm processos civeis, trabalhistas e tributarios ou sejam decorrentes de acordos judiciais em actes
promovidas em face da CONTRATADA, na esfera federal, estadual ou municipal, de competéncia
da juslica comum ou especializada. que tenham de ser cumpridos em prazo inferior a 135 (quinze)
dias, fica desde ja autorizada pelo Secretario da Cultura a utilizag3o de recursos da conta bancaria
destinada a contingéncias, devendo a mesma ser aprovada pelo Conselho de Administragao da
CONTRATADA, sem prejuizo de outras eventuais utilizages na forma do item anterior.

c4) Mo casoc excepcional do subitem anterior, ficara a CONTRATADA cbrigada a encaminhar a
CONTRATANTE a documentagic pertinente, com os devidos esclarecimentos referentes a
mavimentagao efetuada, no relatorio trimestral seguinte.

c.5) Ao final de CONTRATO DE GESTAD, eventual saldo financeiro remanescente na conta de
recursos de contingéncia a que se refere esta alinea "¢ sera rateado enlre o Esiado e a
Organizacdo Social, observada a mesma proporgdo em gue ela foi constituida,

d} Conta de recursos operacionais e captados: para movimentagac & aplicagac dos recursos
provenientes de receitas operacionais orlundas da execugdo contratual e de cutras receitas diversas
livres & ndo vinculadas as leis de incentivo, conforme descritas nos itens 2 e 3 do “caput” desta
Clausula, com a finalidade de compor o percentuzl previsto no Paragrafo Quarte desta Clausula.

PARAGRAFO OITAVO - A CONTRATADA deverd receber os recursos financeiros que lhe farem
repassados pela CONTRATANTE nas seguintes contas correntes especificas e exclusivas no Banco
do Brasil. que deverao fazer reféréncia a esta parceria, de modo a gue ndo sejam confundidos com
as racursos proprios da CONTRATADA, & cujos saldos deverdo ser comunicades 8 CONTRATANTE
na planilha de saldos prevista no item 22, alinea "¢", da Cldusula Segunda supra

1. Conta de Repasse: Banco do Erasil [Agéncia n® 1892-8 = C/C n® 41.300-3]

2. Conta de Reserva: Banco do Brasil [Agéncia n® 1892-9 - C/C n® 41.302-x]

3, Conta de Conting&ncia: Bance do Brasil [Agéncia n® 1882-8 = C/C n® 41.303-8]

PARAGRAFO NONO — A CONTRATADA devera movimentar 0s recursos operacionais provenientes
de receitas oriundas da execucdo contratual, bem como os recursos captados par meic de outras
receitas diversas livres & ndo vinculadas as |eis de incentiva, com a finalidade de viabilizar a
execucdo deste CONTRATO DE GESTAQ, no percentual previsto no Pardgrafo Quartc desta
Clausula, em conta(s) corrente(s) abertals) em instituicio bancaria oficial, que deverd (3o} fazer
referéncia a2 esta parceria, de modo a que nio sejam confundidos com os recursos proprios da
CONTRATADA, e cujos saldos deverao ser comunicados & CONTRATANTE na planilha de saldos
prevista no item 22, alinea "c”, da Clausula Segunda supra.

PARAGRAFQ DECIMO — A apuracdo do percentual de caplacio estabelecido no Pardgrafo Quarto
desta Clausula considerard, além dos recursos depositades na conta de recursos operacionais e
captados, os recursos de patrccinio incentivados, aporiados para a execuglo de projetos culturais
pertinentes as atividades objeto deste CONTRATO DE GESTAD, e depositados em contas bancarias
especificas, nos termos da legislagio de regéncia da concessfo de incentivos fiscais na drea de
cultura (federal, estadual efou municipal), que prescrevem a cbrigatoriedade de manutencio e
movimentagio de recurses em conta corrente exclusiva do projete cultural incentivada. As
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infarmacdes relacionadas a esses projetos, recursos e contas deverao ser devidamente comunicadas
nos relatdrios de prestagho de contas previstos nos itens 21 e 22 da Clausula Segunda.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO — A CONTRATADA devera manter em conta(s) bancaria(s)
especifica(s), ndo misturadas &s contas bancarias discriminadas nos Paragrafos Qitavo g MNono
supra, os recursos financeiros relacionados a: a) patrocinios incentivados e b) oulras receitas
diversas, tais como os recursos operacionais e captados que excedam o percentual previsto na
Paragrafo Quarto desta Clausula, os quais ficam destinados & realizagao de Metas Condicionadas &
outras acdes ligadas & execugéo contratual ao longo do CONTRATO DE GESTAQ.

PARAGRAFD DECIMO SEGUNDO - Salvo deliberagio do Conselho de Administragdo da
CONTRATADA em sentido diverso, ndo serio vinculadas ao CONTRATO DE GESTAC contas
correntes de titularidade da CONTRATADA que recebam confribuigbes de associados, doagdes de
pessoas fisicas ou juridicas para a CONTRATADA que nao fagam referéncia ao objeto contratual e
recursos de qualquer outra natureza ndo oriundos nem vinculados a agbes especificas do
CONTRATO DE GESTAO.

CLAUSULA OITAVA

SISTEMA DE REPASSE DOS RECURSOS

Para o exercicio de 2015, a CONTRATANTE repassara a CONTRATADA um fotal de RS
16.545.000,00 (dezesseis milhdes, quinhentos e quarenta e cinco mil reais) mediants a liberacao de 4
(quatro) parcelas, de acordo com o “Anexo || — Cronegrama de Desembolsa”, O valor a ser repassado
nos anos seguintes correrd por conta dos recursos consignados nas respectivas leis orgamentarias
dos exercicios subseguentes,

PARAGRAFC PRIMEIRDO — O montante de RS 16.545.000,00 (dezesseis milhdes. quinhantos e
quarenta e cinco mil reais), gue onerard a rubrica 13.391.1214.5732.0000 no item 33.80.39 - 75 no
exercicio de 2015, sera repassado em 4 parcelas, na seguinte conformidada:

1 — 90% (noventa por centa) do valor previsto no “caput’, correspondentes a R§ 14.880.500,00
{quatorze milhdes, oitocentos e noventa mil e guinhentos reais), sero repassados atraves de 4
{guatro) parcelas conforme Anaxo || — Cronograma de Desembolso,

2 = 10% (dez por cenlo} do valor previsto no "caput’, correspondentss & RE 1.654.500,00 (um milhaa,
seiscentos & cinguenta e quatro mil @ quinhentos reais) serdo repassados atraves de 4 (gualro)
parcelas conforme Anexo || — Cronograma de Desembolse, cujos valores varidveis serfo
determinados em funcdo da avaliacdo trimestral da execugio contratual, confarme previsto no Anexo
| —Plano de Trabalho,

3 — A avaliagao da parte varidvel serd realizada frimestralmente pela Unidade Gestora, podendo gerar
umn ajuste financeire & menor na parcela a ser repassada no trimestre subsequente, a depender do
percentual de cumprimento das metas, conforme previsto no Anexo |- Plano de Trabalho.

PARAGRAFO SEGUNDO - As parcelas serfo transferidas 8 CONTRATADA, atraves da conta
bancaria de repasse mencionada no Pardgrafo Nono da Clausula Setima. supra.

CLAUSULA NONA
DA ALTERAGCAO CONTRATUAL

O presente CONTRATO DE GESTAQ podera ser alterado a qualquer tempo, de comum acorde,
mediante prévia justificativa por escrito, que contera a declaragio de interesse de ambas as partes,
sendo a alteragao formalizada por meio de Termo de Aditamentc ac presente CONTRATO DE

GESTAO.
1\ A\
Rk\ 1
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PARAGRAFO UMICO — No case de modificagbes financeiras, podera haver a necessidade de
manifestagio prévia dos recursos financeiros disponiveis. conforme legisiagao em vigor.

DO ENCERRAMENTO CONTRATUAL

A CONTRATADA devera estar preparada para encerrar as atividades objeio do CONTRATO DE
GESTAQ na data definida para o encerramento contratual e para restituir ao Estado todos os bens
maveis e iméveis cujo uso |he fora permitido pelos Termos de Permissdo de Uisc gue constituem o
Anexo V deste CONTRATO DE GESTAQ, bem como para transferir ao Estado os bens moveis
adquiridos & informados posteriormente 8 CONTRATANTE, & para transferir ao Estado os racursos
financeiros provenientes ou decorrentes do CONTRATO DE GESTAO, na referida dala, ressalvando-
se 0s recursos financeiros necessarios para a cobertura de daspesas relacionadas 3 execuglo
contratual cujo pagamento s6 possa ocarrer no més posterior ao encerramento contratual (tais como
contas de utilidades pulblicas) e as despesas do propric encerramento (tais como auditoria
independents & publicacio no Diario Oficial dos relatdrios e balangos auditados).

PARAGRAFC PRIMEIRD — Apds o encerramento contratual, a CONTRATADA tera 80 (noventa) dias
para quitar todas as obrigacGes financeiras referentes ao CONTRATO DE GESTAQ, prestar contas e
restifuir ao Estado os remanescentes financeircs do CONTRATC DE GESTAO que ainda estiverem

soh sua responsabilidade.

PARAGRAFO SEGUNDOD - Na hipétese de haver salde remanescente ou excedente financeiro
gerado ao longo da execugdo contratual resultante dos repasses feitos pelo Estado, esse saldo ou
excedente deverd ser restituido a CONTRATANTE quande do encerramenta contratual, salvo nos
casos em que @ mesma Organizacdo Social seja selecionada por meio de Convocagao Publica nos
termos da Lei 848/1998, para dar continuidade & gestdo do objeto do CONTRATO DE GESTAC.,

PARAGRAFO TERCEIRO - Ma hipotese da renovagdo contratual prevista no Paragrafo Segundo
desta Clausula, o montante relative aos saldos e excedentes financeiros repassados devera ser
transferido para a conta corrente do novo Contrato de Gestao em seu primeiro dia Uil de vigéngia,
abatendo-se o valor correspondents do total previsto para repasse do primeiro ano.

PARAGRAFO QUARTO — Ma hipétese de renovacic confratual, o montante correspondente as
provisdes de natureza trabalhista do guadro de empregados e dirigentes da CONTRATADA,
correspondente a férias, décimo terceiro salario e respectivos encargos na data de encerramento
contratual, devera ser transferido para a conta corrente do novo Contrate de Gestao, assim como a
correspondents obrigacdo de pagamento, devendo esse valor ser somado & primeira parcela do
repasse anual,

PARAGRAFO QUINTO — Apos o repasse da Ultima parcela do CONTRATO DE GESTAD, o saldo da
conta de recursos de reserva deverd ser revertido para 2 conta corrente de repasse, podendo ser
aplicado na execucdo das metas do ano em cursc ou em outras, previamente aprovadas pela
COMTRATANTE, ou ainda. ser transferido para a conta corrente do nove Canltrato de Gestao em seu
primeiro dia itil de vigéncia, abatendo-se o valor correspondente do total previsto para repasse do
primeiro ano.

PARAGRAFO SEXTO — Ma hipdtese da rencvaglo contratual prevista no Paragrafo Segundo desta
Clausula, apds o encerramento contratual, os recursos financeiros constantes da conta de
contingéncia deveréo ser transferidos para a conta de contingéncia do nove Contrate de Gestao, no
primeiro dia Otil de sua vigéncia, devendo ser somados ao percentual previsto para essa finalidade,

PARAGRAFO SETIMC — Apos o encerramento confratual, os eventuais recursos financeiros da(s)
conta(s) de recursos operacionais e captados serdo considerados vinculados ao objeto do
CONTRATO DE GESTAD, ocorrendo ou ndg a renovagao contratual, devendo ser transferidos para
als) novals) contals) corrente(s) de recursos cperacionais e captados do nove Contrato de Gestao
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relacionado ao ohjeto, no primeiro dia Util de sua vigéncia, para somar-se as futuras receitas e serem
aplicadas na execucdo contratual,

PARAGRAFO QITAVO — Na hiptese de ndo-renovagao contratual, a CONTRATADA ndo tera direito
a qualquer espécie de indenizagdo, sendo garantidos pela CONTRATANTE os custos de
desmaobilizagio, incluindo rescis3o dos contratos de trabalhc e os COMpromissos ja assumidos para a
execucdo do presente CONTRATC DE GESTAD, até a data do encerramento coniratual, caso 0s
saldos contratuais e os recursos de contingéncia sejam insuficientes para saldar as obrigacdes,

PARAGRAFO NOND — Quanda da inexisténcia de recursos de contingéncia suficientes em conta no
encerramento do CONTRATO DE GESTAQ ou quando a CONTRATADA ja tiver encerrado a
prestacio de contas e a restituicio dos saldos 8 CONTRATANTE, cabera a esta Ultima viabilizar, em
tempo habil, os recurscs necessarios ao cumprimento de condenagbes sofridas pela CONTRATADA,
transitadas em julgado ou em deceorréncia de acordo amigavel gue devera ser comunicado a
CONTRATANTE, para pagamento de dividas liquidas e certas, de natureza trabalhista,
previdenciaria, civel ou tributaria, decorrentes de contingéncias conexas a execucao contratual, nda
motivadas por dolo ou culpa grave da CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DA DENUNCIA E RESCISAO

Este contrato podera, a qualquer tempo & por qualquer das partes, ser lerminado de comum acordo,
ou ser denunciado, mediants notificago prévia com anteced&ncia minima de 12 (doze) meses, ou
ainda ser rescindide por infracdo legal ou descumprimentc de qualguer uma de suas clausulas.

PARAGRAFC PRIMEIRQ — Em caso de rescisdo por culpa, dolo ou ma gestac por parte da
COMNTRATADA, devidamente comprovada, a CONTRATANTE providenciard a imediata revogagao da
permissao de uso de bens plblicos e a cessagdo dos afastamentos dos servidores publicos
colocados & disposigao da CONTRATADA, ndc cabendo a esta dirgito a qualguer indenizagao, salvo
nas hipoteses previstas no Pardgrafo 2° do Artigo 79 da Lei 8666/93

FARAGRAFO SEGUNDO - Em caso de denuncia ou resciséic unilateral por parte da
CONTRATANTE, que nio decarra de ma gestéo, culpa ou dolo da CONTRATADA, o Estado arcara
com os custos relativos & dispensa do pessoal contratado pels Organizagdo Social, berm comao pelas
dividas assumidas coniratualmente pela CONTRATADA com fornecedores & prestadores de servigos
para execugdo do objeto do contrato.

EAR:&GRAFD TERCEIRC — Em caso de dendncia ou rescisao unilateral por parte da CONTRATADA,
esta se obriga a continuar realizando as atividades que constituem objeto do presente CONTRATO E
GESTAQ, por um prazo de 180 (cento e citenta) dias, contados a partir da denuncia ou rescisao,
desde gque se comprove a existéncia de saldos contratuais que possam suportar 2 execugdo
contratual ou, case contrario, que ndo seja interrompido o fluxo de recursos a serem repassados pelo
COMNTRATANTE,

PARAGRAFC QUARTO — A CONTRATADA tera o prazo maximo de 90 (noventa) dias, a contar da
data do encerramento do CONTRATO DE GESTAQ ou do términe do praze indicade no Pardgrafo
Terceiro acima, quando for o caso, para quitar suas obrigagbes e prestar contas de sua gestao a
CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
DAS PENALIDADES

A inobservancia, pela CONTRATADA, de clausula ou obrigaclo constante deste CONTRATO DE
GESTAQ e seus Anexos, ou de dever originado de norma legal ou regulamentar ora vigente,
autorizara a CONTRATANTE, garantida a prévia defesa, a aplicar, em cada caso, as sangdes
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previstas nos artigos 81, 86, 87 e 88 da Lei Federal n® 8.666/93 e alteragbes posteriores, aplicando-
se, guando for o caso, a Resolugao SC-110, de 27/12/2013,

PARAGRAFO PRIMEIRO — A imposigio das penalidades previstas nesta clausula dependera da
gravidade do fato que as motivar, considerada sua avaliagio na situago & circunstancia objetivas em
gue ele ocomeu, e dela serd notificada a CONTRATADA,

PARAGRAFO SEGUNDO - Da decisdo ques determinar a aplicagao das penalidades, a
CONTRATADA terd o prazo de 05 (cince) dias dteis, contados da intimagao, para interpor recurse,
dirigido ao Titular da Pasta da Cultura.

PARAGRAFQO TERCEIRO - O valor da multa que vier a ser aplicada sera comunicado &
CONTRATADA e o respectiva montante serd descontado dos repasses devidos em decorréncia da
execucdo do objeto contratual, permanecendo a obrigagio de cumprimento integral das metas
previstas, garantindo-lhe pleno direilo de ampla defesa e do contraditdrio.

PARAGRAFO QUARTO — A imposicdo de qualguer das sangBes estipuladas nesta clausula nao
elidira o direito de a CONTRATANTE exigir indenizagao integral dos prejuizos que o fato gerador da
penalidade acarretar para os orgdas gestores deste CONTRATO DE GESTAQC, ssus usuarios e
terceiros, independentemente das responsabilidades criminal efou ética do auter do fato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA
DISPOSICOES FINAIS

1 - Sem prejufzo do acompanhamento, da fiscalizagdo & da normatividade suplementar exercida pela
CONTRATANTE sobre a execugdo das atividades, metas e compremissos previstos no presente
COMTRATO DE GESTAO, a CONTRATADA reconhece a prerrogativa de controle & autoridade
narmativa da CONTRATANTE. ficando certo que a alleragdo decorrente de tais competéncias
normativas serd objeto de termo aditive, ou de notificagdo dirigida &8 CONTRATADA,

2- A CONTRATANTE podera a gqualguer tempo, solicitar 8 CONTRATADA informagao e
documentacdes quando julgar necessarios esclarecimentos para o acompanhamento das atividades
da Organizagao Social.

3 - A CONTRATADA podera, a qualguer tempo, mediante justificativa apresentada ao Titular da
Pasta da Cultura, propor a devolugdo de bens ao Poder Pablico Estadual, cujo uso fora a ela
permitido & que ndo mais sejam necessarios ac cumprimento das metas avencadas.

4 - Caso a CONTRATADA seja selecionada em Convocagio Publica para celebragae de mais de um
Contrato de Gestdo simultaneamente, os recursos para remuneragcdo de dirigentes e equipe
administrativa que venham a ser comuns aos diversos Contratos de Gesto deverdo ser divididos
entre cada um proporcicnalmente ao seu valor total, de maneira a garantir mais recursos para a
realizagfo das atividades fins de cada Cenirato de Gestao.

§ — O Estado suspenderd o repasse de recurscs financeiros @ CONTRATADA se ela ndo cumprir o
previsto no Ardigo 5°, incisos |, 1. VI do Decreto Estadual n® 43.493/1958, sem prejuizo da apuragao
de responsabilidades de seus administraderes.

CLAUSULA DECIMA QUARTA
DA PUBLICACAO

A CONTRATANTE publicara o presente CONTRATO DE GESTAO no Didric Oficial do Estada, no
prazo maximo de 5 (cinco) dias, contados da data de sua assinatura.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA
DO FORO

Fica eleito o foro da Capital do Estado de Sao Paulo, com rendncia de qualquer cutro, por mais
privilegiado que seja, para dirimir quaisquer questdes oriundas deste CONTRATO DE GESTAQ, que
néo puderem ser resolvidas pelas partes.

E, por estarem justas e contratadas, assinam o presente contrato em 3 (irés) vias de igual teor &

farma.

Sao Paulg,

f 3 '
< de /ww"dv'- de 2015,

WN~ 2

CONTRATANTE
Marcelo Maios Aradjo
SECRETARIA DA CULTURA

[44)) Wz

CONTRATADA
André Luiz Pompéia Sturm
Diretor Executivo

CONTRATADA }
Jacgues Kann
Diretor Administrativo — Financeiro

ASSOCIACAD DO PACO DAS ARTES FRANCISCO MATARAZZO SOBRINHD

Testemunhas:
Mome:: MNome
RG: RGE:
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ANEXO TECNICO I
PLANO DE TRABALHO DA
ASSOCIACAO DO PAGO DAS ARTES
FRrRANCISCO MATARAZZO SOBRINHO
ORGANIZACAO SOCIAL DE CULTURA
ANo: 2015

UGE: UNIDADE DE PRESERVACAO DO PATRIMONIO MUSEOLOGICO

CONTRATO DE GESTAO N° 006/2013
Referente ao Museu da Imagem e do Som e Pago das Artes
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APRESENTACAO DO PLANO DE TRABALHO ANUAL

MIS - MuseU DA IMAGEM E DO SOM

A Associacdo do Paco das Artes Francisco Matarazzo Sobrinho, entidade juridica sem fins
lucrativos, teve sua fundacdo em julho de 1993 com o objetive de dar apoio as atividades
do Pago das Artes e desde 2007 também assumiu a direcdo do Museu da Imagem e do
Som. Em 2011, a Organizacic Social recebeu da Secretaria da Cultura a solicitacdo de
ampliar o escopo de atuagdo do MIS, em consequéncia, houve uma troca da diretaria.
Com um nove plano de atividades, o Museu implementou esse processo e tem realizado
uma extensa e diversificada programacdo de gualidade, Assim, frente a todo o seu valor
histdrico e cultural na cidade de S3o Paule, o Museu passou a ser um aspaco de encontro
para populacdo paulista, onde a pluralidade na programac8o artistica e a efervescéncia
cultural prevalecem,.

De maneira inovadora ¢ ousada, sem parametros de comparagdo com nenhum outrg
museu na cidade de S&o Paulo, a atual gestdo do MIS vem elaberando sua programacéo
aspirando incorporar uma ampla e diversa audiéncia e tem, dessa forma, solidificade sua
posicdo de referéncia come um espaco nao apenas para contemplacdo, mas de estimulo,
reflexdo e discussdo, experimentacio e formacgdo, tanto capacitacio técnica e formacido
cultural do plblico, come também de fomento para produgdo artistica em diversas
linguagens,

A atual gestdo incorporou e pretende dar continuidade em sua programacgdo uma mescla
de temas que sdo complementares, que vio desde exposigbes internacionais de grande
porte a exposigdes que articulam a produgdo de artistas brasileiros e que oferscem
recortes e cruzamentos nas areas de fotografia, cinema, novas midias e suas interfaces
com outras artes. Solidificam-se os pregramas de estimulo e incentive para a produgio
de jovens artistas das mais diversas linguagens, como & o caso do programa Residéncia
LABMIS, MECMIS, e Residéncia Pontos MIS. Manteremos as convocaldrias gue abrem
espaco e promovem a criacdo artistica em variadas linguagens, como € o caso do projeto
Danca no MIS, o apoio para a gravacdo de CDs de bandas independentes e o MNova
Fotoarafia, que seleciona novos talentos e realiza seis exposigfes ao longo do ano. Em
paralelo, outras conveocatdrias que estimulam a pratica artistica s3c abertas
pontualmente em didlogo com a programacao.

A pedido da Secretaria da Cultura, mantendo a preocupacdo de ir além dos muros do
Museu, foi elaborado o Pontos MIS, programa de difusdc e capacitacdo audiovisual
realizado em parceria com cidades do Estado de S&o Paulo, gue visa promover a
formacdo cultural & técnica do publico e gestores culturais através da circulagdo de obras
do cinema & também de uma extensa oferta de oficinas & workshops.

Estdo ainda sendoc fortalecidas as agbes de apoic ao SISEM. Desde 2012, o MIS
incrementoy o numeroe de exposicbes. Essas exposigbes itinerantes exploram as
possibilidades de levar parte do Acervo Vive para outras cidades do Estado de Sao
Paulc em apoio ao SISEM e tambem em complemento o programa Pontos MIS,

O Nicleo Educativo do MIS segue ampliando o escopo do publico atendido, realizando
um numero crescente de visitas mediadas para alunos de escolas publicas e particulares,
mas abrindo cada vez mais o digloge com universidades de todo Brasil 2 outros grupos
como ONGs, idosos, turistas & empresas parceiras.
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A gestao atual entende a Comunicacdo do Museu como uma area de extrema
relevancia, O plano de atuacdo da Comunicacdo do MIS esta voltado para ampliar o
conhecimento do publico das atividades e programacéo do Museu, O aumento de publico
e repercussdo do MIS podem ser também atribuidos ao esforce realizado por essa area
gue & supervisionada diretamente pela direcdo do Museu, E importante destacar que o
MIS reforca e evidencia que € um equipamento da Secretaria de Estado da Cultura em
todas aces realizadas dentro e fora do Museu. Mo cenario nacional, considerando
museus de diferentes estados e avaliando seus respectivos indices de audiéncia nas
redes sociais. Mos dltimos ancs, o Museu tem tido constante espaco na imprensa e
recebido avaliacbes positivas. Além de manter esse trabalho e reforga-lo cferecemos
informacaess em inglés no nosso site e nas exposigies. Em alguns casos também em
espanhol,

Paco d rtes

Criada em 1974 a instituicdo assiste, a partir de 2010, a definicdo de parametros mais
eficazes de acdo e a efetivacdo de seu protagonisme no ambito da producdo artistica
contemporénea, especialmente agquela voltada a jovem arte contemporinea, dentro de
suas varias linguagens e vertentes. Do desafio inicial de consolidagao de um espaco
cultural geograficamente fora do circuito artistico “oficial”, mas dentro da Universidade, o
Paco das Artes conquistou, de fato, a partir de 2010, uma posigao privilegiada como
instituicdo cultural aberta & experimentacdc e & propagacgdo das mals inovadoras
tendéncias da arte contemporanea.

Nestes Gltimos anos sua atuacdo de carater experimental concretizou-se através de
programas como a ja conhecida Temporada de Projetos - que abre espaco para
artistas brasileiros iniciantes, criticos e curadores - e da criggao de novos programas
voltados a artistas jovens e em meio de carreira, com a apresentacio de projetos
inéditos. Esses novos programas - Performa Pago & Sonora Paco, ac lado da
Temporada de Projetos e da abertura do Espage do Quadrado, dentro do espago
expositiva, para a realizacdo de site specifics e do Pacoparaver voltado & video
instalactes, consolidam o Paco das Artes como um espago Unico, na cidade de S&o Paulo,
de fomento e difusao de propostas artisticas experimentais.

OBJETIVO GERAL

Administrar, em parceria com a Secretaria de Estado da Cultura por meio da Unidade de
Preservagdo do Patrimbnio Musecldgico, os museus, Museu da Imagem e do Som - MIS
& Paco das artes garantindo a preservacdo, pesquisa e divulgagdo de seu patrimonio
cultura material e imaterial, & o cumprimento de sua missao institucional, e atuar
intensivamente pelo fortalecimento do Sistema Estadual de Museus - SISEM, em estreita
consondncia com & politica museoldgica e com as diretrizes do Estado estabelecidas pela
UPPM/SEC.

A Associagdo Pago das Artes Francisce Matarazze Sobrinho Organizacgdc Social de
Cultura, visa ampliar as atividades e o pablico do MIS & do Paco das Artes |, tanto na sede
coma em outros locais, fisica e virtualmente,

Esse objetivo sera alcangado reforgande e expandindo a atuagio na preservacio e
ampliagao do acerve e seu acesse, na difusdo e capacitagio cultural, assim como no
estimule a criagBo artistica, com uma administracio eficiente e eficaz, maximizande os
recurses disponiveis,
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VIABILIZACAO FINANCEIRA

S3o fontes de recursos para a viabilizacdo financeira deste Planc de Trabalho:

« Transferéncia de recursos da Secretaria de Estado da Cultura de S&o Paulo a
Crganizagdo Sccial;

« Receitas provenientes de: a) geragdo de receita por parte da Organizagdo Social
através de servicos previamente autorizados pela Secretaria de Estado da Cultura; b)
exploracio de servigos de livraria, loja, cafe e afins em conformidade com o Termo
de Permissdo de Uso (Anexo V do Contrato de Gest8o); c) outras receitas auferidas
pela cessdo remunerada de uso de seus espacos fisicos; guando auterizada pela
Secretaria; d) rendas diversas, inclusive da venda ou cessado de seus produtos, tais
como direitos autorais e conexos; e) doagbes, legados e contribuicoes de pessoas
fisicas e de entidades nacionais e estrangeiras;

« Geracdo de recursos pela Organizagdo Social por meio de obtengdc de patrocinio a
projetos incentivados pelas leis de renlncia fiscal e captacdo de recursos advindos de
projetos aprovades em editais de fomento e fundos setoriais publicos;

+ Rendimentos de aplicagbes de ativos financeiros.

Todos os recursos integrantes da viabilizagdc do Plano de Trabalho serdo devidamente
demonstrados na prestagio de contas, e os documentos fiscais correspondentes esta réao
disponiveis em qualquer tempo para fiscalizacdo dos drgdos publicos do Estado ou para
auditorias independentes contratadas.

OPERACIONALIZACAO

De acordo com a politica de museus do Estado de S3o Paulo, as finalidades que traduzem
a razdo de existir dos museus s&o organizadas através de um conjunte de programas de
trabalho, que expressam as acdes finalisticas a serem executadas (de preservacao,
pesquisa e divulgacdo do patriménio museoldgico, visando contribuir para a educagio,
identidade, cidadania e fruicdo cultural) e as atividades de gest@o e de 2reas-meio, para
viabiliza-las. Para materializar o desenvolvimento desses programas, a operacionalizacdo
deste Plano de Trabalho envolve a execucdo de metas técnicas e administrativas, a
realizacdo de rotinas técnicas e o cumprimento de obrigacfes contratuais e gerenciais. As
acbes a sequir descritas serdo realizadas no proprio museu e por meio da articulagdo e
apoio a outros museus do Estado e a acbes de preservagdo e difusdo do patriménio
museoldgico em todo o territdric paulista,

Em 2015, o MIS continuard aberto ac poblico de janeire a dezembro, exceto as
segundas-feiras e nos dias 24, 25 e 31 de dezembro. Nos demais dias, o funcionamento
regular serd de terca-feire a domingo. As segundas-feiras serfo dedicadas a servigos
internos. © MIS oferecerg gratuidade aos sdbados, nas exposicdes que estiverem em
cartaz com o acervo do MIS. As tercas-feiras, a visitacdo & gratuita 3 todas as
exposiches. A programacdo de exposigbes temporarias e demais eventos realizados no
Museu seguird politica de ingresso especifica,

O Paco as Artes continuard aberto ao publico de janeiro a dezembro, exceto as
segundas-feiras e nos dias 01701, 24, 25, 31/12 Nos demais dias;, o funcionamento
regular serd de terga-feira a domingo. As segundas-feiras serdo dedicadas a servicos
internos. A entrada & gratuita para todos os visitantes,

Apresentamos, a seguir, o gquadro de metas dos museus 2 o quadro de rofinas e
obrigacfies que norteardo o cumprimento do objetivo gerzl e dos objetivos especificos
previstos no Contrato de Gestdo e neste Plano de Trabalho. O desenvolvimento e o
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registro das agdes serdo feitos de maneira a facilitar seu acompanhamento e avaliacdo
por parte da Secretaria de Estado da Cultura, dos demais érgdos fiscalizadores do Estado
de Sdo Paulo e da sociedade em geral.

Serdo apresentados relatérios trimestrais das realizac@es, onde as metas nao atingidas
serdo justificadas e onde as metas superadas serdo comentadas, quando superiores a
20% do previsto. Deverdo ser justificadas as metas guando forem inferiores a 80% do
previsto para o periodo, lembrando que a somatoria dos resultados trimestrais devera
viabilizar o alcance dos resultados anuais previstos.

A politica de exposicbes & pregramagao cultural serd acordada entre a Organizagdo Social
e a Secretaria da Cultura, por meio de sua Unidade Gestora, a partir da apresentagao do
Anexo “Proposta de Politica de Exposices e Programacgdo Cultural do MIS - Museu da
Imagem e do Som e do Pago das Artes, que determinara o foco e as diretrizes das
mostras e atividades propostas. Essa politica serd a base da selecdo das exposictes e
programacdo cultural a serem anualmente realizadas no Museu, explicitadas no Anexo
"Descritivo Resumido das Exposicfies e Programacgdo Cultural”.

Todas as aches j& definidas para o préximo exercicio deverdo constar do presente Plano
de Trabalho (seja nas metas pactuadas, rotinas técnicas ou metas condicionadas a
captacio de recursos). As exposigdes previstas deverdo ser detalhadas até o trimestre
anterior 4 sua realizacdo, para aprovacdo da Secretaria. Caso isso ndo ocorra, a Unidade
Gestora deve ser formalmente comunicada e, em comum acordo com a Organizagao
Social, deverd ser pactuade novo prazo para a entrega do detalhamento. Qutras
programacdes que surjam no decorrer do ano, que ndo  dependam de acréscimos
financeiros do Contrato de Gestdo e ndo constem previamente do Plano de Trabalho
deverdo ser comunicadas & Secretaria com pelo menos 15 (quinze) dias de antecedéncia,
sempre que possivel, ou logo que a agenda seja definida. Case alguma Organizagao
Social realize, em equipamento do Estado sob sua gestdo, atividade de programacac que
ndo esteja de acordo com a politica aprovada pela Secretaria, estara sujeita as
penalidades cabiveis, incluindo netificagio,
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QUADRO DE METAS TECNICAS: MIS - MUSEU DA IMAGEM E DO
SOM

PROGRAMA DE ACERVO: CONSERVACAO, DOCUMENTAGAO E PESQUISA

1) Objetivos especificos do Programa: salvaguardar e desenvolver o patriménio museolbgico,
arguivistico e hibliografico dos museus da SEC, para gue os masmos sejam preservados,
valorizados e disponibilizados no presente e para as geragdes futuras,

2) Estratégia de acio (objetivos estratégicos)

1. Garantir recursos financeiros para as atividades de preservacdo, pesquisa disponibilizagdo
dos acervos (contratacio de servigos proprios e/ou de terceiros e compra de materiaisy;

I Assegurar o desempenho das atividades de preservacao, pesquisa e disponibilizagao dos

aceryos;

111.  Prover recursos humanos para as atividades de preservagao, pesquisa e disponibilizacao das
ACEMVOS;

IV, Promover a especializagdo de recurses humanos para as atividades de preservacae;

Wi Adotar critérios e procedimentos baseados em normas internacicnais para gestdo dos
acervos;

VI.  Realizar inventdrio dos acervos sob guarda permanente;

WII. Manter registros atualizados dos objetos sob guarda tempardria (empréstimo/comodato};

VIII, Manter procedimentos e registros atualizados de movimentagdo e uso dos objetos;

I¥. Promover higienizacio e acoes de conservacdo dos acervos gf/ou tratamento adequado de
itens digitais e suportes de patrimdnio imaterial;

X, Pramover actes de intervencdo direta em [tens do acervo;

%I. Fomentar a pesquisa (levantamento e registro de Informacdes) dos acervos da instituicio;

#11.  Garantir a disponibilizacdo do acervo;

3) Nimero e perfil dos funcionarios do Programa: 16 funcionarios. O CEMIS & formado por
umma eqguipe multidisciplinar que conta com historiadores, bibliotecdrios, especizlistas em
documentacio arquivistica, especialistas em conservacdo fotografica e técnicos em digitalizagao.

4) Pablico Alvo: Funciondrios, pesquisadores e usuarios.

| N2 Aghes Indicadores de Periodo Meta
| Resultados Prev.
1 | Realizar acao proveniente Artigo escrito e exposicao 1% Trim. a
de parcerias estabelecldas | realizada 29 Trim. 0
3 Trim. 1
40 Trirm. o
ANUAL i
. : ICM % 100
2 | Disponibilizar depeimentos | Depoimentos 19 Trim. 2
coletados atraves do disponibilizados para 29 Trim. 3
projeta de Histéria Oral via | consulta via internet 30 Trim. 3
internet 40 Trim. 2
ANUAL i0
ICM % 100
3 | Realizar pesguisa sobre Entrega de relatario 12 Trim. 0
patriménio reprodutivel em 20 Trim. 1
suporte analdgico ou 3° Trim. 0
digital 4° Trim. 1
ANUAL 2
ICM %o 100
4 | Produzir projeto de Entrega de projeto de 12 Trim. 0
pesquisa sobre uma PEsquUisa 2% Trim. 1
colegdo do acervo 32 Trim._ ]
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| museoldgico 4% Trim. ]
ANUAL i
L ICM % 100
5 | Producdo de pesquisa Entrega de relatdrio sobre o 19 Trim, i 0
sobre uma colecdo andamento da pesquisa 20 Trim. 0
museoldgica conforme 30 Trim. 0
projeto 49 Trim. 1
ANUAL 1 |
| ICM % 100 |

PROGRAMA DE EXPOSICOES E PROGRAMACAO CULTURAL

1) Objetives Especificos
. Ampliar a extroversdao do acervo e da tematica de atuacao do museu, contribuindo para a
formacdo de publico de museus & equipamentos culturais, por meio de exposicies, curses, oficinas,
workshops, palestras e eventos gue viabilizem, com acessibilidade, o acesso qualificado da
populacio & cultura e a educacdo,
. Contribuir para o fortalecimento dos calendarios cultural e turistico do Estado e do municipio,
aferecendo a populacdn programacdo especial e qualificada nos seguintes eventos: aniversario da
cidade (janeira), Semana dos Museus (maio), Férias no Museu {julho), Més da Consciéncia Negra
{novembro) e Férias no Museu (janeiro].
. Estimular a producSe cultural na drea tematica foco do museu, por meio de premiacoes, projetos
| de residéncia artistice e bolsas de estudo para projetos com gqualidade artistico-cultural e
contrapartida sociocultural (exposicbes, apresentagoes, oficinas e etc.)
. Contribuir para a integragdo do museu na Rede de Museus da 5EC, por meio de acdes articuladas
com os demais museus da SEC, potencializando a visibilidade e atratividade das agoes realizadas.
. Ampliar o publico visitante do museu e de suas atraches e servicos, contribuinde para o
crescimento do pablico, previsto no Planejamento Plurianual do Estado.

Realizar pesquisa de perfil e de satisfacdo do pdblico, para subsidiar a avaliacdo e o
aperfeicoamento dos servicos prestados,

2) Estratégia de agao

A estratégia de acdo é realizar atividades relacionadas a Imagem e ao Som, com programacées
diversas, nas areas de cinema, misica, fotografiz e outros, Manter uma programacao diversificada e
de qualidade, permitindo a formagdo de piblico para o museu, quanto a formacdo do publico pela
oferta de conteddo diferenciado. Em 2015, o museu ficara aberto ao publico, de terca & domingo.
Ficara fechado para visitacio nos dias 01 de jansiro e 24, 25 e 31 de dezembro,

3} Namero e perfil dos funcionarios do Programa: & funcionarios. Profissionais com curso
superior e experiéncia na drea de produgdo cultural,

 4) Piblico Alvo: Visitantes e usudrios em geral.

Ne | AcBo Indicador de Resultados Meta
2] Realizar exposicoes N de exposigies realizadas com 19 Trim R
tempordrias a partir da nhras do acervo, 20 Trim 1
politica de exposigies do 32 Trim Q
mused com obras do acervo. a9 Trim 0
ANUAL 1
ICM % 100
7 Realizar exposiches M® de exposicbes temporarias 1% Trim 3
temporarias a partir da realizadas com obras de terceiros 2% Trim 5
politica de expoesigbes do 30 Trim 4
mused com abras de terceiros 4% Trim 2
AMNUAL 14
- - ICM% | 100
| & | Realizar cursos, oficinas, M? de cursos realizados 12 Trim 5
workshops para o pablico em 20 Trim 10
| geral . 39 Trim 10

¥l
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49 Trim. 10
AMNUAL 35
. ICM % 100
9 | Receber publica nos cursos, ME de participantes nos cursos, 19 Trim 80
oficinas e workshops oficinas & workshaps 29 Trim 150
realizados 39 Trim 150
42 Trim_ | 150
ANUAL 530
1CM % 100
10 | Exibir filmes Filmes exibidos [ 1°Trim 30
{150 filmes diferentes em | 2°Trim 40
virias exibigies) 3% Trim 40
40 Trim 40
AMNUAL 150
[— . ICM % 100
11 | Realizar palestras para o MO de palestras realizadas 19 Trim 3
plblico 20 Trim 5
39 Trim 3
49 Trim 5
AMNUAL 16
| | ICM % 100
12 | Realizar eventos diversos: | M9 de eventos realizados 19 Trim 5
apresentacies musicais / 29 Trim 3
apresentacdes audiovisuais / 39 Trim 5
lancamento de livros 49 Trim 5
ANUAL 20
. | ICM % 100
13 | Realizar eventos periodicos: MY de eventos reallzados 12 Trim 17
Estéreo MIS / 2% Trim 21
Cinematographo [ Molas | 39 Trim 21
Contemporaneas / Danga no | 49 Trim 17
MIS / Curta no MIS / Green ! ANUAL 76
Sunset / Maratona Infanti / ICM o4 100
| Opera no MIS
14 | Realizar programas N de programas tematicas L 1o Trim 1: ]
tematicos: realizados 20 Trim 1
Aniversario da Cidade 3% Trim 1
Semana de Museus 4° Trim 1
Maove de Julho ANUAL 4
Més da Consciéncia Megra ICM %% 100
15 | Realizar programacdo especial | N® de programas de férias realizados | 1° Trim =4
de férias em janeiro e julho, 29 Trim
com especial énfase no 3% Trim =L
publico familiar. 40 Trim
AMNUAL 2
ICH % 100
16 | Realizar ac3o de "Residéncias | NC de arlistas / profissionais da area 19 Trim 9
Artisticas efou Culturais” cultural beneficiados 20 Trim 3
Labmis: Estidios de som; Residéncia labMIS = 4 39 Trim &
Residéncia Artistica Macional & | Residéncia Internacional LabMIS = 2 49 Trim 0
Internacicnal Residéncia Estlidio de Som = 8 AMUAL 18
| Residéncia NECMIS = 4 ICM % 100
17 | Implantar totem eletrénico Totem implantado 19 Trim 1
para pesquisa de pablico 20 Trim 0
| 39 Trim 1]
49 Trim 0
| ANUAL 1
25
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[ ICM % 100 |
18 | Elaborar relatorio com Mumers de relatdrios entregues | 1Trim 1 1
consolidacdo das informaces 20 Trim 1
coletadas no totem eletrénico, 30 Trim 1
contenda andlise e indicacdo 49 Trim 1
das agfies de aprimoramento AMNUAL 4
da gestdo e do atendimento 1CM 100
ao publico | I
19 | Realizar pesquisa de perfil & MOmearo de pesquisas realizadas 19 Trim S50
de satisfagao do publico 29 Trim 100
participante dos cursos, 39 Trim 100
oficinas & workshops 49 Trim 100 |
ANUAL 350
_ICM % 100
20 | Menitorar os indices de Nomero de relatdrios de pesquisas 19 Trim i
satisfagdo do pablica realizadas | 27 Trim 1
participantes dos cursos, 39 Trim 0 |
oficinas e workshops, por 49 Trim 1
meio de amostragens ANUAL 2
ICM % 100
21 | Receber visitantes Mo de visitantes recebidos 1% Trim 36.800
presencialmentg no MIS 20 Trim | 36.800
39 Trim 49.600
| 4% Trim 36.800
ANUAL 160.000
S — 1CM %% 100
22 | Participar da Programacio de | N2 de participag@es em festivals 18 Trim 1
Festivais, (Exemplo: Festival 20 Trim 2
Internacional de Curta; 32 Trim <
Mostra Internacional de 49 Trim 3
Cinema) ANUAL 10
" ICM %% 100
23 | Receber visitanbes virtuais no | N2 de visitantes virtuais que 12 Trim 160.000
site acessaram o site 22 Trim 160.000
3% Trim 220.000
42 Trim 160.000
ANUAL 700.000
ICM % 100
24 | Elaborar o Plano Museoldgico | Apresentar o Plane Museclogico (2% 12 Trim o
| TR} & entregar Plano Museoldgico 2% Trim 1
{49 TR} 3% Trim 0
' 4% Trim i
ANUAL 2
. ICM % 100
25 | Abrir espago para o plblico Apresentar projeto 19 Trim 0
| especializado para pesquisas 2% Trim 0
e propostas de curadoria a FTrim | 1
partir do acervo do museu 4% Trim a
ANUAL 1
ICH % 100
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PROGRAMA EDUCATIVO

1) Objetivos Especificos

. Contribuir com a educacde formal por meio de parceria com as redes publica e privada de ensino,
possibilitando o melhor aproveitamento dos conteldes museologicos na educagao escolar, por meio
de visitas guiadas, producdo de materiais e contetidos pedagdgicos e oferta de oficinas & programas
especificos para estudantes e professores,

. Realizar pesquisa de perfil e de satisfacio do publico escolar, para subsidiar a avaliagdo e o
aperfeicoamento dos servigos prestados.

. Ampliar as possibilidades de aproveitamanto das exposicies, por melo da oferta de servico
educative, preferencialmente mediante agendamento, para grupes de visitantes Luristas, idosns,
profissionais & outros.

. Desenvaolver e executar projetos @ acles gue promaovam a inclusao social, trazendo para o museu
arupos socials diversificados, marginalizados e com maior dificuldade no acesso a equipamentos
culturais (tais como pessoas com deficiéncia, idosos e pessoas em situagdo de vulnerahilidade
social) ou gue estejam no entorng do mMUsew.

. Apoiar a gqualificagio dos principals responsaveis por visitas de grupos, por meio de curses e
oficinas de capacitacio para professores, educadores, guias de turismo ¢ outros.

2) Estratégia de acdo

O Nicleo Educativo visa estabelecer novas parcerlas e fortalecer as existentes para ampliar o
escopo de atuacdo e quantidade de participantes nas wisitas mediadas para escolas plblicas,
particulares e universidades, além de garantir o papel de importéncia na formacde de educadores ¢
professores,

3) Namero e perfil dos funciondrios do Programa: & funcionarios. Profissionais com curso
superior e experiéncia na area.

4) Piblico Alvo: Estudantes e grupos de visitantes

| Ne Ac3o Indicador de Resultados Periodo Meta

26 | Realizar visitas educativas a M? de estudantes de escolas 12 Trim 1.000
estudantes de escolas publicas atendidas em visitas guiadas 20 Trim 5.000
ou privadas (no minimo 60% 30 Trim 3.000

| para estudantes de escolas 4% Trim 3.000
publicas) ANUAL | 12.000
i ICM % 100

27 | Realizar pesquisa de satisfagdo | Numero de pesquisas realizadas 1% Trim 4]

dos professores ¢ estudantes 22 Trim 150
3% Trim 150

4¢ Trim 150

ANUAL 450

il ICM % 100

28 | Monitorar os indices de Miumero de relatérios de pesquisas 12 Trim 0
safisfacdo dos professores e elaborados & apresentados 20 Trim 1
estudantes com as visitas 3% Trim 1
mediadas, por meio de | 4% Trim 1 i
amostragens ANUAL | 3

; ICM % 100

29 | Propiciar visitas guiadas as NO de pessoas atendidas em visitas 12 Trim 250 |
exposiches para arupes guiadas 20 Trim | 350 |
agendados e espontineos 3° Trim 350
{pessoas com deficiéncia, 40 Trim 250
pessoas em situacdo de AMNUAL 1200
vulnerabilidade social, idosos, ICM %% 100

| turistas)

30 | Desenvolver programa Numero de pesscas atendidas no 19 Trim 50
especifico para pablico com pragrama 20 Trim 50
deficiéncia, idosos, 32 Trim 50
vulnerabilidade social e 20 Trim 50

L funciongrios em projetos AMUAL 200




GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DA CULTURA
Gabinete do Secretario

| distintos _ICM % 100
31 | Realizar cursos e/fou oficinas de | N9 de cursos efou oficinas realizados 19 Trim 1]
capacitacao para professores, 29Tnim | 3
educadores e guias de turismo 39 Trim_| 3
49 Trim ]
' ANUAL 6
L ICM % 100
| 32 | Receber plblico de professores, | N® de professores, educadores e 18 Trim 0
educadores & guias de turismao guias de turismo capacitados [ 20 Trim 30
nos cursos de capacitacgdo, | 30Trim 30
[ 49Trm | O
ANUAL 60
. ICM% | 100 |
33 | Realizar oficinas temdticas para | Oficinas realizadas 12 Trim 0
publico em Hyperlink 29 Trim 2
3% Trim 2
40 Trim | 2
ANUAL G
_— ICM % 100
34 | Realizar atividades para ¢ Atividades realizadas | 19 Trim :
publico escolar 29 Trim 3
- Oficinas | 39 Trim 3
- Palestras | 49 Trim 3
- Cine Clube | ANUAL 12 |
| ICM % 100 |

PROGRAMA DE ACOES DE APOIO AO SISEM-SP

1) Objetivos Especificos

. Integrar & participar ativamente do Sistema Estadual de Museus de 580 Paulo, SISEM-5P,

. Disseminar boas praticas & conhecimento técnico para o conjunte de museus do Estado de S&o
Paulo, por meio da colaboracdo do seu corpo Lécnico na elaboracdo e execugdo de acbes em
municipios da Regido Metropolitana de SP e do interior do Estado.

. Realizar actes de articulacBo, capacitagdo, difusdo g apoio técnico em instituigies museologicas e
culturais em municipios da RMSP e do interior do Estado, conforme orientacio do Grupo Técnico de
Coordenacio do SISEM-SP/UPPM/SEC.

. Participar das Redes Temadticas de Museus de Sdo Paulo, colaborande na articulagdo, levantamento
de informagoes & realizacio de actes de apoio a drea tematica afim.

. ampliar a visibilidade institucional do Museu na BMSP e no interiar,

. Ampliar o plblico atendido pela Organizacao Social a partir de acBes desenvolvidas na RMSF e no
interiar.

2) Estratégia de acao

Montar e circular exposicies do Acervo para Museus do Estade em articulagio com o grupo técnico
da SISEM. O Museu também pretende manter sua equipe disponivel para promover intercAmblos e
capacitacio técnica, recebendo em estagio técnico, profissionais de museus de diferentes regides do
estado.

3) Nomero e perfil dos funcionarios do Programa: 1 funcionario. Profissional com curso
superior & experiéncia na area de produgdo cultura,

4) Piblico Alve: Mussus & municipios do interior, litoral e grande SP e sew publico

Ne Acdo Indicador de Resultados Periodo | Meta
35 | Realizar oficinas sobre o temas N2 de oficinas realizadas 18 Trim |
relacionados a Conservacdo e 20 Trim
Praservacan, 30 Trim
49 Trim |
ANUAL
ICM %%

o 6 | B [ [ | b
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*As apresentaces deverao ser sobre os seguintes lemas: acdes educativas ou @gbes estruturantes(projetos
gue buscaram uma reformulacdo do musew, au id sua astrutira fisica ou na sua estrutura organizacicnal ou na
redefinicdo de procossos, Exemplos de acdo; estruturacao de quadro funclonal, ampliagdo de acessibilidade,
neva reserva técnica, site do muscu com novas ferramentas anling, desenvolvimento de bango de dados para
registro de documentacio museoldgica, efc)

1) Objetivos Especificos

. Divulgar amplamente as exposiclies; a programacdo cultural, as acdes de pesguisa e 05 5ervigos
prestados pelo museu, contribuinde para a ampliacdo do conhecimenlo e da valorizagdo do
patriménio musealdgico por parte do piblico em geral, e para o crescimento do numerc de
visitantes e participantes das atividades desenvolvidas.

. Prestar informacgtes atualizadas sobre a programacgao e servigos do museu.

. Elaborar publicacBes diversas, com enfoque educative, histdrico, artistico, técnico 2/ou cientifico-
tecnoldgico, contribuinde para a ampliagao do conhecimento geral e especifico acerca das linhas de
atuacio g dos principais temas afetos ao museu,

. Fortalecer a presenca do museu nos meios de comunicagdc como equipamento cultural do
Governa do Estado de SP de alta qualidade e interesse social,

2) Estratégia de Agdo

0 Programa de Comunicagio tem por objefivo aumentar o alcance das atividades realizadas pelo
MI% e consolidar a instituicdo como um dos principais equipamentos culturais da cidade por melo de
aches conjuntas. Dentre elas, esta enviar um maior ndmera de convites eletrénices, uma vez que 2
programacao do Museu cresce a cada ano. Além disso, o envio regular de boletins elebrdnicos
mantém o publico atualizado sobre todos os destaques da programacdo do MIS. Essas acdes,
aliadas a estratégias de divulgacic na midia e em redes sociais, vio ao encontro da meta da
instituicdo, que & oferecer uma programacdo cultural de qualidade e variada a um publico cada vez
maler.

3) Ndmero e perfil dos funcionarios do Programa: 5 funciondrios. Profissionais com curso
superior e experiéncia na drea.

4) Piblico Alvo: Visitantes, publicos de relaciocnamento & usuarios em geral

SECRETARIA DA CULTURA
Gabinete do Secretario
|36 | Realizar actes de apoio & rede de | NO de acdo realizada 1Trim | 0
museus de imagem e do som e 29 Trim 0
BCErvos Conexos 30 Trim 1
40 Trirm 0
ANUAL 1
; | ICM % | 100
37 | Realizar exposicies itinerantes N® de exposiches realizadas 12 Trim 0
em museus do interior _20Trim | 3
3% Trim 3
49 Trim | 3
| ANUAL 9
- ICM % 100
38 | *Submeter apresentacac de Apresentacac digital inscrita 19 Trim 0
projete desenveolvbide ou iniciado 20 Trim 1
na Gltimo ano para ser divulgada 39 Trim 5]
nos paineéis digitais do 7° 40 Trim 0
Encontro Paulista de Museus AMUAL 1
| ICM % 100

PROGRAMA DE COMUNICACAO E IMPRENSA

Ne Acdo Indicador de Resultados Periodo | Meta
39 | Produzir boletins eletrénicos para | N° da boletins eletronicos produzidos 12 Trim B
envie para mailing list, incluindo 20 Trim &
professores, com prévia 30 Trim 5
aprovacao de proposta editorial e 48 Trim 6
layout pela SEC AMNUAL 24

B _ICM % 100




GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DA CULTURA
Gabinete do Secretario
40 | Produzir catdlogos das ME de catdlogos produzidos 12 Trim 1
exposiciies, a serem definidos 29 Trim 1
posteriormente, com prévia 39 Trim 1
aprovacado de proposta editorial, [ 4oTrim | 1
layout e tiragem pela SEC " ANUAL a
o _ - ICM % 100
41 | Disponibilizar catalogos no site MC de catdlogos disponibilizados 19 Trim 1
do Museu 29 Trim 1
39 Trim 1
49 Trim i
ANUAL | 4
[ - ICM % 100
42 | Elaborar conteddo sobre o Mgmero de matérias / mencies 19 Trim 1
tratamento técnico dos acervos publicadas 29 Trim 1
no site ou nas redes sociais da 39 Trim_ L
instituicdo. Exemplo: término de 40 Trim 1
restauros importantes, noticia de AMNUAL 4
parcerias institucionais gue - ICM % 100
levaram a novos esludos sobre
o5 acervos da instituicdo, ele. —-

PROGRAMA PONTOS MIS

1) Objetivos Especificos

. Estimular a criagdo de pontos de exibicio de audiovisual e capacitagdo na area. Também
oferecer ferramentas para gestores culturais dos municipios do Estade melhorarem sua
atuacdo. Objetivande ampliar o acesse a programacao cultural de maneira regular,
formando plblico e capacitando-o.

2) Estratégia de Acao

Circulacdo de pragramas de filmes de longa & curta metragem, nacionais e internacionais
gue ndo sejam os de maior divulgacdo. Oferecer oficinas de capacitagdo para o publico
interessado e para escolares nas cidades com profissionais atuantes do mercado. Oferecer
oficinas e apoio aos gestores da #rea cultural dos municipios para melhoria na sua
atuacdo na formacado de publico. Produzir material grafico complementar para divulgagao
das atividades nas cidades. Criar ferramentas de divulgagdo nas redes sociais, ampliando
| o alcance do Programa e seu publico. Oferecer uma central de acompanhamento tscnico e
de esclarecimento de duvidas conceituais, gerenciais e operacionals para as eguipes
municipais responsaveis pelas salas de exibicao dos Pontos MIS.

3) Nomero e perfil dos funciondrios do Programa: 5 funciondrios. Profissionais com curso

sUpErior e experiéncia na area.
4) Piiblico Alvo: Visitantes, piblicos de relacionamento e usudrios em geral,

[ Ne | Acao Indicador de Resultados Periodo | Meta
| 43 | Reallzar programacgao mensal de | N® de municipios com Pontos MIS 19 Trim B8O
mar a nov/2015 em Pontos MIS | atendidos com programacdo mensal 29 Trim a0
instalados em municipios do 39 Trim a0
Estado de SP 49 Trim a0
ANUAL
ICM % 100
44 | Realizar programacio mensal de | N® de Pontos MIS atendidos com 12 Trim 80
mar a nov/2015 em Pontos MIS | programacdo mensal 29 Trim an
instalados em municipios do 32 Trim a0
Estado de SP 42 Trim a0
ANUAL
| | _ ICM %% 100
30
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45 | Realizar visitas de assessoria M2 de visitas de assessoria tecnica 19 Trim 1
técnica nos Pontos MIS realizadas com pareceres 29 Trim |
elaborados 3% Trim 1
42 Trim 1
ANUAL 4
-, ICM %o 100
46 | Realizar acfies de capacitacio Me de acgdes realizadas 12 Trim 1
profissional para gestores 29 Trim 8
(palestras, oficinas, cursos) 32 Trim 1
49 Trim g8
ANUAL 18
. ] { ICM% | 100
47 | Capacitar profissionais de M® de profissionais capacitados [ 18 Trim | 3
Pontos MIS e mMuseus, espagons | 28 Trim 120
culturais, cineclubes e salas de 3% Trim 3
cinema 4% Trim 120
ANUAL 246
- . ICM % | 100 |
48 | Realizar eventos de articulagdo | N° de acdes realizadas 10 Trim 1
e apoio aos Pontos MIS | 29Trim | 8
{encontros, faruns, seminarios) | 39 Trim o |
49 Trim 8
ANUAL 17
B _ ICM % 100
49 | Receber plblico em eventos de | N9 de participantes dos eventos 19 Trim 10
articulacio e apoie aos Ponlos 29 Trim a0
MIS 39 Trim 0
40 Trim 80
_ANUAL 170
1 ICM % 100
50 | Realizar oficinas e palestras N2 de acdes realizadas 19 Trim 80
para o publico em geral 28 Trim 270
relacionadas aos Pontos MIS 3% Trim 180
40T rim 180
ANUAL 710
ICM %% 100
51 | Receber publico nas oficinas e M@ de Participantes 12 Trim 800
palestras relacionadas aos | 20 Trim | 2700
Pontas MIS 30 Trim 1800
48 Trim 1800
ANUAL 7100
P ICM % 100
52 | Realizar exibices audiovisuais MO de exibicies realizadas 12 Trim 270
em Pontos MIS 2R Trim 810
32 Trim 200
42 Trim 500
ANUAL 2480
ICM % 100
53 | Receber publico nas exibiches N de expectadores recebidos 1° Trim 10.000
audiovisuais 29 Trim 35.000
3¢ Trim 35.000
42 Trim 20,000
AMUAL | 100.000 |
ICM B 1040 |
i 54 | Residéncia Pontos MIS MNP de participantes atendidos 12 Trim ] |
L 29 Trim | 0
31
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39 Trim 12 |
| 49 Trim | O
I ANUAL 12
. _ ICM% | 100
55 | Atividades Complemeantares: MN% de agies realizadas | 19 Trim_| o
- Exposicdes itinerantes |29 Trim I
- Residéncia Fontos MIS 39 Trim 4 !
{Convocatoria) 49 Trim 3. |
- Mostra Residéncia Pontos MIS ANUAL g
ICM % 100
5& | Realizar pesquisa de perfil e de NOmern de pesquisas realizadas 19 Trim 500 |
satisfagdao de publico 28 Trim BoO
3% Teim BO0
49 Trim 500
AMUAL 2600
ICH % 100
57 | Manltorar os indices de Wimero de relatdrios de pesquisas 12 Trim | 1
satisfacdo do plblico com os realizadas 20 Trim 1 |
Pontos MIS, por meio de 30 Trim 1
amostragens 49 Trim 1
AMUAL 4
ICM % 100

QUADRO DE METAS ADMINISTRATIVAS: MIS - MUSEU DA IMAGEM
E DO SOM

PROGRAMA DE FINANCTAMENTO E FOMENTO

1) Objetivas Especificos

. Diversificar as fontes de recurses financeiros para viabilizagdo do Contrato de Gastao.

. Gerir espagos direta ou indiretamente, de acordo com a legislagdo vigente, para venda de
produtos relacionados ao Museu, bem como para lgja, livraria, café e afins, para atendimento do
plblico do Museu, revertendo os recursos gerados para o cumprimento das agies do plano de
trabalho.

. Elaborar projetos para editais e leis de Incentive e realizar outras acbes de desenvolvimenlo
institucional e captagdo de recursos, visando ampllar as parcerias e recursos para o SUCesso no
cumprimanto integral das metas previstas.

2) Estratégia de Acdo

Buscaremos o crescimento de receitas através de bilheteria & outros servigos previamente
autorizados pela Secretaria de Estado da Cultura e também exploragdo de servicos de
estacionamento, restaurante, loja e afins; cessdo remunerada dos espacos fisicos e ainda com a
venda ou cessdo de seus produtos, tals como direitos autorais e conexos; atraves da obtencdo de
patrocinio direto ou a projetos incentivados pelas leis de rendncia fiscal e captagao de recursos
advindos de projetos aprovados em editais de fomento e fundos setoriais plblicos; por fim, dos
rendimentos de aplicacoes de ativos financeiros.,

3) Piblico Alvo: Visitantes, piblicos de relacionamento e usuarios em geral

No Acao Indicador de Resultados Periodo Meta

5B | Captar recursos por meio Recurso captadao 19 Trim 168.000,00
de geragio de receita de (correspondete a 7,5% do | 20 Trim 298.695,00
bilheteria e cessao repasse do Contrato de 30 Trim | 298.680,00
remunerada de uso de Gestdo) 40 Trim | 168.000,00
espagos e contratos de ANUAL | R$933.375,00
restaurante, loja, livraria, 1M % 100

| estacionamento,

59 | Captar recursos por meio de Recurso captado 12 Trim
projetos incentivados 2% Trim
(Roaunet, PROAC, Mendonga), 3% Trim
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editais de fornenta (FAPESF,
FINEF, CMNPg, etc.) e doacdes

Submeter Plano Anual para
captacdo de recursos via Leis
de Incentivo

| Plano anuzl inscrita nas Leis
de Incentivo

42 Trim

ANUAL

R$592.000,00

ICM %

100

18 Trim

29 Trim

32 Trirm

|49 Trim

ANUAL

ICM %

fepe l= = o

QUADRO DE METAS CONDICIONADAS: MIS - MUSEU DA IMAGEM E
DO SOM

METAS CONDICIONADAS

1) Objetivos Especificos
. Divulgar amplamente as exposicies, a programacgdo cultural, as agles de pesquisa e 0s servigos

prestados pele museu, contribuinde para a ampliacado do conhecimento e da walorizacdo do

patriménio museoldgice por parte do plblico em geral, & para o cresciments do numero de |
visitantes e participantes das atividades desenvolvidas.
. Prestar Informacgtes atualizadas sobre a programagdo e servigos do museu.
. Elabarar publicactes diversas, com enfoque educativo, histérico, artistico, técnico efou cientifico-
tecnologico, contribuinde para a ampliagdo do conhecimento geral ¢ especifico acerca das linhas de
atuagdo e dos principais temas afetos ao museu.
. Fortalecer a presenca do museu nos meios de comunicacdo como equipamento cultural do
Governo do Estado de SP de alta gualidade e interesse social,
2) Estratégia de AgSo
Captar e/ou otimizar os recursos do plano de trabalho, ou novos aportes por parte do Eslado, para
realizacdo da metas indicadas, para ampliar a programacao cultural do museu.

NO Acao Indicador de Resultados | Meta Valor RS
Reallzar exposicoes MY de exposicies 4 2.000.000
i Realizar é;cpusigﬁes N2 de exposicies temporarias 3 EEJD,E]UD,D{J'
temporarias a partir da politica | realizadas com obras de terceiros
de exposicies do museu com
obras do acervo.
Ampliar visitas de escolas NE de visitantes 17100000 | 1.000.000
puhlicas e grupos carentes por '
meio de oferta de énibus |
‘Realizar programacdo mensal N© de municipios com Pontos MIS 20 150.000,00
de mar a nov/2015 em Pontos | atendidos com programacao
MIS instalados em municipios mensal
do Estado de 5P ((
Hi
33 U 3
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ampliar o ndmero de eventos MNe de eventos realizados 20

Comprar acervo Acervo adquirido 8

500.000

~ 300.000 |
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ANEXO 1

PROPOSTA DE POLITICA DE EXPOSIGOES E PROGRAMAGAO CULTURAL

O MIS dara continuidade a sua programacac cultural de qualidade, voltada para a
difusdo, fomento e formacdo no campo da imagem e do som, assim como da cultura.
Procurando ampliar sua programacdo €, consequentemente, seu publico visitante. A
Instituicdo também continuard a investir em novas programagdes. Estamos sempre
abertos a receber propostas de artistas e produtores culturais alem de criarmos
programas internamente. Isso amplia as possibilidades e reduz custos, pols muitos
programas propostos, além de atrairem publico, tem seus custos bancados por parceiros.
J4 temos parcerias com algumas instituigdes come Instituto Goethe e Alianca Francesa.

Com esta programacdo o MIS segue promovendo a cultura, apresentando ao pdblico
exposicoes de carater internacional e ¢ melhor da producde nacional,

/POLITICA DE EXPOSICOES/

Mo programa de exposiches e programacgdo cultural, o MIS obtém gradativo destague,
consolidando-se como espago cultural de referéncia na cidade de Séo Paulo. Desde
janeiroc de 2010 até dezembro de 2013, foram realizadas 73 exposicdes temporarias,
exposicoes itinerantes. No programa de exposicles, a atual gestdo realizou exposicoes
inéditas no Brasil que levaram ao Museu um aumento considerdvel de publice, como foi o
casa de Georges Méligs, o magico do cinema em 2012 e Aj Weiwei Interlacing e Stanley
Kubrick, em 2013. A mostra Maio Fotografia também realizada em 2012, ocupou o©
Museu com trabalhos de consagrados artistas brasileiros e estrangeiros. Em 2013, a
mostra teve a sua segunda adiclo, solicitando o projeto ndo em termos de continuidade,
coma também plano de expansao para os proximos anos. O MIS ja iniciou negociagoes
gue prevéem levar o Maio Fotografia para outros museus. Esse dialogo com outras
instituicBes, aberto a partir de pesquisas e visitas a museus, galerias e festivais, tem
possibilitade a curadoria do MIS & descoberta de um grande nimero de artistas que vém
ganhando reconhecimento na atualidade, além de estabelecer uma relagdc proficua entre
o Museu e instituicfes internacionais. Algumas das mostras de sucesso que ocorreram
desde que & atual diretoria passou a gerir o MIS s8o frutos da parceria entre o Museu e
instituictes de visibilidade internacional como a Cinemateca Francesa, v Jeu de Paume, &
o festival Les Rencontres d'Arles Photographie, na Franca. A galeria Taik Persons, em
Berlim e o Museu de Frankfurt, ambos na Alemanha. O Fotomuseum Whinterthur, na
Suica e o V&A (Wictoria and Albert Museum), no Reino Unide.

Essas iniciativas abriram didlogos para que o intercédmbio de conteddo entre os museus e
instituicBes parcerias seja bilateral, o que devera colocar o MIS e & Secretaria de Cultura
do Estado de S&o Paule em destague internacional.

/PROGRAMA DE POLITICA CULTURAL/

Pela sua localizacdo e espage fisico, além da tradigdo, o MIS tem também uma
caracteristica de centro cultural, aléem de espaco expositivo. Para 2015, o MIS objetiva
manter-se como um importante centro de efervescéncia cultural, atuando como um meio
eficaz de difusfic artistica e educativa que atinja as mais diversas camadas da populacac
por meio da amplitude de sua programacdo, dentro e fora do Museu. A exemplo disse
estio diversos programas periddicos como o Cinematographo - criado com o objetiva de
resgatar & atmosfera das primeiras sessGes de cinema, promove mensalmente a
projecdo de filmes mudos sonorizados por musicos ao viva,

Notas Contemporidneas € um projeto transversal onde se agrega: preservacdo da
memdria com espetaculo. E realizada a captura de depoimento oral, drea que se destaca
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.

no Acerve MIS, de musicos ou compositores relevantes na historia da musica brasileira.
Acontece também uma apresentacdo aberta ao publico, onde os convidados sdo
entrevistados e suas misicas sao interpretadas por cutros artistas.

O projeto Estéreo MIS abre espaco para fortalecer e estimular a atuacio da musica
independente nacional, & leva ao Auditério uma apresentagac com um artista diferante a

cada meés.

A medida que o MIS amplia e diversifica sua programacdo de forma tao viva e eclética,
as portas do Museu abrem-se cada vez mais, diminuindo o distanciamento entre piblico
geral {(ndc comumente apreciador de arte e cultura) e museu, desmistificando a imagem

de um local para pouces.

Voltada para o publico infantil e suas familias, acontece mensalmente a Maratona
Infantil, que conta com exibicio de filmes, oficinas variadas, circo, teatro, contagao de
histérias, shows e diversas outras atividades. Voitado para o publico infanto-juvenil e
jovem, também passou a fazer parte da programacéo festivais e exposicies de games. O
evento Green Sunsel, gue atrai o publico jovem e adulto, conta com a participagéo de
artistas nacionais e estrangeiros de sucesso no cepdric da musica e arte eletrénica
contemporénea, Sucesso de publico, o evento acontece mensalmente na area externa do
Museu e j& foi considerado pelos principais veiculos de imprensa de Sac Paulo como o
melhor da categoria de arte e musica eletrdnica da cidade.

0 MIS também tem aberto espaco nos ultimos anos para a realizacao de diversos
eventos importantes como a Mostra Internacional de Cinema de S&o Paulo, Festival
Internacional de Curta Metragens de Sao Paulo, Festival In-Edit Brasil, Mostra de Cinema
Italiano, entre outros eventos que acontecem na cidade.

Messe sentide, o Museu seguird abrindo possibilidades para experimentagoes de novos
eventos, como foi o caso da Feira Plana, que contou com mais de oitenta participantes
nacionais e internacionais, com apresentacbes de publicagbes, editores, artistas,
coletivos, designers, galerias, editoras ficticias e artistas guerrilheiros para a venda, troca
e lancamento de livros caseiros, edicoes pequenas, livros de artista, fanzines, jornais e
guadrinhos, O evento inclula também palestras e shows. Outro grande sucesso de
publico, a Feira Plana atraiu mais de 3.400 visitantes em um Unico dia ag MIS.

O Museu da Imagem e do Som também mantém a disposigdo do plblico uma Midiateca,
que da acesso livre a publicaces, cépias de difusdo de seu acervo de audio e video e a
urmna bibliokeca especializada que fornecs material especifice para entidades culturais e
educativas.

Com a nova gestdo, o MIS tambem passa a ter uma programacao fixa composta
pelo Acerve Vivo, gue relne uma selecdo feita a partir acervo do Museu e conta com
mais de 200 mil itens. S3o fotografias, filmes, videos, cartazes, pecgas graficas,
equipamentos de imagem e som e registros sonoros; além des livros, catalogos,
periadicos, CDs, DVDs e VHS que formam o acervo biblioteconémico. A mostra que ja
aconteceu no Museu e segue itinerante em cidades do projeto Pontos MIS. |
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ANEXO 2

DESCRITIVO RESUMIDO DAS EXPOSICOES E DA PROGRAMACAO
CULTURAL CONSTANTES DAS METAS PACTUADAS NO PRESENTE PLANO
DE TRABALHO

EXPOSICOES 2015

NOVA FOTOGRAFIA 2015

PERIODO fevereiro a dezembro de 2015

CURADORIA GERAL: André Sturm

LOCAL Nicho

Criado em 2011, o projeto é voltado para artistas promissores e ainda pouco conhecidos
que se distinguem pela qualidade e inovagédo de seu trabalho,com o objetivo de criar um
espaco permanente para exposicdes. Anualmente, sdo selecionados seis projetos
fotograficos e trés suplentes, que serdo expostos ao longo do ano de 2015, pelo periodo
aproximade de 45 dias, no espaco denominado "Niche”, no MIS.

FRANCOIS TRUFFAUT

PERIODO 14 de Julho a 18 de Outubro

LOCAL diversos espagos do museu

Francois Truffaut morreu em 21 de outubro de 1984 aos 52 anos e por ocasida do
trigésimo aniversario de sua morte, a Cinemateca Francesa dedica ao autor de Jules e
Jim uma grande exposicio que vird ineditamente ac Brasil por meio do MIS em 2015.
Projetada a partir dos arquivos de Frangois Truffaut doados a Cinemateca por sua familia,
a exposicio traga o percurso do  cineasta atraves de cendrios, anotacdes,
correspondéncias, notas escritas & mao, objetos, fotos e cartazes que desenham seu
universo ficcional.

JESSICA LANGE - UNSEEN

PERIODO 12 de fevereiro a 05 de abril

LOCAL primeiro andar

lessica Lange recebeu uma bolsa de estudos da Universidade de Minnesota para estudar
fotografia em 1967, mas as adversidades da vida de estudante a levou para a Espanha
e Paris, onde ela escolheu priorizar as artes dramaticas ao invés da fotografia. Foi entdo
que gla embarcou em sua carreira de atriz, interpretando papéis principais em

filmes icHnicos & ganhou dois Oscars de melhor atriz por seu papel em Tootsie, em
1983, e Céu Azul, em 1995,

56 mais tarde, no inicio da década de noventa (quando Sam Shepard deu-the uma

Leica M&), Jessica Lange assumiu suas proezas fotograficas novamente,

Suas imagens sdo captadas em suas viagens e andangas - sua lente tem percorrido por
paises como Estados Unidos, Franga, Finlandia e Itdlia, embora ela tenha um ponte frace
pelo México, camo ela mesma ceoloca, "por suas luzes e noites maravilhosas”,

A colecdo, gue redne 135 fotografias (incluindo 12 folhas de contato), tomada nos
Gltimes 20 anos, € organizada em duas séries: "As coisas que eu vejo " e "Mexico, na
cena".

MAIO FOTOGRAFIA 2015

PERIODO Maio a Junho de 2015

CURADORIA GERAL: André Sturm

LOCAL Diversos espacos do museau

Tradicionalmente, o MIS dedica o més de maio para a apreciagdo e reflexdo da
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fotografia. Em 2015, a programacdo é composta por trés exposicées de artistas
internacionais e nacionais fundamentais para a histéria da fotografia como, Vivian Maier
e Eduardo Salvatore, além de uma exposicdo elaborada a partir do acervo do MIS,

SOMBRAS DA CIDADE

PERIODO favereiro a abril

LOCAL Térreo

A exposicdo Sombras da Cidade propée um recorte de imagens do livro homénimo, de
renomado fotégrafo Marcelo Greco.

Marcelo busca construir — através de paisagens escuras e pouco definidas, todas em
preto e branco -, uma experiéncia sensorial e emocional com o ambiente onde vive,
Propde ao leitor/espectador um mergulho na geografia interna da vida, apresentando
uma visdo avassaladora das relag@es humanas.

EXPOSICAD FOTOGRAFICA INTERNACIONAL

PERIODO outubro a dezembro

LOCAL Térreo

Com o intuite de difundir a arte fotogréafica, o Museu da Imagem e do Som de Sao Paulo,
prevé em seu “Plano de Trabalho” produzir uma expasicao fotografica de um artista
estrangeiro a ser definido. Em diversos momentos o museu trouxe para suas
dependéncias exposicfies internacionais de fotografia relevantes para a arte comao um
todo, como por exemplo a exposigio Interlacing do artista chinés Ai WeiWei em 2013 e a
retrospectiva de Larry Clark e Ralph Gibsen, no mesme ano.

SISEM
Oficinas

"Conservacdo Preventiva de Acervos Fotograficos”

Ministrante: Ana Paula Ferreira Pinto

Contetido: A oficina abordard métodos de conservagdo preventiva de diferentes
processos fotograficos com a discussdo e a pratica de procedimentos de identificacao,
higienizagic, manuseio, acondicionamento e processos de deterioracdo.

Objetivos: Identificacdo dos processos fotograficos; Identificacdo dos  suportes
fotograficos; Processos de deterioragdo de fotografias; Manuseic de fotografias;
Procedimentos de conservacdo; Diagnostico ¢ Acondicionamento.

Carga horaria: 9 horas (com 1 hora de almoga)

Capacidade: 20 pessoas

“Conservacdo Preventiva de Material Bibliografico™
Ministrante: Cristina Pereira Aradjo

Contetdido: A oficina abordara meétodos de conservacao preventiva de material
bibliogréfico como: manuseio, acondicionamento, higienizacioe dos materiais e avaliacdo
dos processos de deterioracdo.

Objetivos: Breve historico sobre o superte da escrita (papiro, pergaminho e papel);
Discussdo  sobre Fatores de degradacao, agentes  fisicos, luminagéo,
temperatura/umidade, poluico atmosférice e agentes biolagicos.
Carga horaria: 9 horas (com 1 hora de almogo)

Capacidade: 20 vagas

"Introducdo a conservacdo de imagens em movimente”
Ministrante: Patricia Lira
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Conteildo:
1. Procedimentos basicas para conservacgo de imagens em movimente.

a) Compreender para preservar: a estrutura dos materiais e os seus agentes de
deterioragao.

b) Peliculas cinematograficas: area de guarda, climatizagdo e mobilidrio. Qual o
ideal? Como adaptar o ideal & realidade institucional?

c) Fitas magnéticas e discos opticos: drea de guarda, climatizacdo e mobiliario,
Qual o ideal? Como adaptar o ideal & realidade institucional?

d) Trabalhando com imagens em movimento: higienizacdo, manuseio,
equipamentos & EPIs.

2. Digitalizacdo de imagens em movimento:
A digitalizacdo de acervos ¢ um dos temas mais discutidos atualmente entre os
profissionais de museus, arquivos € bibliotecas. E um tema que diz respeito a
conservacao, a documentacdo e & difusaon. Serdo colocadas as seguintes
fuesties;
a) Quando e como digitalizar; estabelecendo prioridades, critérios e normas para
a digitalizagdo.
b} Meios de armazenamento e meios de difusio.
c) Registro e controle
Carga horaria: 9 horas {com 1 hora de almogo)
Capacidade sugerida: 20 pessoas

Exposicoes Disponiveis para Itinerdncia

Gorlovka

Fotdgrafa: Flavia Jungueira

Material /suporte: Plotagem fotografica em PS com recuo de aluminio
Quantidade/dimensdes: 11 fotos - dimensdes entre 100x100 por 75x75

Disponivel a partir de: 2015

Sinopse: Flavia Jungueira apresenta fotografias realizadas no ano de 2011 em um
decadente Paldcio da Cultura da era soviética abandonado na cidade de Gorlovka,
Ucrdnia, além das séries AnteSala e Baldes, que apresentam imagens de
fotografias/cenarios concluidos a partir de intervengdes com balbes realizados no hall de
entrada de antigos prédios de Paris. As fotografias propostas tratam do universo
particular da casa, da cenografia, da memdoria dos chietos e principalmente da vontade
de recriar e compreender a realidade sob um aspecto ficcional, refletinde um sentimento
gque acompanha a passagem do tempo.

Fragmentos de Simplicidade

Fotografo: Carlos Aliperti

Material/suporte: Plotagem fotografica em PS com recuo de aluminio
Quantidade/dimensdes: 14 fotos de 70cm X 52cm

Disponivel a partir de: 2015

Sinopse: A exposicdo temn a figura humana como tema central. Nac me prendo padrdes
estéticos, estilos ou ensaios. Registro o meu dia a dia, naturalmente, sem pressa, pois
para cada fotografia existe o lugar certo, ¢ momento certo e o estado de espirito certo.

O gue prevalece na minha linguagem & a simplicidade dos temas, porque a vida € assim,
simples, 8 meansagem tem que ser direta, porem, sem Jamais descuidar da estética, do
cromatismo e da composigdo equilibrada.

Fui eriado no campo, portanto, a minha cultura e visado foram construidas, tendo come
referéncia o universe que vivenciei,

Por ndo trabalhar com ensaios, considero o projeto como sendo literalmente fragmentos,
ou seja, pedacos dos meus olhares que, através dos anos, com o inicio no analogico
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e posteriormente o digital, montaram e continuam montando o mosaice da minha vida,
Nas minhas fotografias, predominam os elementos cénicos da natureza como a neblina,
o céu estrelado, o nascer e o pbr do sol, e personagens caracteristicos, porgue 530 esses
elementos, gue traduzem a verdadeira beleza e a alma sertaneja do lugar onde vivo.
{palavras do proprio artista)

Entre Muros e Ideias

Fotografo: Marcos Muniz

Material /suporte: Plotagem fotografica em PS com recuo de aluminio
Quantidade/dimensdes: 17 fotos - dimensbes varidveis entre 90x61, 125x83 e 70x46
Disponivel a partir de: 2015

Sinopse: "Entre Muros e Ideias” trazer a tona a realidade de palestinos e israelenses por
meio de alegorias bélicas, religiosas e estéticas que circundam as ruas e locais religiosos
de TelAviv, Jerusalém e Belém. A série de imagens reflete o sentimento em torno do
conflito enraizado e inerente ao dia a dia onde estar armado reflete uma "necessidade” e
expressar sua crenca € uma condicio de espirito, A pluralidade cultural e étnica de
Jerusalém (Israel) reforca a discussdo de que é preciso reatar os lages seculares de dois
povos, manchados por conflitos e desentendimentos. De ambos os lados, o "estado de
tranquilidade vigiada" é evidente. Mugulmanos e judeus tomam e retomam suas rotinas
atravessando os muros, conhecides como “checkpoints”, gue separam fisicamente o
estado de Israel e os Territarios Palestinos.

Mota-se o culto & fé&, & crenca politico-ideologica de &rabes e judeus, dividides por
opinidies, costumes & muros - fisicos ou ndo. E, a partir desse viés critico, a serie de
imagens enfraguece a visdo unilateral do conflito e reforga o composto argumentativo do
“tangivel” representado pelos (muros, cercas, pesters e metralhadoras) que déo espacgo a
estética do “intangivel” (ideias, estética visual, comportamento e religido).

Sdo Paulo Neo Noir

Fotégrafo: Jorge Sato

Material /suporte: Impressdo digital com moldura laqueada preta e vidro antirreflexo
Quantidade/dimensdes: 13 fotos (9 de 1,62x1,07 ¢ 4 de 1,00x66cm)

Disponivel a partir de: setembro/2014

Sinopse: O conceito do ensaio de S3o Paulo Neo Noir ndo é registrar a metropole de
forma documental, mas sim buscar referéncias no passado para criar uma possivel
imagem sobre o futuro, usando a atmosfera misteriosa e sombria do "Meo Moir” como
base conceitual e de estilo estético,

A série foi realizada com uma cdmera "Lo-Fi", gue e conhecida por sua limitaco técnica
e certa imprevisibilidade nos resultados, e um acessorio chamado Splitzer - que permite
expor apenas parte do frame, possibilitando multiplas exposicdes com fusdes mais
controladas, diretamente no filme 35mm. O processo de revelacdo foi baseado em
experimentos com cromos e negativos em Cross e Push Processing, para atingir um
aspecte futurista e onirico.

"Essas fotografias de Jorge Sato sobre S3o Paulo me surpreenderam. Sus sensibilidade
nos leva a um futuro harmdnico de linhas e luz, onde parece haver esperanca. Seu
trabalho resaata a dignidade para a fotografia”, afirma o fotografo Luiz Tripalli,

A neve; o sal, a chuva - lembrancas particulares e coletivas

Fotografo: Nati Canto

Material /suporte: Impressdo digital com moldura lagueada branca e vidro antirreflexc
Quantidade/dimensodes: 10 fotos - 1.10x1.65

Disponivel a partir de: setembro/2014

Sinopse: A fotégrafa Mati Cantc utiliza uma cdmera digital e uma lente feita por ela
mesma, a partir de um desentupidor de pia caseiro. Nessa construcdo artesanal, a
fotdgrafa tem pouco controle dos ruidos e acidentes da imagem. Dessa maneira, os

40




GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DA CULTURA
Gabinete do Secretario

contornos imprecisos estabelecem o limite do que estd fora do alcance visual da foto,
direcionando o espectador para a hiperpercepgdo do que excluimos do nosso olhar, do
que ndo vemos e, portanto, ndo definimos como o gue pode ser visto.

Street Shot

Fotografo: Jonas Tucci

Material fsuporte: Impressdo digital com moldura lagueada preta e vidro antirreflexo
Quantidade/dimensoes: 19 fotos 18 com 102x686 / 1 com 110x1.00

Disponivel a partir de: setembro/2014

Sinopse: O ensaio Street Shot é composto por 18 fotografias, todas tiradas na capital
paulista. Com um olhar voltado para o cotidiano da cidade e seus habitantes, Jonas Tucci
apresenta retratos que registram momentes instantdneos das metropoles.

A proposta do artista, apaixonado por retratos e por pessoas, & documentar a sua
cidade,

Sag Paulo. “Fotografar o cotidiano, a rua, o instantaneo sempre foi emacionante para
mim”, explica Jonas. “Registrar minha cidade e sua época pela fotografia de rua, vem se
tornando um estudo de conflitos interpessoais”, complementa.

De acordo com Ronaldo Ribeiro, editor da revista National Geographic Brasil e que
apresenta este ensaio do artista, Jonas subverteu a nova ordem. “Em vez de ocultar-se
para flagrar os transeuntes urbanos gue lhe interessam, decidiu retrata-los com o impeto
de um ladrdo de imagens. Sua fotografia contém expressoes de assombro. A verdade de
Jonas & a explosdo de sentimentos interpessoais de cada rosto perdido na multidao.
Mossa cara de espanto, de medo, de escarnio, de revolta”™.

Instituicbes Parceiras para Realizacdo de Exposicées e Oficinas

Instituicdo: Museu da Imagem e do Som "José da Silva Bueng"
Municipio: Ribeirgo Preto

Instituigdo: Centro Cultural Nilson Prado Telas
Municipio: Dois Corregos

Instituicdo: Memorial Rezende Barbosa
Municipio! Assis

Instituigdo: Museu da Imagem e do Som de Santos
Municipio; Santas

Instituicdo: Museu Historico e Pedagodgico de Santa Cruz do Rio Pardo Ernesto Bertoldi
Municipio: Santa Cruz do Rio Pardo

Instituigdo: Centro de Capacitacio de Profissionais da Educagdo Dra. Zilda Arns
Municipio: Sao Castano

Instituigdo: Estacdo Literaria Prof.2 Maria de Lourdes Evora Camargo
Municipio: Guararema
Atividades Mensais

Estéreo MIS - projeto abre espaco para fortalecer e estimular a atuacdo da musica
independente nacional através de shows mensais.
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Cinematographo - Com o objetive de resgatar a atmosfera das primeiras sessfes de
cinema, o MIS promove o Cinematographo, que conta com projecéo de filmes mudos
sonorizados por musicos ao viva.

Motas Contemporaneas - O Notas Contempordneas realiza a captura de depoimento
oral; midia esta que se destaca rio Acervo MIS ao longo dos seus 40 anos. O projeto
atual, com curadoria de Cleber Papa, ird coletar registros orais de artistas da musica
contemporanea.

Danca no MIS - projeto mensal do MIS, com apresentagbes de performance site-specific
e exibicdo de filmes de video-danga. Artistas coredgrafos atuantes foram convidados pela
curadora Natalia Mallo a escolher uma area do museu e compor um trabalho em danga
contemporanea para o local escolhide. Como parte da programacao, serdo exibidos
trabalhos artisticos de video-danga.

Curta MIS - O Curta MIS tem por objetive criar um espaco permanente de lancamento
de curta-metragem inéditos.

Green Sunset - fosta gue une musica eletronica e arte no MIS,
Maratona Infantil - Um domingo por més destinado as criangas e suas familias. Conta

com a exibicdo de filmes, oficinas variadas, circe, teatro, contagdo de histérias, shows e
diversas outras atividades.
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QUADRO DE METAS TECNICAS: PACO DAS ARTES

PROGRAMA DE ACERVO: CONSERVACAO, DOCUMENTACAO E PESQUISA

| 1} Objetivos Especificos ;
I- Assegurar a conservacio e preservacgao dos acervos museoldgico, arguivistico e bibliografico,
por meio de plano de conservacao com agles praventivas e corretivas,
II- Decumentar todas os acervos de acordo com narmas técnicas contemporaneas & com as
diretrizes da UPPM, & manter atualizada a relagdo dos acervos da SEC.
III- Realizar estudos, pareceres e outras acdes para ampliagdo gualificada do acerva,
estabelecendo ajustes com o Poder Pdblico e a iniciativa privada para aguisicdo de obras de arte,
livros & outros bens culturais relevantes para o patriménio cultural do Estado.
IV- Ampliar a realizacdo de pesguisas sobre conteldos relacionados ao acervo e a temdtica do
museu,
V- Articular as acdes realizadas constituindo um centro de pesguisa & referéncia que amplie as
possibilidades de produgdo e difusdo de conhecimento, e de interagdo do publico com as tematicas
do acervo, atento &s guesties da Museclogia contemporanea.

2) Estratégia de acio
Embora o Pace das Artes nfio disponha de acervo de obras, a instituigSo vem organizando o acervo |
documental e iconografico gerade pela drea técnica e disponibilizande para pesqguisadores. O
expressive volume dessa documentacdo garante a construcdo nao sO da memdria da propria
instituicdo, mas parte importante da producdo artistica contemporénea. Seguindo 05 padries |
museclégicos atuais, lodo esse material estd senda devidamente higienizade, catalogade e
guardado de forma adequada, Assim estd previsto para os proximos exercicios:
= Prosseguimento da sistematizacio e organizagdo de todo o material produzido pelas areas
técnicas do Paco: exposicies, programacies, publicagbes, imagens;
« Prosseguimento de aquisicdo de livros e catdlogos por meio de doacdes para a sala de
leituras;
» Prosseguimente do projete de gravacbes de palestras e seminarios, que Serao |
disponibilizados para pesquisadores e interessados;
« Documentacdo fotografica de todos os eventes reallzados no Paco das Artes para posterior
consulta;

3) Nidmero e perfil dos funcionarios do Programa:
(3): Jlia Gumieri (Reserva Técnica), Andrea Carcling Ferreira (coordenadorz de comunicagdo) €
Josimar Valério (assistente de comunicacda) *,

* phs.: apesar de o setor possuir apenas um funcionarie (Jllia Gumieri), o projeto MaPA — Memdria
Paco das Artes, serd desenvelvido por uma dupla equipe: Reserva Téenica e Comunicacao: Isso

porgue o projeto demanda recursos de meios digitais gue necessitam de qualificagies especificas de
profissionais de outras dreas. |

4) Piblico Alvo: Funciondrios, pesquisadores e usuarios

NO | Acio Indicador de Resultados _j___l?_gﬂgé_lu_  Meta
| 1 | Produzir videos institucionais NY de videos produzidos | 1° Trim T |
sobre as exposicoes da | 29 Trim 3 |
Temporada de Projetos |39 Trim 3
|40 Trim 3
‘ ANUAL | 10
| T ICM % | 100
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PROGRAMA DE EXPOSICOES E PROGRAMACAO CULTURAL

1) Objetivos
. Ampliar a extroversdo do acervo e da tematica de atuacdo do museu, contribuindo para a
farmacdo de piiblico de museus e equipamentos culturais, por meio de exposicies, cursos,
oficinas, workshops, palestras e eventos gue viabilizem, com acessibilidade, o acesso gualificada
da populacdo & cultura e & educagdo,
. Contribuir para o fortalecimento dos calendarios cultural e turistico do Estado e do municipio,
oferecendo a populacdo programacdo especial e qualificada nos seguintes eventos: anivarsario
da cidade, Virada Cultural, Semana dos Museus (maio) Férias no Museu (julho), Més da
Conscléncla Negra {novembro) e Férias no Museu (janeiro},
. Estimular a producao cultural na drea tematica foco do museu, por meio de premiagdes,
projetos de residéncia artistica & bolsas de estudo para projetes com qualidade artistico-cullural
& contrapartida sociocultural (exposicoes, apresentacies, oficinas etc.},
. Contribuir para a integracio do museu na Rede de Museus da SEC, por meio de aces
articuladas com os demais museus da SEC, potencializando a visibilidade e atratividade das
acoes realizadas.
. Ampliar o publico visitante do museu e de suas atragies e servigos, contribuindo para o
crascimento do publico previsto no Planejamento Plurianual do Estado,
. Realizar pesquisa de perfil e de satisfagdo do pdblico, para subsidiar a avallacao e o
aparfeicoamento dos servicos prestados.

2) Estratégia de acdo

0 ano de 2015 reforca ainda mais a atuacdo do Pago das Artes junto ao plblico visitante e mantem
as linhas de sua programacio expositiva de qualidade e de eventos e programas ja realizados em
anos anteriores & consolida os novos projetos abertos em 2014: Semindric Internacional de Arte
Contemporanea, musica erudita contempordnea e Residéncia Artistica,

Tamhém estd prevista a ampliagdo do nomero de showns no subsolo, que passam a ser de 5 e
atividades afins, além de parcerias instilucionais com baixo custo ou sem Arus a instituicdo. Em
relacdo ao SISEM a proposta e de um aumanlo de 50% das aglies, com a realizacdo de 2 eventos
no 19 trimestre e mals dois no 2% trimestre.

3) Namero e perfil dos funcionarios do Programa: (3) Nocleo de Projetos: Adriana da Silva
Ribeiro {produtora), Larissa Souto (produtora) e Mariana Maia Sesma (produtora),

4) Piablico Alvo: Visitantes e usudrios em geral

No | N Acgao Indicador de Resultados Periodo = Meta
2 Realizar exposicies tempordrias a | N2 de expesigies temporarias 19 Trim 2
partir da politica de exposigoes do | realizadas com obras de terceiros 29 Trim 3
musey com obras de terceiros | 39 Trim 3
{Descrever no anexo de Descritivo 49 Trim 3
Resumido das Exposicies AMNUAL 11
Programacgso) | ICM % 100
3 Realizar cursos, oficinas, MO de cursos realizados 12 Trim 4
workshops para o piblico em geral 22 Trim 5
39 Trim B
42 Trim 4
AMNUAL 17
ICM% | 100
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