GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DA CULTURA
UNIDADE DE BIBLIOTECAS E LEITURA

PROCESSO SC/20645/2011
CONTRATO DE GESTAO N°2/2011

DECIMO TERMO DE ADITAMENTO DO
CONTRATO DE GESTAO N° 2/2011 QUE ENTRE
SI CELEBRAM O ESTADO DE SAO PAULO, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA DE ESTADO DA
CULTURA, E A SP LEITURAS - ASSOCIACAO
PAULISTA DE BIBLIOTECAS E LEITURA,
QUALIFICADA COMO ORGANIZACAO SOCIAL DE
CULTURA, OBJETIVANDO A PRORROGAGAO DO
CONTRATO, COM A CONSEQUENTE ALTERACAO
DO ANEXO TECNICO I - PLANO DE TRABALHO
DO ANO DE 2016 E DO ANEXO TECNICO II - DO
SISTEMA DE PAGAMENTO.

Pelo presente instrumento, de um lado o Estado de Sdo Paulo, por intermédio da
SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA, com sede nesta cidade, na Rua Maua,
51, neste ato representada pelo Titular da Pasta, Sr. MARCELO MATTOS
ARAUJO, brasileiro, portador da cédula de identidade RG. n° 6.455.951-8 e do
CPF/MF n© 028.721.728-07, doravante denominada CONTRATANTE, e de outro
lado a SP LEITURAS - ASSOCIACAO PAULISTA DE BIBLIOTECAS E
LEITURA, com CNPJ/MF n°® 12.480.948/0001-70, tendo enderego nesta Capital,
na Rua Faustolo, 576, Agua Branca, CEP 05041-000, neste ato representada por
seu Diretor Executivo, Sr. PIERRE ANDRE RUPRECHT, brasileiro, portador do

i

RG. n® 3.481.955-1 e CPF/MF no 668.783.308-15, doravante denominada |
CONTRATADA, RESOLVEM ADITAR o CONTRATO DE GESTAO N° 2/2011,
mediante as seguintes clausulas e condigdes:
CLAUSULA PRIMEIRA -
Em razao do presente Termo de Aditamento fica prorrogado o presente Contrato
de Gestdo até a data de 31 de margo de 2016, com consequentes alteragdes no —

(

m—n
I’L/-
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Anexo Técnico I - Plano de Trabalho do ano de 2016, parte integrante deste

instrumento, e do Anexo Técnico II - do Sistema de Pagamento, na forma que se

segue.

CLAUSULA SEGUNDA

Em razdo do presente aditamento, a Clausula Sexta do Contrato de Gestdo n©®

2/2011 passara a ter a seguinte redagao:

CLAUSULA SEXTA
DO PRAZO DE VIGENCIA

O prazo de vigéncia do presente Contrato sera de 05 (cinco) anos, tendo por

termo inicial a data de sua assinatura.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Nd@o obstante o prazo estipulado no "caput", este Contrato é pactuado com a
clausula resolutiva, cuja implementagao dar-se-a no primeiro dia de janeiro de
cada exercicio abrangido, caso nao se verifiqgue a suficiéncia de recursos

orgamentarios aprovados por lei aptos a suportar as despesas daquele exercicio.

PARAGRAFO SEGUNDO
Ocorrendo a resolugdo do Contrato com base na condigdo estipulada no
paragrafo anterior, a CONTRATADA ndo terd direito a qualquer espécie de

indenizagao.

CLAUSULA TERCEIRA

Em razdo do presente aditamento, as Clausulas Sétima e Oitava do Contrato de

Gestdo n° 2/2011 passardo a ter a seguinte redagao:
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CLAUSULA SETIMA
DOS RECURSOS FINANCEIROS

"Pela prestacdo dos servigos especificados no “"Anexo Técnico I - Plano de
Trabalho” e no "Anexo Técnico II - Sistema de Pagamento”, a CONTRATANTE
repassara a CONTRATADA, nos prazos e condicbes constantes neste
instrumento, a importdncia global de R$ 67.405.240,13 (sessenta e sete
milhées, quatrocentos e cinco mil, duzentos e quarenta reais e treze
centavos), para o desenvolvimento das metas previstas neste Contrato de

Gestao”.

CLAUSULA OITAVA
CONDICOES DE PAGAMENTO

No primeiro ano de vigéncia do presente contrato, o somatério dos valores a
serem repassados fica estimado em R$ 6.633.000,00 (seis milhdes e
seiscentos e trinta e trés mil reais) sendo que a transferéncia a
CONTRATADA sera efetivada mediante a liberagdo de 4 (quatro) parcelas, de

acordo com o “Anexo Técnico II - Sistema de Pagamento”.

Em 2012 fica previsto o total de R$ 8.740.000,00 (oito milhdes e
setecentos e quarenta mil reais), sendo que a transferéncia a CONTRATADA
sera efetivada mediante a liberagdo de 5 (cinco) parcelas, de acordo com o

“Anexo Técnico II - Sistema de Pagamento”.

Em 2013 fica previsto o total de R$ 10.123,322,00 (dez milhdes, cento e
vinte e trés mil e trezentos e vinte e dois reais), sendo que a transferéncia
a CONTRATADA sera efetivada mediante a liberagao de 5 (cinco) parcelas, de

acordo com o “Anexo Técnico II - Sistema de Pagamento”.

Em 2014 fica previsto o total de R$20.740.495,20 (vinte milhodes,
setecentos e quarenta mil, quatrocentos e noventa e cinco reais e vinte
centavos), sendo que a transferéncia a CONTRATADA sera efetivada mediante
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a liberacdo de 5 (cinco) parcelas, de acordo com o “"Anexo Técnico II - Sistema

de Pagamento”.

Em 2015 fica previsto o total de R$ 16.675.377,00 (dezesseis milhdes,
seiscentos e setenta e cinco mil e trezentos e setenta e sete reais), sera
efetivada mediante a liberagdo de 4 (quatro) parcelas, de acordo com o

“Anexo Técnico II - Sistema de Pagamento”.

Em 2016 fica previsto o total de R$ 4.493.045,93 (quatro milhodes,
quatrocentos e noventa e trés mil, quarenta e cinco reais e noventa e
trés centavos) sendo que a transferéncia a CONTRATADA sera efetivada
mediante a liberagdo de parcela Unica, de acordo com o “Anexo Técnico II -

Sistema de Pagamento”.
PARAGRAFO PRIMEIRO

As parcelas serao transferidas a CONTRATADA, através da conta mencionada
no paragrafo sétimo da cldusula sétima, supra.

PARAGRAFO SEGUNDO
Os pagamentos a CONTRATADA dar-se-ao na seguinte conformidade:
° 2011

1 - 90% (noventa por cento) do valor previsto no caput desta clausula,
correspondente a R$ 5.969.700,00 (cinco milhdes, novecentos e sessenta
e nove mil e setecentos reais), serdo repassados através de 4 (quatro)
parcelas, 3 (trés) no valor de R$ 1.800.000,00 (um milhdo e oitocentos mil
reais) e 1 (uma) no valor de R$ 569.700,00 (quinhentos e sessenta e nove mil e

setecentos reais).

2 - 10% (dez por cento) do valor previsto no caput desta clausula,
correspondente a R$ 663.300,00 (seiscentos e sessenta e trés mil e
trezentos reais) serao repassados através de 4 (quatro) parcelas, 3 (trés) no
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valor de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais) e 1 (uma) no valor de R$63.300,00
(sessenta e trés mil e trezentos reais), cujos valores varidveis serdo
determinados em funcdo da avaliacdo trimestral dos indicadores,
conforme previsto no Anexo Técnico I — Plano de Trabalho;

3 - A avaliagdo da parte variavel serd realizada trimestralmente pela Unidade
Gestora, podendo gerar um ajuste financeiro a_menor na parcela a ser
repassada no trimestre subsequente, dependendo do percentual de alcance dos

indicadores.
° 2012

1 - 90% (noventa por cento) do valor previsto no caput desta cldusula,
correspondente a R$ 7.866.000,00 (sete milhées e oitocentos e sessenta e
seis mil reais), serdo repassados através de 5 (cinco) parcelas, sendo 4
(quatro) delas no valor de R$ 1.722.606,08 (um milhdo, setecentos e vinte e
dois mil, seiscentos e seis reais e oito centavos) e 1 (uma) no valor de R$
975.575,68 (novecentos e setenta e cinco mil, quinhentos e setenta e cinco reais

€ sessenta e oito centavos).

2 - 10% (dez por cento) do valor previsto no caput desta cldusula,
correspondente a R$ 874.000,00 (oitocentos e setenta e quatro mil reais)
serdo repassados através de 5 (cinco) parcelas, sendo 4 (quatro) delas no valor
de R$ 191.400,67 (cento e noventa e um mil, quatrocentos reais e sessenta e
sete centavos) e 1 (uma) no valor de R$ 108.397,32 (cento e oito mil, trezentos
e noventa e sete reais e trinta e dois centavos), cujos valores variaveis serdo
determinados em funcdo da avaliagdo trimestral dos indicadores,
conforme previsto no Anexo Técnico I - Plano de Trabalho;

3 - A avaliagao da parte variavel sera realizada trimestralmente pela Unidade
Gestora, podendo gerar um ajuste financeiro a_menor na parcela a ser
repassada no trimestre subsequente, dependendo do percentual de alcance dos

indicadores.
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o 2013

1 - 90% (noventa por cento) do valor previsto no caput desta cldusula,
correspondente a R$ 9.110.989,80 (nove milhoes,cento e dez mil,
novecentos e oitenta e nove reais e oitenta centavos), serdo repassados
através de 5 (cinco) parcelas, sendo 1 (uma) no valor de R$ 2.045.250,00 (dois
milhdes, quarenta mil e duzentos e cinquenta reais), 1 (uma) no valor de R$
1.320.565,50 (um milhao, trezentos e vinte mil, quinhentos e sessenta e cinco
reais e cinquenta centavos), 3 (trés) no valor de R$1.915.058,10 (um milhdo,

novecentos e quinze mil, cinquenta e oito reais e dez centavos).

2 - 10% (dez por cento) do valor previsto no caput desta clausula,
correspondente a R$ 1.012.332,20 (um milhdo, doze mil, trezentos e trinta
e dois reais e vinte centavos) serdo repassados através de 5 (cinco) parcelas,
sendo 1 (uma) no valor de R$ 227.250,00 (duzentos e vinte e sete mil e
duzentos e cinquenta reais), 1 (uma) no valor de R$ 146.729,50 (cento e
quarenta e seis mil, setecentos e vinte e nove reais e cinquenta centavos, 3
(trés) no valor de R$ 212.784,23 (duzentos e doze mil, setecentos e oitenta e
quatro reais e vinte e trés centavos), cujos valores variaveis serao
determinados em fungdao da avaliacdo trimestral dos indicadores,
conforme previsto no Anexo Técnico I - Plano de Trabalho;

3 - A avaliagdo da parte varidvel sera realizada trimestralmente pela Unidade
Gestora, podendo gerar um ajuste financeiro a_menor na parcela a ser
repassada no trimestre subsequente, dependendo do percentual de alcance dos

indicadores.
o 2014

1 - 90% (noventa por cento) do valor previsto no caput desta clausula,
correspondente a R$ 18.666.445,68 (dezoito milhdes, seiscentos e
sessenta e seis mil, quatrocentos e quarenta e cinco reais e sessenta e
oito centavos), serao repassados através de 05 (cinco) parcelas, nos valores de

R$2.484.111,42 (dois milhdes, quatrocentos e oitenta e quatro mil, cento e onze
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reais e quarenta e dois centavos), R$ 4.230.000,00 (quatro milhdes, duzentos e
trinta mil reais), R$2.934.111,42 (dois milhdes, novecentos e trinta e quatro mil,
cento e onze reais e quarenta e dois centavos), R$4.509.111,42 (quatro milhdes,
quinhentos e nove mil, cento e onze reais e quarenta e dois centavos) e
R$4.509.111,42 (quatro milhGes, quinhentos e nove mil, cento e onze reais e

quarenta e dois centavos), respectivamente.

2 - 10% (dez por cento) do valor previsto no caput desta cldusula,
correspondente a R$2.074.049,52 (dois milhGes, setenta e quatro mil,
quarenta e nove reais e cinquenta e dois centavos) serdo repassados
através de 05 (cinco) parcelas, nos valores de R$ 276.012,38 (duzentos e
setenta e seis mil, doze reais e trinta e oito centavos), R$ 470.000,00
(quatrocentos e setenta mil reais), R$ 326.012,38 (trezentos e vinte e seis mil,
doze reais e trinta e oito centavos), R$ 501.012,38 (quinhentos e um mil, doze
reais e trinta e oito centavos) e R$ 501.012,38 (quinhentos e um mil, doze reais
e trinta e oito centavos), respectivamente, cujos valores variaveis serdo
determinados em funcdo da avaliacdo trimestral dos indicadores,
conforme previsto no Anexo Técnico I - Plano de Trabalho;

3 - A avaliagdo da parte varidvel sera realizada trimestralmente pela Unidade
Gestora, podendo gerar um ajuste financeiro a_menor na parcela a ser
repassada no trimestre subsequente, dependendo do percentual de alcance dos

indicadores.
o 2015

1 - 90% (noventa por cento) do valor previsto no caput desta clausula,
correspondente a R$ 15.007.839,30 (quinze milhdes, sete mil, oitocentos
e trinta e nove reais e trinta centavos), serdo repassados através de 04
(quatro) parcelas, nos valores de R$3.750.356,99 (trés milhdes, setecentos e
cinquenta mil, trezentos e cinquenta e seis reais e noventa e nove centavos),
R$3.752.494,11(trés milhdes, setecentos e cinquenta e dois mil, quatrocentos e
noventa e quatro reais e onze centavos), R$3.752.494,10 (trés milhdes,
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setecentos e cinquenta e dois mil, quatrocentos e noventa e quatro reais e dez
centavos), R$3.752.494,10 (trés milhdes, setecentos e cinquenta e dois mil,

quatrocentos e noventa e quatro reais e dez centavos), respectivamente.

2 - 10% (dez por cento) do valor previsto no caput desta cldusula,
correspondente a R$ 1.667.537,70 (hum milhdo, duzentos e cinquenta mil,
oitocentos e trinta e um reais e trinta e sete centavos) serdo repassados
através de 04 (quatro) parcelas, nos valores de R$ 416.706,33 (quatrocentos e
dezesseis mil, setecentos e seis reais e trinta e trés centavos) a primeira e de R$
416.943,79 (quatrocentos e dezesseis mil, novecentos e quarenta e trés reais e
setenta e nove centavos) as demais, cujos valores variaveis serao
determinados em funcdo da avaliacao trimestral dos indicadores,
conforme previsto no Anexo Técnico I - Plano de Trabalho;

3 - A avaliagdo da parte variavel serd realizada trimestralmente pela Unidade
Gestora, podendo gerar um ajuste financeiro a_menor na parcela a ser
repassada no trimestre subsequente, dependendo do percentual de alcance dos

indicadores.
° 2016

1 - 90% (noventa por cento) do valor previsto no caput desta clausula,
correspondente a R$ 4.043.741,34, (quatro milhdes, quarenta e trés mil,
setecentos e quarenta e um reais e trinta e quatro centavos) serdo

\A‘ repassados através de parcela Unica.

2 - 10% (dez por cento) do valor previsto no caput desta clausula,
correspondente a R$ 449.304,59 (quatrocentos e quarenta e nove mil,
trezentos e quatro reais e cinquenta e nove centavos) serdo repassados
através de parcela Unica, cujos valores variaveis serdo determinados em
fungdao da avaliacdo trimestral dos indicadores, conforme previsto no
Anexo Técnico I - Plano de Trabalho;

A/
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3 - A avaliagdo da parte varidvel sera realizada trimestralmente pela Unidade
Gestora, podendo gerar um ajuste financeiro a_menor na parcela a ser
repassada no trimestre subsequente, dependendo do percentual de alcance dos

indicadores.

CLAUSULA QUARTA

Permanecem em vigor as demais cldusulas e condigdes ndo alteradas pelo

presente aditamento e que ndo se revelem com o mesmo conflitantes.

N
Sao Paulo, ib de agosto de 2015

AN

MARCELO MATTO'S' ARAUJO
Titular da Pasta’

SECRETARIA DE ESTADO DA CULTURA
| — k; -

PIERRE ANDRE RUPRECHT
Diretor Executivo
SP LEITURAS - ASSOCIAGAO PAULISTA DE BIBLIOTECAS E LEITURA

Testemunhas:

1 ﬁ//u, A~ /W 5. ~ \| L L\k\\?(}t./o\_’ .

\

Nome: Silvia Alice Antibas Nome: Si[fnara Baltazar Novo

RG: 7.677.523-9 RG:28.049.120-7
CPF: 064.427.758-01 CPF: 273.956.738-32
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ANEXO TECNICO I
PLANO DE TRABALHO 2016

1 APRESENTAGCAO

Uma das metas prioritarias da Secretaria de Estado da Cultura é o acesso a
informacgdo e o incentivo a leitura entre os cidaddos que vivem no Estado de Sao
Paulo. Nesse sentido é necessario estruturar um conjunto de agbes e programas
com o objetivo de proporcionar esse acesso as criangas, jovens, adultos, idosos e
pessoas com deficiéncia. Essas atividades ganharam nova dimensdo com a
criacdo da Unidade de Bibliotecas e Leitura em 14 de junho de 2010 (Decreto n°
55.913). Nesta mesma data o Sistema Estadual de Bibliotecas também teve seus
objetivos reformulados para refletir a realidade atual.

O presente contrato com a SP Leituras - Associacdo Paulista de Bibliotecas e
Leitura se insere nesse cenario de ampliagdo dos servicos de acesso a
informagao, de disseminacdo da leitura, de valorizagdo dos escritores,
capacitagao dos profissionais que trabalham nas bibliotecas e divulgagdo e
estimulo para atrair os ndo leitores ao mundo da leitura e da literatura.

Por meio deste contrato teremos assegurado maior flexibilidade e agilidade na
administracdo e execugdo das agdes propostas para atingir as metas
estabelecidas pela Secretaria da Cultura.

Acao Direta

Considera-se a leitura em suas multiplas dimensdes, como: entretenimento,
informagao de vida pratica, informagao cientifica, comunicagdo a disténcia,
percepgao e compreensdao de mensagens em linguagens diversas - musica,
teatro, cinema, artes visuais, entre outras, mas pretende-se dar maior destaque
a leitura literaria.

Para isso, as bibliotecas devem contar com ambiente atraente, convidativo;
colegbes relevantes e atualizadas; agenda de eventos diversificada e
integradora; pessoal qualificado para aproximar-se da comunidade vizinha,
identificar suas caracteristicas e atender suas necessidades no ambito da leitura.

Como estratégia também se pode desenvolver uma rede de contatos com os
moradores dos bairros vizinhos das Bibliotecas de Sd@o Paulo (BSP) e do Parque
Villa Lobos (BVL); identificando suas demandas e promovendo agles para
atendé-las, sempre que possivel, pela identificacdo do 6rgdo publico responsavel
e encaminhamento de pedidos de solugao.
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Em termos de frequéncia a estes espagos publicos, serdo incentivadas agGes de
orientagdo para cursos de educacgao a distancia que fortalegam as possibilidades
de ascensdo social dos usuarios.

Acao Indireta

Ha mais de 30 anos, a Secretaria de Estado da Cultura coordena o Sistema
Estadual de Bibliotecas Publicas, que congrega todas as bibliotecas municipais,
hoje presentes em 609 dos 645 municipios do Estado. Recentemente, o Decreto
n® 55.914, de 14 de junho de 2010, atualizou e revisou os objetivos desse
sistema, entre 0s quais se destacam:

e Integragao das bibliotecas existentes nos municipios;

e Apoio ao desenvolvimento de colegoes;

e Desenvolvimento profissional das equipes;

e Promogao da biblioteca junto a comunidade;

e Promogao da leitura e literatura nos espacos das bibliotecas;

e Orientagbes técnicas que visem ao aperfeicoamento continuo da gestdo.

A proposta de elaborar e publicar, por meio impresso e eletrénico, manuais de
procedimentos rotineiros deverd reforgar as agGes de aperfeicgpamento dos
profissionais que atuam nas bibliotecas publicas municipais, e séo na verdade, os
interlocutores da Secretaria.

2 Objetivos

e Assegurar eficiéncia e relevancia a Biblioteca de Sdo Paulo e a Biblioteca
Parque Villa Lobos, por meio de uma administragdo transparente e
qualificada, em parceria com a Secretaria de Estado da Cultura, pela
Unidade de Bibliotecas e Leitura.

e Apoiar e fortalecer o Sistema Estadual de Bibliotecas Publicas de Séo
Paulo.

e Realizar programas e agbes que promovam e incentivem o gosto pela
leitura entre os cidaddos que vivem no Estado de Sao Paulo.

e Efetuar a produgdo do Prémio Sao Paulo de Literatura.
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3 Viabilizacdao Financeira
Sao fontes de recursos para a viabilizagao financeira deste Plano de Trabalho:

e Transferéncia de recursos da Secretaria de Estado da Cultura de S3o Paulo
a Organizagdo Social de Cultura;

e Receitas provenientes de: a) geragdo de receita por parte da Organizacao
Social por meio de servicos previamente autorizados pela Secretaria de
Estado da Cultura; b) exploragdo de servigos de estacionamento, livraria,
loja, café e afins em conformidade com o Termo de Permissdo de Uso
(Anexo V do Contrato de Gestao); c) outras receitas auferidas pela cessdo
remunerada de uso de seus espagos fisicos, quando autorizada pela
Secretaria; d) rendas diversas, inclusive da venda ou cessdo de seus
produtos, tais como direitos autorais e conexos; e) doagoes, legados e
contribuicbes de entidades nacionais e estrangeiras;

e Geragdo de recursos pela Organizagdo Social por meio de captagdo
advinda de projetos aprovados em editais de fomento, de projetos
incentivados pelas leis de isengdo fiscal e doagdes e contribuicbes ndo
incentivadas;

e Rendimentos de aplicagdes de ativos financeiros.

Todos os recursos integrantes da viabilizacdo do Plano de Trabalho serdo
devidamente demonstrados na prestagdo de contas com os documentos fiscais
correspondentes e que estardo disponiveis em qualquer tempo para fiscalizagdo
dos 6rgdos publicos do Estado ou para auditorias independentes contratadas.

Os projetos formulados para captacdo de recursos financeiros referentes a este
plano de metas deverdo ser submetidos a Unidade e Bibliotecas e Leitura para
avaliagao.

4 Operacionalizagao

De acordo com a politica para a area de bibliotecas e leitura do Estado de S3o
Paulo, as finalidades que traduzem a razdo de existir da Biblioteca de S&o Paulo,
da Biblioteca Parque Villa Lobos e dos programas de incentivo a biblioteca e a
leitura sdo organizadas por meio de um conjunto de programas de trabalho, que
expressam as agoes finalisticas a serem executadas e as atividades de gest&o e
de areas meio, para viabilizd-las. Para materializar o desenvolvimento desses
programas, a operacionalizagdo deste Plano de Trabalho envolve a execucdo de
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metas técnicas e administrativas, a realizacgdo de rotinas técnicas e o
cumprimento de obrigagdes contratuais e gerenciais.

Apresentamos, a seguir, as metas para a Biblioteca de Sdo Paulo, Biblioteca do
Parque Villa Lobos e para os Programas de Leitura, quadro de rotinas e
obrigagbes que norteardo o cumprimento do objetivo geral e dos objetivos
especificos previstos no Contrato de Gestdo e neste Plano de Trabalho.

O desenvolvimento e o registro das agOes serdo feitos de maneira a facilitar seu
acompanhamento e avaliagdo por parte da Secretaria de Estado da Cultura, dos
demais 6rgéos fiscalizadores do Estado de S&o Paulo e da sociedade em geral.

Sera apresentado relatério trimestral das realizacdes, onde todas as metas ndo
atingidas deverao ser justificadas, enquanto que as metas superadas deverdo ser
comentadas quando a variagao for superior a 20% do previsto.

Todas as agdes ja definidas para o proximo ano-exercicio deverdo constar do
presente Plano de Trabalho (seja nas metas pactuadas, rotinas técnicas ou
metas condicionadas ao aporte de recursos adicionais). As programacdes
poderdo ser detalhadas até o trimestre anterior a sua realizagdo, para aprovagéo
da Secretaria. Outras programagdes que surjam no decorrer do trimestre e ndo
constem previamente do Plano de Trabalho deverdo ser comunicadas a
Secretaria com pelo menos 15 (quinze) dias de antecedéncia, sempre que
possivel, ou logo que a agenda seja definida. Essa comunicacdo tem cardter
informativo para que a Unidade Gestora possa acompanhar tudo o que acontece
nas Bibliotecas e nos programas de leitura empreendidos pela OS. Caso a
Organizagao Social realize em equipamento do Estado sob sua gestdo atividade
de programagdo que ndo esteja de acordo com a politica aprovada pela
Secretaria, estara sujeita as penalidades cabiveis, incluindo notificagdo.

1. ATIVIDADES-FIM
1. GESTAO DAS BIBLIOTECAS ESTADUAIS: BSP e BVL

A Biblioteca de Sao Paulo - BSP foi inaugurada em 8 de fevereiro de 2010 e
coloca a leitura ao lado de seus principais concorrentes, a musica, os filmes, os
jogos eletronicos, a internet para atrair principalmente o publico ndo leitor.
Possui infraestrutura sofisticada, acervo atualizado e diversificado e oferece uma
agenda de atividades para criangas, jovens, adultos, idosos e pessoas com
deficiéncia. Seguindo esse mesmo conceito inaugurou-se em 20 de Dezembro
de 2014 a Biblioteca Parque Villa Lobos. A BVL é uma biblioteca publica nos
moldes da BSP e, além disso, da énfase a tematica de Meio Ambiente visto esse
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equipamento ser fruto de uma parceria entre as Secretarias de Cultura e Meio
Ambiente do Estado de Sao Paulo.

Ambas as bibliotecas deverdo contar com programacao cultural contribuindo
para o repertério de seus frequentadores, sempre tendo como linha principal o
incentivo a leitura, a cidadania e a construgao de conhecimento.

Objetivos das Bibliotecas

Acolher o publico para oferecer uma experiéncia cultural;

e Atender a comunidade buscando sempre a melhoria da qualidade dos
servigos prestados;

e Promover agenda com atividades culturais diversificadas para atender
todos os publicos da biblioteca;

e Consolidar os programas permanentes ja existentes na biblioteca;

e Atualizar e desenvolver as colegdes da biblioteca;

e Manter atualizado o parque tecnolégico;

e Conservar e preservar a edificagao;

e Realizar didlogos com os Parques onde as bibliotecas estdo inseridas.

Durante os 5 (cinco) anos de existéncia da BSP, ela tem sido considerada uma
referéncia nacional de promocgdo e incentivo a leitura e tem recebido visitas de
profissionais da area de Biblioteconomia e Ciéncia da Informacgdo, professores
universitarios, gestores da darea cultural, prefeitos municipais, secretarios
estaduais de cultura e educacado de diversos estados da Federagao que desejam
conhecer o projeto e adaptd-lo as suas realidades. Assim, a BSP devera dar
continuidade aos programas permanentes, possibilitando a fidelizagdo de seus
diferentes publicos, sempre mantendo um canal de comunicagao e de avaliagao
com a comunidade. Da mesma forma, a BVL mantera os programas existentes
na BSP, adaptando-os se necessarios a realidade da comunidade frequentadora
da biblioteca.

Desde o0 ano de 2012 tem sido realizada avaliagao externa, a partir da qual se
aprimoram os instrumentos utilizados pela Biblioteca Sao Paulo, cuja matriz foi
inspirada no Programa de Avaliagdo da Qualidade/Sistema Integrado de
Bibliotecas da USP - Universidade de Sao Paulo (disponivel pelo endereco
http://www.scielo.br/pdf/ci/v33n1/v33nlal?.pdf), visando sempre monitorar a
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satisfagdo da comunidade com os servigos prestados. Os resultados
apresentados pela avaliagdo externa ajudaram a nortear as metas a serem
alcangadas no ano de 2016, bem como integraram o planejamento estratégico
da biblioteca e da Organizagdo Social como um todo.

Outra caracteristica importante da BSP é que ela é a sede do Sistema Estadual,
portanto, tem a responsabilidade de irradiar suas praticas para as outras
bibliotecas existentes nos municipios paulistas. Assim, a cada ano ha maior
estreitamento da BSP com as agoes do SISEB.

Ja a BVL coloca a disposicdo da populacdo infraestrutura sofisticada, acervo
atualizado e diversificado, e oferece uma agenda de atividades para criangas,
jovens, adultos, idosos e pessoas com deficiéncia. A programagdo cultural da
biblioteca proporciona uma abertura de repertério aos participantes tendo como
linha mestra o incentivo a leitura.

1.1 Atendimento ao publico

O horario de atendimento da BSP é de tergas a sextas-feiras das 9 as 21 horas;
sabados, domingos e feriados das 9 as 19 horas. A segunda-feira é destinada a
servigos internos.

O horario de atendimento da BVL é de tergas a domingos das 10 as 19 horas. A
segunda-feira é destinada a servigos internos. O acesso as bibliotecas e aos seus
servigos é gratuito. Observe-se que, no futuro, num ambiente orgamentario
favorével, é desejével que o horario da BVL acompanhe o da BSP (respeitados
evidentemente os limites de horario do Parque no qual a biblioteca se insere).

Os servigos prestados aos usuarios sao basicamente:

Consulta local a todos os itens do acervo;

Empréstimo domiciliar somente para os livros;

e Referéncia especializada;

e Acesso aos catalogos;

e Acesso a internet;

e Agenda cultural;

e Programas permanentes: Hora do Conto, Jogos Sensoriais, Pintando o 7,

Brincando e Aprendendo, Bebelé, Luau, Clube da Leitura, Leitura do
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Cotidiano, Leitura ao Pé do Ouvido, Tabuleiro de Jogos, Entretextos,

Segundas Intengbes e Sarau;

Programas de extensdo: BSP/BVL até Vocé e PRALER.

Objetivos

Estimular a frequéncia da populagdo a Biblioteca;

Incentivar o gosto pela leitura e pela literatura;

Proporcionar uma atmosfera acolhedora que estimule a permanéncia e

fidelizagdo dos usuarios;

Manter canais de comunicagdo para que os usuarios manifestem suas
opinides sobre a pertinéncia e qualidade dos servigos prestados;

Manter canal para os internautas.

&
"

| Periodo |'Meta

NUumero da 19, Trim. 76.000
Frequéncia de
usuarios TOTAL 76.000
. , . 19 Trim. 35.000
Acolher os usuarios da Numero de sécios
1.1.1 o !
biblioteca ativos
TOTAL 35.000
7 Quantidade de 10 Trim. | 30.000
(4] itens circulados
(*) TOTAL 30.000
Monitorar o sistema para Abresentacio d 10 Trim. 1
avaliagdo dos servigos presentag €
1.1.2 - relatério de
prestados - percepcgdo dos avaliaca
sécios Gao TOTAL 1
Manter o Portal da BSP 19 Trim. 100%
1.1.3 | operante (bilingue e Portal Operante
acessivel) TOTAL 100%
.| EIERCGesT T _[Meta
> I -
2 | 1.1.1 Acolher os usuarios da 10 Trim 35.000

biblioteca
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3 Tl e | indicad ‘Periodo
usudrios
TOTAL 35.000
, . 10 Trim. 10.000
Numero de sécios
ativos
TOTAL 10.000
Quantidade de 10 Trim. 14.000
itens circulados
(*) TOTAL 14.000
Monitorar o sistema para Apresentacgdo de 10 Trim. 1
1.1.2 | avaliagdo dos servigos relatdrio de
percepgao dos sdécios avaliagédo TOTAL 1
Manter o Portal da BSP 10 Trim. 100%
1.1.3 | operante (bilingue e Portal Operante
acessivel) TOTAL 100%

(*) Inclui consultas e empréstimos a todos os itens de acervo.

1.2 Atualizagdo e manutencdo das colegdes

O desenvolvimento de colegbes é uma atividade complexa. De um lado, é preciso
lidar com o crescimento exponencial da informagdo em diversos suportes, o
custo das publicagdes, os diversos interesses dos usudrios, a evidéncia de
multiplas publicagBes de baixa qualidade e, de outro, considerar os recursos para
manutengdo dos acervos. E imperativo que haja politica clara e explicitada sobre
o desenvolvimento da colegdo, que deve refletir a missdo da biblioteca. Também
se faz necessario o estabelecimento de canais para que os usudrios possam
manifestar seus interesses particulares pela leitura ou por acesso de outros tipos
de materiais (CDs, DVDs, jogos eletronicos) que devem ser atendidos em
consonancia com a politica estabelecida.

E necesséria a realizagdo de compras semanais de acervo mantendo as
bibliotecas sempre atualizadas com os langamentos do mercado editorial. Esse é
um dos compromissos assumidos que as diferenciam das demais bibliotecas do
pais. E importante monitorar constantemente o fluxo de aquisicdo buscando
imprimir agilidade na aquisicdo dos materiais, pois esta impacta diretamente na
percepcao da qualidade dos servigos prestados pelos usuarios das bibliotecas.

Em 2016 deve-se dar continuidade a identificagdo e selegdo de conteldos
digitais, em especial livros eletrénicos, que possam ser adquiridos e oferecidos a
comunidade.
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E importante destacar que a BSP e a BVL deverdo manter a Politica de
Desenvolvimento de Colegdes permanentemente atualizada e divulgada a
comunidade usuaria.

Objetivos

e Manter o acervo permanentemente atualizado e alinhado com a missao
das bibliotecas;

e Oferecer materiais nos diversos suportes que permitam o acesso pleno as
colegdes;

e Oferecer conteldos para acesso gratuito no site da Biblioteca.

Indicadores

| Periodo

Manter politica de Politica publicada | 30 Trim. | 100%
1.2.1 | desenvolvimento de colegdes no site <
atualizado portal Aprender TOTAL | 100%
Sempre o
& Identificar e catalogar contelidos Catal %0 d 10 Trim. | 100%
m 1.2.2 | digitais em consonancia com a itenz Os?e?g;gnaods
politica da BSP 03 TOTAL | 100%
Adquirir itens do acervo geral em 10 Trim. 500
1.2.3 | consonancia com a politica de ggoulif_?ggs
desenvolvimento de colegbes (*) q TOTAL 500
Indicadores Periodo |
N iti 10 Trim. 9
121 Manter politica de desenvolvimento letlatl:E:da no site rm 100%
o de colegdes atualizado P
BVL TOTAL | 100%
Identificar e catalogar contelidos ~ ;
E 1.2.2 digitais em consongncia com a Ezaaslogagao dos 1°Trim. 100%
o politica da BVL (énfase no meio .
ambiente) selecionados TOTAL 100%
Adquirir itens do acervo geral em 10 Trim. 500
1.2.3 | consonancia com a politica de ggoulitr?;s
desenvolvimento de colegdes (*) q s TOTAL 500
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(*) A meta refere-se apenas a compra de material, sendo que a OS podera
incrementar seu acervo com doagoes e/ou permutas de itens diversos.

1.3 Tratamento técnico dos materiais

O tratamento técnico é o que permite a recuperagao tematica e circulagdo dos
materiais aos usuarios. Dessa forma, a catalogagdo devera obedecer aos padrbes
internacionais (MARC 21), suportada por um sistema de gestdo da informacgao
totalmente informatizado que atenda essas recomendagdes, permitindo o
intercdmbio de registros bibliogrédficos e o pleno funcionamento do
autoatendimento. Observe-se que a comunicagdo com as equipes de
atendimento das bibliotecas é importantissima, de modo a garantir a informagéo
de quais temas/assuntos sao solicitados pelos usuarios, e de que forma sdo
solicitados. Assim, a indexagao atendera aos requisitos de busca feitos por
aqueles que recorrem ao catalogo.

E importante ressaltar que no caso de incorporagdoes em grandes quantidades de
acervo oriundas de doagbes ou aquisicoes fora do plano normal de compras
semanais, serd realizado plano especifico de trabalho para a catalogacdo desse
material com vistas a sua incorporagdao em prazo pactuado com a Unidade
Gestora.

Em sintonia com a agenda cultural que visa ampliar o repertério daqueles que
usam as bibliotecas, serdo idealizadas sinalizagdes no acervo remetendo a outros
equipamentos culturais da cidade de Sao Paulo. A sinalizagdo podera ser feita
remetendo setores e/ou itens do acervo a equipamentos. Por exemplo: um livro
de arte cujo quadro encontra-se no acervo de um dos museus, ou uma escultura,
entre outros.

Pretende-se com isso instigar a curiosidade do publico mostrando outras
oportunidades de acesso a cultura. Essa sinalizagdo sera atualizada ao longo do
ano, pois depende da relagdao do acervo incorporado e oferta de atragdes nos
diversos equipamentos culturais.

Objetivos

e Efetuar o tratamento técnico dos materiais em até 48 horas da entrada
nas bibliotecas;

e Permitir a consulta por assuntos pelo catalogo on-line ou diretamente nas
estantes das bibliotecas;
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e Preparar o material com os “chips” para o sistema de detecgao antifurto e
para o sistema de autoatendimento;

e Sinalizar

equipamentos culturais de Sao Paulo.

O0S acervos com os

“destaques”

para apresentar

outros

_Indicadores Periodo Meta
Tratar tecnicamente o material Catalogagdo dos 19 Trim. | 100%
1.3.1 | bibliogréfico, utilizando padrdes itens incorporados
internacionais ao acervo TOTAL 100%
o . . ) - 10 Trim. 100%
0 Inventariar as colegbes por meios | Colegdo
[+ 4] 1.3.2 . . .
automatizados inventariada
TOTAL 100%
e, ‘Genifcotores | Silizaggo | 10Trm. | 100%
1.3.3 acervo com equipamentos culturais efetuada no
existentes no Estado de S&o Paulo. | 9C€rvo TOTAL | 100%
. Acbes Indicadores _Periodo | Meta
Tratar tecnicamente o material Catalogacdo dos 1°Trim. | 100%
1.3.1 | bibliografico, utilizando padrdes itens incorporados
internacionais ao acervo TOTAL 100%
= 3 3 10 Trim. | 100%
> 1.3.2 Inventariar as colecdes por meios Colegao
q - automatizados inventariada
TOTAL 100%
Manter sistema de identificadores 19 Trim. 100%
1.3.3 para fazer conexdes dos itens de | Sinalizacdo
= acervo com equipamentos culturais | efetuada no acervo
existentes no Estado de S&o Paulo. TOTAL 100%

1.4 Promogao Cultural

Um dos objetivos das BSP e BVL é aproximar da leitura e da literatura cidaddos
excluidos do acesso aos bens culturais, e estimular o desenvolvimento da
capacidade de ressignificar as mensagens expressas em diversas linguagens,
como a escrita, a musica, a dramaturgia entre outros.

Entretanto, naturalmente os leitores também tém seu espago garantido nas

bibliotecas.
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As atividades culturais devem oferecer oportunidades para os diversos publicos
das bibliotecas, como também instigar a formagdo de grupos de interesse em
determinadas tematicas. Devem promover a valorizagdo das diferengas e apoiar
a formagdo critica frente as expressoes artisticas. Para o ano de 2016 teremos
algumas linhas mestras e nlcleos tematicos que serdo norteadores da
programagao, porém, novas tematicas podem ser incorporadas, buscando
apresentar aos frequentadores das bibliotecas assuntos que porventura
emergirem da sociedade. As linhas tematicas sdo:

e Oficinas voltadas a leitura e a escrita: redagdo, cronica, conto, poesia,
cordel e edigao de textos;

e Produgdo audio visual: roteiro, fotografia, edigdo, animagdo e cine clube;
e Informatica e midias digitais;
o Ilustragdo: HQ, manga, literatura infantojuvenil, entre outros;

e Cidadania: direitos humanos - enfoque no Estatuto da Crianca e do
Adolescente (ECA) e servigos publicos.

e Outras culturas, em especial da América Latina.
e No caso da BVL, também sera explorado um eixo de cultura ambiental.

* As bibliotecas devem manter os programas permanentes desenvolvidos
pela propria equipe: Hora do Conto, Pintando o 7, Brincando e
Aprendendo, Bebelé, Jogos Sensoriais, Clube de Leitura, Tabuleiro de
Jogos, Luau, Leitura ao Pé do Ouvido, Entretextos, Leitura do Cotidiano,
Sarau, Segundas Intengbes, assim como 0s programas de extensdo
BSP/BVL até Vocé e PRALER.

Em relagdo aos programas permanentes oferecidos deverd ser dada continuidade
a realizagdo da “ficha técnica” quando dos aperfeigopamentos e/ou inicio de novos
programas. Devera constar o contelddo de cada programa, descrevendo o0s
objetivos, publico a que se destina, atividades, recursos envolvidos para, apds
aprovados com a UBL, serem divulgados no Portal Aprender Sempre junto com
suas marcas para que possam ser utilizados pelas bibliotecas integrantes do
SISEB.

Objetivos
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Promover e fortalecer agbes que tornem as bibliotecas espacgos dindmicos
com atragOes para os diferentes publicos: criangas, jovens, adultos, idosos
e pessoas com deficiéncia;

Oferecer cursos voltados a competéncia informacional e digital;

Criar oportunidades de aproximagao dos usuarios com escritores, artistas,
estimulando a busca de novas informagodes sobre os temas abordados;

E no caso da BVL, estimular o didlogo entre a leitura e as temadticas
relativas ao meio ambiente.

| Indicadores  Periodo Meta
. 12 Trim. 1
Realizar cursos abertos ao Cursos
1.4.1 P .
publico(*) realizados
TOTAL 1
, 19 Trim. 5
Realizar oficinas para o publico Oficinas
1.4.2 |7, :
(*) realizadas
TOTAL 5
. : 10 Trim. 3
1.4.3 Realizar eventos para os diversos | Eventos
T publicos realizados
TOTAL 3
Programas 10 Trim. 4
oferecidos as
criangas TOTAL 4
Oferecer os Programas 0 Tri
Permanentes: Hora do Conto, Programas 10 Trim. 4
Pintando o 7, Brincando e oferecidos aos
Aprendendo, Bebelé, Jogos jovens TOTAL 4
1.4.4 | Sensoriais, Clube de Leitura,
Tabuleiro de Jogos, Luau, Leitura PrOgra_mas 10 Trim. 4
ao Pé do Ouvido, Entretextos, oferecidos aos
Leitura do Cotidiano, Sarau, jovens, adultos e
Segundas Intencgdes (**) idosos TOTAL 4
Programas 10 Trim. 1
oferecidos as
pessoas com
deficiéncia TOTAL R

BVL

Realizar cursos abertos ao publico

*)

! Indicadores

Cursos
realizados

' Periodo
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deficiéncia

TOTAL 1
Ofici 10 Trim. 5
1.4.2 | Realizar oficinas para o publico (*) icinas
realizadas
TOTAL 5
. . 10 Trim. 3
1.4.3 Realizar eventos para os diversos | Eventos
" "7 | publicos realizados
TOTAL 3
Programas 10 Trim. a4
oferecidos as
criangas TOTAL 4
Oferecer os Programas .
Permanentes: Hora do Conto, Progra‘mas 10 Trim. 4
Pintando o 7, Brincando e oferecidos aos
Aprendendo, Bebelé, Jogos jovens TOTAL 4
1.4.4 | Sensoriais, Clube de Leitura,
Tabuleiro de Jogos, Luau, Leitura | Programas 10 Trim. 4
ao Pé do Ouvido, Entretextos, oferecidos aos
Leitura do Cotidiano, Sarau, jovens, adultos e
Segundas Intengdes (**) idosos TOTAL 4
Programas 10 Trim. 1
oferecidos as
pessoas com
TOTAL 1

(*) Computa-se o numero de eventos/cursos/oficinas € ndo o numero de

sessoes.

(**) O programa permanente expressa quantidade oferecida por publico e ndo o
numero de sessoes realizadas.

1.5 Capacitagao nas BSP e BVL

Sera mantido o programa de estagio nas bibliotecas.

1.6 Programas de Extensao (BSP/BVL até vocé e PRALER)

Objetivos

Em sequéncia ao pactuado em 2015, os programas de extensdo sdo mantidos

z/

para que as agbes desses equipamentos possam chegar as pessoas que por
alguma razao nao podem frequentar as bibliotecas cotidianamente. Assim serdo
mantidos os programas BSP e BVL até vocé, devendo para tanto definir as
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comunidades a serem atendidas. As atividades poderdo acontecer em locais
como: hospitais, orfanatos, abrigos, albergues, presidios, entre outros espagos.

Para o programa Praler, é importante buscar um vinculo com as instituigoes para
que as agOoes de mediagdo ndo sejam simplesmente eventos isolados, mas
deixem na instituicdo um aprendizado e uma pratica duradoura de estimulo a
leitura.

Os locais e os tipos de intervengao deverao ser definidos em conformidade com
os objetivos do programa: dar acesso e estimular leitura entre seu publico
direto; deixar na instituicdo atendida um aprendizado no uso da promogado da
leitura como agdao de promogao social / cultural; constituir-se em laboratério
para modelacdo ou incubacdo de pratica dissemindvel para o SISEB. E
importante selecionar espagos que contribuam com o incentivo a leitura. A
intervengao deve ser regular e sistematica criando um vinculo com o local, de
modo que as pessoas possam encontrar livros nos outros dias.

No caso do BSP/BVL até Vocé o foco deverd ser as escolas das regides para
aproximar o publico visando trazer as familias para serem frequentadoras das
bibliotecas, bem como a comunidade do entorno.

Na medida em que os programas forem sendo desenvolvidos a OS podera buscar
novos locais para sediar as agdes. No caso do Praler, programa em que sdo
adquiridos itens de acervo, a lista dos itens devera fazer parte dos relatorios
trimestrais.

Objetivos:

o Oferecer servigos extramuros proporcionando ampliar o acesso a leitura,
principalmente para os individuos que por alguma razdo ndo podem
frequentar as bibliotecas cotidianamente;

e Buscar relacionamento em escolas / instituicbes do entorno das
bibliotecas;

e Experimentar, modelar e incubar praticas de extensao.

Indicadores Periodo Meta

Quantidade de agBes de | 1° Trim. | 11

BSP

BSP Até Vocé / PralLer mediag&o realizadas

(eventos) TOTAL 11
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' Indicadores | Periodo |

Quantidade de acgdes de 10 Trim. 3

BVL

BVL Até Vocé mediacdo realizadas

(eventos) TOTAL 3

2 SISTEMA ESTADUAL DE BIBLIOTECAS PUBLICAS
2.1 Contexto do SISEB

Em 2014 o SISEB completou 30 anos de existéncia. O SISEB é o primeiro e o
mais antigo Sistema da Secretaria da Cultura. Embora exista toda uma
formalizagao legal, entendemos que as pessoas sdo o maior ativo do Sistema.
Por esse motivo estamos sempre reafirmando a importéncia do
comprometimento dos profissionais para mantermos um Sistema de acesso a
informagao e a leitura forte e operante que atenda as demandas da comunidade.

Também é necessdrio promover as bibliotecas junto as suas administracdes
municipais. Temos percebido falta de compreensdo do conceito empreendido na
BSP e BVL - o conceito de “Biblioteca Viva” - por parte de alguns dos gestores
dos municipios. Essa visdo, por vezes estreita, ndo consegue ver a biblioteca
como um agente de mudanga da sociedade. Assim, visando dar conhecimento
sobre o conceito de Biblioteca Viva daremos continuidade nas agdes de advocacy.

No ano de 2016 continuaremos com as agbes voltadas para os dirigentes
(secretérios e diretores de cultura e educagdo e prefeitos municipais).
Continuaremos a enviar a este publico alvo newsletter contendo informagdes
sobre o conceito de biblioteca viva, sobre o que a biblioteca representa hoje, as
possibilidades de atuagdo da biblioteca, a contribuicdo que ela pode dar a propria
administragao, e, também, testemunhos de pessoas que se beneficiaram com os
servicos e produtos oferecidos pelas bibliotecas, e que transcenderam muitas
vezes o0 acesso a leitura literaria.

Objetivos:

Ampliar a visibilidade do Sistema entre as bibliotecas integrantes;
e Fortalecer a rede de pessoas que compdem o SISEB;
e Dar visibilidade das agdes do Sistema para os municipios;

e Estimular a realizacdao de planos de advocacy entre as bibliotecas e com
suas comunidades.
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Agoes Indicadores Periodo Meta

» 19 Trim. 1
Acoes de

advocacy

Execugdo de plano de advocacy voltados
aos dirigentes culturais

TOTAL 1

2.2 Apoio a atualizacdao dos acervos das bibliotecas publicas
municipais

Desde 2003 mantemos a agdo de arrecadagao de materiais para os acervos das
bibliotecas do SISEB e de instituigdes que possuam salas de leituras. Essa agdo €
extremamente importante, pois as bibliotecas ndao dispdem de verbas para
atualizagdo de suas colegoes.

No novo local, ja instalado na sede da SP Leituras, devera ser estimulada a
escolha por parte das bibliotecas de seus “kits” a partir do estoque do SISEB.
Naturalmente quando ndo for possivel a equipe da Biblioteca se deslocar, o
material a ser doado serd selecionado pela OS.

Objetivo

e Apoiar o desenvolvimento de colecbes das bibliotecas do SISEB e de
instituicdes do Estado de Sdo Paulo.

Indicadores Periodo
Efetuar a arrecadagdo de materiais Quantidade de 10 Trim. | 15.000
2.2.1 | para os acervos das bibliotecas e salas | itens
de leitura arrecadados TOTAL 15.000
Realizar a distribuicdo de material Quantidade de 10 Trim. | 15.000
2.2.2 | bibliografico arrecadado por meio de itens
doagoes distribuidos TOTAL 15.000

2.3 Desenvolvimento Profissional das Equipes

Promover a capacitagao dos profissionais das bibliotecas por meio de eventos,
workshops, palestras, cursos, oficinas, € uma das principais agbes do SISEB.
Somente se contarmos com equipes capacitadas € que poderemos aprimorar a
qualidade dos servigos prestados. Para uma melhor eficacia do programa de
capacitacdo as agoes deverdo atender o levantamento de necessidades realizado
pela Unidade de Bibliotecas e Leitura junto as bibliotecas do Sistema Estadual de
Bibliotecas Publicas - 2014 e os levantamentos feitos sistematicamente durante
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as avaliagOes, além de incluir temas inovadores que venham sendo discutido em
bibliotecas publicas no Brasil e exterior. E importante estimular as equipes a
buscar seu desenvolvimento pessoal e profissional.

Para facilitar o acesso dos profissionais aos eventos promovidos, continuaremos
com a descentralizagdo das agdes. Além da capital deverdo ser promovidas
atividades nos municipios do interior e litoral do Estado. Também deverd
continuar o oferecimento de cursos em plataforma EAD.

O portal de capacitagdo do SisEB devera ser permanentemente atualizado com a
agenda de cursos oferecidos, além de oportunidades de capacitagdo, noticias
sobre eventos nacionais e internacionais, acesso a textos interessantes, entre
outros.

Neste ano ao invés de termos um grupo de estudos/difusdo promoveremos
encontros regionais de modo a levar as informagdes sobre o SISEB e alinhar os
conceitos de “biblioteca viva” principalmente para os dirigentes das bibliotecas.

Objetivos

e Propiciar a adequagao do perfil das equipes existentes para atender a
demandas da comunidade por novos servigos;

e Promover a melhoria da eficiéncia das equipes que atuam nas bibliotecas
integrantes do Sistema visando o aprimoramento da qualidade dos
servigos prestados e a satisfagdo da comunidade usuaria;

e Promover a valorizagdao profissional, estimulando a busca pelo
autodesenvolvimento;

e Fortalecer o SISEB visando a maior participagdo dos municipios.

|| Indicadores

231 | Seatiers oberacio overel 9| vt 20 port
quip TOTAL 5.000
Promover a agenda de cursos, Quantidade de 10 Trim. 9
2.3.2 | oficinas, palestras e eventos sessoes de
presenciais e/ou a distancia capacitagao TOTAL ")
Promover as reunides regionais Reunides 10 Trim 1
2.3.3 visando o fortalecimento do SISEB realizadas ’
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