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ANEXO TECNICO III - COMPROMISSOS DE INFORMACAo

Alem dos documentos previstos na Clausula 28 do Contrato de Gestao, deverao ser encaminhados os seguintes,
conforme periodicidade indicada abaixo:

Apenas no 2° Relat6rio Trimestral do 1° Ano do Contrato de Gestio (quando a OS nao tiver apresentado 0
documento citado na Convoca~ao Publica ou caso 0 mesmo nao tenha sido aprovado):

• Manual de Recursos Humanos
• Plano de Comunica~o do objeto cultural
• Manual de Normas e Procedimentos de Seguran~
• Plano de Salvaguarda e Contingencia

Relat6rio Trimestral de Atividades do 1°, 2° e 3° trimestres de cada ano, aprovado e encaminhado pelo
Conselho de Administra~o da OS (nos termos do Artigo 4°, item VIII da Lei Complementar Estadual nO
846/1998), contendo 0 comparativo das metas previstas x realizadas, e os seguintes documentos anexos (a
serem elaborados conforme procedimento operacional parametrizado da SEC):

Anexos Tecnicos do Relat6rio Trimestral
• Relat6rio Semestral do Programa de Edifica~es contendo descritivo das a~oes executadas no periodo

referentes a: a) seguran~, salvaguarda e contingencia realizadas; b) manuten~o dos equipamentos de
bombeiros, atualiza~ao de AVCB, atendimento a "comunique-se" do Corpo de Bombeiros e providencias
correlatas tomadas no periodo; c) programa~o peri6dica de combate a pragas, com indica~o das
empresas prestadoras do servi~o (descupiniza~o, desratiza~o, desinsetiza~o, despombaliza~o); d)
manuten~o / melhoria das condi~es de acesso fisica para pessoas com deficiencia e mobilidade
reduzida; e) sustentabilidade ambiental contemplando, no minimo, a~oes para minimiza~o de gastos
com agua, energia eletrica, materiais tecnicos e de consumo e coleta seletiva (entrega no 2° relat6rio 1
trimestral, correspondente ao 1° semestre)

• Planilha de Acompanhamento dos Servi~os de Manuten~ao e Conserva~o Preventiva das Edifica~oes
(referencial POP SEC)

• Descritivo qualitativo das atividades culturais realizadas - maximo 5 paginas, incluindo fotos
• Descritivo qualitativo das atividades educativas, do atendimento a publicos-alvo e das a~es de

forma~ao de publico realizadas (incluindo informa~oes referentes a parcerias formalizadas, materiais
pedag6gicos e de apoio desenvolvidos e a~oes de capacita~ao da equipe) - maximo 3 paginas,
incluindo fotos

• Descritivo qualitativo das a~es de itinerancia e circula~o realizadas pelo Estado de SP, outros
Estados e outros paises - maximo 3 paginas, incluindo fotos

• Relat6rio do Objeto Cultural na Midia, contendo informe do numero de materias, artigos, anuncios e
men~oes do objeto contratual veiculados na imprensalmidia no periodo, com apresenta~o de ate cinco
destaques principais (materia impressa, transcri~o ou imagem fotografica) - maximo 3 paginas,
incluindo fotos

• Demais Anexos Tecnicos, comprobat6rios das atividades finalisticas realizadas, seguindo referenciais e
modelos estabelecidos pela Unidade Gestora (conforme estipulado na Convoca~o Publica e posterior.
assinatura do Contrato de Gestao)

Anexos Administrativos do Relat6rio Trimestral
• Relat6rio Gerencial de Acompanhamento da Execu~o Or~mentaria - Previsto x Realizado (MODELO

POP SEC)
• Relat6rio Sintetico de Recursos Humanos (MODELO POP SEC)
• Relat6rio de Capta~o de Recursos (MODELO POP SEC)
• Balancete Contabil (REFER~NCIA: NBC)
• Declara~ao assinada pelos representantes legais da Entidade atestando recolhimento no prazo correto

dos impostos e encargos trabalhistas referentes a pagamentos efetuados para pJ (pessoas juridicas) e
PF (pessoas fisicas), assim como das contas de utilidades publicas, sem multas

• Certidao dos membros do Conselho Administrativo e Fiscal com inicio e termino do mandato e data da
reuniao da nomea~ao (Semestral)

• Relat6rio de Atividades de Organiza~o do Arquivo, em atendimento as orienta~es da CADA - maximo
2 paginas (semestral)

• Rela~o de convenios e parcerias firmadas no periodo, nacionais e internacionais (semestral)
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• Descritivo qualitativo das aeaes realizadas de forma~o, capacita~ao e especializa~ao das equipes -
maximo 2 paginas (semestral)

Relat6rio Anual de Atividades, com as informa~oes referentes ao 4° trimestre e 0 consolidado das realizaeaes
do ana anterior, aprovado e encaminhado pelo Conselho de Administra~ao da OS (nos termos do Artigo 4°, item
VIII da Lei Complementar Estadual nO846/1998), contendo 0 comparativo das metas previstas x realizadas, e os
seguintes documentos anexos (a serem elaborados conforme procedimento operacional parametrizado da SEC):

Anexos Tecnicos do Relat6rio Anual
• Relat6rio Semestral do Programa de Edifica~oes contendo descritivo das a~oes executadas no periodo

referentes a: a) seguran~, salvaguarda e contingencia realizadas; b) manuten~o dos equipamentos de
bombeiros, atualiza~o de AVCS, atendimento a "comunique-se" do Corpo de bombeiros e providencias
correlatas tomadas no periodo; c) programa~o peri6dica de combate a pragas, com indica~o das
empresas prestadoras do servi~o (descupiniza~ao, desratiza~ao, desinsetiza~o, despombaliza~o); d)
manuten~ao 1 melhoria das condi~oes de acesso fisica para pessoas com deficiencia e mobilidade
reduzida; e) sustentabilidade ambiental contemplando, no minimo, a~oes para minimiza~o de gastos
com agua, energia eletrica, materiais tecnicos e de consumo e coleta seletiva (correspondente ao 2°
semestre)

• Planilha de Acompanhamento dos Servi~os de Manuten~ao e Conserva~o Preventiva das Edificaeaes
(referencial POP SEC)

• Descritivo qualitativo das atividades culturais realizadas no 4° trimestre - maximo 5 paginas, incluindo
fotos

• Descritivo qualitativo das atividades educativas, do atendimento a publicos-alvo e das aeaes de
forma~o de publico realizadas no 4° trimestre (incluindo informa~oes referentes a parcerias
formalizadas, materiais pedag6gicos e de apoio desenvolvidos e a~oes de capacita~ao da equipe) -
maximo 3 paginas, incluindo totos

• Descritivo qualitativo das a~oes de itinerancia e circula~ao realizadas no 4° trimestre pelo Estado de SP,
outros Estados e outros paises - maximo 3 paginas, incluindo fotos

• Normas e procedimentos de atendimento ao publico com tabela de valores de cessao onerosa dos'
espa~os e da bilheteria, ambas com os indicativos dos descontos e gratuidades (realizado)

• Relat6rio do Objeto Cultural na Midia, contendo informe do numero de materias, artigos, anuncios e
men~oes do objeto contratual veiculados na imprensa/midia no 4° trimestre, com apresenta~o de ate
cinco destaques principais (materia impressa, transcri~ao ou imagem fotografica) - maximo 3 paginas,
incluindo fotos

• Demais Anexos Tecnicos, comprobat6rios das atividades finalisticas realizadas, seguindo referenciais e
modelos estabelecidos pela Unidade Gestora (conforme estipulado na Convoca~o Publica e posterior
assinatura do Contrato de Gestao)

• C6pia do AVCS vigente ou descritivo das providencias para obten~o/renova~ao
• C6pia do Alvara de Funcionamento de Local de Reuniao a cada renova~o ou registro descritivo das

a~oes realizadas no periodo visando a obten~o do mesmo
• C6pia das ap61icesde seguros vigentes

Anexos Administrativos do Relat6rio Anual
• Relat6rio Gerencial de Or~amento Previsto x Realizado (MODELO SEC)
• Relat6rio Sintetico de Recursos Humanos (MODELO SEC)
• Relat6rio Analitico de Recursos Humanos (MODELO SEC)
• Relat6rio de Capta~o de Recursos (MODELO SEC)
• Relat6rio de gastos mensais com agua, energia eletrica, gas, telefone e internet (MODELO SEC)
• Relat6rio de Atividades de Organiza~o do Arquivo, em atendimento as orienta~oes da CADA
• Normas e Procedimentos de Atendimento ao Publico, com Tabela de Valores da Cessao Onerosa dos

Espa~os e da Silheteria, ambas com os indicativos dos descontos e gratuidade (vigentes no exercicio
anterior)

• Salancete Contabil (REFER~NCIA: NBC)
• Declara~ao assinada pelos representantes legais da Entidade atestando recolhimento no prazo correto.

dos impostos e encargos trabalhistas referentes a pagamentos efetuados para pJ (pessoas juridicas) e
PF (pessoas fisicas), assim como das contas de utilidades publicas, sem multas

• Posi~o dos Indices do Periodo: liquidez seca (AC/PC); Receitas Totais 1 Despesas Totais, assinada
pelos representantes legais da Entidade
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• Certidao conjunta negativa de debitos relativos aos tributos federais e a divida ativa da Uniao, que inclui
debitos as contribui~es previdenciarias e as de terceiros
www.receita.fazenda.gov.br

• Comprovante de inscriyao e situayao cadastral - CNPJ
www.receita.fazenda.gov.br/PessoaJuridica/CN PJ/cn pjreva

• Certificado de regularidade do FGTS - CRF
https:llwww.sifge.caixa.gov.br/Cidadao/Crf/FgeCfSCriteriosPesg uisa .asp

• Certidao negativa de debitos tributarios da divida ativa do Estado de Sao Paulo
www.dividaativa.pge.sp.gov.br

• Certidao de tributos mobiliarios
http://www3.prefeitura.sp.gov.brIS F8576 CE RT INTERN ETIEmitirCertidaoCC M.aspx

• Certificado do CADIN Estadual
https:llwww.fazenda.sp.gov.br/cadin estadual/pages/publ/cadin. aspx

• Relayao de apenados do TCE
http://www4.tce.sp.gov.br/consu Ita-apenados

• San~oes administrativas
www.sancoes.sp.gov.br

• Certificado de regularidade cadastral de entidades - CRCE
www.cadastrodeentidades.sp.gov.br

• Certidao negativa de debitos trabalhistas - CNDT
www.tst.jus.br/certidao

• Demais anexos previstos nas Instru~es Normativas do TCE

Anualmente, com a proposta de Plano de Trabalho para 0 exercicio seguinte:
• Atualizayao do Plano de Comunicayao do objeto cultural
• Politica de Programayao Cultural do Objeto Contratual para 0 ana
• Descritivo da Programayao Cultural prevista para 0 pr6ximo ana 3
• Plano de Ayao do Servi~o Educativo e projetos Especiais para 0 pr6ximo ana
• Especifica~oes das Publica~oes Propostas para 0 pr6ximo ana (se houver)
• Normas e procedimentos de atendimento ao publico com tabela de valores de cessao onerosa dos

espa~os e da bilheteria, ambas com os indicativos dos descontos e gratuidades (pro posta)

Quando houver novo documento ou alterac;ao do anterior:

• Regulamento de aquisi~es de bens e contrata~es de obras e servi~s com recursos do Contrato de
Gestao, devidamente publicado no DOE

• C6pia das atas de reunioes do Conselho de Administrayao, devidamente registradas, que abordem
assuntos relacionados ao Contrato de Gestao

• Manual de Recursos Humanos
• Manual de Normas e Procedimentos de Seguran~
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