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ASSOCIAGAO DE CULTURA, EDUCAGAO E ASSISTENCIA SOCIAL SANTA MARCELINA
i 7 RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES 2017
=, et GURI CAPITAL E GRANDE SAO PAULO
CONTRATO DE GESTAO N° 02/2013

|1. PROGRAMA DE AGOES EDUCATIVAS
Agido Indicador Mota Anual Resullados Alcangados IcM
Nimero de polos 46 46 100%
MANUTENGAO E ADMINISTRAGAOQ DOS S : ]
POLOS DO GURI DA CAPITAL E Indicador Mata Anua Resultados Alcangados [+
GRANDE SAQ PAULO EM PARCERIA 13.000
COM PREFEITURAS E ENTIDADES . ; .
Nimaro de alunos matriculados ( LE;:&’E:;“;:%m: I1a 22’:2%':: 2 19.835 153%
nimeros estabalecidos
Aglio Indicador Maota Anual Resultados Alcangados lcm
ATRIBUICI;C;gEEHS%F:)%SEngM PARR: Quantidade de horas-aula 147,420 Horas alribuldas 147.420 100%
Agido Indicader Mata Anual Resultados Alcangadaos ICM
Oficinas 200 200 100%
OFICINAS SOCIOEDUCATIVAS COM . 3
CRIANGAS E ADOLESCENTES Indicador Mata Anual Resultados Alcangados 1CM
MG tatal de par 2.800 3.900 139%
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Agiio Indicador Meta Anual Resultados Alcangados IcMm
Oficinas 130 130 100%
QOFICINAS SOCIOEDUCATIVAS COM AS T {
FAMILIAS DAS CRIANGAS E Indicador Mata Anual Resultados Alcangados cm
ADCLESCENTES

Nimero lotal de participantes 1.950 20m 106%

Agio Indicador Mota Anual Resultados Alcangados IcM
Agles realizadas 48 46 100%

ATIVIDADES CULTURAIS Indicador Mota Anual Resultados Alcangados 1M
Mumero de Polos parlicipantes 456 48 100%

Agio Indicader Mata Anual Resultados Alcangados IcM

OFICINAS SOCIOEDUCATIVAS PARA .

INTEGRAGAO ENTRE POLOS Oficligs 10 10 100%
Agdo Indicador Meta Anual Rnaul'tudoa“Mcnngnldos icMm

CURSO DE LUTHERIA Alunos atendidos 12 14 1M7%
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Agdo Indicador Meta Anual Resultados Alcangados Icm
Atividades realizadas 10 10 100%

MASTERCLASSES Indicador Mata Anual Resultados Alcangados ICM
Numero de alunos atendidos 100 255 255%

Agaa Indicador Meta Anual Resullados Alcangados Icm
Atividades realizadas 10 10 100%

WORKSHOPS Indlcador Mata Anual Resultados Alcangados ICM
Nuamero de alunos atendidos 100 265 265%

POLOS: 1- CEU Dutra, 2 - CEU Alvarenga, 3 - CEU Casa Blanca, 4 - CEU Jambeiro, 5 - CEU Meninos, 6 - CEU Pqg. Sdo Carlos, 7 - CEU Pq. Veredas, 8 - CEU Péra Marmelo,
9 - CEU Perus, 10 - CEU Rosa da China, 11 - CEU S3o Mateus, 12 - CEU Sao Rafael, 13 - CEU Vila Curuga, 14 - CEU Vila Atlanlica, 15 - CEU Caminho do Mar, 16 - CEU
Navegantes, 17 - CEU Inécio Monteiro, 18 - CEU Campo Limpo, 19 - CEU Vila Rubi, 20 - CEU Parelheiros, 21 - CEU Vila do Sol, 22 - CEU Paraisépolis, 23 - CEU Capao
Redondo, 24 - CEU Quinta do Sol, 25 - CEU Trés Pontes, 26 -CEU Sapopemba, 27 - CEU Paulistano, 28 - CEU Pq. Anhanguera, 29 - CCA Itaquera, 30 - ACETEL, 31 -
Achiropita, 32 - Biritiba Mirim, 33 - Casa de Cultura da Penha, 34 - Entidade AME, 35 - Espago Aberto Jd. Miriam, 36 - Pod, 37 - Ponle Brasilitalia, 38 - Jilio Prestes, 39 -
Mazzaropi, 40 - Embu das Artes, 41 - Osasco, 42 - Brooklin, 43 - Santa Cruz-Guarulhos, 44 - Cesa Cata Prela-Santo André, 45 - Aruja e 46 - Guararema.

OBSERVAGAQ PARA NUMERO DE ALUNOS: Ao longo do ano da 2017, nos relatérios de cada fimsstre, o namero total de alunos matriculados no Guri Santa Marcelina foi
informado, isto é, o nimero de todos os alunos qus cursaram pelo menos um més de alividades dentro do Programa. Depois de encerrado o ano letivo de 2017 e atendidas as
solicltagdus de cancelamento, conslalou-se que, no total, 19.835 alunos estudaram mislca no Guri Capital e Grande Sao Paulo. Muilos dessss, alunos ativos desde anos
anteriores, ndo puderam permanecer nos cursos e, depois de atendidos pelos assistentes sociais dos polos e tendo suas situagdes individualmente reconhecidas e
{encaminhadas, solicitaram cancelamento de matricula. Oulros alunos ingressaram e sairam durante o ano de 2017, Denlre os principais motivos para tais solicilagoes de
[cancelamento temos: ingresso em outras escolas de masica (universidades, escolas técnicas, entre outros), ingresso no mercado de trabalho, situagdes de ordem familiar,
mudanga de enderego, entre outros. Ressallamos ainda que, apesar de os resultados alcangados — 19.835 alunos — serem maiores do que a meta estabelecida, ndo houve
|desequilibrio do Conlrato de Geslao, uma vez que o ndmero de polos em funcionamento, bem como o nimero de horas-aula oferecidas cumpriu o estabelecido e 0s alunos

que se malricularam ao longo do ano oouparam vagas que J& eram oferecidas e/ou estavam disponiveis em oulros polas.
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JUSTIFICATIVA PARA OFICINAS SOCIOEDUCATIVAS COM CEiAN(;AS E ADOLESCENTES: Apesar de o nUmero de oficinas nfo ter ullrag a mata lecida, o
nimero de participantes foi superado devido & qualidade das atividades desenvolvidas. Esles nimeros reflelem o envolvimento dos alunos e alunas com a proposta
seclopedagdyica do Programa e revelam a importancia desle tipo de atividade. Ressalta-se ainda que a superagdo da meta ndo gerou qualquer tlpo de prejulzo aos
parlicipanies nem lampouco onerou a rubrica especifica além do planejado.

JUSTIFICATIVA PARA OFICINAS SOCIOEDUCATIVAS COM AS FAMILIAS DAS CRIANGAS E ADOLESCENTES: Apesar de o nimero de oficinas nio ter ullrapassado a
meta estabelecida, o nimero de parlicipantes foi superado devido & qualidade das atividades desenvolvidas, Estes nimeros reflelem o envolvimento das familias com a vida
académica das criangas e adolescentes e o interesse pela proposta sociopedagogica do Programa, além de revelar a importancia deste tipo de atlvidade, Ressalta-se ainda
que a superagao da meta néo gerou qualquer lipo de prejuizo aos participantes nem tampouco onerou a rubrica especifica além do planejado.

OBSERVAGAO PARA ATIVIDADES CULTURAIS: Esta anexada a este relalério a listagem com as atividades realizadas durante o ane.

JUSTIFICATIVA PARA OFICINAS SOCIOEDUCATIVAS PARA INTEGRAGAQ ENTRE POLOS: Esta anexada a este relatorio a listagem com as atividades realizadas durante
0 ano.

JUSTIFICATIVA PARA CURSO DE LUTHERIA: O curso de luteria foi ministrado pelo Luthier Saulo Dantas Barreto no polo Brooklin - Av. Pe, José Antonic dos Santos, 1019
para os seguinles alunos: Francisco Carvalho (Polo Osasco Sec.), Felipe Torbitoni (Polo Osasco Sec.), Maria Olivia Cosla Jaloto ( Polo Brooklin), Sarah Maité Pereira
Barcellos { Polo CEU Inacio Monteiro), Sabrina Rosa (Polo CEU Sao Carlos), Natan Rebougas (Polo Brooklin), Filipe Silva Agostinho (Polo CEU Pera Marmelo), Jodo Paulo
Taddeo do Val (Polo Brooklin), Francisco Santos (Polo Brooklin), Sandra Hiromi de Almeida Kaetsu {Polo Brooklin), Robles Gregori Luques (Polo Brooklin}, Ana Raquel Alonso
(Polo Brooklin), Caroline Santos Santana (Polo Parque Sao Carlos) e Marcia Lancioni Vanique (Polo Parque Sao Carlos). Apesar de ler sido superada a meta de 12 alunos
participantes, informamos que nao houve prejulzo pedagogico para os mesmos, nem tampouco houve desequillbrio econdmico-financeiro ao contrato de gestao.

JUSTIFICATIVA PARA MASTERCLASSES: Apesar de ler sido superada a mela de parlicipantes dos maslerclasses, informamos que nao houve prejuizo pedagagico para os
alunos, nem tampouco houve desequilibrio econdmico-financeiro ao contrato de gesto. Esclarecemos ainda que a superagdo do nimero de alunos parlicipantes se deve a
qualidade das atividades proposlas e dos profissionais convidados para ministra-las, o que gerou especial interesse por parte dos alunos do programa. Esta anexada a este
relatorio a listagem com alividades realizadas.

JUSTIFICATIVA PARA WORKSHOPS: Apesar de ter sido superatla a meta anual de participantes dos workshops, informamos que néo houve prejuizo pedagégico para os
allinos, nem tampouco houve desequilibrio econémico-financelro ao contrato de gestdo. Esclarecemos ainda que a superago do nimero de alunos participantes se deve a
qualidade das atividades proposlas e dos profissionais convidados para ministra-las, o que gerou especial interesse por parte dos alunos do programa. Esta anexada a este

ralatdrio a listagem com atividades realizadas.
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|2. PROGRAMA DE APRESENTAGOES ARTISTICAS

Agdo Indlcador Meta Anual ‘Resultados Alcangados: ICM
Nomero de alunos 45 47 104%
Indicador Mata Anual ‘Resultados Alcangados. Icm
Nimero de apresentagies 2 2 100%
BANDA SINFONICA INFANTO-JUVENIL Numero de apresentaces 4 (Agio Condiclonada) 4 100%
Indicador Meta Anual Resultados Alcangados Icm
Piblico Presente Mo minimo 200 377 188.5%
Pdblico Presante No minimo 400 (Ao Condicionada) 1.205 301%
Agdo Indicador Meta Anual Resultados Alcangadas cm
Numero de alunos 50 68 132%
Indicador Mata Anual Resultados Alcanados | ICM
Nimero de aprasentagbes 2 2 100%
BANDA SINFONIGA JUVENIL Numero de apresentagbes 4 (Agao Condicionada) 4 100%
Indicador Mota Anual Resultados Alcangados Icm:
Piblico Presente Na minimo 200 383 196,5%
Pliblico Presente No minime 400 {Agdo Candicionada) 1.185 296%
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Agiio Indicador Meta Anual Resultados Alcangados IG.M
Nimera de alunos 30 37 123%
indicador Mota Anual Restltados Alcangados IcM
Ndmaro de apresenlagdos 2 2 100%
RAMERATAD JEU‘JS,";:‘EES INEANTH Niimaro do aprasentagbes 4 (Agsio Condicionada) 4 100%
Indlcador Meta Anual Resultados Alcancados 1cM
Plblico Presento Ne minima 200 215 107,5%
Plblico Presente No minimo 400 (Agao Condicionada) 740 185%
Agiio Indicador Meta Anual Resultados Alcangados IcM
Nomero de alunos 40 45 112.,5%
Indicacor. Maeta Anual Resultados Alcangados Icm
Nimero de apresentagbes 2 2 100%
CORAL INFANTIL Nomero de apresentagbes 4 (Aglio Condiclonada) 4 100%
Indicador Meta Anual Resultados Alcangados IcM
Publico Presente Na minimo 200 460 230%
Publico Presanta No minimo 400 (Ag8o Condicionada) 833 208%
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Agao Indicador Mota Anual ,Résultgdos’ﬁlcariﬁ_a’dds’ ICM
Nimaro de alunos 80 75 125%
Indicader Mota Ariual | Resultados Alcangados 1cM
Mamero de apresentagdes 2 2 100%
CORAL JUVENIL Nimero de apresentagoes 4 (Agao Condicionada) 4 100%
Indicador Meta Anual Resultados Alcangados ICM
Publico Presonte No minimo 200 469 234,5%
Piblico Presente No minimo 400 (Agao Condicionada), 1.224 308%
Agito Indicador Meta Anual Resultados Alcangados IcM’
Nimero de alunos 40 43 107.5%
Indicador Mata Anual Resultados Alcangados ICM
Namero de apresentagdes 2 2 100%
PRAUESTRA .?lfv{é?drl{_DAs INEANTO Nimero de apresentagies 4 (Ag#o Condicionada) 4 100%
Indicador Meota Anual Rosultados Alcangados ICM
Publico Prasente No minimo 200 360 180%
Publico Presente No minimo 400 (Agao Condicionada) 1.022 255,5%
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Agho indicador Meta Anual Resultados Alcangados IcM
Nimero de alunos 60 i 118%
Indlcador Meta Anual Resultados Alcangados IcM
Nimaro de apresentaces 2 2 100%
ORQUESTRA ?&ﬁ;ﬁmcn INFANTO: Numero de apresenlagdes 4 (Agao Condicionada) 4 100%
Indicador Mota Anual ‘Resultados Alcangades IcM
Pdblico Presente No minimo 200 598 209%
Piblico Presente Mo minimo 400 (Agio Condiclanada) 1.515 379%
Aglio Indicador Meta Anual ‘Resultados Alcan gados IcM
Nomero de alungs 18 20 111%
Indleador Mata Anual Resultados Alcangados ICM!
MNumero de apresentagies 2 2 100%:
BIG BAND INFANTO-JUVENIL MNimaro de apresentagbes 4_(A¢§0 Canqmiunnda} 4 100%
Indicador Mota Anual Resultados Alcangados. cM
Piblico Presente No minimo 200 azs 164%
Piblico Presente No minimo 400 (A¢do Condicionada) 1.095 274%
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Agido Indicador Mata Anual Resultados Alcangados IcM

Nomero de alunos 12 17 142%

Indicader Mota Anual Resultados Alcangados (=]

Numero de apresentagies 2 2 100%

REGIONAL Disgﬁ?o INFANTO- Nimero do apresenlagdes 4/(Agdo Condicionada) 4 100%
Indicador Mota Anual Restiltades Alcangads oM

Piblico Presente No minimo 200 302 151%

Pablico Presents No minimo 400 (Agfio Condicionada) 541 135%

Agdo Indicador. Meta Anual Resultados Alcangados (18

Nimero de altinos 35 40 114%

Indicador Mota Anual Resultados Alcangados 1cM

Nimero de apresentagdes 2 2 100%

CORAL DE FAMILIARES Mumero de apresentagdes 4 (Agio Cﬁndlcimwdaj 4 100%
Indicador . Mota Anual Resultados Alcangados. IcM

Publico Presente Mo minime 200 460 230%

Piblico Presente No minimo 400 (Agdo Condicionada) B33 208%
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JUSTIFICATIVA PARA NUMERO DE ALUNOS DOS GRUPOS INFANTO-JUVENIS: Ao lorigo do ano de 2017 participaram dos Grupes Infanlls e Juvenits do Guri 461 alunos,
sendo 391 alunos atives no final do 4° trimestre. Alguns destes, depois de serem atendidos pelos assistentes socials responsaveis pelos grupos artistico-pedagégicos,
solicitaram dispensa desta alividade. O principal motivo de saida dos grupos foi a incompatibilidade de horérios de ensaios e apresentages, uma vez que muitos dos alunos
ingressaram em outros grupos musicais, inclusive nos Grupos Jovens do Estado (Coral, Orquestra Tom Jobim, Orquestra Jovem do Estado e Banda Sinfénica), e escolas de
musica e universidades, Além disso, alguns alunos ingressaram no mercado de trabalho, o gue os impossibilitou de dar continuidade a alividade artistica nos Grupos Infantis e
Juvenis, Cabe ressallar que, em alguns casos, os alunos desistiram da atividade nos grupos, mas continuaram esludando musica nos polos do Guri, Esclarecemos ainda que,
por razges artistico-pedagégicas, o nimero de alunos ativos foi 391, excedendo em um participante a meta anual estabelecida, qual seja, 390 alunos, Entretanto, ao se
considerar o nmero de alunos cancelados e o periodo em que esles nao foran substituidos por novos alunos, afirmamos que nao houve qualgquer tipo de desiquilibrio
financeiro ao Contrato de Gestéo.

JUSTIFICATIVA PARA PUBLICO PRESENTE: A meta de publico foi superada em lodos os concerlos dos Grupos Infantis e Juvenis do Guri devido a qualidade da
programagao apresentada, bem como as parcerias realizadas para a utilizagao dos locais em que aconleceram os eventos. Esta anexada a este relatorio a listagem com
atividades realizadas durante o ano,

Aglio Indlcador Meta Anual Resultados Alcangados IcM
Concertos realizados 20 20 100%

GRUPOS DE POLOS DE DIFUSAQ i 4 A
ARTISTICO-PEDAGOGICA Indicador Meta Anual Resultados Alcangados. cm
Ndmero de alunos atendidos 400 439 110%

JUSTIFICATIVA PARA GRUPOS DE POLO: Apesar de ter sido superada a meta de alunos atendidos pslos Grupos de Polo de Difusao Artistico-Pedagbgica, informamos que
na@o houve prejuizo pedagdgico para os alunos, nem tampouco houve desequilibrio econdmico-financeiro ao contralo de gestao, Esclarecemos ainda que a superag¢do do
nimero de alunos participantes se deve a razdes artistico-pedagoégicas e, consequentemente, as diferentes formagoes muslcais dos grupos de polo.
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RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES 2017
GURI CAPITAL E GRANDE SAO PAULO
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|3. PROGRAMA DE FOMENTO
Aghio Indicador Meta Anual. Resultados Alcangados IcM
BOLSA-AUXILIO Nimero do alunos atandidos 380 461 118%
JUSTIFICATIVA PARA BOLSA AUXILIO: Informames que o numere de alunos que parll ip dos grupos € juvenis do Guri no ano de 2017 fol de 481, dos quais
f sua parlicipagio nesla allvidade, Esclarecemos ainda

391 580 alunos alivos. Por dhorsas razdes de ordem pessoal, familiar, de trabalha, entre outres, 70 alunes
o de alunos ativos foj 391, excedendo em um participante a mela anual estabclal:lda qual saja, 380 alunes. Entretanto, ao se

que, por razdes artistico-g o
cansiderar o niimero du alunos cancelados & o periodu em tue esles nao foram substituides por noves alunos, afirmamoes gue ndo houve qualguor lipo de desiquilibrio

X cuni

[financeiro av contralo de gestio.
I-i. PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL —I
Agdo Indicador ‘Meta Anual Resultados Alcangados 1M
REALIZAGAD DE PESQUISA Pesquisa realizada 1 1 100%
de Qualidade fol realizada pelo Instiluto Datacénso de 06 a 24 de novembro de 2017, O resullado oblido na

OBSERVAGAO PARA REALIZAGAO DE PESQUISA: A Pesqui
pesquisa de-satisfacao 2017, junto aos alunes e pais/responsavels, fol o Indice de desompenho de 89% pelos sorvigos prestados. A Pesquisa estd em formalo digital e

anexada a esle relatdrio.
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CONTRATO DE GESTAO N° 02/2013

Agdo Indicador Mata Anual Resultados Alcangados 1IcM
CAPTAGAO DE RECURSOS Racollas proprias para aplicagono | 400 5 ranasse anual (RS 767,935) 4,16% 138,5%
programa
|5. cAPACITAGAO DE COLABORADORES |
Aglo Indicador Meta Anual Resultados Alcangados IcM
Nimero de horas de capacitago: Tolal 12
hotas por draa 408 horas 408 ok
CAPACITAGOES PRESENCIAIS OU SEMI ; ; J A = A
PRESENCIAIS PROMOVIDAS PELO GUR Indicador Meta Anual Resultados Alcangados IcM
2 Pealo menos §5% dos colaboradores
Mumero de colaboradores de cada area 96%: 148%

Aglio Indicador Mata Anual ‘Rosultados Alcangados IcM
CAPACITAGOES PRESENCIAIS Namero de colaboradares capacitados Palo menos 10% dos colaboradores 10.5% 105%
EXTERNAS
Pagina 12
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‘Aglio Indicador Meta Anual Resultados Alcangados IcM/
Nimero de agdes de capacilagiio 1 1 100%
JO;{N é\r:‘) gﬁlgig ﬁgﬂg’éﬁ%’?o Indicador ‘Mota Anual Resultados Alcangados | IcM
Namero de horas de capacilagio 24 horas 24 100%
OBSERVAGAO: A Jomada de Capacitagio fo] realizada de 01 3 03 de feverelro de 2017 no Auditatio da ETEC Paula Souza, A p ¢ao foi enviada & SEC medi
Oficio SMC n® 0111/2017.
Agao Indicador Meta Anual Resultados Alcangados IcM
Numero de agdes 1 1 100%
ENCONTROS PROMOVIDOS PELO GURI Indicador Meta Anual Resultados Alcangades i 1CM
Nimero de horas 12 horas 12 100%

'OBSERVAGAOQ: O Encontra Séciupedagdgico aconteceu nos dias 27 e 28 de julho de 2017, com a duragao deo 12 horas, o contou com os seguintes palestrantos exlernas:
Tiaraju Pablo D'Andrea, Rita Rangel, Ir. Jéssica Caslro e Equipe mullidisciplinar da UBS Prestes Mala. Além de discussdes a respeio dos planos, agdes ¢ perspectivas do
Pragrama Guri, os convidados discutiram sobre os sequintas tamas: A formagiio dos sujeitos periféricos: cullura & politica na perileria de Sao Paulo’, “Vivare insieme: o
carisma Marcelino™ e "Partilha de experiéncias: “Sadide mental, violéncia e territorio”,
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|n. EQUILIBRIO ECONOMICQ FINANCEIRO

Agdo Indicador Meta Anual Resultados Alcansados IcM
Indice de liquidez corrente lgual ou maler que 1 ao final do ano 1.0 100%
Indicador Mota Anual Resultados Alcangados IcM
Relagio receilas lotais/despesas lotals  [lgual ou malor que 1 ao final do ano 1,05 100%
EQUILIBRIO ECONOMICO FINANCEIRO |
OTIMIZAR O USO DE RECURSOS Indicador Meta Anual Resultados Alcangados ICM
DISPONIVEIS T hets]
Despesas com colaboradores da area
meinfdesp com colaborad (drea Menor que 0,3 0,14 100%
melo+area fim)
Indicador Mata Anual Resultados Alcangados 1cMm
Gastos totais com RH f Orgamento 2017 até B5% 73,83% 100%
2

Sdo Paulo, 21 de tevereiro de 2018,

InR

EDIN

Diretora Presidente
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SANTA METAS E INDICADORES 2017
MARCI GURI CAPITAL E GRANDE SAD PAULO
g CONTRATO DE GESTAO ne 02/2013
1. PROGRAMA DE AGOES EDUGATIVAS
= TR = ; Proviaho 1" Fravienn 2 Provinhe 3* et
Agdo. Indieadar Hots Anuat Trlinestre: 46 | Trimastro: 46 Trimestre: 46 Aleangados L
Nimere do polos 6 45 ab % B 48 100%
walENGAoE Indicador Mota Anual o) W i (R e LS T ] e =
ADMINISTRAGAC DOS POLOS cador | e pph | T PR e oub Aeangados bl
DO GURI DA CAPITAL E GRANDE E00y" S
SAO PAULO EM PARGERIA GOM 13,000
PREFEITURAS E ENTIDADES 1*) E conalderada mota alingida o
Nimaro de alunes maticulades variagio de 80% a 120% dos 12520 13072 17.060 18835 19.835 153%
ihimeros wstabelecidos
: Provisio 1* Provisio 2¢ Pravisho 2 Pravisho 4" T e .
Agho Indicador Mata Anual Tri : Trim Teimient Tr i Ezulluﬂn: oM
36858 36885 de8ss | 3gams el
“'”:f:m‘;g‘;g‘ﬁi?g”u Quantdada d horas-atla 147,420 36,856 35,855 38.855 36,856 147,420 100%
Provisio 1* Provisdo 2* | Provisdo 3* Pravisio 4* Rosultados 1
"“D indicadar Mats Mgl 'fg' mastre: 0 Trimestre: 0 Trimestre: 70 Trimautra: 70 Alcangados e
Oficifias 200 a0 54 50 52 100%
OFICINAS SOCIOEDUGATIVAS i ; = TR . ; T
COM CRIANGAS Indicador Meta Anual. ol s | o d oM,
ADOLESGENTES : [T i rimastie: 240 ostre: 2y
Niimaro total do participantes 2.800 538 1152 139%
Agko Indicidor Mot Arysl R RS feH,
Oficinas 130 17 36 100%
OFICINAS SOCIOEDUCATIVAS = = - 3 . 7
COM AS FAMILIAS DAS Indicadar Mota Anual :ri':}:::p L [ trll,fn::::: ) oM
GRIANGAS E ADOLESCENTES il inesite: 40 ighdrh =
Humaero winl do panicipanion 1.050 nz2 207 106%
Agdo Indicador ‘Mata Anual .:;;:'t:" | "-l';lﬁh .‘[“ 4 oM
Agdes realizadon 48 7 46 100%
ATIVIBADES CULTURAIS Indicador Mela Anual Lol jiatiiados icM
Numaoro da polos paricipanies 46 ? af 100%

Pigena |
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GURI CAPITAL E GRANDE 5A0 PAULO

CONTRATO DE GESTAO Nt 02/2013
3 : R Fravisaa 1T
Ao Indicador Mata Anual [k
OFICINAS SOCIDEDUCATIVAS
PARA INTEGRAGAO ENTRE Oficinan 10 0 0 1 4 10 00N
POLOS
A 5 Provisio 17 Provisio 2* | Provisiod* | Pr . Resullados f
Aglo Indicador Mota Anunl 22N o Trineatre: 12. | Vi 12| T 12l Tk (] |
CURS0 DE LUTERIA Alunos atandidos 12 1 15 12 " 1 17%
Agho Indlcador
Alwidades realizodas
MASTERCLASSES Indicatlar : Mata Anual
Nimero de alunos alendidos o0
gho, Indicador Meta Anual E li'-m!!m“;ﬂ"-f i G
! o | Trimestro:3 rdi47
Alvidades reakeados 10 0
T
WORKSHOPS Indicador Meota Anual T"“"".'@’_'L
Ramero de plunos alendidos 100 265 0 ] 0 205 265%
POLOS: 1 - CEU Dutra, 2 - CEU Alvarenga, 3 « CEU Casa Blonca, 4 - CEU Jambaeio, 5 - CEU Menings, 6 - CEU Pg. 580 Carlos, 7 - CEY Pg, Veredos, 8 - CEU Péra Marmalo, 8 - CEU Perun, 10 - CEU Réso do Ching, 11«
CEU Sao Mateus, 12 - CEU 5S40 Rafanl, 13 - CEU Wila Curugs, 14 - CEU Vila Atlintica, 15 - CEU Caminho tfo Mar, 16 - CEU Havaganles, 17 - CEU Indcio Montaire, 18 - CEU Campo Limpa, 18 - CEU Vila Rubi, 20 - CEU
Pareliukos, 21 - CEU Vila do Sol, 22 - CEU Pamisdpols, 23 - CEU Capao Radando, 24 - CEL Quinta do Sol, 25 - GEL Trds Ponies, 28 .CEU 27 - CEU Paulis 28-CEU Py, 29- CCA Iaquera, 30)
- ACETEL, 31 - Achiropita, 32 - Birjtiba Mirim. 33 - Casa de Culliira da Penhin, 34 - Enlidade AME, 35 - Espaco Aberta Jd. Mirlam, 36 - Pod, 37 « Porile Brasidlia, 35 - Julio Prestes, 38 - Mozzaropl, 40 - Embu das Arlas, 41 -
Gsasca, 42 - Brookln, 43 - Santo Cruz-Guanilos, 44 - Cosa Cata Prota-Santa Andrd, 45 - Anijs o 46 - Guararema,
OBSERVAGAC PARA NUMERD DE ALUNOS! Ao longo do ano de 2017, nos relatdrios di cada Wimiestie, o ndmers total de -luuuu matriculados no Guii Santa Marcaking fol informada, Isto &, o numaero da todos oa slunos quo
cursaram pith menos wm mis do afivid dentro do Prog: . Depois do o ano lefivo de 2017 o a3 de que, ng total, 19,835 alunas estudaram minica no Gurl
cmull [ Gmm» Sa0 P, Mu!lon dos!-u aluncs alives desde inas nie puderam nes cursos o, depols de alendides pelos assistentas sociais dos polos o lendo suns siuacbes individualmento
dn inula, Outros alunos umrosuram o galam durante o ano de 2017. Dontre os pmwnh maotvos parn Lals :olr.vl.waol dis cancalamanlo lemos: ingeosso em
outras mwol-an do misica (universidades, eacolim 1enicas, enlie oulros), i o da trabalhe, ¢bos do ordam famillar, anfro culros, R it asda que, aposar do oo rosuliados
loangados = 19.835 alunos - serem mniores do que o mela estabalecita, nﬂ.o houve desayuilibrio do Coiitroto de Gestlo, uma vez que o udmnm de polos em funcionmmernts, bem come o ndmero de homs-auta slerocidas
o locidt & o3 alunos que se malnculsmm 80 Jango do ano ccupatam viges que j sram olou aal digponiveis em oulros polos.
JUSTIFICATIVA PARA OFICINAS SOCIOEDUCATIVAS COM CRIANGAS E ADOLESCENTES: Apésar da o ninoro do olicings 0o tar b meta A © Hiimero g fol dovido 4
das Esles okt o dos alunos o alinas com a propoaln udnpndmﬂgm do Programa e revolpm a mportincia desto lipo dt nuvidado Rezanlia-sn pinda que a
nu,perpqﬂu dn mota niia gorou gualquer Upo de prejuizo sos paricipontes nom tmpaco onerou o rubitica especlfica além do plane|ad;

Phgina 2
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e 10w ASSOCIACAO DE CULTURA, EDUCAGAQ E ASSISTENCIA SOCIAL SANTA MARCELINA

SANTA g METAS E INDICADORES 2017
MARCELZNA GURI CAPITAL E GRANDE SAO PAULO
(GREANTAEAT S DeATDLIEI T CONTRATO DE GESTAOQ N2 02/2013
JUSTIFICATIVA PARA OFICINAS SOCIDEDUCATIVAS COM AS FAMILIAS DAS CRIANGAS E ADOLESCENTES: Aposar de o nimeno do oficinas niio lsr p a mata o nimers de if fal
dovido & qualidada dan . Entes raflelom o h dan farnikas com o vila das crfangas e ardol 0o ptla p padagbgica do Prog
akdm do revelar a ia dusto lipo de atividade, F ainda qua a i mata nllo gorou qualquer lipo de projuize aos paricipantes nem lampouss cnorat a rubitica especifica além do planejado.

OBSERVAGCAD PARA ATIVIDADES CULTURAIS: Esté anexada a esté relalério a listagem com as afividades reallzadas durante o ano.

OBSERVACAC PARA OFICINAS SOCIOEDUCATIVAS PARA INTEGRAGAO ENTRE POLOS: Esta anexada a este relatério a istagem com as alividades realizadas durante o ano,

JUSTIFICATIVA PARA CURSO DE LUTHERIA: O curio de luteria fol ministrado pelo Luthler Saulo Dantas Banelo na polo Brookti - Ay, Pe, Joid Antdnio dos Santos, 1019 para o3 seguinied aluncs: Franclsce Carvathe (Pols
Osasca Soc.), Falpn Torbitanl (Pole Osance Sec.), Mtk Olivia Costa Juoto ( Polo Brookiin, Sarah Malté Pareira Barcollos { Polo CEU Inicio M Satwina Rosa (Polo CEU Sho Carfos), Natan Rebougas (Pola Brockin),
Fifpe Siva Agostinho {Polo CEU Pura Marmiolo), Jode Paule Taddeo de Val Pale Brockkn), Francisco Saiios (Polo Brooklin), Sandra Hiromi de Almsida Kaetsu (Pole Brookkn), Robles Grogarl Lugues {Polo Brookkn), Ana
Raquel Aloisa (Pels Brookkn), Caroline Santos Santana (Polo Parque Sfe Corlos) e Marcia Lancioni Vanique [Polo Parque Sio Carfos), Aposar do tor sido suparada a mota do 12 almos participanies, informamon quo niio
houva prejulzo pedagdgico para o8 masmon, nam tampouco houve desequilibrio scondmico-financelro aa contrats de gestho.

JUSTIFICATIVA MASTERGLASSES: Apesar de for sido di a mata de doa I I que ndo houve projulzo podagbploo para o5 alunes, nem houvo g

fnanceiro a0 contrato da gestio, E ninda quy o g8 do ndmero de ohinos particip, se dovo & qualidnde dos . o dog profissionad idudos parn ministrd-log, o gue gerou especial
Inleresse por park dos alunos do programa, Eslb anexadn @ este relatdno a liagom com alividades reakzodas,

JUSTIFICATIVA PARA WORKSHOPS: Apesor do toe nido supetada o mets anual de pardicpantos dos L qua 1dle houve projuizo pedagbgico para os alunos, nom tampouceo houve desequiilne
econbmico-financoiro ao contralo de gasibo. Escl ninda que a do nimero de alunoy poricip 80 dovo i qualidade das d is o don dados para minisird-las, 0 que gorou

[espocial intwressi por pate doy shinos do programa. Estd anoxisda o este relalddis o bilsgem com bilvidadis ralizadas.

Plgina 3



ASSOCIAGAQ DE CULTURA, EDUCAGAD E ASSISTENCIA SOCIAL SANTA MARCELINA

METAS E INDICADORES 2017

GURI CAPITAL E GRANDE SAO PAULO
CONTRATO DE GESTAO N% 02/2013

£ cunRli

2. PROGRAMA DE APRESENTAGOES ARTISTICAS

- Frovisdo 1* Pravisiio 2* Pravisio 3° Pravisip&* | Resultados
Ao L L DL Trimostro: 45 | Trimosl | Teimiastrords | Trimostrards || Alcaingados eul
Rimero de alunos 45 49 42 47 47 104%
Ty Previsho 1* Pravisho 2* Provisho 3° | Rasultades

Jgioagor. BEIEAGY Teimastre:0 | Trimestro:§ | Trimeatie:0 . Alcongadon oM

Nimero do apresentagbes 2 0 1 o 1 2 100%

= Pravisio 1* Pravisio 2 Provisde 3" | Pravisio4® | Resulisdos | T

okt LI Trimostre: 0 Telmestro: 1 Trimastro; 1 Trimastre: 2 Alcangados .I_CIA_

BANDA SINFONIGA INFANTO- Nimaoro do aprosontagies 4 {Aglio Condiclonada) 1] ] 2 2 4 100%

JUVENIL e . = = = 5 e L =

* Indicador Maota Anwual 2 Mn _f'_'"“oi;n T ‘; Py -"":;n G 1M
Piibico Prosenia Ko minlmo 200 0 200 0 77 an 168,5%

] Aot ‘Pravisdo1* | Frovisido 2% | Pravi ._ Renull oM

:dlokdog Hsta Anal Trimestre: 0 | Trimesira: 100 | Trimestre Alcangados feH

= o minimo 400 [Agio

Pliblico Presanta Condiclonads| o L] 743 1206 301%

s noersr R e i) e B
HNimmgtg do ahinos 50 50 57 [ 66 132%

- Provisdo 1 Previsio 2* Previsio 3* Pravisdo 4* Resultados -
Indicadar Mets Anual it T [ e Trinsuntros 0 Tiimesire:q. | ¥ Mlesngados M
Niraro de apresentagdes 2 ] 1 1 o 2 100%
= i Bl Provisho 1" | Freisbo @ | PieviaRoyr | Fraviabodr | Rasuliados ¢
Indicavor Mois i) Trimastre: 0 Trimostre: 1 Trimestro: 1 Trimostre:2 | Aleangados i)
Nimiero de apressniacbos 4 (Agio Condiclonada) 1] 1 1 2 4 100%
BANDA SINFONICA JUVENIL - : T T, T |
Indicador Mata Aniial v it ""'““"'-:;u_ p"“?‘-‘-.--‘?; _.v'f'-'“"-"\‘-'-i‘:;ﬂ |

Plblico Prasenty No minimo 200 ] 142 260 0 393 196.5%

} e Provistio 17 Provisho 3" Resultados R

fdtcacos, M,nh_ml Trimustrar 0 Trimestro; 100 Alcangados ichy

Wo minima 400 [Agao 7
Padica Presanla Condicionada) o 188 1185 206%
Pigina 4
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ASSOCIACAO DE CULTURA, EBUCACAD E ASSISTENCIA SOCIAL SANTA MARCELINA

METAS E INDICADORES 2017

GURI CAPITAL E GRANDE SAD PAULO
CONTRATO DE GESTAQ N2 02/2013

GURI

J | Provissa1* Provisho 2% Provisio4® | Resultades e
Aclo Indieadar Mte Anial Trimastre: 30 | Tl Y Trimeatrn: 30 Alcangadas. L
Mamero da dlunos 30 32 34 an 37 123%
: Provisio 1* Pravinho 2* Provisho 3* | Provisio 4% ‘Resullados B
fydieador Yints. Anva Trimestre: U Trimestre: 1 Trimaostre: & Trimestra: 1 | d Lahd
MNimera do apresentagtion 2 o 1 1 [} 2 100%
D O ] 30 -
Indicador Mota Anual FrWl:lo:l P!wlllel: P_l‘a\dtlo? -P:I_ed_:l_o 4; . Resultados M
CAMERATA DE VIOLOES Nimsro de apresantagtos 4 [Agho Condiclonada) ] (] 1 3 4 100%
INFANTO-JUVENIL ¥ e xx
Indicador Mot Anual Sl s Sniinde 7o icM
Puiblico Presente No minimo 200 1] 0 107.5%
Indigador Mets Arus] Saks | SR Pvako 28 e
. WMo mirimo 400 (Agao
Piblico Presante Condigionad U] ] 165%
§ x Provisfo 1* Previsio 2* - Provisde 3* Provisio 4* Resultados 7
Ado Indleader LRI Trimostro: 40 | Trimostra: 40 | Trimestre: 40 | Trimostre:40 | Alcancados L]
Numero de ahinos 40 40 45 45 a5 a5 H25%
Provisio 1* Pravinho 2* Provisio 3* “Pravigio 4* Rauultados Neal
LTI JoOt AR Trimestro: Trimestro: 1 Trimasire: 0 Trimestre:d | Alcsngados L
Nameno de apresontogbas 2 L] 1 ] 1 2 100%
; hr Provisio 1* Pravisio 2* Previsho 3° | Provisho4* | Rosullados ;
Indicador Muta Anual e o IR ks Yiitastieide | Ly Rineaiids: it IcM
HNamato de aptesaniaghes 4 (Agho Coendiclonada) o [} 1 o | 4 100%
CORAL INFANTIL : : F—— =
Indigader Mata Anual Bssuliados ]
Piibfico Prosenta No minimo 200 0 160 [} 300 460 230%
Indlcadar Hata Angal pavesa s liadentll ik
No minima 400 (Agae = - :
Piblico Prassnta Condiclonsda) a 208%

Pigina 5
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ASSOCIACAD DE CULTURA, EDUCAGAO E ASSISTENCIA SOCIAL SANTA MARCELINA
METAS E INDICADORES 2017

GURI CAPITAL E GRANDE SAQ PAULO

CONTRATO DE GESTAO Ne 02/2013

% GURI

Aglo Indicador, Mota Anual ':“"h“,“' T’:m;:ﬁ:, -}m:‘:gf';!' ; o |- ?m'!-‘m:m! P oM
MNimera de ajunos 0 81 8 74 75 125%
’ ‘Previsio 1* Previsho 2* ‘Provisdo 3* - Resultsdos
Indicader Kyt Adun Telmastee: ¢ |\ Trimestre:1- | Trimentrer 0.t _ Alcangadoy el
Nimaro do apresontngbos & o 1 1 2 100%
o Provisho 1° Pravisho 2" Pravisdo 3* Resultados 0
Indicador Mats Anual Trimostre: 0. Trimestre: 1 Trimestra: 1 _ Aleangados 1N
Namero dn apreseningios 4 [Agdo Condicionada) o 1 1 4 100%
COHAL JUVENIL =
Indleador Mots Anual praistodial| 3 Pranelo £ g BES ] Aol icM
Pliblico Presents No minimeo 200 L] 89 180 0 468 234.5%
Indicador Mota Asual s 'f-’“-'."."f.f; 3 Resuliados
¢ o minimo 400 [Aghe = 3
Publica Prosante Condlclonadal ] 450 1224 306%
i Previsho 1° || Previaho2r [ERAfuladoR e
i L Lot Ealt] Trimastro:40 | Trimootra: 40 Alcangados o
Mimera de ahinos 40 36 44 43 107,5%
- > Provisho " Praviado 2° Provisho 3" | Frevisdo &° Resuilados :
gy ol ane! Trimostrat0 |  Trimootrstd | Trimestre:o | Teimestrar1 | Alcancados e
Ndmara do aprasantogios 2 o 1 o 1 2 100%
g Provisdo AT | Previsao s | Previsded' | Pravishear Resuitador, -
C Mt Any Tiimostro:0 | Trimesire:t | Trimestrs:d | Trimestre:2 || | Alsungados Ll
ORQUESTRA DE CORDAS Nomare du aprosaningles 4 (Agho Condiclonnda) 0 0 2 2 4 100%
INFANTO JUVENIL - = =TT e et =
ndendor et A provasots | provisor | prvinteze [ pwistode | manitades [ oy
Pliblica Presente No minimo 200 U] 360 180%
; A Pravisio1* Resultedon [
leade SO Trimestre: 0 Neansados | M
Ho minimo 400 (Arde >
Plblico Presanlo Condlclonadal L] 1.022 265,5%
Plglna &
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ASSOCIAGAO DE CULTURA, EDUCAGAO E ASSISTENCIA SOCIAL SANTA MARCELINA

METAS E INDICADORES 2017

GURI CAPITAL E GRANDE SAO PAULO
CONTRATO DE GESTAO N 02/2013

% GURI

Previsho 1® ~Pravisho 4" "Rasuliados :
Agho Indicador Mota Anual Teimiaatret.80 F Alcangados 1EM.
Nimera de alunos 60 ] il T 118%
} | Pravisdo 1* Pravisio 2* Provisho 3* | Previsio 4* Resultados .
Indicader Mots Auel Trimesiro:0 | Trimastrri | Trimestre:0 | Trimestrari | Alcancados o)
Numure do sprosoniagies 2 1] 1 1 o 2 100%
¥ ¥ Pravisho 1* Frovisio ' TProvisan 4" ‘Prayisio 4* ‘Rasultados e
fndcador I AUAT Trimestrs:6 | Trimestre:1 | Trimestra:d | Trimestrs:2 |  Alcangados Ricl
GRQUESTRA SINFONICA Wimaro do aprosaniagios 4 (Agdo Condicionada) o ] 1 2z 4 100%
INFANTO-JUVENIL : | o
L sl . Provisdo 2¢ > GM
Indicador Meta Anuial [ Trimestrs: 100 | Meangados oM
Publies Prasents Neo minime 200 o 250 299%
; ; Pravisdo 1* Previsho 2* Provisdo 3* y
Indicatior Mota Anuiat g ri i e [l 20 78
Pablito Pretents by ';0 ';’mﬂ‘f"l 0 0 500 541 515 a79%
r Previsho 1* i Provisdo 3" “Pravisho 4% Resulindos G
Asto Jncicnon Mute Anigt Trimastre:18. | 1 18| Tr 118 | Alcancades Ll
MNimaro do-alinos 18 18 20 20 20 111%
’ : iPraviaio 1* 1 Previsbio 2* Provisho 3 | Previsio 4* Resultados "
Indcador Mats Anual et . Tamasre: 1 Teintontrei0 /|| Trimeairetd- (=
Nimeto de apresentagies 2 (] 1 1 o 2 100%
: ; Pravisho 1* Previsho 2* Pravisio 3% i
Jefienilor Lol Trimostre: 0 Treimostro: 1 Trimastre: | fen
Rimelo de apfosontagdos 4 {Agio Condiclonada) a 1 2 100%
BIG BAND INFANTO-JUVENIL
; Provisko1* Provisho 2 Provisho 3* ;
Indicador Mota Anual T S Trime 1“ Tiih AT (]
Pliblcs Prosunile No minimo 200 0 170 158 o 164%
h Pravisdo 1t | Provisho2 | Provisiod | Pravisiod el
,_I"‘““f‘*‘" Meta Anual Teimestiao | e :100 | Triniestre: 100 | T i °2M d (ieM
Piblico Prasonlo e g""""“!l nﬁ”ﬁ. j““ o 300 179 616 1.095 214%

Pdjann 7



10 ASSOCIACAD DE CULTURA, EDUCAGAO E ASSISTENCIA SOCIAL SANTA MARCELINA
METAS E INDICADORES 2017
GURI CAPITAL E GRANDE SAO PAULO

GURI

CONTRATO DE GESTAO Nt 02/2013
z e v Provisho 1% Provisio 2¢ Pravisio 3* Pravishe 4% ‘Resultados ey
i idisador Mala fnay) Trimostro{ 12 | Trimestra: 12 | Trimestre:12. | Trimostro:12 | Alconcados | M
Nimero de shinos 12 1" 15 17 kg 17 142%
g Frevisho 1* || Provido2' | Provialod' || Pravisao 4t | Reauledes [ o
Insheadar hiloofe L Trimestra; 0 | Telmostrai1 | Teimestror0 | Trimostraid | Acancados | M
Nilmarm di apresontagtes 2 a 1 0 z
T Frny Pravivio 1" ‘Provisho 2*  Provisho 3* &5
cehadl petAnon Trimestro:0 | Trimostre;1 || Trimestro:t i
REGIONAL DE CHORO INFANTO- Himaoto de apresentagbes 4 {Agio Condicionada) 0 0 3
JUVEHNIL T F o b
Indicadar Mete Anual FPravisho1® | Provisfo 20 Previshe 32 i
[t : Trh e 0 100, Trimastre: 0 _‘I:
Piiblico Prasantis No minlmo 200 ] ah
'Tﬂdil;l\\i"ar Mata Anual f_',”h” 1; -P“?m-ﬁ.ﬁo 'c"‘ |
\ No minimo 400 [Agdc =
Publico Prasenle Condicionads) ] 136%
7 1 7 3 Provisio 1*  Pravisio 4" Rasuitndos e
it iliendor e Anie) Trimastiro: 35 | Trimestre: 35 | Alcangados e !
Mimero de akinos 35 36 40 114%
7 Provisan 1" Provisha 2 Provisdo 3' | Pravinap 4° :
Indteadof; Hots Anvs) Trimaatre: 0 Trimostro: 1 Trimestre: 0 Trimastre: 1
Nimero de apresentagdan 2 o 1 0 1
Pravisan 1" Fravinan 2  Pravisag At |
el Hats &nvial Trimeatre: 0 Trimesira: 1 __Trimasire: 2
humaro de opresentagdes 4 (Aghio Condicionada) [} [} 1 3
CORAL DE FAMILIARES - T
Irl_dl.n.'daf Mala Mul X m“n 1_; ;P.lw_\rl_slb :;q : _":ipﬁl_llo 3; i l:.l’ﬂllln ::m
Piblico Presente No minimo 200 1]
indicador Mata Anval Rifhosandie
Mo minlmo 400 {Agao
Publico Presente ‘Candiilonadal a

Paging &
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SANTA — METAS E INDICADORES 2017 '

MARCELSNA GURI CAPITAL E GRANDE SAO PAULO
AN 40T T i CONTRATO DE GESTAO N2 02/2013

JUSTIFICATIVA PARA NUMERO DE ALUNOS 0'05 GRUPOS INFANTO-JUVENIS: Ao longa do ano do Zﬂ“’ nlﬂlupl'nlm dos Gmw! Infantis @ Juvenis do Gurl 461 alunos, sendo 391 alunos afives no final do 4* inmasire.

Alguns destes. depos do setem didos pelos docinis fi palos grupos diap deata sividade. O principal motive de salda dos grupos fol a incompatbidade de
hutdnios de ensaios o apresentugbos, uma vez que mutos dos alunos ngrosoamm am culros rupes musicais, nchisivn nos Giupos Jovens da Estade (le Qrquesta Tom Jobim, Crquestra Jovem do Estudo & Barida
Sinfonikca), o edcolas da misico o universidodos. Albm disso, alguns olunos Ingrossaram no marcado de trabalno, o que o8 imy de dar ) artiatica nos Grupos Infantis e Juvenis. Cabe messaliar

qua, om alguns casos, 08 alunos detitiram da alividade nos grupos, mas coninuacam esludando misica nos polos do Guni. Esclarecomos ainda que, por razdes artistico-pedagogicas, o nimoro do aluncs ativos fol 391,
excodande am um participants o mola umml nmh-laddn qual beja, 390 akinos. Entralante, a0 sa conplderr o nmern de alunas cancaladas o o perlade am que estes nda formm substiuldas pot naves alinos, allmamos qus
nia houve qualquer tipe do dosig mo G o do Goslbo,

JUSTIFICATIVA PARA PUBLIGO PRESENTE: A mota do pablica fol suporda en lodos os conceros dos Grupos Infanlis o Jivenis do Gurl devido A idnde dn da, tem comao &3 p i
para a ulzagho dos locals em que acenleesram o avinlos, Esth anoxada a asto mlatédo o kitagem com slvidades realizadas duranke 0 ano,

At | ndicador | ota Anual
Concares renlzndos 20

GRUPDS DE POLOS DE - -
DIFUSAD ARTISTICO. Indicadar
PEDAGOGICA )

Nimero da alunos atendidos 400

JUSTIFICATIVA PARA GRUPOS DE POLO Apesar do ler sido superads o meta de olunos atendidos pelos Grupas de Polo de Difusfe Artktico-Padagigica, infarmamas que nio houve prejulzo pedagogico pora 0s akinos,
nam houve no canfralo do goatio. Esclurecomos ainda que o suporagio do ndmoere da ahmos participantos so dava a rzbos arfsth g o s
ddurentns lanmugles musicals doa grupos de pola.
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ASSOCIACAO DE CULTURA, EDUCACAD E ASSISTENCIA SOCIAL SANTA MARCELINA

METAS E INDICADORES 2017

GURI CAPITAL E GRANDE SAO PAULO
CONTRATO DE GESTAO de 02/2013

% GURI

3. PROGRAMA UE FOMENTO

posnoal, famikar, da trabalho, entre outros, 70 alunos

- . Pravishot | Provisaos® | provisiodt | Rasultados |
1o Indfaador bt Trimentee; 390, | Trimastre; 390, | Trimosts;390 |  Acancagos | ‘M
BOLSA-AUXILIO humano da adunos plandidos 390 102 429 452 481 481 118%.
JUSTIFICATIVA PARA BOLSA-AUXILIO:! Informames qun o numnrn d-u aluru» mlo pamdpuram ousqmpas infantis o uvanis do Gurl no ane do 2017 fol de 461, dos quais 391 slho ahunos livos, Por divorsas razdes de ordem
nesta

ainda que, por zdes artisto-pedagligleas, o nimero do alunos ativos fol 3919, excedsndo e tm prticipants
& mueta amial estalisociia, qual soja. 390 alunos. Entretanto, oo se cunmdemp u nimero do slunos cancelados e o parlodo om que esfes nio foram substituldon por novos oluwiss, aBrmamos que ndo houve qualquer tipo do

deniguilibrio Mianceiro so contrato de geatbe.

4. PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL
. T R FI'IWD v Previsho 3* || Provisdod* T
2650, ndlescor Lo _Trimastro0 | Trimestra: 0 | Trimostra: 1 CLE
REALIZAGAD DE PESQUISA Pesquisa realizadn 1 o o ] 1 1 100%
DBSERVMAO PARA REALIZAGAO DE PESQUISA: A Penmquisa de G da pulo listituto O e 06 & 24 de N do 2017.Q I ubtido na quisa du gdo 2017, junio aos nkinos &
in, foi o Indice de d dao 99% pelos sorvigos pro: A Peyguisa said em formalo digital 8 anoxada o este rolaldria.
f b ; AL S Rosultados b
Agho Mata Anual ALT | 7 3 4* Tl | Weangado M
CAPTAGAD DE RECURSOS iy 1;;”?’5?.;:5‘;““31 1.20% 048% 1.60% 087 4,18% 138,5%
Pigna 10
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ASSOCIAGAO DE CULTURA, EDUCAGAO E ASSISTENCIA SOCIAL SANTA MARCELINA
METAS E INDICADORES 2017

GURI CAPITALE BMI‘_II}E SAO PAULO
CONTRATO DE GESTAO N® 02/2013

Projeto  Fonw Pronae DATA! 17
:m:nuur:' b *étlﬁ::ﬁ;;‘; PRONAC MERRILL LYNCH 163738 201218 R5200,000.00
QJ"T::IE'r:gﬁoldn nfanio: Gaché NIA DR FIT RS2.:300,00
mm ma’a d‘x; PRONAC 169738 2400207 RS 6.691,91
::‘I: mm"g;“m“:‘;oﬂ PRONAC 163738 20032017 RS 6.699,81
::1': J\Mm m";r; PRONAC 163738 24022017 RS 280014
;l:‘: m ::nmﬁ’z.n ':i; PRONAC 163738 211032017 RS 2.800,14
:I:'x m‘:::;m::‘;n‘:; PROVAG ':"@""F. e 163738 2000212017 R$ 13.800,00
;'.m mf:;:; m;*:; PRONAC mﬂi{;ﬁsmm 163738 2110372017 RS 13.000,00
Painmonisl Lidn,
o sncal v Migwson ou PRONAG b 163738 | 24022017 | Rs 628800
A At PRONAC ol S 163738 | 2u0eew | RS 18.000,00
m‘; m_ﬂm;n‘:‘; PRONAC m‘r Woatica:Eancg 163738 2112016 1R533.000,00
S i el Bl B M
mmﬂmﬁmﬁnﬁ PRONAC Edurdo Garmano 164738 a7 R$55,00
o el e ividoenit PRONAC Eduarda Garmana 163738 103017 R$55,00
TOTAL RS 306.351,10
Plgine 11
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b w0 . ASSOCIAGAO DE CULTURA, EDU{'.ACEO E ASSISTENCIA SOCIAL SANTA MARCELINA
SANIA METAS E INDICADORES 2017
MARC GURI CAPITAL E GRANDE SAQ PAULO
L CONTRATO DE GESTAO N® 02/2013
Proete Forte powe | oaa | zm
Plano Anual de Alidades do 5
< st e O i 3017 PRONAG 16 3738 1710472017 R§65,00
Plano Anual de Atividodes da § .
Santo Marceina Cullum 2017 PRONAC 163738 2Tar2017 R$2.800,14
Plang Anual die Atividades da .
s Minrcihis Gokiora 2017 PRONAG 163738 2710412017 RS14.800,00
Plana Anual e Atlvidides da 4
iSira Marceling Gubiura 2017 PRONAC 163738 2700412017 R$1.200,15
T
PRONAC el o-Smounnl 163738 2004/2017 R$18,000,00
PRONAC e — 163738 2R0412017 REGT14,00
" Vorzani & sandn
Plano Anual de Alividades da Administiugdo de
Santa Marceling Cullara 2017 PRONAG milo-de-obita elativa 163738 HERNT fis6.008,91
LTDA
Plano Anual do Alvididos do : Eduarde Gormano
1 Marcatoa Cullra 2017 PRONAC da Sitva 163738 1510512017 R565.00
Verzani & Sandrii
Plano Anual da Attvidadas di b
PRONAC Sogutanca 16 3748 250512017 R$13.800,00
Santo Mireohng Cultira 2047 Lida.
VEMAN
Flane Anual do Alividados da
Santa Marcelina Cultura 2017 FRONAR 153738 2800572017 R81,296,15
Plaio Anual do Alvidades da ;
4 Cullirs 2017 PRONAC 163738 20T RS18.000,00
Plano Anuil da Alvadides Adminstragho do
Sants Marcoling Cultura 2017 PRONAC 163738 25052017 RS6.690,91
Flung Anull de Attvidades da
Santn Marcabnn Colura 2017 PRONAC 163738 2500812017 R$2.800,14
Piano Anual do Atividadas oa
Saria Matcelna Culiur 2017 FRONAC 163738 161062017 R§55,00
Pinna Antial do Atividados da v
Banit Maroslos Gupite g0 PRONAC 16 3738 20006/2017 R$2.500,14
tagina 12
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ASSOCIAGAD DE CULTURA, EDUCAGAD E ASSISTENCIA SOCIAL SANTA MARCELINA

SANTA - METAS E INDICADORES 2017
MARCELZMNA GURI CAPITAL E GRANDE SAOD PAULO
PREATIRLE JAcse M o fulh CONTRATO DE GESTAO NP 02/2013
VEMAN
. ENGENHARIA DE
Plaive Anunl de Atividades da
eanta Mirculng Ciilia 2017 PRONAC MANUTENGAD E 16,3736 2062047 $1.280,16
’ GESTAO DE
ATIVOS LTOA
Verzan & Sandrind =
Plana Anual de Atividades da Adminisragho de
Santh Marcaknd Culhurs 2047 PRONAG e Rodonbes iteliie 163738 2810612017 R56.609,01
LTDA
Piano Amual de Atwidades diy Varzani @ Sandrin
]Sum Marcafina Cultura 2017 PRONAC ||.m_ 183738 201052017 R$10.000,00
TOTAL RS 123,807,60
Projeto. Fonto Patracinador [ Pronas | DATA )
Veman Engonbarin
gl it PRONAC e Mewungsas 3738 | 2wo72017 | Re12s6.18
Lida
[Verzhn & Sands
Plano Anunl de Alividndes do inisirag o do
nta Marcsling Cutiurn 2017 PRONAC - b olath 16 3738 2807207 R513.027.85
LTDA
Plane Anupl de Attvidndes dis erzne & Sandrel
o e oibis Cullia P07 PRONAC En 163738 2MI0T12017 R$45.000,00
Verzani & Sandni
Plano Anunl de Atvidodos da . Parkng L
S anta I Sl 2017 PRONAC Erncaniieiis 163798 2WN7ROTT REG.444,75
Lida.
Plano Anual de Atlvidides da Verzant & Saridrinl
Santa Mascalina Coliira 2017 PRONAC Soguranga 183738 2810772017 R§26.833.33
Patrimonial Lida.
Plinie Anuil de Alivikiades da 8 Edunrda Germana
st M Cuurn 2017 PRONAC da Silva 163738 1oy RE66,00
Flano Anual da Alividadas do Varzan & Sandrinl
S anta Marcaling Guburn 2017 PRONAC Sequranga 16 3738 DI R$13.800,00
Patrimanial Lida.
Plano Anual do Atividadas d Mk Sty
s do Adminjsiragio do ) 4 B
Siantn Mirosing Culu 2017 PRONAC e bl s 16 3738 26/08/2017 R$13.027,65
LTDA
Plano Anval de Atrvidfades da WVerzani o Sandrini - - ;
Minota a7 PRONAC I 18 3738, 260082047 R$35.000,00
Varzani & Sandring
Plano Anual de Atividades do
anta Marcolina Cullura 2017 PRONAC Psmﬂ;mr\;_-] i 163738 2582017 R§26.833.33
Pégina 13
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ASSOCIAGAO DE CULTURA, EDUCAGAQ E ASSISTENCIA SOCIAL SANTA MARCELINA
METAS E INDICADORES 2017

GURI CAPITAL E GRANDE SAD PAULD

L e s e CONTRATO DE GESTAO N2 02/2013
arzan] & Sandnl
Plano Anual da Alividadas da . Parkag
it Mg Cutiia 2037 PRONAC i S 163738 26082017 REG444,75
Lida
Plano Anual o AMividados d (Joman Enganhirig
uats i e Manutengho e
Santa Mascalna Culiurn 2017 PRONAS Femnioulagf e W38 | 2E0M01T | RS29615
Luta
Plano Anual do Mividados da Edusrdo Germano
[;-mmmwn 2017 PRERAC Im Siva 163738 | souz0n R$55.00
Plano Anunl do Atividades da Verzoni & Sandyini
St Marcelina Giitura 2017 FRONAC Soquranga 16 3738 2500012017 $20.833,33
Patrimonial Lida,
o Waman Engenhana
tino Anual do Alividados do do Manutenghio o
Santa Marcaling Cullurs 2017 PRONAC anlh o AlVos 16 3738 25/0W201T R51,206,15
:':mn: Anual da Mldndu;ﬂl:: PRONAC Varzani o Sandrin 163738 2500002017 R$35,000,00
Varzani & Sandrin|
Plane Anpal de Atlvidndes da (Admiustragio de
[Snnta Marcofinn Culiera 2017 PREKAE rifio-di-obia alutiva 16 3738 25002017 R§13.027,865
LTDA
Varzani & Sandrn|
[Plane Anual de Alividedes da Parking
{Santa Marcefing Culturs 2017 PROKAG Estacionamanto 63738 | 28092017 | RS5A44TS
Lida
Plana Anual de Alvidadis do ARAT |Famnalat b B o
Santa Marcelina Cultura 2017 PRONAC |cutimicas o f 7| R$125.000,00
Fanmacéuticas Lidn
TOTAL R§ 383,715,864
'  Projsto ) ¢ | Ponac | paTA [ aTd
|P|nnv Anual de Atividodes da
Santa Mare urn 2017 PRONAC 163738 1302007 RST10.00
Plang Anual de Alividades da
St Mrcatins Cultur 2017 PRONAC 163738 08/1172017 11626.833,33
Plono Anual de Aividades da
Sutta Marcaling Cultura 2017 PRONAC 163738 0RI1112017 R§1.296,15
Pt ANME e N 3 PRONAC 163738 0U1112017 RS35.000,00
Saj ol Cultira 2017 3
Fagina 14
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, METAS E INDICADORES 2017
M ARCEI.ZNA GURI CAPITAL E GRANDE SAO PAULO
ORGRUTACS0 S0 65 CRPA CONTRATO DE GESTAO N2 02/2013

Vorzani & Sandnni
Plano Anual de Atividades da [Adniinintragio do
{Sanitn Morcaling Cultura 2017 PRONAC do-da-sbra ofclva 163738 [ TR R el b R513.027.65
Plano Anual da Athidades dn
Zanta Mar Cultura 2017 PRONAG 16 3738 OB 120AT RESA4ATS
Plano Anual do Alividados da
Sanin Margaling Cultur 2017 PRONAC 163738 TBRMT R$55.00
Flano Aniial de Ativdades da " )
Santa Micoling Colurs 2017 PRONAC 16 3738 2amiemy RE5.444,75
Varzani & Sandrin
Plang Anual do Atvidides do
PROMNAC Seguranga 16 3738 2412057 RE26.833,34
Santn Marcelins Cuftura 2017 s S,
VERAN
. ENGENHARIA OE
Fiona Anval do: Atvidades du PRONAC MANUTENGAO E 163736 2112017 R§1.208,16
Sana Marcoling Cultura 2017
GESTAO DE
ATIVOS LTDA
Varzan & Sandrinl
Flana Anual de Mlividades do i Admintiliig o de
Sunta Marcoling Cullirs 2017 PRONAC miltede ot aléiva 163738 241112057 R§13.027,65
LTOM
Plaiio Anual do Alvidodes da Vorzam e Sandrinl
Ennl.n tdarcoling Culura 2017 ERGNAL: Lida, 165738 NN | BESL0000
(Grupo Regional de Chioro do Guarl Cachi WA amrar R$3.000,00
Pano Arual de Atividodes dn 2
ks Mitcolinn Collws 2017 PRONAC Palrocinio 2122017 5120815
Plano Anual de Atnvidades do
Sants Marcalina Cultura 2017 PRONAC Patroginia 2122017 R$35.000,00
Plang Anual de Atlvidades da
Santa Marceling Cultura 2017 PRONAG Palioginia 2mzRoT R$13.027.85
Plane Anual da Atlvidades dn
Santa Marcelnn Cultura 2017 PRONAC Palroginin 2T RES 44475
Plana Al da Athidados da
Santa Marceling Cultura 2017 PRONAC Patroginky 201207 R52G.833.34
TOTAL R$ 247,870,668
Pagina I3
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“ W ASSOCIACAO DE CULTURA, EDUCAGAD E ASSISTENCIA SOCIAL SANTA MARCELINA
SANIA - METAS E INDICADORES 2017
MARCEL/NA GURI CAPITAL E GRANDE SAQ PAULO
[T e CONTRATO DE GESTAQ N® 02/2013

% GURI

|5 cAPACITAGAO DE COLABORADORES.

b A Pravisho 1* Previsdo 2 Pravisio 3 Previso 4* Resultados -
Agde Indicador Mata Anual Trimestre:0 | Trimastro: 136 | Tri 138 || Teainai a0 sk (7]
Humers do horos de copacitago:
Tolal 12 fioras por Aoa 408 horas 238 ] [:1:] 70 408 100%
CAPACITAGOES PRESENCIAIS R ; .
OU SEMI-PRESENGIAIS Indicador - Mata Anual o (L S oM
PROMOVIDAS PELO GURI
Palo monos 85% dos colaboradures
Niimaro de colaboradares do cada drea 55% 0% 5.0% 35,2% 6% 1484
] i Provisdo 1t | Previssozt | provistod* | ‘pravistod® | Resuiades ke
Agdo. Indicador Meta Anual 2l | Trime % | T o3 |1 =i, bivresabin] lem
CAPACITAGOES PRESENCIAIS Mimnio de colaboradorms
EXTEANAS copnciados Palo menos 10% dos colaboradores 2.8% 1.7% 1% 4 8% 10,5% 105%
OBSERVAGAD: A bose da chlculs parn o 1% i sdo de 354 colab aorvla 260 da aren fim o 68 Ha daa maki, Foram capacitados 10 colabomidoras,
OBSERVAGAD: A base de cdlculo para o 2* | w80 do 346 col 4 . sondo 284 da aron fim o B2 do drea melo, Fol copacitado i colaborador,
OBSERVAGAD: Abase do cileulo para o 3° 8450 do 358 colubord nando B9 da dea fim o 289 da droa melo. Foram capacitados 4 colaboradores,
OBSERVAGAD: A baso de ciltulo para o 4° timestre sho do 351 calaboradotes, sendo 285 da draa fim o 68 da droa melo. Foram capacitados 17 colaboradarss.
3 i ; Previsio 1" Pravisho 2* Provisdo 3* Provisho 4° Resultados
A5k Indicador L | Trimestre:d | Teimostro:0 | Trimestro:0 | Trimostror0 | Alcancados e
Niinero de sgdes da capacitagho 1 1 9 ] 0 1 100%
JORNADAS DE CAPACITAGAD Ly =703 Pravisdo1* | Previsio2t | provistoat Resullados e
PROMOVIDAS PELO GUR) Indicador Mata Anual Trimastie: 24h¥ | Trimostrs0 | Trimesira: 0, Migancados (]
Kiimero de homs de cappoitigdo 24 heras 24 Q ] ] 24 100%
C GAO: A Jomada du G ingd fon e 0% & 03 do do 2017 no Audidrio da ETEC Paula Sovuza. A pregramagdo foi enviods o SEC mediante Dficie SMC n® 01112017,
Pigina 16
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ASSOCIAGAD DE CULTURA, EDUCACAO E ASSISTENCIA SOCIAL SANTA MARCELINA
METAS E INDICADORES 2017
GURI CAPITAL E GRANDE SAO PAULD
CONTRATO DE GESTAO N2 02/2013

. T Previsio 1* Previso 2% Pravisho 3* Vioa ChEal
2 Hicatar Mofa Apiis Trimestro:0 | Trimostre: 0. | Trimostroz 0’ IRMEE
Namero do agles 1 ] 0 1 o 1 1060%
ENGONTROS PROMOVIDOS 1Y A el Provisiu 1* Pravisdo 2 A
PELO GURI Indicadar . M.III n.null % 50 e 3 {0
Nimaro do horas 12 horas Q o 12 0 12 100%
(OBSERVAGAD: O & 5 dagigs nos dine 27 o 28 da Julho de 2017, cam n durngiis de 12 haras, o confou com os anguintos palastrantss axtemes! Tiaralu Pable O'Antdtea, Rita Rangsl, Ir. Jésskon
Catro & Equips mulldisciplings di UBS Prestis Mala, Além de discussdes a respoito dos planos, ogdes o perspecivas do Programa Gun, os L dicutiram sobra os inibas lumas: “A i doa sujelitos
perifdrices: cultura o politica na perifenn de S0 Paulo”, "Vivere insiome: o cofisma Morcoling” e “Partitio de expendngios; “Sodde mental, vieldnclo o teriidng”.
]&_Ehv_.m,!nmb ECONOMICO FINANGEIRD I
T Provisso it | (FrevaRe 2t prniiporr |
Aglo Indicador ‘Mota Anual| Trimentre; lgual i aior | Trimestra: igual L0
’ au maler que 1 Rt ou malor que 1 o~
Indico go Bquidez corranta Igual ou maior que 1 ao final do ano 1.8 1.0 1.0 100%
. L, (previsdoe’ [ ISR o e Ll
Indicador, [ Mata Anual Trimestra: fguaf | O 9 U Jgual || b Aces M1
MR ‘ol malor due 4 ou malar, Alcangados e
. il : que 1 .
Reloglio '“"‘:;Itm'w“'”“' Igual eu malor que 1 ao final do ano 0,50 1,03 100%
! ; Provisio 1 | Previshoz® h
EQUILIBRIC ECONGMICO indlcader; Meta Anual Trimastra: Trimesico; kM
FINANCEIRO Monar que 0.3 | Menor que 0,3 Jy \
(QTIMIZAR O USO DE RECURSOS Despesas com colboradores da
SErea S0l molo/deip s con Manior que 0.3 017 0,18 0,14 0,14 0,14 100%
colpboratores {drea maio+iea s . o 1 B ‘
fim;
A8 {17 A 2 . ]
Indicador Trimaentro: M
' peeen Ly
S MO RH | CaiNLG até 85% 54,80% 74,30% 6.88% 7383% 73,83% 100%
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